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GYOMA-ENDRODAZ EGYESULES KUSZOBEN

Gyoma-Endr6d telepiiléspar torté-
nelmi fejlodése soran évszazadokon at
sok szallal kotédote 6ssze. Mégis vila-
gi és egyhdzi uraik az ellenté:ek meszer-
séges szitasaval inkabb tavolitani, mint
kozeliteni igyckeztek a kér nagykéz-
ség lakossagat egymastol. A régi poli-
tikai rendnek ez wvolt a modszere:
Oszd meg és uralkodi!

A felszabadulas ) perspektivis nyi-
tott az értelmes emberi élet; a dolgo-
z6 nép érdekeinck hasznos szolgalata,
jovéjénck tervezése cléer. Evrél évre
erdsodrek a tudatos egylittmikodés vo-
ndsai.

Kiil6nésen az utobbi két évtizedben,
s ezen belil is a két legutébbi koézépra-
vu tervidészak alatt vale vilagossa,
hogy jovénket eredményesebben, gyor-
sabb ltemben és legcélravezetdbken
csak egyiitt épithetjitk. Ez a felismerés,
s az cbbél fakadé cselekvikészség lett
a hajtocreje dinamikusabb fejlédésiink-
nek.

Foldrajzi  helyzetiink, gazdasigi
adottsagaink, egyiittes nagy lakossagi
létszamunk alapjan az orszagos telepii-
léshalozac fejleszeési tervben is meg-
felclé besorolast — részleges kozépfoku
kozpont, illetve ujabban kézépfoku
tarsk3zpont — kategériae értiink cl. Ez
a telepiilésfejlesztési szerepkor lehcts-
ségct biztosit arra, hogy a sziikséges, az
eloirt varosi ellatasi mutatok elérése
csetén varossa nyilvanitasunkra is sor
kerdljon. Partbizottsdgaink, tanacsaink,
gazdasagi szerveink és eaész lakossa-
gunk egyiittmikddése évrél évre cél-
tudatosabba, szervezettebb¢, s ennek
eredménycként eredményesebbé is valt.
Egyuctmikodésiink elsé lépése a ko-
z0s mentéallomas és sziilotthon volt.
Némi sziinet utan keriilt sor igen ki-
riiltekintd, s gondos el6készités utin
politikailag és gazdasagilag is igen fon-
tos lépésként a két AFESZ ezyesiilé-
sére. Ebben a dontésben, mely szinte
mindkét kozség minden csalddjat érin-
tette, benne volt a lakossag helyesls
igenje. Az azota eltelt id6 gazdasagi,
kereskedelmi, szzlgaltatdsi eredményei
azt bizonyitjak, hogy az AFESZ -ck
tagsdga helyescn déntott. A koncent-
ralt gazdasagi és szellemi erd azéta je-
lentds kereskedelmi halézatfejlesztést,
korszerdsitést, jobb aruellatast tett le-
hetévé.

Idokozben ar endrédi Takarékszo-
vetkezet miikédési teriilete Gyomara
is kiterjedt és szinvonalasan elldtja
mindkét telepiilés pénziigyi szolgiltato
tevékenységét.

Az egyitemiikodés szandékat bizo-

nyitjak azok a kilonbdzé gazdasagi
egyuremukodésck, egyszerd tarsulasok,
melyck termelészévetkezeteink és ipari
izemeink kozotr egyarant létrejoteek.

A kozos gazdasagi egyiicemikddés
hatékonysaga is tovabb fokozhaté, ha
megszinnek azok a korldtozo koril-
meényck, melyck a kiilon kozigazgatasi
cgységb6l adminisztrative fakadnak.

A kér nagykozség lakossaganak ur-
banizdcios célkitlizéseitr legreprezenta-
tivabban ¢és legkonkrérabban bizonyit-
ja a kozds vizmi, majd csatorna tar-
sulds lérrehozdsa. Szinte minden utca-
ban kiéplilt a vezetékes vizellatds és
befejezés eldw all a szennyviz gerine-
vezeték kicpitése. Atmeneti vizellatasi
gondjaink vannak ugyan, de a tdrsulat
folyamatba tette a felszini vizkivéreli
mi megépitését, mely hosszi tdvon
megoldja a lakossdg vizellatdsat. Ren-
delkezlink tehir azzal az alapvetd koz-
mivel, mely a vérosias jellegii épit-
kezés forma, a korszerli lakaskultira
¢s  életkorilmények clengedhetetien
cléfeleerele.

Megépiilt tobb szaz tébbszintes OTP
oroklakas, mely sokszdz csaladnak biz-
tosit korszeri, kényelmes lakaslehetd-
séget. Ez a varosias épitésforma kez-
ddédott meg az elmult évben a két koz-
ség kozoeti Ujkert-sori lakételepi ré-
szen, ahol szinte szanalas mentesen
hozhato létre megfeleld kozintézmé-
nyek fokozatos felépitésével cgy kor-
szerd varoskozpont.

Mindez persze eddig sem, s a jévében
sem spontan modon megy végbe.

A kér nagykozség vezetdibol alle

Operativ Bizottsag rendszeresen és fo-
lyamarosan figyelemmel kiséri és szer-
vezi a tennivalékat. Javaslatairo]l ta-
jékoztatja az illctékes part és allami,
valamint tdarsadalmi vezetdrestiilete-
ket, ahol a soron kdvetkezd sziikséges
d3ntéseket és allasfoglalasokat min-
dig meghozzak.
I'lyen kollektiv déntés alapjan rendelte
meg a két tandcs Gyoma-Endréd ko-
zos altalanos rendezési tervét. Ezt
mindkér nagykozség partbizottsdga, ta-
ndcsa -koz3s Gléseken megtirgyalta és
jovahagyta. Ennck alapjan folyik a tu-
datos varosépitési munka.

A két nagykézség vezetétestiiletei-
nek munkajat a lakossiag egyetértése,
tamogatasa kiséri és erésiti. Ma mar
mindennapi életiink ezer szallal kété-
dik ossze. A kilénbozé tizemek mun-
kapadjai mellett és gazdasagi munka-
teriiletein dolgozé endrédiek és gyo-
maiak kozott sem ellentét, sem meg-
kiilonboztetés nincsen. Ki hogyan vég-
zi el munkajat, tgy boldogul. A hazas-

sagkotések, lakasvasdarlasok, épitkezé-
sekt6l a kulrurale szorakozasig a koz-
igazgatasi hatartol fuggetlenil a za-
vartalan egyiittélés jellemzi életiinket.
Kiilondsen igaz cz a fiatalsag esetében,
akik érzékenyen reagalnak minden ,,Gj-
ra”, lelkes hivei a dinamikus fejlédés-
nck és siirgeten vetik fel az egyesi-
lés ¢sszerdségér, idészerliségét. Erre
annal is inkabb mielébb sziikség van,
mert a még meglévo kozigazgatasi ha-
tar felesleges kbzigazgatasi és gazda-
sagi parhuzamos fejlesztésre kénysze-
rit benniinket, gatjava valik a mind-
annyiunk érdekét szolgalo varosi fej-
l16désnck.

Az allamigazgatds korszerisitése is
egyre inkabb sirgeti a kozigazgatasi
hatarok, szervek és intézmeények, az
urbanizacids centrumok kialakitdsat, a
telepiiléshalozatok kiépitését.

1979. mdrius 20-dn a megyei Tandcs
V. B. a jdrasi Hivatal elnokének el6-
terjesztése alapjan megtargvalta a két
nagykdzség eddigi egyiittmiikédésének
ercdménycit és rtovabbi tennivaldit.
Allasfoglalasaban az alabbiakat rég-
ziti:

- - - Az egyiitemiikddés tovabbi lehets-
ségeinek jobb kibontakoztatasa és a
varossa nyilvanitis feltételeinek gyor-
sabb megteremtése érdekében indokolt
lehet a telepiiléspar nagykézségi szin-
ten valé egyesitése. Felhivia a Vég-
rehajt¢ Bizottsag a jarasi nagykozségi
ranacsi szerveket, hogy a lakossag ko-
rében végzett felvilagosito, szervezd
munkaval segitsék el6 az egyesiilés fel-
téreleinek tovabbi javitasat. Ehhez a
megyei szervek is minden tdmogatast
megadnak ...”

A két nagykozség part és tanacsi tes-

tiletei az Operativ Bizottsag javasla-
tara megtargyalta a két telepiilés nagy-
kozségi szinten valo egyesitésének kér-
dését, s ebben egybehangzéan ugy fog-
laltak allast, hogy ,a-két telepiilés
ragykozségi szinten valo egyesitése in-
dokolt és célszerli. A testiiletek meg-
gybzédése, hogy ez a lépés meggyor-
sitja a korabbi kitlzott cél, a varossa
valas elérését”.
Biz:on reméljiik, hogy a két nagykoz-
ség lakossiga, iddsebbek, fiatalok,
nék, férfiak, partvagok és partonkivii-
lick egyarant helyeslik az egyiittmiko-
dés tovabbi erdsitését, az urbanizacios
épitémunka felgyorsitasit. Javasoljak
czért a két nagykozség part és tandcs
sagok, hogy a lakossag, a kiilénb6z6
végrehajto bizottsagai és a HNF bizott-
iizemi kollektivak vitassak meg a Gyo-
ma-Endréd egyesiilése tervét és mond-
jak ki teljes egyetértésiiket!



Legyen kozos cselekvésiink a jové-
ben még céltudatosabb, még egysége-
sebb. Mindennapos kotelességtudo
munkaval teremtsik meg a gazdasagi
alapot igényeink magasabb szinvona-
lon volé kielégitéséhtz. Szellemi, er-
kélesi és anyagi erbink koncentralaval
még eredményesebbé, még hatéko-
nyabba tenni kéézs munkankat.

Jovénk formaldsa a keziinkben van.
Vitassuk meg elért eredményeinker,
mondjak el javaslataikat tovabbi ko-
z8s tennivaldinkrél. A felelsség nagy,
a dontés mégsem nchéz, mert amit ed-
dig tettiink, azt bizonyitja, hogy jo
uton jarunk, hogy vérosépité eredmé-
nyeink jél szolgéltak a lakossdg érde-
keit, céljait.

»A ma embere a holnapot épiti.” En-

nek a holnapnak szebbnek kell lennie,
mint a manak. Ebben a holnapban
még megelégedettebb, még boldogabb
embernek kell élnitik. Ez a holnap a
miénk is, de kiiléndsképpen gyerme-
keinké, unokainké, akikért minden szi-
l6 és egész szocialista tarsadalmunk
féles szeretettel, boles felelGsséggel és
kotelességtudartal tervez és cselekszik.
Ez az akarat stirisddjék tehac bele
minden kimondott ,igen"-be, ez le-
gyen hajtéereje Gyoma-Endréd egész
lakossdga cselekvésének.

Ehhez kérjiik véleményiiket és egyet-
értd szavazatukat.

Gyoma, 1981. februar 1.

Operativ Bizottsag

~Tisztujito kozgyiilés
A sportkor februir 20-an tartotta év-
zaro tisztdjitd kdzgyilésér. Megallapi-
tottak, hogy az 198c-as év igen sike-
res volt. A réplabdas lanyok hosszi
idé utdn ujra felkeriiltek az NB II-be.
Eredményiikhéz cziton is gratulalunk
és sikeres szereplést kivanunk nekik.
A férfi kézilabddsok is jogot nyertek
a megyei L osztalyban valé szereplés-
hez, labdarigéink pedig versenyben
vannak a 4—j hely megszerzéséért. A
kozgylilés megvalasztotta a sportkdr
elndkér és az clnokséget. A sportkor
elnoke Farkas Sindor elvtirs a Vihar-
sarok HTSZ fékonyveldie letc. Mun-
kajahoz és az elndkség munkdjihoz
tovabbi j6 erét, egészséget kivanunk.

Kozos osszefogassal nehéz, de eredményes év
termeldoszovetkezeteinkben

-

1980. a megprobailtatasok éve vole
a2 mezdgazdasagban. A késéi rtavaszo-
das, a tenyészidé elhizoddsa, az drviz,
az Gszi csapadékos idGjards, a viszony-
lag korai tél bekdszdntése nehezitette
a munkak végzését, a berakaritast, A
legnagyobb problémat az esds idéjaras
okozta: juniusban 78 mm, jdliusban
104,4 mm csapadék hullotr, de ertél
is nagyobb gondot jelentett az Gszi be-
takaritasi idészak. Oktoberben 66,1
mm, novemberben 126,5 mm csapa-
dék hullott a betakaritdsra varé teri-
letre. Ezen iddszak munkait tovabb
nehezitette az egész év szélséséges id6-
jarasa és a megkozelitleg 650 mm csa-
padeék.

Természetesen a betakaritasi munkak-
kal parhuzamosan az Gszi kalaszosok
talajelokészitésér a tapanyagok kiszo-
rasac, valamint a vetést is el ke'lete vé-
gezniok. Meg kelletr teremteni az
1981. évi tavaszi vetési ndveények ter-
mesztésének feltéreleit, (szantast, tap-
anyag biztositast). Termeldszdvetkeze-
teink a rendkivili nehéz feladatokat
csak megfeszitett litemben tudtak el-
végezni. mert czzk kozvetlen végzése
mellet: biztositaniuk kellcer a haceeret,
a javitast, az alkatrészellitast, ami lé-
nyegesen tobb energidc vett igénybz,
mint atlagos id6jaras csetén.
Természetesen ezen feladatok elvégzé-
se nem enyhitette a mindennapi gon-
dokat. Biztositaniuk' kellett az egyre
novekvé és mindségben is fejlodé al-
lattenyészeés, épitéipar és mellékiize-
mi tevékenység folyamatos kiszolgala-
sdt.

Ezck elvégzése nagy technikat, szelle-
mi és fizikai igénybevételt kovetelek

termeldszovetkezeteink egész tagsaga-
t6] és mindazokedl, akik részr vettek
a munkakban, miut mar annyiszor,
most is bebizonyosodott, hogy Gssze-
fogissal — ha nem is tudtuk a termé-
szetet legy6zni — de kézosen drrd tud-
tunk lenni rajea.

A betakaritasban részt vitr a Gyo-
zclem Tsz-ben 40 napon keresztil 1o
katonai tehergépkocsi és 20 f6 gya-
logeré. Ez sokar segitett, de legna-
gyobb segitséget kozséglinkedl kaprak
a tsz-ek, sokat jelentett és szép példa-
ja volr a tapasztalt tdrsadalmi oOssze-
fogas.

A Gyézelem Tsz-ben dsszesen:

Legtébber a Kis Lajos Gimnéazium
a 611. szakmunkdsképzd

az 1. sz. Alc. Iskola

a Mgz. Szakiskola

a IL sz. Al Iskola

Az Alkotmany Tsz-ben:

a Kis Lajos Gimnazium 272 didk
a szeghalmi Péter Andras Gimnazium
103 diak
a Mg. Szakmunkasképzé 69 didk
mi Gazdasag, a dévavanyai Aranyka-
lasz MGTSZ szarité izemei mintegy
350 vagon nyers, kombajatiszta kuko-
ricat szdritottak cldzetesen megkordte
szerzédés alapjan.
Osszefogassal ¢és termeldszoverkezeti

A val'ale munkar becsiilettel végez-
ték, ezzel nagymértékben hozzajarul-
tak a ké szovetkezer gazdalkodasanak
credményességéhez. E sorokban is ké-
szonetiinket fejezziik ki a résztvevd
diakoknak, tanaraiknak a nehéz és fa-
radsdgos munkaban nydjtorc segitsé-
gért. Munkajukra a jovdben is szami-
tunk.

.A nehézségeken urra lenni” éle-
tiink legfébb jelszava jelentetre, a ter-
meléizemek 6sszefogasat is. Hiszen az
Alkotminy Tsz svdmdara (a kis szari-
tisi kapacitase segitve) a Korési Alla-

1170 diak
5393 napct
28 578 orac dolgozotr a berakaritas-
ban.

10 114 Grat,
9 1318 Orat,
5 264 Orat,-
2 838 orat,
1 224 ocat dolgozott.

444 diak

2113 napot
12 678 ordit dolgozotrt a betakaricas-
ban.

6 876 ora

§ 214 Ora
588 ora

tagjaink  lelkiismeretes, becsiiletes
munkdjaval a nehézségek cllenére is
credményes éver zartunk. Biztositotruk
a jovée évi gazdalkodas alapfeltéreleie
és szovetkezeteink tovibbi toretlen fei-
l6désénck Ichetdségeit.



A lakételep — ma

Lehet-e és szabad-¢ — csak egy pil-

lanatkép erejéig is — egy varos, vagy
egy varosiasodé nagykodzség cgyes ré-
szeinek fejlédését kiragadni fejlédése-
nek egészébol?
Tulajdonképpen, igen. Erre a kérdés-
re bovebb vilaszt ad a hagyomanyos
varos, vagy faluképnek a 6o-as évek-
ben megindult atalakulasa, atformalo-
dasa, amelyet sok esetben a sziikség
dikealt.

A Go-as évek végének és a 7o-es
évek elejének egyik fontos célkitizése
volt az ipari izemek vidékre telepité-
se, ezzel is bévitve a helyi foglalkoz-
tatasi lehetéségek korét. Ezzel parhu-
zamosan egyiitt jart a kisebb mezdgaz-
dasagi uzemek Osszevonasa, korszeri-
sitése, az iparszer( termelés igénye is.
E fontos tarsadalmi program okkal
feltételezte a helyi fiatal munkaerét,
néL és feérfir egyarant. Ugyanezen id6-
ben az alacsony sziiletési aranyszam je-
lentés emelése érdckében szitkségessé
valt a fiatal csaladokat tamogaté tar-
sadalmi segités a gyes bevezetése. Ez
a kér ok serkenterte, gyorsitotta a fo-
kozottabb mértéki lakds épitést varo-
son és falun egyarant, gyorsitotta a la-
kotelepek kialakitasair.

Egy-egy lakotelep épitésénél a kez-
deri korszakpan a rendezési terv il
egyszerl volt: hol van szabad teriilet,
ahol a 3—400 lakas a legkisebb kélt-
séggel felépithets. Ennek kovetkez-
ménye, hogy a lakétclepek egy része
igen gyakran épitészetileg, a varoské-
pet tekintve nem a legmegfelelébb
helyre keriilt. Szerencsére ma mar ezen
atéren is igényesebbek vagyunk, igyek-
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sziink megoldani a falu f6ldszintes ha-
zainak és a lakotelep emeletes épiile-

A lakotelep — a miénk is — nem kii-
l6niil el, nem zirja be lakéit, sét lét-
rehozza az emberek egyiittélésénck Gj-
fajra formajar, annak kozosségi szel-
lemét, normair, Gjszer(i tarsas kapcso-
latokat teremt.

Gyoman a Mezé Imre lakotelepen
mintegy 2000 ember él. Elmondhatjuk,
hogy ma mar eléggé ismerjlik egymast.
Tudjuk ki, mikor kéltézite ide, hova,
vagy miért koltéznek el a csaladok.
Megszokjuk egymas életritmusat, meg-
ismerjik a mindennapi szokasokar,
kedvreléseket, sot mar azt is szamon
tartjuk, ki kinek a baratja, vagy netan
a haragosa.

Sajac  gyermckeink  nevelésével
egyiitt egy kicsit a tobbi, velik egyiite
nové gyermekeket is félejik, ovjuk,
neveljiik. Az & jatékuk, osszetartasuk
a régi ,,grundszellemek’ emlékeér idé-
zik, kifejlesztve benniik a k3zosségi
hajlamot, esetenként a veszély iranti
érzékenységer is. Eléfordul, hogy a
gondtalan jatékot kerékparos, vagy
motoros szaguldads rebbenti szét, eset-
leg az arraclan gyermeki kakaskodast
okralan sziil6i beavatkozas zarja le.

Nemegyszer hallottam  elkéleozok-
t6l, hogy a gverekek miatt vesznek,

vagy épitenck csaladi hazat, de annak .

is tandi lehetiink, hogy ezzk a gyere-
kek rovid id6 mulcan ide jacnak visz-
sza jatszani régi pajtasaikhoz. Igy van
azonban czzel nemcsak a gyerek, ha-
nem sokszor még a felndtr is. Volt
szomszédom, kivel nap mint nap ta-
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A Mezo Imre lakotelep cgy résziete

laltunk megbeszélnivalot, aki kisebb-
nagyobb gondjaink tuddja volt, szép
kertes csaladi hazat ujbol visszacse-
rélné elhagyort lakotelepi lakasara.

Osszetartozink, de még nem min-
dig tartunk eléggé ossze. Elofordul -
bar naponta latjuk egymast — hogy ko-
szOnés helyett csak az orrunk ala diiny-
nydgink. Ugyanakkor kozosen bosz-
szankodunk, ha nincs viz, ha nem le-
het hust kapni, vagy ha a gyerekeknek
nincs hol jatszaniok. Mondogatjuk,
hogy még cz is hianyzik, azt is j6 vol-
na ide épiteni. Valljuk be azt is 6szin-
tén, mi sem tettiink sokat azért, hogy
clképzeléseink megvalésuljanak.

Mi vagyunk-e ennek az okai, vagy
a szervezd személyek, a szervezés hid-
nya, csctleg a tandcstagi képviselet ha-
tékonysaganak elégtelensége a kozos-
ség mozgositasdban? Is — is.

Mindenesetre a mostani va'asztoke-

riileti gyiiléseken a tandcstagok felada-
tekat és igéretcker kapeak, hogy ez a
lakotelepi kozisség kész a cselekvo
osszefogasra.
Gondolunk itt elsésorban a gyermek-
jatszotér megépitésére, a jarda, a fasi-
tas. a zoldeeriletek kinlakitisdra. Per-
sze van még czekeon kivill egyéb kiva-
nalom is. Jo lenne, ha a rapnak bar-
mely szakaban lehetne tejet, tejrerme-
ket kapni, ezy héten legalabb hiarom-
szor friss husirar. Elkelne itr bésége-
scbb drucllitds és egy szinvonalasabb
szorakozohely is. De mar az is j6 vol-
na, ha szombatonként az egyetlen
presszot este a zartkord rendezvények
miatt nem zarnik be, s nem kénysze-
~iilnének nagyon sokan arra, hogy mas-
fél kilométerrdl hozzanak szodat, vagy
éppen egy doboz cigarettat, Elgondol-
kodtaté, hogy tobbszéri jogos kérésre
sem helyezeek el mind a mai napig a
lakotelepen sebességhkorldtozdsra kény-
szérité tablde, nincs a kHzmivelddést
szolgald helyiség, nincs sportpdlya a
gyerckek és felnortek szamara.

Azt mondjuk: lakételep. Ezen a la-
kotelepen éliink mi, fiatal munkdsok,
alkalmazottak, érrelmiségick. A napi
munka utdni szabadidénket vagy an-
nak egy részér itc kellene értelmesen
(és miért nel), koézosen ecltdlreniink,
hiszen zémében fiatalok, szinte egy-
koriak vagyunk. Fiatal lakételepiink
is, van térténete, ami benniink szemé-
lyes élményként él az ujfajta kozos-
ségi egyiittélés dromeivel és bosszisa-
gaval egyiitt.

Feleldssé — fejlédése irant — éppen
cz a kézosségi kotédés tesz mindany-
nyiunkat. Lakotelepiink fejlodése iran-
ti felelésségiinker éppen ez a kozos-
ségi korodés hangsulyozza.

Ly —
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A kozségl part végrehajto bizottsaga
1980 mdjusdban mélyrchatéan ele-
mczte a partragsagnak a kongresszusi
clékésziletek szakasziban elmondott

I
Kozségpolitikai munka

A kozségpolitikai munka 8 iranyat a
telepiilés varosias jellegének folyama-
tos erdsitése kell képezze. Ennck cél-
tudatos megvaldsitasat csak Endréd
kozséggel szoros egyittmikodésben le-
“het biztositani.

A parthizottsdg feladatai:

1. A Gyoma-Endrdd releptiléspar dsz-
szehangolt fejlesztése” érdekében
rendszeresen koordinilni kell 2 fel-
adacokat az endrédi Parcbizocrsag-
gal.

2. A helyi feladatok végrchajtisa ér-
dekében Gszeondzni kell a tarsadal-
mi dsszefogis szintentartdsara, kon-
cenerdle igénybevételére.

3. Biztositani kell, hogy a fontos koz-

séoimi;tzkm kérdésekben a Part

V. B. éljen véleménvezési, feladar-

megh atarozu szerepével.

A koz livikai munkdc dtfogdan

ketwe cm:. részeeriileteit folyama-

tosan értékelni kell cesciiler elbte.

-9

landcs feladatal:

1. A Parc V. B. illasfoglaldsainak és
hatarozatainak megfeleld kovetkeze-
tes kizségpolitika megvaldsitdsa.

=. A vezetés Osszhangjanak erdsitése

3. A kozségpolitika szempontjabol ki-

emelkedd jelentdségl és feleldsségl

candcsi dolgozokkal szemben fel-
emelt kivetelménytamaszeas.

A vonatkozé tanacsi rendeletek pro-

pagandijinak javitasa, wvalaminc

hatasfokanak n#velése érdekében
kovetkezetes végrehajtdsa.

5. Az idegenforgalom szempontjabdl
jelencés, illetve meghatarozd terile-
tek kiemelten valé kezelése.

6. A kozség esztétikai arculatdnak ja-
vitdsa érdekében a fasitasban, a
parképitésben és parkgondozasban
tervszerid — az eddiginél sokkal ko-
vetkezetesebb — munkat kell végez-
ni és kovetelni.

7. Az utcak tisztasdga érdekében ke-
resni kell a targyi és személyi felté-
telek javitidsinak lehetéségeit.

8. A lakossag iparcikk ellatasanak ja-

vitasa érdekében segiteni kell az

AFESZ altal tervezett iparcikk aru-

haz megvaldsitasat.

_:L\.

véleménveit és javaslatait. Az elhang-
zottak figyelembevérelével meghara-
rozta a legfontosabb feladatokar a XIL

9. Oszténdzni kell .a vendéglatd egy-
ségek kulturdlisdganak javicisara.

II.
Gazdasdgi épiténunka

Fo fcladar a termelés hatckonysdga-

nak névelése.

Ennek érdekében:

1. A munkahelyi parc és gazdasagi ve-
zetés kapcsolatdt szorosabbra kell
flizni. *

2. Az ilizemi pérralapszervezetek ira-

ayitd munkdjat crésiteni kell.

. Az {izemi demokricia és szovetkeze-
ti demokracia érvényesilését bizro-
sitani kell.

4. Novekedjen a szocialista
seny-mozgalom szerepe.

. A tarsadalmi tulajdon fokozorr vé-
delméc biztositani kell.

6. A munkafegvelem és munkamoral

crésitése fontos feladar legyen.

s

munkaver-

—

- ndvekedjen az agitacié szerepe

- meg kell kévetelni a munkaide
maximalis kihasznaldsit,

~ kovetkezetesebben kell élni az
Osztbnzd bér és prémium rend-
szer lehetdségével,

— a parttagsig példamutatasac co-
vabb kell erdsiteni,

— sziikség esetén elni kell a fegyel-
mezés kiilonbdzé eszkdzeivel.
7. A jol wvégzett munka eckolesi és
anyagi megbecsiilésére az eddiginél
differencidlcabban kell figyelmet

forditani.

8. A termeld és nem termeld munka-
helyek aranyir a termelé munkahe-
lyek javéra fcjleszteni szitkséges.

9. Kiemelt figyelmet kell forditani az
iizemek szakmunkds igényének terv-
szerd, folyamatos kiclégitésére.

111
Agitdcids és propaganda munka

Az agitdciés és propaganda munka
tartalma a jovében is a part politika-
janak a megismertetését, és a végre-
hajtas aktualis feladataic foglalja ma-
gaba. Ezen beliil kiemelten kell foglal-
kozni:

kongresszus hatdrozatai szellemében.
Az intézkedési terv szélesebb kord
megismertetésével az eredményesebb
végrehajtast kivanjuk segiteni.

1. A gazdasagpolitikai agitacidval.

2. Az érdekviszonyok helyes értelme-
zésével.

. A szocialista életmaod rartalmédnak
megismertecésével, a szocialista em-
bertipus bemutatdsaval, a kispolga-
risdg negativ hatdsainak bemutata-
saval.

s

Az agitdcios munka hacékonysdgdanak

nivelése ¢rdekében:

1. A gazdasagi vezerés minden szintjén
legyen feladat a folyamartos gazda-
sagpolitikai agitdcid.

2, Az alapszervezeri vezetdségek az
agitdcids munka konkrétsagic fo-
kozziak. Jelsljék meg az agitacio ak-
tudlis tarcalmac és irdnyac.

. Az agitacié kilénbézé formaic és
médszereir céleudatosan kell alkal-
mazni. Kiemelten kell foglalkozni a
szemléleetés covabblejleszeésével.

. Az agitdciés munkac jellemezze az
Oszinte nyilt tajékoztatds és vita,
ugyanakkor partos allasfoglalassal
és realis érvekkel ra kell mutacni,
hogy partunk helyes politikdja és a
szocialista tdbor meghatirozé sze-
repe alapjdn a fejlett szocialista tac-
sadalom felépitésének perspekeivija
j6.

5. A propaganda munka tartalmdt cél-
tudatosan, tervszerden kell megha-
tarozni.

6. A part szervezé munkajac jellemezze
az iranyitas ¢és écvényesiljon a mun-
kamegosztas a témegszervezetekkel,
Ennek alapjan emclni kell a part-
vktatds szinvonaldt,

7. Az alapszervezeti vezetGségek tegye-
nek Fokozott erdfeszitéseket a part-
oktatds foglalkozasainak szervezé-
séért az aktivitds ndveléséért.

8. Az eddiginél nagyobb figyelmet kell
forditani a partoktatisban a szem-
léltetés modszereinek alkalmazédséra.
(pl.: film, dia, rajzos szemléltetés)

EeT]
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IV.

A pdrt munkastilusa és
munkamddszere teriiletén

A partmunkaban kiemelten kell fog-
lalkozni és jelentdsen fejlesztendd a
hatiarozatok végrehajtisinak megszer-
vezése, ellendrzése.



Ennek érdekében:

1. Rendszeressé, tervszerGvé és tartal-
massa kell tenni a partcsoport mun-
kat.

2. Az alapszervezetek vezetoségei ad-
janak tobb segitséget a partcsoport
munka szervezéséhez, a partcsoport
vezetdk felkészitéséhez.

3. Az alapszervezeti titkarok és veze-
toségi tagok tartsanak folyamatos,
¢él6 kapcsolatot a parttagsaggal, a
hataskoriikbe tartozo témegszerve-
zetekkel és munkahelyik dolgozéi-
val.

4. A partvezetéségi tagok szamoljanak
be idénként az alapszervezet felé
reszortfeladataik ellatdsarol.

5. A sdervezeti fegyelem erdsitése ér-
dekében fokozni kell a szervezé
munka hatékonysagat. Nevel6 és fe-
gyelmezé modszerekkel el kell ér-
ni, hogy a parttagsag maradéktala-
nul megfeleljen a Szervezeti Sza-
balyzat kévetelményeinek.

6. A Partbizottsag munkajanak tovabb-
fejlesztése, eredményesebbé tétele
érdekében minden PB ilésre meg
kell hivni azokat az alapszervezeti
titkarokat, ahonnan nincs PB-tag.

7. A PB iilések napirendjétdl fiiggoen
az eddiginél t6bbszor kell kibévitett
PB iilést tartani. :

8. Rendezni kell a nem fiiggetlenitett
alapszervezeti titkarok munkaidé-
kedvezményét.

V.
Tomegszervezetek irdnyitasa

A part utanpétlasanak biztositasa ér-
dekében kiemelt figyelmert kell fordi-
tani a KISZ munkaéjara.

1. Novekedjék a KISZ-munka mozgal-
mi jellege. :

2. Legyen tervszer( és céltudatos a
parttagga nevelé munka.

3. Novekedjen a KISZ alapszervezetek
hatokére, befolyasa mikédési teriile-
titkan.

4. Fokozottan kell térekedni a fiata-
lok kozéleti érdeklédésének és ak-

5. A KISZ-szervezetek tegyenek t6b-
bet a kézvélemény szémara megbot-
rankoztaté magatartast vanusité fia-
talok megvaltoztatasiért, életmod-
juk és magatartasuk elitéléséérr, el-
szigetelésiikért.

Zdrszdmadds a gyomai Gydzelem
Mezbégazdasdgi TermelGszdvetkezetben

A 7360 ha-os teriileten gazdilkodo
termeldszovetkezetiink  zarszamadé
kézgylilését 1981. februir 28-an tar-
totta, ahol szamba wvettik az 1980.
éves gazdalkodas eredményeit, 1981,
éves feladatokat és a VL. otéves terv
feladatait.

Gellai Imre tsz-elndk a szévetkezet
vezetdségének beszamoléjaban elmon-
dotta, hogy az 1980-as gazdasagi év-
ben a szélséséges és kedvezétlen idsja-
ras ellenére a szovetkezet eddigi leg-
nagyobb eredményt érte el. A kedve-
z6tlen idéjaras ellenére, amely féleg a
nyari és az 6szi betakaritdst nehezi-
tette, illetve kdlrségeir emelte, 6szi bu-
zabél 5,1 tonna’ha, aru kukoricabol 8
tonna ha, napraforgébél 2,4 tonna/ha,
lucernibél 7,8 tonna/ha termésered-
meényt értiink el.

A novénytermesztés osszességében a
tervezett 85 467 mFt helyett 88 270
mFc-ot ért el. Az allattenyésztés arbe-
vétele a tervezett 74 oo6 mFt helyett
87 499 mFt-ot ért el, amelybél leztob-
bet a szarvasmarha dgazat hozott.

A 27" 4-os Ossz tej mennyiség no-
vekedésével elértiik a 4865 liter 1 te-
hénre esé tejhozamot. Megfelelé kolt-
ségtakarékossdg elérésével a szbvetke-
zet bruttd jovedelme 60027 mFr,

amelybsl a szévetkezeti eredmény
32 006 mFt. Az elért eredmény alap-
jan az egy fére esé atlagkereset 50 638
Ft volt. A termeldszovetkezet az igen
kimagasié eredményt elért 1980. évi
termelési értékét 1981. évi tervében tul
akarja teljesiteni, alaptevékenységében
2%g-kal, 8ssz termelési értékben 17-
kal ugy, hogy a szovetkezeti brutté jé-
vedelem 1981. évre 55 024 mFt-ra van
tervezve. A szovetkezet kézgyillésén
elfogadtuk VI. Gtéves terviinket, an-
nak alapjan 1985-ben:

6szi buzabol 6 tonna ha,

aru kukoricabs! 8,2 tonna/ha,

napraforgobél 2,7 tonna’ha,
terméseredmeényt akarunk elérni.

Az cgy tehénre esé tejtermelést
5400 literre, arbevételét az 1980. évi
tervezett 220000 mFt-tal szemben
311 0oo mFt-ra kivanjuk emelni és en-
nck alapjan a szévetkezeti eredményt a
jelenlegi 32 006 mFt-tal szemben terv
szerint 1985-ben 41 8oo mFt-ra kivan-
juk emelni.

A k3zgylilésen részt vett és felszo-
lalasaval segitette szvetkezetiink mun-
kajac Csatari Béla elvtars, a Megyei
Partbizottsag titkdra. A kézgyilés 5
évre ismét Gellai Imrée valasztotta el-
nikének.

AZOKHOZ TARTOZOM

- Azok kéziil valé vagyok, kik reggelenkint
kiassak magukar a faradtsag homokjabal,
a villamoslépcsékon érzik az elkésett szél

iramat s keziik kozott a rézfogantyu
szelid aranynak almodja magat;
azok kéziil valé vagyok,
akiket atdlelnek végtelen sokszor
a lenditdkerekek szoros korei,
akik koril vigyazva kigyoznak
halalos vezetékek,
s szivilket minden pillanatban megiitik,
rangatjak magasfesziiltségl veszélyek;
akik évtizedeken at élnek
meztelen idegekkel
ott, ahol 6lomlemezek védelme nélkiil
a finom miszerek is megbénulnak,
akiknek agya ott sajog, ragyog, vilagit,
ketyeg védteleniil
a Rontgen-mezékben,
ahol az érakat is félve lecsatoljak.
Azokhoz tartozom, kik a napok
felettiink atiengd csille-sorat
megtdltik barna gondjaikkal,
kiknck bal karja atkarol engem
s jobb keze biztatva megald.
Oklikon pihen meg homlokom,
az 6 faradsaguk visz haza,
ha botlok - labukkal botladozom,
s ha igaza van,
az létiik igaza.

(Vaci Mihaly verse)

HIiREK

A tavasz kezdetéve! megkezdédnek a
munkalatok a haz koril. Kérjik a
kozség lakossagat, hogy a tavaszi
nagytakaritds soran forditsanak minél
nagyobb gondot a vizelvezetd arkok,
atereszek rendbeszedésére, az utcdk,
kozeerillerek tisztantartasara és tiszti-
tasdra.

A tavaszi unnepségsorozatok igen ko-
moly szervezési feladatokat igényelnek,
ezért elézetesen kozdljik néhany ki-
emelkedd kozségi linnepség idépont-
jat és helyér:

1981. marcius 20-an a Tanacskozrar-
sasag kikidltasanak 62. évforduldja al-
kalmabél faklyas felvonuléssal egybe-
kotott koszoruzasi finnepséget rende-
ziink. Az linnepség kezdete: 18,30.
1981. 4prilis 3-an felszabadulasunk
36. évfordulojardl falugyilésen emlé-
keziink meg, a Miivelédési Hazban
est> 18 6rai kezdetrel.

Maijus 1-én hagyomanyos felvonulas:
tartunk.

Kérjik, a kozség lakossagat, hogy az
tinnzpségeken minél nagyobb szamban
vegyenek részt,



A Gyomai Fa-~ és Epitdipari Szovetkezet
befejezett 6téves tervének teljesitésérdl, a kovetkezd kozéptavu terv

fontosabb célkitiizéseirol

(Kivonat a kozségi part vb dec. iilésére késziilt beszamolobal)

A Gyomai Fa- és Epitéipari Szo-
vetkezet jelenlegi nagysagrendje és
belsé szerkezete 1952-t6l 1969-ig tobb
fuzio és diffdzio utjan épitéipari, ve-
gyesipari és faipari szévetkezetbél ala-
kule ki. 1969-t6l egységes onallo szo-
vetkezetként funkcional, de belso szer-
kezetében megérizte és tovabbfejlesz-
tette a hdrom termielési dgazatr tizem-
agi onallosagat.

Termeld dgazatai

Faipari lizem 120
Epit6ipar 90
Vasipar 56
Szallitas 28

A szovetkezer 1980. évi atlazlétsza-
ma 304 [6, eléallitotr termelési érték
8o mill. Ft, az elért nyereség 6 mill.
Ft, a dolgozék atlagbérszinvonala
42 0oo,~Ft.

A szovetkezet fejlesztésének hosz-
szatava célkitlizése, hogy a két f6-
tevékenységer, az épitbipart és a bu-
torgyartast fejlessze, ennek megfele-
léen korszerii gépek és technoldgia
beszerzését, és szakemberképzést tar-
talmazza a fejlesztési terv.

A fejlesztésekkel parhuzamosan a
férevékenységben és egyéb teriilete-
ken egyarant szélesiteni kell a ter-
melési kooperaciét. .

Folyamatos feladat a termelés ter-
mékszerkezetét a fizetéképes piaci ke-

resletben alakitani. Onallé ipari ter-

mékeink koziil a tékés exportra gyar-
tott ,,szabadidds”, a kettds hasznosi-
tasu ilo-fekvl butorokzr és a korpus
rendszerd szekrényelk, kiegészitd buto-
rok gyartasic fejleszettiik.

A jbvoben a jelenlegi termékeink
mellé massziv, diszesebb megjelenési
kisbutorok gyartasar tervezziik.

A felsorol: feladatok megvaldsitasa
hosszitavi program, melynek végre-
hajtasat a mos: befejezett otéves terv-
ben mar megkezdtik, és folytarjuk a
hatodik 5 éves terv iddszakaban.

Mint ismeretes 1976—-1980, kozoit:
elsésorban vilaggazdasagi kényszerbdl
és atgondolt népgazdasagi érdekbél az
allam 4rszabayozasa és a vallalati,
szovetkezeti 6téves terv készitésénél
még nem is sejtettiik, ezekkel nem sza-
molhattunk.

Az dtéves terv megvaldsitasa soran
1976-1978. kozotr a tervezett gazda-
sagi mutatékat termelékenységben és
gazdalkodasban évrél évre tilteljesi-
test> a szovetkezet tagsaga. 1978-8o-
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létszdm

ban az egy fére esé termelési értéket
is tilteljesitettiik, de az egyre novek-
vé jovedelemelvonds miatt a tervezett
nyereséget nem tudtuk teljesiteni. Az
6t évre tervezett 42 mill. nyereségbdl
32 milliot realiziltunk., A realizale
nyercség fedezetet biztositott a bér-
szinvonal 36" -0s noveléséhez — ez a
tervezettnél §9%-kal tobb - felvert hi-
telek torlesztéséhez, és a tervezettnél

1980. évi term. crték
fo 46 mill. Ft
£6 27 mill. Fr
fo 7 mill. Ft
fo

kiscbb mérvi (9 mill. Ft) beruhazast
valésitottunk meg.

Befejeztiik a kétszintes szocialis épii-
letiinket, melynek értéke 2 mill. Fc
A tobbi fejlesztést gépi beruhazasban
rcalizaltuk, e'sGsorban szallité és épi-
toipari gépfejlesztésre keriilt sor.

A kivitelezé épitdiparban géplancor
alakitottunk ki a f6idmunka, a beton-
gvartds ¢és bedolgozas elvégzésében,
valamint a kisebb _s nagyobb szerke-
zetek beszerelésére és elhelyezésére.
A befejez6 munkak gyorsitasa célja-
bol kisgépek, vakoldogép, habarcsszi-
vattyd beallitasara keriilt sor.

Az épitdipar és a szallitis gépesité-
sével szévetkezetiink élémunka haté-
konysagat noveltitk, biztositani tud-
tuk, hogy az egyre csokkené létszam
ellenére az épitdipari termelés évrdl
évre nétt, és egyre szinvonalasabb |é-
tesitménycket épitcttiink fel.

Jelentésebb létesitmények Gyoma-
Endrid térségében, mclysker az el-
milt 6t évben a szévetkeze: épitSipa-
ri dolgozai valésitottak meg:
gyomai vasutallomas, gyomai 6o fé-
r3helyes bsleséde, ABC-druhaz Gyo-
ma-Endréd Vizmd soo md-e; vizta-
rozdja és viztisztitéja, Endrédon a No-
vember 7. lakotelepen 62 la'as, 12 tan-
termes —+ tornatermes iskola és az
ENCI irodahiz nak felépitzse.

Elkezdtiik a mezégazdasagi iskola-
nal 4 tanterem bovitését, az ENCI
részére tanmihely épitését, valamint
Gyoma-Endréd kézott egy 4j lakote-
lep épitését. A lakételep kozmiivesi-
tését és mintegy 200 lakas megépité-
sét és atadasat tervezziik a VI. 6téves
terv idészakara.

Ezzel gyakorlatilag a telepiiléspar
Gsszeépil. A feladat elvégzéséhez a
befejezé6 munkak tovabbi gépesitését,

a kooperacié szélesitésér, a dolgozok
munkakériilményeinck és szociilis el-
latasdnak javitasdt, a végzett munka
szerinti  differencidlt bérezés nem
konnyl feladatait kell elvégezni.

A faipari lizem gépi beruhazasahoz
a 4 millio Ft bankhitel rendelkezésre
all. A t3kés faipari importgépek be-
hozataldra és beiizemelésére 1981. I
télévében keriil sor.

Beszerzésre keriil: Csapold, csapfé-
szckmard, 4 fejes asztalos marogép,
kontakt csiszologép, egy szirito be-
rendezés és cgy kés, flrész, furo éle-
z6gén.

Az 1 gépek korszeriek, te-meléke-
ayck és jobb mindségl termék eldal-
litasara alkalmasak. Az ésszerd koo-
peraciét a megyén belili batorszdver-
kezetekkel tovabb kell fejleszteniink,
czzel a termékgyartasi lehetéségiink
tovabb bévil.

A feati feltételek mestzremtésével
n% a butoriizem exporctképessége és
versenyképessége a belfdldi piacokon.

A szévetkezet vasipari lizeme nem
torckszik kész termékek eldallitasara.
hasznos kooperacidt tartunk fent mas
ipari izemekkel.

Kiemclkedé az egyiittmiodés a
szove:kezet és a Békés megyei Vegyes-
ipari Villalat Gyomai Gyadregysége
kazstt. Megkotitt é; mindenkinek ma-
radékralanul betartott itévas cagyiite-
mikodési szerzédésiinket kivetends
példaként ajanljuk.

Az clkezdett egyiittmiik3dés foly-
tatasac és fejlesztését ha:iroztuk el a
kovetkezd 6t évre is.

Szovetkezetiink bels5 énkormdnyza-
sat a kozgyilés a kildortgvilés aleal
valasztott bizottsagok, testiletek vég-
zik. A szévetkezeti mozgalomban ki-
fejlesztett demokratikus férumok jo
alkalmak a dolgozdék tajékoztatasara,
fontosabb kérdések elddneésére.

Nagy hagyom *nyai vannak szhvet-
kezctiinkben a szocialista brigidmoz-
ailomnak: a 12 szocialista brigid k3-
z0tt mar aranykcszoruis brigad is ta-
lalhato.

Szovetkezetiink kollektiven és dol-
gozéi egyénileg a legkiilonbozobb for-
maban vesznek részt a telepiiléspar fej-
lesztésében. Az elvégzett tarsadalmi
munka és a készpénz tdmogatas 6t évi
értéke meghaladta az 1,5 mill. Fe-ot.

A szdvetkezetr dolgozéi koziil sokan
tanultak tovabb a kézépiskoldkban.
Volt olyan év, amikor 38 f8, (a lét-



Konyvtar osszefogassal

19079. augusztus 20-an sziletett. A
kereszesziilék (iizemek) koziil bizonya-
ra még sckan emlékeznek az utolsé
iddszak jonéhany serkenté injekcidja-

ra. amelyet hol a tanacselndk, hol 2

parttitkar adott be; pl.: az Epitsipa-
ri KSz rakja Gjra 2 leomlott kaput,
vagy a Korosi AG betonozzon, de
gyorsan. Igy keriiltek elé a rakeirbsl
a hidnycikkek, igy lett a tandcs néhany
szellemi munkasabél par napra fizikai
dolgozé (keritést festettek), igy talale
elfoglaltsagot szabad szombatjéra pl.
Gonda Jézsef (miianyagpadlét ragasz-
tott 2 konyvtarban). Emlékszem egy
napra: a mennyezeten a2 TITASZ vil-
lanyszereldi dolgoztak, az ablakok f&-
|6t Fekete Elemér ,,l6tte be” a Fig-
gonytartdkat, beljebb a Szolgiltatd
KSz szocialista brigddja jotr padloc
strolni ...

Nagyon szép lett a kdnyvtar. Elrer-
jedt a hire: jottek is, jonnek is lato-
gatok mindenfeldl, a tv is bemutatta.
Eljottek megnézni a maér iizemels
kényvtarat azok kézil is sokan, akik
részt vettek az épitkezésen: a tulaj-
donos szemével koriilnéztek, elégedet-
ten leiiltek, djsagot lapozgattak, az-
tin elmentek. Az 1979. évi statiszti-
kank hien tikedzi a sok_latogatot.
De az 1980-as szamadatok azt bizo-
nyitjak, hogy ezek a2 munkasok nem
jottek tobbszér vissza, nem valtak a
konyvtar rendszeres olvasdiva,

Pedig az 4j konyvtarrol elmondha-
t6, hogy alkalmassa valt funkcidjanak
betdltésére. A belépot egy tarsalgo-

asztal, fotelok é a mogé elhelyezett
folyoiratolvasé fogadja, ahol 92 féle
fclyodirar koziil kedvére valogathat
barki. A tigas és vilagos olvaséterem
rendezvények befogadasara is alkal-
mas. Itt zajlanak az iré-olvasé talal-
kozok, a gyermekfoglalkozdsok, a
szakkéri gytjtémunka, ite irjak meg a
tanulok feladataikat, dolgozataikat,
mikézben hasznaljak az olvaséterem-
ben elhelyezett gazdag kézikdnyvtari
anyagot. Mivel a foglalkozdsck nagy
része délel6er zajlik, délutan biztosi-
tani tudjuk a munkéhoz sziikséges
csendet.

Egymastél jol elkiildnitett a felndte

. szak- és szépirodalmi részleg, az if-

jusagi és zenei részleg. Ez utébbi uj
szelgdleatas — a régi kényvearban nem
volt. Sajnos, a kdonyvtiravatasra fel-
szerelt zenei berendezés nem valt be,
most folyik az 4ralakitds: hangfalak,
jo mindségli lemezjarszok, kazettds
magnetofon beéillicasaval valik kor-
szerivé a zenei részleg. Masfél év
alatt 622 lemezt vasarolt a koényvtar.
Az induldsnal csak prézai és komoly-
zenei lemezeink voltak. A meseleme-
zeknek a nyitvatartasi idé alatc folya-
matosan volt hallgatésaga — nem igy
a komolyzenei lemezeknek. 1981-tdl
megkezdtilk a konnytzenei lemezek
gyljeését is. Ezzel és a kazetras mag-
netofon beallitasaval a valaszték szin-
te korlatlanna valik. Reméljik, ha uj-
ra beindul a zenei részleg, a felnGt-
tek is igénylik majd a szolgaltatast,
mi pedig folyamatosan bavitjik lemez-
valasztékunkat.

> Dokumentum Ft/ dok/

=¥ konyv hanglemez folydirat dsszesen: lakos lakos

1979 25 165 404 406 25 975 3,37 2,29

1980 26 863 622 460 27 945 9,62 2,47
A koltségvetésben elSiranyzotr dsz- csok-
szegen kiviil igen jelentés tamogatast 1978 1979 1980kent:
kapott 2 konyvtar 1980-ban: ipari munkas 204 186 148 38

— megyei tanacs: 100 ood Ft (kényv-
re, hanglemezre, felszerelésre)

mezég. munkds 37 39 44

— kozségi tanacs: 15 ooo Ft (kényvre). :;Zfit:il;zm I:_? :;ri Ijé 4
Olvasok: kisterm. PR
alt. isk. tan. 376 602 640
- kozépisk. t.
Ev  Kozpont Fiék  Ossz. felsélz)!::f : 122 2:? I?; /4
szakm. t. 64 64 52 12
1978 1200 566 1766 nyugdijas 70 65 68
1979 1441 SI0 1951 htb. 33 3% 30
1980 1385 399 1784 -
- asszesen: 1200 1441 1385

20" i-kal kevesebb a munkas-ol-
vasonk, mint 1979-ben (erre mar
utaltam a beszamolom elején). 25%-
kal kevesebb az 0n. vezeté beosztdsi
olvasénk (igy latszik, a fizikai dolgo-
zok vezetdi is csak az épitkezés évé-
ben jortek el a kdnyvtarba, 1980-ban
mar nem). 18 %r-kal kevesebb a szak-
munkadstanulé-olvasénk. Itc inkabb ac-
ra hivom fel a figyelmet, hogy a két
gyomai szakmunkasképzé 347 tanulé-
jabol osszesen 52 gyerek jar hozzank,
ez 15 4! Ez az erésen nyugtalanité
adat arra- hivja fel a figyelmet, hogy
igen sok még a tennivalénk a mun-
kasmivelddés terén. Viszont kitartéan
jarnzk az altalanos iskolds olvaséink;
ezek a gyerekek kélcsdndznek, kutat-
nak a kézikényvtarban, hasznaljdk a
katalégust, jatszanak, lemezc hallgat-
nak, uUjsigot olvasnak — otthon érzik
magukat. Jénéhdny cigdny gyerek pl.
a napkézibél 17 éra utdn rendszeresen
hozzank j6n, s nagyon rendesek.

HKicsit” féltek a kényvtarosok,
hogy - miutdn nem a kézpontban
épiilt az uj konyvtar — lecsdkken a
forgalom, nem jénnek az iskolai cso-
portok.

A csoporfos latogatasok szama:
1978-ban: 38,
1979-ben: 58,
1980-ban 74. — Készénet a pedagé-
gusok j6 szervezé munkajaére.

A forgalom is folyamatosan né-
vekszik: °
1979-ben dsszes latogatd: 19 204; bsz-
szes kolcsonzott kotet: 50 332. 1980-
ban Gsszes latogaté: 28 238; Osszes
kolcsonzott kotet: 51 783.

Legnagyobb gondunk, hogy kevés
a konyvtarosok szama. A felébresz-
tett igények maximalis kiszolgaldsat
nem lehet abbahagyni, hiszen évekkel
ezelétt éppen ez az igénykeltés volt
a célunk: csoportos latogatasck, jo
kapcsolat az iizemekkel, vetélkedék,
rendezvények, kényvtarkézi kélcson-
zés stb. Féls, hogy lassan mégsem tu-
dunk megfelelni az olvasdk igényei-
nek, mert a bels6 szakmai munkéra
nem jut id6. Naprakészen rendben
tartott katalogus és konyvek nélkiil
nem lehet kényvtarrél beszélni, pe-
dig a gyomai konyvtir félelmetesen
kozelit ehhez az allapothoz.

Raktir kellene, az udvart rendbe
kell hozatni, kozponti fités kellene; az
olajtiizelés érzékenyen érintl a mi
koltségvetésiinket is. Bizunk benne,
hogy ezek a probléméak rovidesen
megoldédnak.

(Hornok Lajosné)



A Kézségi Kdnyvtdr bejdrata

A KISZ X. kongresszusara késziiliink

A KISZ Kézponti Bizottsaga a KISZ
szervezeti szabalyzata értelmében

1981. majus 29-ére hivja dssze a KISZ -

X. kongresszusit. A KISZ szervekre
minden szinten a napi munkédk mellett
a kongresszusi félkésziilés felelfsség-
teljes feladatai harulnak. Gyoman a
KISZ Kbozségi Bizottsaganak 11 f6s
testiilete kidolgozta az alapszerveze-
tek részére az intézkedési és felkészii-
lési terveket, ezekhez a fobb felada-
tokat. Meghataroztik, hogy a rendez-
vények politikai jellegét erdsiteni kell,
kidolgoztdk az instruktori rendszert,
amely az &sszekdtS szerepet hivatott
betdlteni a KISZ Bizottsag és az alap-
szervezetek kozott — irdnyito és segitd
szandékkal.

A KISZ KB kongresszusi levelét

minél szélesebb kérben ismertetni kell -

a fiatalokkal, osszekapcsolva a helyi
tapasztalatok megviatasaval. A fel-
meriilé gondokar, javaslatokat, jelen-
téseket, amelyek tilnének a helyi
megoldason, javasolni kell a felsébb
szinti kiildottgyilésekre is. Mivel a
kengresszusi levél nemcsak az ifjusag-
nak sz6l, hanem mindannyiunknak,
szilkséges néhany, az ifjusagot érintd
problémarél irni kozségiinkben.

A dolgozék mintegy 40%-a fiatal.
A VI étéves terv végrehajtasabol

nagy részt kell vallalni ifjisagunknak.
A'cselekvé munka mellett nagyobb le-
het6ségeket kell bizcositani az alkoto
képesség kibontakoztatasira. A ha-
gyomanyos munkaverseny-mozgalmak
tovabbfejlesztése mellett batran kez-
deményezzenek a fiatalok a helyi, gaz-
dasdgi egység problémainak a megol-
dasaban. Segitsék az ésszerd munka-
erd atcsoportositast, alljanak ki annak
jelentésége mellett, és segité szandék-
kal mondjanak véleményt az ellenté-
tes kezdeményezésekrsl.

Ne tiirjék kozémbosen a hanyag,
pontatlan munkét! Térekedni kell ar-
ra, hogy minden fiatal a képességé-
nek megfelelé munkakérben dolgoz-
zon. Segiteni kell a palyakezdéket a
munkahelyi kollektivaba valo beillesz-
kedésbe.

Térekedni kell a minél szélesebb
szakmai és altalanos miiveltség meg-
szerzésére. Az ifjisdgi szervezetnek
allandéan figyelemmel kell kisérni a
tanuldsi lehetéségek biztositasat és a
fiatalok tanulmanyi munkdjat.

A lakas mint életsziikséglet, a fia-
talok tobbségénél jelentkezik. A ma-
gas koltségekkel épiilé tobbszintes la-
kohazak elég nehezen érhetdk el szii-
181 tamogatas vagy vallalati kéleson

nélkil. A maganer6bdl torténd épités-
nél hasonléak a gondok. Ennek érde-
kében jobban kell élni az ifjusagi ta-
karékbetét népszerisitésével, ami a
lakasok vésarldsanal nagy elényt je-
lent.

A fiatalok életkori rétegzddése
megosztja a szorakozasi igényeket is.
Szérakoztatd egységeink nem teljesen
elégitik ki a felmeriilé igényeket. A
kulturalt szérakozas feltételeic a M-
velodési Hazban mikédé miivészeti
csoportok, vendégmiivészek biztosit-
jak. A KISZ-alapszervezetek 6nallé
kezdeményezéssel probaljanak meg az
igényeknek megfeleld programot biz-
tositani az ifjusagnak.

Ugy érezziik, hogy eze': a kérdések
foglalkoztatjak zomében ifjusagunkat
kozségiinkben. A taggyiléseken és mas
forumokon elhangzott tapasztalatokat
a kozségi kiilddttgyilésen a KISZ Bi-
zottsag Osszegzi €s a sziikséges fel-
vetéseket, javaslatokat tovabbitja a
felsébb kiildottgylilésekre megvitatas-
ra. Az elkovetkezé idészak komoly,
felelésségteljes feladatot ré a fiata-
lokra. Ugy érezziik, hogy minden ga-
rancia megvan a megfeleld helytallas-
ra, a kongresszust eldkészité feladatok
sikeres megvaldsitasara.



GYOMA NAEBYKC')ZSEG 1981. EVI EGYSEGES
KOZMUVELODESI MUNKATERVE

Mielétr roviden osszefoglalnank koz-
ségiink kézmivelédési tevékenységét
felvazolé, a feladatokat konkrétan
megszabé tervée, szitkségesnek tartjuk,
hogy a terv lényegi elemeit jelentd
fogalmakat megvilagitsuk. Az 1974.
évi MSZMP KB hatdrozata 6ta koz-
mivel6dési tevékenységrdl beszélink,
amely felviltotta a kultdralis forra-
dalom kibontakozasa 6ta a témegkul-
turalis  neveldtevékenységet  jel5lé
népmiivelés fogalmat. Mi tette szitk-
ségessé e névvaltozast? Ha a lénye-
get akarjuk kiemelni, akkor megalla-
pithatjuk: a korabbi ,népmivelés”
szohasznalat arra a gyakorlatra utalt,
hogy a népmivelok hatnak a népre,
mint passziv ,befogadéra”. A koz-
miivelédés aktivabb format jelent. Az
ismeretek oda-vissza aramlanak, s
nem csupan tuddsmegszerzéstél van
sz6, hanem az ¢letmoéd szocialistava
véltoztarasarol.

A mdsik Iényegi elem az egységes-
ség. Mit értink egységes kdzmiveld-
dési szemléleten? Egy-egy
példa koézos jellemzéjét kiemelve job-
ban megvilagithatjuk jelent8ségét.
Példaul: ha egy vallalat vagy szdvet-
kezet vezetdje megtagadja a munka-
helyi kdézmiivelédéstdl az anyagi ta-
mogatast és személyében sem érdek-
lédik ezirant, mert nem termelési ér-
dek, 6 pedig a gazdalkodasért fele-
I6s... Mas esetben egy telepiilésen
egymds mellett dolgozik egy mivels-
dési haz és iskola, de szinte tudomast
sem vesznek egymasrol.

Ko6z6s ezekben az esetekben az,
hogy rosszul felismert, szlikos érdek-
bél ki-ki figyelmen kiviil hagyja a mi-
velédés egészének Osszefliggésér, a
kulturalis forradalom egységes cél-
rendszerét. Emogott valahol az a fel-
fogas is meghuzédik, amelyik képte-
len felismerni: minden kulturalis cse-
lekvés értelmét végsé fokon az embe-
rek miveltségének gazdagoddsa, tu-
datuk szocialista fejlédése hatarozza
meg. Szik l-tokord az a vezetd, aki
nem veszi eszre, hogy a miveltebb
ember jobban helyt tud allni a terme-
16munkéban is.

E témardél az 1974. évi MSZMP
KB iilésének bevezeté referatuma igy
szolt: ,,Egyik legfontosabb feladatunk
most az, hogy kialakitsuk, illetve to-
vabb alakitsuk a kézmivelédés egy-
séges szemléletét és gyarapitsuk en-
nek tirsadalmi megbecsiilését. Ervé-
nyesiteni kell az egységben laté dia-
lektikus szemléletet a termelémunka-

10

negativ

t6]l a szabadidé értelmes felhasznala-
saig, a tudomanyos és mivészeti te-
vékenységt6l a tarsadalmi szervezetek
mikodéséig.”

E szemléleti egység ma még csak
kovetelmény, melyet az elkdvetkezo
évek szivos munkaja soran kell valé-
saggd formalni. Ennek sikere a KB
hatarozatanak megfeleléen: ,,A kul-
turalis nevelémunka legyen a part-
munka szerves része.”

E kis kitécé utan foglaljuk ossze
roviden az éves kézmiivelédési fel-
adatok azon lényeges elemeit, ame-
lyeknek megvalésitiasa tovabbi elére-
lépést jelentene a korabbi években el-
ért eredményck mellett.

A terv elsé fejezete azon altalanos,
atfogo feladatokat tartalmazza, ame-
lyeket kozségiink jelenlegi foglalko-
zasszerkezeti, és intézményhdlézati jel-
lege feltételez. fgy: ,,A munkassag
szamanak novekedése azt az elvarast
veti fel, hogy a munkasmivelodés

iranyitdsiban részevevgk hatékonyab-~

ban haszniljdk fel azokat a lehetdsé-
geket, eszkozoker, amelyek a munkas-
miivel6désre bizrositortak.”

A varossa fejlesztés tavlati megva-
lositasabol ered a szolgaltatasok teri-
letén foglalkoztatortak ardanyanak né-
velése. ,,A szolgaltatasok teriiletén dol-
gozok aranyanak novekedése a varo-
siasodasi folyamatban pozitiv vonas.
Gondként jelentkezik viszont a koz-
mivelédés kiterjesztésében. Ugyanis
a szolgaltatasokban foglalkoztatottak
jelentés hanyada szétszort telephelye-
ken kis létszamban vannak foglalkoz-
tatva, kozmivelodési bizottsag nem
mikodik, igy ,.hivatalbél” nincs kap-
csolat a kdzmivelédési intézmények-
kel ... A szétszort telephelyeken kis
létszamban  foglalkoztatott, azonban
kozségi szinten nagy létszamor jelentd
dolgozok bsszefogasa kiemelt feladat.”

Az elsé fejezer ezen feladatokon
kiviil céiul tizi ki a mivelédési in-
tézményeknek a helyi alapfeladatokon
kivil a teriileti tevékenység ellatasar,
szervezését is. E fejezetben lettek rog-
zitve azok a fébb jogszabalyok, irany-
elvek és allasfoglalasok, amelyeket az
éves munka soran figyelembe kell
venni.

A masodik fejezetben a konkrét ki-
emelt feladatok lettek meghatarozva.
Ezek a kézmivelodési intézményeink
ieienlegi targyi és személyi feltételére
alapozva keriiltek meghatarozasra.

Kiemelt feladatok:

— Hatékonyan kell épiteni a helyi
sajatossagekra, lehetéségekre, az
anyagi ¢és szellemi erdkre.

- A mivelédési  intézmények
egylirtmikédeésér alealanos gya-
korlatta kell tenni.

— Tovabbra is kiemelt feladatként
kell kezelni 2 munkasmivel6dést.
A munkdssag és termeldszévetke-
zeti parasztsag mivelddési, kép-
zési, nevelési formainak fokozott
megteremtését a munkahelyeken.

— Differencialtan kell biztositani a
nék és az oregek mivelédési le-
hetdségeit.

A harmadik fejezetben a konkrét
részletes feladatok keriiltek meghata-
rozasra nevelési teriilletenként a cél
pontos megjelélésével, a cél megvalo-
sitasat szolgalé formakkal, a hatar-
idék és a felelosdok megjelolésével.

Vildgnézeti és politikai nevelés te-

rén célunk:

- Az ifjisdag marxista-leninista
szellemd  neveléséhez segitség
nytjtasa a kdzmiivel6dés eszko-
zeivel. Hozzajarulas az iskolaban
tanult ismeretek onképzéssel valo
bévitéséhez, az ifjusdg kézéleti-
ségre nevelése.

- A felndtt lakossag tudomanyos
alapokon alld politikai, ideolé-
giai tovabbképzése, a szocialista
munkaerkolcs, tulajdonosi tudat
clmélyitése, a kdz- és sajat iigyek-
ben valé eligazodas elésegitése
és az chhez sziikséges kifejezo-
készség, megfogalmazni rudis,
fellépés formalasa (kiléndsen a
szocialista brigadoknal) a sajat
jogok és kotelességek ismertetése.

E feladatok természetesen nem csu-

pan egy évre érvényesek. Folyamatos,
tudatos munkat igényel s killonos gon-
dot kell forditani megvalésitasukra.

- A szocialista és lizemi demokra-
cia érvényesitése érdekében a
dontésre vard kozosségi problé-
mak ismertetése, a beleszolas és
részvécel lehetéségének biztosita-
sa, az ehhez szitkséges vita kul-
turdjanak megteremtése, valamint
a munkahely és 2 telepiiléssel
kapcsolatos ismeretek terjesztése.

A napokban folynak a tandcstagi

beszamolok, melynek keretében a la-
kossag allast foglal Gyoma és Endréd
egyesitésének kérdésérél, a tovabbi
feladatokrél. A szovetkezetekben is



tagértekezleteken dontéttek a soron
kovetkezé feladatokrdl. Ezen tanacs-
kozasok tartalmassiaga vagy formali-
tasa, érdemi dontései vagy szocséplé-
sei sokban fiiggnek a fentebb vazolt
célkitizések megvaldsitasatol

A termelést segité és a szakmai mii-
veltségi szint emelését elosegits tevé-
kenység :

Az MSZMP XII. Kongresszusan
megjelolt gazdasagpolitikai célkitizé-
sek egyik lényeges eleme a hatékony-
sag és mindség kovetelményének biz-
tositasa. Ezek megvalositasara azon-
ban csak jol képzetr, dnmaguk sziin-
telen megujitasira, tovabbképzésére
tudatosan torekvé szakemberek képe-
sek:

Ezére cél:

— A fiatal szakmunkasok szakmai
tovabbképzésének biztositasa, a
szakmunka szinvonalanak nove-
lésén keresztiil, a gazdasagi ha-
tékonysaghoz hozzajarulas, a szo-
cialista munkaverseny mennyisé-
gi és mindségi szinvonaldnak fej-
lesztés=.

Tovabba:

- Az altalanos iskola végzds tanu-
16i palyavalasztasinak elsegité-
se, a szakmunkak népszerisitése.

Miivészeti nevelés:

Ezen a nevelési teriileten tdbb 6sz-
szetett feladatot kell érvényesiteni,
amelyen keresztiil az emberek sokol-
dali fejlédését biztosithatjuk. Olyan
embereket nevelhetiink, akik 6nélléan
képesek befogadni, szelektalni a kii-
l6nboz6 objektivvacidkat (konkrét tu-
dattartalmakat hordozé, ezeket kife-
jezdé, ember alkotta ,tdrgyakat”) és
énmaga is tovabbadja, s6t modositja,
fejleszti, esetleg bovici azokat.

Ezért cél:

A szinhazkultira értékeinek nép-
szerlsitése ... Az irodalmi mau-
veltség elmélyitése.

— Az altaldnos és szakmai tajéko-
zodds iranti igények felkeltése,
az olvasasi kultira terjesztése.

— A képzémivészeti alkotasok vi-
zualis élményt ado, torténelmin-
ket, életiinket visszatikr6zd; ki-
fejezdeszkozeiben valdsagfeltaro,
allastfoglalo miveinek szélesko-
rii, rendszeres megismertetése.

— Az amatér mivészeti mozgalom
fejleszeése.

— Az ifjusag és felnétt lakossag ze-

nei nevelése. .. stb.
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A szabadidé belyes felbasyndldsat se-
gité formdk:

A szorakozasnak fontos funkcidja,
hogy szolgalja a kikapcsolédasi, pihe-
nési és miivelddési igények kielégité-
sét. A szérakozas szocialista felfogasa
szerint senkitél sem kivanhaté meg,
hogy csak tanulassal, szellemi erdit
igénybe vevd, sok energiat lekotd kul-
turalédassal toltse szabad idejér.
Azonban cséppet sem kéz6mbds, hogy
mi a tartalma a szérakozasnak.

fay:

— A szabadidé hasznos, tartalmas
felhasznaldsanal a  kilonbozo
formak kozotti helyes aranyt kell
megteremteni, melyben a szoéra-
kozas passziv formajit jelentd
nagytermi rendezvények mellett
kiemelt szerepet kapnak a kisko-
zdsségek aktiv, cselekvd, sokszini
alkalmat nyujt6 formai.

E rovid atcekintésben nem toreked-
tink a teljességre, hiszen csak a lé-
nyeges célokat emeltik ki. A rovi-
den ismertetett célok megvaldsitasat
tartjuk elsédlegesnek, melyeknek ér-
vényesiilésével tovabbléphetink az
snmivelés altalanossa tételében, a
kulturalis értékek valédi demokrati-
zalasaban.
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E témakorén belil kicsit bdveb-

ben kell foglalkozni az amatér mivé-
szeti mozgalom altalanos helyzetével,
fejlesztésével.

Az amartdrok jclentés hanyada £6-
ként fiatalokbol all, szabadidejiik
nagy részér aldozzak a mivészeti
munkéra; a nagy tobbség a kozos-
ségi miivelédés felé vonzodik, s a
mivészer segitségével nzmcsak sajat
magat fejezi ki, hanem tdrsadalmi
problémakac is megfogalmaz, a meg-
oldas lehetdségeir kutatja.

Az amatér mivészeti mozgalom
egyrészt a muivészeti tevékenység-
ben valoé tevékeny részvétel, a mi-
vészettel valé bizonyos foku alkotd
kapcsolat Ichetdségét nyugjgja.

Masrészedl az a funkcid, amszlyet a
szocialista nevelésben, a koz3sségi nc-
velésben, a politikai nevelésben betdle.

Az amatér mivészeti mozgalom
tarsadalmi jelentéségét a halado po-
litikai eszmékkel és mozgalmakkal
=valé hagyomanyos kapcsolata is meg-
hatarozza - kulénésen szoros ez a
kapesolat az ifjisdgi mozgalommal —,
cziltal tolti be szcrepér a politikai
nevelésben.

Ennek jo példaja a miivelédési hiz
kiscsoportjainak kozelmultban alakule
KISZ alapszervezete, valamint az
alapszervezet és az intézmény iranyi-
tasa alatt mikoédé mivészeti klub.

Roviden 6sszefoglalva a kovetkezo-
ket allapithatjuk meg:

1. A tovabbi fejlédés legfontosabb
feltétele a folyamatossag, azaz a ré-
gi eredmények és az uj torekvések
egyenstlyanak fenntartasa.

2. Az eszmei- tartalmi irdnyitds nem
allhat meg a hivatali és fenntarto
szerveknél. Ki kell terjednie a cso-
portok, egyiittesek vezetSire, tag-
jaira és a kozénségre is.
A vezetok munkdjaban a képzés, a
tovabbképzés, kiadvanyok, misor-
ellatds, minositések, fesztivalok,
szakmai vitak stb. jarszak a leg-
nagyobb szerepet. Ezek rendje ki-
alakult, a fenntarté intézménynek
czek megvalésulasat biztositania és
szorgalmaznia kell.
Sajatos feladatként jelentkezik 2
mozgalom tagsaganak tdjékoztata-
sa és eszmei iranyitasa. Ezt a fel-
adatot a KISZ-szervezetnek, mas
tarsadalmi és tomegszervezeteknek,
valamint a fenntarté mivelddési
otthon munkajanak fontos részévé
kell tenni.
Ennek eszkozei — a megfelelden
elékészitett szinvonalas rendezveé-
nyek mellett — elsésorban a tomeg-
kommunikacié.
Fontos kérdés még, hogy a tani-
csi iranyité szervek munkdjaban
dénté fontossagh legyen a gyakor-
lati, szervezeti iigyek mellett az =l-
vi kérdésekkel valo foglalkozas. A
mozgalom fejlesztésének azt a gya-
korlatot kell kdvetnie, amely egy-
szerre igyekszik fejleszteni az ¢él-
sportot, a kozépmezonyt és a leg-
szélesebb mozgalmat is.

. Szervezetileg kiilénds gondot kell

forditani a munkasfiatalok bevona-

sara. Ezért a mikodtetd intézmény
alakitson ki szorosabb kapcsolatot

a szakmunkasképzo iskolakkal az

amatdr csoportok tomegbazisanak

biztositasara.

A fenntartd szovetkcetek a szer-

z6désben vallale pénziigyi ramoga-

tason tulmenden tegyék lehetdévé
fiataljaink amat6r mivészeti tevé-
kenységének zavartalan biztositasat.

4. Az amatér mozgalomnak a mivé-
szetre valo nevelés, a mivészeti ne-
velés atjan végzere kozmivelédés a
legfontosabb funkcidja, nem pedig
— oncélként — a miivészi produkcid.
E funkcidjat azonban csak akkor
tudja ellitni, ha egyben mivészi
érréket is tereme.
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Ldtogatéban Honti Antalndl

A Vorosilov utcai haz elsé pillan-
tasra eldrulja, hogy gazdaja rendha-
gy6 ember. Az ,el6szoba” szerepét az
uj miihelygaléria tolti be. A lakas-
bels6 meghokkentéen egyéni, érzédik
benne a gazda kiilénleges izlése.

Kiviil-beliill szinte minden a gazda
kezemunkaja,

A nappaliban korben a mennyezetig
kényvek. A gazda legjobb baratai. A
kbnyvek egyhangisagat egy-egy kép —
a gyerekek munkéja —, rézdomboritas,
vagy disztargy tori meg.

Ez a haz Honti Antal minden va-
gyona. Na és a harom gyerek: Laci,
Kati, Judit, akik mindhdrman az anya-
tejjel szivtadk magukba a mivészetet.
A gyermekek dgy valasztottak part
maguknak, hogy mindegyik beleillik
a csaladi képbe: igy jelenleg az apa-
val egyiitt hat milivész van a csaladban.

Egyszerre teszem fel Honti Antal-
nak a kérdéseket:

- Hogy kezdédort?

— Hogy folytatddott?

- Kitél tanule?

— Ki a miivészi eszményképe?
— Mik a vagyai, clképzelései?

1921. szeptember 17-én sziilettem
Gyoman, régi kereskedé csaladban.
Elemi és polgari iskolaban —, bar elég
j6] tanultam —, rajzbél nem voltam az
elsék kbzott, sét majdnem a bukas
szélén alltam. Kéziigyességem volt,
szerettem furni, faragni, de mivészi
palyara gondolni sem mertem. Mint
sok mas gyerek, én is verseket irtam,
sét novellae is. Nagyon érdekelt a be-
széd, a szép magyar beszéd. A bé-
késcsabai Felsékereskedelmi iskolaba
keriiltem. Engem azonban nem von-
zott-az akkori kereskedé palya, nem
tartottam magam elég tigyesnek vagy
iigyeskedének, wil ,élhetetlen” wvol-
tam. Az iskola utan j6tt a katonasag.
Szerencsére a frontra nem keriiltem,
korhazban teljesitettem szolgalatot. A
korhazzal egyiitt nyugatra telepitet-
tek. Mzjd j6tt a hadifogsdg. A hadi-
fogsagban ismerkedtem meg Meilin-
ger Dezsé festdmiivésszel, a Miskolci
Miivésztelep vezetdjével, Homokai
Jozsef festd- és szobraszmiivésszel, az
Iparirajz Iskola tanaraval, Bodrogi
Félix filmoperatérrel. Mozgalmas éle-
cet éltiink a fogolytaborban: példaul
Bodrogi rendezésében elbadtuk az
,Ember tragédidia” parédidjac. En
ott kezdtem el kartonpapirbél dom-
bormiiveket késziteni.

Hazatérve — mint volt tisztet — nem
fogadtak tart karokkal, de valészinG-
leg Haldsz bacsinak készonhetd, aki
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egy lagerbél szokott gyomai zsido em-
ber volt és még a hitleri uralom ide-
jén Németorszagban koérhizba men-
tettem, hogy nem zaklattak, de allast
sem kaptam. Mar volt egy gyerekiink~
- Laci — meg kellett élni.

Eltem, ahogy tudtam: falvédéket
terveztern, iskolataskakat, tolltartékat, .
jatékokat csinaltam, amiket mesefigu-
rakkal diszitettem. Majd kapcsolatotr
talaltam a mezériri fazekasokkal,
akiknek mintdkat terveztem.

Az brvenes évek elején Békéscsaban
a MESZOV-nél egy dekoratér cso-
port alakult, amelynek én is tagja let-
tem. Felfigyeltek ram. Ekkor dolgoz-
tam az ENCI-nek is: faliijsagokat
terveztem, amelyekkel a cég mindig
elsé lett a versenyeken. 1953 utan val-
takozva hol az endrédi, hol a gyo-
mai FMSZ alkalmazott grafikusként.
Kozben festegettem. Hogy? Autodi-
dakta modon: sok szakkényvet olvas-
tam, kiallitasokra jartam, képeztem
magam, de senkit nem utdnoztam és
nem utinzok. Miivészi eszményképem
és hitvallasom a ,,Bauhaus”-ban tes-
tesiil meg, olyanfajta iranyzat ez,

- amely nemcsak festészet, szobraszat,

épitészet stb., hanem komplex mivé-
szet. Korunkban a képzomiivészet
klasszikus  értelemben  elvesztette
funkciojat. Csak annak a mivészet-
nek van létjogosultsaga, amely az em-
berrel, mint a valdésag egy részével
foglalkozik. En azt vallom, nem szent-
ségtorés, ha egy festd széket farag,
vagy rezet domborit, Szerintem min-
dig az egészbél kell kiindulni, az az
alap, amelyre a részleteket fel lehet
épiteni. Sajnos ezt sokszor sokan nem
veszik figyelembe. Hogy milyen em-
ber vagyok? Maganyos farkas vagyok.
Kornyezetem rtudomasul veszi, hogy
élek, de még ma is kissé ,,partizan-
nak™ érzem magam.

Soha nem tortettem, nem hajhasz-
tam a sikert, de ha jott, oriltem neki.
Egész életemben legalitasra vagytam,
a tisztességes megélhetésre. Ugy ér-
zem, gyermekeim is j6 dton vannak.
Azon az uton mennek, amelyen elin-
ditottam oket.

Hogy mit csindltam eddig? Belsé
berendezéseim, dekoraciéim, rézdom-
boritasaim, képeim lathaték a gyo-
mai, endrédi, mezdgyani, mezdtiri,
oroshazi, szegedi, bataszéki és sok mas
varos uzletében, éttermében, irodaii-
ban, reprezentativ helyiségében.

Jelenleg a nagylaposi ,,Birka csar-
da” és a mezdberényi Takarékszovet-
kezet berendezésén dolgozom. Kevés
a szabadidém.

A mihelygaléria — ugy tudom -
egyediilallé az orszagban. Szeretnérh
hangsulyozni, hogy a rendezvények
nem zartkoriek, mindenkit szeretettel
varok és latok. Izzig-vérig gyomainak
tar:om magam. Szeretném, ha Gyo-
ma minél szebb és gazdagabb lenne.
Szeretném, ha minél tobbet megédriz-
nénk abbél, ami gyomai, ami szép.
Ehhez szeretnék hozzajarulni, vala-
mit hozzatenni.

Mit szeretnék, mi a vagyam? Talan
csak egyet... Szeretném, ha szerény
hazam, a Vorosilov utca 19., a ,,Mi-
helygaléria” akkor is megmaradna,
ilyennek maradna meg, ha én mar
megszlindk lenni.

Ugy legyen!

Fekete Antal

100 éve sziiletett:
BARTOK BELA

1881. marcius 25-én sziiletett Nagy-
szentmikléson. Elsé zongoraleckéit
édesanyjatol kapta, majd amikor Po-
zsonyba koltdztek, 15 éves koraig Er-_
kel Laszlénal folytatta zenei tanul-
manyait. A kozépiskola elvégzése
utan a Zenemivészeti Fdiskolara irat-
kozott be, ahol zongorat Thoman Ist-
vannal, zeneszerzest Koesler Janos-
nal tanult. ;

Zongoramiivészként oriasi sikert
aratott Eurépa koncerttermeiben, mus
zsikdja azonban hosszi ideig meg nem
értéssel talalkozott, mivel szembe-
fordult az addig uralkodé =zenei
iranyzatokkal.

Barték Béla felbecsiilhetetlen érté-
ki tudoméanyos munkat végzett a ma-
gvar népi dallamok, illetve paraszt-
dalok feltirdsival, mint zsenialis ze-
neszerzo pedig ezeknek a miizene ke-
reteibe téreént atiiltetésével.

Keérlelhetetlensége, gerince, jelleme,
valamint muzsikdjanak elementaris
ereje végil is attorte a vele ellensé-
ges korok allasfoglalasait. A fasiz-
mus eldl az USA-ba emigrilt, s ott
is halt meg, 1945. szeptember 26-an
New Yorkban.

Bartok Béla korai szerzeményeiben
a nemzeti romantika stilusahoz csat-
lakozott, e miivét azonban késébb
megtagadta. Kozépsé alkotékorszaka-
nak termékei egy lazasan liktets, el-
lentmondasokkal telt kor eszméivel
harcolé langlelkii géniusz titani kiiz-
delmét tikrozik. Végiil a szélséségek
egymasnak fesziilé harcabdl kivezetd
utra ralépve, megteremtette utolsé al-



kotasainak klasszikusan leszirédore
stilusar.

Bartok egyetlen operdja (A kéksza-
kalla herceg vara) 191i-ben marcius-
tél szeptemberig, révid néhany ho-
nap alatt késziilt el a Lipétvarosi Ka-
szino palydzatara, amelynck zsirije
cléadhatatlannak mindsitette.

A kékszakalla herceg vara” csak
kér évvel késgbb, 1918. madjus 24-én
keriilhetert cldszér az Operahdzban
bemutatasra. Az opera bamulatosan
sokrétd szin-, hangzds- és érzésskalan
végigviharzo zenéje a lélekelemzés at-
hato éles fényével hasit a szimbolikus
torténet legrejtettebb zugaiba. Monu-
mentalis hangzasképek egyre emelke-
dé. fesziilsége pattantja le sorban
egymas utdn a zarac a lélek mélyén
Grzoee titokrol. Azokon a helyeken,
ahol 2 mondanivalé érzelmi héfoka
stimisédik. a magyar népdal viligabol
merit ihlerer, anélkiil, hogy hang sze-
rint idézne népdale.

Bartok miivei napjainkban is fel-
csendiilnek a vilag szinte valamennyi
szinpadan. A vilig legnagyobb kar-
mesterei, mint példaul Arturo Tosca-
nini, Herbert von Karajan, Lzonard
Bernstein, Dohndnyi Erné stb. mar
Bartok élceében a vilag leghiresebb
zenckaraival szalaleattik meg miveirt.
Bartok zeneszerzéi munkdssiga le-
tiszeule internacionalizmusdnak cikee:
zenéjével, cikkeivel, pedagégial mue-
kassagaval azt hirdette, hogy a népek,
kiildnésen a szomszéd népek egymds-
ra utaltak és testvérkéne kell egymas
mellere élniiik. Tiszeelte, szererte os
gyljedtee a szomszéd népck zengjé: is,
igy terte vildgszerte ismerceé példaul
a romén népzenét. A roman ¢&s szlo-
vak népzenel kutatds ma is az 6 aleala
megkezdert uton halad.

A miivész lakdsa beliilro!l

Hirek — események

Kozségiink mezdgazdasagi lizemeiben
megkezdddeek a zdrszamaddé kozgyi-
lések. Elséként a Viharsarok HTSZ
adott szamot munkijarél. Az 1980-as
év nehézségei ellenére sikeres éver
zart a szévetkezet. Munkajuk ered-
ményeként 12 226 millié Ft nyereség-
gel zartak. Az elért eredményekhez
gratulalunk, tovabbi munkajukhoz jo
erét, egészséget kivanunk.
Kozségiinkben megkezdédeek a ta-
nacstagi beszamolok. Kérjik a kozség
lakossagat, hogy minél nagyobb
szamban vegyenek részt a beszamolo-
kon, véleményiikkel, javaslataikkal
segitsék a tanacstag munkdjac.

A Nagykozségi Tanacs a kovetkezd
években is foglalkozik az ,,Egy na-

Hirek — események

pot az iskoldért” mozgalommal. Az
czen a cimen befolyt Osszeget 1g98o.
janudr 1-tdl a tornaterem épitésére tar-
talékolja. Az 1980-as évben 730 000
Ft lett athelyezve a tartalékalapra.

A Nagykodzségi Tandcs 1981. évi kolt-
ségvetési és fejlesztési tervét a februar
19-i iilésén vitatta meg és fogadta el.

A tanics fejlesztésként tervezi:
— cgy 25 féréhelyes 6voda napké-
zis csoportot,
—. egy altalanos iskolai tanulécso-
portot,
— egy altalanos iskolai napkézis-
csoportot.

A kulturilis dgazatban a fejlesztésen

kiviil a Tandcs biztositja 416 dvodai

Hirek — események

napkozis gyerek ellatasat, 45 altala-
nos iskolai tanulécsoport mikédését,
14 iskolai napkéziscsoport ellatdsat. A
napkézis konyhaban 4talaban goo
gyerek részére biztosit el'arast.

A tandcs az alap terhére fiirdémeden-
cék feldjitdsara 333 coo Ft-ot biztosit
az 1981. évben.

1981-ben a tdrsadalmi munka értékét
a korabbi évek tapasztalata alapjan
1 500 000 Ft értékkel tervezi a tanacs.
Keérjiik, hogy a lakossag eddigi j6 hoz-
zaallasaval segitse a terv teljesitését.
A nagykozségi Tandcs Osszességében
az 1981. évi koltségvetését 33 403 0oo
Ft bevétellel és 33 403 ooo Ft kiadas-
sal hagyta jova.

13



Kozségiink Sportegyesiilete a Spar-
tacus TK 1981. februdr 20-dn tartot-
ta kozgyllését. Juhasz Janos clvtars
mcgnyitéjaban koszontotte a megje-
lent vendégeket, a kozség part és al-
lami vezetéit, valamint a megjelent
tagsagot, sportbaratokat.

Felkérte Fekete Elemért a sportkor
clnokér, az elmale 5 év munkajarol
sz6l6 beszamolojanak megtartasara.

E-demes idézniink a beszamolo fon-
tos részeit, amely a kialakult helyzet
atfogo értékelésébél indule ki, amikor
hangstlyozta: az elmult évekre vissza-
tekintve megallapithaté a part és al-
lami szervekkel kapcsolatunk jelents-
sen javult. Szakosztdlyaink — kiilono-
sen 198o-ra vonatkoztatva — megerd-
sodrek. Az , Edzerr Ifjusagért” moz-
galom kialakult, a tomegsport részben
az cgyesiilet irdnyitasaval szintén meg-
erésodotr.

Az cgyesiiler anyagi biztonsaga ja-
vule. A szallitasi problémak megszin-
tck. = A bazis-szervekkel a kapesola-
taink stabilizalodtak. Jelentés létszam-
mal ,,Barati kor” alakule, és irdnyica-
suk mellete jol kialakitote tébb "hely-
ségbdl allo pinceklubbal rendclkeziink.
A létesitmények dllapota ugyan javult
az elmule évek soran, de 1979/80-ban
e teriileten is visszaesés tapasztalhato.

Egyesiiletink  életérél beszamolo
formajaban adtunk tajékoztatasc 1978
szeptemberében, a Nagykozségi Tandcs
V. B.-nek. 1979. augusztusaban a Part
V. B.-nek. Mindkér bizottsag munkan-
kat megkdszénte, és jonak
Oszintén biralva, tanacsokkal lattak
el benniinket, és biztositottak tovab-
bi segitségiikrol.

A Nagykozségi Tandcs 1979. de-
cember 20-i (lésén szamolt be egy er-
re a célra létrehozott bizottsag a Gyo-
ma nagykozségben folyo testnevelés
és sportrevékenységérsl. Irdsos anya-
gunkat az ilés elfogadta azzal a fon-
tos hatdrozati javaslattal, hogy az
»Egy nap az iskolaért” mozgalombol
befolyd ésszeger (tornaterem épitésé-
re) 1980. janudr 1-td]l meghatirozar-
lan ideig za:iolni és tarctalékolni kell.

Az elsé év credménye: 730 000 Fr.
Osszességében  megdillapithatd, hogy
az cgyesiilet vezetése — jollcher sze-
rény keretck kozooe — de bizrositani
tudta a sportolashoz szikséges feleé-
teleker.

Ezek utan az eléado részleresen
clemczre a verseny-szakoszedlyok rte-
vékenységét, és a tomegsport helvze-
tét. Néhany lényeges gondolatar ki-
emelve,
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Réplabda

Eveken keresztiil a sportkor leg-
eredményesebb szakosztalya volt, a
csapat évrol évre az NB IL élmezo-
nyéhez tartozott. A szakosztaly tobb
NB I-es jatékost nevelt. Késobb az
utanpotlas elhanyagoldsa kovetkezté-
ben a meggyengile szakosztaly-vezerés
nem tudta szinten tartani a szakosz-
talyt. Az 1977. évi bajnoksagtdl visz-
szaléptiink. Ez mégsem jelentette a vé-
get, mert Batori Gyuldané és Szetreli
Béla lelkes munkaja nyoman serdilé
kislanyokkal ujra inditottak a szak-
csztalyt.

A visszatért Szmolnik Lajos edzé
és Pelesz Béla ligyintézé kiemelkedé
munkajaval a szakosztily credményes
évet zart. A felnott néi-csapat az NB
II-be kerile. A feljebb kerilés jogat
a kovetkezo jatékosok harcoltak ki:
Diés Edit, Arany Bélané, Szarka Ju-
dit, Aranyos Maria, Szmola Eva, Ko-
viacs Ilona, Nagy Zsuzsa, Nagy Kata-
lin, Beinschréth Ilona, Papp Eva, Je-
nei Gyodngyi, Hornok Mairia.

Az NB Il-es csapat kialakita-
saban nagy szerepet kapott a Bu-
dapesten megrendezett teremtorna,
amin csapatunk is részt vett j6 ered-
ménnyel. A mérkézések igen jol szol-
galtdk mindazokar az elképzeléseker,
amit az edzé szikségesnek rtart az
eredményes helytallds érdekében az
NB. II mérkézésein. Az 1981. tava-
szi idényében atszervezés miatt csak
felfordulés bajnoksagot irt ki a szé-
vetség. A félfordulés bajnoksagban
sem feljuto, sem kiesé nem lesz.

Ez a tény is lehetdséget ad a tovabbi
csapat-épitésre.

Az ifjusagi csapat szintén jo cred-
ménnyel zarta az éver, megyei elsé
helyezése ért el. A serdiilé-csapat pe-
dig Batori Gyulané vezetésével a me-
gvei bajnoksag II. helyér éreék el.

Labdarigds

Az eloado beszédébdl érdemes ki-
emelni a jelenlegi helyzer értékelésér,
miszerint az 1980 81. évi bajnoksiagot
erosen megfiatalodott, és acformale
csapattal kezdtitk, annak cllenére,
hogy lénvegében a korabbi csapatbol
senki sem vonule vissza, senki sem ta-
vozort. Az U] osszetéreld csapar saj-
nos nem hozta meg azt a szimszerd
credményt, amit varcunk, Most vég-
credményben a szakoszrily vezetoség-
nek a doncéseér, illetve allasfoglalasare
harom dolog befolyasolja clsésorban:

1. Elméleti lehetéség az elsé ot
csapat kozote végezni.

. Sajac és a tobbi csapat redlis le-
hetdségeinck felmérése.

3. A jatékosgarda tchetsége, felké-
sziiltsége, akarata, szelleme, csa-
patépitésben elért eredmények.

I

Ezek utan mit lehet célul tiizni, csu-
pan azt, hogy a garda minden mér-
kézést meg akar nyerni, erre készil,
sportszerien fog kizdeni, nagyon lé-
nyeges lehet az els6 mérkézések ala-
kuldsa, s tekintettel arra, hogy a csa-
patok ereje megkozelitéen egyenld sok
minden bekévetkezhet.

Kézilabda

1975-ben férfi kézilabda csapatunk
kiesett a megyei elsé osztalyu bajnok-
sagbél, ennek oka részben a megfe-
lelé edzé hidanya, részben az utdnpdt-
las-nevelés elhanyagolasa volt. 1977-
ben mindent kezdtiink eldlrél. Az el-
telt harom év alatc az elsé osztalyba
valo feljutas volt a cél. Nem sikeriilt.
Végil a rendszeres, kitarté munka
azt ecredményezte, hogy 198c-ban a
csapat a megyei II. osztilyban a ma-
sodik helyen végzett.

Ez az elsé osztalyba valé felkerii-
lést jelentette.

Témegsport

Az eléadé hangsilyozea a jelentds
eredménycket, amelyek koziil kiemel-
kednek a koézségi KISZ szervezettel
kozésen megrendezett tdmegsport ren-
dezvények. Ilyenek voltak 1978 79-
ben motoros-iigyességi verseny 3 alka-
lommal 6o fével ,,,Dolgozé fiatalok
Spartakiadja” 1978 79 8o-ban atléti-
kai ¢s labdajatékokban 5 alkalommal
700 fével, Gyoma kupa lovészverseny
6 alkalommal goo résztvevével lete
megrendezve. Ire kell megemliteni,
hogy elsésorban a témegsportban
résztvevok segitetrék legjobban a sport
irdnyos tarsadalmi munkak végzésér,
valamint a szocialista brigadokkal
kardleve jelentds tarsadalmi munkac
végeziek az elmule években. Ertéke
eléri a 150 coo Fr-ot.

Az eléado beszamoléjir a jové fel-
adataival zirta, amelyben sziikséges-
nck tartotta tovabbi  szakoszeilyok
(aclétika, evezés, uszas, asztalitenisz)
létrchozasae, valamint a tomegsport
fokozottabb szervezésére, kiszélesité-
sére hivta fel a figyelmer, miszerint
cz az alapja a mindségi sportnak és
az cgészségnek.

Befejez6 mondatdban a kapcsola-
tok javitasiat emelte ki Gyoma egye-
remes sportja érdekében.



A KOZMOVELODESI VETELKEDO MUNKAHELY] DONTO1 ELE

Az 4j gazdasdgiranyitasi rendszer
bevezetése, a tudomanyos tecnikai for-
radalom, a termeldé munka intenziveb-
bé tételének igénye megkoveteli a tar-
sadalmi és termelési igényeknek meg
felelni tudé, ahhoz fokozatosan ala-
kulé az 0j feladatokat érté kezdemé-
nyez6, sokoldalian képzett munkas
személyiségének kialakitasat. Ezért is
kapott a kézmivelédési munkan beliil
kiilonés hangsulyt a munkasmiiveld-
dés. Szilard ideoldgiai alapot az
MSZMP KB 1974. marciusi hatiroza-
ta biztosit, a jogi kereteket pedig az
1976. évi V., az in. Koézmivelédési
Térvény adja meg.

Az igy kérvonalazott tarsadalmi igé-
nyeknek a kézmivelodési intézmény-
halozat igyekezett megfelelni és a leg-
célravezetébb formakar megkeresni.
gy pl. Hajdu-Bihar megyében a ,,Ko-
runk Valésaga” c. mozgalom megeldz-
te a fent emlitett iranyelveket. Ez id6
tajt hirdették meg megyénkben ha-
zank felszabaduldsa 3o. évforduldja
tiszteletére a Felszabadulasi Vetélke-
dét, ennek sikerén felbuzdulva indi-
tottak dtjdra az immar 5 éve tartd
Koézmiivelodési Vetélkeds Békés me-
gyei munkasbrigadok részére c. vetél-
kedérendszert. Mint minden 4j forma
ez sem indult zékkenémentesen. A
,hogyan?” és a ,mit é mennyit?”
tobbszor acalakult, hogy a célnak mi-
~4| jobban megfeleljen. Ez az oks
hogy 1dokozben 0j témakorék kapcse
lodrak be, egyesek eltintek vagy at-
alakultak. A felkésziilés és a verseny-
zés sem olyan formaban torténik, mint
az hajdan elindult. A mozgalom meg-
hirdeti és szervezéi minden lehersé-
ges eszkozr igyekeztek és igyekeznek
a felkésziilés érdzkében felsorakoztat-
ni. Ha 6szinték akarunk lenni, akkor
bevalljuk, hogy néha til sokat is — és
igy az nem buzdité, scgitd, hanem az
anyag mennyiségét tekintve riasztova
valt. Ilyen vole pl. az 1979 80-as moz-
galmi év, amikor feladaclap és bib-
liografia egymast érte. Ez évben itt mar
kozelebb allunk a realitasokhoz, mint
az korabban volt. Mint szervezetr se-
gitségadast meg kell emliteni a televi-
zi6 kiemelt misorait, a Jokai Szinhazat
— megjegyezve, hogy nem allt mindig
a helyzet magaslatan, az Elet és Tudo-
many c. folydirator a Vilagunk c. te-
makorben. Mas telepiilésekrél nincs
adatom. igy arrél nem nyilvanithatok
véleményt, de Gyoman a helyi mozi
az évek sordn teljes értékd partnerré
valt a felkészitd munkaban. Nélkiloz-
hetetlen ebben a mozgalomban a Koz-
s¢ai Kinvvrir tevékenysége, amelvnck

munkatarsai irodalom elékészités, eld-
adas tartas, brigad patronalas, zsiiri-
zés formajaban segiterték munkankat.
Szamukra ez enyhe kellemetlenséget
is okozott. Ugyanis amig a felkészii-
lési szakaszban is lehetett pontokat
szerezni — azzal is, hogy valaki be-
iratkozott, kényvtari tag volt, a bene-
vezett brigadok tagjai tucatjival je-
lentek meg a kényvtirban. Még kol-
csondzeek is. Nem valészinii azonban,
hogy ami kényvet hazavictek el is ol-
vastak. Bizonyitja ezt az — és ma ezére
kell a kényvtaros kollégaknak magya-
razkodniuk -, hogy amikor az ilyen
pontszerzési  lehetdség megsziing, a
kampanyszeriien beiratkozott ,,o0lva-
sok” — eltekintve a tiszteletet érdem-
16 kivéreltdl - messze elkeriilik a
konyvtarat. Tchit ez a forma mint az
olvaséva nevelés egyik lehetséges esz-
koze, itt nem valt be. Partner a fel-
készitésben - az utébbi két évben egy-
re cgyértelmiibben - a helyi TIT szer-
vezet. A sikeres felkésziilés érdekében
- jellemezze ez a jelenlegi egyiittmii-
kodés mélységét — egy-egy téma meg-
tartasara az alealunk kért eléadokat
jelolik ki. A sajac munkank — a Ka-
tona Jozsef Miivelédési Haz munkaja-
nak megitélése, értékelése nem lehet
feladatom. Masok altal megfelelé he-
lyen és idében erre mar eddig is sor
keriilt Bizunk benne, hogy a jévében
sem lesz masképp. Ezt a mozgalmat
kezdetedl fogva komolyan vessziik és
sziviigylnknek tekintjik.

A fentebb emlitett segitési formak
mellett — ez mas telepiilésen is igy
van - feladatunk volt és ma is az,
hogy kozségen - illetve 1981. janu-
arjatol halézaton-beliil segitsiik, koot-
dinaljuk a szervezést és a felkészitést,
a munkahelyi dénték lecbonyolitasar a
zsiiri tagok felkérésée — egyszdval a
teljes vetélkeds rendszere.

Lényeges vole és ma is az, hogy a
kozpontilag biztositott felkészilési for-
makart vezyék igénybe, éljencek is vele.
A Mivclédési Hazban miikodé szo-
cialista brigidok klubja egy idé ota
szintén kizardlag csak a vetélkedore
valo felkészitéssel foglalkozik.

Kitliné partnercket talaltunk a ki-
l6nboz6 munkahelycken a munkahelyi
vezetbkben, az ott mikédé MSZMP
alapszervezetben, a munkahelyi md-
velodési bizotsagokban és a szakszer-
vezetben. Példaként hadd emlitsem
meg a Gvézelem MGTSZ-t, a Korosi
Allami Gazdasagot, a Haziipari Szé-
vetkezeret, a Sitsipari Vallalatot sth.

Ezcken a helycken mir megéreeerck,
hogv a-.kimivele emberf 3k"-re a ter-

melés hatékonysaga szempontjabdl is
szitkség van. Gdrdonyi Géza mondta
az olvasassal kapcsolatban, hogy , A
konyvekre kiadott pénz latszélag el-
dobott pénz, olyan mint a vetdémag.”
A mivelédésre felhasznale id6 iize-
men belil vagy kiviil latszélag szintén
ilyen eldobott idé. Tudjuk, nem az. A
holnap feladataira ma kell felkésziil-
ni. Ahol ezt nem latjak - csak a pilla-
natnyi termelési célokat latjak — azo-
kata munkahclyeket, vezetéikkel egye-
temben nem is olyan soka kellemetlen
meglepetések érhetik.

Sok fiigg a munkahelyi vezetdk sze-
mélyiségétdl, lelkiismeretességétdl,
hozzaallasatol. Végteleniil kénnyd
eredményes vetélkedét szervezni olyan
helyen — pl. a Gyézelem MGTSZ -,
ahol a szocialista cim elnyerésének
egyik feltétele a vetélkeddben valo
részvétel. Sajnos ezzel ellentétes pél-
déval is tudnank szolgalni kozségiink-

bal.

Lérezik olyan munkahely, ahonnan
az ot év alatr cgyetlen brigadot sem
sikeriilt beszervezni. Ennek cllenére
a benevezett brigddok szamat tekintve
1979 80-ban és 1980 81-ben is Békés-
csaba, Oroshdza, Gyula, illetve
Szarvas utan negyedik helyen alltunk
és allunk. Mivel Gyoma csak nagy-
kozség ez az eredmény igen jelentds.
Ha viszont a benevezések és a verse-
nyen valé megjclenések ardnyar vizs-
gilnank - leszamitva Hunya kézséger,
ahol ez a szdm 109" (ez egy brigidot
jelent) — magasan, messze megelézziik
a megye osszes telepiiléseir.

A folyamatos felkésziilési szakasz-
ban nemcsak TIT eléadéként segitik
munkdankat Bekési Mihalyné, Dar-
vas Tibor, Janovszki Gyérgy, Koviacs
Gabor, Ronyecz Palné és Solymosi
Janosné pedagdgusok, valamine az
MSZMP Nagykozségi Bizottsiga mun-
katarsai.

Az évek soran — kezdetben hdrom-
ot, 1979-ben nyolc munkahelyi vetél-
kedée rendezeiink.

A benevezések szamszerd megemel-
kedésénck nemcsak a kit ind szervezd
és felkészitd munka a magyardzara,
hanem az is, hogy sikeriilt a részeve-
vok szamara azt érdekessé, vonzova
tenni. Sokat scgitetr cbben az is, hogy
a felkészitése és éreékelést vegzok meg-
¢rteeeék. hogy nem iskolai feleltetés,
szamonkérés egy-cgy munkahelyi dén-
td, hanem jatékos, szellemi feliidiilést
jclentd ismeretszerzés. Most mar har-
madik éve, hogy kozségiinkben terii-
leti déntoker is tartunk. A KISZOV
¢s a Korosok Vidéke Terileti Tsz
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Szovetséghez tartozé brigadok verse-
nyeznek nalunk.

Munkank elismeréseként nyugtazzuk
és az altalunk kinyilvanitott megbe-
cstilésnek tartjuk, hogy ezek a feliigye-
leti szervek ragaszkodnak a gyomai
rendezéshez.

Ezt a rendezés magas szinvonala-
val, pontossagaval, a zsiiri részrehaj-
lasmentes munkdjaval érdemeltiik ki.

1981. marcius 14-t6l 1981. aprilis
3-ig 6o gyomai, illetve gyomai iizemi
kozponttal rendelkezé brigadnak tar-
tunk 8 munkahelyi dontét a fent jel-
zett datumon a Haziipari Szovetkezet
dévavanyai és ecsegfalvi brigadjai
kezdik a sort és a Korosi Allami Gaz-
dasag brigadjai fejezik be.

Harom brigadunk ésszevont el6don-
tén idegenben versenyez. A 6o bri-
gid megoszlasa a kovetkezé:

Mez6gazd.-ban dolgozé br. szama: 27

Iparban dolgozé br. szama: 9
Nem mezégazd.-i szévetkezetben: 23
Szolgaltatasban dolgozé br.: 1

A kozvetlen versenyben - mivel
egy csapat 5 f6bsl all — 300 f6 vesz
tehat részt, a folyamatos felkésziilési
szakasz valamilyen stadiumaban ér-
dekelt mind — az ezekben a brigadok-
ban dolgozé 622 f6.

Ez évben csak egy szakagi dontot
rendeziink. 1981. aprilis 26-an a Koé-

rosdk Vidéke Teriileti Tsz. Szovetség
brigadjai részére. Itt a gyomai tovabb-
jutékon kiviil csardaszallasi, fizes-
gyarmati és szarvasi brigadok mérik
ossze erejuket.

Az idei évvel lezarul ennek a va-
l6s tarsadalmi igényt kielégité moz-
galomnak egy szakasza. Az eltelt ot
évben végzett munka értékelése, ha-
tékonysidganak vizsgilata mar 1980.
nyaran elkezddott. A tovabbfolytatas
modjat majd a vizsgalat eredménye
hatirozza meg. Az elkovetkezd ot-
éves tervben is lesz vetélkedé hasonlo
az eddigiekhez, de mégis mas. Meg-

gy6z6désiink, hogy mindenképpen
folytatni kell, mert bevilt, elfogadott,
de nem megunt miivelodési formaval
illunk szemben. Hasznos és jelentds
volt eddig is. Sok-sok embert megmoz-
gatott és inditott el a miivelédés, az
onmivelés atjan. Hatasa az egyén éle-
tében maris lemérheté. Ezek mellett
van egy nagyon prozai jelentdsége is.
A vallalatokon, szovetkezeteken, vagy
néha egy egész agazaton beliil elbur-
janzott vetélkeddsdinek gatat tudott
vetni a jovo vetélkedé formajanak
tervezésénél — mint érdemet — ezt is
figyelembe kell venni.

Orvendetes tény, hogy ebben az év-
ben mar a szakmunkasképzé intézetek
tanuloi részére is meghirdették -
egyelére csak iskolai keretek kozote és
kisérleti jelleggel — ezt a verélkedst. A
tematika megegyezik a felnottek sza-

Gyomai hirado
Kiadja: MSZMP Kozségi Bizottsaga
Gyoma

A kiaddsért felelds: Jenei Balint

Szerkeszti a szerkesztd bizottsag.

- Fészerkeszté: Janovszki Gybrgy
Tordelészerkeszto:
Beinschroth Karoly

mara kiirtakkal. Rendkiviil hasznos
dolognak tartjuk a j6v6 szempontja-
bél, mivel azok a tanulék, akik az is-
kolai vetélked6ben résztvesznek szak-
munkdsvizsga utan mozgatoi lchetnek
jovendé munkahelyiik vetélkeddinek.
Az eddigi hirek szerint — mivel itt a
felkészités kizarolag a szoban forgo
iskoldk pedagégusainak feladata -
nem mindeniitt fogadtak egyértelmi
helyesléssel.

Bizonyos mértékig érthetd az ellen-
érzésitkk, mivel legjobb tudomasunk
szerint a szakmunkas tanuléknak egy
tanévben kb. 6 olyan kilénbozé ve-
télkedét hirdetnek meg, amelyekben
a részvételt az iskola vezetéstdl — igaz-
gatotol — a felettes hatésagok sza-
mon kérik, és sajnos nem egyszer
ennek alapjan itélik meg az isko-
laban folyé munkat. Az egysége-
sité funkcidéra itt is nagy sziikség
lenne, mert a felkészilés és a felkészi-
tés didkot és tanart egyarant ercjén
felil vesz igénybe, és az elérendd cél
a sokoldaltan mivelt .fji szakmunkas
kialakitdsa, nevelése nem valosul meg.
Ahogy a munkasbrigidok részére meg-
hirdetctr vetélkedé sorozat a kezdeti
nehézségeken tdl jutotr, minden lehe-
toség megvan arra, hogy a szakmun-
kastanuléké is hatékony lesz.

Irta: Kovdcs Karoly,
a Katona Jozsef Mivelodési Hdz
munkatdrsa
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