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A gazdasag bemutatkozik

Ha vannak dllami gazdasigok,
amelyeknek fejlédése, torténete
magdn hordja, idézi az egész dlla-
mi mezdgazdasig immdr hdrom
évtizedes vajiddsdnak, formdld-
ddsdnak, megizmosoddsdnak je-
gyeit, akkor a mi gazdasdgunk. a
Korosi Allami Gazdasdg feltét-
leniil ezek sordba tartozik.

Az elébbieket igazoljik a gaz-
dasdg megalakuldsdnak kortilmé-
nyei is. A késébbiekben mdr egy-
séget alkotd hdrom keriilet —
amelynek Osszteriilete megkoze-
litette a hétezer hektirt —,
1949-t61 még hdrom kiilondlld
termelési egység. vagy mds szer-
vezeti egység része volt.

Maga a gazdasdg teriiletileg a
Békéscsabai és a Kenderesszigeti
Allami Gazdasdgok Nemzeti Vil-
lalatihoz tartozott. A késcbbi
Koérosi I. keriilet a Békéscsabai
A. G. Nemzeti Villalat mezébe-
rényi izemegységének rizstelepe-
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Allami Gazdasig megalakuldsdig.
A koszigeti II. keriilet a Kende-
resszigeti A. G. Nemzeti Villalat
egyik ilizemegységébdl jott létre,
mig a gyomai III. keriilet a Hus-
termeld Villalat telepeként ter-
melt.
Egyenként vizsgdlva a hdrom
. kertilet fejlédését, az deriil ki,
hogy a Korosi kertilet 1951 nya-
rdn szervezddott ©ndllé dllami
gazdasdggd a rizstermesztésre ala-
kult nincstelen parasztok aprd
tdrsuldsaibél. A 750 hektdros kis
gazdasdg egészen 1956 wvégéig
sok nehézséggel kiizdott.
Készigeten 1950. janudr else-
jén alakult 6ndllé dllami gazda-
sdg, amelynek 2300 hektdrnyi
foldtertiletébl 1500 hektdrt tett

ki a szintd, 800 hektdron pedig
legeldk teriiltek el. Ez az utébbi
mdr eldrevetette, hogy ebben a
keriiletben el&bb-utébb legeld
dllatfajta tartdsit kell meghono-
sitani. A kovetkezd jelentds dd-
tum 1960. janudr elseje: ekkor
olvadt be a Készigeti Allami
Gazdasdg a vele hatdros Kordsi
Allami Gazdasigba.

Az elgbbi két keriilettdl elté-
rd utat tett meg a harmadik, a
gazdasdg 1962-es, viszonylag vég-
leges kialakuldsdig. Az dgyneve-
zett gyomai III. kerillet soha
nem volt dndllé. A Hustermeld
Villalat gyomai telepeként hoz-
tdk létre 1950-ben egy 1200 fé-
r6helyes hizlalddra alapozva. A
telepet 1952-ben vette 4t a Ser-
téstenyésztd és Hizlalé Villalat.
Az djabb gazdaviltis 1958-ban
kovetkezett be, amikor az Or:
ménykiti Allami Gazdasdg ird-
nyitdsa ald keriilt a telep. Sorsdt

—véglegraon—1962-bag—randedtdl:

teljes felszerelésével és dllat-
dllomdnydval a Korosi Allami
Gazdasdg részéveé vilt.

Ettdl az idoponttdl kezdve
egészében kiegyenlitett fejlodés
jellemzi a gazdasiz termelését.
Az adottsigoknak megfelelGen
alakul a termelés szerkezete: a
korosi keriiletben a rizstermesz-
tés és a szarvasmarhatartds, K&-
szigeten a juhtartds és a gyepgaz-
ddlkodds, a gyomai keriiletben
pedig a sertéstartds vilik az évek
folyamén a f6 meghatdrozdvi.

Az 1960-as évek elsd fele
egyébként a rekonstrukcidk ido-
szaka. Ekkor emelkedik az otve-
nes évek akkorra midr elavult
technikai szinvonala a kor szint-
jére. Teljes feldjitdsra kerill a ser-

Megkezd6dott a legeltetési szezon

tés- & a szarvasmarhatelepe, 4j
utak épiilnek. A lehetdségekbdl
ebben az idében még nem futja a
juhtartds fejlesztésére é a gyor-
sabb iitem( gépesitésre.

lgazi nagy jelentéségli vilto-
zdst a hetvenes évek hoznak. A
gazdasdg az adottsigaihoz és a
kozgazdasdgi feltételekhez alkal-
mazkodva hozzdldt a vetés- illet-
ve a termelési szerkezet egysze-
rlisitéséhez, ésszeriisitéséhez.
Egymds utdn tdrsul azokhoz a
termelési rendszerekhez, ame-
lyek a fénovényekként kiszemelt
kultirdk titemesen gazdasigossd
vilé termesztésével kecsegtet-
nek. Ezek a rendszerek: a bajai
kukoricatermesztd, a karcagi fd-
termeszt6, a szarvasi rizstermesz-
16 és a flizesgyarmati lucernater-
mesztd. Igy viltak azutdn a gaz-
dasig novénytermesziésében a
kaldszosok, a rizs, a pillangdsok,
a takarmdnynovények és az ola-

jos—ndvinyol—a veléarerezet

meghatdrozoivd.

Az dllattenyésziés mai profil-
janak kialakuldsiban is az el6bb
emlitett idészak a meghatdrozd.
A hetvenes évek elején kezdodik
meg a juhdszat dtfogd fejlesziése,
amelynek mdsodik — taldn nyu-
godtan kimondhatjuk, hogy kor-
szakalkoté — fdzisa napjainkban
is tart. Végeredményeként
1979-ben a gazdasdg leldjitott le-
gel6i 7 ezer anydt tartanak el
majd a kordbbi otezerrel szem-
ben, és 20—25 ezer hiz¢ bdrdnyt
értékesithetiink évente a kordbbi
14 ezerhez képest. Ujabb vilto-
zdst hoz a gazdasdg életébe a
gyomai Gydzelem Tsz-szel tor-
tént 1976-0s megillapodis;
amelynek értelmében major- és
foldcserét hajtanak végre. Ennek
nyomdn egyrészt egységessé vilt
a gazdasdg teriilete, mdsrészt
Ujabb lehetdségek nyiltak a
szarvasmarhatartds fejlésztésére.
illetve a rizstermesztés kiterjesz-
tésére.

Az dtalakuldst természetesen
a gépesités és a vezeiés szinvona-
linak emelkedése is nyomon ké-
vette. Ot év alatt — 197316l
1977-ig — 45 millié forintot for-
ditott a gazdasdg a géppark teljes
cseréjére, igy alakult ki a no-
vénytermesztés nagygép-rendsze-
re. A vezetésben és munkaszerve-
zésben pedig bevezettik a meg-
el6zd id6k keriileti rendszerével
szemben az dgazati rendszert.

Végill is a Korosi Allami Gaz-
dasdgot a sorozatos dtalakuldsok,
viltozdsok utdn, s a folyamatos
fejlodés eredményeként ma mdr
a rizstermesztés €s a juhtartds
gazdasdgaként tartjdk szdmon.
Jogosan, hiszen a két dgazat
egyiittesen az drbevételeknek
csaknem kétotodét adja.

Kévary E. Péter

Régi tavaszok hangulata . . .

végzi

méltoképpen.

BEKOSZONTO

helyerr engedjenck meg néhdny gondolatot a pdrtalapszervezet
hatdrozatinak végrehajtdsirél. Alig telt el fél esztendd és utjdra
boesdtjuk tizemi hivadonkat, mely hivatort lesz Gyoma, Dévava-
nya es Karosladdiny teriiletén lako dolgozo kollektivankat tdjé-
koztatni az elért eredményelrdl és a soron kovetkezd feladatok-
rol. Sziiksézér éreztiik mdr ennek, hiszen a munkdsgytiléseken,
termelési tandcskozasokon s az lizemi demokrdcia forumain tul
az egymastal tdvol esd fizepmiészek, dgazatok dolgozdi ritkdn taldl-
koznal pan ismerik egymas évkozi munkdjat, sikereil.

Megértve propagandamunkdnk hatékonysdganak javitdsdra tett
erofeszitéseinker, engedeélyr kaptunk a Hirado — egyeldre évi négy
alkalonunal ~ torténd megjelentetésére. A megyel lap djsdgiroi,
munkatarsai vallalrak a lap szerkesztéser, a Lapkiado annak gon-
dozdsit. A nyomdai munkakat « békéscsabai Diirer Nyomda

Tul a felkert szerzOk cikkein, szeretnénk, ha dolgozdink is
aktivan részt vennének a lap profiljanak kialakitdsdban. Vidrunk
tehdr minden észrevételt és javaslatot, hozzdszoldst és kritikdt,
mely a kozds célr elobbre viheti. Sok ipari és mezdgazdasdgi
lizem, koznik megyenk dllami gazdasagai mdr rendelkeznek ha-
sonlo terjedelmii iizemi lappal. Altaldnos tapaszialat, hogy a dol-
goz0k e sajtéorgdnumor is magukénak tekintik.

Kitlon orémiinkre szolgdl, hogy a lap megjelenési datumai egy-
beesnek nagy nemzeti linnepeinkkel Mest a felszabadulds 33. év-
forduldjdr tnnepeljiik a gazdasdg bemutatdsdval, ugy érezzilk,

Tervek, feladatok

Idén, 1978-ban 16 961 ezer forint
vallalati eredményt terveztiink be.
Ebbdl a novénytermesziési fddgazat
9354 m|Ft, az dllattenyésziési [Gdga-
zat 7938 m/Ft eredményt vallalt ma-
gdra, s gyakorlatilag a két [Gigazat-
nak kell az éves vdllalati eredménvt
biztositani.

Nem konnyiiek ezek a feladatok.
A buzdnak 40 q, rizsnek 30'q, napra-
forgénak 17 g, repeének 20, a lucer-
ninak 65 q terméseredményt kell biz-
tositani hektdronként 1gy, hogy a
tervezelt koltségszintet ne lépje tdl
A novénytermesztési fodgazathoz ha-
sonld az dllattenvésztési [Gagazat fel-
adata js. Tehenenként 4234 liter tej-
termelést, itatdsos borjindl 25 kg, n6-
vendék marhandl 18 kg, hizé marhé-
ndl 40 kg sdlvgyarapoddst kell elérni
a szarvasmarha-dgazatban. Kiilon ki
kell emelni, hogy 2 millié 700 ezer
liter tejet kell értékesiteni, melynek
pénziigyi kihatdsa 8 millié forint fe-
lett van. Nem kisebb feladatot kapott
a sertésdgazat sem, mivel 6342 q huist
kell adni a népgazdasdgnak gy, hogy
az dgazatl nyereséges is legyen. E két
dllatfaj mellett igen nagy feladat vira
juhdszati dgazatra. Az dgazatnak 703
m|Ft nyereséget kell elérni és ezzel
parhuzamosan kiemelkedd szakmai
eredményeket.

Kisebb volumeni, de & maga terii-
letén nagy fontossded dpazat a
melléktevékenység. Az LKB fizemnck
180 vagon, takarminykeverd (zem-
nek 623 vagon sajdt és 600 vagon bér-

keverds, a szdritéilizemnek 938 vagon,
a silozdsnak 1232 vagon a tervfel-
adata. Ezek a szdmok dnmagukban is.
érzékeltetik a feladat sulydt és nagy-
sigdt. Beruhdzdsaink sdlya azonos a
termeléssel. Befejezziik a rizstelep
&pitését, a juhdszati beruhdzds 36 mil-
liojdbol 28 millié beépitésre keriilt, s
emellett a kisebb beruhdzdsok is (tej-
hdz, vdgéhid, mdzsahdz) megépitésre
kerlllnek. Ez évi Osszes beruhdzdsok
értéke 45 457 m/Ft, s ez oridsi fel-
adat.

A pgépesitési osztdlyunknak nem
kénnyl a helyzete, feladatuk teljesi-
tésével azonban alapvetSen hozzdjd-
rulhatnak a2z év eredményéhez. Bi-
zunk abban, hogy az osztdly jo bér-
gazddlkoddst folytat, s a munkdkat
muradéktalanul elvégzi, és ezzel pér-
huzamosan kéltségmegtakaritdst ér
el

Az 1978. évi feladat mindenkitél,
dolgozdtdl, vezel§tdl teljes er6bedo-
bdst kivin, Munkdnk sordn a gazda-
sdgvezetés tdmaszkodni kivdn a dol-
gozok széles tdmegére, s ezen belill is
clsdsorban a vezetd élcsapatra, a
kommunistdkra. Mindenki legyen 6n-
kritikus sajat magdval, igényes mun-
kijdban és akkor a védrt eredmények-
nek biztonsigosan jonnie kell. Le-
gven 6 célunk ez évben, hogy a nép-
gazdasdgi elvdrdsokat terv szerinti tel-
jesitéssel maradéktalanul biztositjuk.

Megyeri Zsolt
kozgazd. ig. h.



Eredményes évet zartunk

1976. 197?.. %%
Villalati eredmény 6 801 8712 128
Halmozott termelési érték 149 553 155 275 104
Arbevétel 130121 159082 122
1dojdris 35,79 g/hektdr, néhdny kildval

Elmondhatjuk, hogy csapa-
dékban b&velkedd évet zdrtunk.
A gazdasdg teriiletén sokéves dt-
lagban 3511 mm a csapadék
mennyisége, most 734 mm. A te-
nyészidG alatt 772 mm esett le.
A havonkénti csapadékeloszlds
€s az esfs napok szdmdnak ala-
kuldsa egyenlStlenségrél tanus-
kodik.

A hé janudrban elolvadt, feb-
rudr és mdrcius esGs és fagyos
volt. A talajok vizzel telitédtek,
a biza 20 szdzaléka, a repce 46
szdzaléka pusztult ki. Az dprilis-
ban folytat6dé esdzés hatdsdra
642 hektdr szdntds, 416 hektdr
Oszi buiza és 162 hektdr repce ke-
rilt vizboritds ald.

Lassan indulhattak a tavaszi
talajmunkdk és mdjus—juniusban
fejezGdtek be. Ekkor csapadék-
szegény idGjards kovetkezett, a
kukorica €s napraforgé lassan,
gyengén sorolt. Juliusban viharos
es6k kovették egymadst. A biiza
megdélt, gyomosodott. Az ezer
szem sily 4—3 grammal kisebb
volt a szokdsosnal.

Uj épiiletek a juhtelepen

Viszonylag kedvezd julius—
augusztus utdn szeptember koze-
pétdl erds lehiilés volt tapasztal-
haté. Két hideg nap utdn a rizs
30 szdzaléka szemképz&désben
fagyott meg. Ugyancsak fagykdr
ért mintegy 400 mdzsa pritamin-
paprikit.

Novénytermesztés

A villalati eredményhez 39
ezer forinttal jérult hozzd. Ez az
osszeg az el6z6 évekhez képest
igen nagy csokkenést mutat. Az
Allami Biztosité felmérése sze-
rint 748 ezer forint belvizkdr,
1202 ezer forint jégkdr és 5148
ezer forint fagykdr érte névény-
dllomdnyunkat.

A vetésteriilet nagyobb részét
az Gszi buza foglaltael, 1754 hek-
tiron termesztettiik. A fajta-
osszetétel jelentGs mértékben
véltozott, Libellula. Rannaja—12,
Sziva és Jubilejnaja—50 fajtdk
domindltak. A buzdk el6ve-
temény Nelyzete alig jawvult, to-
vdbbra is 60 szdzalék volt a biza,
blza utdni teriilet. A tdpanyag-
ellitis megfelelen alakult, 1
hektdrra 379 kg vegyes hato-
anyagot juttattunk, ebbdl mi-
tragydt 278 kg-ot. A termésitlag
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maradt el a tervezettdl.

Rizstermelést 1003 hektiron
folytattunk. Az utébbi két év
villalati tartalmi eredménye ko-
zel azonos, ugyanakkor a termés-
tlag jobb (2,6 qgfhektdr), a ter-
melés koltsége pedig kevesebb
(— 3919 ezer forint). E ldtszéla-
gos ellentmondds oka a termés
gyengébb mindségében és az dlla-
mi dotdcié viltozdsiban rejlik.
Mig az értckesitési dtlagdr 1976-
ban 1131 forintvolt mdzsinként,
addig 1977-ben 995 forint. A do-
ticio 5030 ezer forintrél 2177
ezer forintra csokkent.

Termesztett fajtink a Kdkai—
203-as és Szarvasi—70-es volt.
Rizstelepeink dtlagoséletkora 4,3
év, a rekonstrukciés munka hatd-
sira csokkenG tendencidji. A
tdpanyagelldtds tekintetében van
javitani valénk, hiszen 1 hektdrra
csak 217 kg mitrigydt adtunk.
Vetdmag-elGdllitdisunk tovdbbra
is jelentds maradt, 7279 mizsa
rizs keriilt fémzdroldsra.

Olajos novényeink kozil a
kdposztarepce termesztése a bel-

2104 ezer forint nyereséggel, a
sertés 329 ezer forint veszteség-
gel részesedett.

Az egy tehénre esd tejtermelés
3713 liter volt. A terv 162 szdza-
lékos teljesitéséhez hozzdjirult
az a 200 darab lapdlymarha is,
melyet az NSZK-bol vdsdroltunk
és mdjusban megkezdte termelé-
sét. Honositasuk jol sikerdilt.
Osszdllomdnyunk genetikai érté-
ke is tovabb javult. a magyartar-

ka és holstein keresztezések
hatdsira. Az dllomdnyok tbe- és

brucellamentességét megtartot-

tuk.
Az liszonevelésben elértilk az

alapvetd célt, 16 honapos élet-
korra a 360 kg-os élgsulyt, és a
25 hénapos korra torténd elle-
tést. Itatdsos borjakndl a Bos-
coop-technoldgidt alkalmaztuk.
Az eljdrds koltségmegtakaritdsos,
de kisebb silygyarapoddst bizto-
sit. Igen magas, 13,7 szdzalék
maradt a borjak elhulldsi ardny-
szdma.

A juhdszati dgazat naturdlis
mutatéi az elvdrt szint alatt ma-
radtak. A szaporulat 14216l
111-re esett vissza. Véltozatlanul
magas a bdrinykiesés. A Biogal-
lal és DATE-val kozdsen bedlli-
tott nevelési kisérleteket tovdbb
folytattuk.

Gyapjitermelésiink” némi le-
maraddsa a kevesebb szdamu dllat
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vizek pusztitdsa ellenére is sike-
res volt és 1 hektdrra vetitett
eredményesség tekintetében
minden mds novényt megeld-
zott. A vetdmagnak szdnt napra-
forgd kelése vontatott wvolt,
hosszti tenyészidé utdn. rossz
csirdzdsi eredmények miatt ma-
ddreleségnek kerilt értékesitésre.

Takarmanytermesztés vonat-
kozisiban az dllatdllomdny igé-
nyeit szem eldtt tartva sikerrel
léptiink el6bbre. Mind a nydri.
mind a téli félévben elegendd
mennyiségli zold-, illetve silg-
takarmdny keriilt betakaritdsra.
Silékukoricdbél 720 vagon, fi-
szendzsbél 400 vagon készlet dll
a szarvasmarha-, illetve juhdllo-
many takarmdnyozdsira. Lucer-
naszéndbol 116 vagon. gyepszé-
nabol 102 vagon kazalban van.
LKB iizemiink 167 vagon zold-
lisztet termelt.

Allattenyésztés

A fGdgazar 1976-ban fordulé-
ponthoz érkezett, ekkor sikeriilt
évtizedek utdn nyereségessé ten-
ni. 1977-ben tovdbb javultak
eredményei és 8115 ezer forint
nyereséggel zdrt. Ebbé] a szarvas-
marha 6348 “ezer forint, a juh

Foto: Veres Exzsi

nyirdsira és az éves, vagy attdl
fiatalabb gyapjura vezethetd
vissza. A ldnc- és hosszd fésiis
gyapju hidnya csdkkentette az 1
kg-ra esé drbevételt 11,50 forint-
tal. .

Az anyautdnpétlds liteme
mérséklodott. A novendékneve-
lés terilletén viszont felkésziil-
tlink az 1978. évi fejlesztésre és
2300 darab jerkével zirtuk az
évet.

Az dllomdnyok tartdstechno-
l6gia-fejlesztésében jol vizsgdzott
a nagyfalkds tartds a fix kardmok
kézott. F—1 dllomdnyunk kon-
dicidja és szaporulata a termé-
szetszer( tartds eredményességét
igazolja.

A hizlalds darabszd ma noveke-
dett, a fajlagos silygyarapodds
csokkent. Osszetevéi voltak a
sok helyrdl torténd beszdllitds és
a nagyardnyu tenyészjerke<rté-
kesités. Ezért a jovében e két
tenyésztési — tartdsi technolégia
kilénvilik.

Hizésertés-dgazatunkat  nép-
gazdasigi érdekek, huskibocsi-
tds. valamint termezlési érték
novelés miatt fenntartottuk. Az
AHT-val kotott szerzddés 7106
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Kisbardnyok az uj telephelyen

darab sertés felvdsdrldsdt és hizla-
ldsdt biztositotta. A hdztdji és a
kistizemi gazddlkodds segitésére
1362 darabot helyeztiink ki. Az
egységnyi silygyarapoddsra veti-
tett takarmdnyfelhaszndlds nove-
kedett. Oka a heterogén alap-
anyag, az épiiletek technoldgiai
avultsaga. A betegségek kozott
megjelent a dysentéria és a para-
tifusz, mint a kistizemi felvdsir-
lds velejirdja.
=Senédiizemadgak

E teriileten jelentds koltség-
novekedésrol szimolhatunk be.
Az Ossz-segédlzemdgi koltség
meghaladta a 30 millié forintot.
Az el6zd évhez képest jelentds,
mintegy 60 szizalékos a kom-
bdjnlizemi koltségnovekedés. Gé-
peink, elsGsorban a korosbodd
Claas D és mocsdrtalpas rizsbe-
takarito SzK-D 5 R tipusok
fenntartdsira 592 ezer forinttal
tébbet forditottunk. De nétt a
traktoriizem, az 6ntozéiizem és
szdritélizem fenntartdsi koltsége
is.

Gépi berendezéseinket ugyan-
akkor jobban kihaszndltuk. K—
700-as szantétraktoraink hirom
miiszakban iizemeltek, betakari-
t6 gépsoraink jelents bérmun-
kikat végeztek. MTZ-parkunk
kampdnymunkdk idején két mii-
szakra dllt, DT—75 gépeink
nyolc hénapon keresztil nyuj-
tott miiszakban végezték a rizs-
telepek feldjitdsi munkdit. Az
Ontdzdéiizem tevékenysége javult,
az 5 darab GO—252-¢s kihasznd-
ldsi fokal42 szdzalék.

Miiszaki fejlesztések

Elz6 években a gépillomid-
nyunk miszaki szintjét emeltik
és 1973-1976 kozott 38197
ezer forintot forditottunk gép-
beruhdzdsra. 1977%en  kissé
visszafogtuk a gépwvisdrldst, de
igy is 6634 ezer forintot koltot-

Foté: Veres Erzsi

tiink el a nagy teljesitményii gé-
pek Gzemi rendszerének kialaki-
tdsdra.

Tovdbb folytattuk a rizstele-
pek épitését is, 8459 ezer forint
a teljesitmény értéke. JelentGs
szerepet jatszott a TTTV karcagi
gépcsoportja is. mely 2.3 millid
forintos munkdt végzett j6 mind-
ségben és nagy szakértelemmel.
Az 1976-ban megkezdett juhte-
lepépités is tobb alvdllalkozdval,
nagyobb i{itemben folyt. Az
1977. évi Utem 15 472 ezer fo-
rintban, tervszinten realizdlé-
dott.

Létszdm- és bérgazddlkodds

A gazdasig dolgozdinak Iét-
szima 623 f6. Az elvindorlds-
csokkenés 1975. évhez viszonyit-
va 4,3 szdzalékos. Hozzdjdrult
ehhez a tsz-szel tortént major-
csere, illetve a sertéstelep leadd-
sa. Torzsgirdatagsagunk 323 f6-
re nétt, ez az Osszdolgozdi Iét-
szdm 51,8 szizaléka. Ez azt bizo-
nyitja, hogy megfelelé eredmé-
nyek mellett, j6 munkahelyi lég-
kor kialakuldsdval a dolgozdk
Gyomin, illetve a gazdasigban
letelepednek.

Dolgozdink bdzis bérszinvo-
nala 35977 forint/év volt, ezt
38 022 forintra emeltiik, ami 5,7
szdzalékos novekedésnek felel
meg.

A napi ledolgozott munkadra
mennyisége 7,86 ora, ez 2336
évi munkadra szamnak felel meg.
Csokkent a tdppénzes napok szd-
ma 7782-re, ez 546 nappal keve-
sebb az el6zd évinél.

A képz6dott részesedési ala-
pot felhaszndltuk, ebbdl évkozi
premizdlisra 175 ezer forintot,
év végi részesedésre 1 millié 99
ezer forintot haszndltunk fel.

Kekesi Laszlé
termelési igazgatoh.

Tery tény G
1000 Ft-ban

Villalati eredmény 17 501 15513 89
Halmozott termelési

érték 313438 304 828 97
— ebbdl nov. term. 143 321 125108 87
— ebbdl dllatteny. 104 656 111563 107
Arbevétel 284 573 289 203 102
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Segitjiik a kultrhdzat

A gazdasdg kapcsolata a kozség-
gel, kiilondsen a kultirhdzzal az
utobbi években kozvetlencbb és szo-
rosabb lett. Szé szerint is kozelebb
keriiltiink egymdshoz — igy mondjdk
vezet6k és beosztottak —, midta a
kézpont és iroda beksltézott Gyomé-
ra. Persze nemcsak ezért. A {6 ok:az
akarat. Es csak természetes, hogy ez
anyagi segitséget is jelent.

Ez a szdmok nyelvére leforditva
ebben az évben 165 ezer forint, bar
ennck csak egy része a kimondottan
kulturdlis céld, a tdbbi a gyermekin-
tézmények fejlesztésére és a sportra
megy, viszont ezek is a kultira fogal-
méba esnek. Ezenkivill még hathatds
tdmogatas a gazdasdg részérdl a tdr-
sastdnc-csoport patrondldsa, amire ra-
illik a ,ha nincs, majd csindlunk”
mondas, hiszen egy kicsit ezzel a sajat
miivelédési otthont és a sajit tdnco-
sokat lehet pétolni. S a fogadottak
édes gyermekké vdlnak, annak gond-
javal, oromével. Mert a tdrsrendezd-
ség kotelezettsége ezt jelenti valdjd-
ban, nemcsak a kozds koltségviselést,
¢és a fellépések, versenyek szervezésé
ben vald munkdt, mozgdsitdst, hanem
egyiittes izguldst és szinte sziildi bol-

dogsagot a siker ldttdn. Tavaly &sz
dta. Es nemcsak idehaza.

A tdrsastdncosok nagy eseménye a
februdr végi lengyelorszdgi 1t volt,
melyre a gazdasdgtél Varga Bdlint
parttitkdr kisérte el a fiatalokat. Ti-
zenketten vettek részt a csoportbdl a
turnén, hogy a Varséhoz kdzel esd
Pulawy vdrosaban bemutatkozzanak
az ottani kultirhdz kézonségének. S
vendégei legyeneck a vdrosnak és a
mitrdgyagydrnak, amit majd ha a cse-
reldtogatdsra idejonnek a lengyel tdn-
cosok, itt a kultlirhdz és a gazdasdg
viszonoz. Es maga a kdzség is.

Ehhez az iithoz nem kis koltséggel
jérult hozzd a gazdasdg, hiszen sajdt
autébuszdval hozta, vitte a csoportot,
s a viszonzds idején sem lesz szik-
markli. A lengyel-magyar bardtsdg
évszdzados hagyomanyokra tekint
vissza, s a tdrsastincosok csereldtoga-
tdsa ezt tovdbb mélyiti személy sze-
rint a fiatalok kozt, de kiterjed majd
a két helység — Gyoma és Pulawy —
kapcsolataira is. S kiilon 6rém, hogy
ezenkivill még cgy lengyel gydr és a
Kordsi Allami Gazdasdg bardtsdgdt is
megalapozza.

A HATAROZAT
SZELLEMEBEN

Az MSZMP KB 1975. november
26-27- iilésén hozott hatdrozata
alapjdn gazdasdgunk pdrtvezetGsége
és alapszervezetei a gazdasdgi V. ot-
éves terv sikeres teljesitésének elGsegi-
tésére 6t évre szolo cselekvési prog-
ramot készitett. Az éves tervfelada-
tok végrehajtdsdra, amelyek az dtéves
tervre éplilnek, az Otéves cselekvési
programban meghatdrozott felada-
tokbol éves cselekvési programokat
dolgoztunk ki.

Gazdasdgunk pdrtvezetdsége érté-
kelte, elemezte a termelésben
eldttiink dll6 feladatokat, célkitlizése-
ket és a végrehajtds biztositdsa érde-
kében, cselekvési programjdnak Ossze-
dllitdsdndl a kdvetkezd szempontokat
kiemelten kezelte: A hatékonysdg nd-
velése, a munkaidé-kihaszndlds javitd-
sa, a munkafegyelem megszildrditdsa,
anyaggal és eszkozzel vald ésszer(i ta-
karékossdg, bér- és szocidlpolitikai in-
tézkedések kidolgozdsa és végrehaj-
tdsa, a szocialista brigdd mozgalom ki-
szélesitése, az lizem- és munkaszerve-
zés, a kdder- és személyzeti munka ja-
vitdsa, tovdbbd a termelési szerkezet
ésszer(isitése, az dllattenyésztés vesz-
teségének csdkkentése, illetve meg-
sziintetése.

A hatdrozat dta két év munkéjdt
értékeltiik. A cselekvési programok-
ban meghatirozott feladatok végre-
hajtdsit negyedévenként értékeltiik.
Az észlelt hidnyossdgok megsziinteté-
sére a kell§ intézkedést megtettiik, a
lemaraddsokat pdtoltuk.

Javult 2 munka hatékonysdga és a
munkaidd kihaszndldsa, s a munka-
fegyelem. Az 1976. és 1977. évre vo-
natkozd bér- és szocidlpolitikai intéz-
kedések végre lettek hajtva. Tovdbbra
is nagy lehetdségek vannak az anyag-
gal és eszkozzel vald takarékoskodds
terliletén, kiildndsen a gépkapacitds
kihaszndldsdndl.

A szocialista brigddmozgalom ki-
szélesitésében is volt elGrehaladds, je-
lenleg is hdrom 1j brigdd szervezése
van folyamatban. Szocialista brigdd-
jaink szép eredményeket értek el a
villaldsaik végrehajtdsdndl és jelentds

Brigadok a kéozmiivelodési
vetélkedoben

Politika, vildgnézet, irodalom,
film, szinhdz, zene, képzGmivé-
szet, szakma. Tantdrgynak is be-
illenének, olyan alapossdggal mé-
lyednek tanulmdnyozdsukba és
oly sok ismeretet szereznek bels-
lik az évenkénti vetélkeddkoén a
munkdsbrigddok. Hogy csindljdk,
milyen eredménnyel a gazdasdg
dolgozdéi, kik segitenek a folké-
sziilésben? — ezekrél beszél-
gettiink Gombdr Mdtydsné szak-
szervezeti titkdrral.

— Tavalyel&tt 6t brigdd neve-
zett be, és a kozépdontbben a
6—7. helyet sikeriilt elérni. Ez
volt az els§ szereplés és jellemzd
a folkésziilésre, hogy nem a ki-
mondott kézmiivelgdési témdk-
b6l maradt le a gépmihelyi
Augusztus 20. Szocialista Brigdd.
A munkavédelmi feladatuk nem
sikeriilt. A legmiveltebb brigdd
oklevelét mégis a mi gazdasi-
gunk nyerte el: az ugyancsak
gépmiihelyi Ifibrigdd.

— Ez volt a kezdet és nem is
akdrmilyen. Mi lett a folytatds?

— Kovetkezé évben mdr hat
brigdd vetélkedett. A hdziverse-
nyen a novénytermesztésiek
gybztek, és kozépddntében is
elébbre, az elsd 6t kozé keriil-
tek. A mostanira kett6vel szapo-
rodott a szdm, s par nap milva
kideriil, hogy a nyolc kézil ki
megy tovabb. A névsor a kovet-
kezd: az Augusztus 20. ésaz Ifia
gépmiihelybdl; a Mdjus 1. és az
Ifjusdgi traktoros; az dllat-

tenyésztési; az Aprilis 4. rizster-
meld; a vasas és a keverdiizemi.
Ez utébbiak mdsutt mdr szép
eredményt értek el: dicsérettel
végeztek a Ki tud tobbet Gyo-
mardl vetélkeddn.

— Milyen segitséget kapnak és

kit6l, sokirdnyd felkésziilésiik-
hoz a brigadok?
— Legtobbet a  kultirhdz

nyujt, hiszen szinhdz, mozi, tdr-"

lat ott van. Es zenehallgatdsi al-
kalom. S mindez gy, hogy rész-
letes tdjékoztatdst is kapnak
minden témdban. Kiilonésen
fontos a képzémiivészet és zene
értése, hogy beszélni tudjanak

‘bdrmelyik képrél, szoborrél vagy

zenem(rél. A zenei rész most is
nagyon nehéz. Bach, Vivaldi,
Beethoven & Csajkovszkij muzsi-
kdjdt kell felismerni, sét azt is
tudni, mi a cime az elhangzott
részletnek. Ugyancsak a kulttr-
hdzban tartanak irodalomtand-
rok és mozgalmi vezetSk egypdr
olyan elGaddst, ami még segiti a
brigddok folkésziilését.

— Taldn mind koziil a zeneis-
meret a legnehezebb, hiszen mig
a kép és szobor témdja sugallja a
cimet, ilyen a zenében nincs
vagy ritka. Nem lehetne valamit
tenni, hogy tobbszdr, esetleg
munka kozben is hallgathassdk a
Kijelolt muzsikdt a brigddtagok?

— Mdr széba keriilt szb-iilésen
ez a kérdés, és még az idén szaki-
tunk egy magnéra valé pénzt a
szakszervezet kulturdlis alapjd-

bél. S a kovetkezd versenyben
mdr folvehetik szalagra a zene-
szdmokat, hogy a tobbszori
hallds utdn jobban régzédjén a
zene és konnyebb legyen a felis-
merés. Most mdr eljutottunk
oda, hogy az irodalmi anyagért
nem kell szaladgdlni, sem egymds
kezébdl kikapkodni, hanem nyu-
godt beosztdssal olvashatjdk a
brigddok, mert a szakszervezet

nyolc példdnyban megvette az

Osszeset. Jobban mondva nyole-
szor hdrom kotetet, mert nagyon
okosan, igy jelent meg a 15 ol-
vasnivalg.

— Hérom év — hdrom vetélke-
dé. Nem meglepd a versenyzk-
nek, hogy lassanként mennyi 1j
ismeretet szereztek?

— Még mds kellemes meglepe-
tés is akad. Az elsd vetélkeddn-
kon példdul Kané Lajos, az Ifi-
brigddbdl olyan szépen mondta
el az Oreg haldsz és a tenger-t,
hogy szem nem maradt szdrazon.
A kozépdontoben  hallottuk
ugyanezt egy mdsik gazdasdg
munkdsdtdl, de meg sem kozeli-
tette az & ,,hdzi” produkcijit a
megformdlds szépségében és kife-
jezGkészségben. Vagy, nem lehet
elfelejteni Orosz Kdroly bdcsit az
dllattenyésztdk koziil, amikor ta-
valy a Biin és blinhddésrdl be-
szélt. Ilyenkor ldtszik meg iga-
zdn, milyen szellemi gazdagodds-
sal jdr a vetélkedd.

V.M.

szerepilk volt a gazdasdgi tervfelada-
tok megvaldsitdsa teriiletén is.

Legnagyobb javulds az dllatte-
nyésztés teriiletén tdrtént. 1975-ben
a szarvasmarha-dgazatban végrehaj-
tott dllomdnycsere utdn megviltozott
az 4gazat Osszképe. Sikeriilt tbe- és
brucellamentességet elérni, s a gazda-
sdg tdrténetében elGszdr az dgazat
nyereségbe ment 4t az 1976-0s gazda-
sdgi évben. 1977-ben mdr a nyeresé-
giink 90%-4t a szarvasmarha-dgazat-
nak a nyeresége képezte. fgy 1978.
évi cselekvési programunk Osszedllitd-
sdndl arra tdrekedtiink, hogy az dllat-
tenyésztési osztily tevékenységét a
lehetd legjobban segitsiik. Amellett,
hogy az dllattenyésztést kiemelten se-
gitjilk, nagy feladat vir gazdasigunk
egész teriiletére.

Tovébbra is fontos feladatunk a
szocialista brigdd mozgalom tevékeny-
ségének segitése. Nagy figyelmet kell
forditani az 1978-ra betervezett beru-
hdzdsok megvaldsitdsdra, mind a juhd-
szati, mind a rizstelep-rekonstrukcié
terfiletén. Tovabbra is feladat a mun-
kaszervezés, a munkaid&-kihaszndlds
javitdsa. Nagyon fontos feladat min-
den dgazatndl, terliletnél a termelési
onkoltségek csokkentése, s a hoza-
mok novelése. Az alapszervezetek
cseiekvési programjaiban nagy hang-
siillyal szerepel a termelést segitd te-
vékenyséz. Minden teriileten tdreked-
ni kell a pdrtcsoportok, a szocialista
brigddok termelést segitd tevékenysé-
gének a fokozdsdra.

Az dllattenyésztési alapszervezet
legfontosabb feladatai:

Kisérjék figvelemmel és adjanak
meg minden segitséget az osztdlyndl
folyé beruhdzdsok stabilizdldsihoz. A
szakmai és technoldgiai fegyelem k-
vetkezetes alkalmazdsdval, betartdsd-
val segitsé a tejtermelds fokozd-
sit. A juhdszati dgazatndl az dllat-
egészségiigyl eldirasok betartdsdval
meg kell oldani az elhulldsok csok-
kentését. Az dllattenyésziés egész le-
rilletén a hustermelési terv teljesitése
és az Onkoltségek csdkkentése na-
gyon fontos feladat. Nagy gondot
kell forditani a dolgozok képzésére,
tovdbbképzésére, a szakmai felké-
sziiltség ndvelésére, valamint az elért
eredmények stabilizdldsdra és fokozd-
sdra.

A gépesitési alapszervezet
legfontosabb feladatai:

Nagy gondot kell forditani a mun-
kaszervezésre, 2 munkaidd kihasznd-
lisdra. Meg kell oldani a tdrsosztalyok
eré- és munkagépigényeinek a kielégi-
tését. A befutd javitdsoknil eldtérbe
kell helyezni az dllattenyésztés gépei-
nek javitdsdt. Nagyobb segitséget kell
adni a szocialista brigddmozgalom
szélesitésére a szdllitds és az épitkezés
teriiletén; fokozottabb ellendrzést
eszk6zdlni a tdrsadalmi tulajdon vé-
delmére. Fontos feladat az dltaldnos
koltségek csokkentése, a javitdsok jé
mindségl elvégzése.

A novénytermelési alapszervezet
legfontosabb feladatai:

Nagyobb figyelmet kell forditani
a célszerii és j6 munkaszervezésre.
Tovabbra is térekedni kell a maga-
sabb hozamu fajtdk elterjesztésére, a
termésdtlag emelésére, s az onkdltsé-
gek csdkkentésére. A novényterme-
ési osztdlynak mindent meg kell
tenni annak érdekében, hogy az édllat-
tenyésztési osztdly részére megfeleld
mennyiségl és mindségl takarmdnyt
biztositson.

Az osztdlyokndl térekedni kell a
kooperdcids tevékenység fokozdsira
és az egymdst segités erdsitésére. A
partvezetdség éltal az alapszervezetek
szdmdra javasolt szempontokal az
alapszervezetek figyelembe vették
cselekvési programjuk Osszedllitdsd-
nal. Meghatéroztdk, hogy az alapszer-
vezetek is negyedévenkeént vezetdségi
iilésen, félévenként taggyllésen érté-
keljék a cselekvési program végrehaj-
tdsdt. A végrehajtds dlldsdrdl a partve-
zet8ségnek irdsos jelentést adnak.

A cselekvési programunkat gy ki-
vintuk dsszedllitani, hogy azok a le-
hetd legjobban segitsék az 1978. évi
gazdasdgi tervfeladatok megvaldsitd-
sit. Az 1978. évi terviink igen magas.
Ahhoz, hogy azt maradéktalanul
megvaldsitsuk, az egész kollektiva lel-
kiismeretes, becsiiletes munkavégzése
szilkséges. Ezért kériink minden pdrt-
tag elvtdrsat, minden gazdasdgi dolgo-
z0t, hogy a sajat teriiletén mindenki a
téle telhetd legjobb munkét végezze a
terv sikeres megvaldsitdsa érdekében.

Korosi Allami Gazdasig
MSZMP pirtvezetdsége
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Az LKB sziritéiizemben téli karbantartdsi munka kozben
Fotég: Veres Erzsi
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MUNKASOROK

Hivatalos nevén bazishelyi mun-
kisGr-szakasz. Tagjai kézdl hu-
szonnégyen itteni dolgozék, hatan vi-
szont — egy raj — a Vegyesipari Villa-
lat gyomai lizemének munkdsai Mi-
ota az orszdgban létrejott a munkds
Orség, a gazdasdgban mindig voltak
tagjai, csak a szakasz megalakuldsa
elGtt a kozségi szdzadhoz tartoztak.
Bel6liik fejlédott ki 1962-ben az els
raj, s az alapitdk koziil a szakaszban
van még Megyeri Jozsef és Virdg Ist-
van, pedig a t6bb mint tizenhat év
nagy id6 ebben a szolgdlatban. Azdta
sok fiatallal gyarapodott a létszdm,
gy hogy ma midr 6k vannak tobbslg-
ben. Szocidlis megoszlds szerint a fizi-
kai dolgozok ardnya mintegy 70 szd-
zalék. Hiromszor nyerték el a zdszlg-
alj legjobb szakaszdnak vindorzdszla-
jat, amely most mdr végleg ndluk di-
szeleg.

A munkdsorok osszeforrott, j6
kollektivdt alkotnak. Ismerik egymdst
a gazdasdgi munkdbol, de a munkahe-
lyek kozti nagy tdvolsigok miatt ké-
zel sem annyira, mint amikor egy raj-
ba keriilnek. ¢és a kiképzésck, gyakor-
latok kozben jobban belelitnak egy-
mdsba. Elmélyiil a kapcsolat, bajtir-
sak, bardtok lesznek. Sajdt kezdemé-
nyezésiik is van, szakaszon beliili ver-
senybizotisdggal. Rendszeresen min-
den évben mindenki egy vasirnapot
dolgozik, s ennck az Gsszegét az isko-
latdmogatdsi alapra fizetik be.

Szokdssd vdlt még, hogy ecgy-két
napot kozdsen tdltsenek, mégpedig
egylitt, egymds csalddjdval Ilyenkor
kirdndulni mennek valahova az or-
szagba, de van ugy, hogy egy jél sike-
riilt ebéd vagy vacsora alatti beszélge-
s marad emlékezetes. Sok csaldd
kdzdtt szovodott mdr igy bardtsdg, az

zetd —

asszonyok ismerkedésén keresztill. A
gazdasdg az erkélesi elismerésen il a
kéltségekhez is hozzdjdrul: uz autd-
buszt adja az orszdgjdrashoz. Voltak
mdr tdbbek kozott Eger és Kornye-
kén, most nydron meg Pécsre és Har-
kdnyba készillnek.

A szakasznak t6bb kivdlé munkds-
6re van, ezek cgyike Varga Bdlint cl-
lendrzési csoportvezetd, a gazdasiz
pdrttitkdra, aki mdr hdromszor kapta
meg ezt a kitiintetést, és 1976-ban a
Haza szolgdlatdért érdemérmer. Ti-
zenhdrom éve munkdsdr, rajparancs-
nok.

Tavaly ketten kaptak kitiintetést.
Varga Jdnos szakaszparancsnok ot-
éves szolmalat utdn érdemelte ki a ki-
vdld parancsnok jelvényt A gazdasig-
ban végzett munkdjaval — szdllitdsve-
is megbecsiilést szerzett magd-
nak fiatalon. Tevékenysége nagy fele
I6sséggel jdr, az Osszes teher- és sze-
mélyszdllitds hozzdtartozik. S mind-
ezt ugy kell megszerveznie, hogy a
nagy forgalom mellett fekbér ne le-
gven, vagyis idében térténjenek a ki-
és berakoddsok. De a dolgozék tobb
irinyba valoé szdllitdsa is pontosan
servezett intézkedést kivdn. Ipari ta-
nuléként itt lett géplakatosés munka
kozben végezte el a gépipari techni-
kumot.

Szarka Kdroly a kivdlo munkamr
jelvényt tizéves szolgdlat utdn kapta.
Régi dolgozdja a gazdasdgnak, az d
lattenyésztésnél trakioros, torzsgdr-
datag. Kivdlo dolgozé. A nyugodt,
csdndes, szerény ember négy gverme-
ke kéziil a két fir kivette apjdt a pd-
lydn, 6k is traktorosok és munkahe-
lylik szinén a gazdasig, akdresak
édesanyjuknak.

MHSZ - élet

JO szem,

6 reflex,

J6 idegek: lovészet

Rovid egy év alarr milyen mozgal-
mas klubéleter leher teremieni —
méghozzd eredinényekkel —. arra jo
példa e gazdasiz kozkedvelt MHSZ
lovészkiubja, A sz ragu magor népes
partold tdbor vesi karil, s6t rajtuk
kiviil is még kijdrnak sokan alotérre,
kiprobdlniligyességiker.

- S=ép sport ez. s.hogy rényleg
érdekli az embereker, a mi példdnk
mutatja. Akik mdr voltak karondk és
nemesak ismerik, de gyakorolwk is a
lovéerer, oriilnek, hogy alkalom

mvilt a folyratdsra, Njbdl dsszemérni

tuddsukat a mdsokéval Azok meg,
akik most kapesolidrak be - koznik
hat né —, kivinesigk volrak, mire ké-
pesek. mit tudnak elérni — mondja a
klub titkdra, ifjti Takdes Bdlint.

Az eredmények énmagukérr be
szélnek, pedig pir hénappal az alaku-
lds wrdn mdr jorrek az erdprobak, De
g feladar osztonoz: a MEDOSZ hdzi-
versenyt koverden a megyei verse-
nyena klub férficsapata harmadik he-
lyezést ért el § amikor kézremiiko-
déstikkel a vdllalati szocialista brigd-
dok kozti lovésverseny volt novem-
her 7-e tiscteletére, s=dzluiszan fogak

fegyvert a dijakérr, Koztik Hanyecz
Kdroly fomérnék is

— Tobben volmunk, akik szorgzal-
nmaziuk @ megalakulast és orammel
vessiink részt a klub munkdidhan. En
mindig kedveltem ezr a sportot, s jo
lovész voltam karona korombai. A
civil élethen meg kiilonosen jo szora-
kozdst, kikapesoloddst jelenr, mert
Ossehozza a ldrsasigor.

A I6tér és a Kords kdzelsége adja
az alkalmar a fitrdozésre, ido is van,
hisz egyszerre ugy se tud mindenki
gwvakorolni. Az a terv, hogy az idei
szezonban hozzdrartozokkal egyiite
mennek majd a foglalkozdsra., hogy
6k is kozelebb keritlfenek eevmdshoz,
mig a klubragok a lovészethen igve-
keznek egvmdson tiltenni Mert erre
rorekszenek. A nok is.

— Miért is ne? — szélal meg Sze-
gedi Pilné, a kiub gazdasdgi feleldse.
— Gyorsan belejérrek a fiaral lanyok,
aszonyok. Tényleg gy van, ahogy
mondrdk, jo szem, jo reflexek, €s
nyugodrsde kell hozzd, 5. ezekkel a
ngk eéppugy rendelkeznek, mint a fér-
fiak. Es ¢ koncentrilisra is képesek.
ami talin a legfonrosabb. Es ami [6,
szeretnek verélkedni

A szocialista
brigadmozgalom

1977. évi értékelése

Az 1977. évi versenymozgalomba
14 Dbrigdd nevezert be, 178 brigddtag-
gal. Valamennyi brigdd csatlakozott a

‘csepeli felhivdshoz, o NOSZF 60. év-

forduldja tisztelewre kibontakozott
munkaversenyhez. Az 1977, évivilla-
lisok értéke igen magasvolt. A brigi-
dok 719 000 forint hozamnévekedést
vallaltak. ezt 1 213000 forintra telje-
sitették, 169 szdzalékra. Koltsfgmeg-
takaritdsban 724 000 lorintot vdllal-
tak, teljesitve 1398 000 forint, ez
193 szizalekos teljesités. Tdrsadalmi
munkdt 535 000 forint ériékben vallak
tzk, teljesitve 43 000 forintry, ez 78
szdzalék, Osszesen a villalisok ériéke
1498000 forint volt, teljesitve
2654000 forintra, 177 szdzalékra.

A Dbrigddok a kdvetkezd cimet
nyernék cl:

November 7. (Nagy Liszld)
1976-ban a villalat kivdld brigadja,
1977-ben nem jutott tovibb: Aprilis
4, (Botos Sindor) 1976-ban arany
brigddérem, 1977-ben nem jutott to-

A ,,Vasas” brigdd munka kézben. Muth Addm, Hegediis Lajos és a brigidvezetd: Farkas Lajos
Fotd: Varga Bélint

viabb; Ma]us (Kardos Ferenc)
1976-ban cziist bl’l_L_"-'.ldLer 1977-ben
arany brigadérem: IF1 (Katona Vin-
ce) 1976-ban  eziist brigadérem,
1977-ben arany brigddérem: Augusz-
tus 20. (Weigert Addm) 1976-ban
czlist brigddérem, 1977-ben arany
brigidérem: Ifjdsdgi (Csatdri Mihdly)
1976-ban bronz brigddérem. 1977-
ben nem jutott toviabb; Vords Csillag
(Mészdr Elek) 1976-ban bronz brigdd-
érem, 1977-ben bronz brigddérem 2.;
Mircius 21. (Papp Ferenc) 1976-ban
szoc. brigdd cim, 1977-ben szoc. bri-
gid cim; Schandl Jézsel (Papp And-
ris) 1976-ban szoc. brigdd cim,
1977-ben nem jutott tovdbb: Egyet-
értés (Gubuznai Albert) 1976-ban
nem ért ¢l cimet, 1977-ben szoc. bri-
gdd cim: Lenin (Fekete Jozsef)
1976-ban szoc. brigdd zdszlg, 1977-
ben nem jutott tovdbb; Vasas (Farkas
Lajos) 1976-ban uj brigdd, 1977-ben
szoc. brigid cim; Osszefogds (Guti
Sdndor) 1976-ban szoc. brigdd cim,
1977-ben brigddzdszlé; Ybl Miklos
(Ugrai Ldszlg) 1976-ban nem ért el
cimet. 1977-ben visszalépett

Az értékelés ulapjdn tehdt az indu-
16 14 brigddbdl 1 visszalépett, 5 bri-
gad rvillaldsit nem tudta teljesiteni,
izy tovibb 1épni nem tudott. Hirom
brigdd megszerezie az arany brigid-
érem kitiintetd cimet, mig egy brigdd
.bronz brigddérem” cimet ért ¢l md-
sodik alkalommal, 1 brigdd a brigdd-
zdszl6 és 3 brigdd a szocialista brigdd
megtiszteld cimet ére el. A brigddok
az elért cimeknek megfeleléen Gssze-
sen 64 400 forint pénzjutalomban ré-
szesiilnek az dprilis 4-i linnepségen.

Az anyagi jellegd villaldsokon til
izen sokrét kulturalis és &nképzés
jellegd véllaldsokat tettek a brigidok.
Nyolc brigidunk nevezett be 1977-
ben is a kdzmiivelddési vetélkeddbe,
melynek helyi dontGje dprilis 4-én
lesz a gazdasigban. Kiemelkedd mun-
kdt végeznek brigddjaink az iskoldk és
az 6voddk patrondldsiban ésa tdrsa-
dalmi munkdban. Szerepel vdllald saik-
ban kidnduldsok szervezése, valamint
killonbozd dllami, szakmai és politi-
kai oktatdsban vald részvétel.

Ontevékenységiiker tekintve a bri-
gidok teljesitették villalisaikat, és
mir cbben az évben is nagy értékd
villaldsokat tettek. A szdllitds terile-
tén két uj brigdd jelentette be, hogy
1978-ban indul a szocialista brigid
cimért.

Gicsi Péter
versenybiz. titkdr

Vendégeink
voltak

Janudr 14<¢n litogatott gnzdasi-
eunkba u Magyvar Ujsigirok Orszdgos
Szovetstgének  delegdeioja,  Piasztor
Jdnos fGtitkdrhelyettes vezeé Svel. A
delegdciot wijékoztattuk o gazdasig
munkdjdrél, majd megtekintetiék az
épiilé juhdszati telepet. A delegdciot
clkisérie Envedi G. Sdndor, a Békés
megyei Népijsde [Gszerkesztdje ¢s
Kéviry E. Péter rovatvezetd is

KNX

Februdr S-dn Csarari Béla, a me-
zyel pdrthizottsdy titkdra oOssevont
partaggyiilé dinkon az iddszerii gaz-
dasdgi és politikai kérdeé sekrdl tartorr
wjékoztrardr. Beszélr a hardkonysdg, a
mindség. a.takarékos gazddlkodds, a
fegyelmezett és szinvonalas munka je-
lentd ségérdl, :

XXxx

Februdr 14<¢n Pipai Istvan, a
MiiM fGosztdlyvezetdje volt gazdasi-
gunk vendége. Elkisérte Nugy Jinos
a Békés megyei Tandes clndkhelyetre-
se. Pdpai Istvdn gazdasigunk vezetdi-
vel a Kdszigeten [tesitendd 4 tanter-
mes iskolirél targyalt Az \j iskold-
ban juhdszati szak munkdsképzés foly-
na. és a tovibbképzés szdmdra is meg-
feleld helyet biztositana. A tandcsko-
zison részt vert Urbdn Vince, a gyo-
mai mezdgazdasdgi szak munkdsképzd
ignzgatdja is,

XXX

A kozelmultban jart gazdasigunk-
ban Farkas Sdndor, az. Utépitd Troszt
hddmezdvdsirhelyi kirendeltségének
izazgatoja. Tdrgyalast folviaron gaz-
dagipunk vezerdivel az 1978-han 2 ki-
lomérer hosszan megépitendd aszfal-
tozort fizemi wrol, mely a szamvas-
marha-teleper a korésladdnyi tirial
kati majd Ossze. Az ur kisérleti jelle-
gii lesz, ezért épitésének dsszegér a
troszt miiszaki fejlesztési alapfabol fe-
dezik. Ez év dszén az AGROBER rer-
vei alapjan megépiil gazdasdgunkban
az orszdg elsé burkolt kifiurdpdlydji
mezogazdasdgi repiild tere is

Mit kell tudni
a szallitasok
engedélyezésérd|?

Gazdasigunk dolgozdinak 1978.
februdr 1. napjdtdl szdllitdsi igényeik
Kiclégitésére, tehergépkocsia ¢s me-
z8gazdasdgi vontatdra sorszdmmal el
ldtort szdllitdsi engedélyt kell kérni-
ik. Az cngedélycket a Kordsi koz-
pontban Katona Vince iizemelteiési
technikus, a Kdszigeti kézpontban
Takdcs Bdlint dgazatvezetd, a szdllitg-
izem telephelvén Varga Jdnos szalli-
tdsvezetd adja ki.

Engedélyt fenticken kivill mds
nem adhat ki, A szdllitds idStartama
alatt az engedélyt a jirmi vezetGje
kételes magindl tartani, igazoltatds
esetn felmutatni. A szdllitds befeje-
zése utdin a TEFU-menetlevéllel
egyiitt az engedélyt a kiadd személy-
nek le kell adni. Az igényld dolgozd a
fuvardijiérités dsszegét a  szdllitds
utdn 3 napon beliil kételes a gazdasig
pénztirdba befizetni

KOROSI HIRADO

A Korosi Allami Gazdasdg
(Gyoma)
Hiradgja

Szerkeszti: Sass Ervin
Kiadja:

A Békés megyei
Lapkiado Villalat
FelelGs kiado:
Lehoczky Mihdly
Megjelenik: negyedévenként
2720 Diirer Nyomda
Békéscsaba
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A KOROSI ALLAMI GAZDASAG HIRADOJA

Gazdasdgunk kutatébdzis

A 1V. 6téves iarv iddszakdban

. a tudomanyos kutatisok uj for-

maja és az elozoektdl eitérd
rendszere alakult ki hazinkban.
Az éllattenyésztés fejlesztésének
minden teriiletét atfogd, komp-
lex tudomédnyos munka indult
meg. Az elaprézott és helyen-
ként elszigetelt részkutatdsok és
eredmények Osszefogisa mind a
tudomédnyos, mind a gyakorlati
életben jelentSs mennyiségi €s
mindségi eldrehaladdst eredmé-
nyezett.

E koncentriltsig és koordi-
niltsdg vetette meg alapjit a
hasznositdsi iranyok szerint elkii-
16nil6  ipari jellegd termelési
rendszereknek, amelyekben a
nagy €s egyenletes termelésre ki-
tenyésztett allattipusok, geneti-
kai képességeik maximdlis ki-
haszndldsdt biztosité kornyezet-
ben és technoldgiai szervezett-
ségben termelnek.

A tenyésztési kutatdsok kere-
tén belil valamennyi dllatfajndl
4j fajtdk és hibridek jottek létre.
Az Uj tenyésztéstechnikai eljdra-
‘sok a his, tej-, gyapjutermelés
fejlesztését szolgaljdk. A takar-
mdnyozasi kutatisok a termels-
képesség kibontakoztatdsit, az
import fehérjehordozdkkal valé
takarékoskoddst segitették eld.
Valamennyi dllatfaj, ezen beliil
sily- és korcsoport szdmira ta-

karmdnyozdsi receptira 4ll ren- -

delkezésre, killon figyelemmel az
NPN anyagok, olcsé fehérjék, va-
lamint ipari és mez6gazdasdgi
melléktermékek felhaszndldsdra.

A technoldgiai kutatisok a
miiszaki-fejlesztési folyamatok-
hoz kapcsolédtak. Kisérletek
folytak a specializalt dllattipusok
és tartdstechnoldgidk Osszehan-

| goldsira. Elébbre [épett az illat-

egészségligy €s szaporoddsbiold-
gia is. Emlitésre mélté a mester-
séges termékenyitési eljards to-
vibbfejlesztése.

Az V. btéves terv elGiranyzata
szerint az dllattenyésztés fejlédé-
se tovdbbra is dinamikus. A terv-
torvény a mezdgazdasigi terme-

A JOVO ERDEK

iés novelisét 3,4%-ban hatdrozta
meg. A kedvezs exportlehetGsé-
gekkel dsszhangban eldiranyozia
a juhtenyésztés fejlesztését is. A
juhdllomdnyt 15%kal, az anya-
juhdllominyt 16%kal kell a terv-
idGszak végére novelni. A szapo-
rasig novelése ésa nagyobb sily-
ra torténé hizlalds a vagéjuh ter-
melését mintegy 33%-kal noveli.

E célkitiizések megvalosuldsi-
nak alapjai a névénytermelés, a
miitrigya- és névényvéddszer-fel-
haszndlds novekvd iiteme, a gé-
pesités fokozdsa. A teljes kibon-
takozds azonban csak akkor le-
hetséges, ha egy-egy ipari rend-
szerii allattarto telepen egyiitt
lesz a magas szinvonali termelés-
re képes dllomdny, a képességek
realizalasat biztosité takarmdny,

EBEN

‘a tartdsi €s dllategészségiigyi fel-
tételek biztositottak, a termelés-
szervezés pedig ténylegesen ipari
rendszerdi.

Ezért a tudomdnyos kutatds-
nak és miszaki fejlesztésnek az
elkovetkezendd idoben igen szo-
rosan kapcsolddnia kell a megle-
v6 és kibontakozé termelési
rendszerekhez, kutatdsi bazisgaz-
dasdgokhoz.

Gazdasdgunk és a komplex
programvezetd, a Herceghalmi
Allattenyésztési  Kutatointézet
kozétti kapesolat évekkel ezelstt

'jott létre, elsésorban a kordsi

improver hibrid fejlesztése, a
hibrid tartasi és szaporitdsi tech-
nologidjanak fejlesztése, az iker-
baranyok biztonsigos felnevelé-
se, valamint takarmdnyozisi €s
gyephasznositdsi kutatdsi_tdrgy-
korben. T

1978. janudr elsejével a MEM
ot dllami gazdasigot kutatdsi ba-
zisgazdasigga jelolc. Gazdasi-
gunkra ,,a juhhus- és gyapjuter-
melés fokozdsa, a mindségjavulds
egyidejli biztositasdval” kutatdsi
feladatk6r megolddsiban szdmit.

Osszefoglaléan tehat a kutati-
si program az dllattenyésztés és
az dllati termék el6dllitds inten-
ziv fejlesztésének elGsegitésére
irinyul. Az eredmény gyakorlati
alkalmazisa dontGen csak az
1980-as években lesz lehetséges.
Ezért dolgozunk ma a tenyész-
tés, takarmdnyozds, tartastech-
noldgia, szaporoddsbiologia és dl-
lategészségiigy teriiletén, a jovo
érdekében.

Kékesi Laszlo
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Kovics Ferenc

A ,,Mezdgazdasig Kivalé Dol-
gozéja” Kkitiintetést kapott Ko-
vics Ferenc gépkocsivezetd,
Papp Imre gépkocsivezets és
Szaniszlai Lajos tehenész.

Kovics Ferenc 1952 é6ta dol-
gozik a gazdasigban, munkdjat.
sorgalmasan, példamutatéan
litja el. A gondjaira bizott gép-
jarmiivet mindenkor rendben és
izemképesen tartja. A gazdasg-
ban 25 éven dt végzett példamu-
taté munkdjaért részesilt minisz-
teri kitiintetésben.

Uj vezet6ség, tj tervek a KISZ-ben

Negyedik esztendeje mar,
hogy minden mozgalmi év végén
az alapszervezetek beszdmold és
vezetGségvdlasztd taggy(lést tar-
tanak. fgy tortént ez a gazdasdg-
ban is, €s igy kerilt sor a leg-
utébbi alkalommal az Gj vezetd-
ség megvilasztdsira, ami anndl is
id&szeriibb volt mdr, mert az el6-
z6 kiilénb6zd okok miatt 6t tag-
6l hdromra csokkent. A felada-
tok ellitisa pedig teljes létsza-
mot kivin. A régiek kozil egye-
dil Mundrucz Gibor nyerte a
tagsdg bizalmait, a t&bbiek: Deb-
reczeni Anna, Megyeri Sindorné,
Boczonddi Ferenc és a szervezet
titkdra, Fekete Ferenc djak.

Els6 munkaként elkészitették
az 1978/79-es mozgalmi évre az
akciéprogramot a  Kdzponti
irdnyelvek alapjdn a gazdasig sa-
jdtossigainak megfelelen. Eb-
ben négy nagy téma kéré —

murka, ‘politika, kézmiivel6dés
és tomepsport-mozgalom - cso-
portositottik a tennivalékat.

A hatékony, mingségi mun-
kit tekintik elsérendd kovetel-
ménynek, abbdl is az élre keriilt
a szocialista brigddmozgalom az
egyéni és kozos villaldsokkal.
Hasonlé silyt helyeznek a Radar
figdel6csoport megalakitisira. A
Radar lényege az, hogy a KISZ-
tagok kisérjenek figyelemmel

- mindent, ami a gazdasdg dolgait

érinti, kilonos tekintettel a tar-
sadalmi tulajdon védelmére és a
munkavédelmi helyzetre. A moz-
galom szellemében legyenek o6n-
tevékenyek, tehat ha alkalom
van rd és tudnak, intézkedjenek
azonnal, vagy ha ez nem lehetsé-
ges, tovabbitsdk a problémit,
ugyanakkor tartsik szimon an-
nak megoldasdt. :
A politikai aktivitds cimd fe-

jezet egyik jelentés pontja a
‘KISZ kapcsolata az uttdrékkel.
‘Az alapszervezet — mint évek
6ta mdr — ezutdn is a dévavanyai
nevelotthon uttérdit patrondlja
és ezt a bardtsigot fejleszti to-
vabb. K6z6s miisorokat rendez-
nek beszélgetésekkel és még job-
ban kihaszniljagk azt az idét,
-amit "a gyerekek munkadval tolte-
nek el a gazdasdgban.

Az ,Edzett Ifjusigért” to-
megsportmozgalom  keretében
tervbe vették kozos tizemi sport-
napok rendezését a szakszerve-
zettel. Kirdnduldsokat, tdrdkat
szerveznek és egy kulon lovész-
rajt, KISZ-tagokbol. Kézmiivel6-
dési feladatnak pedig a miivelt,
k6zosségi embertipus kialakitd-
sat tizték ki célul, s ezt klubes-
“tek tartdsdval, a munkdsbrigidok
vetélkedGjével és az olvasémoz-
galom szélesitésével segitik eld.

KITUNTETETTJEINK
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Papp Imre

Papp Imre 1953 6ta dolgozik
a gazdasigban. Munkdjit hozza-
értéssel, szorgalmasan litja el
Eves tonnakilométer tervét min-
den évben magasan tilteljesiti.
Példamutats, kiemelkedd mun-
kdjdért és a gazdasigban végzett
25 éves tevékenységéért részesiilt
miniszteri kitiintetésben.

Szaniszlai Lajos 1962 éta dol-
gozik gazdasigunkban. Munkdjat
szorgalmasan, kiemelked&en 14t-
ja el. Igen ;6 eredményeket érel
a tejtermelésben. Komoly mun-
kdt végzett az importillomdny
elkészitésénél, - elletésénél. A
szocialista brigdd tagja, a gazda-
sigban 15 éven 4t végzett ered-
ményes munkdjdért részesilt mi-
niszteri kitlintetésben.

A ,Villalat Kivilé Dolgozé-
ja” kitiintetést kapta: Adamik
Jozsef traktoros, Antal Andrds
személyzeti vezetG, Berta Istvan
traktoros, Budai Jozsef trakto-
ros, Bukva Miklés villanyszereld,
Bogya Sindor juhdsz, Cseh Jdnos
traktoros, Dinya Magdolna
SZTK-iigyintéz6, Dids Imre sze-
rel6, Elek Irén adminisztritor,
Feke Bilint szerelé, Kiss Erné
fokonyvels, Kiss Janos gépkocsi-
vezet6, Nagy Elek autébuszveze-
t6, Nandsi Janosné tehenész, Ta-
1i Sandor szm. dg. vez., Tengely
Gyula szerel6, Toth Péter kar-
bantartd, Torok Istvan gépkocsi-
vezetd, Soczé Imre ép. techni-
kus, Somogyi Kidlmdn név. ter-
melé, Sz6ke Péter traktoros,
Sziics Andrds tehenész, Valah
Sdndor munkaszervezs és Varga
Lajos rizs6r.

Kitiintetett
gratulilunk!

dolgozdinknak



A GEPESITESI OSZTALY

 BEMUTATKOZIK

Az LKB-iizem gépei lucernabetakaritis kozben

Egy villalati szervezet zavar-
talan mikodésében részt vevok
fontossdgira nehéz és folosleges
rangsort feldllitani. A gazdasig-
ban sincs olyan dgazat, osztily,
csoport vagy mihely, amelynek
munkdja ne esne stllyal a haté-
konysdg serpenyGjébe. A jol

Osszehangolt munkdt mutatja a
tavalyi évben elért eredmény.
Mégis barmely djazatrdl legyeg -

'Y (s 4 it

El6késziiletek a kenyérgabona betakaritisihoz

sz6 — és természetesen az egész-
6l is —, a gépek szerepe megha-
tirozé. Modern termelés a kot-
szeri mezbgazdasdgi nagylzemi
gazdélkoddsban, modern, nagy
teljesitményl gépek nélkil épp-
ugy elképzelhetetlen, mint az
iparban. Gépek kellenek a né-
vénytermesztéshez, az allatte:
nyésztéshez és a gazdasagban fo-
lyé épitkezésekhez is. De a gé-
pek iizemkeépes dllapotban tartd-

sihoz is — gépek szilkségesek.
Akidrcsak a termény-, anyag- €s
egyéb szdllitdshoz.

A gépesitési osztdly munkdja
a fentiek biztositdsa, vagyis a be-
ruhdzisok intézése; a gépiizemel-
tetés (minden mikods gép ird-
hyitdsa) és -szillitds; tovabbi a

javitiskarbantartds. Egy mon-

datban: az egész gazdasdg kiszol_'-
gdldsa. ’

M{SZAKI FEJLESZTES

A versenyképes termelés — a
legkisebb raforditdssal elért lehe-
t6 legtobb j6 mindségl termék —
csak korszerli technolégidval va-
losithaté meg, dllandé miszaki
fejlesztéssel. Epp ezért ez az osz-
tdly egyik nagy feladata.

Az utdbbi hirom-négy évben
nagy gépvasirldsok voltak. Erde-
mes részletesen folsorolni a 39
milliés  beszerzést, melybédl
1975-ben 19 milliéért f&leg erd-
gépeket és pétkocsis teherauts-
kat vettek. Ez volt egy éven be-
lil a legmagasabb berubdzdsi
Osszeg, utdna 76-ban a 8 millig-
b6l csak a juhdszat egymaga
négy és felet kapott technolégiai
gépekre, a tobbit 1smét erd- és
munkagépekre, tovidbbd auté-
buszra koltotték. Tavaly jbdl az
orszagos kormdnyprogramba il-
leszkedd és korldtlan exportlehe-
toségd juhdszat fejlesztésére for-
ditottdk a beruhdzds nagyobb
hanyadit: 5 milliét a 8,5 milliés
keretb6l. Az idei beruhdzds
Osszeg joval kevesebb ezeknél:
3,5 milli6 — és mar el is koltot-
ték.

A koszigeti lizemegységben
felszereltek egy orinként S ton-
na teljesitményt takarmdnykeve-
16 lizemet, melyet a din Skjold
cég szallitott. A berendezés gaz-
dasdgosabb kihaszndlisit mdjus-
tél két miiszakka) oldottdk meg.
Tovabb folyik a masfél éve meg-
kezdett juhdszati beruhdzis, ez
év végére a novendéktelep kivé-
telével minden elkésziil.

A gépberuhdzisok terve ot-
éves idGszakra késziil és éves ter-
vekre bomlik. Javitds; karbantar-
tisra és lizemeltetésre pedig az
évesbdl havi programokat dllita-
nak Ossze, melyek végrehajtdsat
hetenként is értékelik, a hénap-
16l hénapra mindig 6todikéig el-
készilld havi értékelés mellett.
Mindezt kollektivan csindljak, az
egész osztily részt vesz a munka-
ban.

UZEMELTETES,
SZALLITAS.

Az osztily dolgozéinak Ha-
nyecz Kdroly osztdlyvezeto f6-
mérnokkel az élen tdvlatokban
és ugyanakkor a mindennapi fel-
adatok szerint kell gondolkozni,
intézkedni. Es nemcsak a misza-
ki fejlesztés, a beruhdzdsok te-

1én, hanem az iizemeltetés vona-
ldn is, bér ugy tiinik, hogy ez 4l-
landéan azonnali tennivalékat
kivdn. .

Evente tébb alkalommal —
minden nagy kampdnymunka
elott — gépszemle van. Az eré-,
munka-, rakodé- és szdllitégé pek
miszaki dllapotdt, mindségét, a
munka- és tizvédelmi elGirdasok
betartisit ellenérzi a szemlebi-
zottsdg. Aprilisban példdul ha-
rom gépszemle volt: a .tavaszi
munkdkban részt vevd gépeké, a
teherjarmiivek honvédségi ésrend-
Orségi: szemléje, valamint az 6n-
jaré szalastakarmany-betakarité
gépeké, a lucernalisztet készitd
lizem gépeivel egylitt. A tavasz-
tol 6szig tarté fontos munkaban
a teljes géppark kb. 20 szdzaléka
vesz részt, hogy az dllattenyész-
tés évi takarmdnyszikségletét
biztositsdk részben szdlas, rész-
ben feldolgozott dllapotban.

A gazdasdg szillitdsi feladatai- -

nak lebonyolitdsdra 31 darabbdl
allo gépjarmipark dll rendelke-
zésre. Tobb mint fele tehergép-
kocsi, a személyszallitdst pedig 4
autébusz és 6 személykocsi vég-
zi. Allandd alkatrészhidny mel-
lett kell mindezt és a rakoddgé-
peket is tizemképes dllapotban
tartani. Bir egyes alkatrészek fel-
Gjitdsdval segit a sajat szerviz és
javitomihely, mégis a nehézsé-
gek domindlnak. Es ilyen gon-
dok kozepette a szdllitds Onkolt-
sége az orszdgos atlag felénél is
kevesebb. Ez onmagdban is na-
gyon jé eredmény, de még sok-
kal nagyobb lesz, ha hozzi-
tessziik, hogy a tonnakilométer-
teljesitmény az orszdgos norma
dupldjat ériel.

Az energiagazdilkodds a teljes
lizemanyagkoltségre évi nyolc-
millié forintos kerettel rendelke-

fennakadds nélkiili

zik. Ebb&]l mdsfél millié a villa--.

mos energia, a tobbi a folyékony
engrgia — gdzolaj, tiizel6olaj,
kendanyagok — dra. Tavaly avil-
lamos energia koltsége a terve-
zett szinten maradt, folyékony
energidbdl viszont 463 ezer fo-
rint megtakaritdst értek el. A
még gazdasigosabb felhasznilds-
ra fog 6szt6ndzni a juniusban be-
vezetett Uj premizdldsi rendszer
és a fogyasztds folyamatos ellen-
Orzése.

JAVITAS,

KARBANTARTAS

Egy ekkora — 7000 hektiros
— gazdasigban szinte minden
milhat a hdrom egysegbdl dllo
javité, ‘karbantarté szervezet
munkdjdn. Hiszen mindent, ami
gép — az ekétdl, borondtdl kezd-
ve a K—700-as erdgépig — nekik
kell iizemképes dllapotban tarta-
niuk. S e hatalmas feladat mel-
lett 4j gyartmanyok is késziil-
nek, mint példdul a kdoszigeti
gépmihelyben a két ©6ntoltds
konténer, mellyel a miitrigya-
sz016 repiil6gépeket gyorsabban
lehet feltélteni. Meg az itatd-,
etetd- €s térelvdlaszto berendezé-
sek az dllattenyésztés szdmadra.
Minden évben nagy erépréba a
gépek elokészitése az idénymun-
kékra, ilyen volt a tavaszi felké-
szités és a még ennél t6bb mun-
kit igénylS aratési.

A javit6, karbantarté hdl6zat
jo murik4janak a probdja a gépek
tizemelése.
Hogy ez sikeres legyen, anyagi és
személyi feltételei vannak. Bér a
felszerszamozottsdg, a miiszere-
zettség és kéziszerszam elldtdsd-
ban komoly el6relépés tortént, a
miihelyek nem érik el az ott javi-
tott nagy értéki, korszeri gépek
szinvonalat, s hogy meégis j6 az
eredmény, az a dolgozdkat dicsé-
ri. Elsésorban a szocialista briga-
dokat. )

Ebben az évben a javitisj:kar-
bantartds 13 millié forintd's terv-
vel dolgozik, s igazdn akkor lesz.
jo a munkdja, ha az eredmény,
amit‘ieiér, minél kevesebb dsszeg-
be keriil, ha a javitdsok az eddigi-
eknél olcsébbak lesznek. Ezt
tébbféle intézkedés segiti: a mi-
helyvezetSk premizéldsa koltség-
megtakaritds esetén az egyik. Ha-
sonlé célt szolgdl az is, hogy a ja-
vitds megkezdése el6tt minden
géprol gazdasdgossigi szamitast
készitenek, tovibbd, hogy a na-
gyon rossz miszaki dllapotban
levéket nem javitjak ki. Es jé
irinyba hat a 1étszdm-megtakari-
tds is, mely nemcsak rdjuk, de az
egész gazdasagra jellemzd.

Vass Marta

e

(5 itatévalytik késziilnek a kdszigeti miihelyben
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Fot6: Veres Erzsi



Békés megyében mintegy kétezer-6tsziz hektir a szintoként nyilvantar-
tott, ennek ellenére vetetlen teriilet. A vetések elmaradisinak okait vizsga-
16 tavaszi hatirszemlét tartottak a Mezdgazdasigi és Elelmezésiigyi Minisz-
térium, a megyei pirtbizottsig, a megyei tanics, valamint a foldhivatal
szakemberei A gazdasigunkban tett litogatis sordn vezetdink beszimoltak
arrél, milyen intézkedéseket tesznek e teriletek hasznostisira. Szé volt
arrél is, hogy a rizstélep felijitisa nem fejezddott be a tervezett iddre.
Emiatt 560 hektiron nem vetettiink ebben az évben rizsvetGmagot. A telep
atadidsinak tervezett hatirideje jiinius vége lett. Gazdasigunk vezetdi tijeé-
koztattik a szemle résztvevdit, hogy a munkilatok befejeztével takarminy-
novénnyel hasznositjik az 560 hektirt. (Képiink a hatirszemlén késziilt)

Foté: Veress Exzsi

Az agitdcios és propagandamunka

eredményei,

feladataink gazdasagunkban

Az 1977/78-as évi tomegpoli-
tikai oktatds befejeztével a Koro-
si AG partvezetdsége megtargyal-
ta és elemezte a tomegszerveze-
tekben végzett agiticiés és pro-
pagandamunkdt, az elkdvetkezd
évek feladatait.

Az eldterjesztett beszdmolok
redlisan és kritikusan fejezték ki
az oktatdsban elért eredményein-
ket, dsszegezték az elmult év ta-
pasztalatait, majd fontos hatdro-
zati javaslatként jelolték meg a
tovabbi célkitlizéseket. Az ered-
mények és célkitlizések szerves
részévé vdlnak az MSZMP KB
1976. oktéber 26-i hatdrozata-
nak, amelyet a partpropaganda
tovibbfejlesztésének érdekében
hozott.

Hogyan realizdlodik e fontos
hatdrozat a Korosi AG-ban? El-
sosorban a dolgozok legszélesebb
tomegeit érintd szervezett politi-
kai oktatds altal, amelyet a gaz-
dasdgon belill sajdt, képzett pro-
pagandistiink vezetnek egyre
eredményesebben. Az elmult év-
hez ké pest jelentdsen novekedett
az oktatdsban részt vevo -dolgo-
z0k szdma, ezenkivil béviltek

.az oktatasi formdk is.

Az 1976-ban eldszor inditott
politikai vitakor eredményesnek
bizonyult és igy az elmiilt okta-
tasi évben mdr két vitakor miks-
dott, amelyeket a hallgaték meg-

- AVasas-brigadd hazatéjan

A gazdasigban mdr hagyoma-
nya van a szocialista brigddok —
a munkidsok — szellemi versgn-
gésének. Nem igy a Vasas-brigdd-
ban, amely az idén el6szor neve-
zett be a vetélkeddre. Kordbban
csupin csak azért nem vettek
részt ebben a miveltséget gyara-
pité mozgalomban, mert nem
volt még meg a szocialista ci-
miik. Mégsem lenne igaz azt 4lli-
tani, hogy a brigddban nem folyt
miivel6dés. Nem is akdrmilyen,
hiszen ketten érettségiztek le ta-
valy a szakkdzépiskoldban: Fur-
kas Lajos a hirom szakmis —
géplakatos, auté- és vizszerels —
brigidvezetd és Muth Adim vas-
betonszereld, akin ugyan nem
litszik meg az 51 esztendd, de
akkor sem sorolhaté mdr a didk
korba. Es a tobbiek is olvasni
szeretd emberek, s igy mégis van
miivel6dési tradiciéja a 10 tagd
brigidnak, s nyilvin ez is az
egyik oka sikeriikknek.

- Mert mi mdsnak nevezhet-

nénk azt, hogy mir az els6 prg-'

bilkozds alkalmdval az elsS he-
lyet szerezték meg a gazdasig
kozmivelddési  vetélkedijén,
ahol nyolc brigdidbdl hat olyan
szerepelt, amely minden évben
ott volt, j6 eredményeket ért el,
és nagy tapasztalatot mondhat
magiénak. Az ilyen mezényben
elnyert gydzelem akkor is igen
értékes, ha a kozépdontSben
mar nem tudtdk megismételni.
De ez sem sokon mulott. Félega
zenén, ami nem csoda, mert ele-
ve til nehéz volt a vdlogatis,
meg egyoldali is: hosszd kon-
certmiivekbdl dllt. A felkésziilés
is kevés volt, idonként egy-egy

részletet lejatszottak beldlik a
kultirhdzban, de végig egyet
sem. .

A Vasas-brigdd ottagi vetél-
kedd csapata — az el6bb emlitet-
teken kivill még Dékany Ldszlo
hegesztd, Hegediis Ldszlo vil-
lanyszereld és Pdlfi Jinos vizsze-
rel6 — a kd&szigeti juhdszat ellets-
épiileteinek, hizlalddinak épiilet-
gépészeti és technologiai sZerelé-
sét végzi a csoddlatosan sz€p kis
nydrfaerdd szomszédsigaban.

— Minden mds témakér jél
ment, kilonosen a szinhdz, kép-
zomiivészet €s a szabadon valasz-
tott dolgozat sikeriilt majdnem
maximalisan — mondja Farkas
Lajos. — A szindarabok kéziil a
Férjek iskoldjat valasztottuk, badr
a Jokai Szinhdz el6addsit nem
littuk, de mi ketten — a volt
didkok — az iskoliban alaposan
itvettiik Moliére-t, a tobbiek
meg még régebben lattdk a téve-
ben Major Tamdssal. *

— A képzomiivészet is kozel
dllt hozzank — folytatja Dékany
Lajos —, hiszen szeretjik a képe-
ket, szobrokat és szivesen men-
tiink kiallitasra. A kultdrhiz ki-
I6n segitett ebben a témadban,
tobb vetitéses eldaddst hallgat-
tunk végig, megismertink min-
den egyes szobrot, festményt —

amirdl beszélnikellett — és az al-
kotdjat is. Harom tdrlatot lit-
tunk: Ruzicskay Gyorgy, Corini
Margit és a Békés megyei amatér
festokét.

— A szabadon vilasztott fel-
adatot is a képzomiivészet terii-
letérdl valasztottuk — magyardz
tovibb Muth Adim —, ugyanis
Corini Margit életutjat dolgoztuk
fel. Nagy élmény volt szimunk-

ra, hogy hirman a lakdsén keres-
hettik fol és ott beszélgetett ve-
liink az id&s mGvésznd, aki 18 a]-
kotisit a kozségnek hagyomd-
nyozta. Megismertiik vdltozatos,
sok viszontagsiggal teli é€letét,
mesélt az amerikai és a pdrizsi
évekrdl, sikereirdl is. Azt is el-
mondta, hogy Gyomira a t§j
hangulata, a viz — a Kords —, a
csend és nyugalom vonzotta és
nagyon szeret itt.

— Kar, hogy a hazidént6 utdn
mir az olvasis nem volt verseny-
szam, igy a ko&zépdontdon nem
vettiik haszndt — sajnalkozik He-
gedils Liszl6, a csapat ,,irodal-
mdra”. Pedig minden elbeszélést,
novellit elolvastunk, nemcsak
én, mindnyéjan.

— Azért mondta, hogy nem-
csak & olvasott egyedil, mert
eloszor felosztottuk a témadkat
magunk .kozott, mindenki ka-
pott egy terilletet — magyardzta
Muth Addém —. Aztin réjottink,
hogy ez csak a vetélkedGbenlesz
hasznos, de nekiink magunknak
nem. gy fél- vagy negyedoldala-
sok maradunk, madrpedig a cél
egészeén mas. Az, hogy mindenki
tobb irdnyu ismeretet szerezzen.
Ezért dontottink még menet
kozben 1gy, hogy mindnydjan
foglalkozunk mindennel. Nem is
bantuk meg.

Szép volt, j6 volt, ez az dltald-
nos vélemény és hogy megérte a
raforditott nem kis id&t, mert
mindiiknek megfelelé alap ez a
tovdbbi mivelddéshez. Ezt segiti
hamarosan az a hétnapos juta-
lomutazds is a Szovjetunicba,
aminek fele koltségét a gazdasdg
tériti elismeréské ppen.

V.M.

azokat. A ,Tdrsadalmi és dllami
élet kérdései’” cimmel tartott ok-
tatds elgsegitette a parttagok esz-
mei, ideoldgiai felkésziiltségének
novelését, fontos szerepet jat-
szott a szocialista vildgnézeti
szemlélet- és gondolkoddsmaéd
kialakitdsdban.

A ,,Nemzetkozi kérdések™ ci-
mii politikai oktatds a {6bb nem-
zetkozi események helyes értel-
mezését adta, ezenkiviil bovitet-
te a hallgatok latokorét és aktivi-
zilta politikai érdekl6désiiket.

A pérttagsig korébdl egyre
tobben vesznek részt a magasabb
szintii politikai képzésben, mint
pl. marxizmus—leninizmus _esti
kozépiskola, marxizmus—leniniz-
mus esti egyetem, speciilis kollé-

giumok, szakositok. Emellett né-.

hdnyan szakmailag is képezik
magukat. Osszességében a part-
tagsdg 97 szdzaléka képezi magat
tovabb valamilyen formdban.

A gazdasigi, tomegszervezeti
oktatds az elmuilt évben Osszesen
272 dolgozét érintett. A gazda-
sigon kivilli szakmai €s politikai
oktatds 47 dolgozét. A szdmok
azt mutatjak, hogy a gazdasig
Osszlétszamabol, ami 585, Ossze-
sen 319-en képezték magukat va-
lamilyen formdban tovabb!

Az agitdciés és propaganda-
munka feladataibél a szakszerve-
zeti mozgalom is aktvan kivette
részét. A bizalmiak és a tisztség-
visel6k oktatdsa elosegitette a bi-

zalmiak megnovekedett jog- €5
hatdskdrénck  helyes értelmezé- -

sét és gyakorlati végrehajtdsban
vald érvényesilését.

-

Az oktatisi év lezdrdsival
azonban nincs minden elintézve,
hizen mdr késziini lehet az
1978/79-es oktatdsi évre. Ehhez
segitséget nyujtanak a hozott
parthatdrozatok, valamint az el-
mult oktatdsi év tapasztalatai,
amelyeket a dolgozék a kiilon-
b6z6 férumokon -elSterjesztet-
tek.

Ahhoz, hogy a tovdbbiakban
az oktatds még sikeresebben feje-
z6djon be, nem drt, ha néhany
fontosabb feladatot megismerte-
tiink a gazdasig dolgozdival. El-
sbként az oktatison valé részvé-
tel tovabbi javitdsit emliteném,
amely az oktatds sikerének fé-
befolyasolé tényezdje. Az aktivi-
tdsaz oktatdsban az utébbi é vek-
ben igen kedvezden alakult,
azonban egy-egy csoporton belil
ezt is tovdbb kell szélesiteni.

Fontos a tanfolyam idejének
és a propagandista személyének
a megvalasztdsa és végiil, de nem
utolsésorban a szervezés, amely
a kiértesitéstdl a hazaszallitdsig
mindent magaban foglal.

A jol elkészitett tervezet, va-
lamint a témegszervezetek dltal
irdnyitott és ellendrzott politikai
tanfolyamoknak a gazdasdgveze-
tés részérdl vald tovabbi segitése
elsfeltétele annak, hogy a dolgo-
z6 tdmegek egyre aktivabban és
minél tébben kapcsolédjanak be
a szocialista eszmék, a marxiz-
mus—leninizmus ideoldgidjinak
megismerésébe és elsajatitdsdba.

pirtvez. agit. prop. felel6s

Amire joggal bﬂz'iszkék
lebetnek

Hiradénk els6 szdm4ban is irtunk mar az Ifibrigadrél, mely a koz-
miivel6dési vetélkeddn szépen szerepelt. A brigdd a munkiban is a
legjobbak kozé tartozik, emléklapok, kitiintet§ plakettek sorit
nyerték mir el. fgy tortént, hogy elhatirozték: kiilén vitrinben
gyitjtik ossze a kitiintetéseket, okleveleket. Elhatdrozdsukat tett
kovette, a ,,hazi kidllitds” elkésziilt. Képiinkon Boczonidi Imre és
Somogyi Jézsef brigidtagok mutatjik be a vitrin kincseit

Foté: Veres Erzsi

Csatéri Mihaly



Vendégeink
voltak

Hazink felszabadulisinak 33.
évforduléja alkalmibél Gyomara
litogatott Sztanyiszlav Alexeje-
vics Balasov drnagy, az ideiglene-
sen hazinkban dllomisozé szov-
jet déli hadseregcsoport politikai
tisztje és felesége. Egész napos
programjuk keretében felkeres-

ték gazdasigunkat és latogatist .

tettek az iizemegységekben.
Megismerve munkankat, Balasov
ornagy elismerden szélt rizster-
mesztési eredményeinkrl és
azokrél a torekvésekrdl, melyek
a histermelés fejlesztését céloz-
zik. (Képiinkon: szovjet vendé-
geink a jardsi és kozségi vezetSk
térsasdgiban.)
XXX !

A Bekés megyei GMV-vel ez évre
600 vagonos tdpgydrtdsi szerzédést,
kotottiink. Ebbol az alkalombodl Sza-
bados Ferenc igazgatGhelyettes és
Kovacs Mihdly osztdlyvezetd dprilis
25-én jart gazdasigunkban. A szdritd
és keverGlizem munkdjaval ismerked-
tek meg.

XXX

Mdjus 7-11. kozott a lengyelor-
szdgi Pulawy Vegyi és Nitrogénmiivek
migvészeti csoportjar ldrtuk vendégiil.
A gydr lgazgatéhelyetteseével, Ryszard
Iskzycky elvtdrssa: €s Kazimiers Foli-
szek szakszervezeti titkarral polyta-
todtak a tdrgyalisok a cseretididltetés-
sel kapcsolatban. A kultdrcsoport a
mivelddési hazban nagy sikeri mii-
sort adott. Programjuk sordn megis-
merkedtek Debrecen €s Hortobdgy,
Gyula €s Békéscsaba nevezetességei-
vel

. XXX

Az Allattenyésztési Kutatd Intézet
foigazgatdja, dr. Keserli Jinos és tu-
dominyos osztilyvezetGije, dr. Mihal-
ka Tibor februir 27-én egész napos
litogatast tettek gazdasigunkban. A
MEM jévihagyisival Herceghalom és
Ko6ros hosszi tivi egyiittmilkodést
kotott a juhdszati komplex kutatisi
. program megvaldsitisira,

Litogatist tettek Koszigeten, ahol
megismerték a juhdszati telep fejlesz-
tési terveit, az alkalmazisra keriild
iparszeril technologiat.

XXX

A csdrdaszallisi agrokémiai kdz-
ponthoz t6rénd csatlakozdsra mdr-
cius 20-dn kerilt sor. A gazdasdg és a
két gyomai termeldszévetkzzet k6zo-
sen ugy hatdrozott, hogy a vasutdllo-
mds mellett Uj iparvdgdny beiktatdsd-
val alkdzpontot létesit. Az épulé rak-
tdrak feladata lesz a miitrdgydk és né-
vényvéds szerek vesztessgmentes és
biztonsdgos tdroldse. Az egyezteto
tdrgyaldson a feleken kiviil részt vert
Koris Gyorgy, a jdrdsi PB titkdra is

XXX

KOROSI HIRADO

A Korosi Allami Gazdasdg
(Gyoma)
Hiraddja

Szerkeszti: Sass Ervin
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Lapkiadé Villalat
Felelds kiad6:
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Megjelenik: negyedévenként
3589 Diirer Nyomda
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Gazdasigunkban 1978. évben a
szocialista versenymozgalomba 16
brigad nevezett be 244 fovel. A briga-
dok vallaldsaikat munkahelyekre bon-
tott iitemterv alapjan tették meg. A
f& vdllalisok els6sorban hozamndve-
kedést, illetve koltségmegtakaritast
irdnyoztak eld.

r

HATVANHAROM
UJ BRIGADTAG

A versenymozgalom alakuldsit a
miilt évhez viszonyitva megdllapitha-
to, hogy a brigadok szama kettdvel, a
brigidtagok szdma 63 fével ndtt.
1978ban a szocialista brigddtagok
szima a teljes munkaidében foglal-
koztatottakhoz viszonyitva 41 szaza-
1€k, ami 13 szdzalék novekedést je-
lent a milt évvel Osszehasonlitva.
1978-ban hdrom 1j brigad alakult, 69
fével. Ezek a kovetkezdk: két brigdd

a szdllitisban a tehergépkocsivezetdk-.
bdl és rakodokbol, illetve az autd-
busz- és személygépkocsi vezetdkbdl

Egy brigad alakult a készigeti, kar-
bantartdsi és bemuhdzdsi munkdkat
végzd dolgozokbdl. Munkateriiletek
szerint a szocialista brigddok megosz-
ldsa a kovetkezd:

CEL: AZ ONKOLTSEG
CSOKKENTESE

Névénytermesztés: a rizstermesz-
tési dgazatban dolgozik a November
7. és Aprilis 4. Szocialista Brigdd. F&
véllalisuk a rizs-onkoltsdg 2 szdzalé-

kos csokkentése 400 m/Ft értékben.
A hdrom nagy teljesitményii erdgé-
pen dolgozik a V&ros Csillag Szocia-
lista Brigad, amelynek f6 célkitiizése
a gépek kihaszndldsinak novelése 27
mFt értékben és a tervezett bérszdn-
tds tulteljesitése 150 hektdrral. A ta-
karmany-, illetve lucernatermesztés-
ben dolgozik az Ifjisdgi és Maircius
21. Szocialista Brigdd. Fé vallaldsuk a
legeloonkoltség 2 szdzalékos csékken-
tése, valamint az Onjiré betakaritd
gépekkel bérmunka végzése 87 mfFt
értékben. Az LKB-ndl mikédé szo-

cialista brigdd villalisa a lucernaliszt-~

termelés tervének 4 szdzalékos tultel-
jesitése, a mindségi szint javitdsa és a
tiizeloolaj-felhaszndlds 1 szdzakkos
csOkkentése 225 mfF: értékben. A
rizsrekonstrukcién dolgozo Mijus 1.
Szocialista Brigdd DT-alkatrészfel-
haszndlds 4 szazalékos csokkentését
és a rizsrekonstrukeié gyorsitdsa érde-
kében pihendnapon végzett tarsadal-
mi munkat vallalt.

20 670'LITER
TUBBLETTES

Allattenyésztés: A szarvasmarha-
dpazatban dolgozik az Osszefogds
Szocialista Brigdd, amelynek {6 villa-
lisa a tejtermelés tervezett 4234 lite-
res tehenenkénti hozamanak 2 szdza-
lékos tulteljesitése, ami 20 670 liter
tobblettejet és 97 500 Ft tobbletbe-
vételt jelent. Jelentds a brigad 11
m/Ft értékil tdrsadalmi munka villa-
ldsa. A juhdszati dgazatban dolgozik
Schandl Jozsef Szocialista Brigad.
Vallaltdk az anyaelhullds 2 szazalékos
csokkentését a tervezetthez viszonyif-

Mi az qj
a kollektiv szerzodésben?

A villalatok hdzi alapokmdnya
mindeniitt a dolgozékat érinté —
Munka Torvénykényvben, s mis tor-
venyek altal nem szabalyozott — leg-
fontosabb kérdéseket régziti a szak-
mai és egyéb sajatossigoknak megfe-
lelden. Az igazgatd és a szakszervezeti
titkdr aldirdsa nyujt garancidt a mara-
déktalan végrehajtisra. A szakszerve-
zet szerepe az elOkészitésben is tete-
mes, mert mint a dolgozok ké pviselé-
jének ismernie Kell a gazdasig egész
terilletén el6fordulé problmdkat, Gj
helyzeteket, vagyis mindazt, amit 6t
évre szerzodésbe szikséges foglalni.

Az élet irama, a fejlédés ésa hala-
dis azonban gyorsabb, s a siirgetd
dolgok nem varhatnak az ot év letel-
téig, ezért mod van az évenkénti szer-
zodésmodositdsra. A legutobb kotott,
s 1976 —-1980-ig szolo kollektiv szer-
z0dés esetében is megtortént a kivant
korrigdlds az dprilisban aldirt fiigge-
Ekben. Ezzel figyelembe vették az
1977. és 78. évben megjelent rendele-
teket, tovabbd a dolgozok 4ltal java-
solt és elfogadott modositdsokat. Ma-
ga az eljaras ilyenkor is ugyanaz, mint
az eredeti szerzGdéskotést megeldzd-
en. A gazdasdgi vezetSk felmérik a
helyzetet, a dolgozdk is megbeszélik
és megteszik javaslataikat, s ezek az
elékészitd bizottsighoz keriilnek. Es
az eldz6 éviértékelésével egyiitt elké-
sziilnek a szoveges javaslatok, melye-
ket a VSZB iilés megtdrgyal és a bi-
zalmi tandcskozds elé tefeszt dontés-
re. Ez utdbbi forum az idén 20 pont-

bdl 4116 médositist fogadott el, tehdt.

sok tjat, ami mind fontos és ismert,
de egy parmat itt is érdemes kiilon ki-
emelni még.

A munkaerhidany enyhitését cé-
lozza az dregségi nyugdijkorhatdrt el

~ érdk, de nyugdijba nem vonuldk, ha-

nem tovibb dolgozok pitszabadsiga,
mely az elsé évben 3, a mdsodikban
6, a harmadikban 9, a negyedik és
minden tovabbi évben pedig 12 nap.
Még akkor is, ha a dolgozé egyéb ci-
men is kap potszabadsigot Itt kell

‘megemliteni viszont, hogy a torzsgdr-

datagsdgi jutalomszabadsig érvényét
vesztette és ezzel a jutalomszabadsdg
a gazdasigban teljes egészében meg-
sziint.

A munkasziineti dijazds miatt —
1,8 szdzalékos bérigénye kovetkezte-
ben — az 1978. évi bérfejlesztés igy

‘médosul: javitomihely 3,2, novény-

s

termesztés, dllattenyésztés, altalinos
munka 4,2, kisegiték 5,2, miiszakiés
adminisztrativok 6 szdzalék. Ujonnan
belépé dolgozé a rd vonatkozd alap-
bér alsé hatdrdndl tébbet nem kap-
hat, ha eléz6leg egy éven beliil hirom
esetben vdltoztatott allist, vagy kilé-
pett bejegyzés van a munkakdnyvé-
ben.

A részesedési alap bontdsbél: koz-
vetlen anyagi 0sztonzésre (részesedés,
prémium, jutalom, kitiintetés, 1jitds)
78 szdzalék, joléti alap kiegészitésre
14 szazalék megy. JGléti alapbol pe-
dig a legmagasabb Gsszeget, majdnem
400 ezer forintot az iizemi étkezésre
forditjdk

A tanulis 6szténzésére szolgdl az
az egyszeri jutalom, amelyet olyan
feln6tt dolgozd kap, aki az dltalinos
iskola 8. osztilydt eredményesen el-
végezte. A torzsgardatagsig megbe-
csiilését fejezik ki végezetiil az alibbi_
modositdsok: 5 év utin 600, 10 év
utdn 1300, 15 év utin 2000, 20 év
utan 2700 és 25 év utdn 3500 forint
és egy arany pecsgtgyliri a jutalom.

>

va és 100 anydra juto bardnyszaporu-
lat 2 szazakkos tulteljesitését, amely-
nek eredményeként varhatoan a 100
anyira juté bdrdnyszaporulat 153
lesz.

TARSADALMI MUNKAK

Gépesités: a miihely terilletén dol-
gozik az Ifi és Augusztus 20. Szocia-
lista Brigdd, amelyeknek f& villalisa
alkatrészfelijitds 140 mfFt értékben
és a tobb miiszakban iizemelS nagy
gépeknél miiszakkiesés megakadalyo-
zdsa munkaidén tili javitdsokkal.

Epitkezés: a beruhdzdsi munkék-
kal kapcsolatos teriileten dolgozik a
miilt évben kimagasléan j6l miksdé
Vasas Szocialista Brigad, amelynek 6

vdllaldsa anyagtakarékossig beruhdzd-

sokndl, és tirsadalmi munka a beru-
hdzdsok gyorsitasa érdekében.

Szallitds: a tehergépkocsi-vezetSk
és rakodék munkabrigddjinak 6 vil-
laldsa az lzemanyagfelhaszndlds 2,5
szazaldkos csokkentése .az ilizemterv-
hez viszonyitva, és a tervezett tkm 3
szizalékos tilteljesitése, koltségszin-
ten 70 m/Ft értékben. Az autdbusz-
és személygépkocsi-vezet6kbdl ala-
kult munkabrigad vallalta az iizem-
anyag-felhaszndlds tervhez viszonyi-
tott 2,5 szazalékos csokkentését.

A keverdiizemben mikods Egyet™
értés Szocialista Brigad vallalta a nor-
man beliili hidny 20 szdzakkos meg-
takaritdsit és a papirzsik-felhaszndlds
csokkentését ismételt felhaszndldssal
140 m[Ft értékben.

A kozponti iroda adminisztrativ
dolgozéibél dll6 Lenin Szocialista
Brigddjdnak fG véllaldsa iskola patro-
naldsa, dekordcidk készitése és selejt
anyagok értékesitésének megszervezé-
e.

w

A fenti f6 vallaldsokon kiviil min-
den brigad benevezett az ,,Egy nap az
iskoldért”, ,,Egy nap az dregekért” és
»Egy brigdd — egy jitds” mozgalom-

ba Szerepel a vallaldsokban tovabba .

a hiarmas kdvetelmény betartasa, poli-
tikai és szakmai oktatdsokon valé
részvétel, kozos kirdnduldsok szerve-
zése, €s a kozmivelodési vetélkeddn
valo Bszvétel

Osszesitve a a szocialista brigidok
1978. évi vallalisait, megdllapithato,
hogy hozamndvekedést 528 553 Ft,
koltségesokkentést 929 035 Ft, tirsa-
dalmi munkit 71 448 Ft értékben
véllaltak a brigddok, ami gazdasigban
Osszesen, a terven feliil 1 529 036 Ft
eredmeényjavulast eredményez. Ez az
eredményviltozds az 1978. évi ltem-
tervhez viszonyitva 9 szdzalékos, az
1977. évi mérlegadatokhoz viszonyit-
va 18 szazalékos eredménynéveke-
dést eredményezhet. -

Gacsi Péter
versenybiz. titkar

=
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Késziil6dés a gépszemlére a kdzponti mihelyben

Szocialista brigddmozgalom, 1978 Spor t

A kispalyas
focicsapat

Eredményes évet hagyott maga
utan a gazdasig 10 tagi, jol 6sszeko-
vicsolddott egyiittese, mely mar négy
esztendds multra tekint vissza. Az dl
landdsdg jellemed 1djuke.— s ez is a si-
ker egyik titka — hiszen csak akkor
torténik valtozds, ha valaki mds mun-
kahelyre tivozik,” ez meg..nemigen
fordul el6. A tizes létszdmban inkdbb
még egy kiilsd jdtékos vilt ,,belsdvé”,
a gyomai Vizmi vezetdje. Rajta kivill
mindenki a gazdasig dolgozoja. A kis-
palydsok milt évi mikodésérdl Ko-
loh Elek csapatkapitiny a kovetkezd-
ket mondja: _ _

— ElGszor is a legrangosabb ese-
ményt emlitem: megnyertiik a kdzsé-
gi II. osztilyl bajnoksigot és folke-
riiltiink az I. osztdlyba. Ez igen szép
teliedtmény és kemény munkat ki-
vant, ugyanis 14 mérk6zésbol 11 gyd-
zelemmel végzGdott, egy dontetlen
volt, és csak két esetben szenvedtiink
verestget A lejdtszott mérkSzések so-
ran 78 golt rigtunk, 27-et pedig  mi
kaptunk. A legtobb golt Kisari Jozsef
6tte. Az , Edzett Ifjisigért” mozga-
lom sportnapjain is szerepeltiink és
mind a két alkalommal elsd helyezést
vivtunk ki. Itt a dontSig 5 selejtezd
mérkGzést kellett lejatszani, ez utdn
mérkdzhettiink az egyik esetben a fa-
telep, masik alkalommal meg a siits-
ipar csapatdval, s iitottik el Gket a
gyozelemtSL

— Midsodk helyezést értiink el a
MEDOSZ megyebizottsdg 4ltal kiirt
és MezGhegyesen tartott kispdlyds
labdanigékupa dontSjén. lddig gy
jutott el a csapat, hogy négy mérkd-
zésbd1 hirmat megnyert a selejtezdn.

-A dontSben egyszer nyert és egyszer

ve'sztett a csapat, ezért lettiink madso-
dikok. Részt vettiink még a ,Novem-
ber 7.” Kupa versenyén is és 16 csa-
pat kozill a negyesdik helyet szereztik
meg. FG célunk: bentmaradni a koz-
ségibajnoksig elsd osztilyaban.

— A labdariga snal taldn nincs nép-
szeriibb és kozkedveltebb sport, le-
gyen az nagy- vagy kispdlyds — veszi
it a szt Valach Sdndor izem- és
munkaszervezd, akia csapatot a gaz-
dasig részérél patronija — Még in-
kibb igy van ez egy villalati, lizemi
egyiittes esetén. JO litni az izgalmas
mérkdzéseket, szurkolni sajat jatéko-
sainknak. A mieinknek. Es egyiitt
oriilni velilkk a gy6zelemnek. A gazda-
sig — nyugodtan allithatom — min-
den feltételt igyekszik biztositani az
eredményes mikodéshez, mert nagy
silyt helyez a sportra, s a hatdsa nem
is maradt el Kifogdstalan felszereEst
biztosit, megoldja a jatékosok edzés-
e, mérkdzésre szdllitdsdt és a t€li ed-
zést is a gimndzium tornatermében.
Es még egyet, ami nagyon sokat fog
jelenteni. Még ebben az évben egy pi-
lydt épitiink a gyomai gépkocsitelep-
helyen. Az anyagot a gazdasig adja, a
munka pedig tirsadalmi lesz.

]
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AKOROSI
S HIRADO

1978. OKTOBER

A KOROSI ALLAMI GAZDASAG HIRADOJA

I. EVFOLYAM 3. SZAM

Nyar utan, sz

Sokdig emlékezetes marad
mindannyiunk szdmdra az idei
nydr. Szokatlan mdédon megké-
sett, a csapadékos és hiivds id6jd-
rds pedig megnehezitette a ke-
nyérnek és takarmdnynak vald
betakaritdsit, behorddsit. Nagy
erdfeszitést kivant a munkdkban
részt vevoktdl annak ellenére,
hogy soha még ilyen alapos és
koriiltekintd szervezés nem eldz-
te meg.

Juliusban megindultak a kom-
bijnok és szemszdllité jirmivek
dél feldl az északi megyéknek se-
giteni. Koszdonet illeti a derek-
egyhdzai és hunyai kombéjnoso-
kat, a szeghalmi és dévavanyai
aratdkat, azt a felelGsségtelies
munkavégzést, melyet ndvény-
termesziési €s gépesitési osztd-
lyaink végeztek. Az 0Osszefogds
eredménye, hogy 1904 hektdrrdl

762 vagon buzdt takaritottunk
be, s a gazdasig fenndllisa Gta
elGszor értik el hektdronként a
40 mazsdt. :

A kozds ligynek tekintett be-
takaritds szép példdjat- adva, ot
mocsdrtalpas kombédjnunk vagta
a buzit Gyoma, Dévavinya és
Szeghalom térségében. Augusz-
tus végéig Claas Domindtoraink
csehszlovdk partnergazdasigun-
kat is segitették, Nagyiddn Gszi
biizdt, darpat, borsot arattak.

A kedvezétlen idGjards nem-
csak benniinket, a gépparkot is
komoly prébira tette. A vizzel
telit6dott talajokon gyakori voit
az elakadds, a DT és K—700-as
erbgépek munkdja vontatdsbél
dllt. A kombdjnok nagy részét
ismét javitani kell rizsaratdsra, a
pétkocsikat silé- és szemszdlli-
tdsra. A kombdjn- és tehergépko-

elott

csi kerekek mély nyomokat
hagytak a tarlékon, nehezebbé
vilt a szalma bdldzdsa, behordé-
sa, nehezebbé a hantdsi munka.

Az aratds késedelmes kezdése
miatt a jarulékos munkak is elto-
l6dtak optimdlis idejiktsl. fgy
tovdbbi megfeszitett munkat igé-
nyel e lemaraddsok pétlisa, s ez-
zel egy idSben a vetések megkez-
dése. Mindenképpen elkeriilendd
az Oszi munkatorlddds, a silozds,
napraforgé- €s rizsaratds, Gszibu-
za-vetés egyidejiisége. Ezért min-
den lehetséges munkdndl ebben
az atmeneti idGszakban t6bb
miszakot szerveziink. Mind-

annyiunk érdeke, hogy kedve-
z6bb munkakériilmények, na-
gyobb hatdsfok mellett most te-
remtsiik meg a jové évi hozamok
talajmiivelési alapjait.

Kékesi Liszl6
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Fotd: Varga Bélint

November 7-i iinnepségiink programja

A Nagy Oktéberi Szocialista Forradalom évforduléjit ez évben
is megiinnepeljiikk. Gazdasigunk iinnepségének programja a kovet-

kezdé:

Délelétt 9 6rdtél 12 6raig sportversenyeket bonyolitunk le:
asztaliteniszt, sakkot, sportlovészetet, horgiszversenyt és bilidrd-

versenyt.

Délben 12.30 6ratél 14 érdig emlékeziink meg november 7-16l,
melynek keretében tdrzsgardajutalmak és kitiintetések dtadasira
is sor keriil. 14 érakor kozos ebéden vesziink részt.

Mindenkit szeretettel vir a rendez§ novénytermesztési osztily-

bizottsdg.
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Kituntetett dolgozok

Az épiték napja alkalmdbél
kapta meg a Kivilé Dolgozé ki-
tintetést gazdasdgunk két dolgo-
zdja.

K. Téth Liszl6 vontatdvezetd
1962 éta dolgozik gazdasigunk-
ban, munkdjit példamutatéan
latja el. Hosszu évek 6ta az épité-
si csoport szdllitdsi feladatait tel-

jesiti, mint szakszervezeti bizal-
mi is j6l dolgozik.

Muth Adim vasbetonszerels
iIs 1962 ota dolgozik gazdasd-
gunkban. Munkdjdt példamuta:
toan latja el. Az OSZB tagja, ezt
a feladatat is hozzaértéssel végzi.
A ,,Vasas” Szocialista Brigad ala-
pité tagja.

Névado unnepség

Szeptember elsé szombatjdn
dolgozdink gyermekeinek név-
adé Gnnepségét tartottuk. Uto-
nevet kapott Csavajda Erzsébet,
Teréz és Edit, Fekete Zoltdn,
Gombos Katalin, Haraszti Janos
és Ldszl6, Hegediis Andrea, Hi-
mer Bedta, Kisari Annamdria,
Kiss Ferenc, Kiss Roland, Ko-
vacs Attila, Kovdcs Aniko, Ko-
vics Istvin, Kruchié Katalin,

Szentmiklési  Ménika,
Gyorgy és Torék Sandor.

Sziics

A kicsinyeknek a dévavinyai
lednynevelé otthon uttordi ad-
tak misort, majd kék nyakken-
ddvel  jelképesen kisdobosokkd
fogadtik &Sket. A szakszervezet
és a KISZ ajdndékainak dtaddsa
utdn pezsgds pohdrkdszontd zdr-
ta az iinnepséget.

Orszag-, vilagjaras

Mdjus 23—27-ig Szmolnik La-
jos, a VSZB munkavédelmi fele-
16se és Kovdcs Jozsef villalati
biztonsigi megbizott kiutazott a
moszkvai munkavédelmi vildg-
kidllitdsra.

Osszesen harmincoten voltak
kiilféldi tdilésen, 15-en a szeg-
halmi AG-val koz6sen, oten a
kbzmiivelGdési vetélkeds gydzte-
seként, Sten az Wjvidéki vésiron,
tizen az NDK-ban, a Szovjet-
uni6ban, Csehszlovdkidban.

A balatonaligai MEDOSZ
gyermekiidiilében 10 dolgozénk
gyermeke tidilt 2—2 hétig.

Augusztus 4-én a gazdasig
mivelGdési -bizottsdga.szervezett

kirdnduldst Szegedre, a Szabad-
téri Jatékokra, ezen 40-en vettek
részt.

Augusztus 4—6-ig a munkds-
6rok rendeztek 3 napos kirdndu-
last Pécs kornyékére. Ezen 38-an
voltak ott és barangoltdk be Ba-
ranya tdjait.

Szintén augusztusban, 11-én
KiSZ-fiataljaink indultak 3 na-
pos kirdnduldsra. Megtekintették
Sdtoraljatjhelyet, Szilvdsvdradot
és Eger nevezetességeit.

Augusztus 20-dn a novényter-
mesztés dolgozéi csalddtagjaik-
kal egyiitt Budapestre utaztak és
emlékezetes élményekkel tértek
vissza a fGvdrosbol.




Rizs, arundvény, takarmany, erdé:

novénytermesztési osztaly

£

A termelés szerkezetét sehol
sem a véletlen vagy a killonbozd
kivinsdgok, hanem a kiils§ és
belsé korilmények hatdrozzdk
meg. Ezek szdmos Osszetevébél
dllnak, a talaj min6ségétsl, az ég-
hajlati viszonyoktdl kezdve egé-
szen addig, hogy milyen ardnyui
drutermelést és sajdt felhasznd-
ldst kovetel meg a helyzet. Ez
nemcsak a gazdasigra, de az
egyes profilra is vonatkozik, igy
a novénytermesztésre is, melyen
belll az drutermelést a rizs, az
drundvények — biza, kdposzta-
repce, napraforgé — és az erdei
fakitermelés képviseli, mig a ta-
karmdnytermesztés az, mely
szinte teljes egészében bels6 fel-
haszndldsra termel. Ezek az dga-
zatok egyiitt mintegy 6000 hek-
téron tevékenykednek, s értéke-
Iésiikbe az emlitett kétféle bon-
tds nagy szerepet jatszik.

RIZSTERMESZTES
— GONDOKKAL

»Ahdny mdzsa rizs pluszban
vagy minuszban, annyi millié fo- -
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K—700-as erdgép XT—76-0s tarcsival talajelokészitést végez

rint 6l vagy le a gazdasdg életé-
ben” — jdrja szinte kézmondds-
szeriien a szélds, mellyel ennek
az dgazatnak az eredménybe jat-
sz6 szerepét jellemzik, annak ér-
zékeltetésére, hogy az nemcsak a
rizstermesztésre vonatkozik, ha-
nem a gazdasdgra is. A vele jir6
kockadzat is épp ilyen nagy a rizs
napfény- és hdigényessége foly-
tdn. Mdrpedig az utébbi hdrom
évben éppugy, akdrcsak az idén,
az id&jardas nem volt kedvezd,
holott a j6 tavasz, a hosszl, szi-
raz nydr és 6sz volna kivinatos a
termesztéshez. Ezzel szemben
eléfordult most elGszor az az
eset, hogy tobb mint 100 hektdr-
nyi teriiletet repiil6géppel kellett
elvetni, mert csak igy lettek ké-
szen az 1001 hektdr idébeni be-
vetésével. i) !

A rizstermesztés jelenlegi
problémdja — a fokozatos dtéllds
rovidebb tenyészidejii fajtdkra —
az idgjdrdsi viszonyok alakuldsd-
val meriilt fol. Statisztikai kimu-
tatdsok tdmasztjdk ald azt a ta-
pasztalatot, hogy hazinkban is
évrél évre csdkkent az dssznapfé-

MTZ—80-2s erSgéppel vontatott Lajta vetgéppel vetik a képoszta-

repce-magot

nyes ¢6rdk szdma, 1974 éta pél-
ddul 10—11 szdzalékkal, és ez 2
tendencia folytatédik, ugyhogy
a jovGben is tovdbbi csokke-
néssel kell szdmolni. Az ehhez

valé alkalmazkodds teszi sziiksé-

gessé az 4dttérést a rovidebb te-
nyészidejd rizsfajtdkra. S hogy
ez mennyire siirgeté feladat, az
abbél is latszik, hogy a fent emli-
tett ok miatt az idén sem lehet
jobb eredményt 'virni, mint a ta-
valyi és tavalyelStti gyengébb
esztendSkben. Bér jelenleg még
650 hektdrnyi (a rizs dsszes ve-
tésteriiletének 65 szdzaléka) a
Kékai 213-as fajta, kisebb ardny-
ban kisérletezés folyik: 190 hek-
tiron a killonbdzd szarvasi faj-
tdkkal, 160 hektdron pedig Nuc-
leoryzdval, mert ezek rovidebb
id6 alatt beérnek. Ez a munka
mér tavaly is ment, hogy vets-
magot nyerjenek, de azért is,
hogy ezen fajtdk terméseredmé-
nyét fel tudjdk becsiilni.

Eddig az étkezési célra ter-
mesztett rizs ardnya kétharma-
dot tett ki és egyharmad volt a
vetémag; 1978-ban viszont maér
eltolédds mutatkozik a vetomag
‘javdra, s.ezzel az ardny fele-fele
lett. A viltozds nemcsak a jové
elképzelései miatt lényeges, ha-

nem a gazdasigi eredmény szem- .

pontjdbdl is, mert a vetGmag-ter-
mesztés kifizetddébb. Ugyanis a
kikészitéshez sziikséges minden
feltétel adva van a gazdasigon
belil: a tisztité gépsor és a rizs-
termesztési szakmunkdsok, akik
a rizsbetakaritds utdni holtidd-
szakban szakszerlien elldtjik a
vetémag kikészitését. Es az dtvé-
teli dr is kedvezébb.

BUZA ES OLAJOS NOVENYEK

Legnagyobb teriileten, 2336
hektiron az drunovény-termesz-
t6 dgazat gazdilkodik, ebbdl a
buza 1904, a kdposztarepce 304,
a napraforgé pedig 128 hektért
tesz ki. Bdr a talaj nem idedlis,
mert nehéz agyag és szikes, a
gazdasdg  mindig = komoly
mennyiségii buzatermesztést
folytatott. De pont az adottsi-
gok miatt itt mdr az el6z0 évek
35—38 madzsds atlagtermése is
igen j6 eredménynek szdmitott,

az idén viszont ezt is tilszdrnyal-
tdk. El6szor sikeriilt elérni a 40
mézsdn feliili hektdronkénti dtla-
got. Ennek a teljesitménynek
azonban dra is volt, mert a nydri
kedvezdtlen id&jdrds kovetkezté-
ben drdgdbb lett az 6nkoltség. A
vizes talajon a lénctalpas kom-
béjnokat is be kellett vetni a be-
takaritishoz, és hasonlé okbdl
volt sziikséges a szdllitgépek ki-
vontatdsa a kovesutig.

A biza 60 szdzaléka eladdsra

termesztett kenyérgabona, 40
szézaléka pedig takarmdnyb tza,

melyre az dllattenyésztésnek van
sziiksége. Ebbdl is nagyobb ho-
zamra torekednek, de kiiléndsen
fontos tovabbi és dlland 6 feladat
a kenyérbiliza mennyiségi és mi-
néségi javitdsa, ehhez pedig 4
fajtakra Van sziikség. Az idén
el6szor kertit sor a bdtermd és
az 4tlagndl magasabb hektoliter
silyd jugoszldv buzafajtdk ter-
mesztésére. Elonyosségiiket no-
veli még az is, hogy j6 mindségli

a szalmdjuk és dtdolgozds utdn .

takarmdnyozdsra alkalmasak. igy
aztdn ez az elsG esztendd, ami-
kor a gazdasdgban a buzaszalmadt
nemcsak almozdsra haszndljdk
fel, hanem még mintegy 150 va-
gon takarmdnyt nyernek bel6le.
Egyébként az egész kornyéken
egyediildllo teljes szalmabetaka-
ritdst végeznek. Bdr ez késlelteti
az §szi talajeldkészitést, de foko-
zott szervezéssel — két miisza-
kos, folyamatos iizemelés — be-
hozzdik a hdtrdnyt. Jovire to-
vabb novelik a jugoszlav bizafaj-
tdk vetésteriiletét annyira, hogy
a hagyomdnyos ardnya csak 25
szdzalék marad.

Az egyértizede folyo kdposz-
tarepce termesztését elsGsorban
a talajadottsdgok indokoljdk, de
az is lényeges, hogy a munkélataj
j6l beilleszthetdk a csticsmunkdk
kozé és igy a folyamatossagot se-
giti. Hitrdnya viszont, hogy na-
gyon érzékeny a belvizre, s épp
ezért terilletcserét kell végrehaj-
tani. A mdsik olajos ndvény — a

- napraforgd — teriiletét megnovel-

ni fogjak a jovo évtdl kezdve fo-

kozatosan, egészen 500 hektdrig.

Ez az intézkedés népgazdasigi’
célt szolgdl, de jovedelmezGsége
altal véllalati érdek is. S bdr a
rizsbetakaritds  idejével
litk6zés miatt bérben kell a nap-

raforg6t szdritani €s ez koltséget

novel, de még igy is megéri.
TAKARMANYTERMESZTES

Nem lehet eléggé hangsilyoz-
ni ennek az dgazatnak a fontos-

valg

sigdt az egész gazdasig szem-
pontjdbél, hiszen az dllattenyész-
tés céljara termel majd szdz szd-
zalékig. Kilon drbevétele ugyan-
is jéformdn csak akkor van, ha
lucernamagot tudnak fogni kiilo-
ndsen kedvezd nydr esetén, mert

.csak ilyenkor nem megy a takar-

mdnyelldtds rovdsira. Pedig ér-
tékben igen szdmottevd, két-,
hirommilliét jelent, ha 3-—4
évenként egyszer sikertil.

Az dgazaton belill legnagyobb
vetésteriilet a lucerndé 625 hek-
térral, de magas a fiiveskeveréké
is, alig kevesebb a négyszdznil.
Mindkett6bél a terv szerinti ter-

mésitlag virhaté. Ugyancsak je-

lentds onmagdban is a silékuko-
rica-termesztés, melyhez még az
idén hozzijott a gombafert6zés
miatt kiszdntott napraforgé he-
lyére vetett tobb mint 300 hek-
tar. A magnak termesztett 150
hektar angolperjén kiviil az dga-
zat foglalkozik az 550 hektdros
legelGvel is.

Az illattenyésztés takarmdny-
igénye nagy, évente 800 vagon
kukoricasilérél, 400 vagon fii- és
lucernaszendzsrél és 300 vagon
szénardl kell szdimukra gondos-
kodni. Es a jov6ben ezek az igé-
nyek az dllattenyésztés fejleszté-
sével tovdbb novekednek. Az
egész takarmdnytermesztés a ha-
gyomdnyokra épiil fol, a szerke-
zet kialakitdsa ennek felel meg. .
Mdjusban indult be és azdta z6k-
kendmentesen mikddik a forrd
levegds lucernalisztkészit6-lizem,
melynek ez évi terve 180 vagon,
és mdr eddig 220 vagonnal ter-
melt. A sajdt igényen kivil el-
addsra is dolgoznak.

A juhdszatnak intenziv lege-
I6kre van sziiksége, s ez megno-
veli a gyepgazddlkodds — telepi-
tés, dpolds, betakaritds — jelentd-
ségét, mert tervszerii munka ese-
tén a hektdronkénti 50 mdzsa
szénaérték elérhetd.

Akdr a tobbi dgazatét, a tas
karmdnytermesztés munkdjdt is
a mennyiségi és mindségi ered-
mények mellett — melyet a mi-
trigya- és novényvéddszer-fel-
hasznélds is befolydsol —azon le-
het lemérni, hogy mennyire gaz-
dasdgos a termelés. Csakhogy ez,
.mivel sajdt felhaszndldsra termel-
nek és onkoéltségi dron szdmol-
nak el, kozvetlenil nem ndluk
mutatkozik meg, hanem az 4llat-
tenyésziésben. Vagyis a takar-
ménytermesztés kisebb onkoltsé-
ge ott képez nagyobb nyere-
séget. i

Vass Mirta

Nucleorysa elnevezésii, vetGmagnak termesztett rizsfajta kaldezait

vizsgiljdk a rizs6rok: Nagy Laszl6 és Szitds Jozsef

Fotg: Gal Edit



Kovetkezetes dontes,
jobb eredmény

A Xl. partkongresszus és a Koz-
ponti Bizottsdg iranyelve, illetve hata-
rozata alapjdn a pdrtvezetGség a pdrt-
alapszervezetek vezetdségével rend-
szeressé tette a gazdasagi vezetGk be-
szdmoltatdsdt. A beszimoltatds rend-
szerét a KB 1975. novemberi hatdro-
zatira készitett cselekvési program-
ban jeldltiik meg.

Cselekvési programban megjelol-
tilk az V. Gtéves terv irdnyvonaldt.
Termelési ndvekedést 3,54 szdzalék-
kal, novénytermelést 6 —7 szazalék-
kal, dllattenyésztés teriiletén a tejter-
melés fokozdsit jeloljilk meg. 1975-
ben az dllomdanyunkra 2750 liter/da-
rab tejtermelést hatdroztunk meg. Az
dllattenyésztésben {6 irdnyzat volt a
juhdszat és a jelen esetben is az. A
juhdszatban 1975-ben 10 millié dol-
lir volt az drbevétel, ez gazdasdgunk
egvediili exporttermeld dgazata. A
gazdasdgi profilbdl adédik a beruhd-
zdsi programunk fejlodése a juhdszat
és a szarvasmarhaprogram teriiletén.

Az 1975-ben elkészitett, 5 évre
sz0lo cselekvési programot a partve-
zetGség a pgazdasdg vezetOségével
egyiitt feliilvizsgilta. A vizsgilat fo-
lyamdn figyelembe vettik a KB
1978 marcius 15 1hata.razatat A ha-
megvitattuk és elfogadmk a gazdasdg
végrehajtasi tervezetét, az V. dtéves
terv modositdsat.

A ndvénytermelés teriiletére 10

szizalékos hozamemelkedést ranyoz- -

tunk elé. Az eldirdnyzat biza-, rizs-
és olajos ndvényekre terjed ki. Allat-
tenyésztés teriiletén a szarvasmarha-
programban az Gtéves terv végére el
kell érni a 4500 liter/darab tejterme-
lést. A juhdszati programban az anya-

allomdnyt 6000 darabra kell névelni,

meg kell valtoztatnia szaporulati mu-
tatét, 100 anydra 150 darab bérdny-
szaporulatot kell elérni. Tovdbb kell
csokkenteni a bdranyelhulldst, mely-
nek az Otéves terv végére 8 szdzalék
ald kell csokkenie, ugyanakkor a ju-
hdszatunk termelési értékét 15,5 mil-
1i¢ dolldrra kell novelni.

Beruhdzds terén feladatként jeldol
tilk meg a beruhdzdsok hatdriddn be-
lilli dtaddsdt. Meg kell oldani az dllat-
tenyésztés teriiletén a betakarit6 gép-

. jara

sorok beszerzéstt és ezekkel a takar-
médny mindségének javitdsat

A gazdasig vezetSségének végre-
hajtdsi programjdban szerepel tivlati
program is, amit figyelembe vesziink
a VI. Otéves terv idGszakdban. A terv-
feladatok mellett dltalinos feladatcr
kat is meg;eloltunk Ezek:

— Tovabbra is javitani kell a kd-

der- és személyzeti munkdrdl =616

hatdrozat kovetkezetes betartisit.

— Hosszabb tdvra ki kell dolgozni
a gazdasigon belilli ilzemszervezési
feladatokat.

— Nagy silyt kell forditani a szak-
mai, politikai tovdbbképzésre.

Az iltalinos irdnyelvekben szere-
pel a munkaszervezés, a munkafegye-
lem: a kett6t nem lehet elvdlasztani
egymdstél. A két tényezdt egy har-
madik fogja dssze: az ellendrzés, amit
egy ordra sem lehet nélkiilézni. Mun-
kaszervezés nincs ellen6rzés nélkiil,
munkafegyelem alapvetd Kkritériuma
az ellendrzés.

Az iltalinos irdnyelvek mellett a
pértvezetSs$g a sajit teriiletére és az
alapszzervezetek szdmdra is jeldlt meg
feladatokat. A pdrt- és tirsadalmi
szervek vezetdilegyenek kovetkezete-
sek, kezdeményezok a gazdasdg veze-
téivel szemben. Novelni kell az agiti-
€iés tevékenységet Az irdnyelvek és
az dltalinos feladatok mellett a part-
vezetdseg hatdrozattal zdrta a vezetd-
ségi tilést.

A hatdrozat végrehajtdsdban nagy
feladatot kaptak a partcsoportok,
éves tervekben ki kell kérni a vélgmé-
nyiiket, illetve a végrehajtdsi tervet
meg kell targyalni.

" Nagy feladat hérul a pirtalapszer-
vezetekre, a cselekvési programot
rendkiviili vezet§ségi iilésen meg kell
tdrgyalni, vezetdsigi iilésre meg kell
hivni a tdrsadalmi szervek vezetdit, és
a termelési osztdlynak vezetit is.

Bizunk benne, hogy a gazdasig
parttagjal, vezetSi, a parton kiviili
dolgozdk is megértik az irdnyelvet, és
azt tuddsuk legmagasabb szintjén vég-
rehajtjak. A kdvetkezetes végrehajtds-
ban szdmolunk a szocialista brigidok
kezdemenyezo és kiemelkedd munka-

Varga Bélint
a pdrtvez. titkdra

Két ) munkabrigad
a gazdasagban

Nagyon jo helyen és igen ta-
karos épiiletben van a két ,leg-
fiatalabb” munkabrigdd — az I-es
és Il-es szdlliték — székhelye.
Ott, ahol legkdzelebb esik nekik
a vasutdllomds, hogy kénnyebb
és gyorsabb legyen a vagonkira-
kds és olyan, amilyet maguknak
épitettek. Mert ha nem is telje-
sen Gk csindltdk meg a mintegy
60 négyzetméter alapteriileti fa-
hdzat, de majdnem. Akdrcsak a
mellette elteriil6 telepet.

A szdlliték mindig mozgds-

ban vannak, nehéz lenne ugy el-
taldlni a taldlkozdst, hogy mind-
nydjan egyiitt legyenek.

— Hét az tényleg ritkdn for-
dul el§, hogy egy szdlig itt leljen
rdnk valaki, bdr a reggeli munka-
eligazitdsndl és az esti tisztdlko-
dds idején nagy a forgalom —
mondja Sinkovicz Jinos, a IL
szdmu brigdd vezet6je. — Taldn
majd a fahdz avatisira 6sszejo-
vink mind a negyvenhatan. Ez
egyben a két brigdd taldlkozdja
és olyan munkaértekezlet-forma
islesz.

Nagyon kellett mdr ez a te-
lephely, amelynek tereprende-
zése mdr tavaly elkezdddott, és
az épiilet legaldbb ugyanannyira.
Akdrcsak a két brigdd megalaku-
lasa, létrejotte, hogy most mar
6k is a szocialista cim elnyeré-
séért dolgozhassanak. Nem mint-
ha eddig nem tették volna meg

egyébként is a toluk teinetdt, de
ez a fajta szervezettség még job-
ban tomoriti az erdket. Es a vil-

laldsoknak olyan pontjai is van-

nak, amelyeket igazdn csak ko-
zdsen lehet végrehajtani.

Toth Imre, a tehergépkocsi-
sok, rakoddk ésrakoddgép-keze-
18k, az I-esek brigddvezetSje sze-
rint ilyen az Wjitdsi mozgalom
bekapcsoldsa a brigddéletbe. Es
mir eredménye van nédluk is.
Csizmadia Kdlmén irdnyitoval
kozosen elkészitettek a paprika-
palintdzdshoz egy Ontdzdberen-
dezést. Ennek a szellemes szerke-
zetnek az a lényege, hogy a pa-
ldntdzdssal egyszerre az dntozést
is elvégzi. A mdsik brigdd — az
autdbuszok és személy gépkocsik
személyzete — szintén érdekes
moédon nem a sajat teriiletével
kapcsolatban djitott, bar a szdlli-
tds veszi hasznit. Most késziil a
tehergépkocsikon hasznalt szalli-
toketrecek le- és folrakdsit meg-
konnyitd gorgds allvainyuk, mely
a balesetveszélyt is csokkenti.

Beinschr6t Andrds buszveze-
t6 a tdrsadalmi munka szerepét
hangsilyozza. Ezt a brigddok az
oregek megsegitésére végzik, s az
értéke hét honap alatt meghalad-
ta az Otezer forintot. Ennél joval
tobb volt az az sszeg, amit a te-
lep és a fahdz épités<nél produ-
kaltak. Csindltak mindent, a tel-
jes festést példéul Papp Béla és

Nopolitika, a n6k szocialis helyzete

Gazdasdgunkban a nék szo-
cidlis helyzetének javitisira a
15/1974. MEM sz. utasitdsnak
megfelelden kozéptivi intézke-
dési terv késziilt. Az intézkedési
tervben részletesen meghatdroz-
tuk azokat a féladatokat, ame-
lyek végrehajtdsa a gazdasigunk-
ban dolgozé ndk helyzetét van
hivatva javitani. Az intézkedési
terv idGardinyos végrehajtdsit
évenként értékeljiik igazgatoi
tandcsiilésen, part- és szakszer-
vezeti férumokon.

Gazdasigunk dtlagos dolgo-
z6i létszdma 615, ebbdl a ndk
szdma 98. A ndk dltaldban az 4l-
lattenyésztési dgazatokban és ad-
minisztrativ, kisegité munkako-
rokben dolgoznak. Az dllatte-
nyésztési dgazatokban dolgozé
ndk bérezése azonos az ott dol-
gozé férfiakéval, mivel e munka-
teriileteken a  teljesitmények
alapjan béreziink. Az adminiszt-
rativ és kisegité munkakérokben
dolgoz6 nék bérezését évenként
rendezziikk, ez évben az admi-
nisztrativ munkak6rékben dol-
gozok 6,7 szdzalékos bérfejlesz-
tésben részesiiltek, itt a dolgozé
nék ardnya 75 szdzalék. A mi-
szaki dllomdnyba tartozé dolgo-
z6 ndk bérfejlesztése hasonls az
adminisztrativ. = dolgozdkéhoz,
mig a miszaki munkakorben
dolgozé férfiak bérfejlesztése 5,1
szdzalékot tesz ki. A kisegitd
munkakérokben dolgozé nék
(takariton6k, {zemi konyhai
dolgozdk) bérfejlesztése 11 szd-
zalékos volt.

A gazdasigban 14 szocialista
brigdd van, a brigddokban a n6k
szdma 19, vagyis a nédolgozék
20 szézaléka vesz részt a szo-

cialista brigddokban. A'ndk ké-

ziil négynek van egyetemi, f6is-

kolai, 25-nek kézépiskolai vég-
zettsége, 46-nak 8 dltaldnos isko-
lai, és 23-nak van 8 dltaldnos
alatti végzettsége. A 23 8 dltald-
nos alatti végzettséglb6l 8 a 45
év alatti. A nék kozil egy ipari
szakmunkds, 6 dllattenyésztési

szakmunkds, 4 egyéb szakmun-

kds, 13 dllattenyésztési betani-
tott munkds és 3 egyéb betani-
tott munkds képesitéssel rendel-
kezik.

Az iltalinos és szakmai kép-
zéssel kapcsolatban kollektiv
szerzddésiink is és az intézkedési

- terv is el6ifjdk, hogy a dolgozé

nd, aki munkakoréhez sziikséges
dltaldnos és szakmai felkésziiltsé-
get is szerez, az meghatdrozott
Osszegili egyszeri jutalomban ré-
szesil.

A gazdasdg kollektiv szerz6-
dése és a ndk helyzetének javita-
sdra készitett intézkedési terv
Gsszhangban vannak és tartal-
mazz4k a nék helyzetének javitd”
sdra elSirt villalati feladatokat.

A kitiintetéseknél a ndket
szamardnyuknak  megfelelGen
vesszitk figyelembe, ennek meg-
feleléen 1977-ben 4, 1978-ban 3
nd részesiilt vallalati Kivdlé Dol-
gozé Kkitiintetésben. A  ki-
tiintetések mellett minden évben
nagy gondot forditunk a n6k jé
munkdjinak anyagi elismerésére
is. Ez év dprilis 3-dn 52 né része-
siilt jutalomban, 44 300 forint
Osszegben. Hasonléan az elmuilt

“ évben is 45 not részesitettiink ju-

talomban. Ez évben 13 gyermek
idilt az AGOK balatonaligai
udiiléjében, 2—2 hetes vdltdssal.

Az iskolaév megkezdése el6tt

Az épiild fahaz és a brigddtagok

Kondacs Jdnos végezte el, mert a
festék nem értek rd, s a buszve-
zet6k pedig a vasasmunkit.
Varga Jdnos gépkocsielgado-
val a brigddvillalisok onértékelé-
sét nézzik. Szallitdsrél lévén sz6,
elsé helyen szerepel mindkét bri-
gadndl az {izemanyag megtakari-
tdsa. Egysgesen az lizemanyag-
fogyasztds 2,5 szdzalékos csok-
kentését tervezték és ezt az I-es
brigdd joval tilteljesitette. Ton-
nakilométerben pedig tobbet csi-
naltak a tavalyinil. Es ez azért is
nagyon szép teljesitmény, mert 2
13 tehergépkocsibol hétnek a
teljes féjavitdsa és miiszaki szem-
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léje hirom gépkocsikiesést je-
lent. Ezt csak hatékony intézke-
déseklkel lehetett pétolni. A vdl-
lalati Gj munkaszervezést a szalli-
tds is kovette, a teher- és sze-
mély zallitds két miiszakban dol-
gozik. Ebbél eredden az autébu-
szok utaskilométere példdul 100
szdzalékkal emelkedett, a mun-
kit viszont azonos létszdmmal
végzik, a buszvezetGkkel kozo-
sen kialakitott j menetrend sze-
rinit. A jobb szervezés mds vona-
lon sem sikeriilt volna a két bri-

‘gad segitGkészsége nélkil.

V.M.

57-en kaptak 24 000 forint beis-
koldzdsi segélyt. Junjusban meg-
rendeztik a ,,gyesen” levé 26
kismama részére a ,,gyestaldlko-

.z6t”, ahol tdjékoztattuk Gket a

gazdasdg helyzetérdl és pénzjuta-
lomban részesitettiik 6ket. Szep-
tember 2-dn rendeztik meg a
mdr hagyomdnyos névadé iin-
nepséget, ahol 19 gyermek név-
adgjat tartottuk meg. Gazdasi-

‘gunk gyermekintézménnyel nem

rendelkezik, de Gyoma nagykoz-
ség gyermekintézményeit évente
50000 forinttal tdmogatjuk,
ezen tilmenden tdrsadalmi mun-
kdban szocialista brigddjaink
részt vesznek ezeknek az intéz-
ményeknek bévitésében, csinosi-
tisiban. Gondoskodunk a terhes
anydk rendszeres orvosi vizsgila-
tokon val6 részvételérdl, részik-
re ez idore fizetett munkaidG-
kedvezményt és a majorokban
laké nék részére az orvosi vizsgd-
laton valé részvételhez gépjarmi-
vet biztositunk.

A gyermekgondozisi szabad-
saggal kapcsolatban az a vélemé-
nyiink, hogy a jelenleg kialakult
rendszer zavarélag hat elsGsor-
ban miszaki és adminisztrativ
munkakérokben dolgozok eseté-
ben, mivel a gyermekgondozdsi
szabadsdg meghatdrozott idejét
nem szitkséges betartani, ezért
fordul el6 tobb esetben, hogy az
id6 el6tt visszatérd anydk részére
gondot okoz az azonos munka-
korben valé foglalkoztatas.

Gazdasigunk nddolgozéi ke-
vésbé kapcsolodnak be a kozmi-
vel6désbe, ez elsGsorban az dllat-
tenyésztési dolgozdkndl a jelen-
leg még osztott munkaidében va-
16_foglalkoztatds miatt iitkdzik.
nehézségekbe, tovdbbd neheziti
ezt a tevékenységet az is, hogy
nédolgozéink is 4 kozség teriile-
tén laknak, igy a kilénbo6z6 ren-
dezvények szervezett el6készité-
se nem minden esetben vezet
eredményre. A szakmai és politi-
kai miveltség fejlesztésében
részt vesznek a ndk is, jelenleg 8
tanul szakmai és dltaldinos mi-
veltséget ad6 képzésben. Ez év-
ben 30 ndt osztunk be a pdrt- és
a tarsadalmi szervek dltal szerve-
zett politikai oktatdsra.

Fejlodést értiink el a ndk ve-
zet6i munkakorokre vald elélép-
tetésében, mert jelenleg 6 nd
dolgozik felsd és kdzépszintd ve-
zet6i munkakorben. A gazdasi-
gon beliil a szakszervezeti bizott-
sdg irdnyitdsdval 7 tagi nébizott-
sdg segiti a ndpolitikai hatdrozat
végrehajtdsdval kapcsolatos mun-
kdkat. A VSZB rendszeresen fi-
gyelemmel kiséri és beszdmolta-
tisokon szdmonkéri az intézke-
dési tervben meghatdrozott fel-
adatok végrehajtasat.

A népolitikai hatdrozat vég-
rehajtdsival kapcsolatosan ho-
zott MEDOSZ KV 1970. jilius
34 allssfoglalds, valamint a
15/1974. MEM sz. utasitisban
elirtak megfelelnek a2 nék szo-
cidlis és életkoriilményeinek javi-
tdsdra, az ebb6] adédé feladatok
végrehajtdsit 2 MEDOSZ megyei
bizottsaga, a jardsi ligyészség, va-
lamint a népi ellendrzd bizottsdg
esetenként vizsgiljdk és tapaszta-
lataik szerint eredményes fejls-
dést dllapitanak meg.

Didszegi Laszioné
nébizottsdg vezetbje
Antal Andras
személyzeti vezetd



Repuldtér- épités
6 millioért

Az Utépit6 Trészt és gazdasd-
gunk szakembereinek ramubnd-
nya €s tervel alapjin elkésziilt az
orszdg elsd szildrd burkolatii me-
z0guzdasdgi repiild tere. A miisza-

ki feflesztési alapbol megvaldsi-

tort mintegy 6 millio forint érté-
kii repiilétér szamos €s lényeges
eldnyt nyuft a mezdgazdasigi
tizemeknek, a repiildgep iizemel-
tetdjének €és az egész magyar re-
piilésnek egyardint.

Ismert, hogy a mezdgazdasigi
repiilést jelentds mertékben kor-
litozzdk a meteorologiai viszo-
nyok és a repiiloteér talajinak dl-
lapota. Kiilondsen a tél végi, ta-
vaszi és dszi csapadékos iddszak-
ban, valamint a belvizes teriilete-
ken. A szilird burkolatii mezd-

gazdasagi repilldtér lehetive te-
sz2i a repiilésre alkalmas napok
szdmdnak novelését, a repiildge-
pek intenzivebb Kkihaszndldsit.
Javitja a repiilés biztonsdgdt fel-
és leszdlldsi szakaszban, valamint
guruldskor. A tervezett komp-
lexum javitja a dolgozok munka-
koriilmenyeit, szocidlis elldtisit.

A repiilétér sziikség szerint
felhaszndlhaté az egyéb kézfor-
galmon kiviili célokra is, Ilégi ren-
dészeti, légi mentd és viziigyi gé-
pek egyardnt igénybe vehetik.

A repiildtér megépitése mint-
egy 6 hetet vett igénybe. A gyors
megvaldsitisert eziiton mondunk
koszdnetet a gazdasig mély- és
magasepito részlegének, valamint
az oroshdzi utépité vidllalatnak.

- gt g L

Epiil a felszallépilya
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Vendégeink voltak

Az NDK torzsillattenyészts’

gazdasdgainak 25 tagi kiildsttsé-
ge miéjus 24<$n gazdasigunkban
tanulményozta az intenziv lege-
18re alapozott nagyiizemi juhtar-
tast. Tdjékozédtak a legelGtelepi-
tés nalunk alkalmazott technolé-
gidjarél, az ontozés hatdsirdl, a
fixkaramos legeltetés elgnyeirdl.

b3
A Gyapji- és Textilnyersanyag
Forgalmi Villalat igazgatdja Romdn
Gyorgy, és osztilyvezetdje, Herbert
Vilmos vette dt az ez évben nyirt 268
mdzsa tenyész- és ndvendékgyapjit.
Litogatdsuk sordn megdllapodds szii-
letett a juhférdhelyeink jobb kihasz-
nilisa érdekében a hizdalapanyag ez
évi felvdsdrldsdrdl és érté kesite 8161 is.

3
Jitlius 28—29-én Jozef Smaj-
da igazgato, a. Velka Ida-i vetd-
magtermeszté gazdasdg delegd-

cidvezetdje tartézkodott gazda-
sdigunkban. Megdllapodds sziile-
tett kolcsonds segitsegnyujtdsra
a nydri és 6szi munkdk idejére.
Ennek értelmében kombdjnok-
kal segitettiik az aratdst csehszlo-
vdk teriileten, cserébe szdntdsi €s
szdllitdsi munkdkat végeznek a
rizsbetakaritds iddszalkdban.
3

Vendégiink volt Chmielewski
Edmund miiszaki igazgatd, a lengyel-
orszdgi Pulawy vegyi- és nitrogénmi-
vekt8l. A kulturdlis kapcsolat és iidiil-
tetési csereakcid megbeszélésére au-
gusztus 16 —20. kozott keriilt sor.

¥

Szeptember 1-<€n volt vendégiink
dr. Németh Jozsef, az AGK fGfel-
iigyelSje. Hivatalos litogatisa sorin
tijékozédott gazdasigunk tiizvédelmi
helyzetérll, 2z o&nkéntes alakulat
munkajirél, felkésziiltsigérdl és ldto-
gatast tett az dgazati telephelyeken.

Aszfaltozzak
a mutragyatarolot
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Gépek és emberek j6l szervezett, kézds munkijival aszfaltozzdk a

miitrigyatirolét. A repiil6térhez csatlakozik ez az épitkezés is, hi-

. szen a miitrdgya-felhaszndlisunk egyre novekszik, és elengedhetetlen,
hogy a korszerii tirolist biztositsuk

Foté: Gal Edit

Az oktatas,
tovabbképzés helyzete
gazdasagunkban

Gazdasdgunk vezetGsége a-
tirsadalmi szervekkel nagy gon-
dot fordit a dolgozék dltaldnos,
szakmai, politikai képzésére, to-
vdbbképzésére. Ez irdnyd mun-
kink nem volt eredménytelen,
mert az eltelt el6z6 3 évben 10
feln6tt dolgozd szerzett egye-
temi, féiskolai végzettséget, 12
kozépiskolai, 79 dltaldnos isko-
lai, 53 szakmunkds és 122 beta-
nitott munkds képzettséget.
Ugyanez id6 alatt a gazdasdgbdl
89-en vettek részt vezetSi és
szakmai tovabbképzéseken.

Jelenleg gazdasigunkban 205
szakmunkds dolgozik, ezek ko-
zil 41 rendelkezik ketts vagy
anndl tObb szakképesitéssel. A
betanitott munkdsok szima 206.
Egyetemi, fGiskolai végzettséggel
rendelkezik 25, kdzépiskolai vég-
zettséggel 65, ebbdl 20 fizikai
dolgozé. Nyolc dltaldnos iskolai
vegzettséggel rendelkezik 317, 8
dltaldnos iskolai végzettséggel
nem rendelkezik 184 dolgozd,
ebbdl 38-an 45 éven aluliak.

Gazdasdgunkban a képzések,
tovdbbképzések kozéptivi és
éves oktatdsi tervek alapjdn foly-
nak. Az 1978/79-es évben 35-en
vesznek részt dltalinos és szak-
munkds-képzésben, 15 azoknak
a szdma, akik a Békési Szakmun-
kdsképzé Intézet gazdasigunkba
kihelyezett novénytermeszt6-gé-
pész  szakmunkés-tanfolyaman
szereznek szakmunkds-bizonyit-
vanyt, a hunyai ,,Hunyadi” Tsz,
a gyomai ,Alkotmdny” Tsz
ugyane tanfolyamon részt vevd
15 dolgozéjaval. Az dllami okta-
tdsban részt vevGk tobbsége a
szakmai jellegli képzésben vesz
részt. Heten technikusi mingsi-
t6t, oten kozgazdasdgi kiegészi-
t6t, ketten mérlegképes konyve-
161 képesitst végeznek.

Az 8 dltaldnos iskolai végzett-
$6g megszerzése érdekében a tér-
sadalmi szervek és a véllalati mii-
vel6dési bizottsdggal kbzdsen vé-
gezzik a szervezd munkdt. Te-
kintettel arra, hogy a 38 45 éven
aluli dolgozé, akik nem rendel-
keznek 8 dltaldnos iskolai vég-
zettséggel 3 kozségbbl tevidik

Ossze, igy ezeket a lakohely sze-
rinti dltaldnos iskoldkban szerve-
zett 160 ords tanfolyamokra ird-
nyitjuk.

A szakmai és dltalinos md-
veltséget ado képzések, tovdbb-
képzések mellett a téli honapok-
ban a pdrtvezetdség €s a tirsadal-
mi szervek képzési terveialapjdn
végezziik a dolgozok politikai
képzését. A pdrtvezetGsg 136
dolgozé képzését tervezi. A part-
oktatdsokra bevont dolgozdk
megismerkednek a munkdsmoz-
galom torténetével, politikai vi-
takorokben idGszeri politikai
kérdésekkel és kulturdlis kérdé-
“sekkel. A szakszervezeti oktatd-
sokon 108 dolgozdét terveziink
képezni, itt a hallgatok tdrsadal-
munk iddszeri kérdéseivel €s a
szakszervezettel kapcsolatos ak-
tudlis kérdésekkel ismerkednek.
A KISZ-oktatdsra 15 dolgezét
terveztiink, itt a hallgatdk az if-
jusigi vitakor keretében ismer-
kednek meg politikai kérdések-
kel. A szocialista brigidvezetGk
részére kiilon tanfolyamot terve-
ziink; ahol a szocialista brigddok
feladataival, idGszeri politikai
kérdésekkel ismerkednek meg a
brigddvezetdk.

A fenti szakmai, politikai és
altaldinos miveltséget adé képzé-
seken kiviil részt vesznek dolgo-
26ink kozul pdrtiskola rendszeri
képzéseken, Gten a marxizmus—
leninizmus esti szakositén, hdr-
man a marxizmus—leninizmus
esti egyetemen €s Oten a marxiz-
mus—leninizmus esti kdzépiskola
2 éves tagozatin folytatnak ta-
nulmdnyokat.

Gazdasdgunk vezetGsége —
mint azt cikkiink elején emlitet-
tik — nagy gondot fordit arra,
hogy dolgozéink litékore bviil-
jén, minél megalapozottabb is-
meretanyagot szerezzenek a vi-
ldgrél, az orszdg, a tirsadalom
eseményeirGl és azokban minél
jobban eligazodjanak. Ezt pedig
csak az dltaldnos, a szakmai és a
politikai képzés dlland6 szervezé-
sével érhetjiik el.

Hangya Lajosné
oktatdsi eladé

Munkavédelem

A biztonsigos termelés a ter-
melGember biztonsiga. Erre gon-
dot forditani véllalati kotelesség:
a meglevé szabdlyok betartdsa,
betartatdsa, az dllando ellendrzé-
se mellett legalibb ilyen fontos
az oktatds, hogy minden dolgozé
kellen fel legyen vildgositva,
mert csak igy lehet elkerilni az
tizemi baleseteket vagy legaldbb-
is csokkenteni.

A gazdasdg nemrég vizsgilta
meg az els§ nyolc hénap baleseti
statisztikdjdt és azt dsszehasonli-
totta az elmult hdrom év adatai-
val, mely szerint 6rvendetes javu-
lds mutatkozik. Ugyanis az el6b-
bi évek dtlag 15 lizemi baleseté-
vel szemben 1978. augusztus 22-
ig hdrom tortént. Ha az éves szi-
mot nyolc hénapira szimoljuk is
it, erés javulds litszik. El6segi-
tette a rendszeres munkavédelmi
oktatds, melyet a villalati mun-
kavédelmi el6irdsoknak megfele-
l6en tartanak, tovdbbd a bizton-
sigi szemlék minden teriileten,
meghatirozott id6kozonként:

A biztonsdgtechnikai szemlék
feltdfjdk a hidnyossigokat és siir-
getik azok megsziintetését. Ilyen
volt legutdbb a kozponti javit-
mihelyben a gépek f&darabjai-
nak balesetmentes ki- és beeme-
i€sének biztositdsit célzé észre-
vétel, azzal megtoldva, hogy mar
az 1979. évi gépi eszkdzok vasir-
ldsdt ugy tervezzék, hogy az

ilyen hidnyossigok a jovSben
megoldédjanak. Az intézkedési
terv idGarinyos végrehajtdst is
értékelték.

A foldutak dllapota a tavalyi
hoz viszonyitottan nem kielégitd
és nem felel meg a VMSZ el6ird-
sainak sem, akdrcsak a szarvas-
marhatelepi pétkocsik dllapota.

De a hidnyossigok mellett
egy sor eredményrél lehet beszd-
molni, s mint a legfontosabbral,
el6zzor is a szocidlis létesitmé-
nyekrdl, melyek haszndt legtdb-
ben élvezik. Elkészilt az I-II.
majorok lizemi szocidlis épiilete,
az uj életi mihelyé, valamint
megfeleld épiilethez jutottak a
- szallitok és az épitSk is a keét fa-
hézzal.

KOROSI HIRADO

A Korosi Allami Gazdasag
(Gyoma)
Hiradédja
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Huszonét év, negyed szdzad.
Nagy id6 egy ember €letében,
hdt még egyetlen munkahelyen
megszakitds nélkiil eltdlteni.
Akik most, ebben az évben érték
el ezt a szolgdlati id6t, azok
1953-ban kezdtek el dolgozni a
gazdasdgban, akkor, amikor még
alig heverte ki az orszdg a hdbo-
ris pusztitdsokat és éppen csak
megkezd6dott az j, a szocialista
élet- és munkakorilmények ala-
kitdsa. Az dllami gazdasigok ek-
kor még fiatalok voltak, négy-,
Stéves multtal, dm oridsi felada-
tokkal ellditva. De mdr vonzotta
a dolgozdkat, igaz nem mindenki
egyformdn tartott ki. Nagyon so-
kan hamar itt hagytdk és mésutt
prébdltak szerencsét, mdsok —
igen kevesen — viszont egy életre
Bsszekototték sorsukat a gazda-
sdggal.

Ezt a hiiséget jelképezi és ju-
talmazza is egyben az 1974-ben
alapitott arany pecsétgyirt,
amelyet az idén heten kaptak
meg a2 november 7-i innepélyen.

1dds Csontos Andrds rizster-
mesztési dolgozé dévavdnyai,
odavalé az egész csalddja. Midr
nem ifji — 34 éves —, amikor be-
Iép a gazdasdgba. AzelGtt a vas-
utndl dolgozott, s itt ugyan ne-
hezebb munka virta, a rakodss,
azonban kellett a csalddnak a ku-
koricafold és buzafejadag, ami
nagy szo volt az akkori rossz
kozelldtdsi helyzetben. Nehéz fi-
zikai munkdt végzett. Zsdkoltak
és nem ritkdn 16—18 6rét is dol-
goztak, hogy a magtdrba, majd
vagonba keriiljon a gabona a f6l-
dekrdl. Volt amikor éjfélben ér-
tek haza, alig ettek és mdr jottek
is vissza, hogy 1jbél kezdjék a
zsdkoldst. De szivesen végezte a
munkat, megtaldlta a szdmitasdt,
mert mint rakodénak jéval t6bb
volt a keresete, mintha kapdlt
vagy kaszdlt volna.

Nyolc év 6ta a rizsben dolgo-
zik, ez mdr a kordnak jobban
megfelelé munka, s valtozatos is.
J6 munkdjdért tobbszér kapott
elismerd oklevelet.

Kajla Mdtyds gépkocsivezetd.
Mindig a gépek vonzottdk, s
ezért jott alig 16 évesen az dllami
gazdasdgba, hogy traktorra iil-
hessen. Nagy élmény volt, pedig
akkor még a régifajta traktorok-
kal szdntottak és vontattak, fiil-
ke nélkil. A hideg éjszakdkon
pokrécba csavartdk magukat és
ugy dolgoztak, de se akkor, se
késébb eszébe nem jutott, hogy
elmenjen. Egészséggel is birta a
traktorozast.

El6szér  traktorvezetd-tan-
folyamot, majd szerelGiskolat
végzett Kétegyhdzdn, késdbb
meg gépészképzst. 1968-t61 70-

ig miihelyben dolgozott, aztin
elérte az igazi céljit, gépkocsive-
zetd lett és ma is az. Edesapja,
aki gbzekeflitd volt, a gazdasdg-
b6l ment nyugdijba, s testvér-
cese pedig itt villanyszerels. O
maga fiatalon — 41 éves — érte
meg ezt a jubileumi kitlintetést.
A hétralevd két évtized is a gaz-
dasageé lesz.

Kiirti Zsigmond szintén 16
évesen lép be és akkor mdr egy
évet eltoltott Inotdn, ahol dcs
akart lenni, de kevés volt a pénz.
A gazdasdgban elGszor az épitdk-
nél segédmunkds, majd a sertés-
telepre keriil, innen venul be ka-
tondnak. Mikor visszajon, kocsis
egy ideig. 1960 tavaszdn rizsdr.
Ezutdn egy hosszi és emlékeze-
tes idészak kovetkezik: 12 évig
juhdsz. Ezt a munkét is megsze-
rette, megtanult a joszdggal bén-
ni, bdr mint bevallja, az 6 vdgya
is a gép volt mindig. Ezt is elérte,
amikor eldbb személy-, majd te-
hergépkocsi-jogositvinyt  szer-
zett. 1974 Gta a szdllitékndl dol-
gozik.

Nagyon szereti munkdjdt, be-
jirta mdr az egész orszdgot.
Sportban a lovészetet kedveli, de
szellemi sportot is liz: sakkozik,
legutébb harmadik dijas lett.
Munkdsor, parttag.

Papp Imre szintén gépkocsive-
zetd, de 6 is ugy kezdett, mint
sokan abban az idGben: trakto-
ros volt egészen 1959-igAkkor
tett gépkocsivezetSi vizsgdt és
azéta egyfolytdban ebben a szak-
méban dolgozik. Nem kis biisz-
keséggel mondja, hogy most kap-
ta meg a hdromszoros kivélé dol-
gozd jelvény utédn dprilis 4-én 2
Munka Erdemrend bronz foko-
zatdt. Négy éve meg — és ez sem
kis dolog — a 750 ezer kilométe-
res balesetmentes vezetésért az
elismerést. Es reméli, hogy
ugyanigy €éri el az egymilli6 kilo-
métert is.

Mindig j6l érezte magdt a gaz-
dasdgban, szerette a kollektivit,
amelyben dolgozott és dolgozik
és a legfontosabbnak azt tartja,
hogy a munka pontosan és jol le-
gyen elvégezve. Két fia kozil az
egyik itt géplakatos-tanuld a gaz-
dasdgban. Szabad idejében —
nem sok van — olvasni szeret.

Papp Jozsef takarménykeverd

miiszakvezetd, hatodik éve —.

ahogy az iizem indult — végezte
el a miiszakvezet6i tanfolyamot.
0 is nagyon fiatalon j6tt a gazda-
sdgba, 17 éves volt és mindjart
rakodoé lett, de csak egy évig csi-
nilta, s aztdn traktorra iltették.

Elébb K—40-esen, aztin 48-
ason, meg mar folsorolni is ne-
héz lenne, hdny fajtan dolgozott.
1958-ban  gépésztanfolyamot
végzett Kétegyhdzdn, 1968-ban
pedig szerelGiskoldt, s utdna a
koszigeti  mihelybe  keriilt.
Nyolc évig itt volt, s kozben a

kazanflitGi vizsgat is letette.
Mostani munkdjit kiilondsen

azért szereti, mert nagy pontos-
sdget kivdn a programozas, a mii-
szerek bedllitdsa. Ett6] fiigg majd
teljesen a tdpok mindsége.

Hirom éve épitette f6l a hi-
zit, s legnagyobb passzidja, ha a
kertben bibelGdhet a gylimolcs-
fakkal.

®

Sziics Lajos mielGtt 22 évesen
belépett a gazdasigba, mdr sok
mindennel prébélkozott. 1948-ig
gazdasdgi cseléd, aztdn tsz-tag,
de akkoriban még nehéz volt ott
az élet, 6 meg kordn nésiilt, s
kellett a csalddnak a biztos havi
kereset. Mert az vonzotta ide,
meg 2 juttatdsok és nem is banta
meg. Olyan ez, mint egy nagy
csaldd, mindig is dgy érezte. De a
tobbiek is.

Elszor fogatos volt, hordtdk
a terményeket, s rendben tartot-
tdk a kocsit—lovat. Aztdn a ser-
téstelepre keriilt, ahol még tgy
sem volt se tinnep, se hétkdznap
a j6szag ellitdsa miatt. O meg azt
szerette, ha minden rendben
megy, az allatokndl a lelkiismere-
tes munka a legfontosabb. Es ak-
kor még jéval nehezebb volt,
mint most, amikor az éllatte-
nyésztésben is sok mindent gépe-
sitettek. Mint a szarvasmarhdk-

" ndl is, ahol mdr egy év 6ta takar-

manyos.

Kétszeres kivdlo dolgozd é€s
partvezetGségi tag az osztdly-
bizottsdgban.

Vékony Jozsefnek két szak-
mdja van: mezdgazdasdgi gépsze-
rel6 és autdszerels. Harmadik-
nzk a traktorossdgot szdmithat-
juk, mert azt csindita 1960-g.
Akkor abba kellett hagynia az
egészségi dllapota miatt. De most
is biiszkén mondja, hogy olyan
egyenesen senki sem vetett, mint
6.-Sokan meg is nézték. Szerette
nagyon a traktort, jol lehetett
vele keresni, de nem csak ezért.
Az igazi 6rom az volt, hogy rajta
iilt és vezetett, s ha tdbbet tu-
dott mdsndl elvégezni egy md-
szakban.

Amikor ezt nem csindlhatta
tovdbb, a gazdasdg iskoldra kiild-
te, s akkor szerezte a tobbi szak-
mdt. Most madr tiz éve, hogy egy-
folytdban a szervizmiithelyben
dolgozik. Az Augusztus 20. Szo-
cialista Brigdd tagja, tavaly nyer-
ték el az aranykoszords cimet.

V.M.

Unnepseg a Nagy Oktober
61.évforduldja alkalmabol

KITUNTETESEK, JUTALMAZASOK, ELISMERESEK

A szocialista vildgrendszer,
hazdnk, gazdasigunk, november
7-én tnnepelte a Nagy Oktdberi
Szocialista~Forradalom 61. év-
fordulojat.

— JelentGs véltozdst hozott az
1914-es 1. vilighdbori. meggyen-
gitette a cdrizmust, a kapitalista
vildgrendszert, er6s6détt a mun-
kdsosztdly forradalmi harcinak
feltétele. A magyar nép forradal-
mi hagyomdnyai szemléletesen
kifejezédtek az 1919-es Tandcs-
koOztirsasigban, amely a Nagy
Oktéberi Szocialista Forradalom
egyenes Oroksége és folytatdsa
volt. De tiz- és tizezrek nem csu-
pdn rokonszenviikkel dlitak a le-
nini zaszlok alatt kiizd6k mellé,
hanem életiiket is kockdztattdk,
s ha kellett, feldldoztdk a harc-
ban. Tetteiket, eredményeiket
ma is tiszteletben tartjuk, vivmd-
nyaikat tovdbb fejlessziik.

Ezekkel a szavakkal nyitotta
meg az iinnepséget Varga Bdlint,
a pirtvezetGség titkdra, akit a
61. évfordulé alkalmibél jé
munkdja eredményeként az
MSZBT aranykoszorus jelvénysé-
vel és a vele jaré anyagi elisme-
réssel tintettek ki. A bevezetd
utdn a gyomai I. szdmu Altald-
nos Iskola uttérocsapata tartott
a Nagy Oktoberi Szocialista For-
radalom évforduléja alkalmidbél
iinnepi miisort.

Az iinnepi miisor folytatdsa-
ként Ambrus Baldzs, gazdasi-
gunk igazgatéja és Gombdr Md-
tydsné VSZB-titkdr adta 4t az
aranygylriket, és a vele jdro
anyagi elismerést. Gazdasigunk
kollektiv szerzddése alapjin ne-
gyedszer kerilt sor az aranygyi-
rik dtaddsdra. Az 1978-as évben
hét aktiv dolgozénk: Kajla Md-
tyds, R. Sziics Lajos, Vékony Jo-
zsef, Papp Imre, id. Csontos
Andrds, Kiirti Zsigmond és Papp
Jozsef kaptdk meg 25 éves mun-
kdjuk elismeréseként az arany-
gylr(it. Huszondt év a torténe-
lemben nem nagy idS, de egy
ember életében egy munkahe-
lyen ennyit eltolteni, tiszteletre

mélto. Ezt az id6t sem aranygyt-
riivel, sem anyagi elismeréssel
nem lehet teljesen honorélni.
Volt id6, amikor dolgozéink
nyereség helyett csak biztatéd
sz6t  kaphattak, helytdllasuk
mégsem rendiilt meg: kitartottak
munkahelyiikén és becsiilettel
dolgoztak. Ezekre a nehéz évek-
re is gondoltunk akkor, amikor
hét dolgozénk jutalmdt dtadhat-
tuk. Példamutatdsuk mindenki
szdmdra jelentGs. A gyirik 4t-
addsa utdn gazdasigunk huzamo-
sabb ideje j6 eredménnyel tevé-
kenykedd munkdsér-szakaszanak
17 tagja részesiilt pénzjutalom-
ban. Ezutdn K. Toth Jozsef gép-
kocsivezetd és Aranyi Gydrgy
gépkocsivezetd a ,,Becsiilettel az
emberek életéért, a tdrsadalmi
tulajdon védelméért” elnevezési
oklevelet, emlékplakettet és a ve-
le jéré anyagi elismerést kapta
meg.

Az évfordulén az dllatte-
nyésztés termelési osztdlya meg-
rendezte a mir hagyoményossd
vilo fejSversenyt. A fejGverse-
nyen 11 dolgozé mérte Ossze el-
méleti és gyakorlati tuddsdt. A
verseny izgalmas vetélkedést
hozott és kiemelkedé eredmé-
nyeket. A versenyben szerepl8k
koziil Szaniszlai Lajos miniszteri
kitiintetett dolgozo nyerte el az
elsé dijat, az 1500 forintos pénz-
jutalmat. A mdsodik dijat, 1000
forintot Sinkovicz Istvdn kapta,
a harmadik dijat 500 forintot
Szentmiklosi Zoltdn tehenész. A
villalati szakszervezeti bizottsig
konyvjutalomban részesitette a
negyedik helyezést elért Lakatos
Kdrolyt és az 6tddik helyezettet,
Erdés Istvinné tehenészt. Un-
nepségiink befejez6 részében fi-
zettiik ki a torzsgdrda-jutalmakat
5—-10—15—20 évi munka utédn.

A zdrészéban Varga Bdlint,
gazdasdgunk és tdrsadalmi szer-
vei, vezetGsége nevében kivdnt
minden dolgozénak erét, egész-
séget, csalddi boldogsdgot és
eredményekben gazdag boldog
4 évet.



Az idllattenyésztési f6agazat dinamikus fejlédése

Iparszerii juhdszat j6 szaporasdgti és erSsen histipusi juhokkal.

A helyi feltételek és a népgaz-
dasdgi sziikséglet minden teriile-
ten a termelés alapvetS meghatd-
rozéja. A lakossédgi ellitas bizto-
sitdsa, de a kiilkereskedelem fo-
kozdsa miatt is az orszdgnak év-
16l évre egyre nagyobb mennyi-
ségi husra, tejre, gyapjura és
minden mds, az édllattenyésztés-
bdl szdrmazé termékre van sziik-
sége. Akdr a muiltat vagy a jelent
nézziik, de ha a jovdbe pillan-
tunk is, a gazdasdg dllattenyész-
tési és tartdsi profiljat tekintve
ezek a tényezdk jdtszanak szere-
pet.

Hosszt id6n keresztiil szarvas-
marha-, juh- és sertésgazdilko-
ddst folytatott a véllalat; ma mdr
ebbdl az eldbbi kettd az uralko-
dd, a sertéstenyésztés és hizlalds
megszlinik. Az idén még ezer hi-
zott disznot értékesitettek, jovo-
re viszont mdr csak annyirél gon-
doskodik az 4gazat, amennyi az
izemi konyhdra kell a dolgozék
étkeztetéséhez. A mdsik két dga-
zat eddigi fejlesztése a jovGben
tovibb fokozodik.

Az dllattenyésztési féégazat'

emlékezetes esztendeje 1976
volt, mert ekkor érkezett fordu-
l6ponthoz, ekkor lett nyeresé-
ges. Addig mindig veszteséggel
miikodott. Tavaly pedig a tobb
mint 8 millids nyereségével a vil-

Uj épiiletek Kszigeten

Tejtermék el6allitdsdval nem fog-
lalkozik a gazdasdg, a tejet a
Gyulai Tejporgydr veszi it.

lalati eredmény 93 szdzalékdt
egymaga produkilta. Az idei év
elgreldthatélag 4—5 milliés nye-
reséggel zérul.

TOBB TEJ, TOBB HUS — JOBB
FAJTAK

A gazdasdg dllattenyésztési
torekvését a kormdnyprogram
célkitlizései és az V. Otéves terv-
ben rogzitett feladatok szabtdk
meg. A tarthatatlan egészségiigyi
helyzet a teljes dllomédnycserét
kovetelte meg, s 1975-ben sike-
riilt is a végrehajtdsa. Ez az akcié
sok pénzbe és nagy eréfeszitésbe
keriilt, mert az év elején még
1800 régi fajta szarvasmarhdbgl
allt az dllomédny. Ezeket kellett
eladni és jobbakat, tenyésztésre
és tejelésre megfelelGbbeket ven-
ni év végéig helyettiik.

A cserének hamarosan meg-
mutatkozott az eredménye: ug-
rasszerlien megnott a tejterme-
1és. Az NSZK-bol beszerzett 200
darab nagy tejhozamii joszag tel-
jesitménye megjavitotta az 4tla-
got. Mig 1976-ban az egy tehén-
re es évi tejtermelés 2419 liter
volt, 1977-ben 3750 lett, s az
idei dtlag mdr elérte a 4100 li-
tert. Jovire pedig 4400 a terv.

A hdrom évvel ezel6tti telep-
feldjitds lényeges termelésmédo-
suldst nem hozott, mert a hagyo-
minyos berendezésekkel csak a
régi modszerrel lehet dolgozni.
Igazi véltozast az \jj, kozponti fe-
j6hdz jelent, amelynek épitése
1978-ban kezdGdott és novem-
ber elején mar megindult benne
a probatizemelés. Itt mdr a gépek
és berendezések a legmoderneb-
bek, négy fejomester dranként
160 tehenet képes lefejni, még-
hozzd teljesen steril korilmé-
nyek kozott. A tej \tja ugyanis
74rt, egy Osszekotd csdrendsze-
ren keresztil — anélkil, hogy
barmiféle szennyez&dés érhetné
— keriil a tejhiité tartdlyba.
Négy halszdlkaszer(i sorban el-

‘helyezve egyszerre 32 tehenet le-

het fejni és nyolcasdval cseréldd-
nek.

Mig az el6z6 években a bika-
borjikat eladta a gazdasdg, az
idén mdr megkezd§dott hizlals-
suk az exportra legkeresettebb
230-360 kilds silyra. Olaszor-
szdgba és Gorogorszgha az elsé
széllitményok elmentek.

Az dgazat tdvlati célja a tar-
tastechnolégia fejlesztése. A ko-
tetlen tartds, mert igy termeléke-
nyebbek az dllatok és gondozd-
sukhoz kevesebb dolgozé sziiksé-
ges.

IPARSZERU JUHASZAT

A gazdasag dllattenyésztési te-
vékenységében mindig fontos he-
lyet foglalt el a juhdszat, mert te-
rileti adottsdgai erre alkalmassd
tették. Az utdbbi tiz évben pedig
mar kidolgozott program szerint
négy f6 szempont hatdrozta meg
a fejlesztést. Az intenziv legeld-
gazddlkodds, a rdcspadlés istdllé
kialakitdsa, a merinéi fajta ke-
resztezése és a folyamatos elle-
tés.

Az &sgyepr6l az intenziv, 6n-
t0zott gazdalkoddsra valé dttérés
a hektdronkénti 7—8 madzsdval
szemben 50—60 mdzsa takar-
miényt jelent. Ez tette lehet6vé a
szakaszosan bekeritett legeldre
alapozott tartdst, amelyhez az
anya- és apadllatokat mdr 1968-
ban beszerezték Skécidbdl. J6
szaporasgu és erdsen hustipusu

juhokat és ezekkel kezdddott
meg a hazai féslis meriné keresz-
tezése. A tenyésztési cél az volt,
hogy az 1j fajtdval évente két ba-
rinyt nyerjenek, ne kétévenként
hirmat, mint azel6tt. Es az uj
egyedek olyanok legyenek, ame-
lyek 120 napos korukban elérik
a 33 kilés silyt. S mindezt eld-
nyos takarmdnyhasznositds ki-
sérje, vagyis egy kilé silygyara-
poddshoz négy kilé abraknal ne
kelljen t6bb.

Az iparszer(i juhdszat lénye-
ges vondsa még a folyamatos el-
letés, amely ellentétben a hagyo-
mdnyos egyszeri és siiritett elle-
téssel, egyenletes lizemelést biz-
tosit. Praktikus ez a mddszer, a
dolgozék éven dltal foglalkoztat-
va vannak, s az épiiletek kihasz-
naltsdga is jobb. Nagy édllomédny
esetén igy lehet legjobban gazdil-
kodni. Jelenleg 40 fizikai dolgo-
z6 latja el az 5000 anya és 2000
tenyészjerke gondozdsdt, vala-
mint az évi mintegy 20 ezer ba-
rany hizlaldsit.

Két évvel ezelStt kozel 40
milliés beruhdzdst hatdrozott el
a gazdasdg, féleg az anyadllatok
szamdnak novelése érdekében.
Az épitkezés még abban az év-
ben elkezdddott. Két uj elletd-
istdllé — az egyik egyedi, a mdsik
kis csoportos —, hat épiilet az
anyajuhok szémdra télire, nya-
ron pedig bdrdnyhizlaldsra. Tel-
jes befejezés 1979-ben lesz, ami-
kor az Gtezres bardnyhizlalda is
készen le

A sﬁépzettség emelése és
az utdnpétlds biztositdsa nehéz,
mert a juhdszat nem divatos
szakma. A megoldds dtja: egy
osztdlyt nyitni a gyomai szak-
munkdsképzd iskoléban. Bar a
nagyfalkds rendszerben kevesebb
dolgozdt kell foglalkoztatni, a
jovs feladatai ezt kivinjdk.

KUTATAS

A gazdasdgban folyd juhte-
nyésztés €s -hizlalds zdrt rendsze-
i termelés és Ko6ros néven isme-
retes az orszdgban. Itt kisérletez-
ték ki az intenziv, 6ntozott, sza-
kaszoltan bekeritett legel6re ala-
pozott tartdst, és a nagy szapora-

A korszerf fej6hdzban

sdgl hibrid anydkra épitett hus-
termelést, amelynek jellemzéje
még a rdcspadlés istdllérendszer.
Folyton alakitva hozzd a feltéte-
leket, s a tapasztalatokat értékel-
ve, a vallalat tovdbbra is kutatas-
ra kijeldit hely.

_ YvzlE

Rend, tisztasig és modemn fejégépek

A jelenlegi kutatdsi terv
1979—-80-ra vonatkozik. To-
vébbfejlesztés, de uj célkitlizések
is szerepelnek benne. Az el6bbi-
hez tartozik a nagy szaporasigi
fajta finomitdsa, példdul a hazai
éghajlatot jobban tiiré tipus
megteremtése, és az ontodzott le-
gel6k legjobb hasznositdsdhoz
fliz6d6 feladatok kimunkdldsa.
Az intenziv legel6k mellett szik-
séges a szdraz takarmény optimd-
lis értékének meghatdrozdsa.
Ugyancsak fontos a kisérleti le-
gelGteriilet kialakitdsa.

Rendszeres adatgyijtés folyik
a keresztezésekrGl, 50—50 anya
termelésének értékelésével. A bé-
rdnyok takarmédnyhasznositdsi és
stlygyarapodési adatainak rogzi-
tése, s a gyapjihozam silyédnak,
mindGségének ellendriztetése szin-
tén a kutatémunkdhoz tartozik.
Tovabbfolyik az 1978-ban meg-
kezdett egészségiigyi vizsgdlat is.

A kutatds végsé célja: Gssze-
hangolt megfigyeléssel a korosi
tartdsi és szaporitdsi rendszert
tovdbbfejlesztve, olyan teljes ter-
melési eljdrds kialakitdsa, amely
bdrmely gazdasigban bevezethe-
6.

Vass Mérta

Foté: Gil Edit



Levél Ambrus Baldzs
igazgaté cimére
KEDVESIGAZGATO BACSI!

Ne tessék haragudni, hogy leveliinkkel felkeressiik. Tes-
sék megengedni, hogy a dévavdnyai neveldotthon kislinyai
nevében kdszonetiinket fejezzem ki igazgato bdcsinak, hogy
lehetévé tetszett tenni ismét szamunkra az autobusz-kirdn-
duldst. Nagyon szépen kdszonjiik. Nagy orém volt szd-
munkra, mert a Biikk &sszel nagyon szép volt. Nagy turdt
tettiink a hegyekben. Megfigyeltiik a fakat, a sdrgulo levele-
ket. Kozeteket is gytijtottiink és nagy felkidltds kisérte min-
dig, ha finom szederbokorra is taliltunk a turdzds kozben.
Tetszik tudni, nagy gondban volt az otthontandcs, mert ju-
talmazni akartunk ezzel az autobusz-kirdnduldssal. E10szor
arrél volt 526, hogy azok menjenek, akik a nydron dolgoz-
tak a Korési Allami Gazdasigban. De utdna megis ugy don-
tottiink kézésen, hogy megvizsgdliuk azt is, hogy ki hogyan
tanul, milyen munkadt vegez a kozossegert, kivel nincs baj az
iskoldban. Igy aztdn sikeriilt a 26 kiranduld kisliny névsordt
osszedllitani. Legnagyobb érome azoknak volt, akik most
Iittak eldszor hegyet és Ok is johettek. Szeretnénk megko-
szonni azt is, hogy mdr évek 6ta nydron lehetdséget kapunk
a gazdasigban arra is, hogy dolgozhassunk. Most volt éppen
egy tdjékoztatdja igazgato néninek arrol, hogy tavasztol ed-
dig a keresetiink pdr forint hijin eléri a 29 000 forintot.
Takarékban van a nagy része! Visdroltunk tdskdkat, radiot
sajdt keresetiinkbdl. Olyan nagy volt az 6romiink, hogy mi
kerestiik meg. A takarékba helyezett pénziinket a nyolcadik
osztdily végen vessziik ki, mert ilyenkor mindenki nagy
drémmel vdsdrolja meg magdnak azt, amivel még potolni
szeretné a beiskoldzgskor a ruhdzatdt, felszerelését. Van
olyan kisldny is kéztiink, aki arra gyiijti a penzét, hogy ha
kikeriil, tudjon mivel elindulni. '

‘Ne tessék haragudni, hogy ennyit irtam. Ezek a gondola-
tok kikivankoztak beldliink. Cserébe azt igerjiik, hogy be-
csiiletesen tanulunk, szivesen fogunk dolgozni, s ha a KISZ
veliink egyiitt szeretne tinnepséget szervezni, nagyon jol fel-
készuliink. g

Dévavinya, 1978. oktober 16. ELORE!

Szikszai Eva
otthontandcs-titkdr

Kivénsag!
Jol menjen az lzem!

BESZELGETES A MARCIUS 21. BRIGADDAL

Pintér Antal iizemvezetG (jobbrél), Hajdi Mihaly, Papp Ferenc és Ba.log-h

Mikl6s brigadtagok

Nem tj tizem az LKB lucerna-
szdrité. Tizendt évvel ezelGtt
kezdddott itt el a munka, azdta
tavasztol &szig két miszakban
termel. Az idén — elGszér az
lizem életében — magas, 50 vago-
nos tulteljesitést értek el. Vagyis
a tervhez képest 28 szdzalékkal
tobbet produkéltak a brigdd tag-

Foté: Gél Edit

jai. A szép eredményt még érté-
kesebbé teszi a mindség alakula-
sa, ugyanis az I. osztdlyi lucer-
naliszt terve 5125 madzsa volt, a
véllaldsuk 6500 és ezt t6bb mint
a kétszeresére — 15 500 q — tel-
jesitették.

Pedig az idei indulds sem volt
zokkend nélkil. A nagyjavitds

Partcsoportjaink feladatai

A kozelmultban volt tiz éve,
hogy .az 1j gazdasdgi irdnyitdsi
rendszeriink bevezetésre keriilt.
Ezzel egy id6ben a partalapszer-
vezetek fokozottabb és szélesebb
korii politikai feladatokat kap-
tak. ElsGsorban a partalapszerve-
zetek onallésdgit, ellendrzé sze-
repét kell kiemelniink, amely na-
gyobb jogkdrt és nagyobb fele-
16sséget. adott az alapszerveze-
teknek. A jog, a felelGsség elha-
taroldsa most mdr ismeretes part-
szervezetiinkben a tagsdg elGtt.

Ervényre jutnia a termelésbén, a
politikai munkdban kell. Ehhez
az is sziikséges, hogy alapszerve-
zeteink kell§ tertleti dttekintés-
sel rendelkezzenek.
Pdrtszervezetiink tagsdga a
termelémunka minden teriiletén
dolgozik, jelen van, s ez biztosit-
ja, hogy alapszervezeteink meg-
feleléen tudjdk ellendrizni, segi-
teni a termeldmunkdt. A felada-
tok eredménye olyan mértéki,
amilyen mértékii a tagsag szerve-
zettsége és aktivitdsa a politikai

November elsejére gazdasigunk befejezte az Oszi bliza vetését. A tervezett
1754 ha-val szemben 1821 hektirt vetettiink kenyérgabondb6l. A talaj-el6ké-
szftés a szdraz talajokon gyors iitemben haladt, de probéra tette traktorosain-
kat, er8- és munkagépeinket

Pl

idején — akdrcsak az utdbbi
években mdskor is — egyes alkat-
részek hidnyoztak, vagy csak
késve érkeztek meg. Ezt a2 mi-
szaki dolgozok lelkiismeretes és
odaadé munkéval pétoltik, hogy
idGben indulhassanak. °

— Jovére sem lesz konnyebb
— mondja Papp Ferenc brigddve-
zetd, aki egyben az egyik mi-
szak vezetdje is. — S&t mindig
nehezebb, mert ezt a fajta beren-
dezést mar joval modernebbek
véltottdk fol, s ebbdl kevés van
az orsziagban. Es a Mosonma-
gyar6vari Gépgyar ilyen Kkis
mennyiségben nem szivesen fog-
lalkozik az alkatrészgyartdssal.

— A felujitast valdszinfileg
csak februdr elején kezdhetjiik
meg, pedig jo lenne el6bb — szdl
kozbe Pintér Antal izemvezetd
—, mert nagy az elhaszndlodds.
Sok a javitanivalg.

A forré levegls lucernaliszt-
lizem most csondes, a brigdd téli
id6szakban  nem = maradhat
egyiitt, tobben a gépmiihelyben
dolgoznak, mdsok a rizstelepen
vagy villanyt szerelnek ott, aho!
éppen sziikség van a munkdjuk-
ra. Az udvaron tet§ alatt maga-
san folpocolt zsdkok emlékeztet-
nek a szezon éjjel-nappali mun-
kdjdra. ,

— Reggel héttél este hatig,
majd kilenc 6ratél reggel hétig
dolgozunk ilyenkor — szélal meg
Balogh Miklos villanyszerels. —
Azért igy, -hogy kikeriiljiik az es-
ti dramfogyasztdsi csticsidét. De
nem a firaszté munkdval van
baj, a kisegitd személyzet kevés,
alig kapni, s aki jon is zsdkszedd-
nek, nem mindig megbizhaté. S
ha csak egy is hidnyzik, nekiink,
szakembereknek kell bedllni he-
lyettiik.

— Idénymunkésok. Nem t6-
rédnek a fegyelemmel — folytat-

ja a témdt Hajdu Mihdly gépsze-
relé, miszakvezetd —, s ha eré-
lyesen lép fol a gazdasdg, akkor
eimennek. Mérpedig a kezél6sze-
mélyzet — akiken muilik, hogyan
dolgozik a gép — hidba végez jo
munkdt, ha a zsikoldsndl fenn-
akadds van. Ilyen nghéz koriil-
mények kozt érte el a brigdd idei
eredményét. )
- A munkardl a brigadéletre te-
relédik a sz6. A nydron egy ha-
romnapos kirdnduldson voltak
Egerben és kornyékén, tobb ko-
z0s szérakozdsuk nem is lehetett
a nagy hajtdsban. Akdr nappal,
akdr éjjel dolgozik valaki, amikor
hazamegy, a pihenésen kiwiil
nem sok ideje marad mdsra.
Ilyenkor meg szanaszét vannak.
De azért a vidllalt tdrsadalmi
munkdt mindenki elvégezte, po-
litikai "és szakmai oktatdson is
részt vesznek. Hdrman pedig ta-
nulnak. Az egyik koézilik, Ba-
logh Miklés, most végzi a szak-
kozépiskola mdsodik osztdlyit.
— Miért jarok? Tobbet aka-
rok tudni, hogy majd a most
még kicsi — két- és hiroméves —
gyerekeimet segithessem a tanu-
lasban. Ezért véllaltam 6nként.
Beszélgetiink tovdbb. Tobben
épitettek, s eljartak segiteni egy-
masnak. Most Pintérék kezdik a
hézépitést. Errdl valahogy az ke-
ril porondra, ki mit kivin magi-
nak az (j esztend6ben? Csak a
fogalmazds kiilonb6z6, a lényeg
egy. J6l menjen az lizem, mert
akkor nekik sincs hidnyuk sem-
miben. Egész életiik a gazdasdg-
gal, az iizemmel fligg Ossze, in-
nen indul ki minden — mondjdk
‘i& szerint. Ha itt rendben van-
nak a dolgok, akkor otthon is jé.
Legyen elegendd ember, meg al-
katrész. Persze egy Uj, moder-
nebb, jobban gépesitett {izem

sem drtana.
V.M.

munkdban. E fontos szerepet
alapszervezeteinkben kdozvetle-
niil a termelésben partcsoportja-
ink toltik be. Ezen tulmenéen
alapvetden fontos alapszerveze-
teinken beliil az dsszehangolt po-
litikai és cselekvési egység folya-
matos  javitdsa. Mindinkdbb
igényli ezt az Osszehangolt cse-
lekvési egységet az alapszerveze-
teink kozott az a feladat, ame-
lyet a Kozponti Bizottsdg 1978.
madrcius 15- hatdrozatiabdél ado-
ddéan a pdrtvezetdség cselekvési
programjaban, a gazdasdg vezetd-
sége intézkedési tervében megha-
tdrozott mindannyiunk szdmdra.
Nem kis szerep jut ezek végrehaj-
tdsdbol  partcsoportjainkra, a
pérttagsdgra. A pértcsoportjaink
eredményes munkdjihoz sziiksé-
ges az Ondllésaguk, a kezdemeé-
nyezd készségiik novelése. Bit-
ran kezdeményezzenek a terme-
lésben, tudjanak elfogadtatni
hasznos javaslatokat és sziikség
szerint {iljenek &ssze a pdrtcso-
port tagjai az osztdlyvezetéssel
egy-egy nehéz vagy fontosabb
feladat végrehajtdsdnak érdeké-

ben. . . ,
J6 példdjat mutatta az elmuilt

években, de kiilonosen ebben az
évben az dllattenyésztési alap-
szervet partcsoportjainak aktivi-
tdsa,s elsGsorban a juhdszati dga-

zatban levé pértcsoportoké. On-

dlléan, tobb alkalommal a terve-
zett iiléseken tilmenden hivtdk
Ossze a partcsoportot kiilonbo-
28, az dgazatot érintd témakor-
ben, amelynek hatdsa az eredmé-
nyes gazdidlkoddsban is megmu-
tatkozott.

Jelenlegi gazdasdgi helyze-
tink kiilonosen igényli a kovet-
kezetes, j6l Osszehangolt gazda-
sdgi £s politikai munkat a helyes
dontésekben, a munkaszervezés-
ben, az ésszer( energia- és anyag-
gazddlkoddsban, melyek dontd-
ek az eredményes gazddlkodas-
ban. Ezek érvényesiilése kozvet-
leniil a munkahelyeken érzékel-
hetd a mindennapos munka so-
rin. A negativ jelenségekre is
kozvetlentl kell reagdlni, mert
ellenkezé esetben csak Onkriti-
kus nyugtdzdsra van lehet8sé-
gink. Sziikséges tovdbbd az dtfo-
goan elemzd, ellendrz6 munka
az alapszervezetek részérdl, ami
nagymértékben segiti a termelés
alakulasat, ha az optimilis id&-
ben torténik. Ugyanis ez esetben
partcsoportjaink politikai mun-
kdjit az ellenGrzés eredményé-
nek alapjdn lehet irdnyitani. Ezt
a segitséget kiilonosen igényli a
novénytermesztési osztdly. Az
eddigiekt6l nagyobb aktivitas
szlikséges pdrtcsoportjaink részé-
rél az osztdlyon beliilli munka
minden teriiletén. Az aktiv poli-
tikai ellen6rz6 munkaval ellensi-
Iyozni lehet nagymeértékben azo-
kat az objektiv termelési nehéz-
ségeket, technikai nehézségeket,
amellyel a novénytermesztési
osztaly kiizd.

A politikai munka e teriileten
valé erdsitése azért is szitkséges,
mivel a jelenlegi gazddlkodasi
koncepcidink alapjdn az illatte-
nyésztés részére a mindségi ta-
karmanysziikségletet (tomeg és
abrak) a novénytermesziési osz-
tdlynak kell biztositani. Ehhez
azonban a gépesitési osztdlynak
a pdrtalapszervezettel, valamint
partcsoportjainkkal valé sokkal
célratorébb  egylittmiikodésére
van sziikség a termelés minden
teriletén.

Molnér Gyula
alapszervezeti titkdr



Vendégeink
voltak

Szeptember 14-én dr. E. Kiss Im-
re, az OMFI tudominyos osz-
tilyvezetSje és néhdny nappal
késdbb dr. Csékay Istvdn, a rizs-
termesztési szakbizottsig titkdra.
Sikeres térgyalisok folytak a
szoviet Donszkoj—63-as rizs faj-
tafenntartdsdval kapcsolatban.

Azéta gazdasigunk a MEM
kutatisi és szakoktatdsi fdoszta-
ly4tél az engedélyt is megkapta,
igy 197961 e rizsfajta vetémag-
jénak hazai el64llitisira gazdasa-
gunk hivatott.

XXX

Szeptember 28-dn, a fegyve-
res erdk napja alkalmabdl a koz-
ségi partbizottsdg disztermében,
vendéglatdsunk mellett a jdrds
fegyveres erdinek iinnepségére
keriilt sor. Unnepi beszédében
Sonkoly Mihdly jardsi munkds-
&r-parancsnok kiemelte a bézis-
szervek, koztiik gazdasigunk td-
mogatasat is. )

Itt emlitjiik meg, hogy no-
vember 7-¢ alkalmdbél Ambrus
Baldzs elvtdrs, gazdasdgunk igaz-
gatéja ,,Munkdsdr emlékjelvény™
kitiintetésben részesilt. Gratuld-
lunk!

X X X

Mint mdr hiriil adtuk, az or-
szdgban elsoként megeépuilt szi-
lird kifutopdlyds mezdgazdasdgi
repiildtér miiszaki dtaddsdra no-
vember 1-én keriilt sor. Ebbol az
alkalombdl gazdasdgunk vendége
volt Papp Istvdn, a KPM légiigyi
foosztdlyvezerdje, . Szentivinyi
Jdnos, a KPM LRI osztdlyvezeto-
je, Giddli Jozsef, a BM légirendé-
szet pk., Geschik Gdbor, az RSZ
beruhdzdsi osztdly vezetdje.

A repiildtérre kivdlo mindsi-
tést adtak és elmondtdk, hogy az
orszdgban sok hasonlo megepite-
seére lesz sziikség ahhoz, hogy a
mezdgazdasagi repiilés biztonsd-
gosabb és hatékonyabb legyen.

XXX

Az 1979. évi nyidrfatelepitési
programunk feliilvizsgalatdra no-
vember 3-dn keriilt sor. A MEM
képviseletében Lengyel Istvdn, a
megyei foldhivataltél dr. Szabo
Mihdly jelent meg.

Ismeretes, hogy termd-, illet-
ve szant6foldek védelmére ho-
zott hatdrozatok a telepitéseket
csak kivételes esetekben engedé-
iyezik. A tanydkkal, elektromos
tdvvezetékkel, csatorndkkal szab-
dalt 45-0s tabldnkat 48 ha erejé-
ig a helyszini szemle utdn telepi-
tésre elGzetesen engedélyezték.

A csereiidiiltetési szerz&dés aldirdsa utan mgr. Edward Lizak, a

Eredményekben gazdag, boldog 1j esztend6t kivin a Korési Allami Gazdasig dolgozdinak és a
Hiradé minden kedves olvaséjinak a

VEZETOSEG
PARTSZERVEZET

SZAKSZERVEZET
KISZSZERVEZET

A bel- és kiilfoldi iidiiltetés helyzete gazdasagunkban

Gazdasdgunk vezetGsége a tar-
sadalmi szervekkel nagy gondot
fordit.a dolgozok iudiiltetésére.
Evek 6ta problémit jelent a bel-
f6ldi idilsjegyek igénybevétele.
Minden év november, december
hénapjdban megkapjuk a kovet-
kez§ évre sz6l6 belfoldi tdilgje-
gyeket a MEDOSZ-t6l. Evente
3—4 csalddos udilGjegyet 1—2—
3 gyerekest, 7—8 hdzaspdrit és
5—6 sz6l6 jegyet. Dolgozdink 4l-
taldban a csalddos uidilGjegyeket
iskolai  sziinetben  szeretnék
igénybe venni, azonban erre nem
minden esetben van lehetdség.
Gazdasdgunkban a nydri és az
Gszi betakaritds miatt dolgozé-
ink késé Gsszel, télen és tavasszal
mehetnének zommel udiilni, de
sajndlatos, hogy kevesen veszik
igénybe a lehetdséget. Gyermek-
idiiltetés terén a helyzet egészen
mds. 1977. évben 6 gyermek-
idildjegyet kaptunk, 1978. év-
ben négyet, sajnos az igény tobb
lenne.

1976-t6] Balatonaligdn 55 val-
lalattal kozosen udiilét épitet-
tink, ahol évente 10 gyermek
udilhet. Az idilési kornyezet-
tel, valamint az elldtdssal a szak-
szervezeti bizottsdg elégedett.

Az elmult évben gondot jelen-
tett a.belf6ldi tdiléjegyek el-
helyezése. A kdvetkez6 években
a hdzaspdri €s egyéni jegyeket le-
bontjuk osztilyokra. Az tidiilGje-
gyek megérkezése utdn azonnal

kifiiggesztjik minden munka-~

helyre, hogy a dolgozéink idé-
ben be tudjdk tervezni a kovet-
kez6 évi tdiilésiiket.

Kilfoldi udaltetésre 1977. év-
ben 50 ezer forintot kolt6ttiink,
ebbdl 11 dolgozé udilt. 1978.
évben 63 731 forint keriilt iidil-
tetésre és 34 dolgozé udiilt.
1978-ban a Szovjetuniéban egyé-
nileg 6ten voltak, Csehszlovakia-

pulawyi nitrogén- és vegyimiivek igazgatéja és Megyei Zsolt, gaz-

dasdgunk igazgatdhelyettese

ban 1, NDK-ban 1, csoportosan
Jugoszldvidban, a.Novi Sad-i va-
siron 5, Opatijdban 2, a Szovjet-
uniéban csoportosan 5 szocialis-
ta brigidtag és 15-en voltak
autébusz-kirdnduldson, a COOP-
TOURIST szervezésében a Szeg-
halmi Allami Gazdasiggal ko-
zosen.

Kiilfoldi iidiiltetési lehetdsé-
giink bovitésére mdr az év elején
targyaldsba kezdtiink a lengyel-
orszagi pulawyi nitrogén- és ve-
gyimiivekkel. Szeptember végén
a szerzGdés megkotésére Pulawy-
ban kerilt sor, ahol a gazdasig
vezetGsége és a szakszervezeti bi-
zottsig nevében megkotottik
1979. évtél a csereidiltetési
szerzGdést. Pulawytél 400 km-
re, a. Csehszlovdk hatir mellett
van a gydr udilgje. Festdi, szép
kornyezet veszi koriil. A szerz6-
déskotés alapjdn 1979-ben VII.
25-VIIIL. 7-ig 34 dolgozdnk uta-
zik ki a gazdasdg autdbuszaval a

jaszoweni iidiilébe. Az autdbusz
visszafelé hozza a nitrogén- és ve-
gyimiivek 34 dolgozéjit Gyoma-
ra. Az udilés idGtartama alatt
két tavolabbi és két kozelebbi ki-
randulést is szerveziink mindkét
részrél.

A szerzodéskotés alkalmaval,
kintlétiinkkor  megtekintettiik
Pulawy és kdrnyékének neveze-
tességeit és résziink volt a hagyo-
manyos lengyel vendégszeretet-
ben. A szerz6déskotés lehetdvé
tette, hogy évente 34 dolgozé

Lengyelorszdgban udiiljon és-

hozzdjdrul a magyar—lengyel ba-
ratsag elmélyitéséhez. A gazda-
sag vezetOségének és tarsadalmi
szerveinek a célja, hogy az Gdi-
lés a megérdemelt j6 munka ju-
talma ~legyen. Az udilGjegyek
elosztdsa osztalybizottsigainkon
a bizalmiak bevondsdval torté-
Gombér Matydsné

vszb-titkdr

nia

Egylitt a gazdasaggal

Csondes, nyugodt, szerény ember Botos Sdndor nyugalma-
zott rizsér. Egyszerd szavai szépen formalt mondatokkd kere-
kednek, amikor a vallalatnal elt6it6tt huszonot esztenddrdl be-
szélgetiink. A tobbi tinnepelttel egyiitt 6 is 1953-ban jegyezte
el magdt az dllami gazdasdggal. Ekkor mdr meglett, csalidos
ember — 39 éves —, akinek hetedmagaro! kellett gondoskod-

El6szor a novénytermesztéshez kerilt, majd két év a csiko-
telepen, s egy ujabb év a magtirban. Aztdn egy hosszi és nem
konnyl szakasz kovetkezik, a k&szigeti lizemi konyha vezeté-
se. Ebben a munkakdrben dolgozik 1970 tavaszdig. Nyugdija-
zdsa elStt 6t gvet a rizstelepen dolgozott. -

A mozgalmi munka sem hidnyzott az életébdl. 1945-6s
pérttag, a gazdasdgban mindjart vezetdségi tag lett Kdszigeten,
15 évig latta el ezt a megbizatdst. A munkdsorségnek alapité
tagja. A huszono6t esztend6t igy jellemzi: ahogyan a gazdasig
fejlodott, egyéni életében is gy haladt elore.

Sportversenyek november 7-én

Hangulatos,eredményes

sportdélutant rendeztiink

Gazdasdgunk az elézd évek

‘hagyoményaihoz hasonléan ez

€v november 7-ét is egész napos
innepi programmal kdsz6ntotte.
Délelstt sportversenyeket ren-
deztiink, ahol a kovetkezé ered-
mények sziilettek: asztalitenisz:
1. Megyei Zsolt, 2. Rizmann J6-
zsef, 3. Ladanyi Ldszl6. Horgdsz-
verseny: 1. Szildgyi Antal, 2.
Hornok Mité, 3. Juhdsz Janos.
Lovészet egyéni: 1. Katona Vin-
ce, 2. Csalah Sindor, 3. Bogya
Lajos. Teke: 1. Almdsi Ldszlo, 2.

Vaszké " Janos, 3. Papp Imre.
Sakk: 1. Lukécs Ldszlé, 2. Amb-
rus Baldzs, 3. Kiirti Zsigmond.
Bilidgrd: 1. Lajos Mihdly, 2. Sin-
kovics Janos, 3. Sinkovics Istvan.
Lévészet, csapat: 1. Gépesités
csapata: Katona Vince, Csalah
Séndor, Bogya Lajos, Boczonadi
Ferenc, Weigert Addm.

A sportversenyek els6 és mié-
sodik helyezettjei kerdmia tdrgy-
jutalomban részesiiitek, a harma-
dik helyezettek konyvjutalmat
kaptak. Gratuldlunk a gydztesek-
nek!

Tlizvédelem

Villalatunk tlzvédelmi bi-
zottsaga évrdl évre nagyobb ko-
vetelményt dilit dolgozdink, ve-
zetdink elé.

Az irdnyelviinkben a megeld-
zés érdekében az oktatd-neveld
és rendszeresen ellenérzé mun-
kit, valamint az anyagi-technikai
feltételek biztositdsat tliztik ki
célul.

A szemléltetG eszkozeink be
szerzése nem okoz gondot, segiti
azt az I. foku tiizvédelmi hatdsdg
is. A rendelkezésre bocsatott fil-
met, szemléltetd eszkdzt vezetd-
ink rendszeresen igénybe veszik
az oktatasndl. Ennek ellenére is
gondjaink vannak, nem minden-
ki veszi figyelembe az épiiletek
tiizvédelmi besoroldsdt, fGleg a
dohdnyzé dolgozdk. A tlizvéde-
lem az elmult évhez viszonyitva
sokat javult, megnyertik erre a
szocialista brigddokat is. Ahol
igy van, ott az ellenérzés is jo
eredménnyel zarult. Volt olyan
terilet — példdul — az LKB-
lizemnél, hogy a figyelmeztetés
ellenére sem viltoztattak a sza-
balytalansdgokon és kénytelenek
voltunk fegyelmi javaslattal élni.

" Gondjaink ko6zé tartozik a
technikai felszerelések pdétldsa.
1976-ban mdr igényeltiink a t{iz-
oltéraj részére egy Zuk 800/p-os
fecskendét, és még ma sem kap-
tuk meg. Megléte milliokat véde-
ne, de a szerencse és a dolgozdk
fegyelme még eddig kedvezett.
Gazdasdgunk évr6l évre fokozza
a technikai felszerelés utanpotla-
sit, 1977-ben 120 m/Ft-ot,
1978-ban 145 m/Ft-ot tervez-
tiink, illetve fel is hasznaltuk. Az
Osszeg felhasznaldsdt az elbre el-
készitett terv alapjan jogosnak
itélte meg a bizottsdg.

A gondok kozé tartozik a sze-
relvények beszerzése, mert a
megrendelt drura t6bb esetben
elutasitist kapunk a MUART
Villalattél vagy a legjobb eset-
ben egy-két éves idGtartammal
fogadjdk el és szallitjak le.

A villalatok vgy érzik, hogy a
BM-szigoritdésok a gyakorlati
életben nem érvényesilnek kel-
16en. Ebb&l adéddan is felada-
tunk a meglevd berendezés, fel-
szerelés iddbeni karbantartdsa,
megovasa.

Villalatunkndl 1978-ban tiiz-
eset nem volt, ezért a bizottsig
nevében minden egyes dolgo-
zénknak szeretnénk koszonetet
mondani.

Tiizvédelmi bizottsig
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Nagyobb tervszertséget
a végrehajtasban is

Eves termelési terviink nem
mds, mint a termelésiink opera-
tiv irdnyitdsinak eszkOze. Az a
célja, hogy a gazdilkodds min-
den mozzanata tudatossd és terv-
szer(ivé vdljon, tovdbbd a legki-
sebb rdforditdsokkal a legjove-
delmezébb legyen a gazddlkodds.
A tdvlati fejlesztési terv egy évé-
nek feladatait tartalmazza, an-
nak megvaldsitdsdt szolgdlja.

1979 gazddlkoddsa azonban
az el6zé évi gazddlkodas folyta-
tasa is ...

A TERVEZES

Ezért a tervezés kiinduldpont-
ja az elézé évi terv teljesitése
volt. A tényszdmok: ennek méré-
se és kiértékelése lényeges eltéré-
seket mutatott .a tervezettdl. A
szamok  mogotti  tendencidk
elemzését pedig megnehezitették
azok az idGjdrds szabta koriilmé-
nyek. melyekre az egész mezd-
gazdasdg hivatkozik. Gazdasd-
gunk és még j6 néhdny mezobgaz-
dasdgi iizem olyan sajdtsdgos ter-
melésszerkezettel rendelkezett és
részben rendelkezik. mely a tg-
link fiiggetlentil miikodoé és
eredményt befolydsold ténye-
z0kre érzékenyen reagdl.

Ennek az igen nagyfoku reak-
cioképességnek a vizsgdlata veze-
tett el benniinket a termelésszer-
kezet feliilvizsgilatdhoz. végs6
soron annak megviltoztatdsihoz.
Sajnos. az optimalizdldsi munka
sorin nem tdmaszkodhattunk
szdmitgép segitségére. igy csak
az dltalunk készitett kevés szimu
variacio koziil fogadhattuk el a
legkedvezGbbet. A tervezési
munka sordn természetesen fi-
gyelembe kellett venni az igyne-
vezett korldtozo tényezdket is.
mint pl. a gazdasdg éghajlat- vagy
talajviszonyai, vagy a meglevo
beruhdzdsok. pl. rizstelepek. dlla-
ti féréhelyek. takarmdnykeverd.
lucernaszdritd stb.

A TERY

A terv végsd eredményét ugy
foglalhatjuk Gssze, hogy ez év-
ben 203 millic forint termelési
értéket kell elGillitani és 9 millié
forint villalati eredményt.

A feladatok nem konnyfek,
de végrehajthatok. Vonatkozik
ez elsGsorban a ndvénytermesz-
tésre, ahol bizibol 40, rizsbdl
25, napraforgébél 17.5, repcébdl
16.5. takarmdnykukoricibol 60,
lucernaszénibal 65. fiivesherébél
56. silékukoricdbsl 350. cirok-
bél 200 és legelGbdl 55 madzsds
hozamokat kell termelni hektd-
ronként. — kozismerten szerény
talajadottsigaink mellett. Mind-
ezt a tervezett koltségszinteken
beliil és a rendelkezésre dll6. bdr
fejl6dé gépsorokkal.
A ndvénytermesztés
nyessége:

eredmé-

1978. évi tény

1979. évi terv
ezer forintban

Agazati eredmény - 5239 6 160
Arbevétel 32583 54 681
Termelési érték 50578 91834

Nem kisebb az dllattenyésztés
feladata sem. Tehenenként 4400
liter tej termelése, borjakndl 25,
novendékmarhdndl 18, hizémar-
hdndl 32 kg havi silygyarapoddst
kell elérni. A juhdszatban 5500

1978. évi tény

anydtél 7600 bdrdnyt vdrunk.
368 mdzsa gyapjut és 25 000 db
bdrdny meghizlaldsdt havi 6.5 kg
stlygyarapodds mellett. Az dllat-
tenyésztés tervezett eredményes-
sége:

1979. évi terv

ezer forintban
Agazati eredmény 555 3527
Arbevétel 70 371 75 929
Termelési érték 55745 59 658

A takarmdnykevers- és lucerna-
szdrité lizemek is 6ndll6 tervfel-
adatot kaptak és hajtanak végre.
Jelent6s termelési érték (30 mil-
lio Ft), és kisebb eredményvon-
zatuk (734 ezer Ft) van.

Maketten a kiszigeti legelGk fejleszté-
si terve. Megvalosul még 1979-ben
Foto: Gil Edit

A terv csak papir. tele szd-

mokkal — hallottam tobbfeldl.
Nos. hadd cifoljam e helyen is, a
terv — gazdasigunk éves prog-
ramja, ha Ugy tetszik utasitds, ha
ligy, akkor térvény, amely a nép-
gazdasdgi terv kicsiny morzsija.
A térvényt megalkottuk. Dolgo-
z6ink. elsdsorban a munkdt és a
gazdasdgot szeretdk az lizemi de-
mokrdcia férumain til. a napi ta-
lilkozdsok alkalmdval sokszor
felteszik a kérdést, mi a biztosi-
téka megnovekedett feladataink
valéravaltdsanak?

A kozéptdvi tervben megha-
tarozott beruhdzasokat ez év
végére kell befejezni. [gy a juhd-
szati telep felépitését, a rizstele-
pek 305 hektdros felijitdsit, a
sziré-boncold helyiségeket. a le-
geldk fixkardamos keritésrendsze-
rét. Az ez évi mély- és magasépi-
tési beruhdzasok értéke tobb,
mint 28 millié forint. Gépvisar-
ldsra ugyanakkor 25 millié forin-
tot koltiink. elssorban a buza-
és napraforgé-dgazatok géprend-

szerének, mdsodsorban rizstele-
pet épitd gép megvdsdrldsdval.

A VEGREHAJTAS

A vilasz nem konnyi. Mégis,
roviden azt mondhatjuk. hogy a
taliink. emberektdl fiiggd ténye-
z6k. A vezetés, amely a tervet
végre akarja hajtatni és nem ke-
res az alol kibuvokat. Az, amely
dontéseiben nap mint nap és
érinként szimol annak termelés-
re és jovedelemndvelésre gyako-
rolt hatdsdval. A feltételek meg-
teremtése, amely lehetové teszi a
gazdasdg Osszes dolgozdja szdma-
ra azt, hogy ismerje és értse napi
feladatdt, tevékenyen hozzdjdrul-
hasson a gazddlkodds hatékony-
sdganak javitdsdhoz.

A munkaidé teljes kihaszndld-
sa, az intenziv munkavégzés. Az
ellendrzések sordn a szigorisdg
és kovetkezetesség. Es itt nem-
csak a szik értelemben vett veze-
t6i ellendrzésekre gondolunk,
hanem arra, hogy mindenki
egyénileg is ellendrizze munkd-
jat, hogy az mindségileg kifogds-
talan legyen. Végil — beosztdsra
tekintet nélkill — az egymdshoz
valé j6 munkatdrsi viszony,
amelyben becsiiletet szerez a
tisztességesen dolgozo és elitélés-
re kertil a haszontalan munkait
végzo.

Mert végsé soron téliink és
téled, kommunistdtdl és parton-
kivilitol, KISZ-tagtél és szak-
szervezeti tagtol, szocialista bri-
gddtagtél és Gjitotol figg az,
hogy mennyire jutunk elére.

Es még tudni kell. hogy az ez
évi terv megvalGsitdsa nem vég-
ezen beliil helyiinknek és szere-
piinknek megfeleléen gazdilko-
ddsunk, egy igen nehéz idészak-
nak a kezdete. Hosszu évekig tar-
té folyamatban kell dtalakitani
gazdasigunk termelési szerkeze-
Jtét, javitani a hatékonysdgot.
vagyis jovénket kell dnmagunk-
nak biztosabbd tenni.

Keékesi Laszi¢
termelési igazgato-helyettes

Az Uj isten

(részlet)

Hozsdnna néked, 4j isten, hozsianna!

Legyen szavad teremtés ij igéje.
Formald at saros, biinds, 6cska bolygénk,
Mit elrontott sok régi, ri isten,
Ti istenek kozt j és proletar,
Formadld boldogga porolyos kezeddel —
Emelj minket roppant tenyereidre,

.= Esa magad képére gyirj 4t minket!

(Téth Arpad)

Egységes cselekvés,
végrehajtas, ellendrzés

Gazdasdgunk pdrtvezetGségét
hosszabb idén keresztiil foglal-
koztatta, hogyan kellene 2 pdrt-
munkdt még hatékonyabbd tenni
gazdasigunkban. A gondolat fel-
vetése utdn a gazdasdg igazgato-
jdval, Ambrus Baldzs elvtdrssal
tobb alkalommal konzultdcié
kovetkezett.

Megillapitottuk. hogy a part-
munka végzése sordin a novény-
termesztési és gépesitési MSZMP-
alapszervezet tevékenysége pdr-
huzamos. ugyanakkor egymdsra
épil gazdasdgpolitikai tevékeny-
ségiik.

A gazdasdgi napirendek sok
esetben azonosak, a hozzdszéld-
sok ugyanakkor egy-egy kérdést
mds szemszogb&l  vizsgdlnak.
Ezért egyes esetekben dlldst fog-
lalni csak a két taggyiilés utdn le-
hetett. Az dllisfoglalds azonban
nem hozott olyan eredményt.
melyet a munka megkivint vol-
na, miutdn utélag mir hatdroza-
tot hozni nem lehetett.

Az elmilt években tortént
személyi viltozisok és az. hogy
parttag dolgozdink zémmel &t
helységben laknak, mozgdsitis és
szdllitds vonatkozdsiban havonta
hirom esetben kivintak szerve-
zést. Ez sokszor zavarta a mun-
kaszervezést is. de a két- és hd-
rom-, valamint nyujtott miszak-
ban dolgozd pdrttagok megjele-
nését is hdtrdltatta. Ezért az
tizem- és munkaszervezéssel pd-
rosulva javasoltuk a hdrom alap-
szervezet Osszevonasit. Ezzel fel-
s6bb pdrtszerveink is egyetértet-
tek. Az egyesitett alapszervezet

munkdjdl héttagi vezetdség ird-
nyitdsa alatt kivintuk megolda-
ni.

A hatdirozathozatallai  egy
idében megvilasztasra kerilt a
jelold és szavazatszedd bizottsdg.
A jelolé bizottsig tevékenysége.
az elbeszélgetések  folyamdn
megdllapithatd volt. hogy ezt az
egyesitést a pdrttagsdg jonak ¢s
egészséges folyamatnak tartja.

Az 10j vezetdséget megvilaszté
taggytilésre februdr 15-én kertlt
SOI.

Titkdrnak Varga Bdlint elvtar-
sat. vezetdségi tagnak Hanyecz
Kiroly. Tengely Gyula, Tari Sdn-
dor. Uhrin Jinos, Giricz Mdté
elvtdrsakat és Bidcsi Erzsébet elv-
tirsndt vilasztottdk meg.

Az \j alapszervezet hatékony
munkdjdt segitik a pdrtcsoportok
a bizalmiak vezetésével. Kiilon
hangstlyt kell fektetni e csopor-
tok munkdjdra, miutdn azok a
termelé dgazatokra épiilnek.
Rendezni kell hatdskoriiket, jo-
gaik gyakorldsdt funkciolista
alapjan érvényesiteni kell. Erre
médrcius hénapban sor keriil.

Ezt kovetSen minden pdrtcso-
port megtartja (ilését. megvi-
lasztja a bizalmit és meghatdroz-
zik a cselekvési programbal ad6-
dé feladataikat.

A hatékony munkavégzés érde-
kében kérjuk a pdrttagokat.
hogy jo munkdjukkal segitsék a
politikai és gazdasdgpolitikai
munka hatékonyabb szinvonald-
nak elérését.
Kérdsi A. G.
MSZMP-alapszervezet vezetGsége



Epitkezés, beruhazas: gazdagodas, fejlédés

A 2. sz. kiscsoportos elletdben Szatmari Jozsef és Szabd Jozsef az etetOvilyuk
felszerelése kozben

Szorgos munkdval, okos be-
osztassal rendes korilmények
kozott mindenki gyarapodik:
tobbje lesz, mint eldzdleg volt.

Ez egyénekre és gazddlkod¢ szer-
vezetekre egyarant vonatkozik,
azzal a kiilonbséggel. hogy a vil-
lalati vagyon novekedése korsze-

riibb munkafeltételeket teremt, s
ezaltal nagyobb és jobb termelési
eredmények forrdsava vilik. A
beruhdzdsok ezt a célt szolgdljdk
‘itt a gazdasdgban is, barmely dga-
zaton beliil. Tobbségik épitési
jellegli — a hozzdtartozd gépesi-
téssel egyiitt — dm nem mind-
egy, hogy tobbe vagy kevesebbe
keriilnek, valamint az sem. hogy
késébb vagy hamarabb lehet
haszndlatba venni.  Vagyis
mennyi idG alatt késziilnek el.

A gazdasigban a gyakorlat
mindig az volt, hogy amit csak
lehet, sajit erGvel épitsen meg,
sajdt dolgozdi. az épitési csoport
kivitelezése dltal. A munkdk

azonban évrél évre szaporodtak
és nagyobbak lettek, ezért az \j
esztenddvel 1j osztilyt hoztak
létre: az épitési és beruhdzdsit.
Irdnyitdsit négyen végzik Téth
Mihdly mérnokkel az élen. A
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dolgozok létszima 80—100 f6
kozott mozog: dcsok, kémive-
sek. vasbetonszerelSk, épuletgé-
pész és technoldgiai-szerelSk, s
természetesen kubikosok is.

RIZSREKONSTRUKCIO

Taldn egyetlen olyan dolgozd-
ja sincs a gazdasdgnak. aki a re-
konstrukcié szét ne ismerné, hi-

szen az utébbi oOt-hat évben
annyiszor szoba keriilt, hogy

mindennapos kifejezéssé valt.
Gyiiléseken, termelési értekezle-
teken beszéltek az egyik f6 tevé-
kenység. a rizstermelés korszeri-
vé tételérdl, amely csak gyokeres
telepdtalakitdsok dltal valésulha-
tott meg. Es nagy anyagi befek-
tetés dran. Azonban erre — mint
a juhdszatra kés6bb — maga a
népgazdasag is dldozott, mert az
orszdgos fejlesztés fdvonaldba
esett, s a nagyon korlatozott be:
ruhdzdsi lehetGségek kozepette is
— zoldutat kapott. Szerencsére,
mondhatndnk, mert az volt, de
ugyanakkor novelte a gazdasdg
felelGsségét is, az anyagi javak
legjobb felhaszndldsdban.

A rizstelepi munkdk 1973- -

ban kezdGdtek meg és Ot éven

Hirom honap alatt késziilt el a szdritolizem

keresztiil tartottak; nehezitette a
sok foldmunka, amelyet csak
nydron lehetett elvégezni. Az
alépitmény foldmunkdlatai koz-
ben kozel 300 ezer kobméter
foldet kellett megmozgatni, ter-
mészetesen gépi erGvel. Az el-
mult évek mostoha id&jdrdsa sem
segitette a munkdt, inkdbb gdtol-
ta idénként, ugyhogy nemegy-
szer nyujtott munkaidével dol-
goztak, csakhogy haladni lehes-
sen, amikor megfelelk voltak a
koriilmények. Két nagy terile-
ten folyt a munka: az egyik hét-
szdz hektdron, a mdsik meg had-
romszaznegyvenen. Gadtak, csa-
torndk keriiltek Uj helyre. vagyis
masutt épitették fol a régi he-
lyett. Atereszek, zsilipek kellet-
tek a vizlevezetéshez. Bontds és
az Uij megalkotdsa volt ez a nagy
horderej(i épitkezés, a cél pedig,
amely dltala megvaldsult: egy \j,
korszerli rizstermelési keret. Az
el6z6 egy-két hektdros kalickdrél
attérés a joval nagyobb, tiz-tizen-
egy hektdrosra.

A rizstelepi felljitdsok az
idén folytatédnak. . Ujabb, hi-
romlépcsés  rekonstrukciéhoz
fognak hozzd; az els6 és mdsodik
titemben elkésziil egy 105 hektd-
ros Uj telep, a harmadik iitem
viszont a meglévé 3-as, 4-es €s
10-es tdbla bovitése lesz. A mun-
kdt nagyban segiteni fogja egy
olyan modern, nagy teljesitmé-
nyi Caterpiller foldmunkagép,
amelynek teljesitménye 10 darab
DT-75-6s erégépének felel meg:

KORSZERU JUHASZAT

A gazdasdg adottsdgainak maé-
sik nagy kihaszndldsi teriilete a
juhdszat, és mint mdr emlitettiik
ez is a népgazdasdg fejlesztési el-
képzeléseinek, programjdnak a
fovonaldba esik. A villalati ha-
gyomidnyokra tj. részben kutato-
kisérletezG tevékenység épililt,
melynek sziikséges részei az el-
gondoldsoknak megfelelé épiile-
tek, berendezések. A munkala-
tok 1976-t6l folynak a kdszigeti
hdrom telepen, hdrom lépcsGre
felosztva. Ertékik osszesen 51
millié forint.

Az _A” telepen négy uj 600
férGhelyes anyajuh-hoddly épiilt.
Es a mdr meglévd két ugyancsak
600 dllatot befogadé hodaly fel-
Ujitdsdra van szitkség. Alapteriile-
tik nem lesz nagyobb, de kor-
szeriibb technolégidval, berende-
zésekkel latjak el. Elkésziilt a két
elletd istdlle kozponti fiitéssel,
szellozést szabdlyozé klimabe-
rendezéssel, fertotlenitG cs6halo-
zattal. Ugyanitt felépiilt a szocid-
lis létesitmény a dolgozdk részé-
re fekete-fehér 6lt6z6, mosdé,
zuhanyozé és a melegedd-pihend
helyiségek.

A ,B” telepen most indul a
két 600-as hoddllyal egyidében
az 5000 féréhelyes bardnyhizlal-
da épitése, amely a legmoder-
nebb belsd technoldgidval lesz el-
latva és év végére készen lesznek
vele, még a pénziigyi elszdmold-
sokat is megejtik. Am, hogy ez
valéban igy torténjék, sok min-
den sziikséges hozzd:
munkaszervezés, a feladatok és a
1étszim olyan csoportositdsa, be-
osztdsa, hogy technolégiai sor-
rendben, szalagszerien lehessen
dolgozni. De még ez sem elég, a
gyors és pontos munkdhoz a
sziikséges gépeknek mindig ren-
delkezésre kell dllni. akdrcsak az
anyagoknak.

alapos

A ,.C” telepen tervezett mun-
ka: harom nydri hodily feljitd-
sa. Ehhez azonban egyelGre nem
kezdenek hozzd, bdr a tobbihez
képest kis befektetésr6l van sz6.
A riforditdsa jelenleg meggondo-
landé, kovesiit, kozmiivesités
hidnydban. A kilsé tragyatelep
viszont elkészilt, 10 millié fo-
rint értékben.

TEGNAP ES MA

Eredményes évet zdrtak az
épitdk, az idegen. a mdsok részé-
re végzett munkdkkal egyitt 22
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Az idei terv még feszitettebb,
ha minden jél megy, 28 milli6
koriil fog jdrni. Az eredmények
mdr mutatkoznak. Elkésziilt az
500 adagos tizemi konyha teljes

felujitdasa: a helyiségek dtalakitd-
sa ¢s korszeri berendezése. A
konyhidba giztiizhelyek és gdz-
zsamolyok beépitése és egy Onki-
szolgdldé pult a gyorsabb és eszté-
tikusabb ebédeltetéshez. Hiisels-
készitd, mosogatd, s a személy-
zet részére férfi, néi mosdo. ol-
16z6 és zuhanyozd. Az elsG ne-
gyedév a kisebb karbantartdsi,
felgjitdasi munkdk ideje, nagy-

-
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Megkezd&d6tt az iizemi konyha felijitdsa

milliés teljesitésik volt. Ebben
benne van a gazdasdg Uj fejohdza
is, amelyrél eddig nem beszél-
tiink és a Pankotai Allami Gaz-
dasdg ujvdrosi telepén végzett
feldjitds is., a két 300 féréhelyes
sertésol épitése. De igazdn akkor
tudjuk értékelni munkdjukat —
és a gazdasdg nagyvonali dldo-
zatkészségét — ha megemlitjiik.
mennyit tettek a kozségért. Ott
voltak, részt vettek a Sallai uti
j, négy tantermes iskola épit-
kezésén a tobbi villalattal
egyltt, hogy a gyomai tandcsot
segitsék. Tet6fodémkészités, fa-
lazds, szigetelés-burkolds és a lép-
csofeljdro Osszesen mintegy
félmillié forint értékdi munka
dicséri csak az & tevékenységii-
ket. A konyvtar dtalakitdsdra
szintén megmozdultak. Ez tavaly
ugyancsak nagy tarsadalmi vdlla-
las volt, a brigdidok még szabad
szombaton is dolgoztak.

részt most folyik az {izemi vdgé-
hid dtalakitdsa is, mert a régi
nem felelt meg sem az egdszség-
ligyi. sem a korszer( épitési eld-
irdsoknak.

Ebben az évben fognak hozzd
Gyomidn 12 szolgilati lakas épi-
téséhez, melybdl négy még az
idén elkésziil, 1981 -ben pedig az
osszes. Kdszigeten épiil a jelenle-
gi méregraktdr helyén — s a fo-
lyé évben 3 milliot épitenek be
— az oktatdsi kdzpont nagy tan-
terme, eladoi terme, tovdbbd a
hdlg- és tandri szobdk, szertdrak,
s laboratérium. A fixkardmos
legel6khoz megesindljdk a keri-
esrendszert, a cs6hdldzatot és a
permetezG berendezést. Mind-
ezekhez még hozzdjon a fentebb
emlitett juhdszati és rizstelepi
munka 1979-re esé része.

Vass Marta

Szab6 J6zsef miiszerész a kazanhaz irdnyito fékapcsoldja mellett

Foté: Gal Edit



Két zaszlo6 egyszerre

_UGYE FIUK, SZEP ELET A MUNKASORELET? ™

Szép, mondand minden mun-
kdsGr, ha alkalom volna minden-
kivel beszélgetni, de csak egye-
diil Varga Jdnos szakaszparancs-
noknak volt médomban feltenni
a kérdést. Hogyne lenne szép —
mondta —, mikor jél ismeri min-
denki a munkdsérszolgdlat jelen-
tGségét, s a hosszu évek kozos él-
ményei Ugy Osszekovdcsoltak
benniinket, hogy olyanck va-
gyunk igy egylitt, mint egy nagy
csaldd.

Ezt a nagy csaldidot — a 2/2
szakaszt — a szarvasi jdrdsi és va-
rosi zdszloalj részérdl kettds ki-
tiintetés érte. Két vindorzdszlot
érdemeltek ki: egyiken ,,A szi-
zad legjobb szakasza™ a felirds, a
mdsikon meg ,,A zdszléalj leg-
jobb szakasza™ ékeskedik. Es
ami kiilonlegessé teszi: egyiket is
épp elég szép elnyerni — és nem
is konnyl —, 6k pedig mindket-
tot megkaptdk.

— A munkdsoérélet legna-
gyobb eseménye az évenkénti
zdszloaljgytlés, mert ekkor érté-
kelik az elmult évi feladatok tel-
jesitését és ismertetik a kovetke-
z6 év tennivalgit. De nekiink
ezenkiviil is emlékezetes marad,
mert el6szor tértént, hogy a két
zdszlot egy szakasz — és pont a
miénk — kapta meg. A munkds-
Orségen belil is szocialista ver-
senyben végezziik a munkdt és
versenybizottsdg birdlja el a telje-
sitményt. kiképzési és tdrsadalmi
munka szempontjdbél. Figye-
lembe veszik, ki hogyan ldtja el a
ribizott feladatot. hogyan tanul,
milyen eredménnyel képzi ma-
gat, mennyire lehet rd szdmitani
a kollektiviban? Az egyéni elis-
meréseknek is ez az alapja.

A szakaszbdl hdarman kaptak
killonb6z6 cimen erkolesi és
anyagi elismerést. Juhdsz Lajos,
a III. raj parancsnoka, a vegyes-
ipari vallalat géplakatos csoport-
vezetGje: kivdlé parancsnok lett.
Kivdlé munkdsér pedig Csizma-
dia Kdlmdn személygépkocsi-ve-
zet6. Nyolc éve dolgozik a gaz-
dasigban, munkdjdt példamuta-
téan végzi, hasonlé a munkdsdri
tevékenysége és csaladi élete is.
Munkatdrsai és bajtdrsai egyfor-
mdn szeretik, megbecsiilik jo ke-
délye és kezdeményezd készsége
miatt. Hat éve munkdsér.

Nagy M. Lajos — a gazdasig
nyugdijas igazgatéja — a 20 éves
szolgdlat érdemérmét kapta meg.
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Nem sokkal a munkdsérség meg-
alakuldsa utdn lett a testiilet tag-

ja, s 1962 ota ebben a szakasz-
ban szolgdl. Nagy tapasztalatdval
és személyes példamutatdsdval
nevelte dllanddan a tdrsait, aka-
ratlanul is. Tekintélye van, hall-
gatnak rd a tobbiek. s kiilondsen
szerénységét becsiilik még.

Az utdnpétldsrdl is a szakasz
gondoskodik. Beszélgetnek a ki-
valasztott fiatalokkal, akik sza-
kaszfoglalkozdson ismerkednek a
munkdsGrélettel. Legutébb har-
man tettek eskiit koziiliik.

V.M.

Pillanatkép a keverSiizembdl. Borsés Ferenc miiszakvezetd a félauto-
mata irdnyité kapcsolotablija eldtt

Foto: Gdl Edit

A partszervezet gazdasagpolitikai

cselekvési

A XIl. partkongresszus irdny-
elvei. valamint a felsGbb part-
szervek hatdrozata alapjdn évre
széloéan elkészitettiik a tervfel-
adatok végrehajtdsdt segitd cse-
lekvési programunkat. Az 1978.
évi cselekvési program megvalg-
suldsdt a partalapszervezet érté-
kelte. a megdllapitisok hasznos
irinyelvet adtak az 1979-es gaz-
dasdgi évre, és azt tervezetiink
Osszedllitdsakor figyelembe vet-
tik.

Cselekvési programunk a ter-
melés tovdbbi fokozdsa mellett
még nagyobb hangsulyt fektet a
hatékonysdg novelésére, a termé-
kek mindségének javitdsdra, a
termelékenység fokozdsira. az
ésszerli anyag- és energiatakaré-
kossdgra, a munka- és technolo-
giai fegyelem javitdsdra. El6térbe
kell helyezni az exportértékesi-
tés ardnydt. kilonosen a tdkés
exportot. Nagyobb figyelmet
kell forditani a termelési koltsé-
gek alakuldsdra. a vidllalati jove-
delmezGség fokozdsdra.

Fontos, hogy a munkaverse-
nyek feladatai, céljai szoros kap-
csolatban dlljanak vallalatunk
gazdasdgpolitikai célkitlizéseivel,
és a vdllalat tervfeladatai jobban
tdmaszkodjanak a dolgozok kez-
deményezésére.

Nehdany fobb vonds a névény-
termelés gazdasdgpolitikai fel-
adataibol:

A halmozott termelési érték-
ben 6 szdzalékos fejlesztést kell
elérni: a novénytermelésben na-
gyobb item elbbre 1épés sziik-
séges. Kilonosen nagy gondot
kell forditani a takarmdnyok
minGségére és annak idébeni be-
takaritdsdra. Javitani kell a talaj-
szerkezetet az adottsdgnak meg-
feleléen: ki kell alakitani a he-
lyes vetésforgot és torekedni a
technolégia helyes alkalmazdsd-
ra. annak maradéktalan betartd-

sdra. Az olajos ndvények vetéste-
rilletét 30 szizalékkal novelni
kell és vele pirhuzamosan a ter-
mésatlagot is; megfelelGen oda-
figyelni a foldteriilet kihasznala-
sdra, kiilonosen a rekonstrukcio
ald kertld telepekre; a rizstertilet
szinten tartdsdval. a termésitlag
emelésével biztositani a techno-
l6gia betartdsat.

Allattenyésztés fobb felada-
tai: A gazdasdg termelési szerke-
zetében jelentds eredménnyel je-
lentkezik a szarvasmarha-igazat.
Kiilonosen gondot kell forditani
a tejtermelésre; a tejértékesités-
nél csokkenteni kell a Il. osztd-
lyu tej mennyiségét. Ugyanakkor
novelni a borjliszaporulatot és
csokkenteni a borjuelhulldst.

A juhdszatban a meglevé juh-
létszdmot a férchelynek megfele-
16en kell kihaszndlni. Szaporulat
szempontjabgl a 100 anyira esG
szaporulatndl el kell érni az 50
darabot dtlagosan. A bdrdnyel-
hulldst 16 szdzalékrél 10 szdza-
lékra kell csokkenteni. Javitani
kell a kényszervigds és az elhul-
lis ardnydt. a tervnek megfele-
16en.

A sertésdgazatot szinten kell
tartani a hdztdji gazdasigok meg-
segitése és a vdllalt kotelezettsé-
gek érdekében:; a takarmdny mi-
néségbeli javitdsira is tOrekedni
kell.

Beruhdzdsaink telfesitése az
elmult évhez viszonyitva nem
lesz konnyebb feladat, ebbdl
adédéand"Beruhdzdsi osztdly na-
gyobb figyelmet forditson a ve-
zetGi Osszhangra. a munka szer-
vezésére, a teriileti ellendrzésre.
Készitsenek a gazdasdg egész te-
riletére karbantartdsi tervezetet
és torekedjenek annak tervszer(
betartdsdra. A juhdszati beruhd-
zast 1979. november 30-ig be
kell fejezni; a rizsrekonstrukciot
tovibb kell bdviteni, a be nem

programjabdl

fejezett teriiletet termelésre At
kell adni. A gépi beruhdzds nagy
Osszegl. ezért a tervezetteket be
kell tartani. és azt megfelelden
kihasznalni. Nagy figyelmet kell
forditani a pillangdsfii-betakarito
gépek idébeni beszerzésére.

Altalinos feladatokrol szélva
nagy gondot kell forditani a
meglevé technika kihasznaldsdra,
az lizemanyag-, energia- és alkat-
rész-takarékossagra, az ehhez
szilkséges helyes és j6 munka-
szervezésre. Kovetkezetességet
igényel a kdder- é személyzeti
munkdrél szolo hatdrozat végre-
hajtdsa, fontos, hogy ehhez a tar-
sadalmi szervek is megfeleld se-
gitséget adjanak. Alapvetd fel-
adat a munkaerdvel valé helyes
gazddlkodds és a dolgozékrél va-
16 gondoskodds. Szorgalmazni
kell a szakmai—politikai tovdbb-
képzést. Tovabb kell szigoritani
a szamviteli rendet, javitani a
munkaszervezést. A TT védelem
teriiletén javitani a munkasziine-
ti ellendrzéseket.

A pdrtalapszervezet feladatai-
rol szélva a program rdmutat ar-
ra, hogy javitani kell a kovetke-
zetességet és fokozni a pirt el-
len6rz6é és agitdcios tevékenysé-
gét.

A program javasolja a tdrsa-
dalmi szerveknek: a vszb dolgoz-
za ki a pdrtszervezet szervezeti
felépitésének megfelelen sajdt
szervezeti  felépitését, a jo
egylittmiikodés szempontjdbol.
A KISZ-szervezet vezetGségétdl
nagyobb aktivitdst virunk, a gaz-
dasdgi munkdban és a KISZ-
munkdban egyardnt. Er&sitsék a
nevel6é munkdt szervezeten beliil,
és a KISZ-szervezeten kiviili fia-
talok koérében is mozgésitsanak a
versenymozgalomra.

Korosi Allami Gazdasag
MSZMP-alapszervezet

A szakszervezeti munka élén a bizalmiak

Lapozgatva a gazdasdg szak-
szervezeti bizottsdgdnak 1979.
évi programjdt és az els§ félév
munkatervét, a tennivalék tome-
gével taldlkozunk. Es még csak
azt sem lehet mondani, akdr egy
is elmaradhatna. Valéban figye-
lemmel kell kisérni a bérezés he-
lyes ardnyainak alakuldsit, a kol-
lektiv szerzGdés betartdsit, a
munkavédelmi és szocidlpolitikai
intézkedési terv végrehajtdsit.
De a nagycsalddosok lakdsépitési
tdmogatdsa, az idiiltetés, a poli-
tikai képzés, a.szocialista brigd-
dok patrondldsa is éppoly fon-
tos, mint az el6bbiek és azok,
amiket itt most fel sem soro-
lunk. ljgyis mondhatndnk: a
szakszervezetnek ott kell lenni
mindeniitt. Hogyan, miképpen
lehet ezt a sok feladatot elldtni?
A feleletre legilletékesebb Gom-
bdr Mdtydsné, a szakszervezeti
bizottsdg titkdra.

— Csak jol megszervezett hi-
lézattal, s 2 mozgalmi munkdnak
olyan aktivistdival, akik szeretik
a szakszervezeti munkit és a dol-
gozék érdekében szivesen tevé-
kenykednek. S dldoznak rd sza-
bad idejiikb6l, mert maga az szb
még kevés mindehhez. Szervezeti
felépitésiink a gazdasdgi munka-
megosztast koveti. Az osztdlyo-
kon szakszervezeti osztdlybizott-
sdgok mikddnek 5—7 tagu veze-

t6séggel. Ondllésdguk nagy. don-
tenek a legkiilonboz6bb kérdé-
sekben, munkdjukat a bizaimiak
ténykedésére alapozva.

— A  bizalmiak megnéveke-
dett jog- és hatdskore egy csomo
dolgot levesz az osztalybizottsd-
gok vdllarol, ha jol végzik felada-
tukat. Mi a helyzet? Igy van?

— Taglétszimunk hatszdz ko-
rilli, pontosabban Otszdznyolc-
van, a bizalmiak szdma pedig hu-
szonhat, dltaluk minden munka-

hely Ossze van fogva. Szavuk a
bérezéstdl kezdve, az idiilteté-

sen és segélyezésen keresztiil,

szinte mindenben dontd. Néluk
nélkiil nincs prémium, jutalma-
zds vagy kivdlé dolgozé cim oda-
itélés. Nagy felelGsség, amelynek
jo elldtdsdhoz koriiltekintés és
hatdrozottsdg kell és természete-
sen a bizalmi csoport tobbségé-
nek az dlldsfoglaldsa.

— Ugyis mondhatndnk, hogy
a demokratikus elvek gyakorlati
alkalmazdsa?

— Feltétleniil, mert valdjdban
ezt jelenti, ha élnek vele.

— Ahhoz, hogy valaki — bdrki
—  megfelelden  cselekedjek,
elobb alaposan ismernie kell
mozgdsteriilerét. A bizalmiak
tisztaban vannak mindazzal, ami
munkdiukhoz sziikséges?

— Hogy mindenki, azt nem
merném dllitani, még az éven-
kénti oktatds utdn sem. Pedig az,
az szb részérél j6 kezekben van:
id0s Takdcs Bdlint, a kdzgazdasa-
gi felel6siink nagyon jdrtas a
bizalmi jog- és hatdskor kérdésé-
ben. Persze a tébbség is tisztdban
van a tennivalékkal. Koéziiliik ki
szeretném emelni Kajé Antalnét
a novénytermesztésbbl, Borsos
Ferenc illattenyésztési dolgozot,
Szaniszlai Lajos tehenészt és
Szarka Jozsefet szintén a no-
vénytermesztésbdl. Olyan bizal-
miak, akiket példaként lehet a
tobbiek elé dllitani.

V.M.



Tt-védelem

A tdrsadalmi tulajdon védel-
me minden dllampolgdr koteles-
sége. Ezen tilmenden a gazdasdg
vezetdsége létrehozta az ellendr-
zési csoportot. melynek f6 fel-
adata szintén a tdrsadalmi tulaj-
don védelme.

A csoport e feladatnak csak
részben tud eleget tenni létszd-
midra tekintettel. éppen azért van
szlikség arra. hogy valamennyi
dolgozénk tartsa kotelességének
a segitést. Hogy hogyan tudjdk
ezt segiteni? Ha az észlelt hid-
nyossdgot azonnal jelentik koz-
vetlen munkahelyi vezet6jiiknek.
vagy az ellendrzési csoport vala-
mely tagjinak. vagy ha halaszt-
hatatlan. sajdt maguk akaddlyoz-
zik meg a cselekedet elkoveté-
sét.

Nagy segitséget ad a védelem
megszilirditdsiban a gazdasi-
gunkban létrehozott dnkéntes
renddri csoport. amelynek mun-
kdjat és tevékenységét a renddr-
ség irdnyitja a gazdasdg vezetOsé-
gével egylittmiikodve.

Tdjékoztatdsul kozoljik.
hogy milyen esetek fordultak el
a gazdasigunkban 1978. évben,
melyek sértették a tarsadalmi tu-
lajdont. Lopds: a gazdasig dolgo-
761 jogtalanul eltulajdonitottak
12 midzsa cementet. Két idegen
személy esetében jartunk el til-
tott legeltetés miatt. akik a szak-
értoi vélemény alapjdin 4 ezer
forint kdrt okoztak a gazdasig
buza, illetve rizs termésében.
Csalds: két dolgozénk tdppénzes
utalvinydn a keres6képes mun-
kanapokat javitotta ki ugy. hogy
az részére kedvezd legyen. Ha-
nyag kezelés miatt az ellendrzési
csoport két esetben €It felelds-
ségre vondsi javaslattal. Mindkét
esetben dllattenyésztési dolgozé
ellen, mert a redjuk bizott juho-
kat nem kell6 gondossdggal ke-
zelték, s ezért azokbol kettd el-
hullott. Nyilvantartort wivagi ja-
vakban okozott hignyt 12 dolgo-
z6. akiket kdrtéritésre kotelez-
tek. Munkafegyelni vetseg miatt
25-en lettek fegyelmileg felelds-
ségre vonva igazolatlan mulasztd-
sért vagy a munkahelyen ittas dl-
lapotban valé megjelenésért: a
munkdban tapasztalt hidnyossi-

— Milyen csinos, fiatal kis tolgy!

gokért fizetéscsokkentés. nyere-
ségmegvonds kiszabdsa elkertilhe-
tetlen volt.

Ldthato tehdt. hogy milyen
sokrétii e feladat. mennyi teriile-
ten lehet véteni a tdrsadalmi tu-
lajdon ellen. Eppen ezért fontos,
hogy kozépszintli vezetdink le-
gyenek kovetkezetesek. pl. a ta-
karmdny ésszer felhaszndldsd-
val. a szérdsok megsziintetésével.
megfeleld tdroldssal. Az alkatré-
szek felhaszndldsdndl csak a
sziikségletet utalvanyozzak ki. A
gépek dtadds—dtvételét kdvesse a
szerszamnyilvdntartds vizsgdlata
is. hogy a szerszdmok elvesztését
csokkenteni tudjuk. Az épitkezé-
seken egy-egy munka felmérése
legyen redlis, s csak a feltétleniil
sziikséges anyagokat utaljdk ki.
Ezzel elkeriilhetSk lennének a
tulzott kiszdllitdsok.

Megyeri Jozsef
tizemrendész

Az AN—2-es repiilogép felkészitése tavaszi niﬁtrégya-szérésra
Fot6: Veress Erzsi

Ajanlasok szocialista
brigadjaink vallalasaihoz

A versenybizottsdg 1979. évi
elsé iilésén megtdrgyalta és elfo-
gadta a szocialista brigidok és
munkahelyi vezeték részére ki-
adott irdnyelveket. A vezérfonal
az éves feladatainkat. f6bb célki-
tiizéseinket mutatja. Alapvetd
tennivalonk az éves terv mara-
déktalan végrehajtdsa. a termelé-
kenység és hatékonysdg novelé-
sével. Az irdnyelvekben megfo-
galmazodott az is, hogy javitani
kell a technolégiai fegyelmen és
a munkaidé kihaszndldsdn.

A termeléssel kapcsolatos
irinyelvek a hozamok novelésé-
vel és a koltségek csokkentésével
kapcsolatosak. A ndvényter-
mesztésen beliil cél a magasabb
atlagtermések elérése. Kiilondsen
kiemelt feladat a rizs- és takar-
mdnyndvények hozamdnak eme-
lése. Az dllattenyésztésben dol-
gozd brigddjaink részére a tejter-
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— Nem ismered? Egyiitt jartunk faiskoldba . . .

Részben favicc — ‘vicc! Mert mint mir hirtl adtuk, gazdasigunk
terliletén djabb nydrfatelepités indul. A 45. tdbldn, a MAVAD-telep
— Uj Elet major — dévavinyai ut hiromszogben a MEM jévihagyasi-
val 48 hektdr erdémiivelési dgba keriilt. A tanydkkal. magasfesziilt-
ségli tdvvezetékkel, tobb csatorndval és bagergodrokkel szabdalta te-
rillet nehézkesen volt miivelhets. A nydrfacsemeték tltetésére még

ebben az évben sor kertil.

melés novelését, a silygyarapo-
dds emelését tiztik ki célul.
Virjuk a brigidok tevékeny
munkdjdt az elhulldsok megeld-
zésénél. illetve csokkentésénél is.
A koltségmegtakaritds 6sszetevdi
kozott szerepel az lizem- és ke-
néanyagok felhaszndldsdnak
csOkkentése. Nagy tartalékok
vannak még a tiizelGanyag-fel-
haszndlds csékkentésében is.

A javitomihelyek nagy lehe-
tGsége az alkatrész-feldjitdsokbal
nyerheté  koltségmegtakaritds.
Torekedni kell a takarmdnyfel-
haszndlds, kiilonésen az import
fehérjét tartalmazo abraktakar-
mdny felhaszndldsinak csékken-
tésére. Az egész koltséggazdidlko-
ddsunkat az ésszeri anyag- és
energiatakarékossdg kell. hogy
vezérelje.

Minden brigid részére dltald-
nos irdnyelvként tlztik ki az

A vér

A nagy multra visszatekintd
voroskeresztes munkdnak évtize-
des hagyomdnyai vannak a gaz-
dasigban. Maga a szervezet
ugyan kicsiny. csak 35 tagot
szamldl. mégis. ha mozgdsitasrél
van sz0. ennél tobben megmoz-
dulnak. Ennek szinte meghaté
példdja mutatkozott meg pdr év-
vel ezeldtt. amikor Somogyi Jé-
zsef, a Voroskereszt akkori titkd-
ra sulyos beteg volt és cgyszerre
negyvenen jelentkeztek véradds-
ra. Nyugdijba vonulisa éta Ta-
kdcs Terez dll az Ottagi vezetG-
ség élén. Vele beszélgettiink
most a szervezet vdllalati munkad-
jarol. mely madr csak a vezetGségi
tagok egyéb mozgalmi megbiza-
tdsa miatt is erdsen Osszekotddik
a gazdasdg politikai és tdrsadalmi
szerveinek tevékcnységével.

A véraddst nem Ondlldan, gaz-
dasdgi szinten szervezik. nincse-
nek is hozzd megfelel helyisé-
gek — hanem a kozségi hdldzatba
bekapcsolédva  bonyolitjik  le
évente négyszer ¢s természetesen
~ ha sziitkséges — alkalomsze-
rien is. A tavalyi évben a dolgo-
zok kozil otvenen adtak wvért.
Tobbségiik fizikai dolgozaé. foleg
a szarvasmarha-teleprél. de koz-

tizemek, majorok rendjének, ren-
dezésének folyamatos végzését.
Ez évben is kérjiikk brigddjainkat
tirsadalmi munkdk wvallaldsdra.
Az dltaldnos miveltségen kiviil
sziikségszerl a szakmai, politikai
miiveltség gyarapitdsa. mert az j
gépek termelésbe dllitdsa maga-
sabb szaktuddst. nagyobb fele-
16sséget kivdn dolgozdinktdl. Fo-
lyamatossd és aktivabbd kell ten-
ni a részvételt a kozmiivelGdési
mozgalomban. Jonak tartjuk és
tovdbbra is tdmogatjuk a vetélke-
dok szervezését, rendezését.
Segitsiink egymadsnak. hogy
javuljon az emberek kozotti kap-
csolat, csokkenjen a hanyag.
nemtor6dom hozzddllds munka-
helyen és azon kivil is. Ezen
irdnyelvek megtartdsa esetén biz-
tositottnak ldtjuk gazdasdgunk
1979. évi feladatainak teljesité-

sét.
Kubatov Zoltan

. élet

pontiak is voltak koztiik. Aki tiz
alkalommal vagy ennél tobbszor
vért adott. az a kozeljovGben
emlékplakettet kap és anyagi el-
ismeréshen részesiil. A Voroske-
reszt legutébbi kongresszusa ha-
tdrozott igy. hogy az ingyenes
véradok érezzék Onzetlenségiik
ilyen jellegii megbecsiilését is.

A tugsig elGtt évente egyszer
beszimolnak tevékenységiikrél.
vezetGségi (iléseket pedig ne-
gyedévenként rendszeresen tarta-
nak. A felviligosité propaganda
egyik eszkoze a Voroskereszt ki-
addsdban megjelend Csalddi Lap,
melynek jelenleg harminc eléfi-
zetdje van. A jovében ezt a szd-
mot negyvenotre kivinjik emel-
ni és ez nem is a megrendelGkon
mulik. inkdbb azon. hogy kap-
nak-e ennyi példinyt? Tovibbi
terv a véraddk szdmdnak novelé-
se. hogy az orszdgos dtlagot — a
dolgozéi létszdm tiz szdzalékdt —
elérjék, vagy legalibbis megkoze-
litsék. Ehhez személyes beszélge-
tésre van sziikség. hogy elmond-
hassdk. mennyire fontos nem-
csak azonnali felhaszndldsra. de
gyogyszerkészitésre is a vér. Igy
is életet ment.

V. M.

Seglitség
a kistermelGknek

Agrdrpolitikank  gyakorlata-
ban igen nagy szerephez jutott a
hdztdji jellegl termelés. A kisegi-
t6 gazdasdgok tamogatdsdrol szo-
16 rendeletek megjelenése a ter-
melési kedvet fellenditette és
orszigosan. de kilondsen Békés
megyében igen szép sikerek szii-
lettek.

Gazdasdgunk. bizonyos mér-
tékig a hagyomdnyokra épitve a
sertéstartdst és -tenyésztést segi-
tette és segiti eld elsGsorban
Gyoma és Endréd teriiletén. Mig
1977-ben hdrommilliét alig meg-
haladé. addig 1978-ban kozel
hétmillié forint értékii forgalmat
konyvelhettiink el. A veliink
szerzdott kisdrutermeldk létsza-
ma elérte a kétszdzat. Sajnos. e
létszaimban még mindig kevés a
gazdasdgi dolgozd. a tsz-tagok.
ipari iizemek dolgozéi és nyugdi-
jasok a meghatdrozok.

Az elkészitett gyorsmérleg azt
mutatja. hogy 2875 sertést ad-
tunk dt bérhizlaldsra és 1681-et
értékesitettiink, 4 millic 32 ezer
forint értékben. A hizlaldshoz ki-
szdllitott szemes abrak 6500 md-
zsa. a tdp mennyisége 6351 md-
zsa volt. Ezek egyiittes értéke 4
millié 255 ezer forint. Az ezzel
Osszefliggd szillitdsi szolgdltatds
89 ezer forintos volt.

A hdztdjiban termelSk részére
szervezett tandcsadds. az dllator-
vosi-dllategészségiligyi  szolgdlta-
tds elérte céljit. Kalondsen jo
eredményt ért el a hizlaldsban
Lakatos Kdroly. Szaniszlai Lajos.
Szegedi Pdl és Vékony Istvdn. va-
lamennyien gazdasigunk dolgo-
z6i. Ok 1 kilogramm silygyara-
poddshoz kevesebb. mint 3.7 ki-
logramm vegyes abrakot haszndl-
tak fel. Természetesen ellenpélda
is akadt, mely a késedelmes szil-
litdst vonta maga utdn. Ennek ki-
kiiszobolésére az (j szerz&dések-
ben a 6 hénapon beliili leaddsi
hatdridot rogzitettiink.

Segitséget nyujtottunk né-
hdny szarvasmarhat tarténak is.
Kozel 20 hektdr kaszdlo és két-
éves lucernafoldet biztositottunk
csekély térités ellenében. Az
alomszalma-sziikségletet is igye-
keztiink felesleges készleteink
erejéig kielégiteni.

J61 bevidlt a méhészeti szak-
csoporttal a szerz8déses kapcso-
lat formdja. A letelepedési enge-
dély kiaddsa mindkét fél szdmadra
elényosnek mutatkozott. sike-
rilt elkeriilni a vegyszerezésbGl
ad6do jogi vitdkat.

A kisdrutermelés fellenditésé-
re és a felvdsdrldsra irdnyuld te-
vékenységiinket a gyomai Nagy-
kozségi Tandcs mult év decem-
ber 211 {ilésén értékelte. Megdl-
lapitotta, hogy nagyon komoly
elSrelépés tortént, s e fejlédésért
a gazdasdg vezet§ségének elisme-
rését és koszonetét fejezte ki.

Jozsa Gyorgy
hdztdji agrondmus
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Gyoma mezdgazdasiganak
osszehangolt fejlesztése

A Magyar Szocialista Munkas-
part Kozponti Bizottsidga 1978.
madrcius 15-én a tdrsadalom min-
den osztdlyat és rétegét érintd,
nagy jelentdségli politikai, gazda-
sagi napirendet targyalt. Mélyre-
hatéan elemezte az élelmiszer-
termelésben eddig elért eredmé-
nyeket, feltirta a gondokat, és
hosszi tdvra megjeldlte a felada-
tokat.

A mezdgazdasdggal foglalko-
z6k helyeslGen és egyetértéssel
fogadtdk a mezGgazdasdg és élel-
miszeripar helyzetérél, fejleszté-
sének feladatairdl sz6lo pdrthatd-
rozatokat, de megkiilonboztetett
érdeklddést és figyelmet viltott
ki valamennyi dgazat dolgozdi-
nal.

A KB-hatdrozat értelmében

alapvet érdek és feladat a mezd-
gazdasdg intenziv fejlesztése, az
élelmiszer-termelés  dinamikus
novelése. A legfontosabb a szel-
femi és anyagi eréforrdsok éssze-
ti felhaszndldsa, a hatékonysdg
novelése, a minbség javitdsa, a
szakositds, a koncentrdcié elg-
nyeinek fokozottabb kihaszndld-

sa.
Gyomdn a két termel8szovet-

kezetben és az dllami gazdasdg-
ban kialakultak a nagyilizemi mé-
retek és létrejott az ennek meg-
feleld szervezet. Az utébbi id6-
ben nagy volt Gyomdn a mezd-
gazdasdgi lizemeink beruhdzisa,
és most feszitenek a kiegészité
beruhdzdsok. A fejlgdés titemé-
nek tartdsdhoz, az eredmények
javitdsdhoz egy-egy lizem szelle-
mi, anyagi és szervezeti ereje las-
san nem elegendd.
FOLDRENDEZES

Gyoma nagykozség teriilete
18 822 ha. Teriiletének nagy ré-
szét 3 mezbgazdasigi nagyiizem
miveli: gazdasigunk, a Gydze-
lem és az Alkotmany Mgtsz. Az
uzemek jelenlegi teriileti felosz-
tisa 1976-ban alakult ki, az Uj
Elet és a GyGzelem Mgtsz egye-
stilésével, valamint a tsz és az 4l-
lami gazdasdg 1000 ha-os f5ld és
major cseréjével. A Gyédzelem
Mgtsz jelenleg 7361 ha-on, az Al-
kotmény Mgtsz 5484 ha-on és a
Korosi A. G. 7389 ha-on gazdal-

kodik. A tanyavildg megsziinésé-
vel nagy tdblak es tombdk ala-
kultak ki, amelyen a fejlett tech-
nikdt, a korszerli technoldgidt
gazdasigosan lehet alkalmazni.

A teriilet nagysdga, a tdvolsd-
gok és a talaj adottsdgai kovet-
keztében tovdbbi terliletrendezé-
sek indokoltak. Vonatkozik ez
elsGsorban a VII. kertiletre, ahol
a két termelBszovetkezetnek

- sl

3432, illetve 2438 ha teriilete
van hdrom-hdrom nagyobb ‘egy-
ségben. A féldcserével tobb szdz
hektdros legelGteriilet is rende-
z6dne és szervezettebb termesz-
tés, illetve dllattenyésztés alakul-
hatna ki. Gazdasigunk 2 féldcse-
rében mintegy 80 ha-on érintett.
A termelGszovetkezetek teriile-
tén a VI. 6téves tervid§szakban
indokolt egy kdzponti major ki-
alakitdsa. Feltételezheté, hogy
ez Nagyilldson alakul ki, figye-
lembe véve a nagykozség kozel-
ségét.

e s

MELIORACIO

Mindhdrom Uzemnek gyenge
talajadottsdgai mellett a meliord-
ciés problémdk okozzik a legna-
gyobb gondot. A komplex f&ld-
védelem tervének elkészitése
1981-t6l vdrhatd. Ennek érdeké-
ben célszerlinek ldtszik mindkét
oblozet repiilsgépes felvétele —
Osszekotve ezen munkdt Dévavd-
nya térségének felvételezésével
—, melynek alapjin nagy vona-
lakban kirajzolédndnak a konk-
rét teenddk. Az oOntdzéterilet
1059 ha-ra novelhetd a csudabal-
lai ontozGfiirt megépitésével.

A rizstelepek tovibbi épitését
a Gybzelem Tsz szervezi (456
ha), rekonstrukciéjdt pedig gaz-
dasigunk (500 ha). Mindkét
Uzem rendelkezik, illetve besze-
rez Cater-piller gépsort, melyek
kapacitisa 1981—-1990 kézotti
1idGben ezen a teriileten meliors-
cios munkdt végezhet.

ALLATTENYESZTES
Szomszédos teriileteink egy
része legelS. Ezeken a fif 6sszeté-
tele a sekély termdréteg, a jelen-
legi tdpanyagszint és az Ontdzés
hidnya kovetkeztében csak ju-
hok legeltetésére alkalmas. Min-

denképpen célszerl ezen korzet-
ben a juhdllomdny tovibbi fej-
lesztése és juhtelep kozdsen tor-
ténd létrehozdsa. A telepépitést,
illetve -fejlesztést a gorogilldsi
legelén célszerli megvaldsitani,
ahol a legeld 5000 anya és szapo-
rulatai eltartdsdra és felnevelésé-
re alkalmas. A telepépités a két
termeldszovetkezet Osszefogdsd-
val valésul meg, ahol figyelembe
veszik a gazdasdgunkban szerzett
kisérleti  tapasztalatokat, és
igényt tartanak a nagy termeld-
képességli fajtakonstrukcionkra
is. Felvetédik a szarvasmarha-
tenyésztés vonatkozdsdban is az
egylttmikodés, ehhez a7onban
Péhalmon legelé telepitése (200
ha) és feldjitdsa (381 na) sziiksé-
ges.

A hdrom mezdgazdasdgi lizem
dllatdllomdnydnak és vetésszer-
kezetének  Osszehasonlitdsdbél
megdllapithaté volt, hogy a lehe-
téségek még mindig nem keriil-
nek kihaszndldsra. A kukorica-,
cukorrépa- és bucateriiletek mel-
léktermékének kizos hasznositd-
sa tovabbi dllatdllomdny eltartd-
sdt szolgdlhatja. mert az energia-
és  munkaigényes aldszdintds
hosszabb tivon nem lehet axz
egyedilli megoldds. A gazdasdg
kdészigeti keriiletében levé takar-
manykeveré kisebb fejlesztéssel
a mostani 22 000 tonna mennyi-
ség helyett évi 30 000 tonna td-
pot tudna gydrtani. Fejlesztés
nélkil is megvaldsithaté ez az
egylittmikodés, megfeleld raktd-
rozotér és Omlesztett tdpszalli-
tdst biztositd jarmivek bedllitd-
sdval.

AGROKEMIA

A Koroson tuli teriileteinken

z6mében olyan novénykultiri-

kat termesztiink, amelyek igény-

lik az intenziv novényvédelmet,
a folyamatos tipanyag-utdnpot-
ldst, pl. a rizs és a kaldszosok.

" Gazdasigunkndl mdr biztositot-

tak az agrokémiai bdzis kialakitd-
sdnak feltételei, igy a kozponti
reptér, miitragyatdrolé és az eze-
ket bekétd burkolt 1t. Tehdt
egylittmikodéssel kozds névény-
védGszer-raktdr és fedett mdtra-
gyatirolé épitendd a VI. dtéves
tervben.

A koOzségi pdrt-vb az Ossze-
hangolt fejlesztés lehetdségét és
feladatait elfogadta, és az lize-
meknek ennek szellemében kell
kozéptdva terveiket elkésziteni.
Az tizemek fejlesztési lehetdségei
nem valdszini hogy javulnak,
ugyanakkor részt kell véllalniuk
az orszdg egyensilyi helyzetének
javitdsibol. Eppen ezért a ren-
delkezésre dll6 eszkdzdket nem
szabad elforgdcsolni, hanem to-
rekedni kell a kdzos érdeki leg-
fontosabb beruhdzdsok egylittes

g ld‘ 4 a.
MEBOICEST Dr. Mindik Zoltan

KITUNTETETTJEI
R RS ';j;,i.a

..Kivdlo Munkdért™ miniszteri
kitlintetést kapott:

Bucsi Sandor gépkocsirakodd,
aki a gazdasdgban 23 év Gta pél-
damutatdan dolgozik. J6 munka-
jdért 2 esethen kapott ,Kivdld
Dolgozd™ willalati kitiintetést.
Az elmilt 3 évben az a gépkocsi,
amelyen mint rakodd dolgozik
éves tonnakilométer terveit 120
szdzalék felett teljesiti.

Bukva Miklés villanyszereld, a
gazdasdgban 17 év éta példamu-
tatoan dolgozik. Eredményes
gazdasdgi és tdrsadalmi munkdja-
ért 3 esetben kapott ,Kivdld
Dolgozd™ villalati kitiintetést.
Az elmilt 3 évben elsésorban a
villamos energia gazdasdgos fel-
haszndldsa és az | kilowattora
energia koltségenek csokkentése
terén ért el jo eredményeket.

Fekscs Laszid¢ élelmezésveze-
t6, a gezdasiagban 24 €v ota pél-
damutatéan dolgozik. 1971-ig
mint traktoroes €s gépkocsivezetd
dolgozott. J& munkdjdért 3 eset-
ben kapott Kivdlo Dolgozo villa-
lati kitlintetést. Az elmult 3 év-
ben j6 munkdjival sokat tett a
dolgozdk j6 mindségl, vdlaszté-
kos étkeztetéséért.

SZQT-oklevéllel jutajmaztik
Szarka Jdzeef traktorost, kivdlé
szakszervezeti munkdért.

KISZ KB Dicséré Oklevelet
kapott Debreceni Anna bérelszi-
mold, a kozségi munkdsmozgal-
mi vetélkedd szervezéséért és le-
bonyolitdsdért.

Kivdld tdrsadalmi munkdju-
kért a gazdasdg vezetése, pdrt-€s
tarsadalmi szervei emlékplakettel
jutalmaztdk: Botes Sdndor nyug-
dijast, aki hosszi éveken dt a
munkdsGrséghen végezte példa-
mutatd pdrtmegbizatdsit; id. Tu-
ri Ferenc nyugdijast, aki kordb-
ban, mint pdrtalapszervezeti tit-
kdr, és sok éven 4t mint munkads-
Or végzett példamutato partmeg-
bizatdst; Nagy M. Lajos nyugdi-
jast, volt igazgatot, aki felelds
gazdasdgi beosztdsa mellett t0bb
mint 20 éve mint munkdsér tel-
jesiti partmegbizatdsdt; dr. Min-
dik Zoltin osztilyvezetdt, aki
mint alapszervezeti pdrtvezetdsé-
gi tag éveken keresztil példamu-
tatéan végezte partmegbizatdsdt;
Molndr Gyula volt alapszervezeti
parttitkdart, aki e megbizatdsa
mellett hosszi évek ota mint
munkdsor teljesiti megbizdsat;
Fekete Jozsef volt alapszervezeti
vezetGségi tagot, jelenleg pirt-
csoportbizalmit, aki megbizatd-
sait példamutatéan teljesiti: Nyi-
ri Gyula volt alapszervezeti veze-
toségi tagot, aki hosszl éveken
at példamutatoan teljesitette a
pirtvezetOségi  tagsdggal  jdrd
partmegbizatdsdt: Nagy Lészlé
rizsért, igazgatéi tandcstagot, a
»Villalat Kivdlo Brigadja™ cim-
mel kitlintetett szocialista bri-
gddjinak vezetdjét, e téren vég-
zett kivdlé munkdjdért.

A Kkitiintetett dolgozdinknak
gratuldlunk, tovdbbi eredményes
munkdt és jo egészséget Kkivd-
nunk!



Még két osztaly bemutatkozik

Szamvitel és pénziigy . Munka-
tigy €s lizemgazdasdg. Iroddk?
Adminisztrdcio? Erds tiltako-
zdst vdltana ki, ha ezt a két szot
haszndlndk velik kapcsolatban.
Es nem is lenne tokéletesen jel-
lemz6 még akkor sem. ha tud-
juk, hogy a munka z6mét irdasz-
tal mellett végzik,s a termeléssel
jaré sokdgu tevékenység admi-
nisztrdcios feldolgozisa is felada-
tuk. De mennyi minden mds

csak regisztrdlds. a tények rogzi-
tése. hanem feldolgozds is. Példa-
ul a2 munkdbél kifolydlag min-
den termelGdgazat ismeri a
mennyiség alapadatait, ez bizo-
nyos foki tdjékoztatdst ad szd-
mukra. de egy-egy dgazat jove-
delmezoségének a kimunkadldsa
mdr szamviteli feladat.

Minden hénapban hatodikdig
minden dgazattol beérkeznek az
alapadatok: bizonylatokon az

Gépkonyvelés kozben

meg. amit ma mdr inkdbb koz-
gazdasdgi ténykedésnek neve-
ziink. Ami nélkiil sem tiszta ké-
pet kapni. sem eredményes gaz-
ddlkoddst folytatni nem lehet. S
ennek ellitdsdhoz mindkét osztd-
lyon tébb tudds, nagyobb kép-
zettség sziikséges az egyre novek-
vO kovetelmények miatt. Mint
mindentitt, a vdllalati élet egész
teriiletén.

NEM CSAK SZAMBAVETEL

Konyvelés: minden, ami szd-
mokban kifejezhetd, itt megy
keresztiil. Anyag, forgalom. a
gazdasdg vagyondban bekdvetke-
zett viltozdsok értékbeli rogzité-
se. Legtomorebben igy lehetne
Gsszegezni munkdjukat. A pénz-
tgyét meg, ha azt mondjuk: az 6
feladatuk a gazdasdg miikodésé-
hez sziikséges anyagi feltételek
biztositdsa..az adott kérilmé-
nyek kozdtt. Szamok tehdt min-
den mennyiségben, talin épp
ezért tekintették mindig is — kii-
16ndsen a kényvelést — a gazda-
sdgi munka legszdrazabb dgdnak.
De akik ebben a szakmdban dol-
goznak, azok tudjdk igazdn,
hogy mindaz. amit szdmok fejez-
nek ki, mennyi érdekességet rejt
magdban. Mert a knyvelés nem-

anyagfelhaszndlds, dllatszdmadas,
készletbevétel, a késztermékek
adatai stb. Ennek feldolgozisa ez
gv eleje dta gépi munkdval torté-
nik. Két automata kdnyvelogé-
pet vett a gazdasdg. egyiken az
anyag-, madsikon a forgalmi
konyvelést végzik. A kézi kony-
velésr6l a gépire valo dttérésre
azért volt szlikség, mert a jelen-
leg érvényben levé beszdmoltatd-
si rendszerben a koltségek részle-
tezése sokrétli. A kézi kigy(ijtés
pedig til sok idébe keriil. és a
hiba lehet&sége is nagyobb.
Huszadikdra mdr tudjdk. hogy
dgazatonként mib8l mennyi a
késztermék. ezek eldallitasat mi-
lyen koltséggel produkdltdk, mi-
lyen raforditdssal. Mennyit érté-
kesitettek, s ezért mit kapott a
vdllalat. A havi kiértékelés —
mely mindezt tiikrozi — lesz az-
tan az lizemgazdasdgi csoport
elemzé munkdjdnak az alapja. A
gazdasdg is, mint minden terme-
|Gszervezet ebben az orszdgban,
meghatdrozott tervfeladatok sze-
rint dolgozik; a teljesitést havon-
ta mérik. vagyis a havi kiértéke-
lések mutatjdk. Az éves mérleg-
beszamolé pedig a vdllalat egész
évi gazdilkoddsdnak eredményét
foglalja 6ssze, amin mdr nem le-
het vdltoztatni. A havi kiértéke-
lések jelent&sége azért nagy.

A pénziigyi csoport

mert a gyors beavatkozdsra nyujt
lehet8séget. Vagyis mozgositja
az erdket.

NEM MINDEGY MENNYIERT

Ahol a szdmviteli szakembe-
rek munkdja véget ér, ott kovet-
kezik az lzemgazddszé, majd az
dgazatvezetGé. Mert a kiértékelé-
sek alapjdn késziilnek el az elem-
zések. amelyeket kiilonbozé in-
tézkedés kovet a termelésben.

Az izemgazdasdgi csoport —
Osszesen hdrom személy — fel-
adatdhoz tartozik a gazdasdg
éves iizemtervének elkészitése.
Ev kozben pedig ennek az dllan-
do figyelése. hogyha sziikséges.
moédositsanak rajta. Mdr egy vil-
toztatds ebben az évben is ké-
sziilt: az Gszi blza terméskiesésé-
b6l adoddéan a pénziigyi tervet
keliett korrigdlni. Az izemen be-
lili és kiviili adatszolgdltatdst, a
statisztikai munkdt is ez a cso-
port végzi. Es az egyéb, de igen
sok kisebb feladat mellett 2 koz-
gazdasagi elemzéseket. Ehhez az
alapokat még a hat évvel ezeltt
nyugdijba vonult kozgazdasdgi
igazgatohelyettes, Szalai Istvdn
rakta le.

Az elemzés a tervbdl és a terv-
teljesitésbdl indul ki, a kettd ko-
zO6tti viszony. vagyis a lények
vizsgilata tulajdonképpen. Célja,
hogy a tovibbi gazdilkoddst
részleteiben minél kedvezébben
befolydsolja. Példdul: az idei elsé
negyedéves terv kiértékelése tob-
bek kozt azt mutatta, hogy az
dllattenyésztésben a takarmd-
nyozdsi koltség megugrott a terv-
hez képest. Viszont a teljesitmé-
nyek elmaradtak az erre az id6-
szakra betervezettdl. Szokds sze-
rint a szdmokat tanulmdnyozva
keresték a megoldast, és ez az
abraktakarmdny felhaszndldsd-
nak szabdlyozisa lett. Nyilvin
nem mindegy — lévén az abrak a
legdrigdbb takarmdnyféleség —,
hogy egy kil stlygyarapodishoz
mennyit etetnek meg beldle.
Mert a kéliségek alakuldsdra ez is
nagy hatdssal van. De nemcsak
erre, mindenre vonatkozik, hogy
minél kisebb koltséggel termel-
jék meg. dllitsdk el6. mert a rd-
forditds €s az drbevétel kozotti
kiilonbség adja a gazddlkodds
eredményét. Ez kdznapi nyelven
igy hangzik: nem mindegy, hogy
valami mennyibe keriilt mire ké-
szen lett.

Ez az egy példa is megviligitja
a csoport munkdjinak lényegét:
megkeresni azokat a pontokat,
ahol ,a cipd szorit™ s utdna a he-
lyes megolddst megtaldlni. En-
nek forrdsa a konyvelési és sta-
tisztikai adatszolgdltatds; mind-
ketté — a kozhittel ellentétben
— nagyon.is €16 dolgokat, a szd-
mokba formilt valésdgot mutat-
ja.

Az osztaly mdsik csoportja a
munkaiigy. Szerepe a gazdasdg
életében igen fontos. Ok fogjik
Ossze €s irdnyitjak a létszdm- és
bérgazddlkoddst dgazati és villa-
lati szinten: munkaidé-elemzést
készitenek, normdzdst végeznek.
és a dolgozok felvételével s a ne-
kik jdré juttatisokkal kapcsola-
tos munkakat is végzik a sok
tobbi mellett. [de tartozik a bér-
szimfejtés és az SZTK-ligyek in-
tézése is.

Késziil a kozgazdasagi elemzés

HANYAN, HOGYAN?

Ha-réwid“és siritett volt is ez
a bemutatkozds, némi bepillan-
tdst nyujtott a két osztdly mun-
kdjdba, amelyet a feladatokhoz
képest nem nagy appardtussal vé-
geznek. A pénzligyon és a kdny-
veléshen a vezetdkkel -egyiitt
Osszesen kilencen dolgoznak.
Kozilitk kettonek fels6foku vég-
zettsége van, egy dolgozé pedig
most végzi a mérlegképes tanfo-
lyamot. A tobbiek is megszerez-
ték a munkakor betdltéséhez
szilkséges képesitést. Egy férfi
kivételével mind nék. A két dj
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sen dolgoznak — a kétévenként
esedékes pénziigyi revizié megil-
lapitdsain lehet lemérni. Ekkor
meghatdrozott program alapjdn
€s szliréprobdval vizsgdljdk a
szamviteli munkdt, a mérleg va-
lodisdgdt, a jogszabdlyok betartd-
sdt és alkalmazdsdt, az dllami ko-
telezettségek teljesitését stb. Es
mindsitik is. A j6 munkdt mutat-
ja, hogy a legutébbi alkalommal
még jegyzSkonyvet sem vettek
fol, anélkill zdrult a vizsgdlat.

A munkaiigyi és {izemgazda-
sagi osztdlyon Osszesen tizenket-
ten dolgoznak. Itt is a n6k van-
nak tobbségben és sok a fiatal

Itt meg a bérelszamolds

automata konyvel6gép kezelését
heten tanultdk meg, gyorsan, egy
hét leforgdsa alatt. Kell is, hogy
minél tobben értsenek hozzd,
tudjanak vele dolgozni, mert a
jovében tovdbbfejlesztik a gépe-
sitést. ElGszor az dlleszkoz-nyil-
vintartdst, majd a bérelszamolast
is konyvelSgéppel fogjdk végez-
ni.

Az osztdly munkdjit — hogy
milyen pontosan és eredménye-

koztik. Végzettségik munkako-
ritknek megfelel. Az tizemgaz-
dasdgi csoportban a statisztiku-
son kiviil két izemmérndk végzi
a kozgazdasdgi munkdt. Ez nagy
elényt jelent, mert egyenrangiak
a szakmai vonallal, ismerik a ter-
melést, minden gondjdval, nehéz-
ségével egyiitt. Es ennek itt is,
ott is hasznat latjdk.

okt S Vass Mérta
oto: La: =21t}



Eg ymassal is versenyben
voltak

Par perc eszmecsere, munka utin

Midta kozmiivelGdési vetélke-
dét rendeznek a megyeben, a
gazdasag szocialista brigddjaibol
mindig szép szdmmal vesznek
részt a versengésben. Az idei mar
az 6tddik alkalom, s a legsikere-
sebb szereplést most érték el.
‘Mégpedig az Augusztus 20. Szo-
cialista Brigid ot tagja: Weigert
Addm, Nyiri Gyula, Uhrin Janos,
Mundrucz Gdbor és Tengely
Gyula, a kozponti javitomihely
munkdsai. Ok azok, akik a villa-
lati utdn a kozépdontdben is el-
sk lettek ésigy a megyei donté-
be jutottak.

Veliik beszélgetve sok minden
szoba keriil, az is, hogy évrol év-
re nehezedett a vetélkedd, s
hogy mégis lyen eredményesek
lettek, azt a sok ¢ves dllando ta-
nuldsnak és az Osszeszokottsig-
nak koszonhetik. Ot év ota

ugyanebben a feldlldsban verse-

nyeznek, jol kiegészitik egy mdst.
Kiki azzal foglalkozik, amit leg-
jobban szeret, s abban alaposan
belemélyed.

— Mint Gyula bdcsi a politikd-
ba — mutat Nyiri Gyuldra Wei-
gert Addm. — Szerencsére, mert
ezen mult az elsGség. Négyes
holtverseny alakult ki a kozép-
dontdben, s a végsé helyezést ek-
kor a politikai irdsbeli alakitotta
ki.

— Nagy volt az izgalom?

— Anélkiil nincsen verseny —
mondja Uhrin Jdnos. — A ciga-

Fotd: Gal Edit

rettdsok rekordot dllitottak fel.
Négyen hdrom dobozt egy dél-
el6tt. Mert hidba késziil az em-
ber becsiiletesen. mindent nem
tudhat. Meg az sem mindegy,
hogyan formdlja meg a mondan-
déjat. Nekiink taldn az is segi-
tett, hogy szeretiink beszélni.

Ez most is megldt:zik. Nem
keresgélik hosszan a szavakat, in-
kdbb egymds szdjabol kapkod-
jdk, s mondhatni, profi modra
nyilatkoznak. Megszoktdk a nyil-
vinossagot épptgy, mint a szaba-
tos fogalmazdst. S bdr nagy leko-
tottséggel jar a felkésziilés — va-
l6jdban kemény tanulds ez —
nem érzik tehernek.

— Milyen mdsképp néziink
ma mdr egy szindarabot vagy fil-
met, de a t3vét is — szl elgon-
dolkozva Nyiri Gyula, majd a
legfiatalabbhoz fordul. — Igazam
van Gdbor? Te vagy ennek a
gazddja, meg a muzsikdé . . .

Nemcsak Mundrucz Gibor. a
tobbiek is megerdsitik, kihangsu-
lyozva azt a szét: mdsképp. Hol
vannak 6k mdr attdl a régi, hol
olvasok, hol nem idgszaktdl?
Megszoktdk, hogy rendszeresen
kényvet vegyenek a keziikbe.
Képekkel, szobrokkal ismerked-
tek, s bardtkoztak a klasszikus
zenével. Egymdssal is versenyez-
ve. S ahogy teltek az évek, egy-
szer csak azt vették észre: (ij mo-
don, mdsképp élnek.

Sikeres szakmunkasképzd
tanfolyam

Gazdasdgunkban 1977 de-
cemberében a békési mezbgazda-
sdgi szakmunkdsképzé

ként  ndvénytermeszto-gépész
szakmunkdstanfolyamot szervez-
tiilnk. A tanfolyamra 15 trakto-
rost iskoldztunk be. A tanfolyam
létszdmdnak biztositdsa érdekeé-
ben felvettik a kapcsolatot a
kérnyezé mezdgazdasdgi tsz-ek-
kel, és a hunyai Hunyadi Mgtsz-
b6l 9, a gyomai Alkotmdny Tsz-
b6l 4 dolgozot iskoldztak be. fgy
a tanfolyam 1977. december
12-én 28 fGvel beindult. A tanfo-
lyamot 2x4 hénapos, egész na-
pos elméleti és gyakorlati okta-
tds keretében tartottuk meg,
1977-78 téli honapjaiban és
1979. janudrjdtdl mdrcius végéig.
A tanfolyam hallgatéi szakmun-
kds vizsgabizottsdg el6tt 1979.
mdrcius 22-€n és 23-dn sikeres
szakmunkdsvizsgdt tettek. Név
szerint: Adamik Jdzsef, Oldh
Séndor, Bohdk Jdnos, Borsés Im-
re, Feke Andrds, Nagy Istvdn,
Halasi Istvin, Keskery Ldszlo,
Kiss Mihdly, Széke Péter, Bogre
Andrds, Hugydk Jdnos, Torok

intézet
{Tarhos) kihelyezett tanfolyama- -

Sdndor, Vass Andrds és Szarka
Karoly.

A tanfolyam vizsgaeredmé-
nyének dtlaga: 3,7 volt. Kitiing-
en vizsgdzott a gazdasdg dolgozoi
kozil Hugydk Jdnos, jo ered-
ménnyel vizsgizott 8, kozepes
eredménnyel 6 résztveve.

A tszek dolgozéi Kozil 2 ki-
tiinden, a tobbiek jo és kozepe-
sen megfelelt eredménnyel vizs-
gaztak. A tanfolyam elméleti és
gyakorlati oktatdsat gazdasagunk
szakemberei végezték. Az okta-
tdsban részt vevs szakembereink
a hallgatékkal az dltaldnos elmé-
leti és gyakorlati kérdések mel-
lett az {izemek sajdtossdgait is fi-
gyelembe véve foglalkoztak.

A tanfolyam a hallgatcok fe-
gyelmezett munkdja, az oktatas-
ban részt vevd eldadék,jo felké-
szilltsége és a feliigyeletet gya-
korlo szakmunkdsképzd intézet
tevékenysége kovetkeztében gaz-
dasigunk szakmunkdslétszdmat
15-tel, a tsz-ek szakmunkdslét-
szamdt 13-mal gyarapitotta.

Hangya Lajosné
oktatdsi eldado

Az oktatasi év végeén,
uj feladatok el6tt

Az 1978/79-es pdrt- és tomeg-
politikai oktatdst 1979 madrcius
honapban befejeztiik. A pdrtve-
zetOség az dprilis havi iilésén ér-
tékelte a gazdasigunkban folyo
agitdcios €s propagandatevékeny-

séget, s meghatdrozta a tovabbi

feladatokat, melyet a taggylilés
elfogadott. A taggylilésen elGter-
jesztett beszdmoldk redlisan és
kritikusan mutattdk az agitdcics
¢s propagandamunkdnk eredmé-
nyeit és hidinyossdgait. Megalla-
pithatjuk, hogy az 1978/79-es
tomegpolitikai oktatds jol szol-
galta az MSZMP KB 1976. okto-
ber 26-i hatdrozatinak megvalo-
sitdsat. mely az agitdcids és pro-
pagandamunka tovdbbfejleszte-
sét célozza.

A hatarozat megvaldsitdsa ér-
dekében a Kordsi A. G.-ban
tobbféle oktatast szerveztiink,
mely a dolgozdink széles koreit
magdban foglalja. Az oktatds ve-
zet6i jol felkésziilt propagandis-
tdk voltak, a gazdasdgunk dolgo-
26i. A propagandistdk felkészité-
sét segitették a jdrdsi elGkészitGk
is. Gazdasdgunknal az 1978(79-
es oktatdsi évben a kovetkezd
oktatdsi formdk szerepeltek:
partoktatds: A magyar forradal-
mi munkdsmozgalom torténete.
Ez a témakor most elsé alkalom-
mal szerepelt hdrom csoportndl
47 résztvevével. Az oktatdsi for-
ma eredményesnek bizonyult.
Dolgozdink aktivan bekapcso-
lodtak az anyagok megvitatdsd-
ba. A kovetkezd oktatdsi évre a
nemzetkozi munkdsmozgalom-
mal kapcsolva javasoljuk megtar-
tani. Harmadik alkalommal szer-
veztilkk meg a . Politikai vitakor”
cimii oktatdst két csoportndl. A
témakorok megtdrgyaldsa jo ak-
tivitdsi volt. Tovabbra is igény-
lik dolgozéink ezt az oktatdsi
formdt. Uj formaként inditottuk
a ,Kulturdlis kérdések” cimi
tanfolyamot egy ' csoporttal.

Szintén uj oktatasi formakeént
indult gazdasdgunkndl a ,,Szocia-
lista brigddvezeték™ alapképzé
tanfolyama, mely eredményes-
nek bizonyult. [tt szeretném
megemliteni, hogy szocialista
brigad;aink is aktivan bekapcso-
l6dtak az oktatdsba, valamint a
kozmiiveldésbe. A brigddok vil-
laldsaiban szerepel olyan pont,
hogy a brigdd minden tagja vala-
milyen oktatdsi formédn részt
vesz. Kilondsen nagy elismerés-
sel kell szolni az ., Augusztus
20.” Szocialista Brigddrdl, mely
a vdllalati kézmiiveldési vetél-
keddé megnyerése utdn a Békés
megyei MEDOSZ brigddjainak
kozmiivelddési vetélkeddjén is
elsé helyezést ért el.

Gazdasdgunkndl egyre tébben
rendelkeznek alap-, kozép-, illet-
ve felséfoki politikai iskolai vég-
zettséggel. Jelenleg marxista—le-
ninista szakositora jar 5, marxis-
ta—leninista esti egyetemre 3,
marxista—leninista esti kozépis-
koldba 4 dolgozdnk.

Nagyon fontos teriilet az dlla-
mi és a szakmai jellegl képzés.
Gazdasigunk dolgozéi kozil az
1978/79-es oktatdsi évben ilyen
irdinyban 35-en kezdték el tanul-
mdnyaikat. A gazdasdgunk Ossz-
létszimdbsl. 628 f6bsl a 78/79-
es oktatdsi évben 242-en képez-
ték tovibb magukat valamilyen
oktatdsi forman. Az oktatdsi év
lezdrasdval nincs vége az agitdci-

0s ¢€s propagandatevékenység-
nek, hisz nemsokdra meg kell
kezdeni az 1979/80. évi oktatds
szervezését. -

A pidrtvezetGség hatdrozata
alapjdn ugyanazokat az oktatdsi
formdkat szervezzilk meg, mint
az elmult évben, viszont a cso-
portok mdsik oktatdsi formara
mennek at. Szeretnénk felhivni

gazdasagunk dolgozdinak figyel- .

mét arra, hogy azok, akik 3 éven
it az oktatdsban aktivan részt
vesznek, és megfeleld ismeretek-
re tesznek szert, alapfoku politi-
kai iskolai végzettséget szerez-
hetnek.

Nagy gondot kell forditanunk
az oktatds 'megszervezésére, vala-
mint azok ellendrzésére is. Kér-
jik a gazdasdgunk kiilonboz6 te-
riletén tevékenykedd gazdasagi
és tarsadalmi szervek vezetdit,
hogy biztositsik a° dolgozék
megjelendsét és ilyen irdnyu ko-
telezettségiknek 8k is tegyenek
eleget.

Ha a fent emlitett kovetelmé-
nyeknek eleget tesziink, nagyban
hozza tudunk jdrulni dolgozéink
ideolégiai. politikai képzettségi
szintjének noveléséhez.

¢ Tengely Gyula
part. vez. agit. prop -felelds

Valtozasok

a kollektiv

szerzodéesben

A jelenleg érvényes kozos megalla-
podds, melyet a gazdasigvezetés mint
munkdltatd. és a szakszervezet mint a
dolgozok képviseldje irt ala, ma mdr
nem pontosan azonos az 1976—
1980-ig terjedd iddre késziilt eredeti
szoveggel. Hiszen az életben — a mun-
kdban, a koriilményekben — tortént
valtozdsok miatt tobbszor korrigalni
kellett. Altaldban évente a végrehajtds
értékelése utdn Keriil sor a modositas-
ra, de ha siirgetGen sziikséges, mert
lényeges vdltozds kovetkezett be, év
kézben is lehetséges. Ezt a nagy mun-
kit minden alkalommal a dolgozdk
bevondsdval bonyolitjdk le, mert ré-
luk van sz6, 6k illetékesek véleményt
mondani, s javaslatokat tenni minden
olyanra, amit térvény vagy rendelet
nem szabdlyoz, Természetesen a vég-
rehajtds tapasztalatait is megtdrgyal-
jak.

Ez alkalommal a mddositott,
1979-re érvényes kollektiv szerzddés
egyes pontjairdl adunk rovid ismerte-
tést, elsGsorban azokrél, amelyek a fi-
zikai dolgozokra vagy az egész kollek-
tivara vonatkoznak. Valtozas tortént
az ¢€jszakai munka elszdmoldsiban
olyképpen, hogy az éjjelidrok, éjjeli
valtosok részére is jar 10 szdzalékos
pétlék dtalinydijként ezutdn. A mi-
szakpotlék attdl fiiggSen. hogy me-
lyik tizemben hany ora esik ténylege-
sen az éjszakai miiszakba, a kovetke-
z§ szdzalék jar a torzsbér utan: takar-
médnykeverd lizem 35, BL—15-0s sza-
rité 30, LKB-lizem 30, egyéb mas he-
lyen pedig 15-30-40 szdzalék asze-
rint, hogy hdny dra esik 14 és 22,
illetve 22 és 6 ora kozé.

A o bérszabalyzat 6sztonzd hatd-
su: megkoveteli a munkadt, de ugyan-
akkor honordlja is megfelelden. Ge-
rince a teljesitmények redlis megdlla-
pitdsa, a normakarbantartds. llyen
szempontok szerint tortént valtozds
egyes helyeken az dllattenyésztésben.
Az anyajuhdgazatban bevezetett cso-
portos bérezés 1979. julius 1-én lép

Cletbe. A tehenészetben pedig az 4j
fejchdzi technologia miatt létesiilt uj
munkakdrokre kellett a megfelcld bé-
reket kialakitani. A repiilégépet ki-
szolgdld dolgozok bérét viszont dtala-
kitottdk, mégpedig a kériilmények
mérlegelése utdn kombindlt bérré.

Az 1979. évi bérfejlesztést az aldb-
biak szerint irdnyozza elé a kollektiv
szerz8dés: nyole szdzalékot dllapitot-
tak meg a kisegitSknek, mert az alap-
bér-besoroldsukhoz ennyi sziikséges.
hatot terveztek a javitomdhely, to-
vabbd a miszaki és adminisztrativ
dolgozok részére, Otot az épitSipar-
nak, valamint a tehergépkocsi-dgazat-
nak. Hdrom szdzalék lesz a mellék-
tzemdgnak a fejlesztése. kettd pedig
a novénytermesztésben dolgozoke.
[tt azért a legkisebb az elirdnyzat,
mert a tavalyi évben a tdbbiekéhez
viszonyitva ardnytalanul magas — két-
szeres — volt a bérfejlesztés.

Az illetményfdld-juttatdsra jogo-
év kozotti gyermek esetében azt kell
figyelembe venni, befejezte-s a ko-
zépiskoldban vagy szakmunkdsképzo-
ben a tanulmdnyait. A jéléti alap ez
évi felosztdsa Osszesen 610 ezer fo-
rintrél rendelkezik. Ebbél 458 az
uzemi konyhai étkeztetésre, 61 segé-
lyezésre, 79 szocidlis. kulturdlis és
sport tcriiletén haszndlhato fel. 12
pedig ifjusdgpolitikai célokra. A
torzsgdrdaszabdlyzat 1j tétellel bé-
viilt: aki 30 éve egyfolytdban a villa-
latndl dolgozik, 4500 forintos juta-
lomra jogosult. Az 6tt6l huszondt
¢éves tagsdg utdn jdrd juttatds vdltozat- -
lan.

Méz egy lényeges kedvezményt
meg kell emliteni. Minden 1j lakdst
épitd dolgozdnak 5000 forint fuvar-
koltség-hozzdjaruldst fizet a gazdasdg
abban az esetben, ha az érvényes épi-
tési engedélyt bemutatja. A szallitast
barkivel el lehet végeztetni, ha vi-
szont a gazdasag fuvareszkozével tor-
ténik, akkor csak az Onkoltségi drat
kell megtériteni.

Y. M.

LEVEL

GYOMA

molcsdzd egyilittmiikodést.

Fekete Elemér
SE-elndk

Korosi Allami Gazdaséag Igazgatéja

A Gyomai Spartacus TK sportegyesiilet <Inoksége tiszteletteljes
koszonetét fejezi ki igazgaté elvtdrsnak, az dllami gazdasag vezetGi-
nek és dolgozdinak mindazért az 6nzetlen segitségért, amivel Gyomu
nagykozség egyetemes sportjdt tamogattdk az 1978-as évben.

Kilon szeretnénk kiemelni a csapatok szallitdsiban vdllalt kdzre-
miikodést, a létesitmények (pdlydk) felujitdsdban és karbantartdsi-
ban nytjtott tdrsadalmi tdmogatdst, valamint a kézos kozségi alapru
sporttdimogatds céljdbadl befizetett jelentSs anyagi segitséget.

Egyesiiletiink Gyoma gazdasdgi €s tdrsadalmi szerveinek folyama-
tos tdmogatdsa nélkiil nem tudnd elldtni feladatdt: a kozség dolgozoi-
nak és fiataljainak versenyeztetését, a tomegsport felkaroldsdt. Ezért
a jov6ben is tisztelettel kérjiik tovibbi segitségiiket.

Kivinunk Onoknek sikerekben gazdag munkat, j6 egészséget, tize-
miiknek szép termelési eredményeket, s egyesiiletiinkke! vald gyt-

Fekete Laszlo
SE-einokh.




Ujitémozgalom a gazdasagban

Gazdasigunkban 15 djitdst nyuj-
tottak be az elmult évben. Ebbél cl-
fogaddsra Kkeriilt 7. sajdt vdllalatndl
hasznositott 7. mds vallalatndl 1 és cl-
utasitott [ wvolt. Az eredmény 352
czer forint, az eredmény alapjdn kifi-
zetett dij 2800. az eszmei alapon kifi-
zetett dij 4 ezer forint. Benyujtott ja-
vaslatok javaslattevinek szama 31.a
dijazott személyek szdma 7, ercd-
mény alapjdn kettdt, cszmei alapon
négyet dijaztunk.

A szdmok alapjdn a benyljtott ¢s
cllogadott javaslatok kb. 50 szdzalé-
kos ardinyban oszlunak meg, ennck
oka az, hogy az clmiilt évben benyij-
tott javaslatok 50 szdzaléka novem-
ber, december hénapban érkezett be,
igy a szakvéleményczés s az elbirdlds
dthiizédott ¢z évre. Tapasztalhatd,
hogy sok ésszeri elképzelés nem ke-
riil az Gjitdsi juvaslatok sordba. Ennek
egyrészt oka, hogy az Ujitdst elkészitd
személyt a munkahelyi vezetGje nem
tdmogatja kelld mértékben, nem segi-
ti a javaslat elkészitésében, a javaslat-
hoz sziikséges miszaki rajz eikemtc-
s¢ben.

Sajnos az a gyakorlat, hogy az ji-
tasi javaslatok egy bizonyos dgazatra
korldtozddnak. Az clmuilt ¢vben nem
érkezett Gjitdsi javaslat a novényter-
mesztéstdl. Az épitkezéstdl ugyan ér-
kezett, de csak a gépészeti csoporttol.
Az dllattenyésztéstdl sem érkezett
djitdsi javaslat. Lényeges tartalékaink
vannak iizemszervezés terén, ugyan-
gy adminisztrativ djitdsok kidolgo-
zdsdval is jelentds megtakaritdsokat
erhetnénk el. Sok olyan clképzelés
valora valik, amely komoly gazdasdgi
credménnyel jir, de megalkotoja —
f6leg miiszaki vezeté — nem adja be
javaslatként. Ennek egyik oka az el6-
z8 évek gyakorlatdbol fakad, hogy
munkakéri kotelesség cimén ugyis el-
utasitjdk. Ez o szemlélet ma gazdasd-
gunkban nem jellemz6, hdrom éve
munkakéri kotelesség cimén egyetlen
javaslat sem lett elutasitva. Gazdasi-
gunk vezetése tdmogatja az jitémoz-
galmat, az Gjitdsi cldadd és a vszb Gji-
tasi feleldse részére biztositja a fel-
adat elvégzéséhez szitkséges informd-
cids anyagokat, folydirutokat, értesi-
t8ket. 1978-ban az djitdsi cldadd 1
hetes Ujitdsi ¢s iparjogveédelmi tovabb-
képzésen vett részt, a vszb vjitdsi fele-
1sc is djitdsi cl6addi tovdbbképzésen
volt.

1978-ban a leglényegesebb ujitdsa-
ink a kovetkezdk voltak:

A szarvasmarhatelepi istdllo vildg-
tastechnikai dtalakitdsa. A régi izzo-
limpds vildgitds helyett HGL-val tor-
ténik a mcgwiag:ta\ Gal Imre és Guti
Sandor Gjitdsa. Az energia- megtakari-
tdsi javaslat cl8kalkuldlt évi hasznos
eredménye 43 362 forint.

Dr. Csontos Imre ¢és munkatdrsai a
karcagi Talajmiivelési Kutatd Intézet-
t61 a CSK-50-¢s vizvezeték-fektetd
2ép upta:.l javaslatdt nyujtottak be,
melyet mds vdllalatokndl is hasznosi-
tottunk.

A 600 férdhelyes juhhoddly rako-
ddterének kialakitdsa. Javaslattevd:
Rizmann Jozsef karbantartdsi cso-
portvezetS. eszmei alapon dijazva.

Szildrd burkolati repiil&tér épitése
gazdasdgunkban. Javaslattevék: Amb-
rus Baldzs igazgatd ¢s Kékesi Laszlo

termelési igazgatShelyettes. Jelenleg
elbirdlds alatt 41l

Lajta VNT-32 vetdgép forgdst jel-
z0 ldmpa. Javaslattevd: Bohak Janos
traktorvezetd. Az Ujitds bevezetésével
biztositva lett a faros nélkiili vetcs
egyik feltétele.

HANKMO 192 ST dsoborona
csapdgydnak Kivdltdsa, hazai csap-
aggyal. U_ntok Szujé Péter mithelyve-
zetd és Dids [mre szerel6. Import
anyagmegtakaritdsjellegl ujitds.

Ldnctalpas traktor szdllitdsdra al-
kalmas vontatott forgozsimolyos
pétkocsi kialakitasa. Ujitok: Szujé
Péter miihelyvezetd és Dids Imre sze-
rcld. Eszmeileg dijazva.

Betongylrd [lliggesztd  késziilék,
kozpont; tartdlyos festékszord beren-
dezés. Ujitok Farkas Lajos csoport-
vezetd ¢és Muth Addm lakatos. Jelen-
leg elbirdlds alatt.

1978-ban a beérkezett djitdsi ja-
vaslatok kozil az cldzdeket. a leglé-
nyegesebbeket ismertettiik.

Gazdasdgunk vezetése a vszb-vel
kardltve gazdasdgunk osztalyal\ral el-
készitette a kovetkezd év (jitdsi fel-
adattervét, melyet a termelGdgazatok
¢s a szocialista brigddok vezet8i meg-
kapnak, mely irdnyelv termelési fel-
adataink megvaldsitdsinak érdeké-
ben. A feladatterv a kdvetkezdket
tartalmazza:

Novénytermelési osztily:

1. Az IFA tgkra szerelhetd
MSZA-4,5 miitrdgyaszoré olyan ki-
alakitdsdt, mely az ammonszulfit mi-
trdgya egyenletes kiszérdsdt biztosit-
ja.

2. A nehéz fizikai munka konnyi-
tésének és a balesetveszély csokkenté-
s¢ ¢rdekében a Hamster-major szdlas-
takarmany-betakarité kocsi hdtulja-
nak nyitdsdt és zdrasdt hidraulikus
uton.

3. A kapdsnovényck talajelokészi-
tésének gyorsitdsa, javitdsa, illetSleg
az erogép hatdsfokdnak ndvelése, a
taposdsi kdr csokkentése érdekében
kultivatorkapcsolds megolddsa. Olyan
vonokeret elkészitése, melyre 3 db
KPN—4 kultivator szerelhetd, és igy
egy erdgéppel {izemeltethetd.

4. Lajta—32 vetdgépek faros nél-
kiili izemeltetéséhez a tunkoldst IFA
tehergépkoesira szerelt iiritd csigdval
megoldani.

5. Big-Baler szalmabadldk szallitdsa-
hoz legaldbb 15-20 hila szallitdsdra
alkalmas putkocsi keszitése.

6. T 150 traktorra vegyszerczo
tartdly hdzidwlakitdss és felszerelése,
valamint a tarcsdra szdrokeret felsze-
relése, hogy a vegyszerezés és a talaj-
ba torténd bedolgozds egy menetben
elvégezhetd legyen.

7. Claas Domindtor kukoricabeta-
karité adapterére felszerelhetd szdrté-
pé olyan tereldlemezzel torténd elld-
tdsa, mely az Osszezizott szdrat ren-
den hagyja, ¢s Hamster kocsival fel-
szedhetd,

8. Az dllattenyésztési telepekrdl a
tabldra pétkocsival kiszdllitott és egy

csomdba lebillentett egyenletes szét-

teritésének  megolddsa.  (Rotdcids
rendszerd fliggdleges kések.)

9. Rizsszalma leszallitasa tdblarol a
mellette levd faldutra.

Udule
ulés

Gazdasdgunk erre uz évre meég az
elindlt év decemberében kapott a
MEDOSZ megyei bizottsagatol 2 sza-
natériumi és cgy hdzaspdri. Hévizre
52016 gyogylidiilGjegyet. Kaptunk
még 2 csalddos beutaldt. melyre az
igények mar befutottak. Ebben az év-
ben még egy siofoki (VIII. 16-29). 2
leanyfalui (IX. 6-12). két balaton-
foldvari (X1. 9-22) kéthetes beutalg-
nak nincs gazddja. Tovabba rendelke-
ziink két egyhetes ndszutas-beutalo-
val is. (XI. 25-XI1.1.).

Gyermekiidiil6jegy -keretiink jelen-
leg 6 ledny és 6 fid.

A beérkezett igények alapjin még
szamitunk 2 db Onkoltséges ME-
DOSZgyermekiidiilojegyre, melyet
kiilén kapunk a megyebizottsagtol.

Kiilfdldre volt egy Moszkva—Le-
ningrad jegyiink a béke-¢és bardtsigvo-
natra. ezzel Nagy Berndt, nyugalom-
ba vonuld dllattenyésztési agrondomus
utazott el. A vonat a Tanacskoztdrsa-
sag 60. évforduloju alkalmdbol szerve-
zett kirdnduldsra vitte a résztvevéket.
A Didk Utazdsi lroda szervezésében 1

beutaloval

NDK és egy szovjet uton két 35 éven
aluli fiatal vesz részt. Rendelkeziink 1
db ausztriai iidiilSjeggyel. melyre egy.
a szakszervezeti munkdban élen jarg.
régi aktivistdt szeretnénk kikiildeni.
1979-ben kezdodott meg a lengyelor-
szdgi csereiidiiltetés, amelyen 34 dol-
gozonk vesz majd részt. A szervezcs
még tart. ldékozben kitiint, hogy a
dolgozdk sokalljak a kéthetes tdvollé-
tet, czért az elkdvetkezd évben 2x1
hetes turnus szervezését szeretnénk
megvalgsitani. ha lehetséges.

1979. augusztus 2-t8l S-ig har-
mincéten. az .Ifi" és az .Augusztus
20." brigad tagjai és hozzdtartozdik
vesznek részt romdniai utazdson.
Nagyvdrad—Kolozsvar utirdnnyal. a
gazdasdg autobuszdval. Augusztus vé-
gén 10 személygépkocsival autos ki-
randuldst szerveziink a Szovjetunio-
ba. Lvovba. a szarvasi 1BUSZ-iroda
segitségével. Ezenkivill a szocialista
brigddok brigadkirdanduldsait is segit-
jik. tovibba az OSZB és a ndbizott-
sdg. a munkdsorség kirdnduldsait is ta-
mogatjuk.

Korosi A. G. szakszervezeti bizotisiga

10. A rizs aratva cséplésénél a
kombdjnok a tdblin torténd iiritésé-
nek megvaldsitdsa.

11. SPC vetdgép vetSelemeinek
olyan dtalakitdsa, hogy iizemzavar
esetén a traktorfilkébén észlelhetd
legyen a hiba.

12. Repiildgépes miitrdgydzdsndl a
beontd nyildsinal tartozkodo sze-
mély biztonsdgi munkavégzésének
megolddsa.

13. SPC vetdgép vetdelemeihez
kapesolt sorhenger kialakitdsa, amely
a sortomoritést is elvégzi.

14, Az LKB-iizemnél levé kor-
szamlapos meérleg helyett beépitett
automata mérleggel megoldani a lu-
cernaliszt folyamatos mérését.

15. Aramsziinet esetén az LKB-
izem szdritodobjanak mechanikus
meghajtdsinak megolddsa.

16. MTZ-rc szerelhetd hidraulikus
markold. mellyel az erdében térténd
szalfak bzelités megoldhato.

Allattenyésztési osztily

Szarvasmarha-dgazat:

1. A koz.pont: fejéhizhoz a felhaj-
16 ut gépi takaritdsdnak megolddsa.

2. A kbzponti fejGhdzban a tehe-
nek fejddlldsra torténd bedllitdsanak
gyorsitast szaritd berendezéssel.

3. A termeld tehénistdllok kotott
tartasrdl kotetlen tartdsra vald dtdlli-
tdsa. a lehetd legkisebb koltségre valo
tekintettel.

4. Kilonbozd termelést tehenck
istdllonkénti gépi abrakkiadagoldsa.

s MLI&SZ és :.ZL.bszbIékLlct(:ai
bozd és csoportu azarvasmarhaknal

Juhdszat:

1. Az 1200-as épiiletckben a hizd
barinyok etetésének gépesitése a ta-
karmanyveszteség csokkentésével.

2. A rdcspadlds épiiletek, tragyaki-
hiizé berendezések folyamatos mosa-
tdsa.

3. A rdcspadozat tisztitdsdnak és
fertStlenitésénck mechanikus és vegy-
szeres megolddsa.

4. Az egyedi ¢s kis csoportos elle-
tdistélloban a takarmanykiosztds
ésszerlisitése.

5. A tomegtakarmdnyok teremi
csokkentése (pogdcsdzds).

6. A melaszmoslék-etetés techno-
logidjanak kidolgozdsa.

Gépesitési osztily

1. A tabldkon elhagyott gépalkat-
részek Osszegyljtésére tavaszi fogaso-
ldsndl egy mdgneses berendezést kivi-
telezni.

2. Faradtolaj fajtanként valo gyij-
tésére tartdlyok kialakitdsa a szerviz-
muhely mellett. a faradtolaj tartd-
lyokba valg juttatdsa, valamint a tar-
tdlyokbdl a szdllitojarmiivekre vald
juttatds megolddsa.

3. Hdzi gyartdst
16”7 gép kialakitdsa.

4. LKB-lizemné!l a fdradtolaj-tiize-
lés tizrendészeti szempontbdl kifo-
gastalan mddon valé megvaldsitdsa.

..lemez hornyo-

5. Szerviz, miihelykapu kialakitdsa

elektromos meghajtdssal.

6. Automata lezsikolds megolddsa
az LK B-lizemnél.

7. Lucernaliszt-osztdlyozé gép ki-
alakitasa.

8. Keverduzemiink bazaltkd clta-
volitdsanak megolddsa.

E feladatok megolddsihoz a mun-
kaskollektivdk és dolgozdinknak sok
ésszerd, hasznos clképzelést és erdt,
egészséget kivinunk!

Katona Vince
djitdsi cldads

KOROSI HIRADO

A Korasi Allami Gazdasdg
(Gyoma)
Hiraddja

Szerkeszti: Sass Ervin
Kiadja:

A Békés megyei
Lapkiado Villalat
Feleids kiado:

Dr. Arpdsi Zoltan
Megjelenik: negyedévenként
7370 Direr Nyomda
Békéscsaba
Ara: 1,50 Ft
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t6je. Es még valamit.

nem is akarom.

szel.

Fencse .. .

Hej horgaszok, borgas*&ok
Vannuak vagy lhuszun a guzdusagbuit, ukitk szeretiek
a vizparton uldogelni, hosszii méla lesben. A halra
8 vdrva. S kézben kipihenni az egész heti futkosdst, ide-
. geskedést, nagyokat szippantva a jo friss levegdbdl
Ezt vallja Valah Sandor is. az ellendrzési csoport veze-

— Fiatal létemre 6reg horgdsz vagyok. Huszonnegy
éve kaptam meg az elsd engedélyt.

— Hdny éves volt akkor?

— Hihetetlen, de — hét. Ma mdr ilyesmi elképzellie-
2 retlen. Akkor — megesett. Nagyapdim haldsz, kereszt-
apdm horgdsz volt, én meg folyton a nyakukon vagy a
nyomukban. S azdta se tudtam abbahagyni. Persze

— Valéban sportnak lehet rekinteni?

3 — Hdt mi mds lenne egy szdl zsindrral. egy szem
horoggal iilni a bizonytalansigban, mert nem latni.
hogy mi van a vizben. A kihiizds meg valdsigos muive-

— Mi kell az eredményes horgdszathoz? )
— J6 felszerelés, turelem, ligyesseg, rutin. Es sze-

— S ha pont az nincs? Mivel poroljdk?
— A rossz nyelvek szerint sikertorténetekkel.

AR LI

V. M.

Az 1978. évi szocialista

munkaverseny értéekelése
és az 1979. ev vallalasai

(Gazdasagunkban 1978-ban a szo-
cialista verseny mozgalomba 1 6 brigad
nevezett be 244 taggal. Ev kozben
egy brigdd visszalépett a versenytol,
igy az értékelésen 15 brigdd vett
részt.

A vu:sen bizottsag februdr honap-
ban értékilie a szocialista brigidok
1978. évi mu nkéjét. majd javaslatait a
szocialista brigddvezetdk tandcskoza-
sa clé terjesztette. A tandceskozds don-
tott a cimek odaitélésérél. Ennek
alapjdn a 15 brigdd kozil 3 nyert
arany brigddérmet és a vele jard fejen-
kénti 800 forint jutalmat; | brigdd ér-
te el az cziist fokozatot, tagjai 600
forint jutalomban részesiiltek; 5 .bri-
gad bronz brigddérmet nyert és fejen-
ként 400 forint jutalmat. Harom bri-
gad ért el magasabb fokozatot, de
pénzjutalomban nem részesiilt. Ha-
rom brigddunk nem tcljesitette a ma-
gasabb fokozat cléréséhez sziikséges
teljesitményt, igy az cddig elért cimet
megtarthatjik, de magasabb fokoza-
tot a versenyszabdlyzat értelmében
csak 2 év mulva nycrhetnek. Anyagi
elismerésként a brigddoknak kifizet-
hetd Gsszeg 61 400 forint volt.

Az 1978. évre kiadott versenyfel-
hivds alapjan a hozamnovekedésre
tett vdllaldsok értéke: 571 m/Ft volt.
a teljesités értéke 652 miFt. A tiltel-
jesités 114 szazalékos. ami a tejter-
melés tdlteljesitésébdl, a lucernaliszt
mindségének javitdsdbol. a tervezett
tmk tulteljesitésébol adodik.

A koltségmegtakaritas teriletén
kiemelkedd eredményt az alkatrész-
felujitdsbol szarmazo lzem- és kend-
anyag-megtakaritdsbol szdrmazo, va-
lamint a sziikitett 6nkoltség csdkken-
tésébdl adoddé  koltség-megtakaritds
hozott. Szam szerint: a vallalds értéke
972.— mfFt. a teljesités értéke:
1217.— miFt. 125 szdzalék. Meg kell
jegyezni, hogy a teljesitések értéke
"magasabb a vallalt Gsszegnél, de brigd-
donként a teljesitmény nagyon hul-
limzd volt. A kiesés elsésorban a no-
vénytermesztd brigddokndl jelentds.
Ennek dontd részben az elmudt' ¢évi
szélsdséges 1ddjards az oka. ugyanis a
vallaldsok nagy része hozamnovelést
tizott ki célul.

A tdrsadalmi munka helyzetén van
javitani vald. Tételesen elemezve meg-
allapithatjuk. hogy az ..Egy nap az
dregekérr” tdrsadalmi munkdt teljes
cgészében teljesitették  brigddjaink.
.Egy nap az iskoldért” mozgalom tel-
jesitése csak 55 szdzalékos volt. A
gazdasag ¢érdekeben villalt munka tel-
jesitése is clmaradt a vallalt értékedl.
Csaknem teljes latogatottsdga volt a
killonbozd vetélkedéknek. rendezvé-
nyeknek. A brigddmozgalomban
résztvevik koziil 1978-ban heten fe-
jezték be az elmaradt dltaldnos iskolai
tanulmdnyaikat. 25-en még nem vé-
gezték el. Osszegezve a szocialista bri-

eadmozgalom 1978. évi tevékenysé-
gét. megallapithato. hogy Osszességé-
ben teljesitették a vdllaldst, de nem
minden kollektiva teljesitette a maga
altal kitdzott célt.

Az 1979. gazdasdgi évben 16 bri-
gdd 203 taggal nevezett be a verseny-
mozgalomba. A brigadtagok szdma
41| csokkent. a mozgalomba bene-
vezett brigddtagok szdma a teljes
munkaidében foglalkoztatottak 37
szdzaléka.

Az 1978-ban 16 indulo brigddbol
év végén egy visszalépett, viszont eb-
ben az évben egy (j brigad alakult.
Ezt a brigddot a ndvénytermesztés
muszaki vezetdi alkotjdk.

A brigadok megoszldsa az elért ci-
mek alapjin 1979-ben: munkabrigad
1. 11 taggal: kivdld munkabrigdd 2.
39 raggal; szocialista brigad 1, 15 tag-
gal: bronz brigddérmet elért 6. 68 tag-
gal: eziist brigddérmet 1. 11 taggal.
arany brigddérmet elért 4. 50 taggal.
a Vallalat Kivalo Brigadja 1. 9 taggal.
Osszesen: 16 brigad, 203 taggal.

A szocialista brigddok 1979. ¢vre
tett vallaldsai 8sszhangban dllnak gaz-
dasdgunk éves tervével. A villaldsok
egyértelmiien az eredményjavitdst cé-
lozzak. Az elmilt évihez hasonloan
szerepel a hozamndvekedésnél a lu-
cernaliszt  mindségének javitdsa, a
tmk-tulteljesités. a selejtanyag-értéke-
sités, a borjuszaporulat-noveles. A
brigidok az ecnergiatakarékossdg je-
gyében tették meg a koltségesokken-
tésre iranyuld vallaldsaikat. Szerepel
tobbek kozott a tiizelSolaj. az tizem-
anyag. a villamos energia csokkenté-
se. A tdrsadalmi munkavallalds hirom
f& részre bomlik: a gyermckév tiszte-
letére. a gyermekintézmények tamo-
gatdsdra tett felajdnldsokra. a vietna-
mi nép tdmogatdsdra tett felajanld-
sokra és a gazdasdgunk részére ajin-
lott tarsadalmi munkdra.

Osszesitve a szocialista brigddok
1979. évi vallaldsait, megdllapithatd.
hogy hozamndvekedést 219 803 fo-
rint  értékben, koltségesokkentést
1 220 389 forint értékben, tarsadulmi
munkdt 62 120 forint értékben villal-
tak a brigddok. ami az iizemterven fe-
Il 1502 312 forint eredményjavu-
last hozhat. Ez az 6sszeg az 1979. évi
uzemterv 17 szdzaléka. Gazdasagunk-
ban a 203 brigddtag koziil 43 har-
minc éven aluli, ami az Osszes taglét-
szam 21 szdzaléka.

Gazdasdgunkban ez év dprilis 4€n
tartottuk meg a szocialista brigadok
kozmiivelodési vetélkeddjét, 7 brigad
részvételével. A verseny magas szinvo-
nali volt, Jellemzd, hogy az elérhetd
68 pontbdl az elsd helyezett 66 pon-
tot. az utdlsé helyezett 38 pontot ért
el, de 60 pontndl tébbet 3 brigdd ért
¢l. Az elsd az .Augusztus 20." Szo-
cialista Brigdd lett.
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A szellemi és anyagi erdk
osszehangolasa

Egy telepiilés életét tobbféle té-
nyezd hatdrozza meg, s az adottsd-
gok, lehetdségek megvaldsitdsdnak si-
kere a lakossdg helyzetét mindenkor
befolydsolja. Gyoma nagykozség fej-
16désében az ipar is szerepet kapott,
de a mezdgazdasdg még ma is dontd-
en meghatdrozé. S a mezdgazdasagi
termelés nem csak helyileg fontos, de
orszdgos viszonylatban is elsé rendil
feladat. Es a nagyiizemi mez8gazda-
sag volt eddig is és lesz ezutdn is hiva-
tott megvaldsitani a part és kormdny
iltal megszabott teenddket.

Az 1j, modemn juhtelepen

Most egy dllomdshoz, az allami
gazdasdgok megalakuldsdnak harmin-
cadik évéhez értiink. Ebbdl az alka-
lombdl beszélgetiink a Kordsi Allami
Gazdasdgrél a gyomai nagykozségi
partbizottsdg titkdrdval, Jenei Bdlint-
tal.

— Gyoma mezdgazdasdga kér ter-
meldszévetkezetbol és az dllami gaz-
dasdghol dll. Ez utobbi mit jelentetr a
kozség életében?

— A mostani szervezet tobbszori
egyesiiléssel jott 1étre és igy alakult ki
mdra ez a nagy gazdasdg. Kezdettdl
fogva hdrom helyrél dramlanak a
munkdsok: téliink, Koérdsladdnybdl
és Dévavianydrol. S mivel a mdsik két
kozségbdl nemesak jonnek, de haza is
mennek naponta a dolgozdk, igy az &
lakGhelyiiket is formdljdk. Vagyis hd-
rom telepiilést érint a gazdasdg mun-
kdja, mikodése. Kezdetben a nagy-
iizemi gazddlkodds eldnyének, a kor-
szeri technikdnak az érvényesitése
volt a feladat és nyugodtan mondhat-
ni, hosszii tavon ez sikeriilt is. A fog-
lalkoztatottsdg tekintetében is jelen-
tés volt a szerepe, késébb pedig itt
alakult ki a mezdgazdasdg miiszaki,
szakmai értelmisége. Akikbdl f6leg az
els idékben a helyi téeszek szakem-
berelldtdsdt segitették.

— Mikor lett érezhetd a kozség
életében a gazdasdg hatdsa?

— Hamarosan jelent0s tényezd
lett. A munkdsGrségnek f6 bdzisa a
gazdasdg. Mindjart a testiilet alakuld-
sakor ott voltak és olyan 6ndllé sza-
kaszuk van, amely t6bbszords elisme-
rést kapott. De meg kell emlitenem a
tdrsadalmi munkdban vald részvételii-
ket is, mert ez a kdzség fejlédésében
nagyon fontos. Tovdbbéd a sport- és
kulturdlis életbe hozott fellendiilést
€s féleg azt a sok anyagi és utaztatdsi
segitséget, amit adnak erre a célra.

— Gyoma mezdgazdasdgdnak fej-
lodésében milyen feladatok vdrnak a
gazdasdgra?

— Ezt a tdvlati Osszehangolt fej-
lesztési terv hatdrozza meg. Ennek az
a lényege, hogy a hdrom nagy mezé-
gazdasdgi lizem egyeztetett politikdt
folytassom, s ne legyen parhuzamos
fejlesztés. Semmilyen dgazatban. Je-
lentds 1épés volt az egységes tdmbdk
kialakitdsdra mdr a két évvel ezel6tti
foldesere a GydOzelem Tsz-szel és eb-
ben a gazdasdg volt a kezdeményezé6.
A tovdbbi foldeserék pedig eléfeltéte-

lei a terv megvaldsitdsianak, amely az
dllattenyésztésen kiviil magdban fog-
lalja az Ontdzést is és a korszerd ké-
miai termékek felhasznaldsdt. Min-
denben a praktikussdg a fo cél. Ezért
a rizstelepek tovabbi épitését a Gyd-
zelem Tsz szervezi; a helyreallitdst és
korszeriisitést pedig a gazdasdg.
Mindketten mintegy 500 hektdron.
Aztdn vannak kézds hatdru legeldk,

ezek a kozos juhtelepek létrehozdsdt
indokoljdk. Nyilvin oda kell épitkez-
ni, ahol az alapelldtds adott, de még
nincsenek megfeleld dllatféréhelyek,
s hidnyoznak a gondozok szdmdra a
kiszolgdlgépiiletek. A szarvasmarha-
tenyésztésben is jol egyiitt lehet mii-
kddni, példéyl Pohalmon. A legfon-
tosabb tehdt az, hogy a nagy beruhd-
zasok esetén ne fecsérlédjon el az
anyagi és szellemi erg. Persze ez a ki-
egészitd jellegii 1étesitményekre is vo-
natkozik.

— Ez utébbiakhoz mi tartozik?

— Az utak, az elektromos és hir-
kozl§-berendezések épitése vagy a
dolgozok szocidlis és egészségiigyi el-
latdsdt biztosité beruhdzdsok. Es £6-
leg az, hogy a terv szerint elkésziilt
épiiletekhez az ut, a viz, a villany stb.
koltségeit kozosen viseljék. Ez év dp-
rilisdban hozta a pdrtbizottsdg a hatd-
rozatot.amelybdl ezt a keveset emli-
tettem, holott ez egy hosszi, tobb &t
évre §z616 folyamatos program. §

. egyben célszerli, gyakorlatilag renge-
 tegihaszonnal, megtakaritdssal jarg el-

gondolés, olyan, amely pont az eld-
nyeinél Eagva tokéletesen beillik a
mostam ‘orszdgos torekvésekbe. Hi-

Azen nincs ma fontosabb a gazdasa-

gossdgndl, vagyis, hogy kevesebb
pénzzel, anyagi és szellemi erdvel, mi-
nél tobbet érivial L

— A gazdasdg a maga részérél mit
tett ezért a tervért?

— Mar a terv kidolgozdsaban is f6
szerepe volt és a megvaldsitds elsd 16-
péseiben is nagyon aktiv. A foldcse-
rékrél mdr beszéltem, de ott van pél-
ddul a korszer(i agrokémia felhasznd-
ldsa is, melyre kiilondsen a Koroson
tuli teriileteknek van nagy szikségiik.
A rizsnek is, a kaldszosoknak is. A
gazdasdgban mdr biztositottak a bazis
kialakitdsinak feltételei: a kdzponti
repiilétér, miitrdgyatdrold és az eze-
ket bekdtd burkolt it. Tehdt egyiitt-
miikddéssel a kdzds novényvéddszer-
raktdr és a fedett miitragyatdrold
megépithetd. De a termeldszovetke-
zetek részérGl is megértés tapasztal-
haté. Mindehhez reméljiik — mert na-
gyon kivdnatos volna —, hogy az érin-
tett feliigyeleti szervek tdmogatd és
rugalmas segitsége sem fog elmaradni.

Vass Marta

Gazdasdgunk is segitett az j gyomai kényvtér kialakitasiban
Fot6: Veress Erzsi
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ALA PITOK

A huszeves évfordulét az el-
s6k koziil még tizendten lnne-
pelték, hirom évtized utin mar
csak hdrman vannak. Ifjan jot-
tek, s ma mdr kenyeriik javit
megették. Ketten til az otvenen,
kozelednek a nyugdijhoz. Java-
korukat itt toltotték el, hiiséggel
az els6 munkahelyhez. Mindhdr-
man.

— Hogy is volt akkor? — kez-
di az emlékezést Sziics Balint
rizs6r. — Nalunk, Dévavdnydn
ugy kezdddott, hogy kidoboltdk
a faluban, munkdsok kellenek az
dllami gazdasdgba. En is hallot-
tam, a bardtom is Székdcs Joska,
s egyltt jelentkeztlink. Lekdde-
reztek benniinket, mindenféle
politikai dolgokat kérdeztek, s
aztin megfeleltiink, johettink.
Ez vasdrnap volt és hétfén mdr
dolgoztunk. En azonnal tehe-
nész lettem Kd&szigeten, de akkor
nem ugy volt, mint ma. Egyik
munkdbol a mésikba kellett sok-
szor nem naponta, hanem dél-
el6tt és délutdn menni, minden-
féle gyalogmunkadra.

1952-ben fliggetlenitett cso-
portvezetd lett, utdna két évig
gbzekés, majd 55-t6l traktoros.
Elvégzi a hathdénapos iskoldt
Kétegyhdzin, s aztdn csak a gé-
pen il 1976-ig. AzGta rizsér. Az
egészsége miatt hagyta abba a
traktorozdst, pedig azt szerette a
legiobban, kilonosen az Sz—
100-as traktort.

Varré Lajos rizstermesztd-
szakmunkds egész életét a rizs-
ben toltotte el. Mondhatni, rizs-
bdl rizsbe jott, mert mint kOros-
laddnyi, tagja volt az ottani tdr-
suldsnak. O is, mint tébben a fa-
luban, igy kereste a boldogulds
utjat. Amikor a gazdasigba lé-
pett, a gitakat és a csatornahdlé-
zatot kezdték javitani, karban-
tartani.

— Akkor még jo ideig Ioval
vetettlink, a szdntdst meg a gép-

dllomds végezte kérmos Hoffer-
ral, az aratdst meg sarlgval és ké-
zi kaszdval csindltnk Kezdethen
csak sarléval. En a talajmunkdn
kivill mindenben dolgoztam.
Most sokkal madsabb, akkor a
mitragydt is kézzel szértuk és
sokkal tobb ember kellett a rizs-
hez. Sok viltozdst megértem fia-
tal korom 6ta. Azel§tt gazdasagi
cseléd voltam, mds keze-ldba. Itt
tizemi munkds lettem. A rizst
nagyon szerettem, most is szere-
tem. Csak vandorolni nem sze-
rettem, s azért maradtam itt.
Meg hogy a szdmitdsomat is meg-
taldltam €s mindig j6 munkatdr-
saim voltak.

Hdarméjuk koziil Kardos Fe-
renc szerel a legfiatalabb, 47
éves, 17 volt, amikor mint déva-
vanyai legényke Kdszigetre ke-
riilt. Ot is a jobb élet vagya hoz-
taide. Itt darabbérben dolgoztak
és hetenként fizettek. Nagy szd
volt ez akkor a mezdgazdasdg-
ban. Pedig . ..

— Az egész fOlszerelés egy
K—32-es traktor, négy Okor és
két 16 volt. Ez ma mdr szinte hi-
hetetlen, amikor mihelykocsin
dolgozom és kint a helyszinen
végezziik a sokféle gép javitdsat.
Hegesztés, esztergdlds, szerelés
nem probléma ezzel az univerzd-
lis kocsival. Csak érteni kell hoz-
zd.

Es ebben nincs hiba, hatféle
szakmat szdmolunk Ossze, mind
itt tanulta meg a munka mellett,
azdta, hogy mint segédvezetd
feliilt az elsd vontatéra. Akkor,
amikor még vodorben mosakod-
tak, az ivovizet lajttal hordtdk és
az iires vontatdt rossz idében az
okrok huztdk ki. De 6k lelkesek
voltak és mindennek oriiltek. Es-
ténként foljottek a kandszok,
hdrman zenéltek, a tobbiek meg
roptdk a tdncot a lanyokkal. Fia-
talok voltak, szérakoztak.
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Az évforduldk olyan 1erfold-
kovek, amelyeknél megdllunk.
Nem megpihenni, hanem emlé-
kezni és szdmot vetni. Hirom év-
tized torténelmi méretekben
nem til nagy idd, hiszen ott
évezredekkel vagy szdzadokkal
szdmolunk. Azonban a torténe-
lemben is vannak olyan szaka-
szok, amikor egy esztendd vagy
hoénap, s6t egyetlen nap is kor-
szakos jelentdségi. Ilyen ddtum
volt felszabaduldsunk napja, s az
utdna kovetkezd évek is hasonlé-
képp sorsdontéek. Ebben a tor-
ténelmi id&szakban zajlott le az

Nagy feladatok, melyekhez
eleinte a feltételek csak igen ke-
véssé voltak meg. De a2 munka el-
indult. A mi gazdasdgunk eseté-
ben tobb oldalrol is, hogy ké-
s6bb aztdn taldlkozzon. 1949. az
emlékezetes év. A mai vdllalat az
elsé id6kben még hdrom részben
volt: a korosi 1. keriilet, a Békés-
csabai A. G. Nemzeti Villalat
mezGberényi rizstelepe; a kdszi-
geti II. kerilet, Kenderessziget
6ndllé izemegysége; a gyomai
III. keriilet pedig, a Histermeld
Villalat egyik telepeként szere-
pelt.

Kazalrakis az 50-es évek elején a ,,gélydval”

dllami gazdasdgok létrejotte, s az
elsé nehéz esztenddk, melyek el-
vdlaszthatatlanok a magyar pa-
rasztsdg sorsdtél. A szegénypa-
rasztétdl, akinek az évezredes el-
nyomds, jogfosztottsig és nélkii-
16zés volt az élete. S csak ez a
rendszer tett igazsdgot és emelte
fol az 6t megilletd helyre.

A mezbgazdasdg jovéjének —
annak, ami mdr megvalésult, de
annak is, ami még el6ttiink van
— a nagylizemi gazddlkodds be-
vezetése volt a zdloga. Korszer(
termelést, modern gépesitéssel
kis, elaprézott parcellikon foly-
tatni képtelenség lett volna.
Ezért kellett még a megfeleld
idében vdllalati formdban — a
szOvetkezetek mellett — kialaki-
tani a sziikséges kereteket. A
part és kormdny akkori hatdro-
zata az dllami gazdasdgoknak ut-
torgszerepet szant. Rdjuk vért az
orszdg mez6gazdasdgi termelésé-
hez, s6t termelékenységének
emeléséhez sziikséges vetGmag és
a tenyészdllatok  biztositdsa.
Mégpedig oly mddon, hogy az 1j
tipusi nagylizemi gazddlkoddsi
technika, lizemszervezés és -veze-
tés mddszereit is kidolgozzik
munka kozben és folyamatosan
alkalmazzdk a gyakorlatban.
Ezeken kivill természetesen 6
cél volt még az drutermelés, to-
vdbbd az Uj novény- és dllatfajtdk
kiprébéldsa és elterjesztése.

A korési I-nek az ondllova fej-

16dése két évig tartott. 1949-ben
tavasszal alakult a korosladdnyi-
ak rizstermelési tdrsuldsibdl. Egy
ilyen tdrsulds 3040 parasztem-
bert tomoritett, dltaldban nincs-
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Orszégos kidllitdson az Gtvenes évek elsé felében

telenek és pdr holdasok voltak,
akik éltek a Koros vize adta lehe-
tGséggel és részes alapon rizster-
meléshez fogtak. A féldtulajdo-
nosok foldjiket adtdk hozzd, a
tobbiek pedig sajdt erejikbdl be-
épitetiék a telepet és elvégezték
az Osszes fizikai munkdt, ami a
rizstermelés soran kellett. Az 6n-
t0zGgeépész is a sajdt gépével és
szivattyiberendezésével dolgo-
zott. Ennek kovetkeztében a
munka eredményét is hiromfelé
osztottdk a foldtulajdonosok, a
részes parasztok és a gépész ko-
zott. A tdrsulds — bdr a szerzé-
dést hdrom évre kototték — csak
egy évig létezett, mert 1950 ele-
jén a békéscsabai dllami gazda-
sdghoz keriiltek és mint a mezo-
berényi lizemegység szerepeltek
tovabb, s az 4tjott személyek igy
az dllami gazdasdg dolgozdi let-
tek.

De hamarosan vidltozds tor-
tént: a mintegy 600 katasztrilis
holdnyi rizstelep szdntéfoldek-
kel egésziilt ki és 1300 katasztra-
lis holddal 6ndllo gazdasag léte-
siilt 1951. julius 1-€n. Akdr a
tobbi dllami gazdasdgban, itt is a
kezdeti nehézségekkel kiizdot-
tek, s kozben dtszervezések, ta-
gositdsok, foldcserék voltak.
Ezek eredményeként viszont
mdr az Otvenes évek végén 4800
katasztrdlis holdat miiveltek
meg, s féleg novénytermesztéssel
foglalkoztak. Az dllatdllomdny
400 szarvasmarha és 800 sertés
volt. Az 1957-ig tartd vesztesé-
ges idszakot folvdltotta a nyere-
séges, s6t az egyik évben az El-
lizem cimet is elnyerték. S
1958-ban mdr 26 nap részesedést
fizettek.

K&szigeten 1949 Gszén indult
meg a munka 400 katasztrilis
holdon, az elébb emlitett Ken-
deresszigeti A. G. lizemegysége-
ként. Kozpontja a Debreczeni-fé-
le tanydn volt. Itt az 6ndllésulds
még gyorsabban zajlott le, mdr
1950. janudr 1-n megalakult a
Készigeti  Allami  Gazdasdg,
amely Dévavinya és Gyoma ha-
tdrdban terilt el, s a szervezési
lépések — foldatvételek, -cserék
és tagositdisok — nyomdn egy
esztendd mulva a foldjiik megha-
ladta a 4000 katasztralis holdat.
A teriilet 2/3 része szintd, 1/3-a
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Kosz:geten, az egykori kacsafarmon

pedig legeld volt, igy a gazddlko-
dés jellegét a novénytermesztés
hatdrozta meg. Az dllattenyész-
tés szinte egyenld ekkor még a
csiké- és baromfineveléssel. Az
adottsagok rosszak: foldjik szi-
kes, épiiletiik kevés, ezért nehe-
zen érik el a jovedelmezs gazdal-
koddst. Kilenc 6ndllé évbél csak
kettSben tudtak nyereséget pro-
dukalni. Ez a vezetésben gyakori
személycserét okozott. A csiké-
tartdst ugyan néhdny év milva
megsziintették, de hidba kisérle-
teztek a sertés és szarvasmarha
tartdsdval, az is megfeneklett a
mostoha abrak- és szdlastakar-
mény-termelési  lehetGségeken.

Aztin 1960. Gjév napjan a Koro-
si Allami Gazdasiggal egyesiil-
tek.

A gyomai keriilet multja egé-
szen mds, mint a mdsik kettGé,
ez a rész ugyanis lizemegység
volt és az is maradt, soha 6ndll6-
an nem gazddlkodott. Kezdetben
a Békéscsabai Hustermeld Villa-
lat egyik telepe 1200 férGhelyes
hizlalddval. Két év utdn a Sertés-
tenyésztG és -Hizlalé Villalat
vette dt a telepet és négy tanydn
fiaztatékat, siildSnevelSket és
hizlalékat rendezett be. Ujabb
két év alatt a cseréptetds elletdk
és az 500-as hizlalda épitése mdr
a nagylizemi gazddlkoddst jelzi.
Kézben a szdnt6foldjik gyarapo-
dik, s eléri az 1050 katasztrilis
holdat. Hizé sertéseiket fGleg ex-
portra viszik. 1938-tél az Or-
ménykiti Allami Gazdasdghoz
tartoznak, egészen 1962-ig, ami-
kor a telep teljes folszerelésével
és dllatdllominydval a Kordsi Al-
lami Gazdasighoz keriil. Ekkor
indul meg ezen a helyen a kor-
szerlisités. A régi nddtetls elle-
ték helyett djak és modernek
épiilnek, s tobb lesz a siildéne-
velde és a hizdszdllds férShelye
is. Ez a modernizdlds az egész te- -
lepet megvdltoztatta, az iizem
megszépiilt, rendez6ddtt és a
dolgozék szocidlis korilményei
is javultak.

A gazdasdg mai formdja tulaj-

‘donképpen a végsd, az 1962-¢s

egyesiilés utdn alakult ki. A hat-
vanas évek végén a ‘teriilet
12 576 katasztrdlis hold, ebbdl
tobb mint 10 ezer szant6fsld.
Szdmos dllat 2461 darab. S a két
f6 4gazaton kiviil kiegészits és
melléktevékenységet  folytaté
izemek is vannak. A forrcleve-
g6s lucernaliszt-elGdllito iizem,
amely a sajat termést dolgozza
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fel 900 katasztralis holdrél. A ta-
karmanykeverd iizem évi kapaci-
tdsa 75 ezer mdzsa és elldtja az
egész gazdasdg dllatdllomanyit. S
miikodik mdr a magas- és mély-
épitési csoport évi 8-12 millis
tervteljesitéssel. A szervezeti fel-
épités még keriletrendszerd,
csak késdbb viltja fel az dgazati
gazddlkodds. A keriiletvezetd ird-
nyitdsaval dolgozik a novény- és
allattenyésztésért felelds szak-
ember. S a kerliletek, akdrcsak
az 6ndllé lizemek kiilonterv alap-
jén dolgoznak.

A novénytermesztésben a 14-
15-félébsl négynek van nagy je-
lentGsége a gazdasag szdmdra. Ez
a bluza, a rizs, a szemes takar-
many é€s a pillangésok. A termés-
atlagok az évek folyamdn emel-
kednek. Szdmottevé az ontdzé-
ses gazddlkodds, hiszen a Koros
menti teriiletek erre kiilondsen
alkalmasak. A miitragya és a
szerves tragya felhaszndldsa is
né. A régi permetezG-porozd gé-

Az \j szarité 1963-ban épiilt fel

peket pedig félviltotta a repiils-
gépes permetezés, ami sokkal ha-
tdsosabb a réginél. A novényvé-
delem gépesitésénél is nagyobb
jelentSségli a betakaritds gépesi-
tettsége: az aratégépek helyébe a
kombdjnok léptek.

Az dllattenyésztésben mads 4l-
lami gazdasdgokhoz hasonléak a
gondok. Hidnyoztak a megfeleld

épiiletek, azonban 1965-66. dén-
t6 valtozdst hozott, ekkor feje-
z6dott be a 600-as tehenészeti
telep és az 560-as koca-, vala-
mint a 3600 férghelyes hizételep
korszeriisitése. A juhdszat 1968-
ban az dllattenyésztés 17 szdzale-
kdt teszi ki, bar az 1100 kataszt-
rdlis holdas legels féleg a birka
legeltetésére a legjobb. De mdr
tervbe van véve dllomanydnak
mindségi javitdsa ésa tenyésztési
mddszer vdltoztatdsa, hogy tébb
bdrdnyt, tobb gyapjut és tobb
hust lehessen termelni.

A segédiizemek a két f6 dga-
zat kiszolgdloi, munkdjuk dénté-
en befolydsolja az eredményes
gazddlkoddst. A gépek szdmat
nézve ekkor jol gépesitettnek te-
kintheté volt a gazdasdg, azon-
ban nem a talajadottsdgnak és a
vetésszerkezetnek megfelels. S
mivel a gépek j6 része egyébként
is megérett a cserére, a korsze-
riibbek vasdrldsdt a fenti feladat
megvalGsitdsdval Osszekotve ter-

vezik.*A gépjavitds a kozponti ja-
vitomihelyben folyik és a kerii-
leti javitomiihelyekben. Az erd-
és munkagépek folyamatos f&ja-
vitdsdt a kozponti miihely végzi.

Az utdbbi 6t-hat évben szd-
mos viltozds tortént, tobbek
kézt a kerileti irdnyitdsrél az
dgazati rendszerre valo dttérés és
a kozpont Gyomdra koltozése. A

gyomai Gydzelem Mgtsz-szel tor-
tént 1100 hektdros teriiletcsere
utin a termelés fejlesztésére,
nagy tervek végrehajtdsiba kez-
dett a gazdasdg. Sorra kerilt a
rizstelepépités és -rekonstrukcid;
a szarvasmarha-dllomdny mente-
sitési programjdnak végrehajtdsa;
az j juhdszati telep beruhdzisai-
nak megvaldsitdsa; a termelés
igényeinek megfelels gépesités és
fejlesztés, valamint az dllatte-
nyésztés eredményessé tétele. S
mindezt dgy kellett elérni, hogy
kdzben az alapvetd adottsdgok —
példdul a kedvezétlen talajviszo-
nyok — tovabbra is nehézségeket
okoztak.

Az dllattenyésztési fGdgazat
emlékezetes esztendeje 1976
volt, ekkor érkezett forduls-
ponthoz, ekkor lett nyereséges.
Addig mindig veszteséggel miko-
dott. Az eredményhez sok min-
den kellett. 1975-ben teljes dllo-
mdnycserét hajtott végre a gaz-
dasdg ugy, hogy még év elején
1800 régi fajta szarvasmarha
volt. Ezeket kellett év végéig el-
adni és jobbakat, tenyésztésre és
tejelésre megfelelGbbeket venni
helyettiik. 1978 tjabb vdltozast
hozott: megépiilt a kézponti fe-
j6hdz és mig el6zdleg a bikabor-
jukat eladtdk, ebben az évben
megkezdték a hizlaldst. Ezek
utdn a tartdstechnologia fejlesz-
tése kovetkezik.

A juhdszat fejlesztése az utéb-
bi tiz évben meghatdrozott prog-
ram szerint folyt. F§ szempont-
jai: az intenziv legelGgazddlko-
dds, a rdcspadlos istdllo kialakitd-
sa, a merinéi fajta keresztezése
és a folyamatos elletés. 1977-ben
megkezdddott a telep rekonst-

rukcija — 47 milliés beruhazds.

—, amely ebben az évben fejezd-
dik be. A gazdasigban foly¢ juh-
tenyésztés és -hizlalds zdrt rend-
szer( termelés és K6rds néven is-
meretes az orszagban. Itt kisérle-
tezték ki az intenziv, 6ntozott,
szakaszoltan bekeritett legelére
alapozott tartdst és a nagy szapo-
rasdgi hibrid anydkra épitett
hustermelést. Folyton alakitva a
feltételeket, s a tapasztalatokat
értékelve, a vdllalat tovdbbra is
kutatdsra kijelolt hely. A jelenle-
gi kutatdsi terv 1979—80-ra vo-
natkozik, azonban tovdbbfejlesz-
tés és Uj célkitlizések is szerepel-
nek benne.

A gépesités fejlesztésének
egyik dllomdsa 1975: a legsziik-
ségesebb alapgépek beszerzése.
Ezt kovetd két évben a termelés
viteléhez nélkiilézhetetlen egy-
egy gép Kkeriilt sorra, majd az
utébbi két évben a buza-, kuko-
rica-, repce-, napraforgé-gépsor.
A rizstelep bdvitése és korszeri-

sitése 1973 ota folyik, s a 440"

hektdros (j telep és a 870 hekti-
ros teleprekonstrukcié 1980-ban
fejezédik be.

A gazddlkodds {6 dgazataiban
megvaldsitott termelésfejlesztés,
a technikai és technoldgiai szin-
vonal javitdsa a tovdbbfejlGdés
lehetdségeit is megteremtette.
Ehhez az ut6bbi 6t év beruhdzi-
sai nagyban hozzdjdrultak. Eb-
ben az idGszakban ez 161 millié
forintot tett ki, s ebbdl épitésre
85 milliéndl tobbet forditottak,
gépekre 67 milliot és mds egyéb-
re pedig 8,5 milliot. A dolgozdk
szocidlis elldtdsdra az utébbi hé-
rom évben a tervezettnél tdbbet

MegkezdGdott a legeltetési szezon . . .

(Archiv felvételek)

— 16 milliot — koltott a gazda-
sag. S évrdl évre jelentds Osszeg
raforditdsdval javitjadk a munka-
kérilményeket.

A kdvetkez8 S éves tervben a
gazdasdg legfontosabb feladata
az lesz, hogy az osszes fejlesztési
anyagi forrast a meglevé telepek
teljes gépesitésére, automatizald-
sdra forditsa. A névénytermesz-
tés részére feltétleniil sziikséges a
tomeg- és szdlastakarmdny-beta-
karité gépek beszerzése. A nagy
beruhdzdsok kiegészitésére foly-
tatni kell a rizstelepek korszerii-
sitését. A tehenészetben a férg-
helybévités, a szabad tartdsos
rendszerré alakitds a cél. A juhd-
szatban pedig a takarmdnykiosz-
tds és -adagolds gépesitése. S
utoljdra, de nem utolsésorban a
talaj termdképességének fokoza-
sa, a cél: a talajjavitds, az Ontoz6-
rendszerek kialakitdsa és a bel-
vizvédelem, ami a megye tdvlati
tervéhez is kapcsolddik, s végre-
hajtdsdt az dllam is tdmogatja.
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Plavecz Jinos, a MEDOSZ Békés megyei bizottsiganak titkira mondja: ,,A
kevés gépet jOl ki kellett hasznalni, ezért késb éjjelig szdntottunk a traktorra
akasztott viharlimpa fényében. A bodét meg hiiztuk magunk utin. Sose felej-
tem el, amikor az elsG vetést befejeztiik, mar elére mondta a gazdasigvezets,
hogy vacsorit csindlunk. Meg is lett, méghozza a berényi nemzetkozi korben,
ahovi addig olyanok mint mi, be sem léphettek . ..”

A gazdasig megalakuldsdnak ko-
riillményeit, az akkori munkat, életet
mdr igen kevesen ismerik olyanok,
akik maguk is részt vettek benne,
majd a mostani.iddkig figyelemmel
kisérhették miikodését. Ezek kozé
tartozik Plavecz Jdnos, a MEDOSZ
Békés megyei bizottsdganak titkdra,
akivel a -harmincéves évforduld alkal-
mdval a kezdetrdl, személyes élmé-
nyeirdl, s a gazdasdg fejlédésérdl,
eredményeirdl beszélgetiink.

— A kezdet? Sokan leirtak, el-
mondtdk mdr eddig is az el§zd évfor-
dulék kapesdn. Azt is, hogy a Korosi
‘Allami Gazdasdg egyik része a békés-
csabaihoz: tartozott, mint mez&beré-
nyi lizemegység. Ma mdr se nem oszt,
se nem szoroz, de ez tévedés. Mezd-
berényben 1949-ben 6ndllé gazdasd-
got hoztak létre, s az igazgatdja a
nagyszéndsi veterdin kommunista, Va-
radi Sdndor volt. Idetartozott a volt
Purgly-birtok, Blanka-major és a
hossziitelki rész, majd 1950 tavaszi-
tol dtmenetileg a kordsi rizstelepek.
Ebben a mezdberényi gazdasigban —

Fotd: Veress Erzsi

mint ottani lakos — lettem én mind-
jart az alakuldskor traktoros.

A traktorosoknak mindig nagy
volt a becsiiletiik, de abban az idGben
kiiléndsen; ndluk nagyobb rangja
csak a szerelSknek volt. Kevés a vizs-
gdzott szakmunkds, de kevés maga a
gép is. Csak az, ami az uradalomban
megmaradt, s amit elébb a Hangyd-
t6l, majd a foldmiivesszovetkezettdl
és a magangépészektdl dtvettek. Nagy
esemény, amikor Rézsdsrél — mert
ott osztottdk el — négy lanctalpas
traktorral tértek haza. Amikkel aztdn
mdjus elsején is felvonultak.

— A kevés gépet j6l ki kellett hasz-
ndlni, ezért késd éjjelig szantottunk a
traktorra akasztott viharldimpa fényé-
ben. A bédét meg hiztuk magunk
utdn. Abban volt az ilizemanyag, a
szerszdmok, meg mds sziikséges do-
log, s ha jott az es6, oda hiizddtunk
be. De sose felejtem el, mikor az elsd
vetést befejeztiik. Mdr elére mondtaa
gazdasdgvezetd, hogy akkor majd va-
csordt csindlunk. Meg is lett, méghoz-
z4 a berényi nemzeti kérben — ahova

Udiiles Lengyelorszagban

A gazdasdg és a pulawy-i vegyipari kombindt kozotti kapcsolat
tavaly kezd6dott és az idén mar csereiidiilés lett belGle. A Varsé-

addig olyanok, mint mi, be sem lép-
hettek. S olyan volt a hangulat, hogy
ha kellett volna, mindenki egy ember-
ként védi meg az dllami gazdasdgot.

A gazdasdg az dllandé munkdt — a
téli foglalkoztatottsdgot is — tehdt a
létbiztonsdgot jelentette. Nem szdmi-
tott, hogy a gépeket egy fészer alatt
javitottdk, ahogy a dolgozdk a ta-
nydkban vagy a juhhoddlyban laktak,
s az eldtte levd kit volt az Osszes
»szocidlis létesitmény”, mert mun-
kdsszallist csak késGbb kezdtek épite-
ni. S hogy a konyha gy f6zott elein-
te, hogy maguk vitték a hozzavaldk
nagy részét. Az emberek ennek is
oriiltek, biztak a j6évOben, tudtdk,
hogy lesz ez majd mésképp. Es dol-
goztak, mindig azt, amit pillanatnyi-
lag kellett.

— A szakszervezet alakuld gyiilését
a magtar el6tt tartottuk és f6ldon ilt
a tagsdg. De megalakultunk és nagy
erd lett a szakszervezet. Az iib pedig
fogalom. Akkoriban lgyszdlvdn min-
dennel foglalkoztunk, de legtobbet a
bérrel és a munkaselldtdssal, mert elsG
volt az érdekvédelem. Minden honap-
ban egyszer, este, munka utdn tag-
gyiilést tartottunk élénk vita, érdek-
16dés kozepette. Ilyenkor a kévetke-
24, de a lezajlott nagy munkakat is
megbeszéltiik, s elemeztiik a hibdkat.
A vezetés hamar megerdsodott, s a bi-
zalmiaknak akdrcsak most, nagy sze-
repiik volt. Es nagy presztizsiik a dol-
gozok eldtt.

Minden gazdasdgban hasonlé volt
a kezdet, amibdl a mai szintre emel-
kedtek. Folyamatosan valtoztak meg
a munkakoriilmények, s az a sok fia-
tal, aki azota itt kezdte az életet, mar
modern, nagy iizemben dolgozik.

— J6 példa erre maga a Korosi Al-
lami Gazdasdg, melynek szocidlpoliti-
kai helyzetét nemrég tdrgyalta me-
gyei bizottsdgunk. Csak egy pir jel-
lemzd adat. A most folyd V. dtéves
terv eddig eltelt idészakaban a Korosi
majorban fiirdd épiilt, a tsz-t6l dtvett
helyen és Kd&szigeten komplett szo-
cidlis létesitményt adtak at. A nem
telepitett munkahelyeken dolgozdk
részére egy buszt alakitottak it moz-
26 mosdo-6ltozo-etkezbvé. A gépjar-
miitelepen, a repiilStéren és az épit-
kezésen pedig csinos és jol felszerelt
fahdzak elégitik ki a sok irdnyud
igényt. Ujabb hdrom busszal szaporo-
dott a munkisszallitas gépparkja. A
korosi majorban a volt kézpont egy
részét modern munkasszdlldssd alaki-
tottdk dt. Az lizemi konyhdn napi ha-
romszori étkezés lehetséges, a kint
dolgozoknak viszont helybe viszik az
ebédet.

— Sokat tett a gazdasdg a lakas-
helyzet javitdsa terén is. Midta az 4.
dott, 64 dolgozé — 59 fizikai és 5
miszaki — kapott tdmogatdst, lakds-
vasdrldsra pedig 19. Ez egyitt 3 mil-
liondl tébb kélcsont tesz ki. Ezenki-
viil 1978-ban hozzdfogtak 20 majori
lakds komfortositdsahoz — melegpad-
16, fiirdészoba — s ebbdl mdr 9 ké-
szen van. De sorolhatndm tovdbb az
udiiltetés eredményeit vagy a nagy-
csalddosok segitését és még sok mast,
de akkor is csak toredéke lenne a
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hoz kozeli, 12 ezer munkadst foglalkoztaté nagyiizem julius végén Hesston szecskdz6 1FA-pé6tkocsira fijja a z61d kukoricat

és augusztus elején 14 napra latta vendégiil a gazdasdg 34 dolgozo-
jat. Ugyanakkor t6liik is hasonlé szdmban j6ttek pihenni és ismer-
kedni Gyomdra.

— Felejthetetlen szép napokat toltottiink a Kédrpdtok nyulva-
nyain elteriil6 iidiilételepen, amely Zakopanéhoz hasonlé — em-
lékszik vissza Guti Sdndor, a szarvasmarhatelep vezetGje. T6liink
féleg fizikai dolgozék voltak a csoportban, koztiik hét hdzaspar.
A lengyel gydr gyony6rii kétszintes szdlloddjdban helyeztek el
benniinket, modern, két-, hdromdgyas szobdkban. Az elldtds kifo-
gastalan volt, s szines tévé és rengeteg sportoldsi lehet&ség dllt
rendelkezésiinkre.

Mindenki megtaldlta a maga szorakozdsdt, nagy sétdkat, tird-
kat tettek a kozelben és a kérnyéken, meg kirdnduldsokat. Meg-
nézték Bielsko-Biala megyeszékhelyet, amely a merindi gyapjut
feldolgoz6 szdvetgydrdrdl hires és ldttdk az tizem szebbnél szebb
mintaboltjdt. Krakkéba is ellitogattak, s amit csak a nevezetessé-
gekbdl egy nap alatt meg lehetett nézni, azt folkeresték, természe-
tesen a kozeli sobdnyat is. Akdrcsak Krakkéban, itt is volt magyar
vonatkozds: a bdnydt IV. Béla egyik lanya — aki lengyel herceg
felesége lett — alapitotta.

— Sok szépet lattunk és mindenki jol érezte magdt. S pihenni
lehetett igazdn. Emlékezetes marad a magyar nap, amikor eljott
mind a két parttitkdr. Ez még az iidiilés elején volt és egyben az
ismerkedés kezdete, s a bardtkozdsé, igy aztdn nétdzds és tanc lett
a vége. Mig mi ott, lengyel bardtaink itt szérakoztak. Fiirodtek,
horgdsztak a Koroson, strandoltak Gyomadn és Gyuldn, és ellito-
gattak Szarvasra és Budapestre.

megvaldsultaknak: S mindezt roppant
nehéz viszonyok kozdtt tették, s a
rossz talajadottsigokkal ma is meg
kell kiizdeniok. Ezért eredményeiket
csak Snmagukhoz viszonyithatjuk, s
tudni kell, hogy dupla erdfeszitésbe
keriilt az, amit elértek a gazdalkodads
bdrmely teriiletén.

V.M.
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alatt végeznek a betakaritdssal
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Mérlegen ot esztendo

A beszdmol6 pérttaggyiilés gazdasagpolitikai hatdrozata

A XI. kongresszus Gta népgaz-
dasdgi és gazdasagi szinten is be-
fejeztiik a IV. Stéves tervet és el-
kezdtiik az V. 6téves terv teljesi-
tését, melynek alapvonalit 2z
kongresszus hatdrozta meg. Gaz-
dasdgunk a fenti irdnyelvek és a
helyi adottsdgok figyelembevéte-
lével készitette el kdzéptdvi ter-
vét. A tervek teljesitése, illetve
tulteljesitése érdekében -alapszer-
vezetliink minden termelési egy-
ségben cselekvési programot ké-
szitett.

Ezekben a cselekvési progra-
mokban a politikai, gazdasdgi
feladatokat lebontottuk, igy
parttagsdagunk vildgosan ldtta a
részfeladatokat is, és azok teljesi-
tésében jobban részt tudott vél-
lalni. A pdrton kiviili dolgozdk
mozgdsitdsdban is hatékonyan
tevékenykedtek. Cselekvési prog-
ramunkat a fontos pédrthatdroza-
tok megjelenése utdn kiegészitet-
Jtiik, illetve, ha sziikséges volt, dt-
dolgoziuk. Gazdasdgunk az éves
tervekben kitizott feladatokat
tovdbbra is az 4tlagosndl gyen-
gébb eszkozelldtottsdg és rossz
talajadottsdg mellett probdlta
megoldani.

A gépesités
1979-es gazdasdgi évben tortént
jelentds elérelépés, ugyanis a
konvertdlhaté drualapot néveld
géphitelbdl a biza- és naprafor-
gé-termelési  technoldgia gép-
rendszerét elfogadhaté szintre
tudtuk emelni. Ha az V. Gtéves
terv termelési mutatéit elemez-
ziik, kideriil, hogy a termelés vo-
lumene és hatékonysdga alatta
marad a gazdasdg lehetdségének.

A névénytermelés termelésiér-
ték-hatékonysdga évi6l évre
csokken, ezt 1979-ben sem tud-
tuk megdllitani. Az dllattenyész-
tésben a megeléz6 IV. Otéves
tervvel ellentétben fokozatosan
novekedett a termelési érték, a
hatékonysdg, ez a tendencia az
1979-es gazdasdgi évben megsza-
kadt, s6t veszteségiink lett. En-

- nek okait a késébbiek folyamdn
részletesen elemezni fogjuk, bdr
a hus- és tejtermelési tervet, ame-
lyet az otéves terv meghatdro-
zott, teljesitettiik. Megvizsgil-
tuk, hogy mik voltak az elmult
ciklus legjelentdsebb beruhdzi-
sai, illetve fejlesztései. 1975-ben
egészségligyi okok miatt teljes 4l-
lomdnycserét hajtottunk végre a
szarvasmarha-igazatban. Az &llo-
ménycserével pirhuzamosan ha-
ladé rekonstrukeids munkdk 5 és
fél milliés terhet réttak a gazda-
sdgunkra és ez 14 millié forintos
dgazati veszteséget eredménye-
zett, amelyet csak részben fede-
zett az AGOK tdmogatdsa. A
munkaershidny miatt 1978-ban
3,5 millié forintos értékkel egy
koézponti fejéhdzat alakitottunk
ki. A bekeriilési koltséget jonak

teriiletén az

itéli meg a pdrt vezetSsége, hisz
egy hasonlé Gj fej6hdz megépité-
se 10-15 millié forintba keriil.
Az elmilt 6t év legjelentSsebb
és legnagyobb volumeni beruhi-
zésa a juhdszati dgazatndl tor-
tént, amely 1976-ban kez3Jdott,
ebben az évben fejezdik be

Beszdmol a parttitkir i
Fot6: Kékesi Laszlé

mintegy 47 milli6 forintos be-
fektetéssel. Rizstelepeinken ed-
dig 666 hektdr teriilet rekonst-
rukciéjdt végeztik el, és 347
hektdr djat épitettiink 36,5 mil-
li¢ forint Gsszegben.

Eré- és munkagépekre 67 mil-
li¢ forintot koltdttink. A gépesi-
tés fejlesztésénél 1975-ben és
1979-ben hajtottunk végre maga-
sabb szinti befektetést. 1975-
bzn a legszlikségesebb alapgépek
beszerzését és a szdllitéjarmivek
fejlesztését, 1979-ben a biiza- és
a napraforgg-termesztés techno-

-16gidjanak komplex gépesitését is

megoldottuk. Négy kilométer
szildrd burkolati utat és mez8-
gazdasdgi repiildteret épitettiink
részben sajdt ergbdl, részben mi-
szaki fejlesztési alapbdl, kisérleti
céllal. Kisebb beruhdzdsaink vol-
tak: a szervizmiihely, a fameg-
munkdld és dtalakitdssal egy lize-
mi vdgéhidat épitettiink. A ter-
melSalapok feldjitdsa, illetve fej-
lesztése mellett szocidlis és kul-
turdlis beruhdzdsra 16 millié fo-
rintot kéltottink.

A talajerd-uténpdtldsra évente
mintegy 1300-1400 tonna ve-
gyes hatdanyagi miitrdgydt hasz-
niltunk fel. Ez hektdronként
240-250 kg hatdanyagot jelent.
A szervestrigydzott teriilet csdk-
kené tendencidt mutatott a terv-
idgszakban, mig 1975-ben 764
ha, 1979-ben eddig 485 ha terii-
letre keriilt hektdronként
400 q szerves trdgya. Ezen a
helyzeten viltoztatni kell. A
kedvezGtlen talajadottsagok mel-
lett a novénytermelés eredmé-
nyességét és a biztonsdg javitdsat

- 16gazddlkodas

szolgalo térségi meliordciés prog-
ramunk megvaldsitdsira csak
1985 utdn keriil sor. A program
elhizdéddsa 2 novénytermesztés
fejlédésére a kovetkezd oStéves
tervben is fékezden hat. Mig a
komplex program megvaldsul,
sok olyan kisebb befektetést
igényld lehetdséggel kell élniink,
mint a j6 technoldgia, 2 megfele-
16 szerves trdgydzds és a helyes
talajmivelés. Mindezek figyelem-
bevételével a beszdmold pérttag-
gylilés a kovetkezd gazdasdgpoli-
tikai hatdrozatokat hozta:

— Az alapvetd termelési szer-
kezet egyszerisitéséért el kell ér-
ni, hogy gazdasdgunk az adottsi-
gainak legjobban megfelels ter-
melési dgazattal foglalkozzon. A
koltségeket meg nem téritd ter-
melési dgakat, ahol lehet, fel kell
szamolni. A beruhdzdsok elsésor-
ban nem termelést bgvitd, ha-
nem szerkezetdtalakito jellegliek
legyenek.

— KedvezGtlen  adotisdgaik
miatt a hozamokban nem szabad
2j6 adottsagl gazdasdgokkal ver-
senyezniink. Ez ugyanis a koltsé-
gek olyan mértékd novekedésé-
hez vezet, amely a hozamot meg-
haladja. Gondos mérlegeléssel
meg kell dllapitani azt a szintet,
ahol a rdforditdsok a legtobb
nyereséget eredményezik.

— Kedvezétlen terméhelyi
adottsdgok miatt a termelés cél-
szer( fejlesztése mellett a terme-
lés mds lehetGségeit is hasznosi-
tanunk kell, gondolunk itt a ki-
egészitd tevékenység fejlesztésé-
re.

— Az dru- és takarmdnynové-

nyek termelésében mutatkozo -

szinvonalbeli kiilonbség meg-
sziintetése, szdlas és tomegtakar-
manyok olyan szinvonalon torté-
nd termelése, betakaritdsa, hogy
azzal az dllatok termd&képességét
ki tudjuk hasznélni. A rét-, lege-
szinvonaldnak
emelése, kiilonds tekintettel K&-
szigetre, ahol el is kell érni azt,
hogy egy ha legelén 15 anya éves
takarmdnya biztositva legyen.
Az dllattenyésztésben a hoza-
mok az AGOK dtlaga koriil reali-
zilédjanak. Allategészségiigyi vo-
nalon a szarvasmarha-dllomdny
egészségi dllapotdnak szinten tar-
tdsa, a felnevelési betegségek, eb-
b6l eredd elhullisok és a felndtt-
kori hozamkiesések csdkkentése
a feladatunk.

— A termelés személyi feltéte-
leit minden teriileten biztositani,
illetve mindségi cserékkel javita-
ni kell.

— A hatdrozatok végrehajtdsé-
nak dlldsdrol a termelési és koz-
gazdasdgi  igazgatéhelyettesek
szdmolnak be a partvezetGségnek
negyedévenként.

Korosi Allami Gazdasag
MSZMP pirtvezetdsége

A haladé6 vilag egyetemes Gnnepén

November 7-6n kiviil nincs
még lnnep, amely ne csak egy
nép, ne csak a nemzetek kisebb
vagy nagyobb csoportjinak le-
gyen az linnepe, hanem az egész
emberiségnek. Nincs még egy
olyan linnepe az emberi tdrsada-
lomnak, amelyet annyi orszdg és
annyi ember {ilne meg, mint a
Nagy Oktoberi Szocialista Forra-
dalom sziiletésnapjdt. A Szovjet-
uniéban és hatdrain til — a tobbi
szocialista orszdgban egyardnt
dllami és nemzeti innep e nap. A
nagy forradalom éta eltelt 62 év
alatt a Szovjetunid sziiletésnapja
az egész haladé emberiség bensd-
séges linnepévé vilt. Hatvankét
éve gybzott a Nagy Oktéberi
Szocialista  Forradalom. E
ténnyel eszmébdl valdsiggd, el-
méletbdl gyakorlattd vélt a szo-
cializmus. -

Oktober szilbtte és hazdja, a-
Szovjetunié eszmeileg ihletéie,

Kitlintetett

Gazdasdgunk dolgozdéi kozil a
Nagy Oktoberi Szocialista Forrada-
lom évforduldja és a fegyveres erdk
napja alkalmabol az aldbbiak részesiil-
tek kitiintetésben:

‘Kardos Ferenc szerelt, a gazdasdg-
ban 1950 ota végzett eredményes &s
példamutaté munkdjdért az Elndki
Tandcs Munka Erdemrend bronz fo-
kozata kormdnykitiintetésben részesi-
tette.

Kovdes Ferenc és Szegedi Pdl sze-
mélygépkocsi-vezetdket a tobb évii-

. zedes balesetmentes vezetésért a KPM

a ,,750 000 km balesetmentes veze-
tésért” kitiintetésben részesitette.

Id. Antal Andrds személyzeti veze-
t6t, a honvédelem terén két évtizeden
it végzett eredményes munkdjdért a
honvédelmi miniszter ,,Honvédelmi
Erdemérem” Kkitlintetésben részesi-
tette.

Varga Jdnos szdllitisvezetlt, a gaz-

dasdg munkdsdr bdzis szakaszdnak pa-

rancsnokit, eredményes munkdjdért a
munkdsdrség orszdgos pa.rancsnokg
,,Orszdgos parancsnoki dicséretben
részesitette.

Adamik Jézsef, Barna Kdroly, Bog-
re Elek, Erdés Kiroly, id. Gydri Elek,
Halasi Istvdn, Molnar Gyula, Nyiri
Gyula, Papp Kdroly, Szabd Zsig-

ereje és hatalma alapjdn bézisz
lett a szocializmus vildgrendszer-
ré vdldsdnak, s nemcsak remény-
sége, hanem bizonysdga is a béke
meglrzésének és fennmaraddsé-
nak, a haladds, a forradalmi ldng
élesztésének.

Azért is kOszonti néplink
mély héldval, igaz és Gszinte test-
vér érzelmelckel az idei novem-
ber 7-€t, a nagy torténelmi hés-
tettek végrehajtéjat, a szovjet né-
pet, a proletdr nemzetkoziség, a
kommunizmus és a béke ténto-
rithatatlan zaszlovivéjét, mert a
Szovjetunié szdmunkra nem egy-
szerlen torténelmi szimbdlum,
hanem napjaink erdforrdsa is.
Akdr a miltban, ma és a jdv6ben
is szdmitunk Onzetlen segitségére
politikai, gazdasdgi és ideoldgiai
tdmogatdsdra. Oktéber, Lenin, a
leninizmus zaszlajat emeljik ma-
gasabbra a vildgforradalmi meg-
tjuldsért vivott harcban!

dolgozsink

Kardos Ferenc a Munka Erdemrend

bronz fokozatdval
Foto: Kékesi Liszl6

mond, Szabd Jdnos, Szmolnik Lajos
és Varga Lajos 25 éves munkdssiguk
elismeréseként gazdasigunk kollektiv
szerzGdése alapjdn aranygyiirit kap-
tak.

20 éves munkdjuk elismeréseként 7
f8, 15 év utdn 13 f8, 10 év utdn 23 6
és 5 év torzsgdrdatagsdg utdn 29 8
vett at jutalmat.

Az eredményes munkdért kitlinte-
tett dolgozoknak é&s torzsgdrdatagja-
inknak djabb sikereket és j¢ egészsé-
get kivdnunk,



Hideg tejjel 5 hét alatt
Az id6 pénz a
juhaszatban is

Aki szakmabeli, vagyis a juhi-
szatban dolgozik, annak nem
kell bemutatni, milyen a ma szii-
letett bdrdny. Vagy a két-hirom
napos juhbébi. De aki csak dgy
szokott birkanydjat ldtni, hogy
az orszdguton éppen dttereli a ju-
hdsz a madsik oldalra, annak nagy
élmény belépni a kdszigeti egye-
di elleté kiscsoportos bardnyne-
velGjébe, ahol ottjartunkkor

A holland fié munka kézbert a
telepvezetdvel

pont harmadik napja folyt a leg-
Gjabb kisérlet. Mégpedig az eddi-
gitdl eltéréen kiilfldi f&szerep-
16vel. A hosszt, szdke legény
ugyanis, aki kezében vodorrel és
cumistiveggel a bardnyokhoz 1ép,
Cornelius Dirk Kees, A Wessanen
nevii holland tejpor- és takar-
mdnygydr alkalmazottja. S 6 en-
nek a kisérletnek a vezetdje és
mindenese egyben. Kevés segit-
séggel mindent maga intéz, ez az
egyik biztositéka annak, hogy a
cég szdmdra az Uj piacot — a
technoldgia eladdsit és a tejpor-

. szdllitdst megszerezze. Hogy a
nyugati orszdgok mellett Kelet-
Eurdpadval, igy hazédnkkal is tizle-
ti kapcsolatot Iétesitsenek.

De mir6l is van sz6 tulajdon-
képpen? Csak arrél, hogy egy jé
nevii kiilfoldi cég tejport szeret-
ne széllitani minél tobbfelé a vi-
ligban? Ez 6nmagdban aligha
lenne érdekes. Am anndl figye-
lemre mélt6bb az.a hozzdkapcso-
16d6 bdranynevelési technolégia,
amely olyan eredményt igér,
amit eddig hazai kisérletekkel
nem lehetett elérni. Lényege ré-
viden: a hideg tejjel tdpldlt bdr4-
nyok 30-35 nap alatt kériilbeliil
14 kg-os vdlasztdsi stlydak lesz-

nek. Es az elhullisi ardny is jobb -

az eddigieknél.
@

Hogy ennek a jelentGségét 14s-
suk, az &si és tobbségében ma is
foly6 természetes nevelésbil kell
kiindulni. Ebben az esetben az
ellés utdn az anyajuh maga szop-
tatja a bdrinyokat, melyek 4lta-
ldban 60 nap alatt érik el a vi-
lasztdsi stlyt, ami utdn hizlaldsra
alkalmasak vagy pedig ndvelik
velik a tenyészillomdnyt. Ezzel

a nevelési moddal igen nagy az
elhullds:  17-19  szdzalékos.
Ugyanakkor a hosszi szoptatdsi
szakasz miatt nemcsak kevesebb
az ellés, de az elmaradt juhtej-
mennyiség is tetemes.

Profilja és adottsdgai folytin a
gazdasdg mar régebben szintere a
t6bb irdnyd juhdszati kutatds-
nak. Ebbél az egyik a siiritett el-
letésre irdnyul. Ilyen volt leg-
utobb a battérids kisérlet, amely-
bél egy év alatt két 42 napos cik-
lust csindltak végig 75 bdrdnnyal,
t0bb szintes ketreces egyedi el-
helyezés szerint. Itt mdr hamar
— egy-hdrom napos korban — el-
vilasztottdk az anyajuhtdl a ba-
rdnyokat és mesterségesen hazai
tejporral folyt a tdpldlds, azon-
ban nem hideg tejjel, hanem 30-
32 fokos tégymelegre készitet-
tel. A hideg tejet hdtrinyai —
bélgyulladds, hasmenés stb. —
miatt a szakirodalom sem ajan-
lotta. A battérids kisérlet j6 ered-
ményeket hozott. Ezzel a méd-
szerrel a természeteshez képest
két és fél héttel hamarabb lehe-
tett vdlasztasi silyd bdrdnyt
nyerni. S mivel legkésébb 3 na-
pos korban elvették a kis bara-
nyokat az anyjuktdl, a juhok jo-
val hamarabb bekeriilhettek a fe-
jési és ellési korforgasba. Es ami
nagyon fontos, szdmottevéen
csokkent az elhullds: 6-7 szdzalé-
kos lett a kisérlet sordn.

Es mivel kecsegtet ez a leg- -

Gjabb kisérlet, amelynek a har-
‘madik napjdn, amikor K&szige-
ten jartunk, mdr 3 ketrecben 35
bérdny koziil az egynaposok is
odamentek a kozépen elhelye-
zett szopokds vodorhoz és j6 izd-
en szoptak? A holland -cég mé-
sutt bevdlt gyakoriata szerint
tjabb id6lefaragdssal és még ki-
sebb elhulldsi szdmmal. Azaz,
30-35 nap alatt, vagyis legkésGbb
5 hétre a sziiletéstd] szdmitva va-

Itatdsos bardnymevelési kisérlet

lasztdsi bdrdnyt lehet produkalni
egyszeriibb és olcsobb eljdrdssal.
Ugyanis a hideg tej hasznilata
szdmos el6nnyel jir: a melegités
munkdjdt a csapbdl kikeriil§ viz
felhaszndldsa kikiiszoboli és je-
lents energia-megtakaritdst is
eredményez.

Cornelius Kees nem el&szor
végzi ezt a kisérletet, amelyre az
Osszes technikai berendezést ma-
gdval hozta a specidlis itatévod-
roktél egészen a kiilonbozé hé-
mérékig, s tejkevers eszkozokig.
Folszerelésében a leglényege-
sebb, az 1500 kilogramm tejpor,
a cég gyartmdnya és egy csomo
cumisiiveg, melybél az elsé kor-
tyokat szivjak a mesterséges tdp-
ldlds kezdetekor a bardnyok. Hi-
szen ahogy megsziilettek, felszd-
radtak és leszoptdk a foccstejet,
mdr el is veszik Gket az anyjuk-
tdl és bekerilnek a kellemes 20-
22 fokos hémérsékletii huzat-
mentes terem egyik ketrecébe.
Cornelius szinte dllandéan velitk

"van, reggel 7-kor jon Ki a telepre

és itt dolgozik este 8-ig. Van
ugy, hogy éjszaka taxin kiszalad
Gyomirél, hogy valamit megnéz-
zen, ellenérizzen. Semmit sem

-biz a véletlenre. A jo mddszer

probdja ugyanis a jo végrehajtas,
a lelkiismeretes munka.

Az egész vildgon a termelés-

" ben is az a helyzet, mint a sport-

ban. Nincs megillds, folyik 2
kiizdelem azért, hogy dllanddan
jobb eredményeket lehessen elér-
ni. Mindig djabb és Gjabb médon
és modszerekkel, technikdval,
tobbet és gyorsabban produkdl-
ni. Ez vonatkozik az zillatt?-
nyésztésre, s ezen belil a juha-
szatra is, mint a gazdaikodds
egyik fontos dgdra. S ez a kisér-
let ennek az elvnek a gyakorlati
bizonyitdsa.

Vass Marta

(Foté: Gal Edit)

Megtalalni
a

legmegfelelébb fajtat

A gazdasdg megalakuldsa ota fog-
lalkozik rizstermesztéssel. Az idén a
tavalyindl nagyobb teriiletrdl, 1291
hektdrrol takaritottdk be a termést. A
kordbbi évekhez képest el6bb sikeriilt
elvetni a rizst, zommel még dprilis-
ban, azonban ez az eldny az akkori
kedvezGtlen idGjards — a hideg —
miatt nem érvényesiilt. Az drasztds
dacdra is csak nehezen kelt ki a rizs és
aztdn is az egész kezdeti idSszakban
gyatrdn fejlédoétt. Kés6bb azonban,
amikor az idGjdrds jora fordult, meg-

Rizs zsdkoldsa, fémziroldsa

viltozott a helyzet, kiilondsen kedve-
z8 volt aratds idején a szdraz, meleg
id6. Koran hozzd lehetett fogni a
munkédhoz és este sokdig tudtak dol-
gozni, s igy kevés volt a kiesd nap. A
nyers termés hektdronkénti dtlaga 24
q, ami végsd tisztitott dllapotban ko-
riilbeliil 20 q. Az elébb emlitett vdl-
tozékony id6jdrdson kiviil vetémag-
és vizelldtdsi probléma is volt; ilyen
koriilmények kozt érte el a gazdasdg
ezt a kézepes terméshozamot.

A szdndék ennél jobb eredmény
elérése. ezért is folyik megszakitdsok-
kal mdr régebben kutatds a villalat-
nal. Fajtafenntartdsi és fajtavizsgalati.
Az elébbi célia a mindsézi vetémag
elddllitdsa a kijeldlt fajtdbél. Ez a gaz-
dasdgban az idén el8szor a Donszkoj
63-as és 402-es rizs. Mindkett6bdl az
egész évi gondos megfigyelés alapjdn

a legjobbakat vilogattdk ki. Azokat..

amelyeknek a legegészségesebb a bu-

. gdjuk, s a legtdbb szemet nevelték, s

egyéb jellemzdjiik is elényds.

A tulajdonképpeni kutatdmunka
azonban a nagyiizemi €s a kisparcellds
kisérlet. Ezek 1979-es eredményérdl
a beszdmolét a részletes kimutatdsok-
kal egyiitt Ridegné Benke Judir
fizemmérnck, kisérleti felelds készi-
tette el. Ebben az évben kapta ezt a
feladatot, eddig a rizsdgazat agrond-
musa intézte a kisérletekkel kapcsola-
tos dolgokat. Munkdjdrdl a kovetke-
zoket mondja.

— A kisparcellds kisérletezés célja,
hogy az itteni koriilmények kozdit
megvizsgdljuk az egyes rizsfajtdk vi-
selkedését. Az jdei kisérlet tobb or-
szagbdl behozott és hazai fajtdkkal
folyt, igy szovjet, romdn és koreai
rizzsel 2 mienk mellett. Es fog is foly-
tatédni tovdbb évrdl évre azzal a kii-
1onbséggel, hogy esetleg tobb vagy
kevesebb fajtdval tdrténik kisérlete-
zés,, majd ahogy azt a kutatdintézet
megszabja. ‘A megfigyelések eredmé-

nyét is — melyrdl egész évben vezet-
jik a kimutatdst — 6k értékelik.

A kisparcellds kisérletezés 19 rizs-
fajtira terjed ki. Ezeket hatfélekép-
pen vetik el azért, hogy az egyes faj-
tdk mindig mdsik mellé keriiljenek.
Kifutdsi idejiik egy év és ugyanilyen
elrendezésben tébbet nem ismétlik
meg. A kisérlet 1ényege réviden: kita-
pasztalni az elényds és hdtrinyos tu-
lajdonsdgokat, s ezek alapjin eldonte-
ni, mely fajtdk keriiljenek at tovabbi
vizsgdlatra a nagyiizemi kisérletbe.

Foté: G4l Edit

— A nagyiizemi kisérlet sordn mar
csak hat fajtdval dolgozunk, de joval
nagyobb teriileten, egyenként fél
hektdron termesztjilk ezeket. Ebben
a kutatdsi formdban a megfigyelés
nem terjed ki olyan sok mindenre,
mint az eldbbiben, pont azért, mert
ott mdr bizonyitottak: a tizenkilenc
koziil ez a hat valt be a legjobban.
Ezek tulajdonsdgai a legelénydseb-
bek. Itt mdr a vizsgdlddds legdontébb
szempontja a terméseredmény, azon-
ban tovdbbra is figyeljik és jegyezzik
a tdszdmot, bugaszamot, a viragzis
kezdetét, a ndvénymagassagot és szdl-
szilardsagot is, hiszen ezek a ndévény
fontos jellemzdi. A fajtdk vizsgilatdt
nemcsak mi, hanem szdmos gazdasag
végzi még, igy mdd van az orszdgos
Gsszehasonlitdsra is. Ennek alapja,
hogy a koriilmények egy része hason-

_16: a vegyszerezés, miitrdgya-adagolds

példdul egyforma, mds. tényezdk vi-
szont, mint a talajmindség, éghajlati
adottsdg, eltérdek. Mindezek elemzé-
se dénti el aztdn, hogy hol, melyiket
érdemes és kifizet6dd termeszteni.

A gazdasdg idei nagyiizemi kisérle-
tének eredménye szerint az itteni ko-
rillmények kdzt a legjobban a Kdkai
203-as rizsfajta vdlt be. Kereken 10
mdzsdval adott nagyobb termést,
mint a tobbiek. Ez a gyakoriatban azt
jelenti, hogy a jovGben jéval nagyobb
teriiletet kell bevetni a gazdasdgban a
Kdkai 203-asbél. Sorban utdna a
Nucleoriza kovetkezik, ugyanis ez is
jobb 4-5 mdzsdval a t6bbinél. A
Donszkoj 63-as viszont a vart ered-
ményt nem hozta meg, mert tenyész-
ideje hosszabb, késGbben érik be. Te-
hdt a vetésteriiletét csokkenteni kell.
A Mutashalinak bdr sok j6 tulajdonsa-
ga van, hdtrinya az, hogy pergésre
hajlamos fajta. Ez most is bebizonyo-
sodott, ezért nagyiizemi termesztése
nem indokolt.

V. M.



A mi’nvelé’dési. vagy folkeltése a legfontosabb

Nemcsak itt a gazdasdgban,
masutt is szerte az orszdg min-
den- kozosségében probaljak szi-
mokkal, adatokkal foltérképezni
idénként, hogyan is dll a k6zmii-
vel6dési helyzet? Jelentések, be-
szdmolok késziilnek a k6zmiive-
16dési bizottsdgok és a veliik dol-
gozé aktivdik munkdjdrél: hol,
mit szerveztek, milyen filmet,
szindarabot, tarlatot hdnyan lat-
tak? A szakmai, politikai és dlla-
mi oktatds milyen létszimmal
folyik és sikeriil-e minél tobb
tartalmas szorakozist biztositani

a dolgozéknak? Ez a folsorolds

csak egy része annak,amivel fog-
lalkoznak és hol van még akkor
az, amit mémi nem is lehet, pe-
dig van, létezik, csak éppen sz4-
mokba formdlhatatlan, hiszen az
egyes ember mindennapi maga-

tartdsiban, szokdsaiban mutat--

kozik meg. Azokban, amelyeket
a sziik vagy tdgabb komyezet
alakitott, vagy éppen most alakit
ki.

" Mig a kérdés irdsos dokumen-
tumait forgatjuk, nézziik, ezek-
16l is ejtiink par sz6t Hangya La-
Josné. oktatadsi és szocidlpolitikai
el6adoval, a kozmiivel6dési bi-
zottsdg elnokével. Kozben el-
mondja, hogy majd hdrom éve
alakultak meg, de kiillonb6z6 ok-
bdl a kilences tagsdg Gtre csok-
kent, s most a napokban egésziilt
ki tdjra teljes 1étszamra a bizott-
sdg. A munka értékelésérdl szep-
temberben késziilt beszimold,
melyben az éves terv alapjin ér-
tékeltek. Célkitlizések cimszé
alatt csupa hosszi tavi, mond-
hatni, dllando feladat 4ll. Lehet-e
mds is a vildgnézeti, politikai,
miivészeti nevelés példdul? Vagy
az dltaldnos és szakmai miivelt-

ség novelése? A'tartalmas széra-
kozds? A szabad id6 hasznos el-
toltése vagy a szocialista brigd-
dok miivelGdési tevékenységének
segitése? Nyilvan nem. Es folya-
matosan csak Ugy megy a mun-
ka, ha maguk mellett tudjdk a
gazdasdgi vezetéssel egyiitt a vél-
lalat politikai és tdrsadalmi szer-
veit.

De mir8l is ad szémot alleg-

frissebb jelentés? A pért- és to-

megszervezeti oktatist filmveti-
téssel egészitették ki: nagyobb
lett az érdeklodés. A kozségi mi-
vel6dési hdz rendezvényeit tob-
ben ldtogatjdk, mint amire a 20
kombindlt és 10 ifjisdgi bérlet
lehetdséget nyijt. Hetvenen néz-
ték meg a nydron Szegeden a Jd-
nos vitézt. Havonta 20-30 mozi-
jegyet vasdrolnak. Propagiljdk a
nyolc osztily elvégzését és segi-
tik a szakmunkdsok kézépiskolai
tanulmédnyait. Eredmény. jelen-

. leg 16 kozépiskoldsuk van, s eb-

b8l 12 fizikai dolgozé. A szak-
mai képzés is jol sikeriilt: 18
szakmunkis- és 6 betanitottmun-
kas-bizonyitvinyt adtak ki. Né-
gyen pedig most jdrnak techni-
kusi mindsit6 tanfolyamra.
Befejez6dott a hét témdbol
allé TIT-el6adds sorozat. K6zon-
ségsiker: 194 dolgoz6 hallgatta
meg. Es mir elkezd6dott az

Ujabb sorozat, az els6 el6adist

meg is tartottdk. A bizottsag is

részt vett a kozkedvelt sportna-
pok szervezésében: s a szocialista
brigddok kozmiivelddési vetélke-
déjéhez nydjtott segitségiiket az
elért eredmények igazoljdk. Ha-
zi- és kolcsonkonyvtdrat hoztak
létre, s idénként konyvbizomd-
nyosi tevékenység is folyik a gaz-

dasdgban. T6bb hétvégi belfoldi
és kiilf6ldi kirdnduldst szervez-
tek. Ebben az évben 20 500,—
Ft-tal rendelkeztek, ebbdl vdsd-
roltak tv-késziiléket a KISZ kere-
tén belil mikodé — s onnan is
sok tdmogatist élvezd — tj ifju-
sdgi klubnak. Ezenkiviill magnét,
szinhdz- és mozibérleteket, vala-
mint konyveket vettek, s a kirdn-
duldsi koltséghez is hozzdjarul-
tak.

Ténykedésiiket tobb szerv el-
lenérizte, a nydr folyaman a ME-
DOSZ megyei bizottsiganak kul-
turdlis munkabizottsiga is. A hd-
roméves miikodést jonak itélték,

" a tervek nagyobb része ugyanis

megvalésult. Pedig, mint megje-
gyezték az irdsos anyagban, ,,s0k
problémit okoz a gazdasdg terii-
leti szétszortsdga, az utaztatds, s
ebbdl adoddan a dolgozdk sza-
bad idejének dsszehangoldsa™.
Valéban ez a helyzet. Sok
gond és nehézség kozepette fo-
lyik a kulturdlis neveldmunka,
melynek sarkalatos pontja volt
és maradt a mivel&dési vagy fel-
keltése €s ébrentartdsa. Az ér-
dekl6dés, a kivancsisdg az a mo-
tor ugyanis, amely arra 6sztokél-
te mindenkor az embereket,
hogy mindig tobbet tudjanak
meg magukrdl, a vilagrél. Vagyis
mindent, amit csak elérhetnek.
Vannak akiket vissza sem lehet
tartani ett6l, s vannak jécskdn
kozombosek. De olyanok s so-
kan, akiket a koriilményeik aka-
ddlyoznak. Tévolsig, elzirtsig,
leterheltség.  Szerencsére  a
konyv, a televizio, a rddié hozza-
juk is elér. S e hdrmas ereje ha-

talmas, ha szdmszeriien nem is .

meérhetd. ,
Vass Mérta

Jogsegélyszolgalat a dolgozok képviseletében

Gazdasigunkban 1976. december
15. 6ta miikodik jogsegélyszolgé]at az
1/1976. (IIL. 27.) SZOT szdmu irdny-

elv alapjan.

Feladatait a villalati szakszervezeti
bizottsdg 4ltal jévahagyott iigyrend
hatirozza meg. Ezek koziil legfonto-
sabb, hogy a hozzd fordul6 gazdasigi
dolgozdk iligyében (munkajogi, mun-
kavédelmi, tarsadalombiztositdsi, dl-
lamigazgatisi, csalidjogi, polgiri jogi
iigyekben stb.) felviligositdst és ta-
ndcsaddst nyudjtson.

A tandcsadis, felvildgositds sordn a
'3ogsegelysz0];galatmk biztositania

kell, hogy a dolgozoé az iigyére vonat-
kozé jogszabdlyi rendelkezéseket
megismerje. Sziltkség esetén meg kell
magyardznia az iligyben hozott hata-
rozatot és a tett intézkedést.

A jogsegélyszolgdlat a dolgozok
képviseletét is elldtja birdsigok, haté-
sagok és egyéb szervek elStt, ha az
adott iigy tdmogatdsa nem ellentétes
a szocialista erkoles kovetelményei-
vel, és ha a dolgozénak sziiksége van
jogsegélyre. A jogi képviselet ellatasit
a vallalati szakszervezeti bizottsdg en-
gedélyezi. Az engedély megaddsihoz
a jogsegélyszolgdlat vezetGjének véle-
ményét ki kell kérni.

Munkaviszonyt érint§ és tdrsada-
lombiztositisi iigyekben a jogi képvi-
seletet is elldtja a jogsegélyszolgdlat,
"ha a szakszervezet villalati szerve az
adott iigyben kifogdst emel és a jogse-
gélyszolgdlatot meghizza az iigynek a
munkaiigyi birésig elé vitelével. Csa-

ladjogi igyekben akkor jirhat el a
jogsegélyszolgdlat, ha a dolgozo kérel-
me az alibbi jogok érvényesitésére
irdnyul: gyermektartdsdij megallapitd-
sa, folydsitdsa, 6sszegének megviltoz-
tatdsa. Gyermek elhelyezése vagy el-
helyezesenek megviltoztatdsa. Szils-
tartdsra irdnyuld kdvetelés, hdzastdrsi
tartasra irdnyuld kovetelés.

Polgiri iigyek kodrében elsGsorban
a személyiségi jogok polgdri jogi vé-
delme érdekében, de csak rendkiviil
indokolt esetben, kivételesen lathat el
képviseletet a jogsegély szolgalat.
Biintet§ és szabalysértési ligyek-
ben a jogsegélyszolgdlat ellithatja a
sértett képviseletét, tovdbbd gondat-
lan biincselekmény miatt indult igy-
ben, valamint szabdlysértési iigyben
képviseletet is ellithatja.
Allamigazgatisi eljirdsok sordn a
jogsegélyszolgdlat fSként lakdsiigy-
ben, épitési engedély ligyben, bolcsd-
dei, dvodai felvétel iigyben, valamint
gyamhatdsdgi igyben jirhat el.
Szerz6déskotésnél a jogsegélyszol-

/gdlat csak jogi képzettséggel és gya-

korlattal rendelkez8 megbizott iitjin
és csak akkor miikddhet kozre, ha a
dolgozé személyi koriilményei és a
szerzGdés targya ezt indokoltta teszis

Maganokiratot a beadvinyok ké-
rén kiviil kivételesen abban a kérben

.készithet a jogsegélyszolgdlat, amely-

ben képviseletet is ellithat.

A jogsegélyszolgdlatot d gazdasag
valamennyi dolgozdja igénybe veheti,

szdkszervezeti tagsigtSl fiiggetleniil.
Ugyancsak igénybe vehetik a gazda-
sdg nyugdijasai és szakmunkastanuldi
is. A jogsegélyszolgilat (képviseleten
kiviil) jogi segitséget adhat a gazdasig .
észtondijas tanuléjinak és a jogse- -
gélyszolgdlat igénybevételére jogosult
személy eltartott hozzdtartozgjanak,
bzvegyének, drvdjinak. A jogsegély-
szolgdlat bizottsdg formdjdban jdr el.

Vezet6i feladatait a vszb dltal al-
kalmazott jogdsz ldtja el. A bizottsag-
nak tagja tovabbd a vszb dltal a gazda-
sdg dolgozdi koziil kijelslt 2 {5, akik
koziil az egyik munkaiigyi, a masik
tarsadalombiztositdsi ligyintézést vé-
gez. A jogsegélyszolgilat adminisztra-
tiv feladatait a vszb dltal megbizott
adminisztrdtor ldtja el.

A jogsegélyszolgdlat a dolgozdk
szamdra ingyenes. Az ingyenesség
nem érinti az eljards sordn felmeriilé
koltségek viselését. A jogsegélyszolga-
lat kihelyezett fogadddrdkon ldtja el
a feladatait. A fogadddrdk minden
héten kedden 8—11 ordig tartanak. A
jogsegélyszolgilati bizottsig tagjai,
valamint adminisztritora az eljdrds
sordn tudomdsdra jutott titkot kote-
les megGrizni, azokrdl kiviilall har-
madik személy részére tajekoztatést
informdciot nem adhat.

A jogsegélyszolgalat munkdjarol az
elmilt hdrom év tapasztalatait figye-
lembe véve elmondhatjuk, hogy fel-
adatait jol litja el. A dolgozdk biza-
lommal fordulnak hozz4.

Dr. Katona Gyula

Nyugdijasainkat készontjiik

1979. évben munkatdrsaink
koziil oregségi nyugdijba ment:

Fekete Albert juhdszati éjjeli-
6r, Kardos Sdndor takarminyos,
Kiss Erné fékonyvels, Nagy Ber-
nit agronémus, Veress Lajos be-
ruhdzdsi eléadé.

Rokkantsdgi nyugdijba ment:
Benke Gidbor takarminykeverd
lizemvezet6, Darvasi Ferenc
munkaiigyi osztdlyvezetd, Kiirti
Zsigmond traktoros, Torok And-
rds juhdsz és Zrena Istvin gépud-
varos. '

A munkdban toltott évek
utdn jo egészséget, pihenést és
hosszi boldog életet kivanunk
mindannyiuknak.

Munkatigyi osztaly

Felhivas!

Gazdasigunk part- és KISZ-
szervezetének vezetGsége, vala-
mint a gazdasdg vezetSsége és
szakszervezeti bizottsdga azzal a
kéréssel fordulunk dolgozéink-
hoz, a partcsoport-bizalmiakhoz,
szakszervezeti bizalmiakhoz, szo-
cialista brigddvezetékhoz, gazda-
sdgi és munkahelyi vezetékhoz,
hogy aktiv kozremikddésiikkel
segitsék a  gazdasigunkban
1979/80. évre tervezett part-,
KISZ- és tomegszervezeti oktatd-
sok eredményességét!

Az alapszervezet vezet§sége 3
oktatdsi forma inditdsdt tervezi:

— Nemzetko6zi politikai kér-
dések cimi oktatas 20 6 részvé-
telével, el6addja Giricz Maté elv-
tars. :

— Tdrsadalmi és dllami élet
kérdései cimil oktatds 19 fével,

-el6addja Hanyecz Karoly elvtars.

— Politikai vitakor hdrom cso-
portban 65 fével, vitakorvezetdk
Kékesi Ldszlo, dr. Minddk Zol-
tdn és Tari Sdndor elvtdrsak.

Az oktatdsok idépontja a
szdllitélizem teriiletén 1979. no-
vember 16-dn és ezt kovetden
minden mdsodik pénteken reggel
7 6rdtél osszesen 8 alkalommal.
Az dllattenyésztés teriiletén az
ott dolgozdk osztott munkaide-
jét figyelembe véve 1979. no-
vember 13-dn 10 6rdtol és ezt
kovetGen minden mdsodik ked-
den, Osszesen 8 alkalommal.
Egyéb teriileten 1979. november
12-€n 15 6rdtél és ezt kdvetden
minden madsodik hétféi napon,
Osszesen 8 dlkalommal. Az okta-
tdsok idGtartamat a hallgaték ké-
résére az el6z6 évi négyoras fog-
lalkozdsokkal szemben alkalman-
ként kétérds idGtartamban jelsl-
tiik meg.

Az oktatdsi terv tartalmazza
az egyéb oktatdsi formdkra tor-
tént beiskolazasokat is. fgy gaz-
dasdgunkbél marxista—leninista
esti egyetemre két 6, marxis-
ta—leninista szakositéra 3 f5,
marxista—leninista esti k6zépis-
koldra 3 f6 és nagykozségi szer-
vezésben az ifji parttagok okta-
tdsdra két {6 jar.

A KISZ-szervezet tagjainak
oktatdsa 1979. november 13-n
15 orakor kezdddik, az oktatdst

Tengely Gyula elvtirs tartja. Et-
t6] kezdve minden maésodik ked-
den Osszesen 8 alkalommal lesz
foglalkozis.

A villalat szakszervezeti bi-
zottsdga hdrom csoportban a
»larsadalmunk kérdései” mdso-
dik évfolyamat inditja 45 f&vel
1979. november 26-t6] kezd6dé6-
en, minden mdsodik hétfén 7 al-
kalommal. A szakszervezeti tes-
tiileti tagok tovibbképzd tanfo-
lyamdn 21 f6 vesz részt 1979.
november 28-t6l kezd6déen,
minden mdsodik hét szerddjan,
Osszesen 7 alkalommal. Ugyan-
csak a vszb szervezi a szocialista
brigddvezetk tanfolyamit, ame-
lyen 15 f6 vesz részt 1979. no-
vember 27-t6], minden madsodik
hét keddjén 7 alkalommal.

A politikai oktatds mindenki
szdmdra fontos azért, hogy elmé-
letileg felkésziiltebb, a minden-
napi politikdban tdjékozottabb
legyen, és munkdjit eredménye-
sebben tudja végezni. Az oktatd-
sokon valg aktiv részvételt ez év-
ben az is indokolja, hogy kozeleg
partunk XII. kongresszusa és ha-
zénk felszabaduldsdnak 35. év-

forduléja.
A kérésiink az, hogy sajat pél-
damutatdsukkal és szervezd

munkdval segitsék el azt, hogy
a kilonbdzé oktatdsi formdkra
bevont dolgozdk az oktatdsokon
rendszeresen részt vegyenek.
Szocialista brigddvezet&inktdl €s
tagjainktdl azt kérjiik, hogy te-
gyenek eleget eziton is a véllald-
saiknak, valamennyi brigddtag
part- és tomegszervezeti oktatds-
ban vegyen részt.

Valamennyi part-, KISZ-, tar-
sadalmi, gazdasdgi vezetdnek
ilyen irdnyu tevekenyseget elGre
is megkdszdnjiik.

Reméljik, hogy felhivdsunk
megértésre taldl és elGsegiti okta-
tdsaink eredményességét!

Dr. Mind4k Zoltin
MSZMP-titkdr’
Gombar Métyasné
vszb-titkdr
Ambrus Baldzs
igazgato
Boczonadi Ferenc
KISZ-titkér

Névadé iinnepség

BensGséges iinnepség szinhe-
lye volt oktéber 20-4n a gazda-
sag kozponti ebédlje. A villalat-
vezetdség és a tirsadalmi szerve-
zetek névad¢ iinnepséget rendez-
tek dolgozémk gyermekeinek.

Dr. Mindédk Zoltin pérttitkér iin-
nepi koszontje utin Gyoma
nagykozség anyakonywvezetéie,
Katona Istvinné szolitotta az ér-
dekelt sziilGket és névadésziils-
ket, akik a gyermekiik nevelésére
tett fogadalmukat aldirdsukkal
erdsitették meg az anyakonyv-
ben. Ezt kovetden a dévavinyai

-Bukva Gabriella,

lednynevelé otthon 1ttéréi ad-
tak miisort és avattdk jelképesen
kisdobosokkd a kicsinyeket.
Hanyecz Gé-
bor, Hanyecz Henrietta, Katona
Renita, Kdlmdn Timea, Kékesi

Csaba Gergd, Kulich Béla, Lisz-
kai Andréds, Nagy Edit és Szaki-
los Eva kapott uténevet. A szak-
szervezet és a KISZ ajindékainak
4taddsa utdn Ambrus Baldzs igaz-
gaté mondott pezsgds pohirko-
szontdt.

Foto: Kékesi



Meglepetés a horgdszversenyen .

Régen ldtott kemény, de
sportszeri kiizdelem zajlott a
november 7. tiszteletére rende-
zett véllalati horgdszversenyen.
A szoros kiizdelembél dr. Szak-
mdry Sdndor, villalatunk jogta-
ndcsosa keriilt ki gy&ztesen.

Kordsi Hirado
a Kordsi Allami Gazdasdg
(Gyoma)
Hiradoja
Szerkeszti: Sass Ervin
Kiadja: a Békés megyei
Lapkiado Villalat
Felelds kiadé:

Dr. Arpdsi Zoltan
Megjelenik: negyedévenként
8965 Diirer Nyomda
Békéscsaba

A zsikmdny elbirdldsdhoz kii-
16n szakértGket kellett kirendel-
ni. A verseny szorossdgit mi sem
jellemzi jobban, hogy az indulék
népes mezényét mindossze egy
f6, a gydztes képviselte. fgy a bi-
zottsignak a rajtszdm kiosztdsd-
ndl, a hely kisorsoldsdndl és a
versenyzGé felvezetésénél nem

volt nehéz dolga. Annal tébb az

egyetlen drva keszeg lemérésé-
nél! A versenybizottsdg végiil is
az eredményességet 1 doboz ola-
joshallal jutalmazta (Thintegy
hdromszorosaval a kifogott su-
lydnak) . .. A verseny tanulsiga:
nem a nagy fogds, a részvétel a
fontos.

Valah Sindor

K&z6s szérakozas,
verseny november {innepén

1975 volt az els6 év, amikor a
Nagy Oktober Szocialista Forra-
dalom évforduléjat mdsként iin-
népelte gazdasigunk dolgozé
kollektivdja, mint az el6z5 évek-
ben. A novénytermesztési osz-
tily szakszervezeti bizottsiga
kezdeményezésével a vszb sport-
napot rendezett. Az6ta minden
.6vben megrendezésre keriilt az
évfordulé tiszteletére elinditott
témegsportnap. Ez évben min-
den osztdly szakszervezeti bi-
zottsdga bekapcsolédott az ese-
mény lebonyolitésaba.

Fekécs Lészlé

Az albbi versenyszamokban

. lehetett nevezni: 16vészet, sakk,

asztalitenisz, horgdszat, lengéte-
ke, bilidrd. A rendezvény célja,
hogy megemlékezziink a nagy

oktéberi eseményekrél és dolgo-
z6ink miné] szélesebb kérben ve-
gyenek részt a sportversenyen,
kis kikapcsoléddssal oldjék fel a
hétkoznapok fesziiltségét. A ren-
dezvény népszeriiségét bizonyit-
ja, hogy tobb mint 100 f6 indult
a dijakért. November 7-én reggel
8 orakor kezdddtek a versenyek
és a szervezett lebonyolitisnak
koszénhetSen 12 6rdig be is feje-
zdodtek. Ezutdn keriilt sor a Nagy
Oktéberi Szocialista Forradalom
évforduléjanak a megemlékezésé-
re, a torzsgardajutalom kioszté-
sdra, majd innepélyes eredmény-
hirdetés kovetkezett. A lovészet-
ben els6 helyezést ért el Tengely
Gyula, a mdsodik helyezett Wei-
gert Addm, a harmadik helyet
Mith Adim érdemelte ki. A
sakkverseny Lukdcs J6zsef gys-
zelmét hozta, a mdsodik helye-
zett Ambrus Baldzs, a harmadik
helyezett Nyiri Gyula lett. Az
asztalitenisz-viadalb6l ~ Megyeri
Zsolt keriilt ki gy&ztesen. Kecse
Ferenc a mdsodik, Kovics
Gyorgy a harmadik helyezett. A
bilidrdjditék gydztese Fekécs
L4szl6, mdsodik helyezett Almi-
si L4szl6, a harmadik Koloh Elek
lett. A lengSteke Boczonddi Fe-
renc gyozelmét hozta, a masodik

helyezést Fabri Lajos, a harmadi-

kat Gyéri Elek érdemelte ki.

A ‘horgdszversenyen a zord
idGjards miatt csak egy verseny-
z8 indult. Az utolsé kotott prog-
ram, melyet a versenyzok és a
résztvevok egyarant jo hangulat-
ban toltottek (és fogyasztottak)
el, az iinnepi ebéd volt, melyért
szakicsndinknek kidon készonet
jar.

Osszegezve a sportnap ered-
ményét és tapasztalatait elmond-
hatjuk, hogy dolgozéink szivesen
vesznek részt a kozds rendezvé-

sport

Lukécs Jozsef

Foté: Kékesi Liszlé

nyeken. Azpk a dolgozdk és ve-
zetSk, akik ‘ilyen &sszejovetele-
ken sportolds és szérakozés koz-
ben talilkoznak és Osszemérik
erejiiket, a hétkoznapi munkdk
sordn is megtaldljdk a koz6s
munka o6romét. Torekedni kell
arra, hogy ez a dicséretes hagyo-
mdny tovibbfejlédjék és minél
tobben kapcsolédjanak be dolgo-
zéink kozil a november 7-i
sportnap vetélkeddibe, és alakit-
sanak ki eziltal bardtibb kapcso-
latot egymds kozott is. Azok a
dolgozék, akik ebben az évben
részt vettek a versenyekben, mar
a jové évre gondolnak és latol-
gatjdk a kovetkezd versenyek
esélyeit.

Ifj. Antal Andris
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— Méar megint emeli a t"efvet!
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— Ideoldgiai koﬁlplexusaim vannak!

Mdr megint a véllalati koszt!

Vakond: — Es fokozni kell az éberséget!

Az ,jiramszarvas’ szocialista brigad
alakulé iilését megnyitom!



1980. MARCIUS

A KOROSI ALLAMI GAZDASAG HIRADOJA

1II. EVFOLYAM 1. SZAM

Gazdasagunk feladata 1980-ban

A népgazdasdg ¢€s gazdasigunk
szempontjabdl jelentds és fontos dllo-
mas az 1980-as esztendd. Ebben az
évben volt partunk XII. kongresszusa,
amelynek hatdrozatai megszabjak a
VI. Otéves terv iranyat, meértékét. A
terv megalapozdja és kiindulé pontja
lesz az 1980-ban elért fejlédés szintje.
Az idén keriilt bevezetésre a mezd-
gazdasdgi nagyiizemekben az 1j koz-
gazdasdgi szabdlyzdrendszer is. E
szempontokhoz és feladatokhoz kell
igazitani tevékenységiinket és irdnyi-
to munkdnkat.

Orvendetes. hogy dolgozéink kriti-
kdja tilnyomdrészt segitGkészséget,
tenniakardst fejez ki. Szinte minden
partcsoportiilésen birdlat érte a ha-
nyag munkdt, a rendetlenséget. a pa-
zarlast és hatarozottabb fellépést igé-
nyelnek dolgozdink — joggal — a fe-
gyelmet megsértGkkel szemben. A
beszdmolé taggyilésen elmondtuk,
hogy az V. dtéves terv elSirdnyzatai
miért nem teljesiiltek a tervezett mér-
tékben. Buzdbdl mintegy 500 vagon,
rizsbdl 390 vagon, kukoricabol 750
vagon lemaraddsunk van idSardnyo-
san, csak a napraforgobél van 50 va-
gon tdbbletiink. A tdmegtakarmany-
termelésben csak a kukoricasilébgl
van 150 vagon plusz, viszont lucerna-
széndbgl 850 vagon. a legeld hozamad-
bél pedig 300 vagon széna esett ki.
Allattenyésztésben a 377 . vagonos
hiistervvel szemben megvalosul 418
voagen &0 1 millida 700 ezer literrel
tobb tejet fejtiink ki. Lemaradds mu-
tatkozik, nuniegy 30 mdzsdvl, o
gyapjutermelésben. A tovdbbi fejlesz-
tési koncepcié kialakitdsdhoz a pért-
vezetdség az aldbbi itmutatdsokat ad-
ja: a VI. 6téves terv fejlesztési céljai-
nak kidolgozdsa sordn érvényesiiljon
a hozamok és riforditdsok &sszhang-
ja. a gazdasdgtalan termékek meg-
sziintetésénél sziikséges figyelembe
venni, hogy a veszteség a hatékonysig
hidnyabdl is adddhat. Ilyen esetben
nem a termékvdltds a cél, hanem a
gazdasdgtalan termelés gazdasdgossd
tétele, kiilonGsen abban az esetben.
ha az adott termékre a népgazdasdg-
nak sziiksége van. Az dllattenyésztés-
ben a konkrét szimadatok mellett a
termelési célokat is jobban meg kell
hatdrozni. Mindkét dgazatban célsze-
rii a felnevelési veszteségek csokken-
tésére torekedni. A szarvasmarha-
program, valamint az ontozés fejlesz-
tése kapjon kiemelt fontossdgii helyet
munkédnkban.

A munkaszervezés és munkafegye-
lem javitdsiban tovdbbi nagy lehetd-
ségek rejlenek. Szervezettebb munka-
er6-gazdalkoddssal ezért sokat tehe-
tiink. Indokolt, hogy a munkaerd at-
csoportositdsa el6szor az adminisztra-
tiv teriileteken induljon meg. A ha-
tékonysdg kérdésérél sokat vitatko-
zunk kiilonbozé férumokon, az ala-
pot azok az elemzések szolgaltatjak,
melyek kimutattdk, hogy gyenge
pontunk a teriileti termelékenység.
Az eszkdzdllomdny ésszerdi novelése,
a munkaintenzitds fokozdsa — mely-
nek parosulnia kell raciondlis létszim-
gazddlkoddssai — mind olyan ténye-
zG6, melyekkel a munkatermelékeny-
ség fokozhatd.

Az iranyelvek, gazdasdgunk jelenle-
gi helyzete egyre inkdbb siirgeti ezek-
nek a kérdéseknek a jé megolddsat.
Lehet, hogy egyes dgazatokban fe-
sziiltségek, egyes emberekben indula-
tok keletkeznek az intézkedések

. nyomdn, de ezek miatt nem odézhat-
juk el gondjaink megolddsdt. Gazda-
sagunknal jelenleg nincs munkaero-
hidny, mégis megkiilonboztetett fi-
gyelmet kell forditani az ezzel kap-
csolatos kérdésekre. Eljutottunk ah-
hoz a felismeréshez, hogy a munka-
erdgazddlkodds az egyik legdsszetet-
tebb probléma, az embereket legkéz-

vetlenebbiil érinti, politikai kihatdsa
is igen jelentds. Alapszervezetiink
szdmdra ebbdl levontuk a kdvetkezte-
tést: dontS, hogy minden ember ér-
telmes, hasznos munkdt végezzen és
teljesitményének megfeleld anyagi és
erkolcsi elismerésben részesiiljon. A
termelési tervek kialakitdsinal nagy
figyelmet kell forditani a munkaerd
redlis megszervezésére.

Az dgazatok gazdasdgpolitikai fel-
adatai:

Névénytermeszres:

— Minden névényre kidolgozunk a
helyi viszonyokra legalkalmasabb ter-
melési technoldgidt, s gondoskodunk
a maradéktalan teljesitésrél.

— A novényfajtakra tervezett hoza-
mokat tervezett koltségszinten bizto-
sitsuk.

— Rizstermesztésnél csak azokon a
teriileteken dolgozzunk, amelyeken a
gazdasdgos termelés biztositott.

— A tdomegtakarmdny-termd terii-
letek tdpanyag-elldtottsdgdt a terve-
zett hozamszintnek megfeleld mér-
tékben novelniink kell.

— A hozamok noveiése mellett
csokkentjilkk a tomegtakarmany-ter-
mé teriileteket.

— A takarmdny min&ségének javi-
tasa érdekében fejlesztjilk az dgazat
géprendszerét.

— Arra kell torekedniink, hogy
gazdasigunkban megmiiveletlen terii-
letek ne maradjanak.

— Az ént3zdlizem irdnyitdsdt 6ndl-
16 irdnyitoval kiilén kell vilasztani az
dpazatektdls

— Novelniink kell a gépek kihasz-
néltsdgi fokat.

Allatrenyésztés

Szarvasmarha: — Tehénlétszam biz-
tositdsa 700 darab.

— Tejtermelésnél 4 ezer 400 li-
ter/tehén. Osszesen 3 millio 80 ezer
liter tej. Ennek elGsegitése érdekében
a fizikai és miiszaki dolgozok koré-
ben premizildst kell bevezetni azok-
ndl, akik a tejtermelésben érdekeltek.

— A fej6hdaztdl a tragya-eltdvolitast
meg kell oldani.

— A borjinevelésnél a tervezett
kéltségszinten megprébaljuk biztosi-
tani a havi 25 kilogrammos stlygyara-
podaist.

— A borjuelhullds kényszervagasat
10 szazalék ald kell szoritani, ennek
érdekében a szakszolgilati dllomdssal
és az dllat-egészségiigyi hatdsdgokkal
kozbsen egy megfeleld termelési és 4l-
lattenyésztési technoldgiat dolgozunk
ki.

— Ellésforgé 400 napon beliil tor-
ténd bedllitdsa sziikséges dllomdny-
szinten.

— A novendékiisz6-dllomanynal
arra toreksziink, hogy 26 hdnapos
kordra leelljen és a tejtermelésbe be-
lépjen.

— A halva sziiletett borjik szdma-
nak csokkentése is célunk.

Juhdszat:

— Ev végéig 6 ezer darabos anyaal-
lomanyt biztositunk.

— A szdz anydra juté bdranyszapo-
rulatban 125 darabot szeretnénk elér-
ni.

— Bdranyelhullast 10 szdzalékra
kell csokkenteni. A kényszervagas és
elhullds csokkentése érdekében az
AKl-val kozosen tartdstechnoldgidt
dolgozunk ki. Ugyanakkor bevezet-
jiilk a mindennapos vagéhidi iizeme-
1ést, ahol az elhullds és kényszervigds
csokkentése érdekében levdgjuk a ju-
hokat.

Keveré-, LKB-lizem

A koltségek csokkentése érdeké-
ben a belsé haszndlatra gyértott td-
pok és lucernaliszt gyartdsandl papir-
zsdkot nem hasznalunk.

— A gépjavitdsndl az anyag- és al-
katrész-takarékossagot kiemelten ke-
zeljiikk. Fel nem hasznalt alkatrészek.

anyagok visszavételezését folyamatos-
sd tessziik, ugyanez a feladat az épité-
si és ipari anyagoknal is.

— Gépesitésen beliil az ipari ter-
mék gyartasiara megfeleld mihelyte-
ret kell kialakitani és ezt a tevékeny-
séget fejlesztjiik.

— A tehergépkocsikndl premizdlds-
sal Gsztonozzilk az lizemanyag-megta-
karitdst.

— A tehergépkocsi-lizem drbevételi
tervét teljesiteni kell.

— A gépjarmi tires futdsdnak cs6k-
kentése érdekében a gépkocsi-telep-
helyen a gépkocsimosé kialakitdsa
sziikséges.

— Az drbevételi terv és annak ki-
szélesitése lényeges feladatunk.

. — Az energiatakarékossdgi intézke-
dési tervet 1980. februdr 28-ig el kell
késziteniink a gazdasdg egész teriileté-
re vonatkozoan. Ebben a tervben a
végrehajtando intézkedésekért felelds
személyek neve és a végrehajtds hatdr-
ideje is szerepel.

— Az energiatakarékossagi intézke-
dési terv teljesitését negyedévenként
értékeljiik.

— Az energiatakarékossagi intézke-
dési terven beliil az aldbbi f6bb célki-
tiizéseket kell kiemelten kezelni:

a) A folyékony lizemanyaggal valo
ésszerii. takarékos gazddlkodds meg-
szervezése. munkafolyamatok iizem-
anyagigényének csokkentése, megfe-
leld gépkapcsolatok kialakitdsaval.

b) GCondos =unkaszervezéssel, a
szalliteszkdzok kapacitasinak nove-
lésével. a szallirdsi feladatok ésszerid
csoportositdsaval csokxenteni a szali-
téjarmiivek iires futdsdt a koziti ésa
mezbgazdasagi szdllitdsok teriiletén.

¢) A lucerna- és a terményszaritd
energiatakarékos iizemvitelének. a
tulszaritasok teljes kikiiszobdlésének
feltételeit megteremteni (pl. gyorsmé-
réket vesziink a nedvességtartalom
megallapitdsdért).

d) A helyiségek fiitésénél a vonat-
kozé NIM-rendeletben meghatdrozott

‘'h&mérsékleti hatdrokat betartjuk.

e) A villamos energidndl az egyes
idoszakokra szerzédott teljesitmény-
hatdrokat tartjuk és csékkentjik a
felhasznalt villamos munkast.

Epitkezés, beruhdzds

— A rizstelep rekonstrukcids mun-
kaknal az 1979-es évrdl d4thuzodo és
az ez évre litemezett munkadkat 1980.
november 30-ig el kell végezni.

— Az épitkezés szabad kapacitdsdt
csak olyan munkdval lehet lekdtni.
mely elfogadhaté nyereséget hoz.

— A gazdasdg épiiletkarbantartdsi
munkdindl és a beruhdzdsokndl
1979-ben elmaradt munkdk elvégzé-
sére iitemtervet kell késziteni.

— Az 197961 athuzédo négy la-
kast ésaz 1980-ra tervezett hat lakdst
november 30-ig be kell fejezni.

A kongresszusi irdnyelvekben a leg-
nagyobb helyet a gazdasdgi épit6-
munka kérdései kaptdk. Ez megfelel
parttagsdgunk és a kdzvélemény vdra-
kozdsainak. Dolgozdink véleménye
szerint is a szocializmus épitésének
kulcskérdése ma a gazdasdgi épit6-
munka, a termelés. A gazdasdg gond-
jait dolgozdink 4térzik. Egyre inkdbb
felismerik, hogy nemcsak azért kell
jobban, hatékonyabban dolgozni, ta-
karékosabban bdnni javainkkal. az
anyaggal, az energidval, a pénzzel, az
idével, mert nehezebbé viltak fejlé-
désiink feltételei. Minél inkdbb az a
felismerés hatja 4t gondolkozdsunkat,
anndl el6bb lekiizdjiikk nehézségein-
ket, jobb hatdsfokkal oldhatjuk meg
feladatainkat. Eredményeink megszi-
lirditisinak és tovabbfejldésiink
megalapozdsdnak itja is ez.

— ¥y

A tavasz, a természet meguj-
hoddsdnak ideje, népiink torté-
nelmének is nevezetes id@szaka.
Szinte egybeesik mircius 15., az
1848-as szabadsdgharc kezdeté-
nek, mdrcius 21., az 1919-es Ta-
ndcskoztarsasdg kikidltdsinak és

dprilis 4., felszabaduldsunk tinne-

pének napja. Nagy idéket idéz
mindhAremirés az osszefiiggés ko-
zottiik torvényszer(. Méltatdsdra
évrél évre sor keriil; az idei forra-
dalmi napok alkalmdval is el-
hangzott, amikor az emiékezcés
zdszlajdt meghajtottuk mindazok
eiolt, akile scclekyvd részesei vol-
tak a sorsfordité eseményeknek.
A tavasz masik nagy innepét
— a mdjus elsejét — a munka és a
proletdr nemzetkdziség jegyében
tartjuk, egyiitt a vildg dolgozdi-
val, mindazokkal, akik a mun-
kdsszolidaritdst e napon de-
monstrdljak. Nemzeti tinnepeink
mdr lezajlottak. majus elseje vi-
szont ezutdn kévetkezik, s ha-
gyomdnyaink szerint most is ha-
talmas tomegek seregszemléje
lesz. S egyben az erds szocialista
vilagrendszer és az orommel vég-
zett eredményes munkaé is. Es
immdr harmincétodszor: szaba-
don, zavartalanul.

Az id6sek még jol emlékeznek
sajdt tapasztalatukbol, milyen
volt az, amikor tldozések koze-
pette keriilt rd sor. Rendérség,
csenddrség  dllt  készenlétben,
hogy az alig megkezdett tiinte-
tést, a munkds és paraszt felvo-
nulékat szétzavarja. S megyénk-
ben is nemegyszer volt példa a
brutdlis er6szakra. De a Viharsa-
rok proletdrjai mégis minden al-
kalommal kimentek az utcdra. S
a dal, hogy itt van tjra mdjus el-
seje, a levegd dallal van tele . . .,
mdr elGtte elhangzott a munkds-
otthonokban. Csondben, didol-
va, mert tiltott volt az is.

Anndl erdteljesebben csendiilt
fol 1945-ben, az els6 szabad md-
jus elseje felejthetetlen napjdn,
amikor a falvak és vdrosok népe
ezzel a dallal indult ki az utcdra
virdggal a kézben, a felvirdgzott
hézak és mdjusfdk ko6zé. Elemi
erével tort ki az emberekbdl a
jokedv és az 6rom: vége a mult-
nak, eléttiink az élet, az uj,
mindazzal egyiitt, amire oly ré-

A 3. szbad

majus elseje

gen vdrt és vigyott a nép. S
amelyért legjobbjaink harcoltak,
szenvedtek az elnyomads éveiben,
az életiket is kockdra téve. Mun-
kdsok, parasztok, értelmiségiek-
b6l a munkdsmozgalom élharco-
sai.

Az akkor o6nfeledten iinneplé
tomeg a hdbori hdtrahagyott
romjai kozepette, bizakodva né-
zett a jovo elé, pedig az orszag
Ujjaépitésének nehéz évei eldtt
allt. De mdr olyan hatalmas viv-
mdny megvalésitdsa utdn, mint a
foldosztds, amely a legkisemmi-
zettebbek ezeréves dlmdt valosi-
totta meg. Es j6ttek 2 munka ne-
héz napjai, évei, kdzben olyan si-
kerek, mint a bankok, banydk,
gydrak, lizemek dllamositdsa, az
Ujabb és Ujabb mdjus elsejék
mindezt tikrozték. S a kovetke-
z6k is az egyre Ujabb eredménye-
ket: a nép hatalmadt, s a gazdasig
fokozatos megszildrduldsit. A
szegénységet felvaltotta lassan a
joméd, az életszinvonal dllandé
emelkedése. Es a révid harom és
fél évtized megviltoztatta az or-
szdg képét és néplink életét. Van
mire biiszkének lenniink, amikor
tinnepeliink.

Mdjus elseje a proletir nem-
zetkoziséget, a vildg dolgozdinak
Osszefogdsdt jelképezi és erdsiti
is. s ugyanakkor a szocializmus
eszméit. Azt, hogy minden em-
ber szamdra megvaldsithaté az
emberhez mélté élet; lehet gy
élni, hogy ne kelljen félni a hol-
naptal, rettegni a létbizonytalan-
sdgtol. Példa erre a szocialista or-
szdgok tdbora, az uj vildgrend-
szer, amely, ha nem is zokkend-
mentesen, de dllandéan fejlédik,
s hatalmas erdt képvisel. Ez az
erd, a béke ereje is, ugyanakkor
zdloga, biztositéka is. Hiszen épi-
teni, teremteni, élni, csak béké-
ben lehet.

Ez a mostani mdjus elseje ezt
is hirdeti. Nalunk és mindeniitt,
ahol csak megiinneplik ezt a na-
pot, a vildig minden részén. Mert
az emberek éljenek bdrhol, nyu-
galmat akarnak, magukat és
gyermekeiket biztonsdgban tud-
ni. S ezen az idei mdjus elsején
még az eddigieknél is nagyobb
jelentdsége van a béke jelszavd-
nak.



Tavaszi munkdk és eldkésziiletek a gazdasagban

A j6 és eredményes év — a ter-
melés — el6készitése, megalapo-
zdsa nagyban miulik a tavaszi
munkdkon, még akkor is, ha tu-
lajdonképpen G&sszel kezdédik.
Akkor folyik a buzavetés, akkor
az Gszi mélyszdntas a teljes rizs-
teriileten és a tobbi szantofoldi
novénykultirdk ald. S akkor tor-
ténik a lucerna- és fiitelepités is.
E munkdkbdl csak a rizsfoldek
szdntdsa huzédott dt erre az év-
re, ugy, hogy teljesen — a kozel
1300 hektdr — februdr végeén lett
kész. Mds minden megvolt idé-
ben.

Kellett is hogy igy legyen, hi-
szen a tavasz mindig veszélyt is
rejteget, mdr csak a sok belvizve-

Talaj-elokészités kombindtorral

szélyes rész miatt is. Ezért egy-
egy év tavaszi kampanymunkdjd-
ban beldthatatlan kovetkezmé-
nyei lehetnek az idében el nem
végzett munkdknak. Az viszont,
hogy minden iitem szerint men-
jen, mindig, igy most is, nagy
megterhelést jelent a fizikai dol-
gozok és a vezetSk szdmdra. Be-
leértve a gépmiihelyt is.

Gép, gép, gép - ..

Pénz, pénz, pénz — mondta a
hajdan volt tdbornok, mikor azt
kérdezték tSle: mi kell a hdboru-
hoz? A termelésre forditva a
szt — kiilonosen a modern me-
z6gazdasagban —, hdromszor is a
gépeket emlitjik, persze arrél
sem megfeledkezve, hogy ezek is
csak pénzért kaphatdk, s hogy az
értiik befektetett Osszeget ki is
kell gazddlkodni.

A gépek téli nagyjavitdsa mdr
decemberben megkezdddott, s
erdteljes itemben folyt, hogy a
tavaszi gépszemlékre az- Osszes
er6- és munkagépek, valamint a
szdllitéjarmiivek a megfelel§ mi-
néségben ki legyenek javitva.
Marcius végén megtortént a gép-
jarmuvek hatgsdgi vizsgdztatdsa,
amely nélkil sem kozuton, sem
a bekotd utakon nem kozleked-
hetnek. Az eredményes vizsga
azt jelenti, hogy a munka megfe-
lel6 volt.

Ezenkiviill még négy szemlén
kell atesni a gazdasdg kiilénb6zo
gépeinek. Ebbdl elsé a traktoro-
ké és a munkagépeké, ezt koveti
— most elgszdr — a noévényvédel-

mi gépeké. Mégpedig igen célsze-
ri okbol. Azért, hogy miiszaki
dllapotuk pontosan olyan le-
gyen, amilyet az elGirt vegyszer-
mennyiség és annak ugyancsak
elGirds szerinti egyenletes és pon-
tos adagoldsa megkivdn. Csak igy
érhetd el, hogy ne legyen pocsé-
kolds. Az egyenetlenség — az
egyik csikban tobb, a mdsikban
kevesebb vegyszer — ugyanis
nemcsak kdros, de gazdasagtalan
is. Kiilénosen most, amikor a no-
vényvédd szerek dra emelkedett,
az dllami tdmogatds pedig csok-
kent.

A harmadik szemlén az 6njdré
betakaritogépeket, valamint a lu-
cernaszarito-izem gépeinek ¢és
magdnak az tzemnek a miszaki
dllapotdt vizsgdljak feliil. Az els6
félév utolsé szemléje a honvédsé-
gi lesz, az ott nyilvantartott

Osszes gépre és kocsira vonatko-
zdan.

Mindezek sikeres végrehajtdsa
a legfontosabb feladatok egyike
az éves munka beinditdsdhoz és a
tovabbi zavartalan {izemeléshez.
Allandé munka viszont a tervsze-
rii  megel6z6 karbantartds és
ezenkiviil ott van még a nydri és
Oszi idénymunkdk gépeinek fo-
lyamatos javitdsa. Az eddig elért
eredmények a két javitémuhely
dolgozdinak és vezetdinek a jo
munkdjdt dicsérik. Kiemelked6
teljesitményt nyljtott az
Augusztus 20., az ifi és a Voros
Csillag Szocialista Brigdd, akar-
csak a nagy gépek vezetdi is,
akik az év 12 honapjdnak egy-
harmadat mithelymunkadn toltik.

Itt kell még megemliteni a
szarvasmarha- €s juhdszati tele-
pen dolgozé két karbantartd cso-
portot is; kiemelt feladatoknak
tettek eleget. A leghidegebb téli
napokon is biztositottdk a josza-
gok zavartalan viz- és takarmany-
ellatdsat. Van még a gazdasdgnak
egy 12 szakmunkdsbél dllé cso-
portja. Lakatosok, hegeszték,
akik janudr végéig — ugyancsak
eredményesen — a juhdszati be-
ruhdzdson dolgoztak, majd bér-
munkdra dlltak dt. Jelenleg is ezt
végzik: gizkazinhoz alkatrésze-
ket gydrtanak.

A termelés szolgilatdban

A szdllitdsi munka megdillds
nélkili  dllandé  tevékenység
egész éven at, bdr ebben is van-
nak csucsidészakok. Mindkét dga
egyforman fontos, hiszen a sze-
mélyszdllitds nélkil vagy rossz
szervezése esetén a termelés ke-
riill veszélybe, amikor hdrom
kozségbdl jarnak a dolgozdk a
gazdasigba. E téren a feladat
még nagyobb lett, midta a Voldn
csokkentette jdratait, s az Ossz-
létszdm tobb mint felét, mintegy
300 embert kell reggel-este a
munkahelyre és onnan a lakdsdra
széllitani. Naponta t&bbszori for-
duléval, a hajnali és éjszakai jdra-
tokat is beleértve.

Ez kisebb — elkeriilhetetlen —
problémdktol eltekintve, zavarta-
lanul megy, mert az ide tartozé
gépjarmiivezet6k mindent meg-
tesznek azért, hogy lelkiismere-
tesen elldssdk a munkat.

A teherszdllitdsra és a rakodds-
ra a mennyiségi €s tonnakilomé-
ter-elGirds lényegében ugyanaz
mint tavaly. Viszont névelni fog-
jak a gépjarmiivek kihaszndltsa-
gdt. Ehhez tobb miszakra van
sziikség az eddigi, f6leg egy he-
lyett. Az a helyzet ugyanis, hogy

Rizstelep épitése Caterpillar géppel

18 kocsibdl 6 ledll, mert a meg-
hibdsodott jarmiivek iizembe he-
lyezésére nincs elegendd anyagi
eszkoz. Ennek egyenes kovetkez-
ménye a létszdm dtcsoportositd-
sa, lehetéleg a gazdasdgon beliili
megolddssal. Természetesen elsd-
sorban azokra szdmitanak, akik
eddig is példamutatéan dolgoz-
tak.

A rakodék a munka jellegébdl
és a korilményekbdl addédoan
igen nehéz munkdt ldtnak el
Zommel nagyon becsiiletesen. A
fentebb emlitettekbdl kifolyo-
lag, a rakoddgép-vezetdkre is
még nagyobb feladat hdrul, hi-
szen kisebb lesz a létszam és
tobb a munka. S a nagyobb telje-
sitményhez jobb idékihasznalds
sziikséges. De ez a kiprobdlt gar-
da erre képes és alkalmas, akar-
csak a tehergépkocsi-vezetdk és
az ottani munkahelyi vezetdk,
akik szintén elismerést érdemel-
nek.

Az egész szdllitds munkdjit se-
giti a pontos szervezésen kiviil az
lizemanyag-megtakaritds leg-
Ujabb fajtdji premizdldsa is,
amely a tavalyinak a tovabbfej-
lesztése.

Es a termelés?

Az elébb vdzolt munkdk — a
téli er6- és munkagépjavitds, va-
lamint a szdllitds — egyike sem
oncél, hanem a termelés érdeké-
ben torténik. S ilyenkor ta-

Fogasolds DT—75 traktorral

vasszal kifejezetten a szantofoldi
munkdk végzését szolgdljak. A
novénytermesztés el6tt a szintén
a tavalyihoz hasorlhi feladatok
allnak: drutermelés ¢s uz dllatte-
nyésztési telepek tukarmany-
sziikségletének a  biztositdsa.
Csak az idén mindez magasabb
szinten.

Részleteiben ez a kovetkezd-
ket jelenti. Az 1545 hektdr be-
rendezett teriiletbdl 1059 hektd-
ron termel rizst a gazdasag. A
tébbin voroshere telepitése és re-
konstrukcié folyik. Rizsbdl a
tervezett hektdronkénti dtlagter-
més 25 mdzsa. Tavaly 19 volt. A
kettd kozti killonbség nagy feszi-
tettséget mutat, de nem lehetet-
len, azonban a sikerhez az idGjd-
rds segitségére is sziikség van. A
tobbi rendelkezésre dll, bdr a gé-
pesités még mindig nem tokéle-
tes, viszont megjott az egyik leg-
fontosabb alapgép, a tébb mint

5 milliét éré lanctalpas Caterpil-
lar. Nagyot lendit a termelésen
akdrcsak a rizs6rok, az erégépve-
zetOk €s a kombdjnosok szakmai
tapasztalata és munkaszeretete.
Pedig munkdjuk j6 része zord
id&jdrds kozepette folyik, ilyen-
kor szdntanak a Mdjus 1. brigdd
tagjai, s végzi a mdsik két szocia-
lista brigdd a fémzdroldst.

A buza vetésteriilete most
1545 hektdr. A kivdnalmak na-
gyobbak az eddigieknél: az idén
40 mdzsds dtlagtermést kell pro-
dukdlni. A napraforgé szerepe
megndtt, s bar kisebb helyet ka-
pott — a tavalyi 837 hektdrral
szemben 717t —, ez a kevesebb
is ardnylag nagy. Indoka az,
hogy a tavalyi j6 dtlagtermés
mellett az egy hektdrra esd tiszta
jovedelme a rizsén is tultett. A
legjobb volt az egész novényter-
mesztésben. A takarmanyter-
mesztés feladatai sem kisebbek a
tavalyindl. Nehézség viszont a
kaszdlo- és betakaritogép-park
sziik0s volta.

Egyébként a novénytermesz-
tési terv teljesitéséhez gépekre
nagy Osszeget — kozel 18 milliot
— dldozott a gazdasdg 1979-ben.
Ebbdl szdrmazik a hdrom T—
150-es és egy K—701-es nagy tel-
jesitményli szovjet erdgép és
traktor, tovdbbd a négy E—516-
os tipusi NDK gydrtmdny gabo-
nakombadjn, valamint a 11 darab
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MTZ—80-as szovjet erigép, s a
miiszaki kiszolgalds bdzisdt jelen-

t6 Praga tipusi mithelykocsi.
Nem kevésbé fontos azonban
az emberi oldal, a mindségi mun-
kavégzés, s a takarékossig. A
gondos és koriiltekinté munka,
az erégépek maximalis kihasznd-
lasa, az tresjdratok csokkentése
stb. Mert ez az esztendd — amint
ez mdr az elébbiekben is széba
keriilt — kiilénoésen fokozott
igénybevételt kivan mindenkitdl.
Vezet6ktél és  munkdsoktol
egyarant. Hogy képesek is a fel-
adatok megolddsdra, annak biz-
tositéka a vezetok részérdl a kel-
16 szakmai gyakorlat, a helyisme-
ret, az alapos szervezés és nem
utolsésorban a jo kapcsolat.
Azokkal a fizikai dolgozcékkal,
akik eddig is sokszor 4dldozatok
drdn tettek meg mindent és nem
kétséges, hogy ezutdin is eleget

tesznek a kovetelményeknek.
Vass Mérta



MEGKERDEZTUK AZ IFI BRIGADOT

Hogy 1s van az a vetéelkedes?

A beszélgetés résztvevii

Lapunkban ilyenkor tavasszal
visszatérG téma a kozmivelGdési
versenyben részt vevs szocialista
brigdidok egyikének megszélalta-
tdsa. A Vasas, majd az Augusztus
20. utdn most a kozponti gépja-
vitémihely Ifi brigddjara keriilt
a sor. Rdjuk sem véletleniil esett
a vadlasztds, hanem okkal, hiszen
a gazdasdg részérdl évrdl évre be-
nevezett 8-10 csapat kozott a hd-
ziversenyeken mindig dobogds
helyet szereztek. Es ez mir szép
teljesitmény, mert ha jol meg-
gondoljuk, itt is az olimpiai elvet
kell nézni: elsésorban a részvétel
a fontos. Ez ugyanis azt jelenti,
hogy mindenkinek késziilni, fog-
lalkozni kell az évenként ujabb
és Osszetettebb — a miiveltséget
gyarapitd — anyaggal. Tehat, aki
madr részt vesz ebben, az nyertes
is egyben.

Kovics Jozsef, az j brigddve-
zetd, aki egyébként alapitd tag
az Ifiknél, errdl igy vélekedik.

— Nincs olyan ember, aki
megelégedhetne azzal, amit ed-
dig tanult. Tizennégyen vagyunk
— ebbdl harman Kd&szigeten dol-
goznak — s mindenki szakmun-
kds. Tehdt a nyolc dltaldnossal és
a hdroméves szakmunkdsképz8
iskolai végzettséggel rendelkezik.
Hdrman  érettségizettek. De
ilyenkor érezziik, amikor a felké-
sziilés vége felé jarunk, mennyi
mindent szerziink ehhez a koz-
miivel6dés kiilonbozd teriileté-
rél, amivel megint gyarapodott a
tuddsunk.

Azért beszélhet az egész tdrsa-

sdg nevében, mert a felkésziilé-

sik nem szoritkozik csak az 6t-
tagl csapatra, hanem egyiitt fo-
lyik. Kozosen beszélik meg, kii-
léndsen a politikdt és az irodal-
mat, de a tobbit is, a ldtott —
film, szinhdz, kidllitds, mizeum
stb. — vagy hallott élmény alap-
jan.

Somogyi Jinos pont ezt hang-
sulyozza. O személy szerint egy-
szer sem volt a vetélkedd csapat-
ban, mégis részese az egyiittes
feldolgozis dltal.

Galambos Jézsef minden alka-
lommal szerepelt, neki van a leg-
nagyobb rutinja — érthetGen. S
véleményét is tapasztalatbél

mondja. Jénak, szinesnek tartja
a vetélkedd anyagat. S bdr min-
den fontos, a gerincnek a kiil- és
belpolitikdt, az irodalmat és a
szakmai ismereteket.

S ezzel mindjart a sdmukra
leglényegesebbhez értink. Meg is
indokoljdk miért. Hdt elszor is,
kit nem érdekel a politika? Ha
mondja, ha nem: mindenkit. A
kiilpolitika az egész vildg dolgd-
ban segit eligazodni, s hogy hol,
mi és miért torténik, az itt ne-
kiink sem mindegy. A mi éle-
tiinkkel is Osszefliggnek a tdvoli
események is, valamilyen médon
hatdst gyakorolnak rd. Az isme-
retszerzés is adott. Az Ujsigok,
radio, televizié naponta tobbszor
is jol informdl.

Akdrcsak a  belpolitikdrol,
amellyel tisztdban lenni szintlgy
fontos. Még a napi munkdban is
nélkiilozhetetlen. Ilyen most az
orszag gazdasigi helyzetének
kérdése, s az ebbél ad6do felada-
tok, mint a jobb és hatékonyabb
gazdilkodds. Ennek megvaldsitd-
sa minden egyes emberen muilik,
s ha tudatdban van annak, mit
jelent a fegyelmezett, minden
percet kihaszndld, pontos és mi-
noségi munka, akkor nagyobb a
valésziniiség, hogy igy is dolgo-
zik.

Egy csoppet most a termeld-
munkdndl id6ziink, mert szdéba
keriil, hogy Gk és az Augusztus
20. brigdd, akik az er6gépek, on-
jdrék, munkagépek stb. javitasdt
végzik, a mithelymunkadn kiviil a
novénytermesztés talaj-el6készi-
tésében is részt vesznek. Rallnek
a gépekre — mint tavaly és ta-
valyel6tt is tették — és éjszakai
munkdban szdntanak, borondl-
nak, tdrcsdznak.

Persze hogy a vetélked6 szak-
mai része is killonosen érdekes
szamukra. A kimondottan kultu-
rdlis témdkbol pedig az iroda-
lom, mert akik mindezt végigcsi-
ndljdk, és még a sajat hdztdji
foldjiikkén és gazdasdgukban is
termelnek — s nemcsak a csaldd,
hanem az orszag elldtdsdra is —,
azok bizony ennyi munka utdn
szivesebben vesznek egy konyvet
a keziikkbe otthon, minthogy
még kimozduljanak.

— Ezért is, mdsért is? Taldn
még azért is, mert az olvasdsnak
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régi munkdshagyomdnya van. A
konyvet koleson is meg lehetett
kapni akkor is, a régi vildgban,
amikor nemhogy a szinhdzra, de
még mozira is alig tellett —
mondja Juhdsz Lajos. — Széval
érdekel benniinket is. Elolvassuk
mindnydjan azt a 15 kisregényt,
elbeszélést — természetesen fel-
osztva —, ami ki van jeldlve.
Csak . .. mds a baj . . . Nehéz r6-
la beszélni, megfogalmazni a vé-
leményt. Mindig arra gondol az
ember, hol van 6 egy pedagdgus-
tol, akinek ez a szakmdja és eb-
ben van a gyakorlata.

Es mindjdrt a példa. Tavaly
azért lettek harmadikok, bdr
igen jol dlltak, mert 6 kifutott az
id6bsl Kaffka Margit mivének
elemzésekor. Lassan, dvatosan
szedte széba a mondanivalgjat,
nagyon megfontolva, mit mond,
s mire végzett, mdr tiljart az
idén. No de, teszi hozzd nagy de-
riiltség  kozepette, az idén
koénnyebb lesz. Miért? Azonnal
elmondjdk: mert most Galambos
fog irodalombdl versenyezni.

De 6 vagy mis, forditjuk ko-
molyra a szét, tényleg probléma,
hogy egy alkotdst — irodalmit,
miivészetit — hogyan, miként
mindsitsen valaki, tdl azon, hogy
érzelmileg milyen hatdst vdltott
ki. Es ehhez még hozzdjon a
lampaldz.

— Ez mind igaz — szdl végiil a
brigddvezet6 —, de gondoljatok
mar meg, hdnyan fogtak mellé,
olyanok is, akiknek ez volt a hi-
vatdsuk. frék, kritikusok. Csak
ott van az Ady korul follangolt
és hosszi évekig tartott vita.
Hény és hdny irodalmilag kép-
zett és nagy miveltségli ember
nem értette, vagy ismerte félre, s
mondott meg irt le olyasmit,
amit ma egy kis didk is szégyell-
ne. Hat akkor mi mité&l féliink?
Végiil is sénki sem tévedhetetlen.
Es az izlések is kiillonbozok.
Egyébként — legaldbbis szerin-
tem — nagyon fontos, hogy vil-
laljuk az Gszinte véleményiinket.

Ehhez ugyan mit tehetnénk
hozzd? Taldn csak annyit, hogy
aki mondta, az Ady, Jozsef Atti-
la és Radnéti rajongéja, s hid-
nyolja a verseket a mostani koz-
miivel6dési vetélkedEbal.

Vass Marta

A valasztasi munka

dandirja kdvetkezik

A szakszervezeti tagsdg és vezetés
elétt dllo egyik legnagyobb feladat
chben az évben a vilasztdsok lebo-
nyolitdsa. A vdlasztasok alapvetd po-
litikai célkitizéseit réviden a kdvet-
kezdkben Ichet osszefoglalni az dlla-
mi gazdasagokra vonatkozoan. A la-
kossdgi druelldtds biztositdsa. az ex-
port novelése, az alapanyagok takaré-
kosabb felhaszndldsa, s a dolgozdk
élet- és munkakoriilményeinek tovab-
bi javitdsa. Természetesen szoros
Osszefiiggésben az V. Otéves terv sike-
res befejezésével és a VI. Gtéves terv
megalapozott beinditdsdval.

A vilasztdsok sordn egyes helyeken
a szervezeti felépitésben valtozads lesz,
igy a Korosi Allami Gazdasigban is,
mivel nem egyetlen telephellyel ren-
delkezik. Ezért megszlinnek az osz-
talybizottsdgok. s helyiiket a {6bizal-
mi rendszer veszi at. A teljes szerveze-
ti felépités egyébként a kovetkezo:

— bizalmiak (f6ébizalmi. bizalmi-
kiildottek) testiilete,

— szakszervezeti bizottsdg.

— szdmvizsgdld bizottsdg.

— tarsadalombiztositdsi tandcs.,

— szakszervezeti csoportok.

— bizalmiak és helyetteseik.

Az elézetes munka mdr javaban fo-
lvik. mdrcius k'c'rchén a helyi szak-
szervezeti tandes és a bizalmiak kozo-
sen megvdlasztottdk az elGkészitd bi-
zottsdgokat. fgy a jelslé bizottsigot
is, melynek tagjai: Varga Jdnos (el-
nok), Nyiri Gyula, Erdei Imre, Csapd
Ldszloné és Boczonddi Ferenc. A kiil-
dottértekezletet levezetd clndk pedig
dr. Minddk Zoltdn.

A bizalmiak és helyetteseik megva-
lasztdsa — nyilt szavazdssal — dprilis
14-t6l 25-ig csoportgyiiléseken torté-
nik. ahol eldbb beszdmolnak a vég-
zett munkdrdl, majd ezt a tagsdg meg-
vitatja. A bizalmiak fontossdga az
utobbi évek‘l:f:‘r; igen megnott, sokkal

nagyobb joggal és hataskorrel rendel-
keznek. mint annak elGtte. Nagyobb
a személy szerinti felelGsségiik is,
akdrcsak veliik szemben a tagsag elva-
rdsa. Sokat kellett fejlédni e tisztség
betdltdinek. s tobbségik fejlédatt is,
felnétt u feladatokhoz. Kiilondsen
azok. akik egyébként is birtokdban
vannak azoknak az alapvetd tulajdon-
sdgoknak. amelyek szinte mindenfaj-
ta tisztség. megbizds elldtdsdhoz sziik-
ségesek. Hatdrozottsdg és megértés,
megfontoltsdg és koriiltekintés, har-
cossdg, de ugyanakkor okos taktikd-
zds is, ha éppen az kell az ligy érdeké-
ben. Es még egy csomdé mds — nem
utolsésorban tisztesség, becsiilet —.
ami a politikai és egyéb fontos isme-
retekkel egyilitt oly lényeges a ko-
moly, tartalmi, st érdemi szakszerve-
zeti munkahoz. Lehet, hogy igy sorba
szedve ez most tul nagy kovetelmény-
nek tiinik, az élet azonban azt igazol-
ta, hogy sokan rendelkeznek e képes-
ségekkel, amelyek tdbbsége emberi
tulajdonsdg, s csak a mdsik — nem ke-
vésbé fontos — rész a megtanulhatd.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a
csoportok tagjai idénként — mint
most is — mérlegre teszik a bizalmiak
munkdjdt és aszerint dontenek, ki
képviselje oket a kovetkezd Ot évben.
Hiszen tovdbbra is nagy és felelds
munkadt fognuk elldtni, s hogy az iize-
mi és szakszervezeti demokrdcia mi-
ként valdsul meg, hogyan funkcional
itt, ebben a gazdasdgban, az jorészt
rajtuk is mulik. Ezutdn is a bizalmi-
testiilet — most mdr a fobizalmiakkal
egyiitt — dént majd minden lényeges
kérdésben. Hogy csak egy pdrat em-
litsiink ezek koziil: a kollektiv szerzd-
dés jovahagydsa; a gazdasig minden
kovetkezd évi tervének és el6zd évi
mérlegeredményének jovdhagyasa. De
még a felsé vezetGk munkdjinak véle-
ményezése is a testiilet elé keriil.

V.M.

Napirenden
a gépjavitas

Hesston javitdsa a gépparkban. A folyamatosan karbantartott gépek
a hatékony, eredményes munka feltételei
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Mindig 6romét lelte a munkdban

i
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Tobb mint két évtized énma-
gaban is nagy id6, hdt még
mennyire az, ha valaki azt az el-
s6 munkahelyén tolti el; ott is
marad. S onnan megy nyugdijba.
Mint az elmiilt hénapban Takdcs
Bidlint kozponti dllattenyésztd a
gazdasdgbol. Az itteni éveket bri-
gddvezetoként kezdte, majd 14
esztendén keresztil keriiletveze-
t6 volt, végill pedig kdzponti al-
lattenyészt. Mindezek kézott a
legfelel&sségteljesebb  munkat
Készigeten latta el, ahol a kerti-
letvezet6i teendék kozben még
tanult is. Ugyanis ekkor jart f&is-
koldra és szerzett iizemmérnoki
diplomédt. Egyébként is sok ne-

hézséggel kiizdottek a hatvanas
évek elején, amikor a szakem-
ber-ellatottsig még gyenge volt, s
a féleg rizstermesztési és dllatte-
nyésztési feladatok irdnyitdsdhoz
szinte csak brigddvezetdk dlltak
rendelkezésre. Majd késébb jot-
tek a flatal, képzett szakemberek
és lett jobb a gépesités is.

A termelésben végzett munka-
ja mellett egy percig sem volt

mozgalmi megbizatds nélkil.
Ahogy a gazdasigba keriilt,
azonnal szakszervezeti bizalmi

lett, késébb a szdmvizsgdlo bi-
zottsdg tagja. Aztdn 1965-t6] a
mai napig a vallalati szakszerve-
zeti tandcs kozgazdasagi feleldse,
s kozben egy ideig megbizott tit-
kér is. De 1967-t6l a propagan-
dista feladatdt is &t ldtta el, s
nemcsak a szervezést vdllalta, de
minden télen egy-egy tomegszer-
vezeti tanfolyamot is vezetett.
1975 ota pedig rendszeresen &
tartja a valasztott szakszervezeti
tisztségvisel6k alap- és tovabb-
képzé oktatdsat, ahol a kozvet-
len munkahelyi vezetdk is részt
vesznek. Azért, hogy mint part-
nerek a jogokat és kotelességeket
egyltt és egyformdn ismerjék

mekg. .

gy végigtekintve Takdcs Bd-
lint gazdasdgi és szakszervezeti
munkdjat, folvetddik a kérdés,
hogy lehetett kozmegelégedett-
ségre ellitni mindkett6t. Vezets-
nek lenni itt és ott? Mint gon-
dolnivalé is, azt mondja, nem
volt konnyl Osszeegyeztetni.
Vagyis, mindkettében lgy eleget
tenni, hogy ne sértse meg a dol-
gozdk kilénbozd jogait, viszont
kell6 eréllyel képviselje a gazda-
sdg érdekeit is. De a gyakorlat bi-
zonyitotta, hogy lehet. Csak tisz-
teletben kell tartani az iizemi és
szakszervezeti demokrdcidt, to-

Tervek, célok
az ifjusagi mozgalomban

A KISZ-alapszervezet marcius 14-
én tartotta az 1979—80-as akcidprog-
ram végrehajtdsdt értékeld taggyiilé-
sét. A vezetGség igyekezett redlis ké-
pet adni az elvégzett és az el nem vég-
zett feladatokrol. A KISZ-tagok egyé-
ni villaldsinak egyik pontja lehet a
szocialista brigddmozgalomban vald
részvétel. Harmincegy f0s alapszerve-
zetiinkb8l 10 f& brigddtag. A brigd-
dok egyéb irdnyu vdllaldsdnak teljesi-
tése mellett tébben jé eredményt ér-
tek el a kézmiivelGdési vetélkeddben,
s6t az Augusztus 20. Szocialista Bri-
gdd tagjaként Mundrucz Gdbor és
Tengely Gyula a megyei dontdig elju-
tott. A mozgalmi év folyamdn a me-
gyei KISZ-bizottsdg betakaritdsi ver-
senyt hirdetett meg szinte minden
novénytermesztési dgazatban. A gaz-
dasdgvezetéssel egyetértésben a veze-
toség a gazdasdgon beliil szintén célul
tlizte ki ennek megvalésitdsat, az dt-
lagterméshez kotve. Mivel a tervezett
dtlagtermést a napraforgon kiviil mds
dgazatban nem értiik el, igy a gazda-
sigon beliili értékelés elmaradt. A ku-
korica- ¢s a rizsbetakaritds értékelése
még folyamatban van. A jarasi KISZ-
bizottsdghoz bekiildott egyéni értéke-
Iés alapjdn eddig 2 f6 kapott jutalom-
idulést, Csalah Sandor és Mundrucz
Giébor.

Egy fére 25 dra tdrsadalmi munkdt
villaltunk. A szocialista brigadtagok a
mozgalomban, a tdbbiek kapdldssal,
munkaidén kiviili rendezvények szer-
vezésével és lebonyolitdsdval teljesi-
tették ezt. Politikai képzés terén sike-
riilt eldre Iépniink. A KISZ-oktatdson
kiviil 6ten a helyi pértoktatdsban
vesznek részt, ketten a marxista ko-
zépiskoldt végzik, egy ember pedig a
marxista egyetem szakositdjdra jdr,
ezenkiviil a szakszervezeti oktatdson

is tobben tanulnak. Jelenleg hathetes
tanfolyamon vesz részt Csalah Sdndor
vezet§ségi tag. Alapszervezetiink min-
denkor részt vesz a gazdasag dltal
szervezett nemzetkozi és nemzeti iin-
nepek szervezésében, lebonyolitdsa-
ban. Az elmult évben Békéscsabin a
Veszely-hidnal késziilt emlékmi fel-
avatasdnal is jelen voltunk.

Fontos feladatunk a parttaggd ne-
velés. Ev elején a tagsdg 30 szazaléka
volt parttag. Ev kdzben ketten men-
tek el gazdasigunkbdl. Sorainkbdl
Papp Bélat vette fel tagjai kozé a
pdrtalapszervezet. TObb sportnapot
szerveztiink az elmilt évben kdzdsen
a vszb-vel. Sajnos a részvétel nem volt
kielégits. Hdromnapos kirdnduldst
szerveztiink, 1 KISZ-es pedig szovjet-
unidbeli jutalomiidiilésen vett részt.
A volt I-es keriiletben egy klubhelyi-
séget alakitottunk ki, s ez a kintlaké
fiatalok szdrakozasdt segiti. Gazdasa-
gunkban a pdrt-, a gazdasdgvezetés, a
szakszervezet és a KISZ kozti kapcso-
lat j6. Kolesonosen részt vesziink egy-
mds rendezvényein és az ifjusdgi tor-
vény dltal adott lehetdségek alapjan
képviseljiik a fiatalok érdekeit.

Az 1980-8l-es mozgalmi évben
terveink kozt szerepel elsdsorban a
gazdasdgi munka végrehajtdsanak osz-
tonzése a fiatalok korében. A politi-
kai képzésben az oktatds szinvonald-
nak javitdsa a kddernevel§ munka ja-
vitdsdt is jelenti. A vszb-vel kb6zdsen a
kovetkezd évben tartalmasabbd kell
tenniink a tomegsport-mozgalmakat.
Fontos feladatunk lesz a megfeleld
mozgdsitds. A kialakitott klubhelyisé-
get esetleg bovitjiik, programot szer-
veziink és szeretnénk, hogy gazdasa-
gunk fiataljai otthonuknak fogadjdk
el a klubot.

KISZ-vezetdség

vibbd mindenkivel megtaldlni a
kelld hangot. Ebben az esetben
j6 a munkahelyi légkor. A dolgo-
z6k egyéni problémdit meghall-
gatni és intézni szintén sarkala-
tos pont és ez kiilondsen régeb-
ben ott kezdddott, hogy helye-
sek voltak-e az elszdmoldsok,
mindenki rendben kapta-e meg
az 6t megilletd bért. De sorolhat-
nank a lakdsépités tdmogatdsdt
és még sok mindent, ami kbzvet-
leniil érinti az embereket és be-
folydsolja munkakedviiket. Ami-
ket & figyelembe vett.

Mozgalmi tevékenysége elis-
meréséiil a MEDOSZ-tdl okleve-
let kapott, a SZOT-tol pedig a
szakszervezeti munkaéért kitlinte-
tés arany fokozatit. Ez utdbbit
1977-ben a szocialista brigddve-
zet8k orszdgos kongresszusdn,
ahol az a megtiszteltetés is érte,
hogy az elnGkségbe bevidlasztot-
tak.

V.M.

KONYVESPOLC

Vértessy Sandor:
Megkésett érettségi

Aki siiriin jar fiatalok kozt és be-
szélget veliltk. lépten-nyomon hallja,
mennyire szeretnék megismerni koze-
lebbrdl az idsebb nemzedék ifjisaga-
nak térténelmét. A harminc-negyven
évvel ezelStti idéket, azok eseménye-
it, amelyeket olyan részletességgel
oktatni, mint arra igény volna, lehe-
tetlenség az iskoldban. Hézagpdtlo itt
csak az irodalmi vagy dokumentum-
szeril feldolgozds lehet.

Vértessy Sdndort — a radio- és té-
vériportert — is ez a cél vezette, ami-
kor személyes beszélgetések, vissza-
emlékezések és meglevé dokumentu-
mok felhaszndlasival megirta az
1944. december madsodik felében kez-
d6dé torténetet. A most megjelent
vékony kis konyvecske Pdsztor Géza
szdazados merész elhatdrozdsdval kez-
dédik: 60 katondjdval atdll a szovjet
csapatokhoz. Majd bepillantdst nye-
riink az ideiglenes nemzeti kormany
és a [I. ukrdn front dontése alapjan a
magyar onkéntesekbdl alakult egyik
egység életébe. Az orosz csapatok

Munkasorok

Mint minden évben, az idén is gaz-
dasdgunk  2/2. munkdsOrszakasza
részt vett a szarvasi jrdsi-varosi mun-
kds6r-zdszldalj tinnepélyes egy séggy -
1ésén. Az egységparancsnok értekelte
az elmult esztendd munkdjdt és meg-
hatdrozta az 1980-as év feladatait.
Ezek mind a kiképzési és szolgdlati
tennivalok, melyek az orszdgos és me-
gyei tervbe illeszkednek. Ezutdn sor
keriilt az elmilt idészak munkdjdnak
személy szerinti méltatdsdra: ki, mi-
lyen mértékben tett eleget a felada-
tok végrehajtdsdnak. Az egység ver-
senybizottsigdnak értékelése alapjin
a mi szakaszunk a mdsodik szdzad
legjobb szakasza megtiszteld elisme-
rést érdemelte ki, a velejaré vandor-
zaszloval egyiitt. Munkasdreink biisz-
kék az elért eredményre és ez lelkesiti
dket az 1980-as feladatok végrehajta-

. sdra.

Egyéni elismerést a kovetkezdk
kaptak. Pelyva Jinos szkph.: kivalo
parancsnok; Giricz Mdtyds és Barna

Kdroly munkasdr: 10 éves szolgalati
érdemérem; Toth Lajos és Bird Lasz-
16 munkasor: 5 éves szolgdlati érdem-
érem

Szakaszunk elbicsuzott Molndr
Gyuldtdl és Nagy Bernattol. Egyikiik
egészségi allapota sem teszi lehetdve,
hogy tovabbra is ebben a kollektivi-
ban végezzék fontos partmegbizatdsu-
kat. Ugyanakkor koszontottilk az es-
kiit letevd j munkdsdreinket.

Szakaszunk ugyanekkor teljes lét-
szammal csatlakozott a szarvasi jérd-
si-vdrosi parancsnoksdg: kongresszusi
felhivisihoz és a felajanlott tdrsadal-
mi munkdtl marcius 22-€n elvégeztiik.
Részt vettiink a gyomai Mezd Imre-
lakételepen a jatszotér és kézilabda-
pilya épitésének foldmunkdiban 5 te-
hergépkocsival és 2 rakodoégéppel.
Ezenkivill még a gazdasdg tobb épii-
letbsl 4llé juhdszati beruhdzdsinak
Gtépitésében dolgoztunk.

Varga Janos

Kongresszusi miuszak

A Sziklai Sdndor Szocialista Brigad
felhivdsahoz mi is csatlakoztunk, igy
megindult 2 munka szervezése a szo-
cialista brigadok, munkdsérok, gép-
kocsivezetdk kérében. Sokan specid-
lis munkadkat véllaltak, példdul dcska-
vasgy(jtést. gépkocsimosd épitését,
kornyezetkarbantartdst. Mdrcius 22-
én a felszabadulasi és kongresszusi
miiszak gazdasdgunk gépesitési és dl-
lattenyésztési részlegénél megtortént.
Esds id6 miatt a kdrnyezetrendezési

és szantofoldi munkdk madrcius 29-én
folytatédtak. A madrcius 22-én mii-
szakban, s a késGbbiekben igy dolgo-
zok nagy lendiilettel tevékenykedtek.
Kdszonet minden dolgozonak, aki
csatlakozott a Sziklai Séndor Szocia-
lista Brigad felhivdsdhoz és becsiilet-
tel ledolgozza az egy napot a gyer-
mekintézmények megsegitéséért.

A gazdasag pdrt-, dllami
és tirsadalmi vezetdsége

Udiilési lehet&ségek 1980-ban

Gazdasigunk vezet8sége és tdrsa-
dalmi szervei igen nagy gondot fordi-
tanak a dolgozdk diiltetésére. Szak-
szervezeti beutaldkat janudrtdl de-
cemberig az év minden, napjira kap-
tunk. Evek 6ta probléma volt a téli és
az 8szi iidiilSjegyek felhaszndldsdval.
Most azonban a gyogy-, a hdzaspdri, a
csalddos téli és tavaszi iidiilGjegyekre
voltak jelentkezdk. Igen kedvez§ ez
évben a gydgyiidiilési lehetdségiink.
Gyogyiidiiléi beutaldt kaptunk Haj-
duszoboszldra, ahova két régi dolgo-
zot kiildiink el. Szintén gyogyiidiiloi
beutalot kaptunk a balatonfiiredi
iidiilébe augusztus hénapra. Sok régi
dolgozénkat szdzalékoltdk le szivpa-
naszokkal, nekik nagyon jot tesz
majd egy ilyen kéthetes balatonfiiredi
udiilés.

Jiniusra szanatériumi beutalonk
van Hévizre, oktdéber és november hé-
napban pedig gydgyidiilSi boutaldnk
ugyanoda, s erre még varjuk dolgozo-
ink jelentkezését. Az évek Gta problé-
mas lidiilési gondunk kezd megoldod-
ni. a bizalmiak ugyanis felmérik az
igényeket és hirdetik a lehetGségeket,
s6t a munkahelyeken Kkifliggesztve
szerepel az idiilGjegyek jegyzéke. Eb-
ben az évben hdzaspari iidiilGjegyeket

kaptunk Balatonkenesére, Matrafii-
redre, Sopronba és Hajdiszoboszlora.
Csalddos beutalonk van Fonyddra,
Balatonszéplakra,  Budapestre és
Biikkfiirdére.

Gyermekiidiilési gondunkat a bala-
tonaligai gyermekiidiilében oldjuk
meg, ahol 10 gyermek idiilhet; 5
ledny és 5 fil. A gyermekeket sziili
kisérettel, kirdndulds szervezésével
vissziik el az iidiilébe, és két hét mul-
va szintén autdbusszal sziilokkel
egyiitt megylink ertiik. A gyermekek
elldtdsa jo. a kornyezet kifogastalan.
1979-t61 34 dolgozo részére csere-
iidiiltetési szerzddésiink van a len-
gyelorszdgi Pulawy Nitrogén- és Ve-
gyimiivekkel. Akik ndluk jdrtak, fes-
téi kornyezetben udiiltek két hétig.
Az idén augusztus 10. és 24. kozott
lesz a lengyel csereiidiiltetés. Vrjuk
dolgozdink jelentkezését.

A gazdasdg vezetOségének és tdrsa-
dalmi szerveinek célja, hogy az udiilés
a megérdemelt jo munka jutalma le-
gyen. Az iidiilGjegyek elosztdsit az
igények alapjdn a vszb-bizalmiak be-
vondsaval intézi.

Gombar Matyasné
vszb-titkdr

mellett vonulnak Ausztridba, s dtjuk
soran — mely tragikus eseményekben
is bovelkedik — elsGsorban épitési fel-
adatokat ldtnak el. Van kéztik 17
éves levente, volt hadifogoly, s olyan
katonak, akik nem voltak hajlandok a
nyilasokat szolgdlni. Ok a 3. magyar
vasutépité dandédr 2. zaszlgjanak ka-
tonai és tisztjei.

A konyv utélag megirt riportsoro-
zatnak tetszik a végig izgalmas és sok
kockazattal jaré idékbol, s jol érzé-
kelteti, hogy ezek az emberek mit €l-
tek végig a hdboru utolsé hénapjai-
ban. A Békés megyeiek szdmdra a
konyvnek még killdn érdekessége is
van; errdl a szerzg tobbek kozt igy ir
az utéhangban. ,Pdsztor szdzadost
Békéscsabdn taldltam meg. Tisztes
csalddapa, megbecsiilt djsagiré a me-
gyei hirlapndl . . . Bemutatott Kovacs
ziszlosnak, aki egy nevelSotthon
igazgatdja a varosban.”

Vagyis itt élnek kdzottiink.
V.M.

]
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Finom siitemények

Bajor csokolddétorta

Hat tojds sdrgdjdt hat evdkandl cu-
korral és tiz deka puha vajjal habosra
keveriink. Ot deka kakadt és ugyan-
annyi cukrot egy Kis tej hozzdadasa-
val hidegen csokolddénak elkeveriink
és a fenti masszdhoz adjuk. Majd a
hat tojas fehérjét jol folverve habnak,
belekeverjilk dgy, hogy kozben két
evékandl finom morzsdt és tizenkét
deka daralt didt éntiink hozzd. Torta-
formdban vagy tepsiben siitjiik; s ha
kih{ilt, bevonjuk a kdvetkezd ontet-
tel: hdrom szelet csokolddét vesziink
és kétszer annyi silyu cukrot. A cuk-
rot kevés vizzel fondsra fézziik, aztdn
adjuk bele a lereszelt csokolddét. Ha
készen van, kavarjuk addig, mig lan-
gyos nem lesz, s akkor két deka vajjal
még elkeverjiik. Utdna 6ntjiik a tortd-
ra.

Piispokkenyér

Hat tojas sdrgajat habosra keve-
riink 25 deka cukorral, majd hozzd-
adunk 25 deka lisztet, 10 deka jél
megmosott mazsoldt, 10 deka hosszu-
kds szeletekre vagott didbelet és a 6,
tojds fehérjét jo keményre verve. [ze-
sitsiik fél citrom reszelt héjdval. Ki-
sebb vagy kdzepes nagysagu tepsit pa-
pirral béleljiink ki és gy ontsiik bele
a tésztat. ElGmelegitett siitében 5
percig nagy lingon, majd 20 percig
takarékon siissiik. Megnézni nem kell,
a 25 perc siités utdn készen van, akér-
csak az el6bbi torta.

Tejszines babapiskota

Egy kis doboz piskétdt befétt
meggy levében megdztatunk, de csak
annyira, hogy til puha ne legyen. re-
lével kibéleliink egy kozepes nagysa-
g0 jénai talat, majd slirlin meghintjiik
a kimagozott meggyel. Beboritjuk az
aztatott piskota madsik felével és egy
pohdr tejszint fblverve, vagy szifon-

" bdl kinyomva — izlés szerint édesitve

— a tetejére halmozunk. Egy-két 6ré-
ra jégszekrénybe tessziik. De lehet
mindjdrt kis tdnyérokra porcidzni is a
fenti modon. Finom és pillanatok
alatt elkészithetd édesség.
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Interji a parttitikarral

Még az év elején lezajlottak
minden pértalapszervezetben a
beszdmold taggytlések és a veze-
toségvdlasztdsok. Itt is. A majd
szaztagu partkollektiva mérlegre
tette sajat munkdjdt és a gazda-
sig eredményeit, hidnyossigait.
S alapos vita utdn a legjobbn
latott hatdrozatokat hozta me?
Amik hosszu id6re megszabjdk a
tennivalékat nemcsak a pért- és
tomegszervezetek szdmdra, de a
gazdasigi munka teriiletén is.
Ezekr6l, vagyis a legfontosabb
feladatokrél beszélgetink dr.
Minddk Zoltan dllatorvossal, a
gazdasag pérttitkdraval.

— A vezetdség beszdmoldjd-
nak egyik mondata igy hangzik.
»A meditdldssal nem sokra me-
gylnk, tobbet hasznil, ha azon
toprengiink, hogyan ldbalhatunk
ki nehéz helyzetiinkbél, s még
tobbet, ha tesziink is érte.” Ez

dgy szdl, mint egy harci riadé a

mozgositdsra.

— Annak is szdntuk és nem
csak sziilk korben, hanem min-
den egyes dolgozénak. Tudniuk
kell, hogy a pdrtszervezet alapve-
6 politikai munkdjanak tekinti a
gazdasdgi feladatok segitését, s
ennek els6 lépése a jelen helyzet-
ben, a hogyan tovdbb? Amire
nagyon sommadsan igy felelhe-
tiink: a tdrgyi és a személyi oldal
figyelembevételével egészen az
alapokig kell nytlni és a megvizs-
gilas utdn elrendezni a jovo
szempontjdbol  leglényegesebb
kérdéseket. Mig ez nincs meg,
addig csak ,.tlizolté munkat”
végezhetiink.

— Az alapokhoz nyulni ujabb
alapozdst jelent. Ehhez eldszor is
mit kell tenni?

— Mint minden gazdilkodoé
szervezetnek, nekiink is a szé-
munkra legidedlisabb termék-
szerkezetet kialakitani. A kiindu-
lashoz itt vannak a tények, ame-
lyek szerint az eddigi miikodés
nem felelt meg a korszerd kove-
telményeknek. Nem is konnyd
annak eleget tenni, mert az
adottsdgok figyelembevétele még
dénmagaban nem elég, bar ez sem
egyszer(i. De igazdn akkor vilik
nehézzé, ha hozzdjon — mdrpe-
dig ez tovabb nem oddzhaté — a
gazdasagossdg elvének gyakorlati
megvaldsitdsa.

Példdul: a takarmény- és ipari
novények ardnya jelenleg fele-fe-
le, annak dacdra, hogy az elébbi-
ek dtlaghozamai alacsonyak. A
partvezetOség gy ldtja, hogy
vagy a takarmdnynévények terii-
letét kell csékkenteni az druné-
vények javdra és t6bb buzdt,
napraforgét termelni, vagy pedig
emezek terméshozamdt névelni
— a helyes és korszeri agrotech-
nikdval — olyan szintre, hogy a
témegtakarmdnyok értékesitése-
vel potolni lehessen az drbevételi

Kukoricasor-miivelé kultivitorok munkiban. A két gépen Pocsai Miklés és
Szant6 Imre iil

Fot6: Gil Edit

kiesést. Az idén is bebizonyoso-
dott, hogy a szdlas takarmanyok-
ban felesleggel rendelkezé gazda-
sdgok nagyon el6nyds értékesi-
tést bonyolitottak le. Mi viszont
eddig csak a sajat elldtdsunkra
rendezkedtiink be és azt sem
mindig a kell§ minGségben pro-
dukdltuk.

— Ugy litjdk eszerint, hogy a
terméshozamok emelése megol-
dana minden gondot?

— Nem! Mert az sem min-
degy, hogyan érjik ezt el,
mennyit fektetiink bele, azaz mi-
lyen koltséggel tudunk hektadron-
ként egy mdzsdval tébbet termel-
ni. Epp ezért nagy — mondhatni
els6rendd — feladat vdr a terme-
lésben dolgozékon és az irdnyi-
tékon kivill a kdzgazdasdgi mun-
kit végzdkre. Ugyanis dtfogd,
elemz6 munkdra van szikség:
t0bb évre visszamendleg megvizs-
gdlni a gazdasdg tevékenységét,
majd figyelemmel az 0j kovetel-
ményekre két-hdrom vélasztdsi
lehetdséget nyijtani a helyes
dontés kialakitdséhoz.

— Ezek mind logikus dolgok
és célszerii torekvések, azonban
a gazdasdigra alapvetéen meégis a
gyenge adottsigok — a talaj mi-
lyensége, a belvizes gondok stb.
— a Jellemzdek. Mivel tudjdk az
elobb elmondottakon kiviil eze-
ket ellensulyozni, vagyis na-
gyobb nyereséget elérni?

— A megyei pirtbizottsdg ha-
tdrozata alapjdn lgy gondoljuk,
hogy rdnk is vonatkozik az, ami
minden gyenge adottsdgi mezd-
gazdasdgi lizemre: kiegészitd te-
vékenységet kell folytatni. Ahol
nincs, létesiteni, ahol van, fej-
leszteni. Rdnk mindkét meghatd-
rozds vonatkozik, mert bar van,
de nem elég. Mdr régen miikodik
a keverdiizemiink évi 2400 vago-
nos kapacitdssal, amelybdl sajdt
szitkségletre 600 kell, azonban
ezt is lehetne csdkkenteni és tob-
bet eladni, ha a mingség pétolnd
a mennyiséget. Létesitettiink egy
napi 50-60 juh levagdsira alkal-
mas vagéhidat is. Jol tudjuk
azonban, hogy ez még édeskevés.
Eppen ezért targyaldsok folynak
a Mez6tiri Allami Gazdasiggal
kozos fafeldolgozé tizem létre-
hozdsdra, valamint a Budapesti
Elzett Mifvekkel iizemtelepités
céljabol. Ez utébbihoz a sziiksé-
ges épliletekkel rendelkeziink, s
ha sikeriilne az egyiittmiikodést
megoldani, 50-60 dolgozénak je-
lentene munkat. Arrdl is szé van,
hc‘}% a gépmiuihely részére a ME-
ZOGEP Villalat adna idészakos
munkdt. Bizunk abban, hogy
gytimolcsozdek lesznek a térgya-
ldsok, mert a gazdasdg mostani
helyzetében, a jelenlegi létszdm-
mal csak tgy tudunk eredménye-
sen mikddni, ha tébbet produ-
kdlunk.

Vass Marta

Weigert Adim gépszereld az E—516-0s kombijn vigoszerkezetét szereli. A
gépjavitds a nydri munkdk j6 elvégzésének egyik fontos része, a szerelSk sokat
tehetnek a sikerért. Azzal is, hogy dtadjak tapasztalataikat, ahogyan azt Wei-
gert Addm is teszi :
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Oktatas, tovabbképzés

HEEYZETIELENTES GAZDASAGUNKBOL

Gazdasdgunk nagy gondot
fordit arra, hogy dolgozéink
szakmai téren, az 4ltaldnos mif-
veltség és a politikai képzés terén
mind bdvebb ismereteket szerez-
zenek. Ez irdnyd munkdnkat ko-
zéptdvi és éves oktatdsi tervek
alapjdn végezziik. Az 1980. évi
terviink szerint szakmai tovdbb-
képzésben 22 fizikai dolgozé és
7 miszaki vezetd részvételét tar-
tottuk indokoltnak. A tovédbb-
képzés a terveknek megfelelSen
folyamatosan valésul meg.

Janudrban négy névényvéds
betanitott munkdsunk volt Tar-
hoson tovdbbképzésen, mdrcius-
ban négy traktorosunk szerzett
épitdipari gépkezel6i jogosit-
vanyt nehézgépekre. Jelenleg két
agrairmérnékiink végzi a szak-
mémdoki tanulményait és 10 dol-
gozénk vesz részt kiilonféle szak-
tanfolyamokon. 1979 decembe-
rében és 1980 janudrjaban né-
gyen szereztek technikusi okle-
velet. Gimndziumba, szakkozép-
iskoldba 10 dolgozénk jér, a dol-
gozdk dltalanos iskoldjdban nyol-
can tanulnak. ~ = !

Hosszii évek munkdjdnak
eredménye az, melyet egy mdr-
ciusban készitett kimutatds tanu-
sit gazdasigunk dolgozédinak is-
kolai végzettségérol. Eszerint
184 szakmunkdsunk van, ezek
kozil 45 rendelkezik kettd vagy
anndl tobb szakmdval. A betani-
tott munkdsok szdma: 219.

Egyetemi, féiskolai végzett-
séggel rendelkeznek 23-an, ko-
zépiskolai végzettséggel 68-an,
ebbdl 22-en fizikai dolgozék.
Nyolc dltaldnos iskolai végzett-
séggel rendelkezik 360, nyolc 4l-
taldnos iskolai végzettséggel nem
rendelkezik 102 dolgozénk, eb-
bdl 34 a 45 éven aluli.

A nyolc éltalénos iskolai vég-
zettség megszerzése érdekében a

tdrsadalmi szervekkel és a koz-
mivelddési bizottsdggal kézosen
végziink szervezé munkét és dol-
gozbinkat a kozségi iskolikban
szervezett 160 ords tanfolya-
mokra irdnyitjuk.

Fejlédés van azon a téren,
hogy dolgozéink szivesen elmen-
nek a tanfolyamokra, tovdbb-
képzésekre, mert egyre jobban
latjdk azok sziikségességét, hasz-
nossdgt. ;

A pirt- és a tdrsadalmi szer-
vekkel kozds célunk dolgozéink
képzése, tovdbbképzése. Pdrtis-
kolai oktatds keretében egy dol-
gozdnk végzi a politikai foisko-
lat, "hdrom folytatja tanulma-
nyait a marxista—leninista szako-
sitén, kettd marxista—leninista
esti egyetemre jdr, hat tanul a
marxista—leninista kozépiskold-

* ban.

A pgazdasdgon beliil megszer-
veztik a pédrtoktatdst, szakszer-
vezeti és KISZ-oktatdst, amely
november végétdl madrciusig tar-
tott és elGadds-sorozatonként
nyolc el6addsbél 4lit. A pdrtok-
tatds keretén beliil hdrom okta-
tdsi formdt inditottunk, melyre
110 hallgatot iskoldztunk be. A
legsikeresebbek a politikai vita-
korok voltak. A szakszervezet
oktatdsaira 63 dolgozét vontunk
be négy oktatdsi csoportba, ahol
a ,,Térsadalmunk kérdései IL”
cimii témakorben volt a legjobb
az aktivitds.

Az itt kiragadott képzési for-
mék csak toredékei a gazdasdg-
ban folytatott oktatdsi munké-
nak; munkdnk folyamatos, cé-
lunk dolgozéink ldtékorének bo-
vitése, az dltaldnos szakmai és
politikai miiveltség emelése,
mert csak jol felkésziilt dolgo-
zokkal tudunk a magasabb kove-
telményeknek megfelelni.

Hangya Lajosné
okt.szoc.pol. elgadé



Tehenészet, szabad tartas,

Nem szeretjik a szdmokat,
mert szdraznak, unalmasnak tin-
nek, kiilonodsen akkor, ha tdl so-
kat latunk egyszerre. Pedig a szd-
mok beszélnek, szinte dnmaguk-
ban mutatjik, hogy mivel ho-
gyan allunk. A gazdasdg tehené-
szetének adataibél is ez litszik,
nem is kell hozzd tengernyi
szam, csupan egy kevés. Az
1979-es év els6 négy hénapjaban

Szénakazlalis kézben a kazlazébrigid

példdul 728 ezer liter tejet ter-
meltek, s a folyé évben ugyan-
ennyi id6 alatt 830 ezret. S ha az
idei hasonlé iddszak istallédtla-
git nézzilk — megtoldva még az
otodik honappal —, akkor is fo-
lyamatos emelkedést tapasztal-
hatunk.--fme. Janudr 10,2; feb-
rudr 10,23; mdrcius 10,68; dpri-
lis 11,42 liter. Es mdjusban ke-
rek 12.

Ez a ropke Osszehasonlitds, ez
a néhdny szdmadat is bizonyitja
tehdt, hogy érdemes a szimokkal
foglalkozni, érdemes utdna jdrni,
mir6l beszélnek? Persze, az az
igazsdg, hogy a szdmok is csak
azok eldtt nyilnak meg, akik
értik a nyelviiket, akik tudjdk,
hogy az adott teriileten mi miért
van, mi a tennivald, melyek a le-
hetségek, az elvdrdsok, és az
dsszehasonlitdsra érdemes ada-
tokbdl, szimokbdl képesek kihad-
mozni a lényeget. Ha nem igy
van, akkor értelmetlen szdmhal-
mazt latunk csupdn, és felesleges
munkadt végzett az, aki osszedlli-
totta. Ez esetben azonban mds a
helyzet: gazdasigunk dolgozadi
értik a szdmok nyelvét és jol tud-
jak, mi miért van, egy-egy idd-
szak dsszehasonlitdsa mire figyel-
meztet.

AGAZATI EGYEDURALKODO

Mdrmint a tehenészet a
szarvasmarha-dgazatban. Ennek
részeként folyik az iszdnevelés
is, elsésorban azért, hogy a te-
nyészjészagok utanpotldsa meg-
legyen. Vagyis minden arra alkal-
mas iisz6borji a fajtiszta dllo-
mdnyt novelje. Evente mintegy
200 iisz6t nevelnek kisborji ko-
ratol, mig elérik a 340-350 kilo-
_grammos stilyt, s ekkor keriil sor

fej6haz

4 megtermékenyitésre. Hogy az-
tin majd az ellés utdn — dltald-
ban kilenc hénap milva — a te-
henek kozé keriiljenek. A leend6
tenyészdllat ,elddllitasanak” te-
hit a borju- és Gszénevelés az
alapfeltétele. A telepen hirom
épiiletben korcsoportonként
vannak a borjak elhelyezve. Az
elsébe a szopdshdl itatdsossd mi-
nésitettek tartoznak kéthénapos

korig, a mdsodikba a 2-5 héna--
posak, a harmadikba pedig azok,
amelyek elmultak 6thénaposak.
Egészen novendék korig.

A tehenészeten belill a tejter-
melés domindl. A gazdasig te-
hénédllomédnya jelenleg 684 da-
rab, ebbdl 545 a fej6s, a tobbi
szdrazon, azaz ellés eldtt dll.
Mint mir utaitunk rd, a f6 fel-
adat a tejtermelés; ez nem Uj
profil, mindig is foglalkozott ve-
le a villalat kisebb-nagyobb mér-
tékben. Az idei terv azonban az
eddigi legmagasabb: 3 millié 80
ezer liter. Ebbdl késziilt az évsza-
kokat is figyelembe véve a havi
terv, amit eddig még hdénaprdl
hénapra tilteljesitettek. fgy lett
az elsé négy honap eredménye
terven feliil 12 ezer 566 liter tej,
s ez majdnem hdrom tehén éves
tejhozamdnak fele! meg. A folya-
matos felfelé ivelés mdr 4-5 éve
megkezd6dott. 1976-ban az egy
tehénre esd évi tejtermelés még
2419 liter volt, 1977-ben 3750,
1978-ban pedig elérte a 4100-at.
S az emelkedés azota is tovdbb
tart.

Ez a fejlodés egyenes arany-
ban 4ll az dllomdnycserével, még
az liteme is egyezik a tehéndllo-
many szerkezetével. Es dsszefiig-
gésben van a tavaly bevezetett és
most is folyé Uj tartdsi moddal.
Az  dllomdnycsere  zdmmel
1975-ben lezajlott, de befejezve
csak jovore lesz, amikor a ma-
gyar tarka fajtdt teljesen felszd-
moljdk, s a kiselejtezetteket az
F—1-es usz6kkel pétoljdk. Az ot
évvel ezelGtti nagyardnyu akciot
elsGsorban a tarthatatlan egész-
ségiigyi helyzet indokolta, s vég-
rehajtdsa igen sok pénzbe és erd-
feszitésbe keriilt.

KINT A SZABADBAN

A tehenek elhelyezésében ta-
valy tortént doéntd véltozds, még-
pedig az, hogy tavasztél késd
Gszig, mig csak az idGjdrds kozbe
nem szél, a szabadban vannak
kint a legelén. Sokféle elény in-
dokolta ennek a valdjaban &si
tartasi formdnak az alkalmaza-
sit. Konnyebb igy a gondozas, a
takarmdnyozds és kevesebb tehe-
nészt kell foglalkoztatni, s ez
ugyanakkor azt is jelenti, hogy a
dolgozdk irdnyitdsa és ellendrzé-
se is kevesebb id&t vesz igénybe
és eredményesebb. De ezek mel-
lett mds haszna is mutatkozik,
mégpedig kézzelfoghaté haszon,
ugyanis a szabad tartdsnak gaz-
dasdgossagi kihatdsa mdr bebizo-
nyosodott. Mert a célszerliségen
feliil bér- és alommegtakaritast is
jelent, s ez mindketté igen lénye-
ges, Osszegszeriien killondsen az
utébbi, hiszen egy félévig egy
szdl szalmdt sem kell erre a célra
felhasznalni.

A szabad tartds azonban nem
egyenld a legeltetéssel, bdr az
elején — mig teljesen le nem ta-
possik az dllatok a fiivet — legel-
nek is valamennyit. Viszont kint
is jdszolbdl etetik Sket a szokd-
sos takarmannyal. Megkapjdk itt
is naponta az elgirt zoldlucerndt,
silokukoricdt és az abraktakar-
mdny-adagot, valamint sziikség-
let szerint a lucernaszénit. Vagy-
is mindent, ami Osszetétel és
mennyiség tekintetében 2 kor-
szerii takarmdnyozdsnak megfe-
lel.

Elhelyezésiik tejtermelési cso-
portonként négy csapatra osztva
tortént. Az elsdben a friss fej6-
s6k, a masodikban a napi 15 liter
tejhozamon felilliek vannak, a
harmadikban a 10-15 liter k6zot-
tiek, az utolséban pedig a 10 li-
teren aluliak. Ezt a beosztést az
ésszerliség diktdlja, mert a fejés
és takarmdnyozas szempontjabol
igy praktikus. N

A napi munkat a fejést kivéve
hat dolgozé latja el. Ilyen kevés
embernek ennyi joszigot gon-
dozni csak tigy lehet, ha valame-
lyik tevékenység kiiktatodik. Itt
is ez a helyzet. Egy-egy teriiletet
villanypdsztor 6riz és ez a tulaj-
donképpeni konnyités és ez a
megoldds jél bevilt. A kiilonbo-
z6 nagysagu teriilleteket 70 cm
magassagi olyan drottal keritet-
ték koriil, amelyben enyhé dram

A borjitelepen. Kigy6si Ferenc telepvezetd ellendrzi a legkisebbeket

kering. S ennek koszonhetd,
hogy a joszdg belil marad, nem
csavaroghat el.

FEJES HALSZALKABAN

A tejtermelés Orvendetes
emelkedésébe a szabad tartdson
és még elébb a genetikai prog-
ram végrehajtdsdn kiviil az ,,4j"
fejéhdz épitése is belejitszott.
Mint ismeretes, az ezt megelGzd
telepfelﬁj‘i’f'a's lényeges ered-
ményt vagy inkdbb termelésmo-
dositdst nem hozott, mert a ha-
gyomdnyos berendezésekkel
csak a régi mddon lehetett dol-
gozni. Igazi viltozdst az dj, a
kozponti  fej6hdz  jelentette,
amelynek az épitése gyorsan ha-
ladt, 1978-ban kezd6dott és még
az év Gszén megindult benne a
prébaiizemelés. Ebben madr a gé-
pek és berendezések a legmoder-
nebbek, s a négy fejémester a
legsterilebb koriilmények kozott
dolgozik. A tej dtja ugyanis zart,
egy OsszekOtd csGrendszeren ke-
resztil — anélkiil, hogy barmifé-
le szennyez&dés érhetné — keriil
a tejhitd tartdlyba.

Mint minden ipari tevékeny-
ség folytatdsdban, itt is meghatd-
rozé a helyes, a korszer({i techno-
l6gia, ami szorosan kapcsoladik
az egész tehenészet technologia-
jahoz. A négy halszilkaszerii sor-
ban elhelyezve egyszerre 32 te-
henet fejnek és az dllatok nyol-

Holstein-Friez F—1-es magyar tarka éllomény a szabadban

casdval cserélédnek. Meg kell je-
gyezni azt is, hogy ez a folyamat
Osszefiiggésben van az dllomdny-
cserével, mert ilyen fejohadzi
rendszerben valé fejésre az Uj te-
henek az alkalmasabbak. Most
mar, mdsfél éves tapasztalat utdn
dllithatjuk, hogy a halszélkds fe-
johdz a vdrtnak megfelelGen tize-
mel, tehat jol bevilt a gyakorlat-
ban. J6 a felszerelése, berendezé-
se és a személyzet is valtozatla-
nul jél dolgozik.

A gazdasag elmiilt évi helyze-
tét tekintve az eredménytelen-
ségben a szarvasmarha-dgazatnak
alig volt része, mert kozel jirt a
feladatok teljesitéséhez és épp
ezért nem sok kell ahhoz, hogy
jovedelmezové viljék. Hogy ezt
mdr ebben az esztendében — és a
jovében még fokozottabban — el
lehessen érni, elsésorban az sziik-
séges, hogy a kell6 takarmdny-
alap — a szilas és tomegtakar-
méiny — rendelkezésre dlljon.
Vagyis a szant6foldi takarmédny-
termesztés nagyobb teriiletet
kapjon, s ugyanakkor a hektd-
ronkénti terméshozam is maga-
sabb legyen, mint eddig. De ha-
sonléképp fontos az is, hogy a
dolgozdk szakképzettsége egyre
ngjon, szildrduljon a munka- és
technoldgiai fegyelem, s legyen
minden teriileten kovetkezetes
ellendrzés.

Vass Marta

Foté: Gil Edit



Fejleszteni a brigadmozgalmat,
az Ujittmozgalmat, a szakmai
és a politikai képzést

GOMBAR MATYASNE VSZB-TITKAR A SZAKSZERVEZETI ELETROL

A gazdasig szakszervezeti bizottsi-
ga a mdjus kozepén megtartott szak-
szervezeti vdlasztdson szdmolt be az
1975 ota eltelt idGszak munkajarol és
a kovetkezd ciklus feladatairdl. Gom-
bdr Mdtydsnét, a.vszb titkdrdt meg-
kértiik, vdlaszoljon néhdny kérdé-
siinkre, melyek az utébbi 6t esztendd
szakszervezeti életét és az elkovetke-
z8 éveket jellemzik.

— Mit tartalmazott a beszdmolo?

— Elsének a gazdilkodds kérdéseit
elemeztiikk, szé esett a szocialista
munkaversenyrél, az oktatdsrél, a
bérgazddlkoddsrol, a szervezettség
alakuldsardl, a szakszervezet szocidl-
politikai, munkavédelmi és iidiiltetési
tevékenységérdl, a sportrél és mds
gazdasdgi és tdrsadalmi szervekkel ki-
alakult kapcsolatainkrél. Kiilon rész-
ben foglalkozott a beszdmolo a ko-
vetkezd évek feladataival.

— A gazddlkodds elemzésevel, saja-
tossdgaival lapunk mds helyén béven
foglalkozunk. Ezért arra kérem, ezut-
tal néhdny olyan szakszervezeti mun-
kateriletet vegyiink szamba, melyek-
rol ritkdbban esik szo. Ilyen példdul a
munkahelyek kulturdltsiga, ebben a
szakszervezetl bizottsdg sokat segit-
het.

— Igen, errdl is széltunk a beszd-
moléban. A munkahelyek kultural-
tabbd tételére gazdasdgunk az elmilt
ot évben 5 millié 576 ezer forint fel-
haszndldsat tervezte, a valosigos fel-
hasznalds azonban csak 3 millié 789
ezer forint volt. Megépitettiik példdul
a I. keriiletben a novénytermesztok
szocidlis épiiletét, bovitettikk a gép-
miihely hasonlo épiiletét, arataskor
haszndlhaté, vontathaté szocidlis
helyiséget is vdsaroltunk. Nagyobb
Osszeget forditottunk az iizemi kony-
ha, a II. keriileti juhdszat, az iizemi
vagéhid, a repiilStér szocidlis helyisé-
gére, megépitésére, illetve korszertisi-
tésére. Ezek a szdmok bizonyitjdk,
hogy gazdasigunk a szilkds anyagi
helyzetben is gondot forditott arra,
hogy a dolgozok munkakédriilményei
mind  kulturdltabbak  legyenek.
Ugyanakkor azt is meg kell mondani,
hogy vannak, akik nem vigydznak a
drdga berendezésekre, és ténkreteszik
azokat. Megemlitettiikk azt is. hogy
tobb gondot fordithatndnk a majorok
parkositdsdra, szépitésére. Szeret-
nénk, ha az dgazatok és telepek veze-
toi lennének a legjobb szdszgléi a
kézvetlen természeti kornyezet tisz-
tasaganak és szépségének.

— Néhdny szét a munkavédelem-
rol!

— Ez kiilon nagy teriilet, ezittal is
érdemben széltunk réla. Felismertiik,
hogy a munkavédelmet a munkdval
kell egyenértékiivé tenni, a felismerés
megvaldsuldsa azonban mdr sokkal
nehezebben alakul. Gazdasdgunkban
az elmult 6t évben jdszerével csak a
vallalati biztonsdgi megbizott és a
vszb munkavédelmi feliigyelGje képvi-
selte a munkavédelmet, azaz csak ak-
lkor volt szé munkavédelemrdl egy-
egy munkahelyen, ha 6k ott megje-
lentek. Szeretnénk minél szélesebb
korii oktatdssal, a munkavédelmi eld-
irdisok megismertetésével tovabbfej-

ES A FELADATOKROL

leszteni munkavédelmi tevékenysé-
glinket, megeldzni a baleseteket. Nem
véletlen, hogy a beszdmoldsi iddszak-
ban 64 ezer forintot hasznaltunk fel
munkavédelmi propaganddra.

— Lényeges része volt a beszdmo-
Ionak az, amely a munkaverseny- és
az ujitémozgalommal foglalkozort.
Kérem, beszéljen errdl is.

— Gazdasdgunkban a szocialista
versenymozgalom 1967-ben kezdd-

dott. Az elmiilt 6t esztendében jobb,

eredményekre szimitottunk. Ugy
érezziik, javitani valé van a verseny-
szellemen, és a szocialista brigddmoz-
galomtal is sokkal tébbet virhatnank.
Ezt azért is mondhatom, mert jé né-
hany kivald, tébbszérosen kitiintetett
brigidunk példdja bizonyitja, hogy
ahol j6 a versenyszellem, a kollektiva,
ott a munka eredményei sem marad-
nak el. Az a véleményiink, hogy a
versenymozgalomért sokkal tdbbet
tehetne a versenybizottsdg, a munka-
helyi vezetés, a patrondlok és a szak-
szervezeti bizottsdg is. Az Ujitdmoz-
galomrol szolva megemlithetem, hogy
ot év alatt 52 djitdst nyujtottak be
dolgozoink. ezek kozil 36 keriilt el-
fogadasra, hasznositva pedig 32. Az
Ujitdsok bevezetése 679 ezer forint
megtakaritist hozott gazdasdgunk-
nak. A f6 problémat abban litjuk,
hogy az ujitékat a munkahelyi veze-
t6k nem tdmogatjdk kelld mértékben,
nem segitenek a miiszaki rajzok elké-
szitésében; ugyanakkor az ujitdsi ja-
vaslatok elbirdldsa is rendszeresen el-
hizédik. Arra kell térekedni, hogy a
60 napos elbirdldsi id6t minden eset-
ben betartsdk.

— A kulturdlis és sporttevékenység
a vszb egyik dllandé feladata. Mit tart
errél fontosnak elmondani?

— Elsésorban azt, hogy kulturdlis
és sportéletiink igen sokat fejlédott
6t év alatt. 1975 utdn szoros kapcso-
latot teremtettiink a gyomai miiveld-
dési hdzzal, ennek koszonhetd, hogy
kulturdlis életiinkben sok szép, meg-
valdsult elképzelésrdl szimolhattunk
be. Néhdnyat ezek kéziil: az elmuilt
ot év alatt 41 TIT-elGaddst szervez-
tiink, 47 filmet vetitettiink, 230-an
vettek részt a Szegedi Szabadtéri Ja-
tékok eldadasain, kozel ezren Gyo-
ma, Korésladdny, Dévavinya miiveld-
dési rendezvényein, 310 ezer forinttal
timogattuk a gyomai sportkort és
150 ezerrel a miivelGdési hdzat, Koz-
ben feldjitottuk a gazdasdg szak-
konyvtirat és minden évben megren-
deztiik dprilis 4-én a szocialista briga-
dok haziversenyét. Ezeken a résztve-
v8k igen komoly felkésziiltségrdl ad-
tak szdmot. Sikeresek voltak sport-
versenyeink, kiillonosen a sakkozok és
asztaliteniszezdk jeleskedtek. A nyari
MEDOSZ-napon évek dta eredménye-
sen szerepeliink kispalyds labdartigé-
csapatunkkal. Az Oszi, november 7-
sportnap mar hagyomdnnyd valt. Saj-
ndlatos viszont, hogy a sportnapokon
éppen a KISZ-kordak azok, akik a
legkisebb szdmban indulnak a verse-
nyeken.

— Végil kérem, hogy vizolja a ko-
verkezd évek feladatait!

Udiilés Lengyelorszagban

Dolgozéink ez évben is iidiilnek
Lengyelorszagban Jasivicze Jdvor
iidiilében. Mint ismeretes, az elmult
évben csereiidiiltetési szerzddést ko-
tott gazdasigunk vezetdsége és a val-
lalati szakszervezeti bizottsdg a Pula-
wy Nitrogén- és Vegyimiivekkel 34
dolgozénk iidiltetésére. Az iidiiltetés
onkoltségi arban torténik. Akik az el-
miilt évben vettek részt a csereiidiilés-
ben, 2 mi dolgozdink és a lengyel ven-
dégek is nagyon jol érezték magukat
és felejthetetlen élményekkel tértek
haza.

A szerzddés alapjdn az iidiil6bél
két esetben 60 kilométer tdvolsdgra,

egy esetben 200 kilométer tdvolsigra
autébusz-kirdnduldsra vissziik az idii-

I6ket. E kirdnduldsokon az orszdg ne-
vezetességeivel ismerkedhetiink meg.

Az elmiilt évi sikeres iidiilés utdn
lengyel bardtaink azt kérték, hogy az
iidiil6k létszdmat 45+te noveljikk. En-
nek érdekében megkerestiik a gyomai
Gyézelem Mgtsz vezetSségét és ez év-
ben mdr 11 tsz-tag is iidiilhet Len-
gyelorszdgban.

Dolgozéink részére két hétre a
hozzdjarulds 1000 forint, csalddtagok
részére 1500 forint. A tsz-tagok hoz-
zdjaruldsa 2000 forint. Az iidiilés id6-
pontja: 1980. augusztus 10-t6l
augusztus 24-ig. Kérjiik dolgozdinkat,
hogy az iidilésre minél nagyobb
szimban jelentkezzenek.

Megyeri Jozsef
id. felelds

— Az 1980-as és az azt kovetd
évek feladatai megkovetelik, hogy
szakszervezeti bizottsigunk a bizalmi-
hdldzat meg aktivabb mozgdsitdsaval
tamogassa a tervek végrehajtdsat. To-
vibbi lépéseket kell tenni az iizemi
demokrdcia és a munkahelyi demok-
racia szélesitésére, figyelemmel kell
kisérniink a mindségi munka javitdsa-
ra forditott intézkedések és a takaré-
kossdg megvaldsuldsat, a helyes beére-
zési ardnyok betartasit. Természetes,
hogy a munkavédelmi és szocialpoliti-
kai tervek maradéktalan teljesitését is
kotelességiink segiteni, és még na-
gyobb gondot forditani a dolgozdk
iidiilési igényeinek kielégitésére. Az
agitdcios és propagandamunkdban ki-
emelt feladatunk dolgozdink szakmai
és politikai képzettségének ndvelése,
valamint az is, hogy gazdasdgunk dol-
gozoi mind jobban bekapcesolddjanak
az dnmiiveld, a tartalmas szorakozdst
biztositd kulturdlis és sportéletbe.
Végiil, de nem utolsdsorban, az elko-
vetkezd évek kozponti feladata a szo-
cialista brigddok patrondldsa és segité-
se, az Ujitdémozgalom fellenditése —.
mondta befejezésiil Gombdr Mdtyds-
né, a szakszervezeti bizottsdg titkdra.

Aran

NYIRI GYULA a kézponti
javitomiihely Augusztus 20. Szo-
cialista Brigidjinak helyettes ve-
zetdje. Pestrdl jott haze 1954-
ben, a TEFU-t hagyta ott, hogy
traktoros legyen a gazdasdgban.
Akkor még kis cserepes tanya
volt a régi kdzpont és a trakto-
rosélet nehéz. Egész héten kint a
hatdrban, kozben csak egyszer
jottek be élelemért. Igy dolgoz-
tak éjjel-nappal. Egy év mulva
parttag lett, s ket alkalommal ke-
riileti pdrttitkdr. Ellenforrada-
lom utdn a megalakult munkds-
drség kotelekébe lép. Késobb a
traktorrol gépkocsira keriil, majd
1966-ben a miihelybe. Itt is jo!
érzi magdt es csak jo mindsegt,
pontos munka keril ki a keze
alol.

Mindig szerette a mozgalmi
munkdt, eérdekelte mi- tortenik
itthon és a nagyvildgban. Igy az-
tdn mindenki természetesnek

tartja, hogy G a brigid politiku-~

sa, hivatalosan is, midta részt
vesznek a kozmiivelodési vetél-
kedokben. De a mindennapok
sordn is szivesen beszélget, na-
gyardz, érvel, vitatkozik. Neveli a
flatalokat. ﬂgy erzi szeretik,
hallgatnak rd, s 0 igyekszik nem-
csak példdt- mutatni, de meg is
érteni Oket. Jovore nyugdijba ké-
sziil azzal a jo érzéssel, hogy
mindig igyekezett megtenni a le-
heté legtébbet a gazdasdgért
éppugy, mint a nagy kollektivd-
€rt: az egész tarsadalomert.

Harmincegy kilogrammos d4tlagsilyd kisbirdnyokat szillitunk Ké&szigetrdl
Olaszorszigba. A kizelmiltban két nap alatt 1640 kisbdrdnyt inditottak dtnak

olasz megrendel6khoz

Fotd: Gal Edit

BARNA KAROLY megbizott
brigidvezeté a szarvasmarhate-
lepen, ahol hiisz dolgozo irdnyi-
tasdt végzi. A takarmdnyosok, a
nappali- és éjjeliorok tartoznak
hozzd. Negyvennyolc éves. Elsé
munkahelye a gazdasdg, innen
ment kdtondnak, s ide jott
vissza. Fogatosnak verték fol, s a
katonasdg utdn is ezt folyratia.
Szerette ezt a munkdt — mint
késébb is a tobbit —, jdl is kere-
sett, mert teljesitményben dol-
goztak €s 0 nem sajndlta a firad-
sdgot. Hat €v nuiltdn a feleségeé-
vel — qki szintén a gazdasigban
dolgozik jelenleg is — az dllatte-

nyésztést vdlasztottak. Mindket-

ten a ndévendek marhdk elldrdsdt
végezték s akkoriban ez a maindl
is nagyobb lekotottség volt. Haj-
nali hdrom-négykor kezdték a
nunkdt, gépesités nélkil. Harom
évvel ezelditt keriilt a mostani he-
lyére.

Tobb mint husz éve pdrttag,.

kozben tobbszor pdrtcsoportbi-
zalmi, s tiz év ota pedig munkds-
or is. Pdrt- és tdrsadalmi munkd-
jat éppoly odaaddssal végzi, mint
mindent, amit csak csindl. Ossze-
kototte az életét a gazdasdgéval,
s munkdja utdn mindig megtaldl-
ta a szdmitdsdt. Barmely beosz-
tdsban dolgozott, szerette mun-
katdrsait €s 0t is a kozdsség. Ve-
zetdi is megbecsiilték. A guzda-
sdg kivalo doigozdja és miniszteri
kitiintetést is kapott. A munkit
tartja a legfontosabbnak.

yiriisok

SZMOLNIK LAJOS megbi-
zott épitkezési miivezeto még
csak negyevendt éves és mdr
aranygytiriis dolgozdja a gazda-
signak. Budapesten tanulta az
desszakmdt, s aztdn Gyomdn he-
lyezkedett el. Eppen jokor jott,
akkor eépitettek a 60 féréhelyes
loistdllot; az ugyanennyit befo-
gado novendekmarha- és a 100-
as tehenistdllét. Volt miben a
szakmdba belejonni és verbeli
szakmunkdssd vdlni. Mert csak
erre volt sziiksége az akkori fia-
talembernek: a szakma szeretetét
magdval hozta és meg is Orizte
mind a mai napig. Tehetségét
bizonyitja, hogy mint ipari tanu-
I6 orszdgos versenyt nyert; most
pedig arra biiszke, hogy midta itt
van, nincs olyan épiilet, amelyi-
ken ne dolgozott volna.

A szakma vidltozdsdval sziinte-
leniil fejlodni kellett, s 6 keépezte
magdt; 39 €vesen tette le a szak-
kézepiskolai érettségit. A pontos
és lelkiismeretes munkdt szeret-
tette meg dcscsoportvezetoként
is a keze alatt megfordult tanu-
lokkal. Tuddsdt meghecsiilték €s
megbecsilik, s ez még jobban
Osszekoti a gazdasdggal, s min-
den szdmitdsa az, hogy bdr meg
messze van a nyugdifkorhatdr, itt
éri meg. Mozgalmi munkd: a
szakszervezetben végez, az szb
munkavédelmi feliigyeldje volt
és a kozelmuiltban ujbol megvd-
lasztortak. Munkavedelmi teve-
kenysegéert elismerd okievelet

kapott. V.M.



Hyenkor nydron, ha taldlés
kérdésnek kapnank, mi az, hogy
két hét gondtalansig? — akkor
szinte mindenki egy széval felel-
ne: udiilés. Igen. Kellemes, gond-
talan pihenés ez, télen-nydron
egyardnt, s ilyenkor féidényben
kilondsen nagy a keletje a be-
utaloknak. Sokkal tobben men-
nének nyaralni, mint ahdnyra le-
hetdség van, ugyhogy nagyon
meg kell nézni minden szakszer-
vezeti  bizottsignak, hogyan
ossza el igazsdgosan a rendelke-
zésére dll6  SZOT-beutaldkat.
Van- olyan dolgozd, aki keveset
udiilt, esetleg még egyszer sem.
Mint Ombodi Ferenc és felesége.

Ombodi Ferenc jovére megy
nyugdijba és akkor lesz egy ne-
gyed szazada, hogy a gazdasig-
ban dolgozik. A rizstermelésben.
A vallalat kivdl6 szocialista bri-
gddjdnak tagja, kétszeres kivilé
dolgozé és miniszteri kitiintetést
is kapott mar. Husz éven keresz-

tiil szakszervezeti bizalmi és az
utébbi 6t évben osztdlybizottsi-
gi tag volt.

— Majd minden évben elme-
hettiink volna tidiilni, a munkdm
utdn sokszor felajanlotta a szak-
szervezet. Jo is lett volna, ha
nincs szdmtalan akadilya. Most
végre eljott az id6, hogy a pihe-
nést és a vele jaré — csondes —
szorakozast is megismerjiik. Kii-
16n6sen annak oriilok, hogy ha-
zaspari beutaldt kaptam és igy a
feleségem is johet. O egész életé-
ben alig mozdult ki otthonrdl, a
megyén kiviil egyszer volt, Buda-
pesten. Hidba, nem volt rd maéd,
a kedv az meglett volna.

Az Ombodi csaldd jellemzése
pdr révid széban ennyi: a munka
¢ munka mindig. De mennyi
szorgalom, akarat és firadhatat-
lansdg van emogott. Mindny&juk-
nak kijutott beléle, de a legtobb

Epiil a rizstelep
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A szarvasi dllami tangazdasdg
4 Catterpillar erdgépe is bekap-
csolédott a rizstelep épitésébe.
Az épitésvezetd, Hatfi Jdinos
mondja:

— Osszesen 229 hektir teriilet
rendezése vdr rank. A gépekkel
mintegy 115 ezer kbméter £6l-
det mozgatunk meg, ebbdl 16
ezer kobméter megmozgatdsa
mér befejezdott. Két miiszak-
ban dolgozunk a 4 géppel, két
szerel6 és egy kiszolgdlé a ,bri-
gid”. Egy nap alatt 4-5 ezer kob-
méter a teljesitmény.

Hatfi Jdnos elmondta még,
hogy szivesen jottek a Korési Al-

lami Gazdasdgba bérmunkat val-
lalni és igyekeznek a lehetd leg-
jobb munkét végezni a gazdasig
rizstelepének épitésén.

— A gépek kitlindek, a mi
munkakedviink is, tehdt amit
véllaltunk, pontosan teljesitjiik.
Meg lesznek elégedve a gyomaiak
a munkdnkkal. :

Itt jegyezziik meg, hogy a
gazdasdg rizsb6l hektdronként
25 mazsa dtlagtermést tervezett,
tavaly 19 mézsa volt az dtlag. A
kilonbség figyelmes, szakszeri
munkdval — és természetesen
megfelels idGjardsi koriilmények
kozott — teljesithets.

mégis a csalddfdnek, akiahogy a
hat osztdlyt elvégezte, mdris ura-
sdgi-cseléd lesz Korosladdnyban.
El5szor varjupdsztor, aztdn boj-
targyerek, és igy halad lassan-
ként folfele az uradalmi ranglét-
ran, majd 1942-ben a katonasig
kovetkezik. A hiboru végén esik
fogsagba, s csak 1947-ben jbn
haza a Krimbél. S kezdi 4jbol az
életet sernmi nélkiil.

— Tényleg az egyrél indultam
és most nyugodt lélekkel el-
mondhatom, vittem valamire.
Jomagam ontdzéses novényter-
meszté szakképesitést szereztem.
Teljesiilt az a vdgyunk, hogy a
sajétunkban lakjunk és azt a ha-
zat olyannd tegylik, ami kényel-
mes és korszerl. De a legfonto-
sabbnak azt tartom, hogy egyik
gyermekem sem ment iires kéz-
zel az életnek: mindhdrmat tanit-
tattam. A gyerekek és a hdz, erre
aldoztunk a feleségemmel min-
dent: idét, pénzt, firadsdgot.

Ahogy beszélgetiink tovdbb,
kideriil: most sem volt kdnnyi
id6t szakitani az tidiilésre, ami-
kor mdr az anyagiak nem jitsza-
nak szerepet. A férj 87 éves édes-
anyjat — aki veliik lakik — csak
ugy tudjdk itthon hagyni, hogy
egy rokon van addig vele, mig 6k
Mdtrafiireden lesznek. Ahova
nagy varakozdssal mennek. Ki-
16n orillnekha hegyvidéknek, hisz
az alfoldi‘ember elsGsorban oda
vagyik. Ugy tervezik, hogy részt
vesznek: minden kirdnduldson.
Es nagyon késziilnek Egerbe, az
Egri csillagok szinhelyére, amit
eddig csak kedvenc konyviikbdl
ismertek.

—Hogy mi lesz még? Azt
majd ott tudjuk meg. Most csak
egy biztos. Udiilni megyiink. -

V.M.

Képiinkén az Ifi brigdd a megjavitott gépek elbtt.

Aratas elott

A mezdgazdasdgi lizemek életében
mindig izgalmas pillanat, amikor egy
hosszabb termelési szakasz lezirul.
Vajon az addig végzett munkdnak mi-
lyen eredménye lesz, a sok firadsdg,
térddés, tudds és akarat meghozza-e a
maga gylimolesét? Ez a tlinddés se-
hol sem olyan indokolt, mint a szezo-
nalis munkdkndl, amelyek esetében
még az iddjdrds j6 vagy rossz volta is
komoly tényezd lehet. S ki tudja elé-
re, melyik mutatkozik majd meg az
aratds-cséplés napjaiban. Most még
csak az a-Biztos, hogy a gazdasdgnak
1465 hektdr biizavetése van, s ebbél
902 az étkezési, a tébbi takarmédny-
biiza.

De azért mds valdsag is 1étezik mér
igy mijus legvégén, amikor ez az irds
késziil. Ilyen a tervezett termésitlag,
amit hektdronként 40 mdzsdban illa-
pitottak meg, bdr az elmilt években
legtGbbszér nem sikeriilt a gyakorlat-
ban elérni. De mégsem alaptalan vérni
ezt az eredményt, hiszen a talaj-els-
készités és a vetés j6 volt, s a féldbe a
megfeleld fajtdk keriiltek. A telet is
jol birtdk, s a fejtrdgydzdst és a no-
vényvédGS szereket is id6ben megkap-
tik. Am az elégtelen csapadék és a
hosszan tartd hideg a tavaszi fejlédést

SPORT, SPORT, SPORT

A képen kispéalyas labdarigé-
csapatunk tagjai ldthatdk. A fel-
vétel tavaly készilt, ‘amikor
Oroshdzdn megnyerte a csapat a
MEDOSZ-kupidt. Elstte "is jol
szerepeltek minden évben, de el-
s6 helyet szerezni csak tavaly si-
keriilt. Most valamennyien fo-
gadkoznak, hogy az idei ME-
'DOSZkupién is kivdgjék a rezet,
és megvédik tavalyi elsGséglket.
A csapat a nagykozségl bajnok-

sagban is jatszik és megallja a he-
lyét. N

A Kkép elbterében a labdival
Koloh Elek csapatkapitiny, a
jobb szélen ifj. Antal Andris, a
vszb sportfelelse. Jobbrdl az 4l-
16 sorban a harmadik Muth
Addm, a sportbizottsig tagja,
mellette Koloh Elekné, aki min-
den mérkézésére elkiséri a kispi-
lydsokat.

Az idei MEDOSZ-kupit Gyo-
mén rendezik.

lelassitotta, s ezért egy honappal az
aratds elGtt kdzepesnek mondhatd a
biizdk dllapota. S a tervezett mennyi-
ség csak akkor lesz meg, ha kimon-
dottan neki vald id&jdrds segiti. Azaz
mégsem teljesen ez a helyzet, ugyanis
a szakemberek azt mondjik, hogy a
végrehajtott lombtrdgydzds és miitra-
gydzds még az id&jdrdstdl fiiggetleniil
is helyre hozhatja a gabonat és elérhe-
t6 a 40 mdzsds dtlag.

A feikésziilés a szokdshoz hiven
mdr janvdrban a téli nagyjavitdssal
megkezd6ddtt a mithelyekben. Kija-
vitva varjik a roppant munkit a szin-
te mindent tudd gépek. Készen dlla 4
darab NDK gydrtmdnyi 516-0s nagy
teljesitményd kombdjn, kettd ij, a
mésik kettd teljesen rendbe hozott.
Ezeken kiviil még két Claas Domind-
tor, s az ugyancsak két ddrab 512-es
NDK kombdin, valamint két dasab
Koloc varja a kezdést. Tehat tiz mo-
dern kombdjn végzi az aratds-cséplést;
csakis igy lehetséges, hogy 10 nap
alatt a szalmabetakaritdson kiviil min-
dennel készen legyenek, ugyanis egy-
egy gépre 146,5 hektdr teriilet esik.

A szalmabetakaritds is fontos moz-
zanata a nydri munkdknak, s szintén
gepekkel torténik, mégpedig a négy
darab NDK gyartményi baldzdgép-
pel. De azért hagyomdnyosan — szal-
malehizoval — is felkésziiltek. Kam-
panymunkdnak is nevezik mindezt, s
lebonyolitdsara kampényterv késziil
minden évben, most is idében rendel-
kezésre all, mint a szervezés fontos
része. Lényeges azért is, mert az ara-
tds elvégzésén kiviil a kés6bbi munka-
latokat is tartalmazza: a vetési, tra-
gyazasi, és a talajmiveleti tervet. Te-
hdt az egész jov8 esztendd alapjat,
vagyis majdnem mindent.

Es végiil, de nem utolsésorban, ké- .

szen dllnak a nagy erdprébéra a dol-
gozok is, tobbségiikben szakképzett

torzsgirdatagok, akik mér sok erd-

probdn dlitak helyt nagy odaadassal.
Es nélkiilik ugyan mit érnének a leg-
korszeriibb gépek is? !
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Az 6szi munkak dandarjaban

A el

Silézas, gépek, emberek

Az 6sz a mezbgazdasdg egyik
nagy erOprobéja. Az &szi betaka-
ritdsra val6 felkésziilés jelentGsé-
gét és horderejét senki sem vonja
kétségbe. Gazdasdgunk részletes
kampdnytervet készitett erre az
iddszakra, melyben meghatdroz-
tuk tennivaldinkat.

A nyidri betakaritds utdn az
6szi munkak ideje a mezdgazda-
sig legnehezebb, leghosszabb
munkacsicsa. IdGben vald elvég-
zése meghatdrozé tényezbje a
kovetkezG év terméseredményei-
nek. Az 6szi munkék koziil mind
fontos, igy fontossdgi sorrendet
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nem is lehet kozottiik kialakita-
ni, az iddrendi sorrendet azon-
ban be kell tartani. Mivel a nydri
betakaritds az id&jards kovetkez-
tében az idén eltolddott, ez az
6szi munkdk idejét is meg-
hosszabbitja.

Kampénytervink szerint az
elsé nagy 6szi munka a silézds,
452 hektér silékukoricdnk van.
A silézdst szeptemberben kezd-
tik meg és gy terveztiik, hogy
az 0Osszes mennyiségbdl 250 va-
gonnyit Ké&szigeten tdrolunk a
juhok eltartdsira, és az dllat-
egészségligyi nroblémdk miatt. A

Az Gszi talaj-elkészités is nagy figyelmet kivan

szénabetakaritds is jelentGs, en-
nek zavartalansdgdt felszerelése-
ink biztositjdk.

A silézdssal és a szénabetaka-
ritdssal parhuzamosan kell telje-
siteniink a napraforgé betakari-
tdsdt. A sziikséges anyagok, esz-
kozok rendelkezésiinkre dllnak.
Ezek napi 10-12 vagon teljesité-
képességiiek, igy azt terveztiik,
hogy 14 munkanap alatt végez-
hetiink a napraforgé betakarita-
sdval.

A legnagyobb volumend a rizs
betakaritdsa: 1056 hektdron vér
rink ez a feladat. A jol szerve-
zett munkdra azért is sziikség
van, meri a gazdasdg anyagi hely-
zetét a rizstermés nagymeérték-
ben meghatirozza.

Az Gszi munkdk sordn ugyan-
csak kiemelt, nagy feladat az
Gszi  vetések talaj-elGkészitése.
Oszi kaldszos teriiletiink 1829
hektér, ebbdl 200 hektdr az 4r-
pa, a tobbi biza. Ezen a tertile-
ten kell "kiszérni a miitrdgydt,
elGkésziteni a talajt a vetésre. A
teriilet talajéllapotat és az eszko-
zoket figyelembe véve a tdresds
és az altalaj-lazitdsos mddszert
vilasztottuk. Figyelembe véve a
ndvények, a napraforgo és a silo-
kukorica késését, feltehetd, hogy
az Gszi vetést csak oktéber vége-
re tudjuk befejezni.

A feladat nagy €s sok olyan
folyamat van az Gszi munkdban,
amelyhez nagyobb erére, na-
gyobb  gépkapacitdsra  lenne
sziikség. J6 munkaszervezéssel,
kozos Osszefogdssal azonban ter-
veinket megvaldsithatjuk. Lénye-
ges, hogy szocialista brigddjaink
mindentitt élen jdrjanak, példat
mutassanak. A gazdasdg szdmit
rajuk!

Napraforgd-betakaritas szeptemberi napsiitésben

=

Szocialista brigadmozgalom
1979- ben

Gazdasdgunkban a szocialista
versenymozgalom 1967-ben kez-
dédott a rizses brigddok megala-
kuldsdval, majd a szdllitds szocia-
lista brigddja alakult meg. Az el-
muilt 5 évre visszatekintve 1975-
t6l évenkénti hanyatlds dlit be a
versenymozgalom teriiletén.
Nemcsak a brigidszdmok és a
versenyzd személyek vonatkoza-
siban, hanem maga a verseny-
szellem is hanyatlott. Késtek a
vallaldsok, majd az értékelések,
sok régi brigdd lemorzsolédott.
J6 példa viszont a November 7.
Szocialista Brigdd: az elmult S év
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alatt kétszer lett a vallalat kivdlé
brigidja. Az Augusztus 20. ésaz
Ifi szocialista brigddok is igen
nagyszerii vadllaldsokkal az arany
brigddérem t6bbszdrds tulajdo-
nosai.

Az elmult gazdasigi évben 16
brigdd 203 taggal nevezett be a
versenymozgalomba. A villald-
sok értékelése utdn , munkabri-
gdd” cimet kapott egy, ,kivalé
munkabrigdd” cimet kett3, ,,szo-
cialista brigdd” cimet egy kollek-
tiva. Bronz brigddérmet kapott
hat, eziist brigddérmet egy,
arany brigddérmet négy kollekti-
va, mig a ,,vallalat kivdlo brigdd-
ja” lett egy brigddunk. Ezekben
a munkabrigddokban 2 30 éven

‘aluliak létszdma 53 volt, a ver-

senymozgalomban részt vevd
dolgozék létszama pedig az
Osszes dolgozé 37 szdzaléka.

A villaldsok értékelése soran
megdllapitottuk, hogy a brigi-
dok csak részben teljesitették
azokat, ezért az Osszes eredmény
is alacsonyabb a véllaldsokndl.
Az akaddlyozé tényezdk elsGsor-
ban a termelGdgazatokndl mutat-
koztak meg, és tObb esetben a
koltségmegtakaritds sem volt a
megkivant mértékil. Meg kell vi-
szont dllapitani, hogy sokat ja-
vult brigddjaink miiveltségi szint-
je. Kiiloénosen az Augusztus 20.
Szocialista Brigdd ért el szép si-
kert a kdzmiivel6dési vetélkeds-
ben, amikor a MEDOSZ megyei
dontéjén megszerezte az elsG he-
lyet. .
A brigddmozgalom fellendiilé-
sét jelzi, hogy az MSZMP XII.
kongresszusa és hazdnk felszaba-
duldsa tiszteletére tett felajinld-
sokat brigddjaink tulteljesitették.



Reflektorfényben a

A néhany napos kisbdrdnyok a kedvencek . . .

Itt, az tlzemi lap hasdbjain
mdr tobbszor foglalkoztunk a
gazdasdg 4llattenyésztési fGdga-
zatdban sillyal esé juhdszattal.
Indokolta ezt mdr csak az is,
hogy midta a vallalat fonnill,
azéta a juhdszat mikodik. Nem
is lehet ez mdsképp, hiszen a tdj-
bél eredd adottsagok hatarozzak
meg elsdsorban egy-egy dgazat
szitkségességét, életképességét. S
itt szinte kotelezd erejl a juhtar-
tds, ezzel foglalkozni kell, mert a
legelGteriilet, a hozzavalé épiile-
tek, s nem utolsésorban a szak-
emberek is adva vannak.

Az utébbi évek idején sok
minden tértént itt, felgyorsultak
az események. Elég, ha csak a
felsébb szempontoknak megfele-
16 kutatdsi programot és az ezt
kisér6 rekonstrukciot emlitjik.
Bar mostandban ezek a szavak
vesztettek elbbi csengésikbdl,
mert a tények azok tények, s a
gazdasdg veszteségének dontd ré-
szét a juhdszat okozta. Igaz, erre
mondhatndnk azt is, hogy egy
ilyen, a vdllalat erejéhez képest
nagy beruhdzds azonnal nem,
vagy csak zokkendvel képes
eredményt adni. De erre senki
sem hivatkozik a juhdszatban, a
két vezetd, Tari Sindor és Kuba-
tov Zoltdn sem. akikkel arrdl be-
szélgettiink, mi is most a helyzet
és hogyan dllnak. De még elébb
egy ldtogatds kertilt szoba.

A MINDENT TUDO GEP

Beszélgetdsink el6tt néhdny
nappa. 2 Szovjetunié Mezégazda-
sagi ‘dinisziériumdnak 9 tagid
kiildottsége kersste f5l a gazda-
sagot. Koztiik tébb dllami gazda-
sagi igazgaté és fGagrondmus, to-
vabbd az egyik, juhdszatban vi-
laghires torzstenyészet igazgatd-
néje, akit kiillénosen a gyepgaz-
dalkoddsra alapozott juhdszat ér-
dekelt. A ldtogatdsra a gazdasig

és a DATE szarvasi kihelyezett
féiskolai kara kozotti legelShasz-
nositdsra kotott szerzddés, vala-
mint az dllamkézi megdllapodds
keretén beliil kerilt sor, hogy itt
mutassdk be a magyar partnerek
a dr. Szabd Jdnos elméletén ala-
pulé korszerii legelégazdilko-
ddst, ami elGreldthatdlag a Szov-
jetunioba is kikeriil majd a meg-
kotendS szellemi exportszerzg-
dés révén.

A kiildottséget killonosen az
az ujfajta gép érdekelte, amelyet
Szarvason konstrudlt meg és kivi-
telezett két egyetemi tandr. Eb-
b6l a gépbdl jelenleg az egész or-
szagban mindossze hdrom darab
van. Jellemzgje az, hogy nehéz,
szikes talaji gyepteriileten egy
menetben az dsszes gyepmunkat
képes elvégezni a szellemesen
megalkotott kombindcidk dltal.
Elol egy tarcsds szerkezet a talaj-
végdst csindlja, s a talajnyitdssal
egy idében j6 mélyre beadagolja
a miitrdgyat is. A gép kovetkezd
miivelStagja egy késes henger,
amely hasonlé elven mikddve a
talaj szellGztetését biztositja, mi-
kozben kiszdérja a talajjavité
anyagokat. Uzemeltetése igen
gazdasdgos, mert egyetlen ilyen
gép 1000 hektdr gyepet képes
megmiivelni egy év alatt. A gaz-
dasdg ezt a mindent tudé gépet
nemrég kapta, a delegdcio itt is-
merte meg €s a ldtottak alapjan
jo vélemény alakult ki.

REKONSTRUKCIO UTAN

Tobb éves munka és anyagi
befektetés nyomdn a tavalyi év
végén elkésziilt és belépett a ter-
melésbe 6 darab 600 férShelyes
ricspadlés juhhoddly, egy 526
férdhelyes egyedi elleté ésa 480
bérdnyt befogadé uténeveld. Va-
lamint az egész telep trdgydjat
Osszegyijto rendszer. Ennek a lé-

Jjuhaszat

nyege az, hogy egy csatorndba
iiriil az osszes épulet trdgyéja,
egy helyre folyik és gytilik 6ssze,
s onnan vakuumszivattyd tovdb-
bitja a szlirémedencébe. Ennek
az oldalfalai szalmaval béleltek, a
hig uriiléket megsziirik, a viz ki-
folyik és az igazi tragyalé a gydj-
témedencébdl adagolva keriil a
legelé ontozvizéhez. A szilard
tragya is — 4-5 hdnap szikkasztds
utdin — a legelét tdpldlja, s igy
két itemben zajlik le a hasznosi-
tas.

A juhgazddlkoddsnak ez a
gyokeres dtalakitdsa, dtszervezé-
se kisérleti jellegli volt azzal a
céllal, hogy a tudomdny legdjabb
eredményeit a gyakorlatban ki-
probéljak, vagyis az intenziv,
iparszeri juhdszati termelést a
gazdasdg ttoréként bevezesse,
és masok dltal is hasznosithatd
médon bemutassa. Ezért a teljes
tartdsi és tenyésztési technold-
giai folyamatot a megépiilt (j te-
lep kovetelményeinek megfelels-
en kellett dtszervezni. S bdr a ha-
gyomdnyos juhhoddlybdl még
tiz megvan, megsziint a régi fajta
falkds juhtartds, amikor az egy
akol — egy pdsztor elvén 300-
400 anyajuhot gondoztak és egy-
szer volt elletés egy esztend&ben.
Ezt folviltotta a nagy csoportos
tartds, amikor 1500-1800 joszdg
egylitt van a bekeritett mintegy
84 hektdrnyi Ontozdtt legeldn.

EZ VAN, DE MI LESZ?

Van el@szor is a jelenlegi juh-
allomdny: 5500 anyadllat, 6000
hizé, 1000 novendékjuh és 380
szopés bérdny. Es a forgalmat,
az értékesitést j6l mutatja, hogy
a hizlalds az év elsd nyolc hénap-
jaban 25-26 ezer darabot produ-
kalt, s a gazdasdg juhai messzi el-
jutottak a birkahist kedveld or-
szigokba. fgy Olaszorszdgba,
Franciaorszdgba, az NSZK-ba, de
még Libidba és Libanonba is. S
foleg azért szeretik ezt a fajtdt,
mert j6 hisos é kevés a faggyu-
ja. A hizlalds — amely egyébként
bérhizlalds keretében folyik —

A kdszigeti 5 ezer férdhelyes bardnyhizlalddban. A képen Téth Imre gondozé
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A béranyok szivesen kijarnak a kiils§ széndsracshoz

nyereséges tevékenység, ugyanis
az 1 kilogramm f{&lhizlalt suly a
gazdasdgnak kb. harminc forint-
jdban van és negyvenet kapnak
érte. S van olyan vélemény az
utébbi idében, hogy az \j épiile-
tek leggazdasdgosabb kihasznadla-
sa az lenne, ha nemcsak nydron,
de egész évben hizd biranyokkal
telepitenék be azokat. S az anya-
dllatoknadl Gjbél a hagyomdnyos
hodélybeli tartdst vezetnék be,
amit egy€b szempont is tdmogat.
A rdcspadlds megoldds ezzel nem
veszne kdrba, hiszen a hizlalds
céljdra is kifogdstalan.

Ezek természetesen vitaté-
mdk, kozel sem eldéntétt dol-
gok, de mindenképp a kibonta-
kozést kivdnjdk segiteni. Ami vi-
szont vitathatatlan, amivel min-
denki egyetért, az a tenyészdllo-
many felfrissitése, fiatalitdsa.
Mert addig mig ezt el nem érik, s
dllanddan szinten nem tartjdk,
gyOkeres viltozast képtelenség

elvarni. A nehézség azonban ott
van, hogy ehhez folyamatos vd-
sarlds sziikkséges, mert a belsé ter-
mészetes pétlds onmagdban nem
elegendd, meg néha nem is meg-
felel6. A cserének tehdt anyagi
kihatdsa van, de ennek dacdra is
a jovd érdekében miel6bb tand-
csos hozzdfogni.

A sok probléma ellenére is bi-
zakodé a hangulat a juhdszatban.
A hizlalds varhatéan jobb ered-
ményt fog hozni, mert nagyobb
a hizé dllomdny és olcsébb a
husel&allitds az idén, és a takar-
many is elegend6bb, mint tavaly.
Orvendetes, hogy a teljes juhallo-
mény kondicidja is jobb, s az el-
hulldsi ardny is javult. Tovdbbi
eredmény még, hogy az egy kilo-
gramm stlygyarapoddsra felhasz-
nalt abrakmennyiség csokkent.
Ezek ugyan egy év alatt nem old-
jak meg a helyzetet, de segitik a
kovetkezd év munkdjat.

Vass Marta

Fot6: Veress Erzsi
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Most mar a

Az 1979-es évet a gazdasig 12
millié forintot meghaladé veszte-
séggel zirta, mely elsGsorban a
juhdszat veszteségébdl szdrma-
zott, de a gabondk alacsonyabb
dtlagtermése is kozrejitszott.
Csak a szarvasmarha-dgazat hoz-
ta a koriilményekhez és 6nmagd-
hoz képest elvirhaté eredményt.

A veszteséget a gazdasdg sajat

tartalékalapjabcl fedezni nem
tudta, ezért a két illetékes mi-
nisztérium az 4. g. kdzpontjin
keresztiil elrendelte a szandldst.

— Mi is volt ez tulajdonkép-
pen és milyen kévetkezmények-
kel zdrult? — keérdeztiik Rdcz
Jdnos koézgazdasigi igazgatohe-
lyettestol.

— A gyakorlatban a szanélds
azt jelentette, hogy a hidnyokat
az dllami koltségvetés fedezi, il-
letve kozel 3 millié forintot ne-
kiink kell 5 év alatt kigazdalkod-
ni. Részletezve az aldbbi pénz-
Ugyi tdmogatast kaptuk. Veszte-
ségrendezésre 8 millio 627 ezer
forintot; vissza nem téritendé
fejlesztési alapra Gsszesen 15 mil-
liét, amelybdl 10,5 gépvasirldsra
fordithaté 1980-ban és 4,5 pedig
a forgoeszkozok finanszirozédsd-
ra. Soron kiviil — mds gazdasago-
kat megel6zve kaptunk még 4
milliés géphitelt, tovdbbd 4,6
milliét gépselejtezésre, mégpedig
a beruhdzdsi alap terhére, ami
azért nagy el6ny, mert nem ront-
ja az eredményt. Az el6ébb emli-
tett kigazddlkoddsi Osszegre vi-
szont kedvezd kamatot dllapitot-
tak meg. A szandldsi bizottsig
ténykedése a termelés tertletét
is érintette, hasznos tandcsok
formdjdban a termelés technold-
giai folyamatait illetGen, vala-
mint a vallalat vezetési és szerve-
zeti felépitésére vonatkozoan.
Ezek egy részét mdr végrehajtot-
tuk, masok folyamatban vannak
a gazdasag &ltal kidolgozott in-
tézkedési terv szerint, amely
ugyan erre az évre szol, de kor-
vonalazza a kovetkezd esztendék
tennivalgit is.

— A gazdasdg szdmos foru-
mdn foglalkoztak a kivezetd ut-
tal, On, mint pénziigyi ember,
hogyan ldtja a helyzetet?

— ElGszor taldn a novényter-
mesztésrol. Itt az ez évi gépvasar-
lds megfelels volt, tigyhogy a to-
vébbiakban a géprendszer tokéle-
tesitése sziikséges: vetd- és talaj-
miiveld gépek beszerzése, hogy
kompletté viljon a jelenlegi gép-
rendszer. Es a kaldszos teriilet
novekedése miatt kell még leg-
aldbb 2 gabonakombdjn. Sorba
véve az egyes drundvényt, a rizs
mostani dllapota kedvezd ter-
méseredményt mutat, persze,
hogy ez valésdg legyen és a lehe-
t6 legtobb vetémagot nyerjik,
az kell, hogy optimdlis idében
betakaritsuk. Ehhez a sziikséges
gépek, eszk6zok megvannak. Az
eredmény tekintetében viszont
szamolni kell azzal, hogy az idén
tobb vegyszert haszndltunk fol.
Ez ugyan a jové évi termést szol-
gilta, mert kisebb lesz majd a
gyomosodds, azonban az idei év-
re kb. 1-1,5 milliés koltségkiha-
tist jelent. Biizdbdl a kiemelke-
d6 eredmény a magas termésit-
lagnak készonhetd. Es a kovet-
kezd esztendd termésének meg-
alapozdsdhoz is adottak a feltéte-
lek. A napraforgé is varhatéan
megadja a tervezett termést.

= an V.4

,»Kildbalni a
most ez a legfontosabb . . .”

hullimvolgybdl,

Vagyis az drundvények ebben az
évben nyereséget igérnek. A ta-
karmdnyfront is biztaté dllapot-
ban van: széndbdl, szalmédbél ami
kell, megfelelé mindségben ren-
delkezésre 4ll vjig. A silobetaka-
ritds kelld litemben halad, s gy
néz ki, hogy nem lesz gond az
onelldtds, talin még az értékesi-
tés is lehetséges.

— Az dllattenyésztésre — elsé-
sorban a juhdszatra — a szandlds
elott megkiilonboztetett nagysd-
gu Osszeget forditottak, de ez
nem hozta meg a vdrt ered-
meényt.

— A fGdgazaton belil orven-
detes a szarvasmarha-dgazat tevé-
kenysége, mivel gy tiinik, hogy
az idén ez lesz a legeredménye-
sebb az egész gazdasdgban. Eh-
hez a sziikséges gépi, személyi és
takarmdnyozdsi feltételek adot-
tak és gylimolcsoznek is. Az ed-
dig eltelt hénapok alatt a szapo-
rulat és a tejtermelés a terv korii-
li szinten alakult, ami az elmuiilt
évekhez képest fokozatos emel-
kedést jelent. A felfelé iveld
eredményt el6reldthatéan 1981-
ben is hozni fogjdk, s6t tovdbbi
egyenletes emelkedés is lehetsé-
ges a jo, szakszerl és fegyelme-
zett munkdval.

A juhdszatrdl sajnos a vdrhato
dgazati eredményt tekintve, ke-
vésbé lehet ilyen elismerden nyi-
latkozni. Ebben az évben is vesz-
teségre van kildtds, de hozzd kell
tenni, kordntsem olyanra, mint a
tavalyi évben. Itt ugyanis a prob-
lémdk koztudottan nem mai ke-
letliek — mint ez a szandldsi elja-
ras sordn is kitlint — és az dgazat
szintre hozdsa, valamint nyeresé-
gessé tétele rendkivil nehéz fel-
adat. De valamennyiiink vélemé-
nye az, hogy szivds, kitarté és
szakszeri o6sszmunkdval elérhe-
t§. Szerintem 34 éven belil. Eh-
hez azonban a mdr bevezetett
sziikséges intézkedéseken kiviil a
jo tenyészdllomdny kialakitdsa
az elsorendi feladat. Tovibbd
ennek szinten tartdsa a kivdnal-
maknak megfeleld tenyészegye-
dek kivalasztdsa dltal, ami termé-
szetesen sokkal nehezebb mun-
ka, mint a szarvasmarhdk eseté-
ben, de megoldhaté. Es meg is
kell oldani, ha gydkeres valtozast:
akarunk elérni. A megoldandé
feladatokhoz tartozik még a hizé
bdrinyok olcsébb takarmdny-
Osszetételének kialakitdsa. Ezek
azért is olyan lényeges dolgok,
mert a kovetkezé két évben —
amely a szandldsi intézkedések
értelmében tirelmi id6 — kell
gy megalapozni a juhdszatot,

jovot kell nézni

hogy ne legyen veszteséges, sét
nyereséget is tudjon produkdlni.
Ugyanis ez is elképzelhetd, ha jol
sikeriil a megalapozis.

— Milyen lényeges és megha-
tdrozo tevekenységiik van meg
az emlitetteken kiviil?

— A mez6gazdasigi jellegli
munkdk mellett foglalkozunk
még ipari, épitGipari szolgdltatd-
sokkal. Ezek kozill az épitdbri-
gdd tevékenysége a legjelentd-
sebb pénziigyi kihatdsdt tekint-
ve. A feladatok 1980-ban tulnét-
tek az épitSbrigdd kapacitdsdn,
egyszerre sok mindent kellett és
kell végezniiik és ez, hogy csak
egyet emlitsek, a hatdrid6k rovi-
sira ment és mehet. Egyébként
is az ilyenfajta feszitettség senki-
nek sem jo és keriilends. Most
viszont nincs mds hdtra, mint az
éves tervet teljesiteni, amihez az
ott dolgozok megkiilonboztetett
j6 munkajat kérjiik.

Nagyon tomoren igy litom a
szandlds utdni legfontosabb dol-
gokat, s lehet, hogy ez csak
pénziigyi szempontnak tiinik. De
ha azt akarjuk, hogy ebbdl a hul-
lamvolgybdl kildbaljunk — madr-
pedig mindnydjan ezt szeretnénk
és erre toreksziink —, akkor min-
dent félretéve a gazdasdgi és gaz-
dasdgossdgi szempontokat kell
elotérbe helyezni. Mindenkinek.
Es nemcsak egyetlen év viszony-
latdban.

’ V.M.

Lengyel

Az 1979. évben megkoiott
cserelidiiltetés-szerzddés alapjdn
a Pulawy Nitrogén- és Vegyimii-
vek 45 dolgozéja 1980. augusz-
tus 8-t6l 22-ig udilt Gyomdn.
Elhelyezésiiket a gyomai mezg-
gazdasagi szakmunkasképzd is-
kola didkszdlléjdn és a gazdasdg
szolgdlati lakdsdban oldottuk
meg, az Gdilék megelégedésére.
Etkezésiket az lizemi konyha
biztositotta, jobbndl jobb fala-
tokkal.

A gazdasdg vezetlsége és a
véllalati szakszervezeti bizotisag
gazdag programmal kedveskedett
lengyel vendégeinknek. Megis-
merték gazdasdgunkat, megnéz-
ték a ,,Gyoma” cimi filmet,
mely ~kéezs€glinket mutatja be.

udulék

Szoérakoztatdsukrdl a gyomai Ka-
tona Jozsef Miivel6dési Hdz gon-
doskodott, ahol a tdnccsoport
bemutatdt rendezett, és megtani-
totta Gket a magyar csdrddsra.
Ezenkiviil jartak a Gyomai Hazi-
ipari Szovetkezetben, a vildghiri
Kner Nyomdaban és az Endrddi
Cipész Ktsz-ben, ahol ajandékok-
kal is kedveskedtek nekik.
Kirdnduldsokat szerveztiink
Gyuldra, Budapestre, Debrecen-
be, megtekintették a Hortobd-
gyot és részt vettiink a hidi védsi-
ron. Hagyomdnyainkhoz hiven
kozods szalonnasitést szervez-
tiink, a tdvozasuk el&tti estén pe-
dig bicsuestet.
Megyeri Jozsef
Foté: Heinfart Mihaly

A mivezeté egy napja

Hogy milyen? Szmolnik La-
jos, az épit6brigdd egyik miiveze-
tdje szerint egyik olyan, mint a
mdsik, legfeljebb idénként moz-
galmasabb. Az alapfeladat min-
dig ugyanaz: a folyamatos mun-
két kell biztositani, hogy soha ne
dlljon senki a miiszak ideje alatt.
Ehhez pedig anyag kell, meg a
sziikséges pgépek, s ez hol
konnyebben, hol nehezebben
megy, a mezdgazdasdgi kam-
pidnymunkdk idején legnehezeb-
ben. De mit is csindlt azon a
szeptemberi napon, amikor be-
szélgettiink?

— A Viharsarok Haldszati Tsz
halfeldolgozéjnak szocidlis léte-
sitményét épitjiikk, meg a tmk-
miuhelyt, a portasfiilkét és a ke-
rékpdrtdrolot. Eldbb  keveseb-
ben, most meg mdr harmincket-
ten dolgozunk rajta. Hétkor van
kezdés, de én elébb munkdban
vagyok, intézem az anyag disz-
pondldsdt, hogy az éppen sziiksé-
ges dolgok a helyszinen legye-
nek. Ez ma is igy volt és aztdn
megbeszéltiik a napi feladatokat,
s ezzel beinditottam a munkat.
Ma kellett a falpaneleket is ki-
szdllitani, hogy a bérelt daru dol-
gozni tudjon, a mdsik épiilethez

pedig a foldmunkagépet kiildeni.

fgy telt a reggel. Majd, amikor
mdr szépen ment a munka, jelen-
tést adott az el6z6 napi létszdm-
16l a kozpontnak és megrendelte
a dolgozck ebédjét. Aztdn johe-
tett egy rovid megbeszélés a cso-
portvezetSkkel a terveket egyez-
tetve a feladatokrdl. Az elektro-
mos gépek lizemelésének és
munkavédelmi biztonsdgdnak el-
lenérzése sern maradhat el, de az
éppen folyé munkdk min&ségé-
nek és mennyiségének menet

Szmolnik Lajos mindeniitt ott van, ahol a miivezetének oftt kell
lennie: irdnyit, szervez, ellenériz

kozbeni figyelemmel kisérése is
pont ilyen fontos. Ilyenkor elé-
keriilnek az épitési rajzok djbol
és a gyakorlati tandcsok addsdra
is sor keriil. Es mdr szinte észre-
vétleniil itt is az ebédidé.

J6 lenne egy kicsit lazitani
evés kbzben, de a hdtralevé dol-
gok dtgondoldsa nemigen engedi.
Aztin. Ha egy (jabb helyiség
épitésére keril sor, a szintezés és
kitlizés mivezet6i feladat. Ma
még egy tdrgyaldsa is volt az épi-
tésvezetvel az  elkdvetkezd

Foté: Veress Erzsi

munkdkrél. Majd, mint minden-
nap mdskor is, a miiszak befejez-
tével dtnézte a munkahelyeket,
ellendrizte, hogy az anyagok
gondosan vannak-<e hagyva és
dramtalanitotta a munkagépeket.
Hiszen a miivezet§ felel minde-
nért anyagi és munkavédelmi
szempontbdl is.

s még nem is emlitettitk a
vezetés emberi oldaldt. Hangot
taldlni mindenkihez, ami nélkiil
nem lehet 6szténozni és megkd-
vetelni a j6 munkdt.



A kézmlivel6dési bizottsag

Gazdasigunkban a miivel6dé-
si bizottsdg az MSZMP KB 1974.
médrciusi hatdrozatdt kovetGen-és
a megyei pirtbizottsag hatdroza’
ta alapjdn 1975. dprilis 1-én ala-
kult meg. A bizottsdg munkdjit
a vszb és a villalati partszervezet
segiti és rendszeresen ellendrzi.

Fébb célkitlizéseink a vildgné-
zeti-politikai nevelés, a miivésze-
ti nevelés, az altaldnos és szak-

mai miiveltség novelése, a szora-

kozds és szabad id6 hasznos el-
toltése, szocialista brigddjaink
miivel6dési tevékenységének se-
gitése. A bizottsdg kezdeményez-
te €s bevezette a pdrt- és tomeg-
szervezeti oktatdsokon a témdk-
kal Gsszefiiggd filmek vetitését,
ezzel szinvonalasabba tettiik a vi-
lagnézeti, politikai nevelést.
Rendszeresen szerveztiink az el-
mult évben és szerveziink az idén
is a miivel@ ési hdzban rendezett
programokra: 20 kombinadlt bér-
letiink van 180-as évadban.
Az egyeb@ kiviili rendez-
vényekre gziink kozonség-
szervez egyelGvételt. Havon-
ta 2‘?§egyet vasaroiunk és
oszt ét a dolgozdk kozott.
Az 1980-8l-es szinhdzi évad
el6addsaira is megkezdtiik a szer-
‘vezést a szocialista brigddok ko-
rében.

Hagyomédnnyd vilt, hogy a
nyari szegedi szabadtéri jatékok
egy-egy elGaddsdra buszkirandu-
14s keretében elvissziik az érdek-
16dSket. (Tavaly 70 dolgozénk
latta a Jdnos vitézt.) Az idén
egész napos kirdnduldst szervez-
tiink Szegedre 40 dolgozénk ré-
szére. A szabadteﬁjatekok mi-
sordn. a Magyar Allami Népi
Egyiittes eldadasat lattuk.

Az dltaldnos és szakmai mi-.

veltség novelése érdekében pro-

pagandat fejtiink ki a 8 dltaldnos .

«_iskolah végzettség megszerzésére
‘és_a_szakmunkdsok ko6zépiskolai
tovibbtanulasa érdekében.
1979-ben 16-an tanultak kozép-
iskoldban, ebbdl 12 fizikai dol-
goz6; 4 végezte el a dolgozok dl-
talinos iskoldjat, .8 szerzett
szakmunkds-bizonyitvianyt, 4 be-
tanitottmunkds-bizonyitvinyt, 5
technikusi mindsitést. Az 1980-
as évben szakmai tovdbbképzés-
ben 28-an vesznek részt. Allami
iskolai oktatasban ketten szak-
mémoki tanulmdnyokat folytat-
nak, tizen kiilonbdz6 szaktanfo-
lyamokra jdrnak, gimndziumot,
szakkozépiskolat végez tizenegy
dolgozonk, a dolgozdk dltaldnos
iskoldjaban nyolcan tanulnak.

A szabad id6 hasznos eltolte-
sében nagyon népszerliek az

,-autobuszkiranduldsok. ~ Ilyene-

ket szerveziink és szerveztiink

KOROSI HIRADO
~Ara:'1,50 Ft

A Korési Allami Gazdasdg
(Gyoma)
Hiradéja

Szerkeszti: Sass Ervin
Kiadja:

A Békés megyei
Lapkiadé Villalat
Felelds kiadé:
dr. Arpdsi Zoltdn
Megjelenik: negyedévenként
80-1390 Kner Nyomda
Diirer tizeme,
Békéscsaba

jelenti

Szarvasra, Budapestre az &szi
BNV-re, a Hortobdgyra, Szeged-
re stb. Igen jol sikeriilt kirandu-
lés vol
gi kidllitsra szervezett egész na-
po&ggﬁ%, melyen 42-en ve-
h ¢szt. Tdmogatjuk a
Wk szervezését. Tavaly
‘TIT-4l6addssorozatot is tartot-
turrk 7 eléaddssal kilonb6zd té-
makorben, ezeket kortlbeliil
190-en hallgattdk meg. Az
1980-as évben szintén szervez-
tiink TIT-el6addssorozatot.
1979-ben alakitottuk ki a ha-
zi miszaki és politikai konyvta-
rat. A szakirodalom bé&vitése s a
konyvkolesonzés folyamatos. Az
1980-as évben a koényvhénap al-
kalmabol 3 ezer forint értékd

l1és. Az 1980-as évben a kdzmi-
velddési bizottsdg rendelkezésére
all a vdllalati kulturdlis alapbdl

szagos mezégazdasa- — korilbeliil 10 ezer forint, melyet .

a munkatervnek megfelelGen ki-
randulasra, konyvtar fejlesztésé-
re és mds hasznos dologra hasz-
ndlunk fel. Huszezer forintot
biztositunk a gyomai Katona Jo-
zsef Mivel6dési Hdz tamogatdsa-
ra, 30 ezer forintot pedig a koz-
ségi tandcs mivelGdési bizottsd-
ganak kulturdlis és sportcélokra.
Munkidnkat az 1979-es évben ér-
tékelte a vszb ésa MEDOSZ me-
gyei bizottsdga, munkaterveink
megvaldsitdsat 70 szdzalékosnak
itéltek. A kozségi partbizottsag
is értékelte 1979-ben a Gyoma—
Endréd kozségi vallalatainak és

mezdgazdasdgi szakkonyvet érté- kulturdlis intézményeinek mive-

kesitettink a gyomai konyves-
boltbél. Igyekszink eldsegiteni,
hogy dolgozéink belépjenek a
kozségi konyvtarba és rendszeres
olvasékkd vidljanak. Az idén, a
munkatervnek megfeleléen még
egyszer tartunk konyvarusitdst
kardcsony elétt.

A szocialista brigddokat az
1979—1980-as évben is segitet-
tik kozmivelgdési vallaldsaik
teljesitésében—A munkdsbrigi-
dok kozﬁvelo@mé]dgg-
nek munkahelyi dontdje—4prilis
4-én volt, azon S brigadunk ver-
senyzett, és a szillitok II. szamad
munkabrigddja lett a gydztes.
Sajnos azonban el kell monda-
nunk, hogy tébb szocialista bri-
gdd az utolsé percben lépett
vissza a vetélked6t6l, holott a se-
gédanyagokat a tobbiekhez ha-
sonléan megkaptdk. Ez erdsen
rontja a versenyszellemet és a
kozmivelodési mozgalom to-
megjellegét. A szakszervezeti bi-
zottsdggal kozosen mir ez év
szeptember honapjdban meg-
kezdtiik a szervezést az 1981-es
kozmiivel6dési vetélkedére,
hogy elérjiik minél tobb brigdd
részvételét, és azt, hogy az ondl-
16 mivelGdés szakaszdban minél
hatékonyabb legyen a felkészii-

16dési munkajat, és a Korosi Al-
lami Gazdasdgot a legjobbak ko-
z6tt emlitette.

Munkdnkat neheziti, hogy
doIgozomleB ka ség lakoi, igy a
szétszortsag > mifatt nehezebb a

szervezés. Tudjuk, hogy a kultu-
rdlis tevékenységiink kissé Gyo-
ma-centrikus, de ez azzal is ma-
gyarazhato, hogy a gyomai Kato-
na Jozsef Mivelodési Hiz bizto-
sitja szdmunkra a legviltoza-
tosabb programokat. Ez évtdl
kezdédéen minden hénapban
megkapjuk a korosladdnyi és dé-
vavanyai kultirhdz programjat is
és amennyiben szinvonalas m-
sort ajanl, és dolgozdink igény-
lik, részvételiiket ezekre is meg-
szervezzuk.

Osszegezve:  célkitiizéseink
megvaldsitdsa az egyes konkrét
programokon tilmenden dllandé
feladat, ezt fokozatosan és Gssze-
hangoltan kell hogy végezziik a
gazdasdgi vezetéssel, pdrt- és tdr-
sadalmi szervekkel. Nem ldtvd-
nyos és csak szamszer( sikerekre
toreksziink, hanem arra, hogy a
miivel6dés mind tébb ember sza-
mdra mindennapos igény legyen,
hogy minél tobbet tudjunk ma-

gunkrdl, a vildgrol.

Hangya Lajosné
miivelgdési biz. elnoke

Csehszlovakiaban
arattunk

Persze nemcsak ott, de ott is egy ideig. Es nem is elészér, mert Mundrucz
Gdbor, Galambos Jézsef és Wolf Jozsef mdr harmadszorra tette meg az utat —
az oda-vissza 280 kilométert — Nagyiddra. Az idén is két kombdjnt vittek dt a
hatdron az ottani dllami gazdasdgha. Augusztus 8-dn indultak és szeptember
6-dn jotiek haza. A hatdrt Tornyosnémedinél lépték dt, megpedig igen gyorsan,

-mert a hétvégi legnagyobb forgalomban hirtelen dtengedték dket, csakhogy ne
akaddlyozzdk a tobbi jarmii drhaladdsdt.

— Ndluk, mivel északabbra fekszenek télink, késébb érik a gabona —
mondja Mundrucz Gdbor —, s azért tudunk segitséger adni, mert akkor itthon
mdr a betakaritds megtortént. Ok pedig késébb hasonlo értékben szdllitdsi
munkdkra jonnek dt teherkocsikkal Vagyis mindkét fél azt adja, amivel job-
ban dll, s jobban rud segiteni

— Ez fgy igaz, de ennél joval t6bb is tértént, nemesak a munka — folytatja
Galambos Jézsef —, hiszen ismerdsoknél voltunk, s mdr a fogadtatds is ese-
mény volt a Gyomdndl kisebb kézségben. A szdllds, étkezés és a veliink valo
foglalkozds szintén dicsérend6. Aztdn mivel mdr bardtaink is vannak Nagyiddn,
mindjdrt mdsnap vacsordra hivtak benniinker a Winkler csalddhoz. A fehér
asztal melleft jol kibeszélgettitk magunkat, hogy mi minden tértént midta nem
lattuk egymdst.

Nyelvi akaddlyok mdsokkal sem volrak, hiszen az egész falu beszél magya-
rul, igy aztdin mindenkivel jol megertették egymdst. Kivéve, amikor Mundrucz
Gdbor eltévedt.

— Nem volt az olyan nagy iigy, csak egy kicsit kellemetlen. Buzgalmamban
észrevétlen dtmentem egy mdsik kézség foldjére és ott egyre csak vonultam a
tobbi kombdjn utdn. De mégis valahogy furcsinak tint és amikor beszélni
kezdtem, nem értettek. Es én sem Oket, mert szlovdkul mondtdk. Ekkor deriilt
ki a tévedésem &s az is, hogy mdr a Kassdra vezetd it felé jartam.

Volt min tréfdlkozni Nagyiddn, ahol még lakodalomba is hivatalosak voltak.
A menyasszony édesapja — aki szallitomunkds a gazdasighan — hivta meg
Oket. Igazi falusi lakodalom volt, hasonlo szokdsokkal, mint nalunk. J6 mulat-
sdg, akdresak az aratds végen az iinnepség, amelyet hagyomdnyosan minden
évben megrendeznek. Es az egész falu részt vesz a miisoros eldaddson, majd a
flaralsdg este a bdlban. Aztdn mdr a bucsuvacsora kdvetkezett, s az oklevelek és
az ajdndékok draddsa. Majd a feleségekkel egy pdr napos tdtrai tira, ugyanis a
rmunka végere ok is megérkeztek.
] V.M.

NYARI KEPEK

A jasowicei ,Jawor” iidiil8. ltt voitunk elszillisolva. Gy6nyorii vidék!

Gyalog Ustronbél Jasowicébe. Szemben modern iidilészallo

Jékedviien egy erdei tisztison. Balrdl jobbra: K:gyésme, Hajduné, Diészegi
Gyula, Kruchiéné és Papp Béia

Kruchio Sandor felvételei
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A NAGY OKTOBER 63. EVFORDULOJAROL |

UNNEPSEG ES SPORTVERSENYEK AZ I. KERULETBEN

A Nagy Oktéberi Szocialista
Forradalomrél november 7-n
emiékeztiink' meg. Gazdasdgunk
régi koézpontjinak modern ebéd-
i6jében délelstt 9 6rakor — a ha-
gyoméanyoknak megfeleléen —
sportversenyekkel kezddott az
unnepi nap, majd 12 6rakor ren-
deztiik meg az iinnepséget. Gom-
bdr Mitydsné, a vszb titkdra
mondott megnyité szavakat,
méltatva a Nagy Oktober vildg-
torténelmet formalé jelentdsé-

sziildtte, a Szovietunié ereje €s

hatalma alapjdn nemcsak re-

ménysége, hanem bizonysdga is 2
béke megdrzésének és fennmara-
ddsdnak, a haladds forradalmi
léngja élesztésének.

A tovdbbiakban dr. Minddk
Zoltdn arrél a hdldrél beszélt,
mellyel népiink éwvrdl évre ko-
szonti november 7-6t, és a torté-
nelmi héstettek végrehajtéjdt, a
szovjet népet.

— 1917-ben a cari Oroszor-

A huszonét éves torzsgardajutalmat kapott dolgozéink csoportja

gét. A megnyité szavak utdn az
1. szamu dltaldnos iskola ittor6-
csapatdnak irodalmi szinpada
kedveskedett szinvonalas kultir-
misorral gazdasigunk dolgozai-
nak, az innepség résztvevdinek.

Unnepi beszédet dr. Minddk
Zoltdn, a gazdasdg parttitkdra
mondott. )

— November 7-ét koszontjik,
a Nagy Oktdberi Szocialista For-
radalom gy&zelmének 63. évfor-

duléjit, az emberiség torténel-

mének legfontosabb dllomdsdt —
kezdte beszédét. — Uj vildg, 1
kor sziiletésnapjat tnnepeljik.
November 7-e kivételével nincs
olyan iinnep, mely nem csak egy
nép, nem csak a nemzetek ki-
sebb vagy nagyobb csoportjinak
innepe, hanem az egész emberi-
ségé. Nincs még egy olyan tinne-
pe az emberi tirsadalomnak, me-
lyet annyi orszdg és annyi ember
iilné meg, mint a Nagy Oktéberi
Szocialista Forradalom évfordu-
16jat. A Szovjetunidban és hatd-
rain tdl. a tobbi szocialista or-
szdgban egyarant dllami és nem-
zeti linnep ez a nap. A nagy for-
radalom 6ta eltelt 63 év alatt a
Szovjetuni6é  sziiletésnapja az
egész haladé emberiség bensdsé-
ges linnepévé vilt. A Nagy Okt6-

ber gyozelmével az eszmébdl va- -

l6sdg lett, az elméletbdl gyakor-
latté lett a szocializmus. Oktéber

szdg a vildg egyik legelmaradot-
tabb. dllama voit. A kommuniz-
must épitd szovjet nép orszdga
ma fejlett tudomdnnyal, korsze-
ri iparral, dinamikusan fejl6dé
nagyiizemi mez&gazdasiggal fej-

16d6 nagyhatalom. Pedig a forra-

dalom 63 esztendejének sok éve
pusztité haborikkal és a haboruis

kirok helyredllitdsdval telt el. A
II. vilighdbortban a Szovjetunié
nemzeti vagyondnak 30 szdzalé-
kat vesztette el és 20 millié em-
ber dldozta életét a Nagy Honvé-
d6 Héboriban. A vildg szdz és
szdzmillidinak tiszteletét kivivo
szoviet népet kdszontve emlé-
keziink a Nagy Oktdberre, Le-
ninre, és emeljiik még magasabb-
ra a vildg forradalmi megijuldsa-
nak zdszlajat.

Az lnnepi beszéd utdan Amb-
rus Baldzs, gazdasdgunk igazgato-
ja kitiintetéseket adott 4t. A Me-
zogazdasdg Kivdlo Dolgozéija ki-
tlintetésben részesiilt dr. Minddk
Zoltdn és Uhrin Jdnos szerels.
Nagy M. Lagjos nyugalmazott
igazgaté, a Munkds6rség Orsza-
gos Parancsnoksiginak dicsérd
oklevelét vette dt, mig Fekete
JOzsef belsé ellen:6ra KNEB em-
lékplakettjét. Nagy Elek és Hege-
diis Lajos gépkocsivezet8k 500
ezer kilométer baiesetmentes
kozlekedésért, Létai Janos, Kiirti
Zsigmond, Farkas Andrds, Papp
Béln és Feher Mihdly gépkocsive-
zetGk pedig 250 ezer kilométer
balesetmentes vezetésért kaptak
emlékplakettet.  Harmincéves
torzsgardajutalmat vett at Kar-
dos Ferenc szereld, 25 éves jutal-
mat 15-en, 20 évest nyolcan, 15
évest 14-en, 10 évest 22-en és Ot-
évest 34-en kaptak. A pénzjutal-
mak Osszege meghaladta a 225

‘ezer forintot.

Az lnnepség utan a kitiinte-
tettek még egyiitt maradtak, és
felelevenitették életiik, munka-
juk jeles pillanatait, emlékeit, fo-
gadtdk dolgozétdrsaik jokivdnsa-
gait.

Nagy M. Lajos nyugalmazott igazgaté a Munkdsdrség Orszigos Pa-
rancsnoksiginak elismerd oklevelét kapta meg

Az §szi napsiitésben Molnar Kiroly gépkezeld az F 174/2-es , Wei-

mar’ rakodégépet javitja
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Kivalé munkaért

Pr. Minddk Zoltan éllatorvos
nyolc esztendeje dolgozik a gaz-
dasdgban. A partalapszervezet
titkdra, tagja a gyomai pértbi-
zottsagnak és az amellett miiko-
d6 gazdasigi bizottsdgnak. Uze-
mi munkdjat évek ota egyedil
végzi. Mikodéséhez fiiz6dik a
véllalat szarvasmarha-dllomdnya-
nak tb- és brucellamentesitése,
amivel két olyan fokozottan ve-
szélyes betegség szlint meg,
amely az dllatrdl az emberre ter-
jed. Az dllomdny termelSképes-
sége — hs- és tejtermelés, szapo-
rodds — ma madr elérte az dllami
gazdasagok orszdgos dtlagdt. A
juhdszatban az eredmények las-
sabban mutatkoznak, mert az
olyan térgyi feltételek sordt kel-
lett megteremteni, mint a2 megfe-
lelg épiiletek, a korszer(i takar-
manyozas, rét- és legelégazdilko-
dds.

— Az tlzemekben egyre in-
kibb a nagy teljesitményd te-
nyészillatok tartdsa van elGtér-
ben — mondja a munkdjdval kap-
csolatban —, s ehhez nyilvdn
egészséges dllatok kellenek. De
ez az egészségfogalom mdr nem
régi, kibdviilt a genetikai képes-
ségek fokozasaval, amihez meg-
feleld szinten biolégiailag kell
szervezni az lizemet, és a techno-
logiai folyamatokat ellendrizni.
Mindez nagyon oOsszetett, ke-
mény munka, amelyben kudar-
cok és sikerek véltjak egymdst. S
az elért eredményben benne van
a munkatdrsak — vezetdk, szak-
emberek, fizikai dolgozék — se-
gitsége is.

miniszteri kitlintetést kaptak

Uhrin Jdnos beosztott mii-
helyvezets, az Augusztus 20.
Szocialista Brigdd tagja. Géplaka-
tos €s autodszereld, levelezd tago-
zaton érettségizett, majd techni-
kusmin@sité vizsgdt tett. Tizenot
éves kora é6ta dolgozik a gazda-
sagban, mert itt volt mdr ipari ta-
nulé is. A brigddnak alakuldsa
Ota tagja, kétszeres kivdlé dolgo-
z6. Mindig a gépmihelyben
munkidlkodott, azonban 12 éven
keresztiil a nydri és Oszi idoszak-
ban kombdéjnozott, s t8bbszér ja-
rdsi elsg lett. Most a kitiintetés-
sel egylitt kapta meg a 20 éves
torzsgarda-elismerést.

— Kevesen mondhatjdk el,
hogy életiik 35 évébal 20 eszten-
dét dolgoztak, és azt is egyetlen
véllalatndl. Mi kéti ide?.

- ljgy érzem, minden, ami
persze’ sok aprébb-nagyobb do-
loghdl 4ll. Elszor is maga a
munka, az, hogy sokréti, vilto-
zatos, soha nem unalmas. S ne-
kem, aki a gépeket mdr gyerek-
ként is szerettem, taldn ez a leg-
fontosabb. De legaldbb ennyire a
jo kollektiva, a ragaszkodds, a
brigdddsszetartds, az a sok min-
den, amit egyiitt csindltunk vé-
gig. Aztdn. A munkdm utdn meg-
becsiilést kaptam, ennek egyike,
hogy gazdasdgi kolesonnel épi-
tettem lakdst. Tébbszor is me-
hettem volna méshova dolgozni,
de nekem itt az otthonom ebben
a gazdasdgban, itt, ahol ismernek
és én is mindenkit ismerek. Ahol
szinte elrepiilt ez a husz év.



MINDIG NAGY JELENTOSEGE VOLT

Rizstermesztés — viszontagsagokkal

Akdr az egész mezdgazdasdg-
ban, a rizstermesztésben is a fej-
16dés utjat elsGsorban a gépesités
jelentette. Hatdsa technikai
szempontbdl, de a munkaerd-
gazdalkodds oldaldrdl is oridsi. A
repulégépes novényvédelem
Ujabb tdvlatokat nyitott, mert a
kézi gyomldlds megsziint, teljes
egészében a gép vette 4t még a
mitrigyaszérast is. Epp ezért
volt fontos a gazdasdgban a repii-
16tér épitése par évvel ezeldtt.
Az évi Otszdri vegyszerezést, a
hdromszori mitrdgyaszorast re-
piilégéppel csindljdk, st eseten-
ként a vetést is. S mig valamikor
egy ember 34 holdat volt képes
megmiivelni, ma a modern tech-
nika alkalmazdsdval egy személy
50-60 hektért is ki tud szolgdlni.
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mér igen sok napfényre van
sziikség a keléshez és végig a no-
vény egész fejlddése alatt, s ez
mér mind ritkdbban adédik. Sta-
tisztikdk bizonyitjdk, hogy ha-
zankban az utébbi 5-6 évben
egyre csokkent a napfényes 6rik
szdma, s a jovoben is ezzel kell
szdmolni, ez 2 tendencia.

Ami az 1975-6s kiugré ered-
ményt létrehozta, az az Osszes
befolydsolé tényezék legkedve-
zobb alakuldsa volt: a teriilet kb.
50 szdzalékos feldjitdsa, az opti-
malis idGjdrds, mely egyben lehe-
tséget nyijtott az Osszes no-
vénydpoldsi ‘munka elvégzésére
id6ben, s az, hogy a napfényes
6rak szdma .még tébb -is-volt a
legsziikségesebbnél.  Mindez

egyiitt leroviditett tenyészidst és
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Ombédi Ferenc rizsor a rizsvetdmag eldkészitésén dolgozik

FEJLODES,
KONTRA IDOJARAS

A gazdasdg életében 2 legsike-
resebb rizstermesztési esztendd
1975 volt, amikor 35 madzsds at-
lagtermést takaritottak be hekta-
ronként. Illyen sem azelGtt, sem
azutin nem fordult elg. De
olyan megesett, mint 1978-ban,
hogy csak 10,5 mdzsds lett az 4t-
lag. Az utobbi esztendkben a
tavalyi 19 mdzsa volt a legjobb
eredmény. Kézenfekvs a kérdeés,
miért, hiszen a fold ugyanaz, a
gépesités hasonlé, sét jobb, a
dolgozdk ugyancsak a régi, kép-
zett, tapasztalt és odaadé gdrda.
Es mégis ilyen eltérések és pont
anndl a novénynél, amelynek
koztudottan a legnagyobb az
eredménymddosité szerepe. e
és fol egyardnt.

A kérdés csak koltéi, mivel a.
felelet is jol ismert, de mégsem
art megismételni. A rizs kimon-
dottan meleg égovi ndvény, s a
hazdjaban uralkodé idéjdrasi fel-
tételeket kivanja meg mdsutt is,
vagy legaldbb a megkozelitét. A
hémérséklet, a napfényes orik
szdma dontden befolydsold,
akdrcsak a korai kod vagy fagy
virdgzds esetén. Nélunk a vetés
idején — dprilis 15—30-a kdzott
— dltaldban megfelels az idé&jé-
rds, ha es6zés nem zavarja a ta-
laj-elékészitést és a vetést. Aztdn

bd termést eredményezett. [lyen
szerencse csak ritkan adodik.

RENDHAGYO KEZDET

Az idei 1056 hektdros rizste-
riilet szdntdsa idSben megtor-
tént, de a magdgy elGkészitését a
csapadékos id&jards kimondot-
tan akaddlyozta. A gépek bera-
gadtak a nagy sdrba, elakadtak,
nem tudtak mozogni. Ezért viz-
zel kellett eldrasztani a szdntdst,
hegy a viz a lanctalpas gépek
mozgasat segitse. [gy is lett, igy
simitottdk le aranylag egyenle-
tesre a talajfelszint. Csakhogy ez
kiizdelmes és hosszas munka
volt, amely nemcsak a gépeket,
de a dolgozokat is fokozottan
igénybe vette. Odafigyelés és fi-
zikai munka szempontjabol
egyardnt. De a szervezésre is ko-
moly feladatot rétt ez a helyzet,
amelynek kovetkeztében a veiést
vizben, repul6géprdl kellett 100
hektdr hijan mindentitt elvégez-
ni. Es mindez még a munkdkat
meg is drdgitotta. A haszon vi-

szont az lett volna, hogy maga a

vetés ezzel .a. mdédszerrel meg-
gyorsult és az elGbbi késést igy
vehozza. Azonban a viz alacsony
hofoka a vetémag csirdzasit kés-
leltette, s gyakorlatilag sz6 sze-
rint ellszott az a két hét idonye-
rés, aminek a foldbe vetéssel
szemben elvileg mutatkozni kel-
lett volna.

Mijus végén, junius elején
kelt ki a rizs, de mivel a vizet
rajta kellett tartani, a hagyoma-
nyos vegyszerezést nem alkal-
mazhattik. Uj vegyszereket kel-
lett hasznilni a szokottak he-
lyett, amik jol bevdltak ugyan,
csak éppen hektironként kétezer
forinttal dragitottdk a termelést.
Viszont mdst nem lehetett tenni,
hiszen hosszabb ideig voltak viz
alatt a novények és a vizi kdrte-
vék kulonben nagymértékben el-
szaporodtak volna, ha elleniik
djabb és wjabb repiilogépes véde-
kezést nem vetnek be. Ez termé-
szetesen novelte a gép légiordi-
nak szdmdt és a foldon dolgozé-
két is. A koltségkihatdst fokozta
meég a repildgépes vetésbdl szdr-
mazé tobbietvetGmag-felhaszna-
ls, a tenyészteriileten kiviilre le-
szorédott vetémag is.

EGY HONAP CSUSZAS, DE . ..

Az idei szeszélyes id6jdrds az
embereket is nagy probdra tette,
erdsen kihatott az egészségiikre,
a rizstermesztésre pedig kimon-
dottan mostoha volt. A legkriti-
kusabb szakaszban — a termés
kotddésekor — leginkabb, holott
ez a meghatdrozé a novény to-
vibbi fejlGdésére, a termés
mennyiségére és mindségére. Az
igen hiivos id6 miatt a terméke-
nyités csak 70-80 szdzalékos lett,
vagyis a leendd termés eleve
20-30 szdzalékkal csokkent a ro-
vid tenyészidejii fajtakndl. Es ez
még j6 a hosszabb tenyészidejl-
ekhez képest, mert azokndl en-
nél is gyengéobb — 50-60 szdzalé-
kos — volt a megtermékenyités.

A hiivés nydr mdsik negativ
hatdsa az idGeltoléddsban mutat-
kozott meg, abban, hogy a kelés-
nél tortént kéthetes csiszdsbol
egy ndénap lett. Tavaly szeptem-
ber elején megkezd6dott az ara-
tds, az idén viszont csak oktdber
74€n. A befejezés napja novem-
ber 11., ekkor volt a kombéjno-
zds utolsé napja. Szerencse, hogy
szinte az egész teriilet betakaritd-
sa csapadékmentes idGben folyt,

csak a végén 32 hektdré nem. Be-
szdllitdsi, szdritdsi, dtaddsi gon-
dok nem voltak, a szervezés, el6-
készités idSében megtortént. Ez
azonban mdr mit sem viltoztat-
hatott a rizs kdzepes mindségén
és a tervezgttnél alacsonyabb ter-
méshozamin.

A terv ugyanis 25 mézsa hek-
tironkénti 4tlaggal késziilt és
szdmolt, az eredmény pedig 15,5
mdzsa. Osszességében 163 vagon
rizst produkélt az dgazat, ebbdl
35 vagont vetémagnak készite-
nek ki, azaz tisztitanak, fémzd-
rolnak; részben sajit felhasznd-
ldsra, részben eladdsra. A tobbi
lakosségi haszndlatra kertil.

Sok sz6 esett az idSjdrdsrdl,
de nem ok nélkiil, mert az ered-
ményromlds nagyban ezen mi-
lott, dm az is szerepet jdtszott,
hogy els6 éves telep csak mint-
egy 85 hektdr volt. Pedig hogy a

A meleg levegds szaritds figyelmet és szakértelmet kovete

feldjitott teriilet mit jelent, az
litszott abbél a  kétszeres
mennyiségh6l, ami err6l a 85
hektdrrol lejott. Ezért is biztatd
a jovg évben belépé 400 hektd-
ros rekonstrukci¢ hatdsa a ter-
méseredményre.

A VI. dtéves tervben orszdgo-
san, igy a gazdasdgban is csokken
a rizstermesztési terilet, 1981-
ben 900 hektdrra. A termésho-
zamnak viszont emelkednie kell.
De mivel az id&jdrds hatdsa to-
vdbbra sem kiiszobolhetd ki, a j6
tertileten és a jol szervezett mun-
kan kiviil a kiilonboz6 fajtdk kel-
16 ardnydval lehet operdini. Na-
gyobb teriiletet vetni a révidebb
tenyészidejiekbdl, de nem mel-
16zni a hosszabb ideig érdket
sem, mert jo esetben nagy ter-
mést adnak. Béségesen megfizet-
nek.

Vass Marta

Kombajn a rizsfoldon.

Fot¢: Gal Edit



HOGY JOBBAN ERTSUK A VILAGOT

Part- és tomegszervezeti
oktatas gazdasagunkban

Gazdasdgunk  MSZMP-alap-
szervezetének  vezetGsége az
1980/81es oktatdsi évre négy
oktatdsi format tervezett. Egy
csoport a szocialista tirsadalom
épitésének kérdéseivel, két cso-
port a magyar forradalmi mun-
kdsmozgalommal foglalkozik,
mezdgazdasdg-politikai  tanfo-
lyamra egy csoportot, politikai
vitakérbe pedig két csoportot
szerveztek. Az oktatdsi terv
Osszedllitdsdndl figyelembe ve-
szik az egyéb oktatdsi formdkra
valé beiskoldzdst is: hdrman jar-
nak marxizmus—leninizmus sza-
kositéra, marxista—leninista esti
egyetemre szintén hdrman, esti
kozépiskoldra pedig négyen.

Az oktatdsi év megkezdése
elstt 1980. november 5-én a kii-
lonboz6 oktatdsi formakban
részt vevék szdmdra megbeszé-
lést tartottunk, melyen ismertet-
tik a part XII. kongresszusinak
hatdrozatait. Ezen a megbeszélé-
sen a szakszervezeti oktatds
résztvevdi és a munkahelyi veze-
t6k is ott voltak, elmondtdk vé-
leményiiket, tdjékozddtak az ok-
tatds megszervezésérdl.

A szocialista tdrsadalom kér-
déseivel foglalkozd csoport lét-
szdima 25,  propagandistdja
Schwalm Gyula. Foglalkozdsaik
helye az I. keriilet tandcsterme.
A gazdasdgpolitikai tanfolyam
szintén 25 résztvevivel kezdte
meg a munkit. Propagandistdja

Hanyecz Sindor, foglalkozdsai-
kat a kozponti iroddban tartjak.
A magyar forradalmi munkds-
mozgalom torténetével foglalko-
z6 egyik csoportban 21 a lét-
szam, propagandistdja Giricz Mé-
té. Osszejoveteleik szinhelye a
koszigeti gazdasdg tanterme.
Szintén a munkdsmozgalom tor-
ténetével foglalkozik KISZ-okta-
tds keretében egy 16 tagi cso-
port, melynek Tengely Gyula a
propagandistdja. A politikai vita-
korok 20, illetve 10 f&s létszam-
mal kezdték meg tevékenységi-
ket. Az I. szamu csoportnak dr.
Minddk Zoltdn a propagandistd-
ja, a masik csoportot Tari Sdn-
dor vezeti. Az oktatds minden
formdban, valamennyi csoport-
ban megkezd&dott.
Szakszervezeti bizottsdgunk
kiillon intézkedési tervben dol-
gozta ki a szakszervezet tomeg-
politikai és tisztségvisel6i oktatd-
si feladatait az 1980/81-es évre.
A feladatok meghatdrozdsakor a
MEDOSZ megyei bizottsiga in-
tézkedési tervét, valamint a
SZOT titkarsdginak 1980. janu-
dr 14-én kiadott irdnyelveit is fi-
gyelembe vették. Mindezek alap-
jdn a tomegpolitikai oktatds fel-
adata, hogy segitse a mar-
xizmus—leninizmus  ideolégidja
alapjdn a fejlett szocialista tdrsa-
dalom épitését szolgdlé tdrsadal-
mi, mozgalmi feladatok megis-
merését; feladata, hogy segitse

elé a part- és a szakszervezetek
eszmei és politikai hatékonysd-
git a szakszervezeti tagsdg koré-
ben, valamint mozgésitson a gaz-
dasdgi feladatok végrehajtdsdra.

A szakszervezeti bizottsdg

gy dontott, hogy ebben az ok-
tatdsi évben Tdrsadalmunk ker-
dései cimmel szervezi meg a ta-
valy kezdett elsg évfolyam foly-
tatdsat, négy csoportban, 75
résztvevével. A terv szerint a tan-
folyamon hét témét dolgoznak
fel. Az elsé négy a part XII.
kongresszusdnak  jelentGségét,
politikai irdnyvonaldt és legfon-
tosabb kérdéseit ismerteti. A to-
vabbi hdrom témdt a szakszerve-
zeti bizottsag jeloli majd ki.

A szakszervezeti tisztségvise-
16k egy csoportban 25 résztvevo-
vel dolgozzdk fel a magyar szak-
szervezetek XXIV. és a ME-
DOSZ XXV. kongresszusinak
hatdrozatait. Biztositanunk kell
a hatdrozatokbol adodo tartalmi,
modszertani kérdések jobb, ala-
posabb megismerését, figyelem-
be véve gazdasigunk feladatait.
Fontosnak tartjuk, hogy a tanfo-
lyam fokozottabban segitse a
tisztségviselok  vildgnézetének
erdsitését, és a mozgalmi munka
irdnti elkotelezettség érzését. Az
oktatds idGpontjai: december 5.
16 6ra, 1981. janudr 19. 16 6ra,
februdr 16. 16 dra és mdrcius 23.
16 ora.

Kézimunka-kiallitas
és ami mogotte van
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Milyen a virdgos kert, amikor
legszebb? Nem is olyan taldlds a
kérdés, mert mindjdrt ott a fele-
let: olyan, mint a gazdasig koz-
ponti tandcskozéterme, kézi-
munkdkkal diszitve koros-koril.
Minden van itt. Kalocsai mintdk-
kal himzett holmik; kisebb-na-
gyobb terit6k, tdlcakenddk, pér-
ndk, stdldk viritanak, s némelyi-
ket még finom fehér csipkedisz
is keretezi. De a rdbakozi nagy
falvédd el6tt is meg kell dllni
hosszan, akdrcsak a békési moti-
vummal késziilt sziirpdrna ldttdn.
Es tovibb folytatédhat a gyo-
nyorkodés, mert mdr az urihim-
zéses parna és terité kovetkezik,
a zalai mintdzatd blizok, a sdr-
kozi egyiittes, s amott meg a pi-
ros, sotétkék melirozott fondlbdl
kotott elegans gyermekholmi:
nadrdg, a hozzdval6 mellénnyel.
Az apr6 kis céduldk nemcsak né-
pi mintdk sziilhelyére utalnak,
hanem a késziték személyét is
folfedik. Csapé Ldszloné, Papp-
né Szitds Mdria, Pdl Julianna, Ba-
logh Tamdsné és még mdsok, de
mind a Haladds munkabrigdd
tagjai a fiirge ujji ndk. A szam-
viteli osztdly dolgozoi.

— Szakko6ri munka?
dem Balogh Tamdsnét.

— Brigddfelajanlds — feleli —,
november 7. tiszteletére rendez-
tik a kidllitdst a sajat munkdink-
bol. Nagy izgalomnial, vajon
hogy tetszik majd a létogatok-
nak, mert tobbségiinknek ezek
az elsé munkdi. A 6 kézimunkas

— kér-

A kiallitas egy részlete

Csapéné, Etelka, 6 ,szervezett
be” benniinket. En mindjart
praktikus dolgot vilasztottam,
otéves a kisfiam, neki készitet-
tem ezt az egylttest. Kevés a
gyerek mellett az id8m, jol ki
kell haszndlni és erre Ggyis szik-
sége van.

— Kézimunka nélkiil el sem
tudom képzelni az életem —
mondja Csapé Ldszloné, a brigdd
vezetdje —, annyira szeretem. S
valéban az én otletem volt, hogy
még egy pluszfelajanldst te-
gyink. Féleg azért, hogy a tob-
biekkel megkedveltessem, mert
ha nekem 6rém, mdsoknak is az.
S a munkékbdl latszik, sikertilt
is.

A ,hadmivelet” azzal kezdé-
dott, hogy a sajdt munkdit hozta

be, csak gy mutatéba. Egyszer
egy készet, maskor meg amin ép-
pen dolgozott. Aztdn csalogatd-
nak elényomott anyagot, fona-
lakkal. Mind hiteles, eredeti min-
tak, szinezések, hiszen Kalocsat
is megjarta, csak hogy ldssa a vi-
laghires kézimunkdkat. Es apran-
ként belemelegedtek, s egyre
tobben dolgoztak, munkdlkod-
tak.

— A kézimunka pihentet és
nyugtat, s barmily furcsa, ebben
a rohano korban legaldbb annyi
né szérakozik vele, mint valaha
nagyanydink. Taldn még tébben.
S nagy el6nye, hogy egyedil, de
kozdsen is lehef csindlni, s6t tévé
és radié mellet. Haszna? A leg-
szebb disz a lakdsban.

V.M.

Festik a szakmunkasképzd tornatermét

Osszeszokott, j6 egyiittes
az épitérészleg

Mindenre érvényes, hogy aza
jo, ha valami minél kevesebbe
keriil. A hézi épitbrigddokat is
ez az elv hozta létre, no meg az a
szorité koriilmény, hogy mindig
nehéz volt kivitelez6t kapni, javi-
tds-karbantartdsra meg ugyszdl-
vin soha. A gazdasdgban eleinte
csak kis létszammal folyt a mun-
ka, majd ahogy a feladatok n&t-
tek, gy né6tt az épitdrészleg is.
1977-ben mir a szakipari dolgo-
zokkal, vezetdkkel egyiitt mint-
egy 80 dolgozot foglalt magdba.
S ettdl az id6t6l csak a juhdszat-
nak elkészaft négy uj 600 férs-
helyes bédrdnynevels, az 5000 da-
rabos bdrdnyhizlalda, két 600-as
juhhoddly feltjitdsa és a trdgya-

eltdvolitds technolégiai rend-
szere. Valamint az Osszes kiszol-
gdlo épiiletek.

A rizsrekonstrukcié is folya-
matosan ment. Az 1980-as évre
tervezett 300 hektdrbdl 200-at
idegen kivitelezd csindlt, szdzat
pedig a sajat épitérészleg ugy,
hogy a teljes 300 hektdr miitar-
gyait, csatorndit is &k készitet-
ték. S hogy ez a hatalmas munka
december 20-ra készen legyen, a
technikusok és miivezetdk is se-
gitettek a fizikai munkadban.
Foldmunkdt, betonozdst, vas-
betonszerelést végeztek.

Mivel a juhdszati rekonstruk-
cié befejez6dott, s ez évre mdr
nem lett volna a teljes épitélét-
szdm lekotve a gazdasigban —
hogy a girda mégis egyiitt ma-
radjon a jovében majd esedékes
feladatokhoz —, ezért a szabad

i .

kapacitds hasznositdsira kiilsé
munkdkat is vdllaltak. Egyik
ilyen volt az endrédi ABC-dru-
hdz, amit igen kritikus idében —
januar kozepén — 40 szdzalékos
dllapotban vettek 4t, s fogtak
hozz4 a befejezéshez. Es el is ké-
szitették a megegyezés szerinii
mdjusi dtaddsra. A gyomai mez6-
gazdasagi szakmunkasképzl is-
kola tornatermét és szertdrdt vi-
szont az elsé kapavagistél az
utolsé mozzanatig a részleg épi-
tette fol. Ev elején kezdtek a
munkdhoz és oktéberben lett
kész.

Folyamatban levd nagyobb
kiilsé munka az, amire a gyomai
haldszati tsz-szel szerzédtek mint
alvdllalkozék, a halfeldolgozé
uzemnél. Az épiilet egyik szint-
jén szocidlis létesitmények —
ebédld, mosddk, fiird6k, oltozék
stb. — lesznek, a mdsikon pedig
iroddk. S a villalds értelmében
1981 mdjusdban kell dtaddsra ké-
szen lenni az épitéssel. Ezen dt-
hizédé munkan kivil jovdre
folytatédik a gazdasdgon beliili
szokott javitds-karbantartds, a
belitemezett szolgdlati lakdsok
rendbe hozatala. Es ezenfeliil
még hat uj lakds épitésére is sor
keriil.

A jol szervezett kilsé mun-
kdkkal nemcsak az épitdrészleg
foglalkoztatdsa oldédott meg, sa
gazdasaghoz ragaszkodo Ossze-
szokott gdrda egylittmaraddsa,
de Gyoma és Endréd épitési
gondjain is enyhitettek.

V.M.

ANENIOEEESR

Az endrddi bisztro és élelmiszer-aruhdz



BESZELGETES A SPORTFELELOSSEL

Testedzés, mozgas, jO egészség

Sport. Mennyi minden kelle-
mes dolog, s hanyféle lehetGség a
mozgdsra, nemcsak azért, hogy
el lehessen mondani, vagy jelen-
teni, ezt is, azt is csindltuk. Kipi-
pdlni az eseménynaptart. Nem is
ilyen a gazdasidg sportélete. A
szakszervezet a tomegsportot te-
kinti célnak, azt, hogy mind t6b-
ben, a sportot még csak késtol-
gaték is vegyenek részt a tested-
zésben sajat oromiikre, a jo testi
erénlét és egészség érdekében.
Akik régebben és rendszeresen
sportolnak, azok lgysem képe=
sek meglenni nélkiile.

— De 6k azok, akik a tobbiek-
kel is meg tudjdk kedveltetni a
testedzést — mondja iffii Antal
Andrds, a gazdasdg szakszerveze-
ti bizottsaganak sportfeleldse —,
és a versenyzésre is megnyerni
Sket. Mert a versenyek is fonto-
sak, hiszen egy-egy dllomdsit je-
lentik a sportéletnek, s a tomeg-
sportban is Ossze kell mérni
idénként az erdket. Nekiink, a
vilasztds utdn megalakult hét-
tagli spor:bizottsignak pedig az
a feladatunk, hogy mind t&bb
sportoldsi lehetdséget biztosit-
sunk dolgozéinknak, s a verse-
nyeket is szervezziik a sport pro-
pagdldsa mellett.

— Milyen sportagak miivelése-
re van lehetdség és azokban sike-
riil-e valoban tomegeket meg-
mozgatni?

— Azzal kezdem, amit nem le-
het emlités nélkiil hagyni, ha t6-
megmeéretrél beszéliink, mert. a

Ifjii Antal Andrds

tények, azok tények. A gazdasag
dolgozéi hdarom teriileten laknak
— Gyomidn, Korosladdnyban,
Dévavanydn, de még majorokban
is —, és ez mindig nehézséget ie-
lentett a szervezésben. Akarcsak
a nagy kampanymunkaik, amikor
mindenki nagyon elfoglalt:* De
azért mégis ugy 150e tehetd
azok szama, akik az év folyamén
a kiilénboz6 versenyeken részt
vettek. A kispdlyds labdardgis,
atlétika-, asztalitenisz-, bilidrd-,
teke- és sakkversenyeken.

— Sem a horgdszatot, sem a
lovészetet nem sorolta fel. Mi-
ért?

— Bér horgdszaink szép szam-
mal vannak, s egyénileg horgdsz-
nak is, hiszen szeretik ezt a spor-
tot, az idén azonban a horgdsz-
verseny elmaradt. Ezt jovire sze-
retnénk-pétolni. A sportlévészet-
nek rossz esztendeje volt, pedig
mjindig 3840 koz6tt mozog a

MSZBT-vetélkedo

Az MSZBT Orszdgos Elnoksége, a SZOT és az Orszdg-Vilag
szerkesztGsége felhivdst tett kozzé az MSZBT-tagcsoportok
szocialista brigddjai részére ,,Hdsok vdrosai, varosok héser” ci-
mii vetélkedd tébb fordulés megrendezésére.

A vetélkedd célja, hogy mind tébb szocialista brigdd ismerje
meg a szovjet varosok hdsiességét, amelyet a Nagy Honvédo
Héboriban tanisitottak, mind tobben ismerjék meg a szovjet
virosok torténelmét, kultiirdjdt, mai gazdasdgi életét a szocia-
lizmus épitésében.

Gazdasagunkban nyolc éve miikédik — Gyomdn elséként —
MSZBT-tagcsoport, és ligy éreztilk, mozgésitanunk kell szocia-
lista brigadjainkat, hogy vegyenek részt a vetélkedén. Az eld-
készitést az MSZBT-tagcsoportunk elndksége, a partszervezet,
a KISZ-szervezet aktivistdi és a szakszervezeti bizottsag segitet-
te. Tébb héten keresztiil dolgoztunk azon, hogy elkészitsiik a
vetélked6hoz sziikséges irdsos anyagokat a hds virosokrél. Eze-
ket a vetélkeddre benevezett brigidok idGben megkaptdk, és
szorgalmasan tanulmdnyoztdk. Az iizemi vetélkeddn, amelyet
1980. szeptember 27-€n tartottunk a kordsi major ebédlsjé-
ben, 7 brigdd 21 fGvel vett részt. A jitékot az MSZBT Orszdgos
Elnokségétdl kiildott jatékvezetd vezette, a zsiriben a gazdasig
igazgatdja, a tdrsadalmi szervek vezetdi és a kozség lizemeinek
MSZBT-tagcsoport elnokei vettek részt.

A jatékszabdly szerint 3 tagi csapattal vetélkedtek a brigd-
dok. A jo felkészitésnek volt tanubizonysdga a jaték, ahol igen
szoros volt a kiizdelem. A mdsodik és harmadik hely odaitélé-
sét a zsiiri kiilonkérdéseivel kellett eldonteni. A vetélkedsn az
elsé helyezést a Haladds munkabrigid KISZ-es csapata nyerte
el 86 ponttal. A mdsodik helyezett a Vasas Szocialista Brigad
csapata lett 81 ponttal, a harmadik helyre a szdlliték munka-
brigddja kerilt 80 ponttal.

A vetélkedSn azok, akik az elsé hdrom helyezést érték el,
szép porceldn- €s kerdmiakészleteket, targyiutalmakat nyertek.
A vetélked6n részt vevé minden tobbi csapattag konyvjutalon-
ban részesiilt. Tehdt minden résztvevé nyertes volt, anndl is
inkdbb, mert régi ismereteiket felelevenitették és \j ismeretek-
kel gazdagodtak a Szovjetunié népeinek, virosainak torténeté-
bal és jelenébél.

A vetélkedd tovabb folytatodik és a gyéztes csapatunk szor-
galmasan késziil, és viria a meghivét a megyei vetélkedsn val6
részvételre.

A Hosok vdrosal. virosok hosei cimd iizemi vetélkedd gy&z-
tesei név szerint: Pappné Szitds Mdria, P4l Julianna és Oldh
Sédndor.

Az elkovetkezendd vetélkeddkre is sikeres szereplést kivin
nekik az

MSZBT-tagcsoport elndksége

versenyz8k szdama. Es az eredmé-
nyeik is jok szoktak lenni. Hogy
most mi volt? A t6bbszori ér-
dekl8désre a lovészet vezetdjétdl
azt a vilaszt kaptuk, nincs 16-
szer. Igaz, ez az MHSZ kihelye-
zett klubja, mégis szakszervezeti
érdek is, hogy miik6djon, mert a
16vészek a mi tagjaink koziil ke-
riilnek ki.

— Melyik a
sportdg?

— Viltozatlanul a kispdlyas
labdarigds vezet a népszeriség-
ben. De eredményekben is. Ez a
10-12 jdtékos nagy ambicidval
sportol, szeretik is a jatékot ésa
versenyzést. Hosszi évek ota
részt vesznek a kozségi bajnok-
sigban, valamint a kilénb6zd
gyomai kupaversenyeken. Ter-
mészetesen a MEDOSZ megye-
bizottsag dltal kiirt megyei verse-
nyen is, és olyan szép ered-
ménnyel, hogy idén, mint tavalyi
els6k, kiemelt csapat voltak, s
most megint rangos csapatokat
vertek ki, kdztiik a szarvasi tan-
gazdasdgét. Nagyon Oriiliink az
Ujabb gydzelemnek és reméljiik,
hogy jovére — harmadszorra —
sikeriil az elsdséget megszerezni.
Koloh Elek egyébként sportbi-
zottsagunk tagja, s mint csapat-
kapitdny igen j6 munkdt végez.
Szereti a labdartgdst és &t is sze-
retik a jatékosok.

— Az idei MEDOSZ spartakid-
dot Gyomdn tartottdk. A rende-
zésben a gazdasdg is részt vett?

— Rengeteg feladatot kapott
a szakszervezet, sokat dolgoz-
tunk, segitettiik a remdezést, az
egyes versenyszamok lebonyoli-
tdsat. Tiz rendez6t mi biztositot-
tunk, ebbél ketté a nék koziil
kert!: ki: Pal Julianna és Hangya
Lajosné. Ok azok, akik az atléti-
kai szdmokban indulni szoktak
és dltaldban helyezést émek el.
Szeretik a sportot és a kérnyeze-
tikben is népszerdsitik. Tavaly,
amikor jol ment a lovészet, ab-
ban is részt vettek, pedig Hangya
Lajosné hdromgyermekes anya.

— Az év utolsé versenyei no-
vember 7-én voltak. Milyen si-
kerrel?

— Dolgozéink szép szdmmal
vettek részt a négyféle verse-
nyen, Osszesen nyolcvanan. Leg-
tobben lengdtekében mérték
Ossze Ugyességiiket, negyvenen;
de a bilidrd is hisz személyt von-
zott. Ezt a két sportdgat egyéb-
ként kiegészitdé sportnak tekint-
jik, szeretik az emberek, mert
izgalmas és mulattaté. Az asztali-
tenisz is kedvelt, akdrcsak a szel-
lemi sport, a sakk, amiben egy
tucat versenyzd indult, s oly szo-
ros volt a kiizdelem, hogy hdr-
man lettek holtversenyben elsok,
és sorsolni kellett.

legkedveltebb

Vass Mérta
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Sakkozdk a hosszi asztal mellett

SPORTOLUNK

A NOVEMBER 7-1 VERSENYEK EREDMENYEI

November 7-én — mint arrél
elsé oldalas tudgsitdsunkban be-
szamoltunk — a kozponti ebéd-
18ben sportversenyt rendeztiink.
Dolgozéink négy sportdgban
mérték ossze tudésukat. Eredmé-
nyek: Asztalitenisz: 1. Rizman
J6zsef, 2. Kecse Ferenc, 3. Vasz-
k6 Istvin. Biliard: 1. Bélint Pé-
ter, 2. ifj. Papp Imre, 3. Nagy
Sandor. Teke: 1. Bagya Zsig-

mond, 2. Aranyi Gyorgy, 3. Ka-
ta Janos. Sakk: holtversenyben
eisdk: Takdcs Bdlint, Ridcz Janos
és Ambrus Balazs.

A versenyek hangulata kivilo
volt és mar hagyomdnyosan nagy
érdeklddés kozepette zajlotiak.
Képeink az asztaliteniszez6k, a
bilidrdozdk és a sakkozdk ossze-
csapasdnak egy-egy pillanatdt
mutatjdk be.

A bilidrdversenyzdk egy csoportja

Asztalitenisz-mérk6zés a dontd téjékan

Fot6: M. Z.
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JOBBAN, HATEKONYABBAN DOLGOZNI

Gazdasagpolitikai munkank

© A népgazdasig és gazdasd-
gunk szempontjdbol is jelent&s
és fontos dllomds volt az 1980-as
esztends. Ebben az évben volt
partunk XII. kongresszusa, mely-
nek dokumentuma az egész nép
munkdjirol, az orszag helyzeté-
I6l készilt mérleg, hatdrozatai
megszabjdk a VI. Gtéves terv ird-
nyat, mértékét.

Az 1980-ban elért fejlode-
slink szintje, megalapozéja és ki-
indulépontja a V1. Gtéves terv-
nek. Ebben az évben keriilt beve-
zetésre a mezOgazdasdgi nagy-
lzemekben az 1Uj kozgazdasdgi
szabdlyozdrendszer is. E szem-
pontokhoz és feladatokhoz kel-
lett igazitani tevékenységiinket
és irdnyitd munkdnkat.

A XII. kongresszus hatdroza-
taiban a legnagyobb helyet a gaz-
uaddgl EPILOMUNKA Keraesel Kap-
tak. Ez megfelel a pdrttagsagunk
és a kozvélemény vdrakozdsidnak
is — a szocializmus épitésének
kulcskérdése ma a gazdasagi épi-
témunka, a termelés.

Nem tébbet: jobban, hatéko-
nyabban kell dolgoznunk, taka-
rékosabban bdnni javainkkal, az
anyaggal, az energidval, a pénz-
zel, az id6vel, mert nehezebbé
valtak fejlédésiink feltételei. Ezt
timasztja ald az MSZMP KB
1980. november 13-i iilésérdl ki-
adott kozlemény is.

A'KB XII. kongresszusa hatd-
rozataibol kiindulva jévdhagyta
az 1981—-85-re sz6lé VI. otéves
terv irdnyelveit, amely szerint a
mezbgazdasdgban a termelést
12-15 szdzalékkal kell névelni.
Gazdasdgunk az éves tervben ki-
tlizott feladatait tovdbbra is az
atlagosndl gyengébb eszkozelld-
tottsdggal és gyenge talajadottsig
mellett prébdlja megoldani. A
gazdilkoddsunkban a legfébb
tartalék a terméfold, amelyet a
pirt a programnyilatkozatdban
»nemzeti kincsnek” minésitett,
A term6fold kihaszndldsdval kap-
csolatos feladatokat az elmuit
évi beszdmolo taggyilésen hatd-
rozatban rogzitettiink, amelynek
a lényege a kovetkezd.

Mivel az dtlagosndl alacso-
nyabb termelési és jovedelmezé-
ségi adottsdggal rendelkeziink, a
termelés szerkezetének olyan te-
vékenységekkel torténd szélesité-
se a cél, amelyek fiiggetlenek a
talaj- és természeti adottsigok-
t6l. Ezen kérdésekben az illeté-
kesekkel a kapcsolatteremtés fo-
lyamatban van. Térgyalunk az
ELZETT, a Gyulai Vizgépészeti
Villalat, a BHV, a monori ME-
ZOGEP, a Gyomai Kilyhagydr,
az ISV Galviniizem, illetve a ki-
csomagolo részleg vezetSivel.

1980-ban

Talajaink termdképességének
fokozdsa komplex meliordcié
megvaldsitasdval volna lehetsé-
ges, ebben a pdrtvezetés a szak-
emberekkel egyetért, de még
nem ad teljes vélaszt gondjaink-
ra. Mivel e cél megvaldsitisa az
ez évi drviz miatt halasztdst szen-
ved, illetve hosszd id6t vesz
igénybe, és nem is célszerd addig
virnunk. Azt kell tudomdsul
venniink, hogy sok tartalék rejlik
az olyan kisebb befektetést
igénylé munkdkban, mint a jé
technoldgia, a megfelelé szerves
és miitragydzds, meszezés, helyes
talajmiivelés és sajdt ergbdl vég-
zett altalajlazités.

Az 1978. évi KB-hatérozat is
azt kéri szimon t6liink, milyen
bdtran éliink az ésszerl foldhasz-
ndlattal. Kimondja, hogy megfe-
lel# talajodotisdzokat figyelombe
vevl termelésszerkezet mellett
nincs termelésre alkalmatlan te-
rilet és a fold terméképességé-
hez igazodé termelés nem lehet
rdfizetéses. Ezt igazolja az a tény
is, hogy 197%-hez viszonyitva a
buizatermelésiink tobb mint dup-
ldja lett és a legjobb évhez viszo-
nyitva is 6 mdzsdval marad alatta
a jdrdsi dtlagnak.

Ha az V. otéves terv mutatdit
elemezziik, kiderill, hogy a gaz-
dasdg termelési volumene, a ter-
melés hatékonysdga alatta marad
a gazdasdg lehetdségének. A ko-
zéptavi terv elkészitésekor job-
ban figyelembe kell venni adott-

sdgainkat, ami a hozamokat illeti’

és ehhez kell igazitani a koltsége-
ket is. A termékszerkezetiinket
feliil kell vizsgdlni, a gazdasigta-
lan termékek megsziintetésénél
sziikséges  figyelembe venni,
hogy a veszteség adodhat a haté-
konysdg hidnydbél. Hirom kriti-

kus pontunk van. Az els§ a rizs,.

ahol 1975 6ta nem takaritottunk
be tervezett szintii termést. Itt a

vetésforgét alkalmazni kell fel-
tétlen és csak azokat a telepeket
bevetni,” amelyeken biztonsdgo-
san megterem vagy legaldbb a
hozamok fedezik a koltségeket.

A juhdszatban az elmult év-
ben fejeztiik be az V. Gtéves terv
legnagyobb beruhdzdsit, a ta-
pasztalatok még nem elégségesek
ahhoz, hogy egyértelmiien el
tudjuk dénteni az épiiletek iize-
meltetésével kapcsolatos problé-
mdkat. Ez az dgazat is azok kozé
tartozik, amelyek nagyon kolt-
ségérzékenyek, kiiléndsen a te-
nyésztés vonatkozdsiban. Itt a
konkrét szdmadatok mellett a te-
nyésztési célokat is jobban meg
kell hatdrozni. Parancsolélag hat
a felnevelési veszteségek csok-
kentése. A kiesések, az elhulld-
sok nem mind dllategészségigyi

“vekedése

eredetliek, ha azok szdmldjdra
mutatjuk is ki. Nagy szerepe van
ebben a technoldgiai fegyelme-
zetlenségnek, a nem megfeleld
takarmdnyozdsnak, de az anyagi
érdekeltség hidnydnak is. Termé-
szetesen a feladatokat itt rész-
dgazatonként kell meghatdrozni,
€s azt igen jol szervezett intézke-
désnek kell kévetnie. Ugy mint
borjunevelésben, ahol egy év
alatt 18 szdzalékrol 4 szdzalékra
sikertilt az elhulldst mérsékelni.

Tisztdban kell lenniink azzal
is, hogy a termelés ndvelésénél
beruhdzdsokra, \j telep épitésére
nincs lehetdség, el6térbe kerdil
tehdt a tartalékok feltdrdsa. E
tartalékok egyik nagy bdzisdt
azoknak a kieséseknek a csok-
kentése képezheti, amelyek ki-
16nb6z6 koérnvezeti (takarmd-
nyozdsi, dllathigiéniai, jarvanyta-
ni drtalmakbal) és lizemszervezé-
si anomalidkbdl erednek.

Az eddigiekben részben sajdt
er6bdl, nagyobb részt az AGOK
megkiilonboztetett tdmogatdsd-
val vdsdroltunk 9100 m/Ft érté-
ki és a jov§ évben mintegy 4000
mfFt értékben vdsirolunk ter-
mesztésre €s betakaritds céljabol
gépeket, ez garancidt kell hogy
adjon arra vonatkozdéan, hogy a
takarmdnybdzis az dllattenyész-
tés novekvé hozamai mellett
mind mindségben, mind mennyi-
ségben biztositott legyen. A
masik oldalon az egységnyi ta-
karmanyterilet hozamainak no-
lehetdséget ad arra,
hogy az drundvény-termesztést
teriiletben is novelni tudjuk. Ez
a folyamat elindult, hisz ez év-
ben madr 250 hektdrral t6bb Gszi
kaldszost vetettlink, igen jo mi-
néségbén.

A harmadik ilyen kritikus
dgazat az épiték. Oly sok vita
utdn elmondhatjuk, hogy az
1980. évi célkitiizéseket, ha nem
is maradéktalanul, de teljesitet-
ték. A nyereség abszolut Ossze-
gén tul az egy fGre juto nyereség
is eléri a tervezett szintet, 0sszes-
ségében az 1000 m/Ft-ot.

Az egyltt-tartasuknak a felté-
telei valtozatlanok maradnak,
mivel gazdasigunkban 1981-ben
elérelathatolag csak hat lakds
épitését és 200 hektdr rizstelep
rekonstrukciéjdt végezzilk el
Anélkiil, hogy részleteznénk, 20
ezer 434 m/Ft-ot koéltottink
1980-ban  gépek vésdrldsdra,

1981-ben eléreldthatélag 10 ezer

m/Ft-ot kapunk az AGOK tdmo-
gatdsdban.

Bizunk abban, hogy az esz-
kigzdllomdny ésszerd novelése, 2
munka intenzitdsinak fokozdsa,
a raciondlis létszimgazddlkodds

(Folytatds a 2. oldalon) _*

Koszontiink, aprilis 4.!

— Hincz Gyula rajza

Harminchat évvel ezelGtt, 1945. dprilis 4-én hazénk egész
teriiletén hefeiezddatt a h:.iﬁmrn. Fz a nap szimhalizdlja a7 11
Magyarorszdg megsziiletését; amely elvdlaszthatatlan a Szovjet-
unié antifasiszta kiizdelmétdl, felszabaditoé kildetésétsl. Ezert
innep e nap a magyar nemzeinek, jelképe a nemzeti torténe-
lem uj korszakdnak.

Kelet- és Kozép-Eurépa tobbi orszdgdval egyiitt 1945 tava-
szdn hazdnk is megindulhatott a szabadsdg, a fliggetlenség. a
demokratikus fejlédés itjdn. A hosszi Wtra visszanézve, s a
felszabaduldsra emlékezve sohasem homdlyosodhat el, hogy
abban a vildgméreti kiizdelemben, amelyben az ember legy6z-
te az embertelenséget, a humanizmus a barbdrsdgot, a béke-
vdgy a hdborit, a legnagyobb dldozatokat viselé Szovjetunidé
volt a dontG szerep. A szovjet hadsereg csapdsai alatt repedt
szét a fasiszta dllamgépezet, a szovjet hadsereg lzte ki hazink
foldjérdl a ndci megszdllokat. Két magyarorszagnyi szovjet em-
ber fekszik a mdsodik vildghdbort frontvonalainak sirjaiban, a
legtobbet adtdk, amit ez ember sajdtjdnak tudhat: az életiket.
Hési dldozataikat Grizzitk emlékilk dnoldsdval, de tettlik nagy-
sigira nemcsak a kegyelet, a tisztelet soha el nem hervadd
virdgai emlékeztetnek, hanem mindenekeldtt az a torténelmi
emlékmii, amely a szocialista Magyarorszdg épitésében 0lt tes-
tet. Lehet itt még élet? — tették fel sokan a kérdést 36 évvel
ezelStt. Akkor e kérdést a rombadélt orszdg latvanya inditotta,
csont-b&r emberek, leszerelt gydrak, megmiveletlen foldek. A
szocialista fejlédés dtja, amelyet a felszabadulds tett lehet6ve,
ma mar térténelmi mércével is értékelhetd. fgy arra a kérdésre,
hogyan tudtunk élni a felszabadulds adta lehetdséggel, torté-
nelmi tények valaszolnak. A munkdban eltelt 36 év nagy ered-
ményeket érlelt. Haladé tdrsadalmi rendet, fejlett ipart, korsze-
ri mezdgazdasdgot. Hivalkodds és megelégedettség nélkil dlla-
pithatjuk meg, békés épit6 munkdval telnek napjaink, a mult-
hoz mérve szinte dsszehasonlithatatlanul mds életkoriilmények
kozott.

A gazdasdgi-tirsadalmi élet minden teriiletén olyan orszdgot
epitiink, amelynek minden adottsiga megvan ahhoz, hogy tul-
szarnyalja tegnapi onmagdt, nincs indok hallgatni arrél, hogy
méltdn lehetiink biiszkék tjabb meg tjabb gazdasdgi, politikai,
kulturdlis vivmdnyainkra. Az eredmények azonban ujabb igé-
nyeket sziilnek, ezért az dnelégiiltség soha nem lehet Urréd raj-
tunk. Eppen a tartalmukban mindinkdbb kiteljesedd szocialis-
ta viszonyok késztetnek rd, hogy minden teriileten magasabbra
emeljik a mércét. A munka tdrsadalmdban mindenekel6tt a j6
munka rangjat kell tovibb novelni. Vannak erre mindnydjunk
altal elfogadott, helyesnek tartott terveink. A XII. kongresszus
ehhez lelkesité programot adott, amelynek megvaldsitdsat ko-
z0s felelGsséggel kell vallalnunk.

Koszontjik azokat, akik a hétkéznapok 6rdiban becsiilettel
végzik dolgukat, erejiiket, sziviiket adjdk az orszagépitd mun-
kéhoz, a szocialista haladds igyéhez.




JOBBAN, FIATEKONYABBAN DOLGOZNI

KEPEK
A NAGYIDAI
ALLAMI GAZDASAGBOL

Négy esztendeje tartunk baratikapcsolatot a csehszlovikiai, Kassa
melletti nagyidai dllami gazdasiggal. A kapcsolat eredményeirdl, az
1981. évi kozos tervekrdl a Korosi Hirado kovetkezd, jiniusi szdmaé-
ban szdmolunk be részletesen. E szamunkban képriportunkat kozol-

Gazdasagpolitikai munkank
1980-ban

(Folytatds az 1. oldalrol)

mind olyan tényezd, amelyekkel
a munka termelékenysége fokoz-
hato. A feszitett termelési fel-
adatok nyilvdnvalova teszik szd-
munkra, hogy a hatékonyabb
termeléshez nemcsak a miszaki,
technikai szinvonal fejlesztése,
hanem a doéntések tdrsadalmi,
politikai hatdsainak fokozottabb
figyelembevétele, a gazdasig
egész  kollektivdjanak akiivabb
egyltt- és kozremikodése is el-
engedhetetlen. E felismerés ered-
ményeként el kell hogy jussunk
oda, hogy jelentGsebb miiszaki,
kozgazdasigi doéntést nem csak
szlik szakmai vita és elGkészités
elézzon meg, hanem az érintett
dgazatok érdekeinek egyeztetése
is. Az ily médon hozott déntése-
ket ugyanis nemcsak a vezetés,
hanem az azokat végrehajtdk
egésze magiénak érzi, érdekelt a
megvaldsitdsban és ezdltal maga-
sabb szinvonalon oldja meg.

A munkaszervezés, munka-
fegyelem teriiletén léptiink el6re
és nem is vitatkozhatunk azon,
hogy ez a legjobb befektetés.
Probléma csak ott mutatkozik,
hogy vannak vezeték, akik még
mindig nehezen cserélik fel a
megszokottat az ujjal. A techno-
16giai szervezetlenséget 1ij mun-
kaer6 bedllitdsdval probaljak
megsziintetni. Feladatunk végre-
hajtdsa, terviink megvaldsitdsa
dontéen az embereken mulik.
Hozzaértd, fegyelmezett, szdndé-
kainkkai azonosuld tevékenysé-
get igényel a vezetés és végrehaj-
tds minden szintjén. Ijgy a me-
gyei pb, a kozségi pb hatdrozatal
rdirdnyitottdk figyelmiinket a
munkaerével valo ésszerdi gazddl-
koddsra. Az eltelt idGben a ter-
melési  célok megvaldsitdsanal
immdr alapveté feladatunknak
tekintjik.

Magdtol érthetd és megenged-
hetetlen az olyanféle megkozeli-
tés, hogy a dolgozék szdmdnak
csOkkentésével ardnyosan csok-
kenjen a termelés volumene és
értéke. Errdl az elmilt iddszak
gyakorlata is szemléletesen ta-
niskodik. A hatdrozat megjele-
nése ota eltelt idGszakban 58-cal
csokkent a létszdmunk, ugyan-
akkor minden munkit id6ben és

1980-ra jellemzd, hogy j6 mind-

ségben el is tudtuk végezni. A
novekedés nemcsak hogy pétolta
a kiesett munkdskezeket, hanem
jelentds értéktobbletet is hozott.

Gazdasdgunknak a jov6ben az
eddigieknél is nagyobb feladato-
kat kell megoldani, amelyrdl a
pirtvezetdség igy vélekedik: a
gazdasdgi szabdlyozdrendszer a
termelés kozgazdasdgi adottsdgat
képezi, ezt a gazdasdg nem vdl-
toztathaija meg. A gazdasdg ve-
zetésének a szabalyozdrendszer
figyelembevételével kell elemez-
nie a gazdasdg helyzetét, a ter-
melés bovitésének lehetdségét, a
jovedelmezdség fokozdsdnak fel-
adatait, és ennek végrehajtdsdra
mozgdsitani a dolgozé kollekti-
viakat. Ennek érdekében ez év-
ben felllvizsgaltuk munkaszerve-
zetiinket, célunk az volt, hogy a
‘technikdval, technoldgidval
osszehangoljuk.

Homokba dugnink a fejin-
ket, ha nem vennénk észre, hogy
gazdasigunk szervezeti rendjét
llandian a jelenlegi kovetelme-
nyekhez kell éllitani. A problé-
mdnk ott van, hogy egy kulcs-
ember kivdldsdt jelenleg sajdt
utdnp6tiashél  megoldani nem
tudjuk.

Az anyagi érdekeltség elvének
kovetkezetaszbh  érvényesitését
szolgdlja az is, F.ogy a bérszabaly-
zatban médosiissokat hajtot-
tunk végre {és ezt folyamatos
munkdnak jeléljiik meg), hogy a
normakat rendszeresen karban-
tartsuk. Nem <onfliktusoktél
mentes az frdem szerinti bérezés
megvaldsitisa, de felvildgosité
munkdval, meggdzéssel, a part-
tagok péidamut:tdsival mindig
jo megoldisok sziilettek. Az ez
évi bérfejlesztésiinket gy értitk
el, hogy 2z elmilt evi bértome-
get nem léptik iil, s a bérszin-
vonal-névekményt majd teljes
mértékben teljesitményemelke-
dés utdn fizettik ki. Az anyagi
érdekeltség elvének érvényesitése
a jobban dolgozék fokozott
anyagi, erkolcsi elismerése csak
egyik oldala 2z Gsztonzésnek. Az
elkovetkezd idGben nem marad-
hat el a munkafegyelem megsér-
téinek felel3sségre vondsa sem, a
partvezetés ebben is egyértel-
muen tdmogatja a gazdasag veze-
tését; de ne csak a kétkezi mun-
kasok felelGsségre vondsdval ér-
vényesiiljon 2 kovetkezetesség,
hanem a munkahelyi vezetdk
esetében is.

Gazdasdgi életiink fontos ele-
mei az dru- és pénzkapcsolatokat
kozvetitd szerzddések. Politikai
jelent&ségll kérdés, hogy a meg-
kotott szerzdések maradéktala-
nul érvényesiljenek, ezért el kell
azt érniink, hogy a szerzddés a
szerz6d6 felek szdmdra torvény
legyen. Szerzédéseinkr§l egyseé-
ges kozponti nyilvdntartdsunk
van, igy a teljesitést az esetleges
fogyatékossdgot idGben észlelni
tudjuk. A szerzédések megkoté-
sénél mindig tdmaszkodunk a jo-

gi szakértore. Szerzddések fogya--

tékossdga, hidnyossiga miatt
utdlagos igényérvényesitésre
nem keriiit sor gazdasdgunkkal
szemben €s mi sem tettiink ilyet
mads véllalattal szemben. Utdla-
gos jogvitak viszont eléfordul-
tak.

Azt mindenki elismeri, hogy a
partszervezet képes ellendrizni a
bonyolultabb tevékenységet, a
termelést, miért ne tudndnk a
forgalom kérdésével is behatdan
foglalkozni. Azt viszont elmond-
hatjuk, hogy a pértszervezetnek
ezen a téren nincs elég tapaszta-
lata. A politikai munkédnk fej-
lesztése a pdrtvezetdségtdl is dt-
gondoltabb, tervszeribb munkét
kovetel. Nyilvinvalo, hogy egyes
teriiletek elemzése, értékelése
6nmagdban nem elegendé. Napra
készen tdjékozottnak kell len-
niink a gazdasdg egesz kozossége
elgtt dllé feladatokrdl, még szo-
rosabb kapcsolatot kell teremte-
ni a gazdasdgi és tomegszervezeti
vezetéssel is. Csak az ilyen, a ma-
ga komplexitdsiban felfogott
partmunka biztosithatja terveink

politikai megalapozdsit, s6t a
részfeladatok redlis meghatdroza-
sdt is.

Pdrtvezetdségiink arra torek-
szik, hogy a politikai munka
osszes rendelkezésre dllé eszko-
zével az eddigieknél jobban segit-
se a gazdasagunk kozosségével
szemben tdmasztott kovetelmé-
nyek teljesitését.

Javasoltuk a gazdasdg vezetdi-
nek, hogy az éves és kozéptdvu
tervben érvényesitsék mindazo-
kat az észrevételeket, amelyek
taggy(iléseinken  elhangzottak,
tiltessék dt a gyakorlatba a he-
lyes elveket. -

Ha elvarjuk doglozdinktdl
azt, hogy figyelmesen kovessék a
gazdasdg minden tevékenységét,
hogy észrevételeiket, tapasztala-
taikat elmondjik, hogy jobbitd
szandékkal vegyenek részt a leg-
kilonbozEbb szintli forumokon;
akkor a dolgozéink is elvdrjik
azt, hogy észrevételeik, hozza-
szoldsaik soha ne maradjanak vi-
lasz nélkiil, hogy dllanddan érez-
zék: szdmitunk rdjuk, sajit ligye-
ikben mondanak véleményt.
Ezért fontos, hogy a taggytilése-
ken elhangzottak gyakorlati erd-
vé véltozzanak, segitsék terveink
megvaldsuldsat.

Akdr Gyoma vagy a jdrds, de
az AGOK viszonylatdban a gaz-
dasdgok kozott jelentds kiilonb-
ségek alakultak ki a gazddlkodds
eredményességét illetden. Ezt az
eltéré természeti adottsdgok is, a
felszereltség eltérd szinvonala is
indokolja. Képtelenség lenne cé-
lul kitlznink azt, hogy ndlunk

olyan vertikumok alakuljanak ki, .

mint a mezdgazdasdgi termelésre
kifejezetten j6 adottsdgiakban.

A pirt vezetdsége abban lesz
segitségére a pgazdasdg vezetésé-
nek allasfoglaldssal, megfeleld ér-
veléssel, sGt bdtoritdssal, hogy
alaptevékenységlinkben nem
mindeniitt a legnagyobb pétldla-
gos rdforditdsok, fejlesztések je-
lentik a célszerl megolddst, mds
lehetGséget is keresniink kell.

Gazdasdgpolitikai tevékenysé-
glink javitdsdt, feladataink meg-
valdsitdsdt kell hogy segitsék a
partalapszervezet taggyiilésén el-
fogadott hatdrozatok. Ezek ki-
mondjdk, hogy: 1. Alapveté a
termelésszerkezet tovdbbi alaki-
tdsa, el kell érni, hogy gazdasd-
gunk az adottsdgdnak legjobban
megfelel§ dgazatokkal foglalkoz-
zon. A beruhdzasok szerkezet-
dtalakito jellegliek legyenek. 2.
Minden dgazatban gondos mérle-
geléssel meg kell dllapitani azt a
koltségszintet, ahol a rdforditd-
sok a legtobb nyereséget eredmé-
nyeznek. 3. A kedvezétlen ter-
méhelyi adottsdg miatt a mellék-
lzemdgi tevékenységlinket to-
vibb kell fejleszteni. 4. A terme-
lés minden szintjén a személyi
feltételeket biztositani kell, illet-
ve mindségi cserékkel javitani.

E hatdrozatok végrehajtdsi-
nak allasarol, illetve a gazddlko-
dds helyzetének értékelésérdl a
termelési €s a kozgazdasagi igaz-
gatohelyettesek szdmolnak be
minden tdrgynegyedévet kovetd
hénapban.

Dr. Mindik Zoltian

jik, mellyel el&szor mutatkozik be a nagyidai gazdasdg iizemi la-

punkban.

Nevezetes a nagyidai csirkeneveld is



Iskola — gazdasag- élet

Varga Jozsef tandr és S6ti Zoltan juhtenyésztési oran

Gyomdn, a Mez8gazdasdgi és
Elelmiszeripari Szakmunkaiskép-
z6 Intézetben 1968 dta folyik a
juhtenyészté szakmunkdstanu-
lok képzése, akik a gyakorlati
feladatokra itt, a gazdasigban
készillnek fol. Eleinte még a ha-
gyomdnyos modszereket sajdti-
tottdk el, aztdn az adottsigok
jobb kihaszndldsdval elkezd8dott
a gazdasdgban a korszer(sités. Uj
technoldgidra keriilt sor a legels-
gazddlkoddsban, s kialakult a
megfeleld takarmdnybdzis, amire
alapozva 1972-t6]1 fokozatosan
be lehetett vezetni az Uj tenyész-
tési és tartdsi technoldgidt.

Ez az évr6l évre korszerlisodo
juhtenyésztés nagymértékben se-
gitette az 1j, magasabb szinti
oktatds kovetelményeinek valora
véltdsdt. S az iskola és a gyakorlé
gazdasdg j6 kapcsolatdnak ered-
ményeképpen 1968-tél 1980-ig
171 juhtenyésztd szakmunkds
kerillt a nagyiizemi mez&gazda-
sdgba. A juhtenyésztd osztilyok
tanuléi a szakmunkdsvizsgin
igen jo teljesitményt értek el,sa
gazdasdg juhdszatdban szerzett

Szakicsi Ferenc Készigeten dolgozik. ,,A kérmozés is sok figyelmet kivan”

szakmai ismereteket is j6l hasz-
nositjdk sajat termeléiizemeik-
ben.

A gazdasdgban bevezetett Uj
tenyésztési és tartdsi modok ha-
tottak az oktatdsra is, igy példd-
ul 1973-t6] kezdve juhinszemin4-
tori tanfolyamot szervezeit az is-
kola és a gazdasdg kézosen a juh-
tenyészt§ harmadik osztilyos ta-
nulék szdmdra. A juhtelep
egyébként évek ota tovdbbkép-
zési bdzisa is az iskoldnak: allat-
tenyésztési brigddvezeték tanfo-
lyamadt itt tartottdk meg 1978-
ban. Az oktatds fejlesztésére két
évvel ezel6tt a gazdasdg 75 ezer
forintot kapott a MEM szak-
munkdsképzeési alapjabal.

A j6 egylittmikédést példdz-
za a tavaly kotdtt szerzddes,
melynek értelmében a gazdasdg
egy 500 anyds juhhodélyt adott
at teljes folszereléssel a harma-
dikosok gyakorlati oktatdsdra,
hogy a tanulék az dllomény
egész éves gondozdsdval még job-
ban elsajdtitsdk a szakma gyakor-
lati ismereteit, s megszokjak a
feleldsségteljes munkat.

Szakdcsi Ferenc, mint a gaz-
dasdg osztondijasa a gyomai is-
koldban lett juhdszati szakmun-
kds és mdsfél eéve dolgozik. Ala-
pos, megfontolt fiatalember, aki
arra toérekszik, hogy a tanultakat
j6l hasznositsa az életben, s hoz-
zad még elsajdtitsa mindazt, amit
csak az évek haladtdval meg le-
het szerezni a szakmdbdl.

— Sokat tanultam, rengeteget
nyljtott az iskola, az évkozi és
nydri gyakorlati oktatds szintén.
Enélkiil nem is boldogultam vol-
na, amikor elkezdtem az ,,igazi”

munkdt. Amikor meg kellett mu- -

tatni mit is tudok. Ezt a kezde-
tet nagyban segitette, hogy nem
idegen helyre, hanem hazaj6t-
tem, ahol minden és mindenki is-
merds volt.

Els6 6ndlié munkatertletként
egy 450 anyajuhbdl dllo falkdt
biztak rd, most pedig ketten gon-
doznak 800 joszdgot. A tdrsa is
fiatal, jol megértik egymadst, de
mdsokkal is j6 a kapcsolata. Szé-
mitdsdt megtaldlta, kereset szem-
pontjdbdl is. Kilonjuttatds, hogy
12 anyajuhot tarthat magdnak.
De a legfébb, hogy szereti a
munkdjit és érdekli minden, ami
azzal 6sszeflige. .

Sdti Zoltan — a nyurga, kar-
cst fii — tanulmdnyai végén jdr,
s nemsokadra belép a dolgozok td-
boraba. O is szténdijas.

— En mindig erre a padlydra
késziiltem, mert mdr otthon
megszerettem az dllatokat, ame-
lyek gondozdsdban sokat segitet-
tem, s kordn elhatdroztam, hogy
juhdsz leszek, mert ez szép szak-
ma és egészséges. Az iskoldt is
kedvelem.

Az els6 két évben az dltaldnos
dllattenyésztést tanultdk, s koz-
ben megszerezték a szarvasmarha
gépi fej6i betanitottmunkds-
bizonyitvanvt is. A harmadik év
mdr tisztdn a juhdszaté, s ezen
beliil az &sszel mdr az osztaly
egy birkafalkdt kapott, s igy ti-
zenhdrméjuk kozt oszlik meg
felvdltva a munka. Zoli j6 tanu-
16, 4,6-es dtlagndl csak tobbje
volt, kevesebbje nem.

— Kiilénosen a szakmai tdr-
gyakat szeretem, ezen belill is a
tenyésztés érdekel legjobban.
Késébb erre akarok szakosodni.
Virom a munkdt, s gondolom
azt is ugy élvezem majd, mint a
tanuldst. De azt se hagyom abba,
tovdbb szeretnék tanulni a dol-
gozok szakkozépiskoldjiban. Re-
mélem, sikerilni fog.

V.M.

Fot6: Veress Erzsit

A fobizalmié a szé

A szakszervezetek életében
tavaly lényeges szervezeti valto-
zds tortént, mégpedig olyan,
amely minden teriletre Idter-
jedt, igy a MEDOSZ-ra is. A gaz-
dasdgban megsziintek az osztaly-
bizottsigok, helyettik egy-egy
fébizalmi kapott megbizdst a
tagsdgtol a vélasztdsok idején.
Tobbnyire tapasztalt, sok éves
szakszervezeti  tisztségviselSk,
mint Muth Addm vasbetonszere-
16, a Vasas Szocialista Brigdd ve-
zetGje, aki az épitdrészleg fobi-
zalmija lett. :

— Tobbféle tisztséget toltot-
tem be a szakszervezetben 1964
ota. Ekkor kezdtem a bizalmi-
munkdt, amit sokdig elldttam.
Aztin voltam sportfelelse a
vszb-nek,.majd négy éven keresz-
til — egészen a mostani vélasz-
tdsig — osztalybizottsdgi elnok.
A sporttal kapcsolatos dolgok
késébb is megmaradtak, ha nem
is hivatalosan, de a sportnapok
szervezésében mindig aktivan
részt veszek. Es a sportoldsban
is, nemesak példamutatdsbdl, in-
kdbb azért, mert szeretem a sily-
lokést, grandtdobdst, uszdst stb.

— Ezeldtt az Gtragu osztalybi-
zottsdg mitkodort, most a fobi-
zalmira és helyettesére harul az
egész testiilet munkdja, hiszen a
fo segiték, a bizalmiak akkor is
megvoltak, s az utobbi evekben
mdr hasonlo jog- és hatdskérrel
felruhdzva.

— Tény, hogy akkor 120 ta-

gunk volt — mert a gépesités is
ide tartozott —, most meg 65—
70-en vagyunk, de akkor a re-
szortfeladatokat jol begyakorolt
felelosok ldttdk el. Most minden-
nel nekem és a helyettesemnek
kell foglalkozni. Igaz, csak el6ké-
szitjik a dolgokat tobbségében,
mert a dontés a bizalmiak és a
mi javaslatunk alapjin foljebb
torténik. Itt az informacidnak
van a legnagyobb szerepe. A bi-
zalmiak hozzdk a problémdkat,
mi vissziik tovdbb, s ugyanez tor-
ténik lefele is azdltal, hogy a ka-
pott sokféle tdjékoztatdst tovdb-
bitjuk. -
— Ha a bizalmi jol végzi a
nunkdt, ismeri feladatdt, akkor
nem lett nehezebb a munka,
esak masmilyen.

— En mégis nehezebbnek tar-
tom, s nemcsak a szervezeti val-
tozds miatt, hiszen madr el6bb is,
most is a f&szerep a bizalmiaké.
S meg kell mondani, hogy mind-
két bizalmink — K. Téth és Be-
reczki — nagyon lelkiismeretes,
megbizhaté és jol dolgozik. Az-
tdin olyan segitségiink is van,
hogy a vszb munkavédelmi fele-
l6se, meg a tt-s is ndlunk tag, ide
tartozik. Hogy miért nehezebb
mégis a mozgalmi munka?

Azért, mert jobban, tobb oda-
addssal és magasabb szinvonalon
kell dolgozni. Komoly igényeket
tdmasztani  sajdt  magunkkal
szemben, mert maga a tagsdg lett
joval igényesebb, mint barmikor
volt. A rddio, a televizid, az ujsa-
gok, no meg az oktatds hatdsa a
tdjékozottsdgban is megmutatko-
zik.

Ennek csak orilni lehet, vagy
nem?

— Persze, hogy oriiliink, hisz
ezt is akartuk. De Gszintén meg-
mondom, a tdjékozottsig nem
mindenre vonatkozik. Sokszor
csak a jogokra, a kotelezettsé-
gekre mdr nem annyira. Ezért a
meggy§zd és felvildgosité mun-
kit tovdbb kell folytatni.
Tessziik is, ha nem is kénnyd
olykor a feltett kérdésekre felel-
ni, mert nagyon Osszetettek a
problémdk. Viszont az Gszinte
vilasz erésiti a vezetdk, tisztség-
viseldk tekintélyét.

— Az Oszinteséget folfelé is
gyakoroljdk, nincs szépités be-
szamolokban vagy jelentések-
ben?

— Nincs. Es emlitek is mind-
jart egy példat, a szolidaritdsi bé-
lyegekkel kapcsolatban. Ezzel a
SZOT-akcidval sok problémdnk
van, mert ha a kapott bélyegek
nem kelnek el, szakszervezetiink
pénztdrat terheli az osszeg. A
tagsdg pedig huzddozik, féleg
azért, mert nincs konkrét cél
meghatdrozva. Szivesen adnak
bdrki bajba jutottnak a vildg bar-
mely tdjdra, ha tudjdk, kit és mi-
ért segitenek. Ezt igy mdr tobb-
szor jeleztitk a felsébb szakszer-

vezeti szerveKnek. De a nyiltsdg
a gazdasdgi vezetéssel szemben is
megnyilvanul. Ezzel egymadst be-
csiiljiik meg.
— Ha ez az alapja a partneri
kapcsolatnak, nem szil vitdkat?
— Nem rossz az, ha akad vita,
anélkiil munka nincsen. En kii-
lonben igen jonak itélem meg a
mi  partneri kapcsolatunkat.
Téth Mihdly épitésvezetd mér-
ndk igényli a véleményemet és
messzemenden figyelembe veszi.
Legyen bérrdl, jutalomrdl, kitlin-
tetésrdl szd, a bizalmiak, miive-
zetGk és mi, alapos megfontolds
utdn doéntiink. A végzett munka
alapjdn személyenként tdrgya-
lunk meg mindenkit. En kiiléné-
sen szigort vagyok a munkdval
kapcsolatban, hiszen ahogy dol-
gozunk, ugy éliink, s ezt kiléno-
sen most, az orszag nehéz gazda-
sigi életében ldtni kell. De min-
denkor ez volt a lényeg. Esez is
lesz. Ezért fontos az érdekvéde-
lem mellett a szakszervezetek
termelémunkdt segité feladatdt
maradéktalanul elldtni.
Vass Marta
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Ahol mindenki

Létezik, hogy mir &6t év telt
el a munkdsbrigidok kozmivels-
dési vetélkedGje f6l6tt? Ha nem
is pont igy tettitk fel a kérdést
magunknak Gombdr Mdtydsné-
val, a gazdasdg vszb-titkdrdval, de
valahogy igy gondoltuk. Az évek
valéban repiiltek, 4m a brigddok
dllhatatos kitartdsa maradt, ezt
lehet szinte mindeniitt tapasztal-
ni, és azt is, hogy a résztvevdk
szdma évrél évre gyarapodott. S
az akkori indulékbdl nemigen es-
tek ki. A szakszervezeti titkdr
hogyan emlékszik vissza a kezde-
ti id6kre?

VOLTUNK
MEGYEI DONTOBEN IS

— Leginkdbb dgy, hogy akkor
meg egyedil 2 szakszervezet pat-
rondlta a mozgalmat, de nem so-
kdig, -mert ndlunk joval el6bb,
mint mdsutt, megalakult a gazda-
sig kézmiivelGdési bizottsdga és
megoszthattuk a . feladatokat.
Legelészor nyole brigidunk in-
dult a versenyben, s mindenki
sok szép emléket &riz ebbdl az
idébsl. Meg kilonbdzé torténe-
teket, s mdr ez maga j6 dolog,
hiszen a koz6s élmények az
Osszetartdst, a kozosséget ‘erdsi-
tik. .

Késébb is nyole-tiz koriil
mozgott a benevezett brigidok
szdma. Cserélgdés is volt. Ujak
léptek be, mint példdul a Vasas
brigdd, amikor 1978-ban elnyer-
te a szocialista cimet, S'igy mdr
részt vehetett. Mindjart az élre is

keriiltek a hdziversenyen, s bdr a
kozépdontében nem  tudtdk
megdupldzni a sikert, de kis hija
volt, csak a zenén mulott. Ez
egyébként nemcsak nekik ké-
nyes pontjuk. Pedig az Ifjisdgi,
az Augusztus 20. és legutobb a
Szdllitds is szépen helyt dllt. Az
Augusztus 20. jutott el legto-
vabb, &6k tavalyel6tt a megyei
dontén negyedik helyre kertl-
tek. Szép eredmény, kiilondsen
ha szdmitdsba vessziik, hogy a
megye hét-nyolcszdz brigadjabol
ide mdr csak tiz keril, s 6k en-
nek a végsé mezdénynek is az elsé
felében végeztek. A Szillitds pe-
dig tavaly olyan erds csapat mo-
gott lett mdsodik a k6zépdonts-
ben, amelyik aztdin megyei elsG
lett. '

NEPSZERU LETT
AZ OLVASAS
' —Id&kozben uj témdk keriil-

tek a versenybe, anyanyelvi, ter- .

mészettudomdnyos példdul, s a
lelkesedés nem lanyhult, ezeket
is megszerették, pedig egyik sem
konny(. De talin még mindig a
legkedvesebb az irodalom. Sok
szép konyvet olvastak el a ver-
senyzGk, meg novelldkat, elbe-
széléseket. Persze az érdeklGdési
kér nem egyforma. Weigert

Addm kedvence a Vildgunk cim@ |

téma és rengeteg ezzel Osszefiig-
g6 dolgot tud. Mdsok is szivesen
forgatjik az Elet és Tudomanyt,
amelyet direkt a vetélkeddk ked-
véért jaratunk. Vagy ott van a

kozségbdl tevédnek ossze.

még emlékezetesebbé tegye.

Nyugdijas - taldlkozé

Az elmilt években a szakszervezeti bizottsdgunk a gazdasdg-
bdl nyugdijba ment dolgozéinkkal nemigen tudott foglalkozni,
munkdjinak nagy részét a termelést segits feladatok kototték
le. Az elmiilt év oktéberében megtartott vszb-iilésen gy hatd-
rozott a villalati szakszervezeti bizottsdg, hogy az 1980-as gaz-
dasdgi évben feldjitja a nyugdijba vonult dolgozék éves taldlko-
zGjdt. A bizottsdg megdllapodott abban is, hogy a taldlkozo6t
1980. december 13-dn délel5tt 10 6rakor tartja meg. A hatdro-
zat alapjdn minden vszb-tag serényen hozzikezdett a red bizott
feladatok maradéktalan végrehajtisdhoz; az ilésen mindenki
megkapta a red hdrulé feladatot.

A személyes beszélgetéseken tilmenéen a bizottsig 118
nyugdijas részére kiildott ki vilaszos meghivét azzal a céllal,
hogy a volt dolgozé igazolja vissza megjelenési szandékit. A
kikuldott meghivokra 81-en vdlaszoltak. A taldlkozéra meghiv-
tuk a gyomai I. szdmi 4ltaldnos iskola kultdrcsoportjat is.

Végre elérkezett a vdrva vért nap, mikor a volt kollégik,
munkatarsak ismét taldlkozhattak, hiszen a nyugdijasok négy

A vszb-titkdr idv6zl6 szavai utdn a gazdasdg igazgatdja tajé-
koztatta a jelenlevSket a gazdasdg el6z6 évi eredményeirdl,
fejl6désérsl és a gazdasdg elStt 4ll6 tovabbi feladatokrol.

A tdjékoztatojdhoz elsésorban a nyugdijban levd, volt igaz-
gato, Nagy M. Lajos kért szot. Megkdszonte a gazdasig vezetd-
ségének, a pirtvezetGségnek és a szakszervezeti bizottsdgnak,
hogy lehetévé tette e taldlkozét, hiszen van olyan dolgozé
kozottink, aki mdr tobb mint 15 éve nyugillomédnyban van, s
ilyen bé és részletes tdjékoztatot azota a gazdasigrél nem ka-
pott. Kéréssel is fordult a vezet&séghez, hogy az elkdvetkezd
években e taldlkozokat a nydri hénapokban rendezzék meg és
hatdrjdrdssal kapcsoljik 6ssze, hogy a volt dolgozok sajit sze-
miikkel ldthassdk azt a fejl6dést.

Ezek utin Muth Addm f6bizalmi iidvozolte a jelenlevéket s
elevenitette fel 2 munkdban egyiitt eltoltott éveket.

A résztvevéknek a szakszervezeti bizottsig egy kedves kis
ajindékkal, Miska-kancséval kedveskedett, hogy a talilkozét

Ezt kévetSen minden kedves vendéget a gazdasig kozos
ebéden latott vendégiil, amit a munkéban elfdradt és megorege-
dett volt dolgozdink j6 étvaggyal fogyasztottak el. Majd ezt
kovetSen poharazgatds kizben a délutdnba ny1il6 kétetlen be-
szélgetéssel ért véget a taldlkozd.

Megyeri J6zsef
vszb-tag

jol jar

politika, amiben Nyiri Gyula bé-
csi szokott remekelni, s kozel
hatvan évének dacdra: faradha-
tatlan. Ujsigokat olvas, rddiot
hallgat, tévét néz.

De' az irodalom ismerdi, a
konyvbardtok jéval tébben van-
nak, s kiemelkedén is szerepel-
nek a vetélkeddkon, mint Uhrin
Jénos, Farkas Lajos, Cseh Jdnos,
Adamik Jézsef, Galambos Jo-
zsef, Papp Béla vagy Balogh La-
jos. De végiil is mindenki megis-
meri a teljes anyagot, mert a ké-
sziilés sordn nemcsak az egyes
terilleti felelgs” készil, olvas,
jar szinhdzba, moziba, mizeum-
ba stb., hanem a tobbiek is. Pe-
dig nehézségek is vannak.

— A problémdk elsGsorban
abbdl adédnak, hogy hdrom koz-
ségben laknak dolgozéink és na-
gyok a tdvolsdgok, de a munka-
végzésnek is megvannak a maga
nehézségei. Es mégis a leglekd-
tottebb teriletr6l, az dllatte-
nyésztésbal is versenyeznek évek
6ta. S megdlljik a helylket, mint
Sinkovics Istvin, Kovdcsné vagy
Orosz bacsi. Az 6 , feleletére”
még mindig emlékszink, milyen
szépen, érzelmi és értelmi dtélés-
sel mondta el a Blin és binhgdés
eszmei mondanivaldjdt. Termé-
szetesen amit tudunk, segitiink,
lgyis, hogy a kis busz viszi Gket

‘szinhdzba.

VESZTES NINCS,
DE GYOZTES ANNAL TOB3B

Most is nagy a késziildés a
benevezett brigddok hdza tdjdn-
A haziversenyt szokds szerint az
aprilis 4-i inneppel kotik ossze, s
ez nemcsak nagyobb rangot ad,
de nagyobb kozonséget is. Mar-
pedig ez utdbbi igen lényeges, az
érdekl5dé figyelem minden ve-
télkedé személy teljesitményét
megemeli. [lyenkor, mint mond-
jak, az is eszébe jut az embernek,
amir6l azt hiszi, hogy elfelejtet-
te, dm a serkentés eléhozza. Jé
dolog a versenyzés, s a mai vetél-
kedds viligban meg is szoktdk a
szocialista brigddok, s gyakorla-
tot szereztek tanuldsban és sze-
replésben egyardnt. De van en-
nél az egy-egy alkalomra valé
lelkiismeretes felkésziilésnél jo-
val nagyobb jelentdsége is a koz-
miivel6dési mozgalomnak. Csak
mindjdrt az, hogy amit tud az
ember, az az Ové, és az is marad.
O gyarapszik éltala, s veszi hasz-
nit.

— Szerintem sokkal tébben,
mint az a negyven-otven csapat-
tag. Csak ha a brigdd t6bbi dol-
gozdjat szdmitjuk is, akikkel
majd mindenki megosztja a szin-
hdzi élményt vagy az eloivasott

konyvrdl kialakitott véleményeét.
Hiszen beszélgetnek egymdssal. |

De még ez a kor is jobban béviil '

a csalddtagok dltal. Szinhdzba, ||

moziba senki sem egyediil jar,
hanem a felesége, férje vagy mas
hozzdtartozdja tdrsasdgdban. S

- egy-egy konyv, ljsag, folydirat is

kézr6l kézre vandorol otthon.
foy aztin a vetélked§ hatdsa
megsokszorozodik, kiterjed.
Akarva, akaratlanul, szinte észre-
vétlen. S hogy milyen jdrtassigot
szereztek agz elmult évek alatt, a
vetélked6k nyomdn, az a legkii-
16nboz6bb terileten megldtszik.
Nincs téma, amihez hozzd ne
szélndnak; s ugyanssak kemény
birdlatokat kap a tévémisor, ha
megérdemli ... = |
. Vass Marta

Valaszol

a vallalati jogasz

Csak a pipa le ne maradjon,
szolt a figyelmeztetés a fotdzds
elétt, mert anélkiil el sem lehet
képzelni dr. Szakmdry Sdndort,
a gazdasdg jogtandcsosdt. fgy
igaz, hisz beszélgetésiink is vi-
dam ,,pipaszé” mellett zajlott.

— A tizendt évvel ez elditi idd
mdr elég régen volt, de biztosan
emiékszik még, miként keriilt
ide?

— Hogyne. Mikor végeztem
64-ben, sziilvdrosemban, Héd-
mezGvdsarhelyen kezdtem el dol-
gozni a7 4llami gazdasigok igaz-
gatésigin. Nem sokra rd, itt a
gazdasagban bonyodalom ti-
madt egy doéglott 16 koriil. Pon-
tosabban: a fehérjefeldolgozo
véllalat rosszul, azaz keveset fize-
tett érte. Ezt elintézendd kiild-
tek ide, sikertilt is par szaz forin-
tot szerezni még, s ebbdlado-
dott az ismeretség. Ez folytatd-
dott, amikor hamarosan atjot-
tem a szarvasi tangazdasigba,
ahonnan mdr csak egy lépés volt,
hogy itt mdsodalldst vdllaltam,
majd részmunkaidés foglalkozta-
tdst.

— Egy mezdgazdasdgi tizem
Jogtandcsosi munkdja miben kii-
I6nbozik mds vallalatokétol?

— Altalinossigban megegye-
zik, mert ez is vdllalat, azonban
meégis specidlis, hiszen folddel
gazddlkodunk, s ez sok mindent
meghatdroz. Példdul azt, hogy
egybefliggd terliletre van szik-
ség. Ennek a kialakitdsa régota
folyik, a tsz-ekkel 6nkéntes fold-
cseréket bonyolitunk le, volt
hogy ezer hektdrosat. S még ko-
zel sincs vége. Aztdn ott van a
tanyak felszdmoldsa, melynek
sordn foleg oreg emberektdl vd-
sarolunk, s épp ezért nagy meg-
értés, emberség kell hozzd. A leg-
t6bb munkdt viszont a termelés-
b6l ad6dé feladatok, a termékér-
tékesitésre vonatkozd szerzodé-
sek adjak.

~ Szerzodéskotéskor mi a leg-
lényegesebb, mire kell vigydzni?

— Hogy szdmunkra a lehetd
legelonydsebb legyen. Persze a
mdsik fél is erre térekszik, érthe-
téen magdnak szeretne jobb fel-
tételeket. Egy sor termék eseté-
ben — mint a tej- vagy a gabona-
félék — csak hatdsdgi drral szd-
molhatunk, mégis a koniltekin-
tés, a figyelem pénzt jelent, a
szdllitdsi vagy egyéb kikétések
ltal. Az épités meg éppen sok
problémat okozhat, ha nincs kel-
16 elSvigydzat. Egyébként min-
dig, mindenre vonatkozik, hogy

a ldtszolag apré dolgoknak is je-
lentGsége van, madr csak azért is,
mert sok kicsi sokra megy és
nem mindegy, hogy vesztlink
vagy nyerink egy szerzGdésen.

— Vannak izgalmas esetek is a
jogvitdk sordn?

— Igen, ha nagy a tét. Ilyen
volt az a hosszu periink a Buda-
pesti Fémmunkds Villalattal,
amelyben végil a Legfels6bb Bi-
rosdg dontott. Javunkra. A jubA-
szati telep rekonstrukcidjdhoz
szdllitottak a gazdasdgnak alumi-
niumbdl csikokat. Ahogy az elsG
tétel megjott, azonnal fizettlink.
Nem igy a mdsodikndl, amikor
az el6zd szdmldval ellentétben a
folyométerenkénti négyforintos
szerzGdott dmak a tizszeresét
tintették fel. Késdobb ugyan ki-
deriilt, hogy ez' a redlis ar, és
nem a négyforintos, ami az § té-
vedésiik folytdn keriilt a szerzg-
désbe. Mi viszont azzal érveltiink
— és ez igaz is volt —, hogy ilyen
drigdin nem ké&téttik volna le.
Ezt el is fogadta a birdsdg és fel-
bontotta a szeérzddést. ‘

— Ez tényleg érdekes, sot ta-
nulsigos térténet, mert jol mu-
tatja, hogy a figyelem milyen
fontos. De azért a jogdszoknak is
kell lazitani valamikor. Mi erre a
legjobb?

— Nekem a horgdszat. Szere-
tem, mert szoérakoztat és pihen-
tet. S képzelje, legutdbb is elsd
voltam a gazdasdg vesenyében.
Igaz, hogy egybdl lettem az elsg,
mert mds nem rajtolt, de én te-
hetek err6l? A versenybirésig
dlddsdt adta rdm, s igy kozosen
jo mulatsdgot szereztink a tob-
bieknek, alkalmat a viccre, tréfi-
ra. Hisz tudja, milyenek a horga-
szok . ..

V.M.
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it hoz a

Beszélyetés a Vl. dtéves tervril

Mindenféle  tevékeny-
ségre a folyamatossag jel-
lemzo. az  elmultakon
alapszik a jovo. de a re-
gin talmutatva. Ezért az
elsd kérdésem Ambrus
Balazs igazgatéhoz az,
hogy milyen kiilonbségek
vannak a gazdasag VI.
Gtéves tervében az elo-
zovel szemben?

— Az elmult években
lezajlott tertilet- és ma-
jorcserékkel a szétszort-
sag megszint, s a zart
teriileti egység meghata-
rozd a kovetkezd ido-
szakra. Ez nem jelenti
azonban. hogy kisebb
szerkezeli valtozasok ne
legyenek a novenyter-
mesztésben. NG a buza-
és arpavetés aranya. a
kukorica és repce pedig
kimarad. A masik eltérés
az., hogy szakitva a ket
évtizedes gyakorlattal. ki
kell alakitanunk a rizs-
vetesforgot. A harmadik,
ami a ndvénytermesztést
érinti. a legelogazdalko-
das korszerisitése a tele-
pitéstdl. betakaritastol a
felhasznalasig. Egyik sem
problémamentes,  hiszen
hogy csak egyet emlit-
sek. az arunsveények teri-
letét a takarmanytermesz-
tés rovasara noveljuk,
meégis az allatalloma-
nyunk mennyiségi és mi-
néségi takarmanyat — a
kukorica kivételével —
meg kell termelni.

— Az dllattenyésztés-
ben mi varhato?

— Ahogy mar jelenleg
sincs, sertéstenyésztéssel
ezutan sem foglalkozunk.
A juhaszatban a malt
évben befejezddott az 53
milliés beruhazas, de a
jovo érdekében fejohazat
kell épiteni. A mostani
5000-es anyalétszam szin-
ten tartasat  tervezziik
egyébként ugy, hogy a
hizébaranyexport a jelen-
legi évi 6—700 tonnarol
a tervidoszak veégére fo-
kozatosan elérje az 1000
tonnét. A szarvasmarha-
tenyésztés a legnyeresé-
gesebb agazatunk. Ezen
beliil a tehéndllomany
650—700 kozdtt mozog, s
fejlesztésével csak akkor
lehet szamolni. ha a te-
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otéves tervben meglesz.
Addig a tejtermelés eme-
lése a cél, mégpedig te-
henenként az 1980-as 4800

literrol 5400-ra. Nagyot
szeretnénk lépni, s mar
ebben az évben elérni

5300 literes atlagot. Visz-
szatérve az el6bb emlitett
beruhazasra. megvaldsi-
tasa bizonytalan, holott
nemcsak a létszamnévelés
indokolja, de az is, hogy
hosszu tdvon a tehené-
szet létét befolyasolja az
elmaradas. Mindenképpen
sziikséges a novendék- és
hizémarha-istillé épitése
is. mert nem mehet to-
vabb., hogy férdhely hia-
nyaban a bikakat elad-
juk. és nem itt hizlalunk.
A terviinkben szerepel to-
vabba. hogy a mellék- és
ipari tevékenységet a je-
lenlegi 10—15-ré] a ter-
melési érték 40-—50 sziza-
lékara fogjuk ndvelni.

— Az elmondottaknak
milyen  gépesitési és
egyeb vonatkozdsai lesz-
nek?

— Nagyon réviden a
kovetkezok., A szalas- és
tomegtakarmany-beta-
karito gépsor kompletti-
Tozdsa, a rizstermesztési
gépek kiegészitése és bo-
vitése, s az allattenyész-
tés gépesitésének fokoza-
sa. Még tomorebben: a
technolégidk és a gépesi-
tés kialakitasa ugy, hogy

axz Otnapos munkahét is
megoldhato legyen.

— Az elmondottak utan
miben ldtja a fo kdvetel-
meényt?

— A gazdasag 1983. de-
cember 31-ig egyéb okok
miatt (belviz, arviz stb)
kedvezétlen korulményu-
nek szamit, s ezért 3 sza-
zalékos dotaciot kap az
allamtél. El kell érntnk.
hogy 1984-t5! teljesen a
sajat labunkra &alljunk.
vagyis, a harom év alatt
rentdbilissa valjunk. Ezt
varja télink a népgazda-
sag — mi is magunktdl
—. enné€l fontosabb nincs.
bar nehezebb sem. Vi-
szont., szinte mindenite
lehet tenni érte valamit.

— Gondolom, ezelk

egyike az energiatakaré-
kossag, amelynek nagy le-
hetdsége wvan itt, ahol
nem csekély a gdzolaj,
benzin és willamos ener-
gia felhaszndldsa.

— A gépeink Uzem-
anyag-fogyasztasa evek
ota be van merve, de ez
nem jelenti azt, hogy ne
lenne tennivalé a kijeldlt
cél elérésére. Ez pedig:
1985-ben a magasabb ka-
pacitaskihasznalashoz a
felhasznalt energia meny-
nyisége ne haladja meg
az 1980-as szintet. Ez na-
gyon komoly kovetel-
mény. de megvaldsithatd,
ha cstkken a mindenféle

yy
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lresjarat — foleg szalli-
tds és anyagmozgatas te-
rén —, és teljesebbé va-
lik az erdgépek kihasz-
nalasa. Aztan lehet csok-
kenteni a gabonaszaritis
lizemanyagat is. vagy az
allattenyésztésben a fi-
tést-vilagitast ésszeritbbé
tenni. Az  ésszer(iséget
mindenben — ezt kiilén
hangsulyozom, mert a
mindendron spérolas kart
is okozhat, az okos és
céliranyos takarékossag
viszont hasznot hoz. Erre
toreksziink a dolgozdk ér-
dekeltségének korliltekin-
16 ndvelésével.

— Az anyagi érdekelt-
ség azt hiszem, nemcsak
ezein az egy teriileten
kulcskérdés. A bérezés-
ben hogyan érvényesiil?

— Az egészen beliil
mintegy 70 szazalék a tel-
jesitménybér ardnya, s
ezt meég tovabb szélesit-
jiik. a végtermékhez kot-
ve. A juhaszatban kezd-
tilk. most adtuk ki a

szarvasmarha-agazat-
ban, s kidolgozas alatt
van a traktorosokeée és a
gépkocsilizemé,

— Szinte csak cimsza-
vakban volt sz6 a gazda-
sag VI dtéves tervérdl,
mégis érzékelheté, hogy
oriasi feladat elott all-
nak. Mit 16 ez a veze-
tokre és beosztottakra?

— Rénk elsésorban a
vaitozé  kériilményekhez
valé rugalmas alkalmaz-
kodast, s a kodvetkezete-
sebb, eloreldtobb és szer-
vezettebb irdnyitdst. Az
egész kollektivara pedig,
hogy értse és tudja min-
denki, mi a sajat felada-
ta az egészen beliil, ldssa
vilagosan, hogy az egyéni
érdek dsszeflige a nép-
gazdasagéval, s igazdn
boldogulni barmelyikdnk
csak annak egységében
tud. Ehhez sok fontos
dolgon kivil a nyilt és
dszinte légkdr szilkséges
minden fokon, mert ecsak
igy van egyetértés, egyet-
akards és egység a cse-
lekvésben. S mire lenne
nagyobb sziikség, mint
erre. mikor a mezdgazda-
sZg még ma is olyan, hogy
akkor kell legttbbet dol-
gozni, amikor lehet. S ak-
kor sem akarmilyen mun-
kat wvégezni, hanem jo
hatasfokkal, mindségit. S
ez mindnyajunkra vonat-
kozik, vezetékre. beosz-
tottakra egyarant. Kinek-
kinek a sajat teriletén.

Vass Marta

A Haladas adminisztrativ brigad is benevezeit a szo-
cialista cimért folyé versenybe. Reméljiik, lorekvései-

ket siker korondzza

Fotd: Veress Erzsi

Brigadok

Az 1980-as gazdasagi
évben 14 munkabrigad
nevezett be a szocialis-
ta munkaverseny-mozga-
lomba. és indult wver-
senybe a Szocialista Bri-
gad cim elnyeréséért, il-
letve megtartasaért. A 14
munkabrigadban 172 dol-
gozonk végzi munkajat, az
osszes dolgozdk létszama-
nak 32 szazaléka. A szo-
cialista és a munkabriga-
dok vallaldasainak Osszér-
teke 476 ezer forint volt.
ebbdl anyag- és energia-
megtakaritas 284 ezer. ter-
melési értéket noveld val-
lalas 133 ezer, tarsadal-
mi munka értéke 59 ezer
forint volt.

A szocialista brigadok
éves munkaverseny-moz-
galmat értékelve megal-
lapithatd, hogy a munka-
végzéssel kapcsolatos val-
lalasaikat a brigadok tul-
teljesitették. A legjelen-
tosebb az energiakdltség
megtakaritasara tett val-
lalasok tualteljesitése, mi-
vel a traktoriizemnél dol-
gozé 3 szocialista brigad
az el6z6 évhez viszonyit-
va 255 ezer forint értékd
gazolajat takaritott meg,
és a Szallité Szocialista
Brigdad is tulteljesitette
vallalasat.

_a versenymozgalomban

A brigadok 3130 ora
tarsadalmi munkatr vé-
geztek, brigadtagonként
atlagosan 18 munkaorat.
Az arvizkarosultak re-
szére 7720 forintot.

gyermekintézmeények
megsegitésére 15 254 fo-

rintot fizettek be, A ta-
nulassal és a muvelodeés-
sel kapcesolatos vallalasai-
kat teljesitették. 5 brigad
nevezett be, és verseny-
zett az MSZBT altal szer-
vezett vetélkedon, 3 bri-

gat velt részt a koz-
muvelddési vetélkedon.
Kozos rendezvényt. csa-
ladtagokkal egyiitt. 10

brigdd szervezett.

Az értékelés alapjan
harmadszor nyerte el az
arany brigadérrnet a Ma-
jus 1., az Ifi brigad és az
Auguszius 20. Dbrigad.
arany brigadérmet kapott
az Aprilis 4. brigad, ma-
scdszor az eziistdt a Zal-
ka Maté brigad, ezist
brigadérmet kapott a Va-
sas, a Vords Csillag bri-
gad. Bronz brigadérmet
az Osszefogas, Szocialista
Brigdd cimet a Szallito
brigad. Indulé munkabri-
gad az Egyetértés, a Ha-
ladas, az Ybl Miklés, a
Bereczki és a Kolh bri-
gad.

Buzavegyszerezés repiilégépril. Kozvetlen a fold felett
a HA—-MEC...



Nagyidai baratsag és egyittmiikodes
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Kombdijnosaink Nagyidin, tavaly nyaron

Ugyis mondhatnank,
hogy az egész a kultura-
val kezdddott. A szalak  felléptek. A csoportot el-
még 1978-ra nyllnak visz-  kisérte a gazdasag akko-
sza, egy marciusi napra, ri személyzeti vezetdje,
amikor a gyomai muve-
l6dési hazban rendezett

miuisoros esten a nagy-
idaiak népi tancosai is

Snyir Ferenc is, aki je-
lenleg a Nagyidai Allami

Munkamegbeszélés kora reggel

Bizottsag titkara. Vagyis

a kozségi tanacs egyik
vezetdje. A misor utan
beszélgetes, ismerkedés
volt, és persze, érdeklé-
dés a gazdasag dolgai
irant, s igy kerult szdba
az, ami Korosi Allami
Gazdasagot legjobban iz-
gatta, a mezdgazdasagi
repulétér. S mint kide-
rult. nekik mar megvolt,
és szivesen alltak rendel-
kezésre.

Az invitdlasra hamar
megtortént az elsd lato-
gatas. Ambrus Balazs
igazgato és Hanyecz Ka-
roly, a gépesitési osztaly
vezetdje mar aprilis ele-
jén talalkozott a2 nagyidai
igazgatoval. A szives fo-
gadtatas és a szerzett ta-
pasztalat gyumolesoziott, a
repilétér hdrom hénap
alatt megéplilt. S hogy az
érdeklodes kolesonos
volt, az is gyorsan bebi-
zonyosult, hiszen az Aap-
rilisi vizitet mar majus-
ban visszaadtak a szlo-
vakiaiak, s ekkor egyez-
tek meg az azdta is rend-
szeres egylittmikodésben:

Gyoma megy aratni,
Nagyida jbén széntani. S
dolgozok, vezeték, ha

Higiénikus borjiineveld Nagyidan

tobbszor nem is, de éven-
te egyszer biztos talalkoz-
nak.

Legutébb kora tavasz-
szal, amikor dr. Minddk
Zoltan parttitkar is kila-

togatott. Vele beszélge-
tink most. nemcsak az
éves egylittmuikadési

programrol, de a ket gaz-
dasag hasonlésdagairdol és
kilonbozoségeirdl is.

— A baratkozas, egy-
mas megismerése, a ta-
pasztalatszerzés és segités
még hazai viszonylatban
is hasznos. Ha pedig mas
orszaggal torténik, izgal-
mas is. hiszen a szakma
egy, de a feltételek ma-
sok. Epp ebbdl adodik
az. hogy a nagyidaiakkal
jol kiegészitjlik egymast,
és most is varjak az ara-
tasi segitséget. amelyet az
ottani késébbi gabona-
érés miatt meg is tudunk
adni. mégpedig ugy — és
ez a j6 benne —, hogy mi
sem szenvediink hidnyt.
Ezért az idén is, a mi
aratasunk utdn két kom-
bajn megy a kombajno-
sokkal egytlitt at, koril-
beliill 7—10 napra. Ha ugy
hozza a helyzet, a koril-

meényekhez igazodunk, ta-

valy példaul a kedvezdét-
len idéjaras kovetkezié-
ben sok volt a dolt és
vizben 4&llé gabonajuk, s
ezért lancos kombajnt is
vittink., S j9 wvolt tudni,
hogy mi is hozzajarul-
tunk az egyébként jo ter-
més szinte iddében wvald
betakaritdsdhoz. Megelé-
gedését kiilon is kifejezte
a gazdasdg.

Ahogy Nagyiddnak az
aratasban, Gyomanak az
&6szi munkdkban szik a
keresztmetszete, s ezért
az 0Oszi betakaritias folya-
man a szillitdsban, fto-
vdbbd a szdntdsban jén
jol a tamogatas. Igy lesz
ez a megaillapodds szerint
az idén is szeptember vé-
gén, oktober elején, ami-
kor szallité-jarmiveikke]
és a szantdgépekkel wi-
szonozzak a nyari mun-
kat. Ez a viszonzas szo
szerint értendd, wugyanis
a keét gazdasag kozottiel-
szamolds cserealapon, a

munka mennyiségét ér-
tékre atszamitva torténik.
Amilyen értéku az arata-
si tevekenység, olyan ara-
nyu az 6szi munkaké is.
Igy nincs differencia, s
nincs elszamolasi nehéz-
ség.

— A Nagyidai Allami
Gazdasag teriilete alig ki-
sebb a mienknél: 6865
hektar, ebbdl a szantote-
riletitk 5700, a tébbi ret,
legeld, erdd. Szerkezetileg
is hasonldak hozzank. né-
vénytermesztés, allatte-
nyésztés és mellékiizem-
ag az, amivel foglalkoz-
nak. De jelentds eltérés,
hogy &k a gabonafélék-
bol kizdrélag vetémagot
termelnek, mégpedig bu-
zat, Aarpat, rozsot. zabot.
repcét és borsét. A ma-
sik nagy 4dgazatban a
szarvasmarha tenyésztése
dominal, allomanyuk
4700, melybdél 2070 a te-
hén. Tehat ez egészében
is, részletében is harom-
szorosa a mienkének. De
sertés-, juh- és baromfi-
tenyésztés is folyik; fej-
lesztés alatt a juhaszat.

Természetesen, az alap-
vetd dolgok mindenben
azonosak: szocialista or-
szag, szocialista mezédgaz-
dasag, és abbdl is az al-
lami szektor. Funkcidja
i§ ugyanaz, mint a ma-
gyarorszaginak: eélenjaré
termelési technologiak-

*“%al példat mutatni a szé-

vetkezeti gazdalkodasnak,
valamint az &llandéan
emelkedé termelési ered-
meényekkel az  orszag
alapveté élelmiszer-ella-
tasat mindjobban biztosi-
tani. A politikai és tarsa-

Novendéekmarha-istallo

dalmi szervek is hason-
loképp, a gazdasagon be-
lil mikddnek, és nem te-
riileti jelleggel. A gazda-
sdg vezetésében van elté-
rés: Ok keriileti rend-
szerben mukddnek. S
nagy kulonbséget mutat a
létszam, amely a kozel
azonos tertletre 830 fo.

— Ez elsGsorban a ter-
melés szerkezetébdl ado-
dik, a nagyobb allatte-
nyésztésnek nagyobb a
létszamigénye, no meg a
sokiranyd mellékiizemagi
tevékenység is hozzaja-
rul. Szerencsés adottsag,
hogy Csehszlovakia ipa-
ra jol fejlett, s igy az
eré- és munkagépek z6-
me hazai gyartmany, ami
a gépbeszerzést, de kii-
léndsen az alkatrészella-
tast a mienknél jéval
konnyebbé teszi. Gazda-
sdgukban a havi atlagjo-

vedelem 2700 korona.
ami cirka 4000 forintnak
felel meg. A végzett
munka elszamoldasanak
az alapja a teljesitmény.
nagy gondot forditanak
6k is a szocialis és kul-
turalis ellatasra, s a szo-
cialista  brigadmozgalom
ott is a munka motorja.
Haztdji fold viszont
nines, azonban oOnkdltsegi
aron vasarolhatnak a dol-
gozék évi nyole mazsa
terményt és napi egy li-
ter tejet.

Az elet kényszerito ere-
je. az ipar elszivd hatasa
Osztonozte ket a munka-
helyi kortilmények allan-
do javitasdra, a kezi
munka kikiiszobdlésére.
a nehéz fizikal munka tel-
jes gépesitésére. De ide
sorolandé a folyamatos
szakosodas &s a termelés-
feldolgozds egységesitése
is. A kozség kulturalis
élete pezsgd, a nagy kul-
turcentrumban a spontdn
klubélettél a szervezett
szorakozasig sok leheté-
ség  all rendelkezésre.
Természetesen a konyv-
tar is, amely jobb elhe-
lyezést nem is kaphatott
volna. Igy érthetd. hogy
a fiatalok nem mennek e!
mashova. A kozség és a
gazdasag jol otvozott mi-
velédési tevékenységében -
helyet taldlnak maguk-
nak. Sokan a hires Ilos-
vay néptancegyiittesben.
hogy a magyar és szlo-
vak népi hagyomanyokat
apoljdk. De az iddsebbek
is jol érzik magukat, s
errél évrél évre a Gyo-
mardl kijaré dolgozék is
meggydzodhettek. S a

szovodott bardtsagrdl s
legttbbet Gk Dbeszélhet-
nek.

— Jé dolog ez az isme-
retség, baratsag, mert
olyan kitekintés is egy-
ben, amely mindénk la-
tokoret szélesiti. S ha ki-
csiben is, de erdsiti az
Osszefogdst, az Osszetar-
tozast és egymas koleso-
nos megbecsiilését. Tehat
erkolesi értéket is nyuajt
a gazdasidgon kiviil.
Alapja a szélesebb tajé-
kozédas, ami féleg a ko-
z0s munkabdl ered, hisz
abban akarva-akaratlanul
megmutatkozik mindenki.
Aztan, ha rovid idére is,
aki itt vagy ott dolgozik,
a masik személyes életét
is megismeri, felfogdsat,
szokasait, és még sok
mast. Széval, tényleg el-
mondhatjuk, hogy a kul-
turaval indult gazdasagi
kapesolat kulturalis érté-
ket sziilt.

V. M.



it év jutaima

- Kirandulas Csehszlovakiaba

A gazdasag Augusztus
20. Szocialista Brigadja
az elmult 5 évben minden
évben részt vett a koz-
miuvelddesi vetélkedon.
Tébbszor jutott el a ko-
zépdontibe, sbt, kétszer a
megyei dontén is ver-
senyzett. Az ot év pont-
Osszesitesénél a brigad a
versenyz6 700 brigad ko-
zil a 3. helyen végzett.

A gazdasag vezetdsége
és a szakszervezeti bi-
zottsag 6 brigadtagot és
a kozmitvelodési bizott-
sag elndkét jutalomki-
randulasban részesitette.
Igy jutottunk el Cseh-
szlovakidba, arraz a Kki-
randulasra, melyet a Be-
kés megyei Mduvelddési
Kozpont szervezett.

1981. majus 26-an in-
dultunk Békéscsabardl
egy panorama-autobusz-
szal. A miskolel ebédelés
utan Banrévénél léptik
at a hatart. Csehszlova-
kiaban eloszor Rozsnydn
alltunk meg, majd onnét
nem messze g Betléri
kastélynal. Ez egy va-
daszkastély, amely az
Andrassy-csalad tulajdo-
na volt. és teljes eredeti-
ségében, szépségében
megdrizték. A vadasztro-
feakon kivil csodalatos
szobabelsoket. intarzias
butorokat, porcelan kész-
leteket lathattunk. Az
Alacsony-Tatra  hegyvo-
nulatain  keresztil az
ugynevezett szlovak para-
dicsomon at vezetett az
utunk a Magas-Tatrahoz.

A keso esti orakban
érkeztiink Tatra-Lomnic-
ra. ahol az Eurocamping-
ban voltunk elszallasolva
3 éjszakan Keresztil. Ezek
4 személyes. svéd terve-
zésl, kényelmes fahazak.

A kivetkezd napokban
kirandultunk Arva vara-

hoz, a Csorba-tohoz, a
Fatvol-vizeseshez, a dob-
sinai jégbarlanghoz. Szal-
lashelylnkrol is gyonyd-
ri latvanyt nyujtottak a
Tatra hofodte csucsai, a

felhékkel ,pipalé” he-
gyek. A felejthetetlen
latvanyon kivil remek

volt a hangulat is: a bri-
gad osszetartott. A jo ke-
délyhez hozzasegitett
benniinket a finom cseh
sor és a kildnleges izd
borovicska. Esténként a
Koliba elnevezési mula-
toban L hangoltunk ra” a
magyar notazasra, Nyiri
Gyula batyank vezényle-

tével. Az utolsé napon
megsiratott benninket a
Tatra, mert szakadt az

es6. Besztercebianyan és
Fiileken elkoltottik az
utols¢ koronainkat is...

Pénteken, 29-én este 11
grara érkeztiink Gyoma-
ra, ahol nagyot szippan-
tottunk a hazai levego-
bél. Gydnyord élmények-
kel gazdagodtunk, me-
lyekre a munkas-hétkoz-
napokon is szivesen fo-
gunk visszagondolni. Ar-
ra is. hogy érdemes volt
annyit foglalkozni a ve-
télkedd kérdéseivel. ol-
vasmanyok, adatok utan
kutatni, felkészilni egy-
egy vetélkeddre. Ezek a
nagy osszecsapasok”
szintén felejthetetlen él-
meényt jelentettek  sza-
munkra, a jutalomutazas
pedig még inkabb. Mi-
kozben a szép tajakban.a
természet csodaiban gvo-
nyorkodtunk, felidéztuka
vetélkedbGk egy-egy izgal-
mas pillanatat is azzal az
elhatarozassal. hogy jové-
re folytatjuk!

A kirandulason  részt
vett brigadtagok neveé-
ben:

Hangya Lajosné

Sport... Sport... Sport...
Ahbal is a foci

Biztos nem
hogy barhol Kkeridl szdba
a tdmegsport, mint leg-
népszeribb Aagat. minden
vallalatnal a kispalyas
labdarugast emlitik. Itt a
gazdasagban is kozonség-
sikert arat. megvannak
az elmaradhatatlan szur-
koléi. igaz  hiségilikért
kapnak is valamit cseré-
be. Az utobbi két évben
egymas utan kétszer pél-
ddul a MEDOSZ-kupét.
Es a jatékosok. nekik mi
a jutalmuk?

— Maga a jaték, meg
a gybzelem, és ez nem
tulzas — mondja Kdr-
pdty Attila agrondémus, a
csapat oszlopos tagja. —
Miért? Mert akik a gaz-
dasag csapataban jatszot-
tak és jatszanak, azokré-
gebben mind aktiv spor-
tolok woltak, s nemecsak
hozzaszoktak, de nagyon
szeretik is a focit.

Mint & is. Kozépiskolas
kkordban kezdte, s aztan
jatszott megyei elsé osz-
talyban is. Az aktiv lab-
darugast 1968-ban hagy-
ta abba. Az sem most
volt. S szép idé a 12 év,
midta ,,mar csak igy”, de
jatszik. Igaz, hogy nincs
rendszeres edzés, 4&ltala-
ban c¢sak a mérkozésekre
jonnek Ossze, de a jaték
igy is élvezetet, a mozgas
meg frisseséget jelent.

— Csak hat telik az
idé, s a korral mind sé-
riilékenyebbé wvalnak az
oreg fiuk, akik zéme bi-
zony 35—40 év  kozott
vagy afélott van. Ezért is
kellett a fiatalitas. A csa-
patbdl nemrég valt ki
Kecse Ference, Purgel

véletlen,

Laszlo, Kisari Jozsef és
Gyédnyi Lészlé. Mindnya-
jan megtették a magu-
két.

Es jottek az ujak: Ku-
batov Zoltin, Rideg And-
ras. Kocsis Gyula és Sza-
bados Karoly, most mar
vellik kiegészillve késziil-
hetnek az ujabb felada-
tokra. Az Ujak beépitése
mellett kell megoldani a
kozségi bajnoksagban va-
16 szereplést és az idei
MEDOSZ-kupara az éssz-
pontositdst. DMert mégis
csak jo lenne harmad-
szorra is elnyerni.

— A kilatasok? A si-
ker, ahogy szokott lenni.
nemcsak t6liink, de a t6b-
biektdl is fiigg. Tavaly is
a szarvasiak voltak a ke-
meény dio, velik kertl-
tiink a dontobe, s nehe-
zen gyobztiink elleniik.
Most meg hazai palyan
lesznek, mert Szarvason
rendezi meg a szakszer-
vezet a sportnapot. Szoé-
val nagyon Ossze kell
szedni magunkat.

Az Osszegzés: jO jaték,
plusz lelkesedes, ennek a
motorja pedig  Koloh
Elek, a c¢sapatkapitany,
aki ebben a csapatban
kezdett jatszani, s ittlett
megszdllottja a futball-
nak. J6 kapus és még
jobb szervezd, s a tarsa-
sag Osszetarté ereje. Me-
gint kérdezhetjik, miért,
s ujbél az a valasz, mert
nagyon szereti ezt a
sportot, meg mindazt,
ami vele jar. A nehézsé-
geken tul az egyiittlét és
a sportbaratsdag oOromeét.
Vagyis, mindent.

A gulya delelén pihen,
de nem pihennek az em-
berek, a gépek. A téli ta-
kormdnyozds elokésziile-
teivel taldlkoztunk az I-es
keriiletben, ahol Hesston-
nal kaszdltak a lucerndt,
mig Készigeten éppen
forgatott a gép és a ve-
zetdje. A gytjtésnél meg-
fizethetetlen  szolgdlatot
tesz a Hamster felszedd.
a kazlazdst pedig a hom-
lokrakodo kénnyiti meg.
Igy dll 6ssze egy mun-
kafolyamat, és igy lesz
jo téli takarmdny az dl-
latoknak.

Ez mdr az igazi nydr,
mondjdk a hatdirban, és
kdzben — jo gazda maod-
jara — a télre is gondol-
nak.

Veress Erzsi

képriportja

o Y




Ujabb nekifutds

Homlokegyenest eltérd
vélemeényeket hallani a
fiatalokrol. Konnyd ne-
kik. mondjak egyesek,
hisz 6k mar mindent ké-
szen kaptak, a régi vila-
got hirbél sem ismerik, s
a sziloék és a tarsadalom
csak babusgatja Oket.
Masok szerint. nehéz ma
fiatalnak lenni, sok gon-
dot jelent a c¢saladalapi-
tas. a lakas, az 6nallé
élet. Melyik igaz. talan
ez 1§8. az is. gyereke va-
logatja.

A KISZ is sok kritikat
kapott az utébbi idékben.
maga a kongresszus is az
onbirdlat szellemében
foglalkozott a mozgalmi
tevekenységgel. s az ifja-
sag eérdekképviseletével.

Es itt a gazdasagban
mi 3 helyzet?
ok ok

Pal Julianna gépi kony-
veld. alig mult huszéves,
a tavaszi valasztaskor ke-
rilt az ottagu vezetdség-
oe, akarcsak az aj titkar,
Mundrucz Gabor, az Au-
gsusztus 20. Szocialista Bri-
gad tagja. Ket és fel év
alatt 6 mar a harmadik
titkdra a 35 tagu alap-
szervezetnek. Nem tuil jo
eldjel, bar sarkalhat is a
munkara.

— Mint minden uj ve-
zetoség., mi  is tele va-
gyunk tervekkel. s tud-
juk. hogy a tagsag mit
var el télink. Ezek meg-
egyeznek az altalanos Kko-
vetelmeényekkel. A fiata-
lok érdekképviselete,
ugyvanakkor a mozgdsita-
sa is: kulturalt szorako-
zdsrdl gondoskodni. ifju-
sagi sportéletet teremte-
ni. s ugyanakkor mas
hasznos tevékenységre le-
hetéséget nyuajtani. Eh-
hez. hogy valdsag legyen.
ha lassan is. pezsgd moz-
salmi élet kell — mond-
ja Julika.

Az § tapasztalata vi-

Tilyen volt
o, de itt a
v dségvalto-

szont az, ho
a kozépiskol
tobbszori
zds mindig az ujrakezdést

jelentette.  Allanddsdgra
van sziikség, hogy amun-
kajuk beérjen:. A miskol-
ci kirandulas az elsé lé-
pés volt, jol sikerilt, jol
érezték magukat. § most
legutébb egy wvasarnap
kint voltak a Koérés-parti
almaskertben.  amolyan
takaritasfélét rendeztek.
Majd a klub kérnyékét is
rendbe teszik, = -

— A XKlub... Ezzel is
nagy terveink vannak.
Fel akarjuk szerelni, de-
hat annyi minden kelle-
ne, s csak sorjaban ha-
ladhatunk. A -fidk bili-
ardasztalt szeretnének, de
sziikség van uj lemezek-
re és magnéra is, hogy
mindenki szérakozni tud-
jon. Persze, komolyabb
dolgokra is gondolunk.
Példaul a tobbi  fiatal
megnyerésére.

% % %
J6 helyen tapogat az uj

vezetdség, mert valdban
elgondolkoztato, hogy

miért ilyen kevés a
KISZ-tag, mikor a fiata-
lok szama kétszdzdtven
koériil mozog a gazdasag-
ban. Epp Julika meérte f6l
nemreg a helyzetet, s a
kép sok mindenre ravila-
git. A fiatalsag jo reésze
mar csalados ember. Le-
koti Gket az otthoni mun-
ka, s a kisgyermekek ne-
velése, vagy a hdazépités
minden fizikai és anyagi
gondjaval egyitt. Az &
szabad idejik jol és joes-
kdn ki van toltve. Ma-
sok ndstilés el6tt allnak,
s azért dolgoznak mun-
kaid6é utan, hogy egy ki-
csit megeldzzék magukat.
S az is igaz, hogy a
dolgozék hirom kozségre
oszlasa sem hasznidl a
mozgalmi életnek, inkabb
hatraltatja. De olyanok
is akadnak, akiket nem
érdekel a KISZ, masutt
keresik a tArsasagot.

* % %

— Hat igen, ez van,
ehhez kell megoldast ke-
resni, vagy inkabb erre.
Sok reményt fdzink a
klubhoz. amit az Jsszel
mar beinditunk, s olyan-
na szeretnénk tenni a
klubéletet. hogy minden-
ki vonzonak talalja. De
az is fontos, hogy tudjon
rola a fiatalsag. ezért sze-
melyesen is beszélni aka-
runk mindenkivel. Bar
én ezt mar megprobal-
tam akkor. amikor a gaz-
dasagba keriiltem, és még
az iskolai példa lebegett
elgttem. Persze, ma mar
tudom, milyen nagy ki-
linbség van az ottani és
az itteni koridlmények
kozott. S ezért itt mar a
kezdeti sikert is értéke-
lem. De még nagyon sok
jo otletre van sziikség, s
elképzelésekre. Meg arra.
hogy a magunk lelkese-
dését masok is atvegyék.
Minél tébben.

V. M.

Halld,

| o S

csabit  koz-
helyre. ha  telefonkdz-
pontré! irunk, hat még,
ha a kozpontosrdl . ..
Vérkeringés, sziv stb. baj-
nak eléd még a toll bol-
dogabbik végébdl is. S
mivel valdban ide fut és
innen arad ki az élethez.
a munkahoz nélkiilézhe-
tetlen informacidok tdome-
ge, valami igazsag rejlik
is a szoviragokban.
Megyeri Ferencné, Ju-
lika, a gazdasag kozpont-
janak a kozpontosa egy
csopp kis szobaban il a
régimodi készilék elott,
ami szekrény is, asztal is
egyben. A kinti zajt nem
fogja fol az ablak., &t
azonban ez nem zavarja,

Koinnyen

megszokta mar. Epp ve-

szi az egyik kolléga pesti
hivasdt, és adja azonnal
a posténak tovabb, majd
azzal bajlédik, hogy 6
ugyan tisztdin hallja a
par kilométerrdl arrébb
beszélét, de az még a
suttogast se igen. S ecsak
hosszas kinlédas utdn si-
Keriilt atadnia az ilizene-
tet.

— Sokszor kell a sima
kapcesolason kiviil ilyen
titkarnéi feladatot is el-
latni?

— Sdrin, hisz aki siet,
nem varhat, vagy éppen
nincs itthon, akit tavol-
sagi hivassal keresnek.
Ilyenkor feljegyzem az
lizenetet — nem bizom
masra —. s magam mon-
dom meg az illetékesnek.

— Mindig nagy a for-
galom?

— Az élet ma mar jo-
részt telefonon zajlik, de
mégis — ki tudja miért?
— a hétfo, csltortok és
péntek a legzsufoltabb.
Ekkor kell csak a tlire-
lem, féleg, ha egyesek
tlirelmetlenek. A 1{elefo-
nildsi viszonyok meg...
egyszoval: kézismertek.

A beszélgetést abba-
hagyjuk, ujra kezdjiik,
mert a munka az elsé.
Kellemes hangon intézi a
dolgat, koézben ram is fi-
gyel. Nem ideges sem
most, sem maskor, mert
mint mondja, j6 a csala-
di hattér. A nyugalmat
otthonrél hozza. S szere-
ti a munkajat.

Nemcsak ezt, a tébbit
is, amit mellette végez.
Ebédjegyek. huskiiras, fo-
gyodeszkdz-nyilvantartas,
50t, az irattdrozds is hoz-
za tartozik. Minden per-
ce ki van hasznilva.

KORUSI HIRADO
Ara: 1.80 Ft
A Kordsi Allami Gazdasdig
(Gyvoma)
Hiraddja
Szerkeszti: Sass Ervin
Kiadja:

A Békés mesvei
Lapkiadd Wvillalat
Felelfs kiado:
Dr. Arpdsi Zoltin
Megjelenik:
negyedévenként
81-1048 Kner Nyomda
Diirer iizeme.
Békéscsaba

Kepek Pulawybaol

A lengyelorszagi Pulawy Nitrogén Muavekkel ha-
rom évvel ezeldtt kotottik meg az elsé csereiidiiltetési
szerzGdést. Idén harmadszor érkezik Gyomara lengyel v 2y
csoport, és utazik ki télink 45 dolgozonk Pulawyba. ;
Gazdasagunk vezetdi mijus 23—24-én meglatogattak a | _ ok
lengyelorszagi gyarat, és aldirtak az tdultetés ez évi .\ 2 s

szerzodesét
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Az automata csomagoléban

HUMOR -

— Kitél kaptad ezt @
hosszit levelet? — csodal-
kozik a férj.

— Jeanne-tol.

— Es mit ir?

— Azt, hogy majd sze-
mélyesen szdamol be min-

denrél, amikor visszajon.
* % =
— Biztos ur, hogyan

jott rd, hogy ez az alak
biindzd, hiszen nének volt
altozve?

— Abbadl
hogy egyetlen
elott sem allt meg!

* = =

asszonyom,
kirakat

— Hogy halad a férje
az autovezetéssel, Veroni-
ka asszony?

— Madr jol megy neki..
Most mdr a keresztezddé-
seknél ki meri nyitni a
szemét.

LR N ]

— Hogy sikeriilt Vlia-
gyimirt rabeszélned a hd-
zassdgra?

— DMegigértem  neki,
hogy  mnemsokdra elvad-
lunk.
L N

Tarbikovd asszony vdl-
ni akar. .

— Mi a vdléok? — kér-
dezi az iigyvéd.

— Valahdnyszor a fér-
jem oOlébe tlok, leveleket
kezd diktdlni...

LA B

— Oridsi szerencsém
van a nokkel!

— Miert?

— Egyik sem akar hoz-
zdm jénni 'fglfségii!.

Az  egyik  kannibdl
mondja a mdsiknak:
— Elveszett a felesé-

gem. Nem ldttad?

— Nem ldttam ...

— Na ne mondd! Es ak-
kor mit rdgcsdlsz?

ane

— Hallottdl mdr Joska
tragédiajdrol?

— Nem. Mi tortént ve-
le?

— Megszdkott vele az
én feleségem!

Ismerkedés a gyar berendezéseivel

A kornyezetszennyezddést kisérieti rozstablikon
figyelik
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A jovo esztenddt alapozzuk

Oszi munka a foldeken

A lucerna-betakaritds is nagy figyelmet kivin

Egy egész gazdasdgi év farado-
zisainak eredményét vagy ku-
darcit hozhatja az Gszi betakari-
tds. Ilyenkor azutin mindenki
talpon van a mezSgazdasigi tze-
mek kornyékén, aki csak él és
mozog. Nemcsak a termést, ha-
nem a jol végzett munka, a szak-
mai tapasztalatok &rémét vagy
kdrdt, az id&jaras kegyeinek, ne-

E;‘

tdin kegyetlenségének eredmé-
nyét gyljiik be az itt dogozdk.
A jol litemezett betakaritis, s az
Oszi .alaj-elGkészités egyik fon-
tos biztositéka a szervezett mun-
ka, amelynek kampdnytervét
akdr kivilrdl is tudjak gazdasd-
gunk vezetdi. Ez a terv folyama-
tokra, emberekre, feleldsckre,
hatdridére osztja a tennivaldkat.

Kombdjnadapterek eldkészitése az Gszi betakaritashoz

fgy mindenki tudja a feladatat,
mulasztdsra sermmi ok és mdd,
hacsak el6re nem ldtott ténye-
zO6k nem gdtoljak a munkat.

A buza aratdsdt junius 30-dn
kezdtiik, s julius 18-ra elkésziil-
tiink. A termés sajnos a tavaszi
belvizkarok miatt elmaradt a
varttél. Ami kdrunk igy lett, an-
nak egy részét kifizeti az Allami
Biztosit6. Igazdn annak oriiltiink
volna, ha tobbet aratunk. A mel-
léktermék, a szalma betakaritds4-
nak is a végére értiink. Ahogyan
a mi buzidnkat learattuk, négy
kombdjnunk  Csehszlovikidba
utazott, segiteni az aratdsndl,

majd a nagyidaiak jottek - hoz- *

zank. Részt vesznek az Gszi szén-
tisban és a talaj-elGkészitésben.
A foldekre kiszértuk mdr a
mésziszapot, s a vizgazdilkodds
javitdsdért 900 hektdron altalaj-
lazitdst végeztiink. A mitrdgyat
kiszértuk, ezen a munkdn repi-
1Gvel is dolgoztunk.

Szeptember elején végezziik a
siigzdst 1s. Nem: vagyunk nagyon
elégedettek, hiszen az aszédly mi-
att tobb teriiletet feliil kellett
vetni. A silocirok szdz hektdr, a
silokukorica 470. Tavaly nem
volt elegendd a gépkapacitasunk,
most hdrom Heston szecskazénk
van. Igen sok munkét jelent a
900-1000 vagon silo elszallitdsa.
Késziilédnek mdr a kombdjnok a
687 hektdr napraforgd és a 892
hektdr rizs aratdsdra is. Két hét
alatt szeretnénk végezni a napra-
forgoval, csak ezutdn kezdhe-
tink a rizshez. A gazdasig anya-
g helyzetét jelentGsen befolyd-

Fontos munka: altalajlamtas a foldeken

solja a rizstermés. Bizonyosan
lesznek gondjaink a szdllitdssal és
a tdroldssal. A napraforgot folya-
matosan szdllitjuk a martflii no-
vényolajgydrnak, de a termés egy
részét nalunk is 6k tdroljak bé-
rért. A-napraforgé és a rizs Ossze-
érhet, s akkor torhetjiik a fejiin-
ket, melyikkel kezdjiik, folytas-
suk!? A rizsnél is segitenek a
nagyidaiak, viszik a aevavailyal
hidntoldba. Eloreldthatdan 30 va-
gont helyeziink el vetémagként a
szaritopadozaton, fémzdrolni té-
len fogjuk. J6 termés igérkezik
az idén.

Kiemelt feladat az elGkészi-
tett talajon az &szi vetés. Szep-
temberben 200 hektdron vetjik
az arpdt, oktdber elején kezdjik
az 1500 hektdr buza vetését.
Szimitunk a j6 idSre, mert ha
csiszunk a munkdval, a jov6 évi
termés ldtja kdrdt. Az dllatte-
nyésztés szdlastakarmdny-igényé-
nek kielégitésére is gondolnunk
kell. Vorosherét 127 hektdron,

hoz.

lucerndt 124 hektdron vetet-
tink. Ez utdbbi sajnos a tavalyi-
ndl rosszabb mindségii lett. A vo-
rosherét magfogdsra is termeljiik.
Nem viltja meg ugyan a gazdasé-
got, de flimagtermeléssel is fog-
lalkozunk. Azért is, mert a vo-
roshere a rizs legmegfelel6bb eld-
veteménye, a késobbi termésre
elonyosen hat. Sokat jelent ne-
Liok a tavesszal vésdrolt gre

miveld gép, amely szellbzteti is
a gyepet. Rdszdrja a miitragydt,
elGsegiti a betelelést, igy intenzi-
vebben nd majd a gyep. A Fergu-
son direkt vetdgéppel torés nél-
kiil feliilvetjiik, ha sziikséges.

Ha engedi az id6jdrds, az Gszi
munkdkkal idében végziink. A
kiillonb6z6 feladatok kezdete
elétt termelési tandcskozdsokon
magyardzzuk el mindenkinek a
tennivalgjat. Reméljitk, a szak-
szerl, folyamatos irdnyitds és a
lelkiismeretes,  felelGsségteljes
munka taldlkozisa j6 eredményt

" B.Zs.

Fot6: Martin Gdbor



Juhasz szakmunkastanulok gyakorlati oktatasa
gazdasagunkban

oktatdsi, szocidlpolitikai el6adé.

»A gyakorlati oktatds jelenlegi helyzete és fejlesztésének lehe-
tOségei az agrarszakoktatdsban™ cimii keszthelyi nemzetkézi szim-
pozionon (1981. augusztus 27—28.) ismertette Hangya Lajosné

A Korssi Allami Gazdasdg
7498 hektdron gazdilkodd B ka-
tegorids alfoldi gazdasdg, kedve-
z6tlen termGhelyi adottsdgokkal.
Az adottsigoknak megfelelGen
alakult a termelésszerkezete, a
korosi egységiinkben féleg rizs-
termesztéssel és szarvasmarhatar-
tdssal, a k&szigeti termelési egy-
ségiinkben juhtartdssal és gyep-
gazddlkoddssal foglalkozunk.

A gazdasdg dllattenyésziési te-
vékenységében mindig fontos he-
lyet foglalt el a juhdszat, mert a
terlileti adottsdgai erre alkalmas-
sd tették. Az utolsé évben pedig
mdr kidolgozott program szerint
négy 6 szempont hatdrozza meg
a fejlesztést:az intenziv legelGgaz-
ddlkodds, a rdcspadlds hizlaléis-
tdllé kialakitdsa, a merinofajta
keresztezése és folyamatos elle-
tése. Az GsgyeprSl az intenziv
ontdzott gazddlkoddsra vald dt-
térés hektdronként 7-8 mdzsival
szemben 50-60 mdzsa takar-
miényt jelent, amely lehetévé tet-
te a szakaszosan bekeritett lege-
16re alapozott tartdst.

Az 1970-es évek elején kezdd-
dott meg a juhdszat dtfogé fej-
lesztése és 1979 végére késziilt el
45 milli6 forintért a juhdszat re-
konstrukcidja, melynek eredmé-
nyeként a gazdasdg a feldjitott
legelekGkoén 7000 anydt tarthat
el és évi 20-25 ezer hizé bdrdny
értékesitését végezheti. A tobb
éves munka és anyagi befektetés
nyomdn belépett a termelésbe
hat 600 férchelyes juhhodaly,
526 féréhelyes kiscsoportos elle-
t3 és 480 bdrdnyt befogadd uté-
nevel, egy 5000-es hizlaldépli-
let, valamint a korszer(i szikkasz-
tdsos modszeren alapulé trigya-
rendszer.

A gazdasdg a kovetkezd juh-
létszdimmal dolgozott 1980-ban:
az dtlag anyalétszim 5170, ez
5564 bardnyszaporulatot ért el.
A sajt tenyésztésbdl és vdsdrlds-
b6l osszesen 21 049 hizé bd-
ranyt értékesitettiink. Jelenleg a
gazdasdg juhdszati dgazatdban 38
fizikai dolgozé ldtja el a juhdllo-
mdnyt, ebbdl 8 szakmunkds, 10
a betanitott munkds. A szakkép-
zettség emelése és az utdnpotlds
biztositdsa nehéz, mert a juhi-
szat nem tartozik a divatos szak-
mdk kozé. Ez figyben kivdnunk
sz6lni ezen a nemzetkdzi féru-
mon, hogy bemutassuk sajdt pro-
bilkozdsainkat™ és tapasztalatot
cserélhessiink.

A Kordsi Allami Gazdasig
gyakorld gazdasiga a Gyomai
Mezd8gazdasdgi €s élelmiszeripari
Szakmunkdsképzé Intézetnek.
Az intézetben 1968 dta folyik
juhtenyésztd szakmunkdstanu-
16k képzése. Eleinte még a tanu-
16k a hagyomdnyos médszereket
sajdtitottak el, azutdn az elébb
emlitett fejlesztés kovetkezté-
ben, az adottsdgok jobb kihasz-
ndldsdval elkezdGdott a gazdasdg-
ban a korszer(sités, 0j technold-
gia bevezetésére kerlilt sor a lege-
16gazddlkoddsban, és kialakult a
megfelelé intenziv takarmédny-
bizis, amire alapozva 1972-16l
fokozatosan be lehetett vezetni
az Uj tenyésztési és tartdsi tech-
noldgidt. Juhdszati telepiink ki-
védléan alkalmas a hagyomdnyos
€s az Uj technoldgia egytittldtdsi-
ra, egybevetésére. Az évrél évre
korszeri{is6dd juhtenyésztés
nagymértékben segitette az uj,
magasabb szintd oktatds koverel-
ményeinek valdra valtdsdt. Az is-

kola és a gyakorld gazdasdg i
kapcsolatdnak eredményeképpen
1968—1981-ig 184 juhtenyésztd
szakmunkds keriilt a nagyiizemi
mezégazdasdgba. Gazdasigunk-
ban a végzett szakmunkdsok ko-
zill nyolcan dolgoznak. A juhte-
nyésztd osztilyok tanuldi a szak-
munkdsvizsgdn jol szerepeltek, és
a gazdasdg juhaszataban szerzett
szakmai ismereteket jol haszno-
sitjdk sajdt termeldlizemeikben.

A szakmunkdsképzd iskola
gyakorlatvezetd tandra 1977-ben
felmérést végzett arra vonatko-
z6an, hogy a juhdszszakmunkds-
bizonyitvinyt szerzett tanuldik
kézil hdnyan maradnak meg a
pélyén. Kideriilt, hogy a juhdsz-
szakmat szerzettek 70-72 szdza-
léka lesz taridsan juhdsz, ésa ju-
hdszként dolgozdk dtlag 30 szd-
zalékkal tobbet keresnek az elsé
ot évben, mint a mds ipari szak-
mdba vagy szolgdltatdsba elvin-
dorld tdrsaik.

Az iskola is és a gazdasdg is
mindent megtesz a szakma meg-
szerettetéséért és a juhdszszakma
ijboli presztizsének megteremts-
séért. Ez év mdjus 26-dn rendez-
ték meg elGszdr a juhtenyésztd
szakmunkdstanulék  gyakorlati
versenyét, ahol a berettyoéujfalui
szakmunkdsképzd intézet tanu-
16ival vetélkedtek a gyomaiak, a
vetélkeds szinhelye gazdasigunk
volt. A gazdasdg évrGl évre Osz-
tondijat ajdnl fel szakmunkdsta-
nulék részére szakmunkdsbdzi-
sunk biztositdsa érdekében. Az
iskoldbol kikeriilt, jelenleg két
éve dolgozd egyik 19 éves juhdsz
szakmunkdsunk havi dtlagkerese-
te: 3692 forint. Orvendetes tény,
hogy mig 1981-ben 13 juhte-
nyészté végzett az intézetben,
1982-ben mdr 16 juhtenyésztd
tanulé lesz, az djonnan juhte-
nyészié tanuldnak jelentkezék
szdma pedig 36.

A gazdasigban bevezetett Uj
tenyésztési, tartdsi médok hatot-
tak az oktatdsra, igy példdul
1973 éta juhinszemindtori tanfo-
lyamot is szervezett az iskola és
a gazdasdg a juhtenyésziG 3. osz-
tdlyos tanulék részére.

A juhtelep évek ota tovdbb-
képzési bdzisa az iskoldnak,
1978-ban az dllattenyésztési bri-
gidvezet6k tovibbképzé tanfo-
lyamdt is itt tartottdk meg. Az
oktatds fejlesztésére a gazdasig
1978-ban 75 000 forintot kapott
a MEM szakmunkdsképzési alap-
jébdl. Az elkovetkezdkben is red-
lis lehetGség kindlkozik arra,
hogy az intézet és a gazdasdg ko-
z0s gazddja legyen a felnétt juha-
szati szakmunkdsképzésnek,
szakmunkds-toviabbképzésnek,
mesterszakmunkds-képzésnek,
valamint a juhdszati kdzépveze-
t6k képzésének.

A MEM gazdasdgunkat 1978-
ban kutatdsi bdzisgazdasdgnak je-
16lte juhdszati témakdrben, hogy
az Allattenyésztési Kutatdé Inté-
zet irdnyitdsa alatt folytasson
kutatdsokat ,,a juhhis és a gyap-
jitermelés fokozdsa, a minGség-
javulds egyideji biztositdsdval™
megjelolést feladatkorben. Egy
évvel el6bb, 1977-ben a gazdasig
vezetése és az iskola vezetése
kezdeményezte azt, hogy Kdszi-
geten épitsink egy minden
igényt kielégitd felnott oktatdsi
bédzist, melynek bekerillési érté-
ke az akkori drakat alapul véve
korilbelidl 1Z millié forint lett
volna. Ehhez az AGOK mintegy

2 millié forinttal jdrult volna
hozzd, a 1obbi Osszeget azonban
sem a megyei tandcs, sem pedig a
MEM illetékes szakokratdsi szer-
ve nem tudtdk biztositani. Bi-
zunk abban, hogy juhdszati fel-
néttképzés sziikségességét a fel-
s6bb szervek is latjdk, és a redlis
lehetdségeket figyelembe véve
elébb vagy utdbb sikeriil ezt az
elképzelést realizdlni.

Kozos célunk, hogy a juhdsz-
tanuldkat az életre neveljiik. Ez-
zel kapcsolatban végiil engedjék
meg, hogy az iskola-gazdasdg-élet
kapcsolatdnak egy 1j probdlko-
zdsdt mutassuk be. 1980. novem-
ber 10-én az intézet és a gazda-
sdg szocialista egylittmiikodési
szerzgdést kotdtt, abbol az alka-
lombol. hogy a gazdasig 400
anyajuhot és egy juhistallét fel-
szerelésével egytitt dtadott gon-
dozisra, gyakorlati oktatdsi cé-
lokra a szakmunkdsképzd 3. osz-
tdlyos juhtenyésztd tanuldinak.
Az dtadds célja, hogy a tanuldk
az aktiv termelémunkdval még
jobban elsajdtitsdk a juhtenyész-
16 szakmunkdhoz sziikséges gya-
korlati ismereteket és folyamatd-
ban gyakoroljik a tantervi fel-
adatokat. Tovibbi cél, hogy a ta-
nuldk felelosségteljes munkdjuk-
kal jéruljanak hozzd a gazdasdg
termelési célkitlizéseinek megva-
lositdsdhoz. és érezzék a munka-
végzés tizemi felelGsségét. A ta-
nuldk egy teljes dllomdny gondo-
zdsdn keresztil naponta tapasz-
talhatjdk a becsiiletes munkavég-
zési Uzemi s népgazdasdgi hasz-
nossdgit, hozzdszoknak a rend-
szeres és pontos munkavégzes-
hez. Személyiségjegyilikké vidlnak
a szocialista munkaerkdlcs alap-
vetd normdi, amely dtmenetet €s
segitséget jelent az iskola elvég-
zése utin 3 munkahelyi beillesz-
kedéshez.

Az iskola vallaldsai a szerzd-
désben:

— Az erre a célra rendszeresi-
tett naposi szolgdlatokon a tanu-
16k gondoskodnak az dllomdny

— Tandri irdnyitdssal rendsze-
resen vezetik az dllomdny gondo-
zdsdval kapcsolatos nyilvantartd-
sokat €s bizonylatokat.

— A torzskonyvi nyilvdntartd-
sok, a tenyésztési napld, a szapo-
rulati napld, a takarmdnyozasi
naplé vezetése szintén irdnyitds-
sal toriénik.

— A rtanuldk pontosan elvég-
zik és wvezetik a tdrzskonyvi

Juhdsznak lenni szép foglalkozis . .

munkdhoz sziikséges feladatokat
(jeldlések, mérlegelés stb.).

A gazdasdg vdllaldsai a szerzo-
deshen:

— A szerzGdés visszavondsdig
a 400 anyajuhot és a tanistdll6t
felszereléseivel egyiitt az iskola
juhtenyészté 3. osztdlyos tanu-
léinak rendelkezésére bocsdtja..

— Az ‘anyajuhfalkdt év koz-
ben nem cserélgeti, kivéve a se-
lejtezés alkalmait és a tenyész-
utdnpotldst.

— A falkdhoz beosztott napo-
si szogidlatot teljesité tanulékat
mis munkavégzésre nem kotele-
zi.

— A naposi szolgdlaton levd
tanuldk ellendrzését, a technold-
gia, 2 munkarend, a baleset- és
tiizvédelmi elGirdsok betartdsdt a
gazdasdg szakemberei ellendrzik
€s betartjik.

— A gazdasdg gondoskodik az
dllomdny létszamdnak megfeleld,
kielégitd takarmdnymennyiség és
alom odaszdllitdsdrdl.

— A gazdasdg fizeti a naposi
szolgélatot teljesité tanuloknak
minden honapban az dllomdny
gondozdsdért jdrd, a gazdasdg
bérszabdlyzatdban eldirt bér-
Osszeget.

— Az iskolai sziinetekben gya-
korlatokon levd tanuléknak a
gazdasdg teljes elldtdst és szdlldst
biztosit.

Az egylittmiikodési szerzddés
eddigi eredményei kozt jelentds,
hogy a didkok folyamatdban, fe-
lelGsségge! végezhették a munka-
miivelefeket,, az anyajuhok el6-
készitésél a fedeztetésre, az in-
szeminaldst, a vemhes anydk
gondozdsdt, dpoldsdt, takarmd-
nyozdsit, az elletés levezetésdt, a
szops bdrdinyok gondozisit, a
szoptatds anyajuhok dpoldsit.
Ok maguk alakitottdk ki a fogad-
tatdt az anydk részére, valamint
a bdrdnydvoda kisfalkds elhelye-
zését. Ok vidlaszthattdk le a szo-
pos bdrdnyokat 45-50 napos kor-
ban 12-15 kilogrammos silyban.
Egyidejileg végezték az dllo-
ménynidl esedékes dllategészség-
Ggyi munkdkat, oltdsokat, fi-
rosztést, kordmdpoldst. 400
anyajuhbdl 350 ellett le, és 400
bdrdnyt vilasztottak le a didkok.
Ez 114 szdzalékos bdrinyszapo-
rulatnak felel meg. Ez a slritett
elletés levezetésével a 2 évbeni
hdromszori elletés esetén a jovo-
ben 170 szdzalékos szaporulat-

nak felelne meg, amely mdr nem
rossz eredmény.

A didkok anyagi megbecsiilé-
se sem elhanyagolhaté szem-
pont. 1980 decemberétél 1981
méjusdig a tanulok 37 ezer 381
forint munkabért vettek fel a
gazdasdgtél, amely a 6 hénap 4t-
lagdban 6 ezer 263 forintos havi
keresetnek felel meg. A jelenlegi
3. osztdlyban 13 gyerek tanul, ez
fejenként a 6 honap alatt 2 ezer
890 forint jovedelmet jelentett.
Ebbél voltak a tanulék tébb na-
pos kirdnduldson, sét ebbdl kolt-
hettek a sajdt ruhdzkoddsukra is.

Az (j mddszer segiti az elmé-
leti ismeretanyag elsajdtitdsdt és
bizonyos gyakorlati tapasztalat-
tal inditja dtba a didkokat. Eze-
ken kiviil a j6 emberi kapesola-
tok kialakitdsa is a kézos munkd-
val pirhuzamosan folyik, jo a vi-
szony a gazdasdgi szakvezeiGk és
az iskola tandrai kdzdtt. A gaz-
dasdgi szakveze(6k ellendrzik, se-
gitik és értékelik a tanulék mun-
kdjit. J6 a kapcsolat a juhdszta-
nulék és a juhdszatban dolgozd
gazdasdgi dolgozdk kozotr is.
Gazdasdgunk igazgatdja ugy nyi-
latkozott: ha volna annyi tanulg,
szivesen dtadndk az egész dllo-
mdnyt.

A szerzGdes kedvezd a gazda-
sdgnak is, mert enyhit a munka-
erdhidnyon. A didkok sokszor
segitséget nyujtanak az dllat-
egészségligyl tdmeges munkdk-
ban, mert példdul egyszerre
7—8000 hizé bérdny leoltdsa, fii-
rosztése nem kis gond.

Az idén szakmunkds-bizonyit-
vanyt szerzé osztdly mdjus 31-€n
dtadta a falkdt a kdvetkezd osz-
tdlynak és a nydr sziinet ideje
alatt az iskolai évhez hasonldan
2 hetenként 2 tanulé gondosko-
dik beosztds szerint az dllomany
folyamatos elldtdsdrdl. Szeptem-
ber 1-t8l uj 3-osok végzik a nydj-
jal kapcsolatos munkdkat.

fgy litja tehdt az iskola és 2
gazdasdg a jov6 juhdszszakmun-
kis-képzésének utjat. Reméljiik,
hogy az iskoldban és a gazdasig-
ban szerzett teljesitéképes tudds-
sal a tanuldknak nem 70 szdzalé-
ka, hanem 90 szdzaléka marad
meg a szakmdban, és orszdgosan
is sokat tehetnek a kormdny-
program juhtenyésztéssel Kkap-
csolatos céljainak végrehajtdsa-
ban.



Egeszseges koriilmények,
egeszséges emberek

Mindenki, aki naprél napra el-
foglalija a helyét a munkdban,
hallott mdr a munkavédelemrdl.
Sokan mégs ugy gondoljdk;
egészségiik, testi épséglik megtar-
tdsa a sajat dgyik, abba mds ne
isse az orrdt. Akadnak olyanok
is, akik éppen arra szdmitanak,
majd vigydz rdjuk az lzem, a
gazdasdg, a tdrsak. Hogy milyen
bonyolult dsszefiiggések, egy-
mdsrautaltsdg, jogok és koteles-
ségek rendszere a munkavéde-
lem, mennyi pénzt fordit erre a
célra a Kordsi Allami Gazdasdg,
annak jelentSségére ez iddig még
bizonyosan kevesen figyeltek fel.

Kovdes Jozsef véllalati mun-
kavédelmi vezetd és Antal And-
rds személyzeli vezetd tdjékozta-
tott benniinket errél. A Minisz-
rertandes 47(1979. november
30 rendelete Gjraszabdlyozta a
munkavédelmi jogokat és a kote-
lességeket, vagy ahogyan az itte-
niek fogalmaznak; helyre tette
azokat. A felelGsségek javat vil-
lalati jogkorbe testdlta. A rende-
letet megvitattdk a szakszerveze-
tek megyei tandesai, javaslataik-
kal egészitették ki, s a koriilte-
kinté munka eredménye lett az
ez év julius 17-én megjelend vég-
rehajtdsi utasitds. A Korssi Alla-
mi Gazdasdg vezet6i mdr dprilis-
ban megjelentették az tij rendel-
kezés helyes értelmezését tartal-
mazd kiadvdnyt, de a végleges (j
munkavédelmi szabdlyzat 1982.
juliusra készil majd el.

Erdemes 2 szdmok titkrében
is szemigyre venni ezt a teriile-
tet. A munka védelme — mondja
a 526, de a fogalom elsGsorban az
ember. a munkds védelmét jeloli.
Az elmult Stéves terv a gazdasig-
ban szocidlpolitikai célokra 12,5
millié forintot, munkavédelmre
pedig 15,5 milliét irdnyzott el6.
A tények azonban mds szimokat
mutatnak: 22,5, valamint 26 mil-
li6 748 ezer forint kiaddst. A
nagy kiaddsok hdtterében rejlik a
munkdsszdllitds  korszeriisitése,
az autébuszpark feldjitdsa. A
dolgozék 80-85 szdzaléka mids
kozségbd! bejiré. Tobbet koltot-
tek a tervezettnél a munkdslakds-
épitésre is. Nagy gépi beruhdzd-
sok évei vannak mogottik, s ko-
zelebb értek a f6 célhoz: a nehéz
fizikai munka, a rakodis, a ter-
melés gépesitéséhez, megkonnyi-
téséhez. Az dj dtéves terv idején
Osszesen 55 milliét forditanak a
munkavédelemre és szocidlpoliti-
kira. A legtébb pénzt tovdbbra
is az Uzemi étkeztetésre, a mun-
kdsszallitdsra, véddruhdra, -fel-
szerelésre, a munkakdrilmények
javitdsdra, biztonsdgtechnikdra,
tiizvédelemre, lakdsépitésre, ok-
tatdsra koltik. Evrdl évre jelen-
nek meg a konkrét tennivalok.
Az egyik példdul az, hogy a me-
z0gazdasdgi gépek egyre na-
gvobb testliek, a mihelyek vi-
szont maradnak, amekkordk vol-
tak. ,,Kin6ttik a helylinket” —
mondjdk a2z itt dolgozdk. Az
anyagmozgatds, a szerelés meg-
konnyitésére épiilnek majd az
elektromos kapudaruk, a rako-
dodlldsok. A novényvéddszer-
raktdrat is béviteni kellett; s (j
formdjdban szintén megfelel a
szakmai 06v6 rendszabdlyoknak.
A védekezés feltételei adottak az
egészségre drtalmas vagy veszé-
lyeztetett teriileteken is. A tele-
pitett munkahelyeken majdnem
teljes a szocidlis elldtottsdg. Olto-
z0k, tisztdlkoddsi, étkezési lehe-
t6ség van. A nem telepitett mun-
kahelyeken dolgozdkndl van még
gond, példdul a legelteté juha-
szokndl, a rizsGroknél, a szi-

vattylugép-kezel6knél, az erdé-
szeknél. A jovdben tervezik,
hogy az id6jdrds viszontagsdgai-
val szemben konnylszerkezetes
hidzikdk épitésével védik dket. A
gazdasdgi dolgozdk 10 szdzaléka
taldlhatd ezeken 2 munkahe-
lyeken. A kampdnymunkdk ide-
jén, az aratdsndl egy autébuszbdl
dtalakitott mozgd szocidlis léte-
sitmény keresi fel a munkdsokat,
ebben étkeznek és fiirdenek. A
két gépmihely szocialista bri-
gddja alakitotta 4t igy a régi [ka-
rust.

Tdrsadalmi és hivatisos mun-
kavédelmi Grhalézat gondosko-
dik a dolgozok testi épségérél. A
munkavédelem, a miszaki és biz-
tonsagtechnikai rendszer a ter-
meléssel pdrhuzamosams tevé-
kenykedik a gazd an. Ko-
vics Jozsef munkavédelmi veze-
16 mellett két biztonsdgtechnikai
megbizott, s a munkateriileteken
egy-egy védelmi Or, s szakszerve-
zeti aktivista dolgozik. Az 6 fel-
adatuk az lizemi balesetek meg-
el6zése, a baleseti veszélyforrd-
sok feltdrisa, megsziintetése. A
biztonsdgtechnikai  szemléken
késziilt jegyzokényvek felelds-
ségteljes munkdrol tuddsitjdk az
SZMT munkavédelmi szakembe-
reit. Dolgozik és jol dolgozik a
hdlézat, de igazdn akkor lehetné-
nek elégedettek, ha majd a ko-
zépszintl vezetok is munkahelyi
kotelességiiknek tekintik a mun-
kavédelmet. A jovd évi szabily-
zatmddositds pontosan meghatd-
rozza az ali- és folérendeltségi vi-
szonyokatl, felelGsséget, a gya-
korlati mddszereket.

MT Z-re szerelt ronkvonszolé

Az elmilt évben az Uzemi bal-
esetek, s a kiesett munkanapok
alacsony szdmidval fGosztdlyi
szinten is elsd lett a Korosi Alla-
mi Gazdasdg. 1981-ben sem for-
dult elé haldles, silyos, csonku-
l4s0s, vagy tomeges baleset, fog-
lalkozdsi megbetegedés. Kam-
pinymunkdk idején és kdvetkez-
tében mdr évek ota nem volt
lizemi baleset. Az esztendd ki-
lenc tizemi balesete, s a 219 ki-
esett munkanap foként az ellen-
Grzéstél tavolabb esd periferikus
munkateriiletek gondja volt. Per-
sze, ebbe sem nyugodhatunk
meg, téreksziink a rendszeres el-
len6rzésre, igy kevesebb lesz a
szabdlytalansdg is. A sokat emle-
getett minisztertandcsi rendelet
azt is kimondja, hogy a dolgozo-
nak kotelessége sajdt magdra vi-
gydzni. Taldn killondsen hangzik,
hogy errdl is beszélni kell, de
a gyakorlati tapasztalatok szerint
sziikség van rd. Miszakkezdés
eltt mindenki ellendrizze a gé-
pét, ha szakmailag képes rd, hd-
ritsa el a tapasztalt hibit, ha
nem, széljon a felettesének. A
dolgozdk a sajdt teriiletiikdn Ot-
évenként vizsgdznak biztonsdg-
technikdbdl. Az 4j villalati sza-
bdlyzat megjelenése utin min-
denkit6l djra szdmon kérjik
teszt- és szobeli vizsgan a fontos
ismereteket. Bir az alkoholfo-
gyasztds munka kozben szeren-
csére a gazdasdgban nem dltald-
nos, mégis jo, hogy a szonddzds
ezentul nem szivességi kérés. Aki
megtagadja a szonddztatist, pp-
ugy kidllithaté a munkdbdl,
mintha alkoholt ivott volna.

Sok témdban, f§ kérdésben
talalkozik a munkavédelem és az
egészségil
gyelemmel préhdljdk megelézni

. VédGeszkozzel, fi-
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Az autédaru atalakitdsa is jol sikeriilt

a foglalkozdsi megbetegedések
kialakuldsdt. Veszélyeztetett te-
rilet példdul az dllattenyésztés,
ahol fokéni-d fokozott tisztilko-
dds a megel6zés mddja. Van fiir-
dési lehetdség, csak nem minden-
ki veszi igénybe. A mezfgazda-
sdgban nem ismerték el foglalko-

Fotd: Martin Gdbor

zdsi megbetegedésnek a traktoro-
sok gyomor- és iziileti bdntalma-
it, de a probléma mégis valés. A
gazdasig ezeket a dolgozdkat
szitkség esetén mds munkaterd-
letre helyezi. Rehabilitilja &ket,
néhdnyukat dtképezték gépjavité
szakmunkdsnak is. Az er6gépek
vezet§inél halldskdrosoddst okoz-
hat a megengedettnél nagyobb
zajszint, mégsem haszndljdk szive-
sen a fulvédd vattdt. Az erdé-
szeknél, motorfiirész-kezel6knél
munkaszervezéssel, idénkénti 4t-
csoportositdssal védekeznek a
szakmai drtalmak ellen. A laka-
tosok mihelyébe laticell burko-
latd dlmennyezetet épitenek be,
igy csGkken a zaj. A hegesztGket
elszivé-berendezéssel ovjdk majd
a kdros gdzoktol.

A-munkavédelmet tjitdsok is
szolgdljik. [gy példdul az az er-
dészeti kisgép, amely megfogja a
kidontott fat, a tisztdsra huzza,
igy az erdészeknek nem kell a
ronkok kozott bukddesolni. Ez
az erdészetiek javaslata alapjin
lesz bejelentett Gjitds. A mdsik
megvasarolt szabadalom. A ZIL
tipusi autédary mikodtetése
nem fele! meg a magyar szab-
vinyoknak. A nehézkes mecha-
nikus vezérlést konnyd pneuma-
tikussd lehet alakitani. A sajdt
hasznon til minden ilyen auté-
darura a mi szakembereink kap-
tdk meg a javitds és dtalakitds
jogat.

Evek 6ta szeretnénk iizemi
orvost alkalmazni, de ez a gyo-
mai orvoshidny miatt eddig nem
sikerfilt. Az idén valdra vdlik a
terviink. MegfelelGen felszerelt
orvosi rendeldnk lesz két egység-
ben. A Koérosi-majorban heten-
ként kétszer két ordt. Kdszigeten
hetenként egyszer egy 6rdt ren-
del az orvos. Feladata lesz a gaz-
dasdgi doigozok egészségi dllapo-
tdnak feltérképezése, a rendsze-
res egészségligyi vizsgdlatok, a
munkaalkalmassdgi  vizsgdlatok
elvégzése és a szakmai segitség-
nytjtds 2 munkavédelemben.

A gazdasdg, a termelés érdeke
az, hogy minél egészségesebb ké-
rilmények kozott egészséges em-
berek dolgozzanak a Korosi Alla-
mi Gazdasdgban.

Bede Zscka



Klub legyen a klub...

A KISZ-vezetdségi tagok mdr
mondatokba sliritve rogzitették
a papiron a klubprogramot, az
éves tervet, a célkitiizéseket.
Mindez elGttink fekszik az asz-
talon, amikor a KISZ-titkdrral
beszélgetiink.

— A legkozelebbi vezetdségi
iilésen tdrgyaljuk a tervezetet —
magyarazza Mundrucz Gdbor. —
Legfontosabb célkitlizésiink az,
hogy itt ndlunk a mez6gazdasdg-
ban dolgozé fiatalok is kulturdlt
sz6rakozassal, hasznos tanuldssal
toltsék el a szabad idejiket. Ez a
klub mindig sok gondot okozott
a KISZ-nek. Evr6l évre tervez-
zilk a klubéletet, de eddig még
nem sikeriilt igazin. Az okok
mélyen gydkereznek. Alapvetd
az, hogy tulajdonképpen kevesen
vagyunk KISZ-esek, a 180 30
éven aluli kozll mindéssze 32-
en. Nem akarunk mi okkal, ok
nélkiil 1étszdmot ndvelni, de
tébb fiatalnak méltdn kéztink
lenne a helye. Meggy6z6désem, s
a vezet&ink is igazoljdk a szavai-
mat, hogy ndlunk a KISZ-esek
munkdban, életmddban, viselke-
désben valéban a flatalsdg élcsa-
patdt jelentik. Miért vagyunk
ennyien? Mert hdrom kozségbdl
jarnak dolgozni a gazdasigba a
fiatalok. Lakohelyikén tagjai a
KISZ-nek, vagy pedig sem itt,
sem ott. Ha feleséget, férjet taldl-
nak maguknak, mdr nem a ko-
z0sség jovajét tervezik, hanem a
magukét. Persze azért nem mon-

dunk le a tagtoborzdsrdl, hiszen
igy a klubmozgalomban sem tud-
ndnak tobben tevékenykedni
A Korosi-majorban mdr megvan
a klubhelyiségiink, az alapvetd
berendezési tdrgyakat is megkap-
tuk. A gazdasigon nem mulik,
adndnak tobbet, jobbat is, ha ér-
telmesen tudjuk hasznositani.
Fontos, hogy helyben lakd, al-
kalmas klubvezetdt taldljunk, aki
képes irdnyitani az ifjusdgi moz-
galomban. A gazdasdg kozmiive-
16dési bizottsiga a programok
szervezéséhez, megvalésitdsdhoz
mdr felajanlotta a segitséget.

A Korosi Allami Gazdasdg fia-
taljainak gondjai sajnos nem
egyediildlléak. A bejdré mez6-
gazdasdgi dolgozdkat nehéz moz-
g6sitani. A munkdval, a fegye-
lemmel nincs baj, még tdrsadalmi
munkdt is szivesen vallalnak, ha
latjdk a célt. Csak a klubéletet
nem lehet megvaldsitani? Van-
nak persze a jo szdndékiak mel-
lett olyanok is, akik az ifjisdgi
klubot legszivesebben nem a kul-
turdlt szorakozds, tanulds szinte-
rének tekintenék. Szerencsére 6k
vannak kevesebben. Errdl tanus-
kodik az az értékelS elemazés is,
amelyet a gazdasdg pdrtbizottsa-
ga allitott Gssze nemrégiben a
KISZ-alapszervezetr6l. JelentGs
eseményként értékelik a vezetdk
Ujravdlasztdsdt. Személyiikben
olyan fiatalok keriilnek az ifjisd-
gi mozgalom élére, akik jél dol-
goznak, atérzik a fiatalok gond-
jait, és alkalmasak a KISZ-élet
tartalmassd tételére. Terveik ko-
zott szerepel a palyakezdSk fel-
karoldsa, jelentés feladatuk a
parttaggd nevelés. Tobbet kell
tenniiik azért, hogy a fiatalok
jobban és nagyobb létszdmmal
kapcsoldédjanak a szocialista bri-
gddmozgalomba.

Az ifjisdgi mozgalom aktivis-
taival egylitt mi is abban bizunk,
hogy legkozelebbi beszélgeté-
sinkkor a KISZ-vezetSség pezs-
g6, viddm tartalmas klubéletrsl
szémol majd be a gazdasdg Ujsag-
jdnak. '

Bede Zséka

Arattunk Nagyidan, szantanak Gyoman

AZ OSSZEFOGAS SZEP PELDAJA EZ IS

Skodik a gyomai foldeken

— Mikor mi mdr itthon learat-
tuk a btizdt, a nagyidai teriileten
akkor érik be — mondjdk a kom-
bédjnosok. S mintha a természet
is a k&i gazdasdg egyttimikode-
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sét tdmogatnd, Ggy id6ziti az
Gszi tennivalékat.

Egész éjszaka utazott a négy
kombdjnos Gyomdrdl a tornyos-
németi hatdrdllomadsig, hogy idg-
ben elkezdjék az aratdst a nagy-
idai gazdasdgban. Az ottaniak
minden munkdjdt gyomai kom-
bdjn  takaritotta be hdrom
augusztusi hét alatt. Otthonosan,
ismerdsen dolgoznak mdr Nagy-
iddn a mi dolgozdink. ,,Csak ne-
kiink alféidieknek furcsa az a
dimbes-dombos vidék — mesélik.
— Mint a hulldmvasit, hol lefelé,
hol felfelé kapaszkodik a gép.

- Gyenge gyomri ember nem is

tudna ott dolgozni.”

Sok munkdval, kevés, de tar-
talmas szabad idGvel teltek az
aratds napjai. Bardti csalddok
gyakran meghividk vendégségbe
a gyomaiakat. A szilldsra, az el-

latdsra sem mondhat senki egyet-
len rossz sz0t sem. ,Magyar
asszony a szakdcsng, kedviink
szerint izesiti az ételeket” — me-
sélik itthon.

Nem maradnak adésaink a
nagyidaiak. Ott segitenek, ahol
sziikség van rdjuk. Két Skoda-
traktor szdntja a gycmai folde-
ket, hdrom ember: Varny6 Imre,
Laczké Ldszl6 és Laczk6é Gusz-

¢ tdv dolgozik rajta. A rizsaratds-
ndl, a szdllitdsoknadl is itt lesznek
a csiicsidsben a Skoda-terepjd-
r6k. Ilyenkor egyiitt dolgozunk,
s egyutt szervezzilk a pihenés
orait-is, mi a két kozség munkd-

sai.

Osszefogds? Olyasféle.
Egyiitt, egymdsért. Aztin koz-
ben az sem baj, ha kicsit vildgot
latnak az emberek. Mi Gjsig ott,
i djsdg emitt . . .

Masokon segiteni
A kituntetett szb-elnok

Csendes, szerény embernek is-
merik Nagy Ldszlot a gazdasdg-
ban. A figvelmet nem hangos
szoval, hanem jé munkaval hivja
fel magéra. Igy volt ez legutobb
is, amikor szakszervezeti munkd-
jaért a SZOT eziistplakettal ju-
talmazta.

_— 1964-ben léptem a gazda-
sigba s*Kdpcsolédtam az itteni
mozgalomhoz — emlékezik. —
Pirtvezet6ségi tagnak is megvi-
lasztottak, majd a szakszervezeti
bizottsdg elndke lettem. A szak-
szervezeti munka, ha szivvel-lé-
lekkel végzi valaki, sohasem volt
s nem is lesz kénny( feladat. A
megnovekedett jogkorrel élnlink
kell. Kezdetben bizony féltiink
az Ujtél. Nem nagyon tudtuk,
mit hoz majd ez a bizalmirend-
szer. Errél sokat és sokszor be-
szélgettiink. Hogyan alakul a fe-
lelgsség, a kotelesség, a jog, az
érdekvédelem kérdése. A gyakor-
lat azt igazolja, hogy megfelels
aktivistdkat vilasztottunk bizal-
minak.
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Laci bdcsi a rizstermesztési
dgazatban dolgozik. Nap mint
nap taldlkozik az emberekkel,
munkatdrsaival. Kikéri, meghall-
gatja a véleményiiket a gazdasig
dolgairél, jovojérdl. Tagja az
igazgat6i tandcsnak is. lgy az-
utdn vildgosan ldtja, érzi, milyen
nehéz a kiilénb6z6 dgazatok
okos irdnyitdsa, az érdekek
egyeztetése. Magyardzza is a hoz-
zd forduldknak az Osszefiiggése-
ket. Sziikség van a meggy5z6 be-
szélgetésekre, hiszen csak tgy
tud tdlhaladni a gazdasdg a ne-
héz id6szakokon, ha a vezetdk és
a beosztottak hittel munkilkod-
nak az eredményekért.

— A 4-5 esztendeje megkez-
dett dtszervezés — a keriiletir6l
az dgazati rendszerre — gondot
jelentett a szakszervezetnek is.
Eleinte igen nagy volt a munka-
teriletek széréddsa. Semmikép-
pen nem Orilt az a traktoros,
akinek példdul 15-20 kilométert
kellett mennie a gépével, amig a
munkahelyére ért. Most mar ugy
egyeztették az érdekeket a mun-
kahelyi vezetdk, hogy az embe-
reket lehetSleg a lakéhelyiikhoz
legktzelebd foglalkoztassik.

Még egyszer z bizalmiakrol.
Szerintiink jelentdsen noveke-
dett a szakszervezet szerepe. A
bizalmitestiiletet négy fdbizalmi
fogja ossze, de a bizalmiak bar-
mikor fordulhatnak hozzdm a
gondjaikkal. Jonnek is, hdztaji
tugyekben, segélyezések, jutalma-
zdsok eldontésénél. A szocialista
brigddok munkdjdt kozosen érté-
keljitk a gazdasagi vezetSkkel. A
felsébb vezetdk intézkedéseit, el-
gondoldsait mi is megvitatjuk,
hozzdtessziik a magunk tapaszta-
latdt. Hagyomdnnyd valt példdul,
hogy a betakaritds, az aratds ide-
jén a szocidlis elldtdsrél gondos-
kodunk. A dolgozdknak helybe
vissziik a f6tt, meleg ételt, az
ivovizet, a mosakodasi lehetdse-
get. Kozos terv, hogy hamarosan
osszeiilink a vezetSkkel és
egyitt vizsgaljuk felil a torzsgar-
da-, a munkvédelmi szabdlyza-
tot, sor keriil a bérszabdly-mddo-
sitdsra is.

Vannak gondjaink, de tény,
hogy évrél évre pdr ezer forinttal
mindig tobb keril az emberek
zsebébe. A termelékenység foko-
zdsa a munkaidé jobb kihaszna-
ldsa az a kiinduldsi pont, amely a
jovedelem emelkedését szolgdlja.
Tudjdk ezt az itt dogozdék mind-
nydjan. Most az &szi betakaritds-
ndl agg6dd szemmel figyeljiik a
rizstermést, mert ez a ndévény
vagy hoz, vagy visz a konyhdrol.
Ugy ldtjuk, hogy az idén hoz.

¢

Napestig tudndnk beszélgetni
a gondokrdl, oromokrdl. Arrdl,
hogy a munkatdrsak mindegyike
onzetlentl gratuldlt Nagy rdszlé
kitiintetéséhez, hogy bizony ne-
héz a2 hiarom kozségbdl verbuvalt
fiatalokat osszekovécsolni. Vége-
zetill igy bucsizik az szb-elnok:

— Szeretem az embereket,
ezért soha nem fdraszt a gond-
juk, bajuk. Mindig segiteni sze-
retnék masokon. Azt hiszem az
az, amiért érdemes teljes szivvel,
odaaddssal. végezni a dolgunkat,
vallalkozni megbizatdsokra. A
szakszervezeti élet tele van valto-
zatossaggal, soha nem sziinik a
tennivalé. JO latni az emberek
érdekiGdését, az cletiik alakula-
sit, s azt is, hogyan erdsodik a
kozosség. Mert erdsodik, és eb-
ben a szakszervezetben dolgozdk
munkdja is benne van . . .
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Eredmények, gondok,
intézkedések

Hogyan lehet szert tenni magasabb

nyeresegre?

Rizsaratds Claas~Donunat0rraI

Egy év telt el azdta, hogy Rdcz
Janos kozgazdasigi igazgatdhe-
lyettessel. a szandlds utdni hely-
zetrdl beszélgettiink. Arrél, hogy
mi tortént tavaly a gazdasdg
eredményessé  tételére  Most
1981 vége felé jirunk, s a kitd-
zOtt cél erre az esztenddre mdr
az volt, hogy nagy mértékben
novelik a nyereséget.

— Mit rettek ennek érdeke-
ben?

— El6szor is korszer(sitettik
a vezetési szervezetet Tobbek
kozt osztdlyokat vontunk ossze,
s a munkdltatéi jog igazgatdi és
igazgatohelyettesi hatdskorbe ke-
rilt Hogy miért, arra csak egy
példa: ne fordulhasson elé, hogy
az egyik dgazat elbocsdt egy dol-

20z6t, s mdsnap a masik folveszi .

~ A termelést kézvetlen befo-
lydsolo intézkedés mi volt?

— A gépesités tipizdldsdra t6-
reksziink €s lzembiztosabb gé-
pek bedllitdsdra. Ezért a meglévd
munkagépekhez még két Claas-
Domindtort vettiink, s ezzel a ga-
bonabetakaritds biztonsdgos lett.
A két 1ij Hesston pedig a tomeg-
takarmdny-gazddlkoddsban jelen-
tette ugyanezt.

- A novenytermesztésben
most is a rizsé a foszerep?

—Itt a termelés szerkezete
modosult: 6070 szdzalékos az
drlindvények ardnya, 25 a takar-
mdnyféleségeké A legfontosabb
most is a rizs, amelyet az idén
892 hektdron termeltiink, s mi-
vel 2,7-2,8 tonna dtlagtermés

mutatkozik, 7 milliés nyereség

varhato.
Ehhez hozzdjdrult a j6 id8. az uj
telepek novekedése és az eldrelé

Az idén 892 hektaron termeltiink
rizst, nyereségesen, ami — tobbek kozott abbol adodott, hogy elére-
1éptiink a rizstermesztés technolGgidjaban” — mondotta Racz Jdnos
kozgazdasagi igazgatcohelyettes

pés a rizstermesztés technoldgid-
jiban A tovdbbi fejlédést az a
nyolcéves vetésforgo kialakitdsa
adja majd amelybdl 6t év a rizs-
termesztés, valamint a rekonst-
rukcid folytatdsa 1982-ben.

— Az dllattenyésztésben iga-
zdn jor az utdbbi években a
szarvasmarha-dgazatra  lehetert
mondani. Most is eredményes?

— A fédgazaton beliil — akdr
a rizs a maga helyén — tartja
meghatdrozo szerepét. S tovdbb
szildrdultak az eredményei. A
tejtermelés eléri s6t meghaladja a
tehenenkénti 5000 litert, &s
ilyen még eddig nem volt a gaz-
dasdgban. A tervszer( dllomdny-
csere — a tenyésztésbe dllitott
iszOk és a kiselejtezett tehenek
révén —, s az ehhez sziikséges fi-
gyelem meghozta és hozza a ma-
ga gyilimolcsét. S bdr kisebb lesz
a nyereség a tavalyindl — vdrha-
téan 4 millié korili —, mégis
tobb terméket produkalt.

— Es a gazdasag ,.fekere bard-
nya’, a juhdszat hogy all?

— Tovdbb feketedik. Nehéz
err6l beszélni, de muszdj. Az
utobbi hdrom évben — bdr tavaly
volt némi javulds — 22 millids
veszieséget
bél erre az évre 7 millié korili
osszeg esik. Es az tiirhetetlen.
Meggy6z6désem, hogy ha 1982-
ben is ilyen alapokrdl, ilyen
nagysdgrendben és igy folytatjuk
a juhtenyésztést, akkor a veszte
ség mértéke nem csokken lénye-
gesen az dgazatban. Ezért koz-
gazddszszemmel nézve, dgy ldi-
szik, ha a feltételek nem viltoz-
nak — nem né a szaporulat, nem
csokken az elhullds, nem lesz ol-

-hozott. Sajnos eb-

csobb a takarmdny, stb. — akkor
a gazdasdg nyereségessége érde-
kében nincs mds megoldds, mint
a tenyésztés megsziintetése

— De hiszen On is azt mondta
tavaly, hogy szivds, kitarto szak-
szent munkdval haroni-négy éven
beliil a szintrehozds, sot vala-
mennyi nyereség is elérhetd.
Most mégis mds a vélemenye?

— Az és ez csak ldtszolag el-
lentmonddsos. De még ha ugy
lenne is, a merev ragaszkodds mi:
re j6? Es ezt nem a juhdszat el-
len mondom, mert ha a szarvas-
marha-dgazat volna hasonlo hely-
zetben, akkor arra vonatkoztat-
ndm. Mivel a cél nem lehet mas,
mint a nyereség dllandd novelé-
se. ami a gazdasdg minden egyes
dolgozéjinak érdeke. Ez van
osszhangban az orszdgos gazdasd-
gl Kovelelmenycekkel, s azzal,
hogy meg kell dllni a sajdt libun
kon. S ezekbd! kovetkezben azt
csindlni, ami jovedelmezd.

— Van ilyen a juhdszatban?

— Ebben az dgazatban a hizla-
lds gazdasdgos. Az itt meglevé
kapacitdst kellene jobban kihasz-
ndlni, ez viszont Kiils§ korlilmeé-
nyekkel is Osszefiigg.

— Es amirdl eddig nem be-
szeltiink?

- Buzdbadl 1,5 milliés veszte-
ség varhatd a belviz és az esG nél-
kiilli mdjus miatt. A takarmdny-
nak sem kedvezett az idé, s a ki-
sebb hozam megndvelte az on-
koltséget, de szerencsére az Onel-
latdsunk biztositott. Az épitd-
részleg most is sokat villalt, s
hogy mégsem hozza az elvirha-
tot, annak a halfeldolgozonil
végzett veszteséges munka az
oka. ipari tevékenységlink bd-
viilt és a most folyd tdrgyaldsok
alapjdn sikeres fejldésre van ki
ldtds.

— Veégiilis. mi lett a kitiizétr
célbol, hogyan alakul a nyere-
seg?

— Osszességében a tervezett
7,3 millié forint helyett eléreldt-
hatdan az évet 4,7 millié korili
nyereséggel zarjuk. Ehhez a rizs-,
a szarvasmarha- és a napraforgé
dgazat komoly nyereséggel jd-
rult. Az ellenpdlus viszont a ju-
hdszat magas és a buza alacso-
nyabb vesztesége, valamint a ta-
karminyel&dllitds magas onkolt-
sége. Ha ez utdbbiak nincsenek,
akkor a tervezettnél is joval na-
gyobb a biives két szimjeggyel
irhatdé — nyereséget érhettiink
volna el. Mdr 1981-ben.

A beszélgetésbsl  kittnik,
hogy a gazdasdg nagy eréfeszité-
seket tesz helyzete javitdsa érde-
kében. A szemlélet, mellyel a
feladatok megvaldsitdsdra torek-
szenek, vildgos és egyértelmil. A
kovetkezé esztendd sokminden-
re vilaszol majd.

Vass Midrta

A\ ( ev(a&/ée?-nne/yaég

Nemcsak a csalddban, de gazdasagunkban is megkiilonboztetett
orom forrdsa egy-egy Ujsziilott érkezése. A munkatdrsi j6 kapcsola-
tok révén egyiitt izgulunk, hogy a kisbaba ,,legényke lesz vagy ledany-
ka'}’

Minden évben nagy odaaddssal igyeksziink megrendezni a villalati
névaddiinnepséget, ahol kozosségiink tagjainak gyermekeit, a csaldd
legdragdbb kincsét, a szll6k reménységét, €letiink folytatdsdt ko-
szongjuks

1981. szeptember 12-én bensSséges linnepség szinhelye volt a Ko-
rosi major ebédlGje, ahol a gazdasig nébizottsiga rendezésében név-
adé lnnepséget tartottunk az 1980. évben és 1981. év elején sziile-
tetl kisgyermekeknek.

mbdr Mdtydsné vszb-titkir mondott iinnepi beszédet, a dévavi-
nyai lednyneveld intézet tiz tanuléja adott hangulatos irodalmi mi-
sort. A nagykozségi tandcs anyakoényvvezetSje, Katona Istvinné ko-
szontotte a sziil6ket és adott nevet a gyermekeknek.

Nevet kapott: Kohdri flona, Korin Gydrgy, Kapronczi Gdbor,
Oldh Baldzs, Papp Andrea, Szakdlos Zoltan, Szentmiklosi Magdolna,
Szdraz Hajnalka, Sziics Judit, Badari Jozsef és Badari Ldszlo.

A villalat ajindékdnak dtaddsa utdn az uttorék és a gazdasdg
KISZ-esei kototték a picinyek nyakdba a kék nyakkendét, jelképéiil
annak, hogy a gazdasdg szocialista kozossége befogadta Gket. A
KISZ-tagok az aprdsidgoknak jatékkal, az édesanydknak virdggal ked-
veskedtek.

Befejezéstil Ambrus Baldzs igazgatd mondott {nnepi poharké-
szOntdt és pezsgbvel koccintottunk a gyermekek és a sziilok egészsé-
gére.

Az elkovetkezd esztendGben, 1982-ben is megrendezziik a hagyo-
ményos névadd linnepséget, ugyanis ez évben oktdber végéig gazda-
sigunk dolgozdinak 16 kisgyermeke sziiletett, akiket sziileikkel, név-
adosziileikkel egytitt szeretettel varunk az 1981 6vben megrendezes-
re keriilé névado linnepségre!

A villalat valamennyi dolgozéja nevében kivanunk a gyermekek-
nek, sziilknek és a névaddsziildknek j6 egészséget, sok 6romet, bol-
dogsdgot!

Korosi AG
ndbizottsiga

A gyomai halfeldolgoz6 iizem, ahol épitébrigidunk dolgozott
Foté: Fazekas Laszlé



Tudds, jokedv, megérdemelt jutalom:
szakszervezeti jubileumi vetélkedo

L=

A zsiiri. Ambrus Baldzs igazgaté beszél. A tébbiek: Ricz Janos, Gombar Matyasné és dr. Mindik Zoltin

Az elsd helyezett Haladds brigdd. Balogh Tamdsné,
Hanyecz Kéroly és Takdcs Teréz

Az bsszevont brigdd. (Cseh, Kovics és Zsilinszky) -

A Magyarorszdgi Foldmunkd-
sok Orszdgos Szovetsége megala-
kuldsdnak 75. évforduldja alkal-
mdbol a MEDOSZ vetélkeddt
hirdetett meg a szocialista brigd-
dok kozott. A cél az volt, hogy a
foldmunkdsmozgalom, a szak-
szervezet, a parasztsdg haladdsi-
ért, érdekeiért vivott politikai,
gazdasdgi harcot minél tébben és
alaposabban megismerjék.

A gazdasdg vetélkedGjébe hat
szocialista brigdd hdrom-hdrom-
fés csapata vett részt. A zsiiriel-
nok Ambrus Balazs igazgato
volt, a zsiiritagok pedig: Minddk
Zoltdn vpirttitkdr, Rdcz Janos
igazgatdhelyettes és Gombdr Ma-
tydsné szb-titkdr. A jatékvezetést
Hangya Lajosné, a kozmiivelGdé-
si bizottsdg elndke vdllalta.

— Elnékhéz illo feladar. Mds-
kor is csindlta mdr?

— Ez volt az els6 jatékvezeté-
sem. Egyszer ugyan beugrottam
egy karacsonyi tnnepély leveze-
tésére, hogy a helyzetet meg-
mentsem, de a kett6t nem lehet
Osszehasonlitani

— Ehhez komoly felkésziilés
kellett?

— Ugyaniigy dttanulmanyozni
a nagy és nehéz anyagot, mint a
versenyzbknek, azért is, mert bdr
kaptunk kozpontilag kidolgozott
kérdéseket, mi ezeken a szak-
szervezeti  titkdrral valtoztat
tunk. Hogy se til kdnnyd, se til
nehéz ne legyen, egyes témdk he-
lyett mdsokat iktattunk be, és
bévitettiink is, igy aztdn az ere-
deti héttel szemben ndlunk ki-
lenc témakér volt.

=~ A kilenc témakdr — a vetél-
kedé anyaga — rengeteg olyan
torténelmi, politikai, gazdasigi
eseményt fogott dt, amelyet saja-
tosan foldmunkds jellegénél fog-
va eddjg részletesen elég kevesen
tudtak, s igazan csak most ismer-
ték meg. A szdzad elejének és a
két hdbori kozétti kornak bo-
nyolult  foldmunkdsmozgalmi
koriilményeit, az agrarproletdrok
és szegény parasztok akkori
helyzetét, s az étiik harcolé moz-
galom kiilonb6z6 szervezeteit, s
minden fontos mozzanatit a
munkdnak S azok munkdssagdt,
akik egész életiikben kiizdottek
a harom millié koldus emberi jo-
gainak s életének megteremtésé-
ért,

Rég volt kongresszusok anya-
gt ismerték meg, s a korabeli
sajt6é hiresebb sikkeit, a parthar-

cokat, nézetkiilonbségeket az ag-
rarpolitikdra vonatkozdan. Es
természetesen az eredményeket
és kudarcokat is. Aztdn, ma mdr
ismeretlen fogalmak kertiltek
szoba — olyan, mint aratépdr, ré-
szesmuvelés, summds, urasdgi
cseléd stb. —, amelyekre tapasz-
talatbol csak az id6s emberek
emlékeznek mdr. De j6, ha a fia-
talok is tudjdk.

— E valoban nem kénnyii
anyag feldolgozdsihoz — amely-

hez még a felszabadulds utdn tor-
téntek €s a mai feladatok is tar-
toztak, milyen segitséget kaptak
a versenyzok?

— A hozzd sziikséges teljes
irodalmat..é¢ kétszeri konzultd-
cidt, amelyre el is jott mindenki,
s mdr ez bizonyitja az érdekls-
dést. De azt is, hogy nagyon kel-
lett a megbeszélés, vita és sok
minden tisztdzdsa.

— Ezek utdn hogyan szerepel-
tek a brigadok?

— Nagyon jol, és ami legaldbb
ilyen fontos, oldott, jo légkor
ben. ldénként pardzs helyzetek,
vitdk — ebben élenjdré és nagy
mester Mez6 Jdnos kombdjnos

El6térben az Osszefogas brigad

A KISZ-szervezet csapata a vetélkeddn

volt —, élénkitették a versenyt. S
hogy tényleg nagy kiizdelem
volt, mutatja a brigddok kozti
csekély pontkiilonbség, meg a
két holtverseny, amelyben az el-
s6 négy helyezés ddlt el. A Hala-
dds csapata — Balogh Tamisné,
Hanyecz Kdroly és Takdces Teréz
— megérdemelten lett elsd, és
mdsodik az Osszefogds. A harma-
dik hhelyet az Ifi szocialista bri-
gdd szerezte meg. Kétezer, ezer-
Otszdz és ezer forintos jutalmat

kaptak. De igen jol szerepeltek a
tobbiek is: az Augusztus 20, a
KISZ és az Osszevont brigdd is.
No meg a pdrtatlan zsiiri.

Emlékezetes, szép nap volt.
Mdr az ilnnepélyes kezdet is,
amikor a kényvtarbdl kapott le-
mezr6l meghallgattdak egy idés
endr6di parasztember szavait,
aki a régi €letrdl, a foldmunkads-
1€trOl, s a hosszu harcrél beszélt.
S az 1945-6s foldosztasrol, arrél
az 6romrél, amit nem lehet elfe-
lejteni. Amivel kezdetét vette a
régen virt Uj élet és folemelke-
dés.

V.M.

Szirony Gyorgy felvételei



Tandcstagok

Latszolag kis dolgok,
de mégis fontosak

Udvari Lajosné

Ketten is vannak a gazdasdg-
ban, akik ezt a szép és felelGs
megbizist kaptak, hogy a kodzség
tandcsdban képviseljék vdlasztoi-
kat, s tolmdcsoljdk azok gondjdt,
bajdt, de véleményliket és javas-
lataikat is. Oket meg tdjékoztas
sék mindarrél, ami a kozség éle-
tével, jovGjével fligg Ossze.

Udvari Lajosnét, az tlizemi
konyha fészakdcsnGjét mar har-
‘madszorra vilasztottik meg az 1-
es szdmu korzetben, ahova a
gyomai Szabadsdg- és Lenin it
tartozik. Jol ismeri a korzetét,
ahol sok id6s ember, nyugdijas is
él. Persze Gt is mindenki, s igy
aztdn van, hogy napjdban t6bb-
szor is megdllitjdk, s ezzel ko-
szonnek rd: Rozsi, ezt intézd el ..

— Mik is azok az elintézniva-
ok, milyen problémdk akadnak
a korzetben?

— Ldtszélag kis dolgok, de
mégis fontosak, mert az embere-
ket foglalkoztatjdk. Tobbségé-
ben olyanok, amiket nem is kell
tovabbvinni, mert megértéssel
megoldhaték. Az egyik hdz pél:
ddul magasabban fekszik mint a
masik, s ha jon egy nagyobb esg,
a szomszédba folyik a viz. Ez
persze kellemetlen és perpatvart
okoz. A szenvedd fél elGszor ma-
ga szdl, de ha nincs foganatja,
hozzdm fordul és én beszélek a
lelkére a mdsiknak, mig csak
megoldas nem sziiletik

Katona Lajos

De olyan eset is stir(in eléfor-

dul, hogy a joszdgokon zordiil-
nek Ossze az utcdban, ahol szinte
minden hdzban tartanak kacsdt,
libdt, csirkét, sét birkdt is. S ha.
rossz a kerités, vagy gondatlan a
gazda, kdnnyen kdrt okoznak ve-
teményben, virdgban €s egy ¢so-
mo6 bosszlisdgot a szomszédok-
nak Ilyenkor a tandcstag a hol
tapintatos, hol meg erélyes béke-
bird szerepét ldtja el.

— A koziigyek irdnt is nagy az

_ érdekldés. Elég sokan eljdrnak a

beszdmoldimra, figyelemmel ki-
sérik a tandcs tevékenységét ésa
kozség fejlodését. Amibe bele is
folynak. Siirgették az (tjavitdst a
Hésok ttjdn, s amikor itt a régi
vegyesboltot lebontottdk, s ital-
boltot terveztek helyette, tilta-
koztak. Teljes siker ugyan nem

- lett, de annyit elértiink, hogy fii-

szeriizlettel kotik Ossze. A busz-
jaratokkal is sok a probléma,
sz ate dllando téma, é= 2n viszem
tovibh az észrevételeket, hiszen
kozériek, hogy mindenki meg-
elégedésére kozlekedjenek.
Nagyon szereti ezt a munkdt,
amelyben j6 kapcsolat alakult ki
vilasztoival az évek sordn, a kal-
csonos bizalom alapjdn. Bizalom
pedig ott van, ahol mint itt is,
minden lényeges informdcict

megkapnak az emberek, s érzik,

hogy szdmitanak rdjuk.

Ami az egyik tandcstagnak
mér beolajozottan megy, azt a
masik még most tanulja. Nem is
lehet mdsképp, mivel Katona La-
jos, a kozponti mihely vezetGje
a legutobbi vilasztaskor kapta a
megbizast. Epp tgy az ismerke-
dés és beilleszkedés idejét éli, a
tandcsi munkdban, mint a gazda-
sdgiban élte akkor, amikor a vil-
lalathoz keriilt frissen végzett gé-
pészmérnokként. Négy évvel ez-
elott.

— Az én korzetem egészen
mds jellegli, mert nem bent van a
faluban. Ide, a régi l-es keriilet
egy része tartozik €s a koves ut
meg az drterilet kozotti tanyak.
Vilasztéim tobbsége a gazdasdg-
ban dolgozik és lakik, a tobbiek
id6s tanyai emberek. A problé-
mdk is abbél adédnak.

A bonyodalmat az okozza,
hogy ez a teriilet kozigazgat:is:-
lag kirom kozséghez tartozil és
a gazdasdg dolgozdi sem tudjik
mind, melyik hova. Ez lenne a
“kiscbb baj, de maguk a kozségek
sem sok esetben. Ezért fordulhat
el6, hogy az adét két helyen ve-
tik ki, a lakéhely tandcsa példdul
a kozségfejlesztésit, a masik meg
az illetményfoldet terhelGt.

— Ez még ha jogos, akkor is
zavart kelt, nem beszélve az utd-
na jérasrél, ami sok id6t rabol.
Két dolgot tehetek és teszek is,
tandcsot adok a hozzdmfordu-
loknak és igyekszem a megoldast
siirgetni, e régen htiz6dé kérdés-
ben. .

Mint mérnokembert bevdlasz-
tottdk a kommunalis és miiszaki
bizottsagba. Itt is béven van
munka, hiszen 6k véleményezik,
javasoljdk mindazt, ami kdzelrdl
érinti a lakossagot, a lakételepi
épitkezést6l az lizlethdlézat fej

lesztéséig. Utak felujitdsa, jirda- |

épités, -csatorndzas, de az el6bbi
ek is, miszaki dolgok l1évén nem
esnek messze tole. Szivesen csi-
ndlja, s kozben személy szerint
igyekszik megismerni a valaszté-
it. Azokat is, akik nem keresik
fel, mert nekik is lehetnek gona-
jaik. Ha nem is mondjak.

Amikor oktober végén a gaz-
dasdg foldjén jdrtunk, javdban
dolgoztak a gépek. Talajel6készi-
tés, vetés: mind-mind az &szutd
dolga.

Képeink ezeket a napokat
idézik, fent a talajelSkészités,
jobbra a tdrcsdzds, lent a vetdgé-
pek gyors feltdltése dtalakitott
kombadjnbél, végill vetéslezaras
gylrilis-hengerrel a felvételek té-
mdja .
Fazekas Lészlé

képriportja




Tallézds az Intézkedési Programban

fiz otnapos munkahét és elokésziiletei

Gazdasdgunkban elkésziilt az
6tnapos munkahétre, illetve a 42
6rds munkahétre valé dftérés
programja. Az dttérést 1981-83
évben két iitemben kivdnjuk vég-
rehajtani Az 6sszdolgozoi lét
szdm 72 szdzaléka 1982. janudr
1-t6] tér it az dtnapos munka-
hétre, az allattenyésztés terlile-
tén a szarvasmarha- €s a juhdszati
telepen pedig 1983. januar 1-t6l.
Ezeken a munkahelyeken bizto-
sitani kell az dttérés feltételeit,
tekintettel arra, hogy jelent6-
sebb technolégiai valtozast itt
nem vezethetlink be, az dttérés
feltételeit csak létszambdvitéssel
teremthetjiik meg.

Az Intézkedési Program a
munkaidé alap poétldsdra terve-
zett  intézkedéseket dgazaton
ként részletezi. fgy a novényter-
mesztes, a traktorlizem €s az er-
dészet dgazatban a munka idény-
jellege miatt olyan munkarendet
dolgoztunk ki, ahol figyelembe
vettiik a termelés szezondlis vol-
tdt. Ez azt jelenti, hogy a csics-
idgszakban egydltaldn nem, vagy
csak korldtozott szdmu szabad-
napot tudunk kiadni. Ez kiilono-

sen érvényes a novénytermesz-
tésben dolgozé traktorosokra. A
kesé munkaidé dlap pétldsit a
traktorlizemnél 90 szdzalékban
csak létszdmbdvitéssel tudjuk
biztositani, ez a szdmitdsok sze-
rint 3 dolgozd munkdba dllitdsdt
kivinja meg. Ugyanakkor az dl-
lasidok csokkenésével sziikséges
a veszteségek egy részét kikiiszo-
bolni. A rizs6rok, a magtdri dol-
gozdk, az erdészetiek és egyeb
novénytermesztési kézi munka-
er6k vonatkozdsiban a kies6
munkaidé alapot jobb munka-
szervezéssel tudjuk ellensilyoz-
ni.

A javitomihelyben és a laka-
tosmihelyben a munka termelé-
kenységének javitdsa érdekében
muszaki fejlesztést végziink. A

" lakatosmihely ipari melléktevé-

kenységét 1982-ben tovdbbfej
lesztjiik 0j gydrtmdnyok beveze-
tésével €s szabadalmak atvételé-
vel.

A takarmdnykeverében a ka-
pacitds megfelel§ kihaszndldsa a
feladat, mert a jelenlegi létszdm
nincs kihaszndlva. Az épitkezési
dgazatban a kies6 munkaidé alap

potldsdt a gépesités fejlesztésével
kivinjuk elérni. 1982-ben tervez-
ziik 1 db nagyteljesitmény( be-
tonkeverd, habarcsszivattyu,
BV-40-es darabolé és BH-40-es
hajlité vdsdrldsdt. Javitani kell
azonban a munkdval toltott id6
ardnydt, a munkafegyelmet.
Megszigoritjuk a fizetésnélkiili
szabadsdgok engedélyezését. A
szdllitds teriiletén elsdsorban a
munkaidé jobb kihaszndldsa, a
munka jobb szervezése segiti elé
az Otnapos munkahét bevezeté-
sét A kisegit6k munkaidé alap-
jdnak pétldsa sem jelent kilono-
sebb gondot.

A kozponti irdnyitds (musza-
ki, adminisztrativ dolgozék) ot-
napos munkahétre vald dttérése
a vonatkozé rendelkezések értel-
meében torténik meg.

Fontos, hogy az Intézkedési
Program kimondja: ,,Az &tnapos
munkahét bevezetésével tigy ala-
kitjuk ki a bérezési rendszert,
hogy a dolgozok keresete emiatt
ne csokkenjen.”

Az Intézkedési Programot
Ambrus Baldzs igazgaté és Gom-
bdr Mdtydsné szb-titkdr irta ald.

A titkdrndi irodaban

Hogy a munka jobban menjen

Tiikdrné. Korunk jellegzetes
alakja az egész vildgon. Munkdja
ugy hozzdtartozik a gazdasdgi és
hivatali élethez, mint azoké, akik
mellett dolgozik. Kerek Lajosnéé
is, itt a gazdasdgban, ahol a halk
szavi, szerény fiatalasszony —
Etuka — ldtja el az adminisztrdci-

KOROSI HIRADO
Ara:1,80 Ft
A K5r6si Allami Gazdasdg
(Gyoma)
Hiradéja
Szerkeszti: Sass Ervirn
Kiadja:

A Békés megyei
Lapkiadé Villalat
Felelds kiado:

Dr. Arpdsi Zoltdn
Megjelenik:
negyedévenként
Kner Nyomda
Diirer iizeme,

Gyula

6s teendSket a hdrom vezetd
mellett.

— Mibdldll ez a inunka?

— A reggel érkez6 postdval
kezdcdik s nem ér véget a dél-
utdn kimend levelekkel. Kozben
iktatds, gépelés — van gy, hogy
a mérlegbeszdmoldé —, és szinte
dllandéan venni és adni a tele-
fontizeneteket. A fénokok rit-
kdn vannak bent, s tudni kell azt
is, hol, merre jdrnak, hogy siirgds
ligyben elérhessem Gket.

— Es ha bent vannak, tirgyal-
nak?

— llyenkor a vendégeket is el
kell latni. Kdvét fézni, felszolgdl-
ni, mosogatni €épplgy hozzdtar
tozik a titkdrmé munkdjdhoz,
mint a levélirds, vagy a beszdmo-
16k, jelentések gépelése. Es néha
nagyon osszejonnek a dolgok.

— De ez nem ldtszik meg. Mi-
dta csak ismerjitk egymadst, min-
dig a kiegyensilyozott, nyugodt
kedélyii titkdrnovel taldlkozunk.

ségiztem, gyors-gépirdst

Ez az alaptermeszere?

— Ha nem ez volna, akkor is
ilyennek kellene lenni, mert a
kapkodds, idegesség zavarja és
hdtrdltatja a munkdt. Ebben a
szakmadban is fontos a jo légkor-
teremtés.

— Pedig sokan mégha sziikse-
gesnek tartjdk is a titkari teen-
dét, de szakmdnak nem. Milyen
vegzettseg kell hozzd?

— En gimmndziumban érett-
tanul-
tam, és titkarndi tanfolyamot vé-
geztem. Ez id6vel kiegésziilt
azokkal az ismeretekkel, amik a
gazdasdg tevékenységével kap-
csolatosak. Ez utdbbi is tdbb
szempontbdl lényeges. Példdul
sokan jonnek, féleg fizikai dol-
gozdl, akik az igazgatot keresik.
Ha itthon van, beszél veliik. Ha
nincs bent, megtudakolom mit
akarnak, s legtobbszor kidertil,
nem is ratartozik az igy. llven-
kor megmondom ki az illetékes
és odaviszem. Tehdt nem megy
el senki dolgavégzetleniil.

- Mindig ezt a munkakdrt
ldtra el?

- Igen, csak az elétt Hidashd-
ton. Férjem és édesanydm is ott
dolgoztak. Szolgdlati lakdsban
laktunk, majd itthon Gyomin
épitkeztiink, s ezért jottiink ha
za. Mindnydjan a gazdasdgban
helyezkedtiink el, a férjem auté-
szereld, édesanydm pedig kony
veld.

— Az el6bb arrél volt szo,
hogy néha nagyon dsszejonnek a
dolgok, mi van ilyenkor?

— Tobb okbdl is el6fordulhat.
Nehéz nap volt példdul az, ami
kor a Haldszati lzem dtaddsa
volt és itt jdrt ndlunk az dllamtit-
kir. Persze nem egyedil, s az
elkésziileteket — mdr ami rdm
tartozott — reggel megkezdtem
S talpon voltam egész nap. Este
otthon a kézimunkdval pihentem
ki magam, s frisstiltem {6l szélle-
mileq és fizikailag. Es utdna jo-
hetett csak az olvasds

V.M.

Az'iij'lség nevelése
és a barati kapcsolatok

Varga Jdnos szakaszparancsnok

nyilatkozik

A gazdasig munkdsér szaka-
s-inak a j0 munkdjdrél ndr az
elmilt években is tébbszor ir-

tunk. A onnyd feladat ma-
radéktalan elldtdsrol, s arrdl is,
milyen koriilmények. kézott tor-
ténik ez. S dldozattal is jdr. hi-
szen elsGsorban a szabadidot dl-
dozzdk fel, az linnepeket, szom
bat-vasirnapokat, amikor a szo-
rakozds €s pihenés ideje lenne
Sokrétli tevékenység folyik a
szakaszban, a testiilet szakmai
tennivaldin kiviil is. politikai ne-
vel§- szervezémunka példdul, €s
ebbdl az egyik, a pdrtépités,
mely szintén sikeres volt.

-- A nevelémunkdhoz a fiatal
sdg egész korai elGkészitése is
hozzdtartozik — mondja Varga
Jdnos szakaszparancsnok, a gaz-
dasdg szillitdsvezetGje —, s ennek
ndlunk sajitos formdja van, még-
pedig az uttorék munkdsdrszaka-
sza. Az Ujjdszervezésére ebben az
évben keriilt sor, egy-egy rajjal
az l-es €s a 2-es iskoldbdl. Sza-
kaszparancsnokuk Nagy M. La-
jos alapité munkdsor a gazdasdg
nyuguijas igazgatéja lett, akit a
gyer.kek €s a tandrok nagyon
megszerettek.

Az uttorékkel valé foglalko-
zds szines és sokrétli. Fokozato-
san megismerkednek az alapvetd
fogalmakkal és feladatckkal a
koruknak megfelelé oktatds ke-
retében. Elénken érdekldnek és
kénnyen tanulnak, hiszen egy-
egy foglalkozds olyan lehetdség,
amely a gyermeki romantikidt és
a komoly felkésziilést lgyesen
Otvozi

— A régebbi tapasztalat is az
volt, s az djabb is ezt igazolja,
hogy a gyerekek megértik a
munkdsérség lényegét és sok
hasznos dolgot elsajatitanak. Ko-
zeli kapcsolatba keriilnek kivdls
munkas6rokkel, s lassan az egész
szakasszal megbardtkoznak. Ké-
pet kapnak a munkdsérok életé-
r6l, megtudjdk miért jott létre a
testiilet, s hogyan fejlgdott azzd,
ami ma. [d&s, alapité munkds-
6rok keresik fel ket és tartanak
nekik élménybeszdmoldt. fgy a
kozelmilt  torténelmérsl —
amelynek iskolai oktatdsa csak
rovid és tomor —, alaposabban
tdjékozédnak, mint a tobbiek.

Minden alkalommal résztvesznek
a ,,Ki tud tébbet a munkdsérség-
r6l? 7 cimi vetélkeddn, kozségi
és jdrdsi szinten. De kodzben
olyasmit is megtanulnak példdul,
mint a terepen valo tdjékozdodds
tirié;pel és anélkil.

£.z érdekes é€s viltozalos prog-
ramokhoz tartozik még a koleso-
nos koszontés Gyermeknap és a
Fegyveres Erdék Napja alkalmd-
val, s a részvétel az évi egység-
gyllésen. Ezek, €s a tobbi mind,
a jatékos bardtkozds a munkdsér-
séggel. a jovobe is mutat, mert —
feltehetleg — érzelmileg erisen
kdt6dd utdnpdtldst biztosit majd
a testiiletnek.

A munkdsérhagyomdnyokhoz
tartozik a csalddok kozos széra-
kozdsa, a bardtkozis, a kirdndu-
ldsok a feleségek tdrsasdgiban
Legutébb, az Gszi gyakorlat eltt
jartak a Dunakanyarban. Ugy
kezdédoit az  egész, hogy
kapcsolat alakult ki az esztergo-
mi Forgdcsoldszerszdmgydr pdrt-
és gazdasdgi vezetésével és az ott
dolgozd munkdsérokkel S ha-
rom napra meghividst kaptak.

~J6 id6ben, kellemes 1t
utdn, amint megérkeztiink a ve-
zetSk fogadtak benniinket és td-
Jékoztatdst adtak a gyar munkd-
jarél. Majd tizemldtogatds kovet-
kezett, amelyen mindenki részt-
vett. A délutdni rovid virosné-
zért este az UdiilGjlikben bardti
ismerkedés kovette. Mdsnap az-
tdn alaposabban sorbavettik a
ldtnivalokat. Megnéztiik a Lazili-
kit és gyonyorkodtiink a kincs-
tarban, majd ebéd utdn Visegrdd-
ra mentiink. A kirdlyi palota, a
fellegvdr, meg a tobbi az egész
tdjjal egyiitt: csoddlatos volt. Kii-
16ndsen nagy élményben volt ré-
sziink, s ezt annak is kdszénhet-
juk, hogy a Dunakanyar legava-
tottabb ismerdje, Cseke Laszlo
volt az idegenvezeténk Olyan
ember magyardzott nagy szere-
tettel, aki tobb kdényvet irt errél

Az esti tdncmulatsdg j6 han-
gulatban éjfél utdnig tartott, sen-
ki sem volt faradt. Mdsnap sem,
a muzeumok megtekintésekor, s
a hazafelé tarté tton sem. Hi-
szen cgylitt szérakoztak.

V.M.
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rCazdakent gondolkodni,
gazdakeéent cselekedni”

Oszintén a gazdasagpolitikardl

A nagy pirtalapszervezetek
kozé tartozik a gyomai Korosi
Allami Gazdasigé. A dolgozdk
18 szdzaléka, 92 a parttag. Raj-
tuk is 4ll, télik is figg hogyan
alakul a gazdasdg sorsa, sikeriil-e
minél nyereségesebben gazdal-
kodniuk, termelési céljaikat elér-
niiik. A beszdmolé pdrttaggylé-
sen sokat beszélgettek errdl a
kommunistdk. Hosszan szdlt a
témdrol a pdrtvezetGség nevében
dr. Minddk Zoltdn parttitkdr is.

— A termelés bovitése, fejlesz-
tése és a gazddlkodds hatékony-
siga, eredményessége a jovGben
még inkdbb dsszekapcsolodo fo-
galmak lesznek, mint eddig bdr-
mikor — mondta a parttitkdr. A
termelés iitemes ndvelésérl nem
lehet lemondani, hiszen a VL. 6t-
éves tervben 3-4 szdzalékos emel-
kedést tlizott célként maga elé a
gazdasdg. A célt nem Gjabb beru-
hazdsokkal kell elérni, hanem a
meglevé termelés, kapacitdsok
teljes és takarékos kihaszndldsd-
val. Tarralékok rejlenek még az
alkalmazott novényi fajtdk bio-
logiai adottsdgainak, termdké-
pességének alaposabb megisme-
résében, az irdnyité és végrehajto
munka szinvonaldnak emelésé-
ben. Igaz, hogy a fold, az eszkdz
és a termel6 ember egyiittese ha-
tirozza meg a gazddlkodds ered-
ményességét €s nekiink az dtla-
gosndl gyengébb talajadottsiga-
ink és eszkdzelldtottsigunk van.
Mégsem nyugodhatunk a jelenle-
gi helyzetbe. A talajminGségen
leginkibb a komplex meliordcio
segitene, de a kisebb befektetést
igénylé munkilatokra (a szerves
és mitrdgya alkalmazdsdra, az al-
talajlazitdsra, az id6ben torténd
talajmiivelésre) is kovetkezete-
sebben, nagyobb gondossiggal
kellene iigyelniink. A legjobb
eredményeket eddig a szerves és
mitragydzdssal, valamint a
gyomirtdssal értik el, ezért to-
vdbbra is biztositanunk kell eh-
hez az eszkozt és az embert.

Az alacsony termelési jovedel-
mezGségi adottsdgokat a terme-
lés szerkezetének megfeleld vil-
toztatdsdval, a lehetdségekhez al-
kalmazkodé novényfajtik meg-
vilasztdsdval ellensilyozhatjuk.
Esszerii féldhaszndlattal igazod-
junk a fold terméképességéhez,
igy keriilhetjiik el a nagy rafize-
tést. A mdsik bdzisunk a mellék-
lizemdg, amelynek gyakorldsa
nem mehet az alaptevékenység
rovésara.

Igen nagy politikai és szakmai
feladat a hatékony eszkozkihasz-
ndlds. Ezt akkor értjiik meg, ha
tudjuk, hogy 1979-80-ban egy-
egy dolgozora 670 ezer forint
eszkozérték jutott.

Az utébbi években dragultak
az eszkozok, az energiadrak, 1ét-
kérdéssé vilt egy-egy beruhdzds
mérlegelése; mikor és hogyan té-
ril meg a befektetés? Nincs fo-
rum, amely ne foglalkozna az
eszkozkihaszndldssal, a kimélé
lizemeltetéssel, de a valdsdgban

nehéz megvalésittatni a jo elkép-
zeléseket is. Egy traktor 3-4 mil-
lié forintba kertil, s ha ezzel vala-
ki hanyagul dolgozik, nem be-
csiili a gépet, milliés értékeket
tesz tonkre. A kart felelGsségre-
vondssal sem lehet megtériteni.
Gondjaink vannak az elhaszndl6-
dds, az alkatrészhidny miatt is.
Fejlesztési lehetGségeink nem
biztositjdk az alléeszkéz-utdn-
potldst és kiilsé segitséget egyre
kevésbé vehetiink igénybe.

Megéllnunk mégsem szabad,
mit tehetiink hdt a gazdasdg fej-
16déséért?

— Atalakitjuk a novényterme-
Iés szerkezetét.

— Kiigazitjuk a teljes termék-
szerkezetet.

— Onelszdmolé egységet ala-
kitunk ki.

— Bévitjiik az alaptevékenysé-
gen kiviili tevékenység korét.

Az MSZMP XII. kongiesszusa
meghatdrozta az dllami gazdasi-
gok feladatdt: az intenziv gazdél-
kodassal élen kell jarniuk a me-
z6gazdasdgban, a termelést és a
hatékonysdgot, a jovedelmezdsé-
get novelni kell, s a piaci igények
minél jobb kielégitése is felada-
tunk. A kozgazdasdgi szabdlyo-
zérendszer szinténa a hatékony-
sag fokozdsdra 6sztondz benniin-
ket.

Gazdasdgunk jelentSs dgazata
a juhaszat. 1979-ben fejeztiik be
az V. 6téves terv legnagyobb be-
ruhdzdsit, amely 63 millié fo-
rintba keriilt. A tanul6idé kevés-
nek, a tanuldpénz soknak bizo-
nyult; 1980-ban 4,5 millié fo-
rint, 1981-ben pedig mar 7,5
millié forint a veszteség. Ez a
helyzet igy tarthatatlan tovdbb.
Alacsonyabb koltséggel kell na-
gyobb hozamot elérni, ami a
gyakorlatban nehéz feladat. A
koltségesokkentési  lehetdsége-
ken kozosen torjik a fejiinket, a
takarmdnyozds ésszerlisitése vi-
szont az dgazatvezetés feladata.
Novelni kell a legel6k hozamadt, s
a kdszigeti felujitott 6sgyep fon-
tos bazisa lehet az éves takar-
manysziikségleteknek.  Jobban
kihaszndlhatjuk az alkalmi lege-
l6ket, s visszaszorithatjuk — az
élettani szempontok figyelembe-
vételével — a luxustakarmdnyo-
zdst. Sajat keverGiizemiinkben
olyan abrakot dllitunk elG,
amely a legalacsonyabb dtlagdr
mellett a legmegfelelGbb Gsszeté-
teldi. A kiemelt kategoridju bére-
zésben is lehet a munkavégzés-
nek megfelelGen jobban differen-
cidini.
A tenyésztési célkitlizéseket az
dgazat vezetéi minél ritkdbban
viltoztassdk. Zdrt anyadllomanyt
alakitsanak ki és gondoskodjunk
sajat nevelésbdl az utdnpotlasrol.
Az elhullisok okai kézott nem-
csak az dllategészségiigyiek szere-
pelnek, hanem a technoldgiai fe-

gyelmezetlenség, a nem megfele-
16 takarmdnyozis, s az anyagi ér-
dekeltség hidnya is.

A szarvasmarha dgazat teljesi-
tette tervét, a gazdasdg biztos
timpontja. 1982. kiemelkedd
feladata, hogy bioldgiailag kifo-
gistalan nyerstejet termeljenek,
mert a tejipar 1983-t6l az drakat
méginkdbb a mindséghez igazitja
majd.

Kritikus gazdasdgi dgazat a
rizstermesztés, mert az egész V.
Otéves tervben rdfizetéses, gyen-
ge mindségii, alacsony termésat-
lagui teriilet volt. 1975 ota csak
1981-ben takaritottunk be a ter-
vezettnél jobb termést; hektd-
ronként 27 madzsdt. Folyamatos
feladat a bevetetlen teriiletek
karbantartdsa, fenntartdsa, pdr-
huzamosan az indokolt mérett
vetésvaltdssal.

Az épitSk és beruhdzok fog-
lalkoztatdsa foként a kozség te-
rilletén oldhaté meg. A cél az,
hogy a4z egy f6re esé nyercség ér-
je el az egy dolgozodra esé atla-
got. A gazdasdg teriiletén kozel 3
millié forint értékd munkat vé-
geztek, kiils6 véllalatoknak pedig
16 millié forint dsszegben épitet-
tek.

Az 0&szi kaldszosok vetése
nem minden tdbldn kielégits, sa
novényvédelemre, az aratds utdni
jarulékos munkdkra még na-
gyobb gondot kell forditaniuk a
jovében. A takarmany mennyisé-
ge elegendd, de mindsége kivdnni
val6t hagy maga utin. A terme-
1és nagy tartaléka, ha a dolgozdk
gazdaként gondolkodnak és gaz-
daként cselekednek is. A bére-
zésnél a munka mindségét érté-
kel szempontoknak jobban el6-
térben kellene lenniiik. A bér és
munkadij szabdlyozdsi rendszer
lehetGséget biztosit a hatéko-
nyabb bérformdk kialakitasara.
Megoldatlan kérdés a dolgozdk,
a vezetOk személyes érdekeltsé-
gének érvényesitése a nyereség
alakitdsdban, ndvelésében. A leg-
jobb befektetés a megfelelo
munkaszervezés és a fegyelem,
hiszen a tervek megvalésitdsa
donté mértékben a dolgozé em-
beren mulik.

A beszimold taggyiilésen
résztvevok a tobbi részteriiletrdl
vitdzva is megéllapitottik, hogy

nagy feleldsség hdrul a pdrtveze-

téségre, minden kommunistdra a
gazdasdg fejlesztésében, irdnyita-
siban, a hétkoéznapi munkdban.
A hatdrozati javaslatok sordban
fogadtdk el azt a gondolatot is,
hogy meg kell taldlni a legmegfe-
lelobb termelésszerkezetet és a
beruhdzdsok ezt a célt szolgiljak.
Nyereséget biztosité rafordita-
sok jellemezzék az dgazatok
koltségvetését. A kedvezGtlen
termdhelyi adottsigok hdtranyat
részben a mellékiizemagakkal el-
lensulyozzik. A feladat és az em-
ber egymdsrataldldsa, a jo szeme-
lyi feltétel biztositdsa fontos al-
koto eleme a termelomunkdnak.

Pat6 Rézsa: Aprilis 4.

Felszabadulasunk
37. évfordulojan

1945. aprilis 4-e az a nap hazdnk
torténelmében, amikortél né-
piink sorsa intézésének uriva vil-
hatott, évszazadok szabadsig-
kiizdelmei utin. Ez a nap hozta
meg hazank jjasziiletését, éle-
tiink fordulépontjat. A muilt is-
merete elengedhetetleniil fontos
a ma megértéséhez, a jovo for-
malasihoz. Népiink muiltjit év-
szazadokon it a harc jellemezte,
szinte folyamatos volt a kiizde-
lem, mert mindig voltak hazink-
ban népet tiszteld, igaz hazafiak,
akik a kor szellemét, a nép ma-
gasztos vagyait megértve, a hala-
dé mozgalmak élére alltak.

Felszabaduldsunk el6tt a legma-
gasabb csicsra 1919-ben, a Ta-
nicskoztarsasig megteremtésével
jutott el népiink. A dicsfséges
133 nap torténelmet formilé
volt. Ismeretes, megdontése utin
az uralkodé osztily vilasza a 25
évig tarté terror és nyomor,
amelynek sorin majdnem egy
nemzet siillyedt el. De élt a re-
mény, hogy 1919 ilmai egyszer
val6ra vilnak.

A bizakodéknak, az egész ma-
gyar népnek teljesiilt a vagya. A
szovjet nép kiverte hazéja teriile-

tér6l a fasiszta megszéllokat, és
hatérain til is folytatta a felsza::
badité hiboriit, s ez hozta meg
szamunkra a szabadsigot. A
szovjet katondk tizezreinek vé-
rét, szdzezreinek 4ldozatit kove-
telo hdstett utat nyitott elot-
tiink, amelyen haladva indulha-
tott el az orszdg, a nép a térsa-
dalmi felemelkedés felé.

Népiink legnagyobb nemzeti iin-
nepe gondolatokat ébreszt mind-
annyiunkban. Az emlékek fényé-
ben probiljuk megfo

mit is jelent 1945. 4prilis 4-e sz4-
munkra. A mégottink hagyott
37 év lelkesitd eredményeket ér-
lelt, haladé tirsadalmi rendet,
ipart, korszerii mezdgazdasigot,
szovetségeseket, baritokat szer-
zett. Nemzeti egységben tekint-
hetiink a jov6 elé. Jo progra-
munk van, teendéinket viligosan
megfogalmazta az MSZMP XII.
kongresszusa. Most a végrehajta-
son a sor. Ez sokrétii, elmélyiilt,
szorgalmas, 4ldozatos munkat ki-
vin. Ez napjaink feladata, mert
ez a haladas feltétele.

Dr. Mindik Zoltén
MSZMP alapszervi titkdr




Egészséges vitaszellemii ifjl’iszigi parlament

Mez6 Jinos vezetGségi tag mondta el a beszimoldt

Az 1981. november 22-i ifju-
sdgi parlamenten sok vendéget
koszonthettiink. Ambrus Baldzs
igazgatonk. Rdcz Jdnos igazgals-
helyettesiink., dr. Minddk Zolwn
parttitkdrunk, idds Antal Andrds
személyzeti vezetdnk. Gombdr
Mdtydsné szakszemvezeti titkd-
runk €és a fiatalok képviselték a
Korosi Allami Gazdasigot. Eljott
a nagykozségi tandcs elnoke.
Farkas Sdndor. az SZMT-161
Dombi Béliné és Valenténvi
Mdrton, a szarvasi jdrdsi KISZ-bi-
zottsagtol pedig Dorogi Mdria. A
KISZ vezetGség beszimoldjit

- Mezé Jdnos vezetGségi tag mond-
ta el, az dllami gazdasdg szamve-
tését pedig Ambrus Baldzs ismer-
tette.

®

Negyedszer rendeziik meg
gazdasdgunkban az ifjusdgi parla-
mentet. Sok kozéttiink a fiatal.
191 a 30 éven aluli. A gazdasig-
vezetés igyekszik élet- és munka-
kérilményeink javitisihoz. szak-

.mai és dltaldnos miveltségiink

fejlesztéséhez minden lehetSsé-
get megadni. A legutébbi 1978-
as parlamenten célul tiiztik ki a
fiatalok miveltségének novelé-
sét, az anyagi és erkdlcsi elisme-
rés fokozdsit, a lakdsépitési vi-
sdrldsok tdmogatdsdt. az Gszinie
véleménynyilvanitdst, a rdszoru-
16k szocidlis tdmogatdsdt. a szo-
cialista munkaverseny 6szlénzé-
sét, a fiatalok letelepitését, a mi-
vel6dési és kulturdlis igények fo-
kozdsat, kielégitését.

Azéta ketten szakmérndki. il-
letve iizemmérnoki diplomdt sze-
reztek, sokan tanultak kiilonféle

oktatdsi formdk kiegészité tago-
zatain, szakmunkds tanfolyamo-
kon, tovabbképzéseken. A fiata-
lok kozel 40 szdzaléka. A kerese-
tink megfelelden novekedett és
a kitlintetésekbdl is részesiil-
ttink. Tizennégyen kértek, hatan
kaptak lakdsépitési tdmogatdst
pénzben és fuvarban. A flatalok
minden férumon elmondhattik
a véleményiiket, javaslataikat.
Segitettitk a sorkatonai szolgdla-
tikat teljesit6ket, a gyesen levs-
ket. az anyagiak mellé szocidlis
juttatdsokat is kaptak. A fiatalok
koziil tobbeket kellene szocialis-
ta brigddokba verbuvilni. Letele-
pedtek ndlunk sokan, de még
mindig elég nagy a mozgis f6-
ként az dllattenyésztésben, az
épitéknél és a gépesitésnél. Eze-
ken a terileteken tobbet kell t6-
rdniink a fiatalokkal. Nemesak
gyomaiak, hanem endrédiek, dé-
vavdnyaiak, korosladdnyiak, s
mdsfeldl érkezék is a dolgozé-
ink. Az Osszeszokott kozdsség
kialakitdsdért rendezlink kirdn-
duldsokat, sportnapokat és vetél-
keddket.

A gazdasdg vezetése miutdn
szamot adott az eldzd parlament
ota elrelr idordl, kérte a fiatalo-
kat, hogy még aktivabban teve-
kenykedjenek a szocialista mun-
kaversenyben, tanusitsanak na-
gvobb érdeklddést a gazdasdgot
¢s sajdt ligyeiket érintd kérdések
irdnt. Torekedjenek a nagyobb
dltaldnos miveltség megszerzésé-
re, haszndljak ki a gazdasdg dltal
nyujtott lehet8ségeket. Vegye-
nek részt aktivabban az Wjitdsi
mozgalomban. A gazdasdg noével-
ni szereiné a lakdsépitési koleson

Ambrus Baldzs igazgaté tdjékoztatdjit tartja

Osszegét. A dolgozdk szdllitdsa-
hoz 1j autébuszokat vdsdrolnak
majd. Kiegészitd szakmdkbal
képzést inditanak helyben. A ha-
marosan feldllitandé fahdzban
helye lesz a nehezen alakuld,
mégis sziikséges ifjiisdgi klubnak
is.

Budai Sindor

A villalati gazdasdgi beszdmo-
6t véleményezték a KISZ-esek.
Majd 6nmagukrél mondottik el:
. Ugy érezziik, fiataljaink tobbsé-
genek munkavégzésével nives kii-
londsebb probléma, igyeksziink
jo munkdval tdmogatii a tervek
teljesitését.” Sokan tartoznak a
torzsgirddhoz. A mez6gazdasdg-
ban jelenleg is rosszabbak a mun-
kakériilmények mint az iparban.
A jovében arra kellene nagyobb
figyelmet forditani, hogy telepi-
tett munkahelyen torténjen a
mellékiizemdgi tevékenység is.
Toébb teriileten végeznek bér-
munkit a fiatalok, de ez hosszu
tdvon nem jo megoldds a terme-
lési érték gyarapitdsira. A szocia-
lista brigddokrdl annyit mondha-
tunk, hogy ahol jo! megy a bri-
gidmozgalom, ott a fiatalok is
aktiv  tagok. Ahol viszont
szunnyadozik a brigddélet, a fia-
talok sem kapnak kedvet hozzi.
J6 megoldés lenne tobb ifjusdgi
brigddot alakitani.

KISZ szervezetiink nem nagy
létszdmi, de tobbsége aktiv tag-
sigi. Teljesitjiik  akcidprogra-
munkat, terveink redlisak. A vil-
lalati férumokon, vetélkedSkon
kiilon KISZ csapat képvisel ben-
niinket. Segitiink a szakszerve-
zetnek a sportnapokon. Tavaly
Miskolcra kirdndultunk. Jé mun-
kdval vettlink részt a szarvasi ji-
rasi betakaritdsi versenyben is,
bdr azt nem értjiik, hogy miért
nem értékelték még az ered-
ményt a meghirdeték. Kozos
gondunk az ifjusdgi klubélet
gyengesége. Megfeleld kortilmé-
nyek kozott kellene tartalma-
sabb, jo klubéletet kialakitani. A
lakdsépitési kolesonok megitélé-
sénél hatdsosabban szeretnénk
véleményt nyilvanitani. Az 0sz-
tondijas tanuldink részére (ju-
hdsz, gépész) szeretnénk elérni.
hogy tanuléidejiik szdmitson a
torzsgdrda tagsdg idejébe. A
KISZ azért tevékenykedik, hogy
javuljanak a vdllalati termelési
eredmények €és a hatékonysdg.
Szeretnénk j6 munkahelyi lég-
kort kialakitani, hogy a fiatalok
megmaradjanak a gazdasdgban.

®

Az ijfusdgi parlementet koz-
véleménykutatds, kérdésgy(ijiés
elézte meg: mi foglalkoztatja a
fiatalokat? A gazdasdg vezetdia
kovetkezdket vilaszoltdk a leglé-
nyegesebb kérdésekre: A nagy
gépek rossz kihaszndldsinak oka
a kezelé mber és az alkat-
rész hidnya. A fiatalokat bevon-
tdk az tizemi demokrdcia forum-
rendszerébe, csak élnilik kell a
véleménynyilvdnitds jogdval.
1982-t6] 30 ezer forintrél 40
ezerre emelték a lakdsépitési va-
sdrldsi kolcson Osszegét. A szer-
szdm elldtdsdt a beszerzési lehe-
t6ségekhez képest biztositjdk, a
rongdlokat kartéritésre kotele-
zik. Ez évben a szolgdlati lakdsok
feldjitdsira és karbantartdsdra
nagyobb figyelmet forditanak.
Nem kezelik mellékesen a mel-
lékiizemagak ligyét. Példa erre a
hamarosan kialakuld vizibicikli
gyarté ilizem, mdr készitik a Va-
rietas méanyaghdzakat, a mun-
kavédelmi elGirdsoknak megfele-
IGen dtalakitjdk, szerelik az autd-
darukat. Szépen és hasznosan
fejl6d6 hagyomany a nagyidai és
a gyomal gazdasdg k6zotti mun-
ka- és bardti kapcsolat.

A parlamenti hozzdszéldsok
Gszinték, mindenkit érdeklék
voltak. Az SZMT képviseldi sze-
rint a fiatal értelmiségiek nincse-
nek kellGen bevonva az oktatdsi
és tovdbbképzési munkdba. Fog-
lalkoztatta a fiatalokat a juhd-
szat veszteségességének kérdése,
a lakdsépités hogyanja, az orvosi
ellitds, az ujitdsok lassd elbirdld-
sa. Jo &tlet volt, hogy minden
évben szervezzenek fiatalok ho-
napjdt, ehhez azonban megfeleld
aktivitds kell. A pdrbeszéd sordn
kérdéseket vetett fel Katona La-
jos. Budai Sdndor, Mikloviez
Gyula, Mezé Janos, ifj. Antal
Andrds. Ladjanszki Ldszlo. Az il-
letékesek sorra-rendre vilaszol-
tak. Néhdny gondolar a tartal-
mas vitabol: nem a gazdasdg hi-
bdja, ha a lehetdség ellenére né-
hdnyan nem végzik el a 8§ dltald-
nost. A csalddi hdz épitésben se-
githet a gazdasdgi épit6brigdd, ha
van szabad kapacitdsa. Megfele-
1Gen biztositjdk a védd- és mun-
karuha elldtdst. A kdrnyezetvé-
delem érdekében Molndr Isivdn
erdész a fdsitisra mozgdsitotta a
fiatalokat. 4 kdzség vezeroi el-
mondtidk, hogy a Korosi Allami
Gazdasag fiataljai aktivak a lako-

Katona Lajos

teritleti tdrsadalmi életben. Van
kozottitk kozségi pdrtbizottsdgi
tag, tandcstag, munkdsor. onkén-
tes tlzolté és onkéntes renddr.
A szocialista brigddmozgalom
fellenditésében a KISZ-nek is b6-
ven van tennivaléja. Torédnek a
katonai szolgdlaton és a gyesen
levékkel. Hirom év alatt 71 ezer
forintot forditott a gazdasdg név-
adé (innepségekre. A juhdszat-
ban is szlikség volna a szervezet-
tebb brigddéletre, bdr az itt dol-
gozo fiatalok mostoha munkaka-
rilményeik kozdtt is helytdll-
nak. — A kiilonféle teriileten
dolzozdkndl azokat az anyagi ér-
dekeker kell kibontakoz tatni,
amelvek megegyveznek a gazda-
sdg érdekeivel is — hangsilyozta
dr. Minddk Zolidn pdrttitkdr.

Az ifjosdgi parlamentet Va-
lenrényi Marton, az SZMT nevé-
ben igen jénak, aktivnak értékel-
te. A beszdmoldban. vitiban el-
hangzottak pontosan meghata-
rozzik a fiatalok és a gazdasdgve-
zetés tovdbbi feladatait. Befeje-
zésiil Katona Lajost vélasztottak
kozos képviselGjliknek a mez6-
gazdasdgban dolgozd fiatalok or-
szdgos parlamentjére.

Bede Zsdka

Dombi Béliné
Fotd: Szirony Gyorgy



Megel6zni a bajt

A tarsadalmi tulajdon
védelmében

— Guzduként gondolkodni, gazda-
ként cselekedni — mondtdk ki az dlla-
mi g.xzd.nag kommunistdi heszdmold
pdrttaggy dlésiikon, Ezt a szemicletet
kell meghonositani az cgész gazdasdg-
ban. de a cél eléréséig is érkddniink
kell a tdrsudalmi tulyjdon védelmén.
Hivatalos védai auz {izemrendész. u 2
mezdor. a iilonbozd dgazatok Grei és
a portasok. Az cliendrzési csoportot.
illetve uz dzemrendészt évente két-
sZer szamolt.luu be vcg?ctt munka;a-
rol a *sz.mg vezetdsége. Nagy \cglt-

ct nytjt a tarsadalmi tulajdon vé-
dl. méoen a 10 Snkéntes renddr, akik
a munkasziineti napokon és az ¢jsza-
kai cllendrzéscken is részt vesznek. A
renddrségeel jO munkaidrsi kupesolut-
ban dllnak az ittenick. Problémdk
azonban — ha kis szdmbin is — e¢lé-
fordulnak. Az 1979-80-as évben pél-
ddul 2 alkalommal jelentettek fel dol-
gozdkat lopdsért. Egyikitk dnbetdrést
kovetett cl, a mdsik tejdgép-alkatré-
szeket tu]a]donnott ¢l s miutdn ra-
jottek. a wvizsgdlat befejezése utdn
visszaszoszaltatta azokut. A gazdusdg
vetését kétszer kdrositottdk meg ide-
genck, CGrizetleniil hagyott joszdgai.

Mindenki szdmdra dltalinos tanul-

sdg. hogy u kozépszintii vezetdk ¢és
beosztottak. bdrki aki a termelésben
aktivan részt vesz, nagyobb gondot
forditson a rdbizott anyagokra. iel-
szerelések, berendezésck meglétere,
felhaszndlasdra. Tdppénzesalds ezidé
alatt kétszer fordult elé, emelkedett
viszont a hanyuag kezelés kovetkez-

tében 1étrejott kdr értéke (f6ként az
dllattenyésztési  dgazatban). Fegyel-
mit kétszer inditottak munkahelyi al-
kohollogyasztdsért, ketten pedig a ju-
hdszati dgazatban nem tartottdk be a
technoldgiai utasitdsokat. K&t S}_}kll-
drt elboesdjtottak nem megzteleld ma-
gatartdstk, munxdjuk miatt. A veze-
t6k azért. hogy a hidnyossdgokuat ma-
guk is tapasztaljdk reszt vesznek idén-
ként az tizemrendész cllendrzé korit-
jain.

A gazdasig vezet§sége clrendelte a
bizonylati rend megszildrditdsdt a ta»
k.;rmanyfdha\znalamal. 4z anyag ¢s
alkatrész. a miitrdgya és novenyvcdo-
szer. uz épitGanyagok kiaddsdnal. fel-
haszndldsandl ¢és visszavételénél. Min-
den munkahelyi vezetd és dolgozg sc-
gitsége sziikséges u visszdssagok ¢s
szabaly sériésck felderitéséhez, meg-
sziintetéséhez. Jelezniiik kell a ta-
pasztalt hidnyossigokat, hogy mic-
Ibb felszdmoljdk azokat u teriiletek
guzddi. Szerencsére nem tul gyukran
van sziikség a rcndorseg a bliniildézd
szervek bevondsdra. Fontos azonban,
hogy minden vezet§, minden dolgozd
idonként tegye fel maganak a kér-
dést; en mit tetrem azért, hogy meg-
elézzem a bajt. hogy a szertehagyott
gépek ne rongdlodjanak, ne rinjon el
beidliik semmi. a joszagok megkapjak
mindazt. amire sziikségiik van? A ko-
z0s érdeket, a gazdanag nyereséges
fejlédését. kozds vagyondt. csak ko-
zos felel6sségtudattal, a j6 gazda gon-
dossdgdval lchet megdrizni.

Onkéntes tiizoltok
Probatétel, amelyre ne keriiljon sor

Sinkovies Istvin dwvieszi a szolgdlati
érdemérmet

Megyeri Jozsef harmadik éve
ldtja el az lizemrendészi és a tliz-
védelmi elGadoi tisztet kapcsolt
munkakdrben az dllami gazda-
sigban. Ot kértiik meg beszéljen
arr6l hogyan késziiltek fel a tiliz-
esetek megel6zésére. a védelmi
munkdra?

— Onkéntes tiizolték 1965
ota vannak a gazdasdg 1. szdmi
Uzemegységében, 1975-ben md-
sik raj is alakult itt. Most 24-en
vagyunk. Fontosnak tartjuk az
dllandé készenlétet, az ismeretek
felujitasat. Ezért is vesziink részt
rendszeresen az elséfoku tlizve-
delmi hatosdg dltal rendezett ver-
senyeken. Régebben szépen sze-
repeltiink, mostandban kicsit
gyenglilt a csapat versenyképes-
sége. Cserélédtek az emberek.
Tavaly 6todikek voltunk a jéra-
sin, mdjusban pedig a Békés,
Csongrid, Bdcs megyei dllami
gazdasdgok teriileti versenyén a
hetedik helyet szereztik meg.
Persze a legfontosabb feladatunk
itt helyben a tlizesetek megeld-
zése. A villalati tlizoltéparancs-

nok és a helyettese a hivatdsos
tiizoltok dltal szervezett kiképzé-
seken részt vesz. Amit ott megta-
nulnak tovdbbadjdk itthon. Tiiz-
védelmi utasitdst, tervet kellett
Osszedllitanunk, amelyet ismer-
nie kell a vezetéknek, a tlizol-
téknak és a telepek tiizvédelmi
megbizottainak. Az &nkéntes
tizoltéink gyakorlati, elméleti
ismereteink bovitésére kiképzési
tervet készitettiink, eszerint dol-
gozunk most.

Sokan vannak kozottink
olyanok, akik mdr az els6k ko-
z0tt Iéptek az Onkéntes tlzoltok
soraiba. Tavaly november 7-én
kapta mega 15 éves szolgdlati ér-
demérmet Barna Kdrolytorzsér-
mester, a 10 éves érmet Boczo-
nadi Ferenc, Bukva Mikios és
Szabo GyulaGrmesterek, az 35
éves szolgalatit Sinkovics Istvdn,
Papp Andrds és Juhdsz Janos sza-
kaszvezetSk.

Természetesen nem lenne el-
egend6 ha csak a tlizolték és a
tlizvédelmi megbizottak ligyelné-
nek a kdrok elkeriilésére. Minden
dllami gazdasdgi dolgozdnak is-
mernie kell a sajat munkaterdile-
te tlizvédelmi elGirdsait. Ez év el-
s6 negyedében folyamatosan 4t-
dolgozzuk, ellendrizziik minden
teriilet el6irdsait, s djra vizsgdz-
tatjuk a dolgozdkat. Kilenc f6s
tizvédelmi bizottsdg végzi a
rendszeres oktatdst €s vizsgdzta-
tdst.

Hogy el6fordult-e tlizeset nd-
lunk? Szerencsére nagyon rit-
kin, legutébb 1980-ban Kdszige-
ten lobbant fel Ongyulladdsos
tiz. Az dllami tlizoltokkal k6zo6-
sen hamar megbirkéztunk vele,
megakaddlyoztuk a nagy kdr ki-
alakuldsdt. Tavaly kapott az l-es
és 2-es szamid rajunk 1-1 800
Uperc telejsitményl kismotor
fecskendét. Bizonyos, horz na-
gyobb baj esetén is helytdllndnak
a tlizoltdink és a gazdasag dolgo-
zG6i, de erre a probatételre in-
kdbb sose keriiljon sor.

B. Zs.

Fazckas Liszlo
képriportja




Az energiatakarékossagrol

Beszélgetés

Takacs Balint féenergetikussal

Bdrmerre jiérunk az orszdgban, s
barkit kérdeziink; villalatvezetdt,
munkist, tsz-elnokdt, mezégazdasdgi
vagy ipari vezetdt, esetleg az utcdn se-
tilé polgirt, mindenki tudja miért
van szitkség energiatakarékossdgra.
Drigulo és fogy o kincse az emberiség-
nek az energia, amelynek pocsékola-
sa, ésszerfitlen felhaszndldsa vétek. Az
energiatakarékossdg gyvakorlati meg-
valdsitdsa azonban nem konnyd fel-
adat. Tekdes Bdlint a gazdasag fGener-
getikusa a megmondhatdja az energid-
val hinyféle teriileten és hogyan lehet
takarékoskodni?

— Energiatakarékossigi intézkedé-
si terv alapjan dolgozunk, s erre nagy
gondot forditunk. A gazdasig mu-
kodtetésének Ossz anyag koltsége ko-
zel 120 millid, aminek 16 szdzaléka,
19 millio 300 ezer forint megy el
energidra. A kozépszintii vezet§k pre-
mizaldsi rendszerébe beépiil az ener-
giatakarékossigi érdekeltség is. A
mellékiizemdgakban foglalkoztatot-
tak a legnagyobb fogyasztdk: példdul
a traktoriizem, a kombdjnok, az &nja-
ré betakariték, az ontdzd ilizem. Az
elmilt évben gdzolajbdl 848 ezer li-
tert hasznaltunk el. A tehergépkocsik
fogyasztisa 230 ezer liter volt. A fo-
lyékony energia biztositdsa a legna-
gyobb koltségkiaddst jelenti.

© —Hogyan premizaljék az energia-
fogyasztokat?

= 1981. julius 1-t61 MEM rendelet
irja eld azt, hogy hdzi fogyasztdsi nor-
mat allitsunk Gssze a gépeknek. A fo-
gyasztast ellendrizni lehet a normal
hektédr alapjan is. Nemcsak a benzin
és olaj, hanem a kendanyag fogyasz-
tds is jelentds Osszegeket emészt fel.
A-benzin fogyasztdsi jarmivek veze-

t6inél gsztonzést jelent, hogy a nor-
mén felill megtakaritott iizemanyag-
koltség 50 szazaléka az ovék lehet. A
traktorok fogyasztdsa is nagyon sok-
mindentdl fiigg; a talajtél, a gép mii-
szaki allapotatol, az idojarastol. Hiba,
hogy a traktoriizemben csak az iize-

meltetd mérnokdket premizdljik, ma-
gukat a traktorosokat nem.

— A benzin és a kenbanyagok mel-
lett milyen energidat fogyasztanak
még nagy mennyisegbhen?

— A misik folyékony energidnk a
tiizelGolaj, ebb6l 378 ezer liternél is
tobb fogyott el 1981-ben. A bdbolnai
szemestermény szdrité és a Szkjold
takarmanykeverd a két nagy fogyasz-
t0, az Osszes tiizelGolaj fele itt ég el.
Az a terviink, hogy a szekszdrdi
KSZE hdszigeteld burkolatdt besze-
rezziik és még a szdritdsi szezon kez-
dete eldtt felallitjuk itt. Ez 5-6 szdza-
lékos megtakaritast eredményezhet.
A kiilonb6z6 munkahelycket és az al-
lattartd telepeket is tiizelGolajjal fiit-

jiik, de a pocsékolast keriiljiik. Bizto-

sitjuk a megfeleld hdmérsékletet és a
helyiségek szigetelését. A harmadik
energiafajta, amelynél még takarékos-
kodhatunk a villamosenergia. Tavaly
990 ezer kilowatt ordért 2 millié 127
ezer forintot fizettiink. Allandéan el-
lendtizzilkk a transzformator kdrzete-
ket, meddd energia fogyasztdsunk
nincs. .
= Hallhatndnk valamit a tervek-
e .

— Orszdgos téma a melléktermék
hasznositds. A termékszerkezet miatt
err6l ndlunk nem lehet szd. Biogd te-
lep 1étesitésérél gondolkozunk Kdszi-
geten a juhdszatndl. Pilydzat sordn
terveztettiink is, de a beruhdzdsi kolt-
ség nagysiga miatt egyhamar nem
épitiink. Bizonyosan vannak még az
energiatakarékossagnak \jabb teriile-
tei, amelyeket még nem tartunk fel,
de a lehetdségeket dllanddan keres-
sitk.

B. Zs.

Az emberek egészségéért

Hosszii évek tervezése, dlma
valt valéra gazdasdgunkban, ami-
kor végre 1981. oktéber 1-t6l
iizemi orvost kaptunk. Igaz, gon-
dunk kozdos volt a kézségével, hi-
szen az egészségligyi elldtdst csak
allandé helyettesitésekkel tudtdk
biztositani az orvosok. A Darvas
orvoshdzaspdr letelepedése a
k6zség és a gazdasdg kozos érde-
két szolgdlta, mert kérzeti orvo-
sok lettek. Dr. Darvas Tamds a
gazdasdgunkban hdrom helyen
rendel ezutdn; az 1-es keriiletben
kedden és pénteken reggel 8-t61
9 drdig, szerddn 3-t6l 4-ig a kdz-
ponti iroddban, csiitértokon pe-
dig K&szigeten 8-t6l 9 ordig virja
a betegeket.

A rendelShelyek felszereltsé-
ge egyel6re még eléges kezdetle-
ges szinvonaly, de a gazdaség ste-
rilizdtort, foghizékészletet é&s
szemészeti felszerelést vdsérol
majd a jovében. Az lizemi orvos

léte nagy konnyebbséget jelent a
gazdasdg dolgozdinak, a tdvoli
majorokban él6knek. Nem kell a
nagyforgaimu kozségi rendeléket
felkeresnilk és a munkabdl is ke-
vesebbet hidnyoznak. Természe-
tesen az- izemi orvos csak a fel-
nétt dolgozékat gondozza, szik-
ség esetén pedig szakrendelésre
irdnyitja Gket. Tdppénzre nem
veheti a betegeket, az tovdbbra is
a korzeti orvosok feladata. A jo-
vében az lizemi orvos is részt
vesz, szavdt hallatja szocidlis €s
munkavédelmi szemléken. A ké-
sobbiekben kiilonb6z6 dolgozoé-
csoportok rendszeres ellendrzd
vizsgdlatdt veszi sorra, felkutatja
a foglalkozdsi megbetegedések
okait, keresi a megel5zés modjat
és rehabilitdcios tevékenységet
végez.

Gazdasdgunk dolgozéi ismer-
kednek az érdekeinket szolgdld
Uij elldtdssal. Janudr 1-ig 179-en
keresték fel iizemorvosunkat.

Gazdasigunk épitbrésziege épiti a békéscsabai Szabadsig Tsz 500 vago-
nos gabonatirolGjat. Képiinkon helyszini szemién Ambrus Balizs igazgat6
(jobbrol) mellette Veress Lajos miiszaki-gazdasigi tanicsad6, Goron Jozsef
tsz elndk és Hajdu Imre traktoros

(Foto: Szirony Gyorgy)

A sportnap
legjobbjai

A sakkozok

Az 1981. november 7-e tiszteletére
endezett gazdasigi sportnap
gyoztesei, sportiganként:

Asztalitenisz:

1. Laddnyi Sandor
II. Szanto Imre
1. Kovics Gyorgy

Sakk:
I. Juhdsz Janos
II. Takdcs Balint
III. Ambrus Baldzs

Biliard: y
I. Kondacs Janos
II. Ricz Imre

1I1. Almasi Ldszlo

Teke:
I. Papp Imre
I1. Sinkovicz Istvdn

III. Kata Jdnos
Grantuldlunk és tovabbi sikeres sze-
replést kivinunk!

ifj. Antal Andris
VSZB. sportfelelése

Munkasér vagyok

.Hogyne emlékeznék a régi idSk-
re, hiszen ma is betolti az életem az a
hit, ami 25 esztenddvel ezelGtt.
Szarvason, majd Csabacsiidon dolgoz-
tam, ott is dsszehoztunk egy munkas-
Orrajt. Juhdsz Sanyi, meg Joska,
Csanyi Miska, Farkas Jancsi, Szoszjir
a gépkocsivezetd, a keresztnevére mar
nem emlékszem. Ugyeltiink a rendre
az 50-es évek végén. Ovtuk a népha-
talmat az ellenséges elemektél. Nehéz
idok voltak, de igaz bardtokkd. baj-
tirsakkd kovdcsolodtunk. 1963 madr-
ciusdban keriiltem ide Gyomara, egy
év mulva mdr szerveztik az 6ndlld
munkdsdrszakaszt. Eszembe jut Am-
bodi Andrds, Foldi Sindor €s Foldi
Feri, no meg Nyiri Gyula, Turi Feri,
Botos Sdndor. Onként vdllaltuk az
alapitok feladatdt, munkdsorok let-
tiink. Tudtuk, hogy a legfontosabb
célunk: védeni a néphatalmat. Pa-
rancs nélkiil is tettiik, dlmunkban is
erre gondoltunk. Siilve-féve egyiitt
volt a csapat, ismertikk egymds gond-
jat-bajat, csalddi problémajit. A gaz-
dasdgban segitettiink a munkds tdrsa-
inknak ecligazodni abban a sokféle
gondolkodg%vﬂégban. A vitak, be-
szélgetések credménye is volt a kiala-
kulo eszmei szilardsdg. Kozben az or-
szdg politikai egyenstlya is meger6so-
dott. Mi is elértiik itt Gyoman, hogy
tiszteltek, becsiiltek benniinket.

Gondoltunk az utdnpétldsra, a fia-
talok agitdldsdra is. Meghdny tuk-ve-
tettiik, ki.alkalmas k6zénk valdnak, s
csak azt hivtuk, aki 6nként is jott vol-
na. Az Osszetartds eredménye, hogy
ma is sokan vagyunk itt a régick ko-
ziil. Nehezen valt meg az dllomany tol
az is, aki felett elmuilt az id6."En még

‘egy zaszloalj
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a mai napig is tényleges munkasdr
maradtam, pedig civilben évekkel ez-
el§tt nyugdijba mentem. Ma mar két
raja van a gazdasiagnak. A mi embere-
ink korében fegyelmi, vagy munkahe-
lyi vétség nem fordul eld. A biztos
allomdnyépités a jé csalddi kapcsolat-
ban gyokerezik. Sok szabadidonket
elveszi a szolgdlat, hdt persze, hogy az
asszonynak is van beleszdldsa, ki le-
gyen munkdsér. A mi felelségeink
nemcsak a nehéz napokbol veszik ki a
résziiket, hanem a jobdl is. Egyiitt
megyiink orszdgjdré kirdnduldsra, ko-
z0s vacsordra. Szerintem a munkasdr-
nek példat kell mutatnia emberi ma-
gatartdsiban, a .munkdjiban, a .tdrsa-
dalmi munkdban. Ko6zottiink is szép
szammal vannak kivdlé munkdsdrok,
s0t kivdlo parancsnokok is. Az allo-
mdny tobbsége 5 év utdn sem akar
leszerelni. Hogy mit ajanlok a fiata-
loknak? Soha ne feledjék azokat a
tdrsaikat, akik életiiket adtdk a nép-
hatalom védelméért és vigydzzanak
erre a szépen fejl6dé orszdera.
Engem meg oreg fejjel rdszedtek,
hogy patrondljam az \itt6ré munkds-
dr-palantdkat. Legutobb 22 gyerekkel
jartam a szarvasi emiékszobaban, me-
séltem nekik a miltunkrdl. A mi sza-
kaszunk is dsszedllit egy emlékfalat,
aprilis 4-re meg kell lennie! 1966-ban
lettiink a szarvasi
Klucsjar Mihaly munkdsdr szdzaddal.
A kozosségi életiink elismerése az is,
hogy aki a Korésibdl mds szakaszba
keriilt, az visszavdgyik ide. Ugye hogy
erre is biiszkék lehetiink?
Nagy M. Lajos
gondolatait dsszefoglalta és
lejegyezte:Bede Zsoka
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Szép kardcsony volt ...

December a gyermekek honapja, a mikulds, a kardcsony-vards ide-
je. Gazdasdgunk és szakszervezeti bizottsagunk is minden évben
kardcsonyi csomaggal kedveskedik a dolgozék gyermekeinek.
1981-ben is 600 csomag késziilt, mert kozel annyi 14 éven aluli

gyermekiink van.

17.000 forint dru édességet vdsiroltunk, melyet a ,,Haladds"szo-
cialista brigdd ldnyai, asszonyai gondosan csomagoltak és a bizal-
miak, valamint a Nébizottsdg tagjai juttattdk el a dolgozéknak,

illetve a gyermekeknek.

December 22-én rendeztiik meg a hagyomdnyos vallalati Feny6fa-
innepélyt. Szép nagy, feldiszitett karacsonyfa 4llt az ebédls koze-
pén, a lemezjatszordl kellemes, ismert kardcsonyi dal szélt amikor

megérkeztek az apré vendégek.

Csillogo tekintettel figyeltek, amikor bejott a kis Télapé (szintén
gazdasigi gyermek) és kedves mesével koszontotte Gket. Ezutdn
szines mesefilm kovetkezett két csintalan dllatrél: egy mosémed-
vér6l €s egy csokérol, amelyeket a gyerekek — ugy gondoljuk —

sokdig nem felejtenek el.

Ezutdn jott a kozos éneklés, verselés, a taldloskérdések zdpora és
persze a szereplSknek a jutalom csoki-cukor. Jitszottunk lég-
gdmbbel, ping-pong labddval ligyességi versenyeket, és tdncver-
senyt \ijsdgpapiron egész kicsire 6sszehajtva, s6t mimia jdtékot is,
de ezt nem mondjuk el, hogy milyen, hitha jovére még tobb
gyerek jon el az linnepséglinkre, — hogy megtudja. Ezt kovette a
nap fénypontja a tombola, ahol minden résztvevé gyerek nyert, ki
kényvet, ki kardcsonyi cscmagot.

Az ott levé hetven gyerek jo hangulatban, remekiil szérakozott.
Az innepség végén a gyerekek megrohamoztik a fenydfit, igy
hirmonddja sem maradt a szaloncukornak. Akik nem hiszik, hogy
igy volt, méskor jojjenek el, legyenek vendégeink a gyermekeknek

rendezett linnepségeinken!

Kovetkezd iinnepségiink, melyet a gazdasdgi dolgozdk gyermekei-
nek tartunk 1982. jiniusdban lesz, amikor a szarvasi Arborétum-
ba hivjuk &ket kozds gyermeknapi jdtszasra.

Villalati Nébizottsig
nevében
Hangya Lajosné
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Tavaszi gondok — nyari feladatok

Beszélgetés a termelési osztaly

vezetojével

e
Kocsis Gyula gépszemlén
— Jobban,  hatékonyabban

dolgozni, nem jelszé madr évek
ota, hanem cselekvési program,
ami mindenre és mindenkire vo-
natkozik az egész orszdgban.
Természetesen a gazdilkodé
szervezetek jellege szerint. Bar
viltozds ebben is elképzelhetd.
Itt, a Korosi Allami Gazdasdgban
is? — kérdem Kocsis Gyula ter-
melési osztilyvezet6tol.

— Az dllami gazdasdgok ter-
melésszerkezete, mar az alapte-
vékenységet értve, 1ényegében
nem véltozott. Ma is a novény-
termesztés és 4llattenyésztés a
gerinc, s ez tartozik ide a terme-
lési osztdlyhoz. Ezen kiviil — f6-

leg gazdasdgossigi szempontok-

bol — sok minden mdssal is fog-
lalkoznak mellékiizemeinkben.
Mi is. Az orszagnak kell amiket
itt gydrtunk, nekiink pedig ezek
nyereségére van szikségiink,
hogy visszadramoltassuk az alap-
tevékenységbe, hogy annak gaz-
dasagossagdt novelje, vagy bizto-
sitsa.

— Ha igy van, ha kell a potlds,
akkor ez tulajdonképpen azt je-
lenti, hogy pontosan azok a f6-
dgazatok, amelyek tisztdn mezo-
gazdasdgi jellegtiek, nem mindig
hozzdk az elvdrhato nyereséget?

— Teljes biztonsdg sem a né-
vény- sem az illattenyésztésben
nincs, ennek dacdra 1981-ben a
novénytermesztésiink nyereséges
volt, akdrcsak az dllattenyésztés-
b6l a szarvasmarha-tenyésztés.
Viszont, mint elére tudtuk is, a
legnagyobb veszteséget a juhd-
szat ,hozta”. De még igy is 5,8
millidés nyereséggel zdrtuk az el-
mult évet, s hogy most ennél
el6bbre akarunk lépni, azt a 82-
re tervezett 8 milliés nyereség
jelzi. Meg az, hogy létszamcsdk-
kentés mellett akarjuk elérni.

— Mi sz6l amellett, hogy igy
is lesz?

— Egyfeldl az, hogy ez év ja-
nudr 1-t6] a ndvénytermesztésre
arkiegészitést kapunk. Ez elsé
sorban az Gszibuzdt érinti. Mds-
fel6l pedig az, hogy magunk sem
tétlenkedtiink. Mindenre kiterje-
dé figyelemmel készitettiik eld
ezt az évet, amiben a kedvezd,
hosszii &sz sokat segitett. A
gyors €s sikeres betakaritds utdn
lehetévé tette az alapokat jelen-
t6 alapmiitragydzds és az §szi ve-
tés idobeli elvégzését. S6t a teljes
szdntdteriilet felszantdsdt! Most
el6szor a gazdasdg életében.
Hogy milyen jél sikeriilt az &szi
el6késziilet, arra példa, hogy az
Ugynevezett mezei leltdr értéke
millickkal haladta meg az el6zd
évit. _

— Es erre jott egy rég nem ld-
tott kemény tél. . .

— Es erre jott egy rég nem ld-
tott kemeny tél. . .4

— Sajnos. Es hosszan tartott.
Szinte bizonyitva azt, hogy az
id6jards mostohasdga még min-
dig mennyire befolydsolhatja a
munkdnkat. A nagy jegesedés
miatt az 1800 hektdrnyi 6szi ka-
laszosok dttelelése kedvezGtleniil
alakult. De még ez sem volt elég
a bajbdl, mert a hosszan tarto,
kemény fagyot hirtelen és gyors
olvadds kovette, ami aztidn bel-
vizet okozott az 700 hektdron
teljes, illetve részleges kipusztu-
ldst.

— A kar felmerésén kiviil mit
tudtak tenni?

— Kerestiik az ardnylag oleso
potlasi lehet8séget. A talajt is fi-
gyelembe véve, a napraforgé te-
rilletét noveltiik és a tdmegtakar-

mdny nagyobb mérv(i biztositdsa
latszott a leghelyesebbnek. Tava-
szi kampénytervet is készitet-
tink, induldsnak mdrcius 25-ét
jelolve meg, hogy dprilis végére
befejez6djenek a munkdk. De
megint kozbeszolt a természet:
az elkésett és kedvezbtlen tavasz
hirom héttel késleltette a bein-
duldst.

— Ez szérnyii nagy iddéveszte-
ség!

— Az. Es egy csomé cstics-
munkadt idézett eld, amelynek a
személyl és eszkOzhdttere nem
laitszott biztositottnak. Annak
dacara, hogy a dolgozéink meg-
értették a munkdk jelentGségét:
éjjel-nappal, szombat-vasirnap €s
az Osszes lnnepeken mentek a
gépek, szervezetten és fegyelme-
zetten folyt a munka. Még mdjus
elsején is. Csoddlatos Gsszefogds
volt és kdszdnet érte. Ilyen lelke-
sedéssel még nem taldlkoztam.
De még igy is kiilsG segitséget
kellett kérni, s a szarvasi Dézsa
és Tancsics tsz sietett komol
kapacitdssal a segitségiinkre.
olyan kivdlé munkit végeztek,
mintha maguknak csindltdk vol-
na.

— Ennyi viszontagsig utdn,
hogy ldtja a helyzetet?

— A mOvénytermesztés a bel-
vizkar ellenére is hozhatja a tava-
lyi szintl nyereséget. Beleértve
persze a gazdasdg mindenkori lé-
tére kihato rizstermelést is. Eb-
b6l 920 hektdr vetésiink van és
25 madzsis hozamot terveztiink
hektdronként. Az elvégzett mun-
ka littin és kedvezd idGjdrdst
feltételezve, arra is lehetdség
van, hogy a tervezettnél maga-
sabb terméshozamot érjiik el.

— Tobbet, tobbfeleképpen le-
het produkdlni, csak az nem

mindegy, hogy milyen dron. Mi-
lyen rdforditdssal?

Vigjak a lucernat

Jol esirdzik a rizs

— A réforditdsok megvilasz-
tdsindl ma mdr fGszempont a
gazdasdgossdg. Mi is a takarékos-
sdg elvét kovetjilk, de azt sem
mindendron, mert az csak ldt-
szat. Mi_a_felhaszndlhaté anya-
gok kozﬁ?l— s ez kiilondsen a
mitrigydra és vegyszerekre vo-
natkozik — a hatdsdban azonos,
de drban olcsébbat vilasztjuk.
Ezen kiviil a munkaszervezésben
kihaszndlni, mert tényleg van
még elég tartalék. Hogy csak ket-
t6t emlitsek hirtelen: az iiresjdra-
tok kikiiszobolése és a gépkap-
csolatok kialakitdsa.

— A nydri betakaritdsra az
ideén is jol felkésziiltek. A kom-
bdjnok és az ezeket kiszolgdlo
szdllitéjdrmiivek javitisa, rendbe-
tetele iddben megtortént. De
probléma azert akadhat. Vagy
nem?

— Miel6tt erre vidlaszolnék,
elébb elmondom, hogy a betaka-
rité gépparkunk két 4j Class—D.
kombdjnnal szaporodik, s igy
mir ebbdl a legnagyobb teljesit-
ményl gépbdl hat dll rendelke-
zésre. mellettik  négy
E—516-0s gabonakombdijn.
Ezekkel a belvizkdr miatt lecsék-

kent aratoteriileten a betakaritds
optimadlis id6, azaz 12-13 nap
alatt megoldhaté. Problémat az
alkatrészellatds okoz. Ugyanis az
NDK gydrtmdnyl hetakaritogé-
pek és teherautok, de a Babolna
B. 15-0s tipusu szemestermény-
szaritd alkatrész beszerzése sem
zokkenémentes. S rdgondolni is
rossz, hogy példdul egyetlen ék-
szij miatt egy kombdjn 4ll. ..
Ezt a kiszolgdltatottsdgot probal-
juk — nem kis koltséggel — ellen-
silyozni: két anyagbeszerzénk
jdrja az orszdgot alkatrészek
utan.

— Nem beszéltiink az dllatte-
nyészrésrol, holott jelentdseége
kiemelkedd™ és Osszefiiggésben is
dll a névénytermesztéssel.

— Epp ezért megér egy kiilon
misét. Taldn a kovetkezd alka-
lommal. Most befejezésiil az
egészre vonatkozdan mondom,
hogy minden torekvésiink: kozos
munkdval j6 eredményt érni el,
hogy dolgozoéink anyagi és erkol-
csi elismerése biztositva legyen.
Gondolom ebben egyformdn ér-
dekeltek vagyunk mindnydjan,
hiszen egylitt sirunk, egyiitt ne-
vetiink.

Vass Mérta

Foté: Veress Erzsi



A gazdasdg nibizottsdga jelenti

Bérkérdések, kiderutinpdtlis,
egészségnevelés, talilkozdk a napirenden

Oten a nénapi iinnepség résztvevdi koziil.

Tiz éve annak, hogy napvila-
got ldtott a KB népolitikai hatd-
rozata, amely a ndk helyzetének
javitdsdra tett gazdasdgi, szocid-
lis, kulturdlis intézkedést. Ennek
szellemében igyekszik a vallalati
nébizottsag is munkdjit végezni,
éves és kozéptdvi munkatervek
alapjdn. J6 munkdjdnak haszndt
gazdasigunk 96 aktiv és 13
nyugdijas nédolgozdja latja.

A nébizottsig 1981 augusztu-
siban szervez6dott (jjd, mert a
régi tagok koziil tébben beteg-
ség, gyermekgondozdsi szabadsdg
miatt nem tudtak a bizottsdgban
aktiv munkét kifejteni. A bizott-
sdg 7 tagja ugy van kivdlasztva,
hogy minden ndéket foglalkoz-
taté munkateriletrdl legyen kép-
viselet. Elsé és fontos feladata
volt a bizottsagnak, hogy 1982
mdrciusdban felmérte a nddolgo-
zok havi dtlagkeresetét, amely a
kovetkezd képet mutatja: misza-
kiak (2 f&) 3400 forint, admi-

nisztrativok (30 f6) 3463 forint,
kisegitok (26 f6) 2543 forint, dl-
lattenyésztésben dolgozék (18
fo) 3618 forint. Az Osszesitett
atlagkereset 3183 forint. Az el-
mult évben az egy dolgozdra ve-
titett havi dtlagkereset 4265 fo-
rint volt, ezzel szemben a nédol-
gozok keresete 3183 forint, azaz
25 szdzalékkal marad el az Gssz-
gazdasdgi dtlagtol.

A ndébizottsdg ugy véli, hogy
a kisegiték és a miiszakiak eseté-
ben dinamikusabban kellene €lni
a bérfejlesztési lehetdségekkel.
Azokban a munkakorokben,
ahol teljesitménybérezés van,
mint pl. az dllattenyésztésben,
érvényesiil az ,.egyenld munka-
ért egyenld bérezés» elve a bér-
szabdlyzat szerint.

A nébizottsdg megvizsgdlta a
ndk iskolal végzettségének hely-
zetét is, €s a kovetkezd ered-
ményre jutott: fOiskoldt végzett
4, kozépiskolat 32, 8 dltalanos
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A j6 hangulatot tréfas torténetekkel emelte Hangya Lajosné, Szirony
Gyorgyné és Balogh Tamasné

I
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iskoldt 34, 6 dltaldnost 17, 6 dl-
taldnos alatti végzettségli 9 né-
dolgozdnk. Az iskolai végzettség
a gazdasdgi dtlaghoz képest jo-
nak mondhaté. A gazdasdg éves
és dtéves oktatdsi és képzési ter-
veinek készitésénél figyelembe
vessziik a n6dolgozdk szakmai és
dltalanos miiveltséget ad6 képzé-
sét, és segitjitk azokat, akik ked-
vet éreznek a tovdbbtanuldsra.

A gazdasig kaderutdnpotldsi
tervében szerepelnek az elGlépte-
tésre alkalmas dolgozd nék. Az
utinpétlds szempontjabdl kiva-
lasztottakat tervszeri képzéssel
alkalmassd tessziik a tervezett
munkakér betoltésére.

A nébizottsag tagjai €s a dol-
gozd nék figyelemmel kisérik a
GYES-en levé kismamdk életét
és igyeksziink évente egyszer
meglitogatni minden munkatdr-
sunkat. A kismamdknak negyed-
évenként eljuttatjuk a Kordsi
Hiradd legujabb szdmat. Tavaly
juliusban tartottunk kismama ta-
lalkozdt, az idén is szeretnénk
megrendezni. Jelenleg 18 GYES-
en, | szllési szabadsdgon levd
kismamdnk van. Hagyomdny,
hogy az SZB a GYES-taldlkozé
alkalmadval szocidlis segélyben ré-
szesiti az egy évnél régebben td-
vollevé kismamdkat. Minden év-
ben megrendezi a ndbizottsdg a
villalati névaddiinnepségeket is,
amelyre az idén szeptemberben
keriil sor. A nébizottsdg rendezi
meg a gyermekeknek a fenydfa-
iinnepélyt, amelyre jatékos vetél-
kedst, filmvetitést, tombolat
SZervez.

Terveinkben szerepel, hogy a
nydron vacsordval egybekotott
tincestet  szerveziink. Igyek-
sziink foglalkozni a ndk egész-
ségnevelésével is, az lizemorvos
bevondsdval munkateriiletenként
rendeziink egészségiigyi elGadd-
sokat. A tavaly lezajlott TIT-el6-
addssorozat keretében is hdrom
néket €rintd téma volt, gyermek-
neveléssel, szexudlis kérdésekkel
foglalkozo.

A kozmiivelGdési tevékeny-
ségbe is igyeksziink a ndket be-
vonni, ez a torekvésiink az iigyvi-
teli dolgozoknal és a kisegits dl-
lomdnynil eredményes, mig az
allattenyésztésben
tott nék esetén az osztott mii-
szak és a tobbnyira nagy csaldd
miatt szinte lehetetlen.

foglalkozta-
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A hagyomanyokhoz hiven ez
évben is megrendezésre kerllt
dprilis 2-dn a K&rosi majorban a
munkdsbrigdidok kozmivel&dési
vetélkedSie. Az ondllo felkészii-
iés idGszaka 1981 oktdberétd]
marciusig tartoft, amely id6 alatt
a brigadok tanulmdnyoztdk a na-
pi sajté kiil- és belpolitikai cik-
keit, az-Elet és Tudomdny heti-
lap energiatakarékossdggal, kor-
nyezetvédelemmel, magyar neve-
zetességekkel kapcsolatos irdsait.
Minden benevezett brigdd elolva-
sott az ajanlott szépirodalmi mii-
vek koziil egyet és a Kortdrs c.
irodalmi folydirat javasolt anya-
gat. A brigddok mdrciusban ki-
rindulds keretében megtekintet-
ték Debrecen, Hortobdgy, Haj-
diboszérmény nevezetességeit.
A kozmiivelGdési bizottsag a ve-
télkedd el6tt megszervezte, hogy
szaktandrok készitsék fel a bene-
vezetteket a kiilonboz6 anyagok-
bél. Tgy a vetélkeddre a hat be-
nevezett brigdid kellen felke-
sziilve je ett meg. A vetél-
kﬁdﬁn\&:ﬁ%ﬁ az Ifi szocialista
brigdd, az Augusztus 20. szocia-
lista brigad, a Zalka Mdté szocia-
lista brigdd, a Szilliték szocialis-
ta brigdd, az Osszefogds szocialis-
ta brigdd és az ElGre munkabri-

gad. -

A@ elnoki és a szakmai
zsiiri {isztjét Ambrus Baldzs elv-
tars toltottesbe, a tdrsadalmi zsi-
ri tagjai Gombdr Mdrydsné és dr.
Mindak Zoltan voltak. A vetélke-
dé lebonyolitdsaért felel6s ren-
dez6: Hangya Lajosné. A szak-
mai zsiiriben a Vildgunk téma-
kort a MezGgazdasagi Szakmun-
kdsképzd Iskola tandra Janovszki
Gyorgy, az irodalmi témakort
Hornok Lajosné konyvtdrvezetd,
a politikai témakort Bolehovsz-
ky Ldszlo a pdrtbizottsdig mun-
katdrsa, az .Ismerd meg haza-
dat» témakort Kovdes Kdroly a
kultirhdz munkatdrsa gondoita
és zslirizte. A jitékvezetd Putno-
ki Elemér, a gyomai kulturhaz
igazgatoja volt.

A brigadok politikaiémakor)
ben feladatlapot kaptak; térké-
pen kellett helyszint bejeloini és
az odatartozé politikai esemény
szamdt beirni. A szdbeli kérdé-
sek kozil igen szép vdlasz hang-
zott el a munkds6rség megalaku-
lasdval kapcsolatban és a Szadat
elleni merényletrél.

A Vildgunk—témakorben ke-
resztrejtvényt kellett megfejteni
és a kijott ismerds témdrol be-
szélni. Meglepd volt, ahogy az
Elére Munkabrigdd géplakatosa:
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Hajdu Mihdly milyen szakérte-
lemmel beszélt a napraforgé ter-
mesztésével, bioldgidjaval kap-
csolatos témdrdl vagy hogy a
szarvasmarhatelep brigadja
mennyire ért a féliahdz-készités-
hez.

Ezutdn kovetkezett az irodal-
mi jiték, amelyet Hornok Lajos-
né konyvtdrvezetd jitszott a bri-
gddokkal. Ez volt az idei vetélke-
dé fénypontja, mert a vetélkedd
izgalmdt feloldva, 6nfeledten jat-
szottak. A vdlasztott irodalom 5
brigidndl Emyli Bronte Uvslts
szelek ¢. mive volt. A jatékosok
1-1 szereplé nevét huztdk ki és
egyes szdm elsé személyben kel-
lett onvallomdst tennitik maguk-
rol a kérdések alapjén. Tébbnyi-
re olyan dolgokat tudtuk meg a
regény alapjin munkatdrsaink-
rol, hogy hasunkat fogtuk a ne:
vetéstsl.

Az ,Ismerd meg hazddat» té-
mdban ravasz feladatlap volt, — a
legtobb pontvesztés itt tortént
—, nem tudtak a résztvevik elég
hajdisdgi népdalcimet felsorolni.
Ezt kovette még a szakmai toto,
amelyet minden brigdd hibdtla-
nul megoldott.

A verseny az utolsg forduldig
nagyon izgalmas volt_Végil is az
Augusztus 20. szocialista-brigdd
62,5 ponttal gy6zott, a masodik
a szarvasmarhatelep Osszefogds
brigddja lett 62 ponttal és a har-
madik az Ifi szocialista brigdd 61
ponttal.

Az els6é helyezett brigdd to-
vibb készilt és részt vett a
MEDOSZ dgazati donttn Oros-
hdzdn. A brigdd Ottagl csapata:
Weigerr Addm, Mundrucz Gabor,
Turi Ferenc, Nyiri Gyula, Ten-
gely Gyula. A brigdd legtalpra-
esettebb versenyzdéje Nyiri Gyula
batydnk volt, aki nyugdijas kora
ellenére mind a politikai, mind
az irodalmi témdban remekelt.
Olyan f{gyesen beleélte magdt
Tolsztoj Feltimadds cimii rege-
nyének Natalja szerepébe, hogy
a zstiri a legszimpatikusabb ver-
senyz6ként értékelte, a brigdd
pedig azdta ,Natalja bdcsinak»
becézi. Végill az ,Augusztus
20.» szocialista brigdd az dgazati
versenyen a 3. helyet szerezte
meg.

Az idei vetélkeddn résztvett
valamennyi brigddnak gratuld-
lunk és szeretnénk, ha az
1982-83. évre meghirdetett Uj
kozmiivelGdési mozgalomba
mind tobb szocialista brigdd be-
nevezne.

A nébizottsdg tavalyi kezde-
ményezése volt, hogy a gyomai
Héziipari Szovetkezet termékei-
bdl kardcsony eldtt drusitdst ren-
deztiink. A hdziipari szovetkezet
nébizottsdga €s a gazdasdg nébi-
zottsdga jo kapcsolatinak ered-
ményeképpen johetett létre az
akcid, melynek sordn 25 000 fo-
rint értéki kotott termék talalt
gazddra. Az akciot ez évben is
szeretnénk megismételni.

Ez év mdjusiban feleleveni-
tettitk az ot évvel ezel6tt is ered-
ményesen folytatott dgynemdivd-
sarldsi akciét. Ezt a Gyomaend-
rédi AFESZ-en keresztiil bonyo-
litottuk tgy. hogy a gazdasig
megvdsdrolta az 57 000 forint ér-
tékl dgynemlit, és a dolgozoktol
4 havi részletben, kb. 300 forin-
tonként a levondsnyilvintarté a
fizetésbdl levonta. Ezt a lehetd-

séget 51-en vették igénybe, zOm-
mel nék.

A dolgozé nék tobbsége
munkdja mellett kisebb-nagyobb
tarsadalmi megbizatdst is betolt.
Munkatdrsaink kézul 20-nak van
ilyen megbizatdsa, amelyet lelki-
ismeretesen végeznek.

A villalatvezetés az anyagi le-
hetéségekhez mérten igyekszik
jutalommal is elismerni a jo! dol-
gozd ndk munkdjit. A kilénbs-
26 villalati és tarsadalmi szervek
féorumain a nédolgozdkat a né-
bizottsdg kulon is képviseli €s
hallatja szavdt. A szocialista bri-
gddmozgalomba is bekapcsoléd-
nak a nék, a Haladds szocialista
brigddban 12-en dolgoznak, a
szarvasmarhatelep sszefogds
brigddjdban is 8 tag nd, és szinte
minden brigidban van [-2 ng.
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Megalakultunk
1972. aprilis 4-én

Ez év dprilis 4-én volt tiz éve,
hogy gazdasigunkban megala-
kult az MSZBT tagcsoport. Ez
id6 alatt igen sokan tevékeny-
kedtek aktivistaként azért, hogy
a két nép mind kozelebbr6l meg-
ismerje egymds torténelmét,
hogy dolgozéink megismerjék a
Szovjetunié szerepét a mai bo-
nyolult vildgpolitikai helyzetben,
a béke megvédése érdekében ki-
fejtett eréfeszitései kozepette. E
feladat nem ldtvinyos, de nem is
arra torekvd; eredménye konkré-
tan nem mérhetd, mégis egyre
tobben kapcsolédnak be a cso-
portunk munkdjdba, ki igy, ki
Ugy. Sokan szeretik a vetélke-
déket, mdsok pedig a Szovjetu-
niéba utaznak, és ott ismerked-
nek a szovjet emberek minden-
napi életével, gondjaival, 6romei-
vel, sikereivel, megint mdsok a
hozzink érkez6 szovjet emberek-
kel alakitottak ki bardti kapcso-
latokat. .

Tagesoportunknak kordbban
ot, jelenleg hét elndkségi tagja
van. Aktivistdink a gazdasdg ki-
16nb6z6 munkateriiletein  dol-
goznak. Tobben partmegbizatds-
ként végzik e munkdjukat az

MSZBT-ben. A sziikséges elvi,
politikai irdnyitdst a pértalap-
szervezetiinktdl kapja tagcsopor-
tunk. Hasonléan jol segiti mun-
kdnkat a gazdasdg vezetdsége is,
kiilénbozd anyagok €s anyagiak
biztositdsdval, mint pl. a hatféle
sajtotermék kozel 80 példany-
szamban valo jdratdsdval. Ezeket
elsésorban a szocialista brigddja-
inknak juttatjuk el, akikre a jo-
vBben is tdmaszkodni kivinunk
tagesoportunk fejlesztésében.
Tartés és jo a kapcsolatunk
az 1. sz. dltaldnos iskoldval. Tag-
csoportunk tartott az iskolai tag-
csoportndl élménybeszdmoldt a
gyermekeknek, viszonzdsul no-
vember 7-én szereplésiikkel te-
szik szinesebbé iinnepségiinket.
Terveink a jovOt tekintve: ve-
télked8ket szervezni az Orszdgos
MSZBT felhivdsdra ,,Tdvoli vdro-
sok, kozeli bardtok” cimmel.
Megszervezziikk a battonyai ko-
szorizdsi iinnepségen valé kozos
részvételt az . sz. dltaldnos isko-
ldval, ahol elGkészitenénk egy
battonyai iskolai MSZBT tagcso-
porttal valé kapcsolatfelvételt is.
Molnér Gyula
MSZBT ligyvezetd elnik

A munkavédelem nemcsak kotelezéd,
de minden dolgozé sajdt érdeke is

Ennyien méq Sofia nem vizsnaztak

Jazudrban kezdtik a felkészitést
— mondja Kovacs Jozsef munka-
védelmi vezetd

Még kimondani is sok azt,
hogy 435, pedig ennyien tanul-
tak, majd adtak szamot a mun-
kavédelem oly sziikséges tudni-
valoirél. A villalat dolgozdinak
tilnyomo tébbsége. S a lebonyo-
litds hatalmas munka volt.

— A felkészités — mondja Ko-
vdcs Jozsef, a gazdasdg munkavé-
delmi vezetdje —, mdr janudrban
elkezdddott. Minden csoport fél-
napos oktatdson vett részt, ek-
kor tortént a médositott, tehdt
az ij szabdlyzat ismertetése. Es
mad volt a leglényegesebb kérdé-
sek megbeszélésére is. Ezen kiviil
tobb témdbol — mint példdul az
er6saramu villamossdg — kony-
vet is biztositottunk az dgazatve-
zetSk és szakmunkdsok részére.

LegelGszor. mérciusban a gaz-
dasdg igazgatoja és két helyettese
vizsgdzott az orszdgos kozpon-
tunkban, majd ezt kovette itt-
hon a miszaki vezet6ké. S aztdn
keriilt sor folyamatosan a mun-
kdsok vizsgdztatdsdra. Olyan id6-

pontokban — és ez nem volt
kénnyl —, hogy minél kevesebb
legyen a munkaidd kiesés. Az dl-
lattenyészt6ké példdul délelstt
tiz orakor kezd6dott, amikor
madr végeztek a reggeli teendék-
kel.

— Vizsgdt tenni kotelezd volt,
rendelet irja eld, akkor is, ha va-
lakinek meég nem jirt le az el§z6-
t6] szdmitott hdrom év. Meg-
nyugaté, hogy szinte mindenki
komolyan vette, s igy csak egy
par embernek kell djbdl a bizott-
sdg elé dllni.

Sikeres volt tehdt a nagy
munka. De igazdn az életben bi-
zonyosodik be, hogy mennyire.
Evekre visszamenéleg a véllalat a
Békés—-Csongrdad megyei dllami
gazdasdgok kozdtt munkavéde-
lemben a mdsodik helyen 4llt. A
mult évben a szillitdsndl és az
épitésnél tovdbbi javulds mutat-
kozott. Ugyanakkor a juhdszat-
ban és a szarvasmarhatelepen
tobb volt a baleset. Igy aztdn vil-
lalati szinten is tobb lett a bal-
esetek és a kiesett munkanapok
szama. Ez mdr a megel6zés €let-
bevdgd fontossdgdra figyelmez-
tet.

— Vannak alapvetd dolgok,
amikkel mindenkinek tisztdban
kell lenni. Minden iizemben, igy
ndlunk is lépten-nyomon ve-
szélyforrdssal taldlkozunk, hi-
szen forgd-mozgé géprészek van-
nak, vegyianyagok stb. Es azt is
tudni kell, hogy nem minden
egyes gép zdrja ki automatikusan
a baleset lehetdségét. Nemcsak
kotelezd, de sajdt érdek is, a vé-
défelszerelések haszndlata. Na-
gyon ki szeretném hangsulyozni,
hogy a baleseteknek mindig sze-
melyi, tdrgyi és szervezési oka
van. Véletlenek, akdr a kozleke-
désben, itt sincsenek, csak vala-
ki, valamit nem tartott be ponto-
san. Ne dlltasson az senkit, hogy
ez elmegy egy darabig, taldn so-
kdig is, mert egyszer, mint annyi
rd a szomoru példa — meg-
bosszulja magdt a lezserség. Es
akkor mdr a bajt nem lehet meg
nem torténtté tenni. Ezt ne fe-
lejtsiik el.

+ gl
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Bemutatjuk a szocialista brigadokat

Vasas

Kiilén6sebben nem is kell
hangsilyozni, hogy a gazdasig
életében, azaz munkdjdban a
kozponti javitomiihely tevékeny-
sége meghatdrozd jelentdségi.
Az itt dolgozé két szocialista bri-
gad kozul most az IFI 1ép az ol-
vasok elé, s mivel bemutatkozds-
kor illik megmondani a neviin-
ket, a brigdd is el6szdr ennek
tesz eleget. Kovacs Jozsef a bri-
gdd vezetGje, Galambos Jézsef a
helyettese, Riezmann Jdnos cso-
portvezets, és a tobbiek: if]. An-
tal Istvin, Boczonadi Ferenc,
Domjén Istvdn, Feke Bdlint, Haj-
di Mihdly, Juhdsz Lajos, Kisari
Jézsef, Madardsz Sdindor Somo-
gyi Gyula, Szujé Péter. Techni-
kusok és szakmunkasok.

A brigdd 1969-ben alakult
amikor még — mint mondjdk
most sem idds tagok — valéban
mindenki ifikorban volt. Sorban
szerezték meg a kiilénb6z6 foko-

zatokat, s mdr négy éve tartjik
az aranykoszoruds szintet. Pedig
ez csak a hdrmas kovetelmény
egyiittes betartdsdval lehetséges,
igaz, Ugy, hogy hol az egyik, hol
a masik erGsiti egymadst. Minél
modemebbek a gépek, anndl in-
kdbb sziikséges univerzdlis ember
a javitdshoz. A tobbféle szakma
ismerete. Ezt hamar felismerte a
brigdd, s . ma madr alig van olyan
tagja, aki ne rendelkezne két- s6t
harom szakmadval is.

A mihely nagy idGszaka a
tél, a nagyjavitasok ideje;-a mun-
ka prébdja — a valédi meo — vi-
szont a kinti élet. Mennyire bir-

jdk a kiilonbdz8 gépek a megfe-.

szitett kampdnymunkadt, a cstcs-
idészakot. S bdr a bérezés is fi-
gyelembe veszi a minGséget, sok
esetben maguk a brigddtagok az
»ellendrei” a sajat munkdjuknak.
S ha hiba akadna, szenveds ala-
nyai is, hiszen nem csak javita-

Hereskedelmi ellendrok nyomaban

Aki egy kicsit is ismeri a szakszer-
vezeti munkdnak ezt a teljes lakossd-
got érintd részét, az.azt is tudja, hogy
nem egyszer ha!atlan feladat: tdrsa-
dalrm munkdban és pont az lizleteket
és a vendégldtdst vizsgdlni. Milyen az
ellitds, pontos-e a mérés és a szdmo-
lds, és sorolhatndnk tovdbb a sokféle
szempontot, mely szerint a gazdasag
kereskedelmi ellendreinek négy tagi
csoportja 1977 6ta dolgozik.

Ketten mar nyugdijasok: Darvasi
Ferenc az egyik és a masik, Mdrialaki
Lajos, aki egyben a csoport vezetSje
is. S az aktiv dolgozok koziil Muth
Adim fGbizalmi és Domjan Istyin
géplakatos az Ifi brigddbdl. Munkdju-
kat mdr az is jol erzékelteti, hogy
Gyomdn egy év Ota csak — a gazdasdg
~Csapata” —tart ellendrzéseket egye-
diil, mert a tobbi vdllalat e kihagyds
utdn. most fogja az ellendri vilasztd-
sokat megejteni.

Mint a Szakszervezetek Megyei
Tandcsdnak igazolvinydval ellitott és
megbmott aktivistdi munkaterv sze-
rint dolgoznak, s 6ndllé ellenSrzései-
ket parban végzik. Idénként, igy ta-
valy is, a helyi tandccsal Kkozosen bt
izben folytatta.k kozos ellendrzést.
De nézziink meg kodzelebbrél csak
egyetlen honapot, hogy az alatt mit is
csindltak? Peldaul madrciusban. A
gyomai TUZEP telepeit nézték meg
tiizetesen, s a jelentés arrdl szdmol
be, hogy ,,- - .. a kislakdsépitSket dlta-
ldban nagy vdlaszték fogadja. Ajtok,
ablakok régen nem ldtott valaszték-
ban és mindségben kaphatok.

ban és mindségben kaphatok.” Vi-
szont a 3l4-es telep rossz fekvési,
ﬂzben alla draga energlava.l kitermelt
szén nagy része, 6t az épitési faanyag
is. S a telep végét csak gumicsizmaval
lehetett megkozeliteni. Kozérdek,
hogy siirgds intézkedés torténjek. Ja-
vasoljak tovdbbd, hogy vezesség be a
kisgépek, dllvanybakok, pallok, zsalu-
tablak, talicskdk, stb. kblecsonzését.
Ez sokat segitene a kisemberek épité-
si gondjdnak enyhitésében.

Ugyancsak még ebben a honapban
ellendriztek egy clelmiszer boltot is
és tobb helyen vizsgdltdk a kereske-
delmi dolgozok helyzetét, munkakd-
rillményeit. Erdemes, ha roviden is,
legaldbb egyet, ismertetni a tapasztal-
takbol. Az 53-as boltban a kereske-
dék a toérvényes idonél tobbet dol-
goznak mert Sok esetben munka
utin vami kell az drura, és az 6t na-
pos munkahéttel is probléma van:
nem tudjdk a beiitemezés szerint ki-
venni a szabadnapot. Ennek ellenére
a brigddmunka jo, s a vevék sem pa-
naszkodnak.

Nemrég kezdték meg ellendreink a
panaszok intézésének altaldnos vizs-
gilatdt, s befejezték a gyomaendrddi
piacokon a kiskereskedSk és egyéb
maganeladék druinak mindségi- €s ar-
ellendrzését. Sorra keriilt a Koros ét-
terem részletes vizsgdlata, valamint a
Hidf§ vendégldé. S a meleg idd bedll-
tdval megindult a biifék és a fagylal-
tosok ellendrzése. Mindekettd fontos
kézegészségiigyi feladat.

ik a mezbgazdasdgban
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nak, karbantartanak, de szdnta-
nak és betakaritanak is. Aratnak
biizdt, napraforgét és az 6sz oket
is a kukoricdban taldlja. Ok is
két miiszakot dolgoznak, s a ké-
s6 Gszi hideg sem akadaly.

Akdr a tobbi dolgozéé a me-
z6gazdasdgban, az 6 munkdjuk is
nehéz, kemény. Mégis sok mdst
is véllaltak magukra a termelési
feladatokon kiviil. Itt van csak
maga a kozmivelodés. Mindig
vannak pdran, akik tanulnak, de
azért soha sincs vetélkedés a tré-
fat ért6, jo kedvii Ifik nélkiil, s
tobbszor csak egy hajszdl vdlasz-
totta el a brigddot az els6ségtdl.
De azt mondjik — bdr jé lenne
—, nem a gyozelem a fontos, ha-
nem a részvétel, mert a felkészii-
1és idején tanulnak rengeteget. A
versenyz6 csapat jo ideig dllandé
garddbol dllt — Galambos, Bo-
czonddi, Antal, Kovdcs, Téth és
Juhdsz —, de tavaly mdr Mada-
rdsz és Hajdu is bekapcsolodott,
s most mar maradnak is, mert j6l
helytilltak.

S bdr a tagsig tobb helyen —
mellékiizemdgban is — dolgozik,
és hdrom kozségben lakik, az
Osszetartds igy is nagy. Tdrsadal-
mi munkdban, emberi kapcsola-
tokban is. Csak persze nehezebb
Osszejonni. De azért mar most is
ott mesterkednek a Korés holt-
dgdn, a gazdasdg kertészete koze-
lében, hogy a kis pontonmélé
mielébb elkésziiljon. Hogy cso-
nakkal, vizibiciklivel ki lehessen
kotni!

V.M.
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Stlovakiaban kaptak Kitintetest

Nincs ember, aki ne driilne az
elismerésnek, hdtmég, ha elso-
ként kapja meg és mas orszagbdl.
Mint Galambos Jozsef gépcso-
portvezetd és Mundrucz Gdbor
géplakatos és szereld szakmun-
kds, aki egyben a két brigddot —
az Ifit és az Augusztus 20, = is
képviselik. Tobbszoros kivalo
dolgozék, Mundrucz Gdbor pe-
dig elnyerte mar a magyar mezg-
gazdasag kivdlo dolgozdja cimet.

—Nagyon  meglep&dtiink,
amikor a tavasszal meghivo érke-
zett Nagyiddrél Nagyidira —
mondjdk szinte egyszerre mind-
ketten —, mert mi oda nem
ilyenkor szoktunk menni. Csak-
hogy most lnnepségre voltunk
hivatalosak, hogy atvegyiik a
Szlovdk Koztirsasig Mezbgazda-
sagi és Elelmezési Minisztériuma-
nak kivdlé dolgozéi kitiintetését.
Rajtunk kiviil ezt csak a nagyidai
gazdasdg igazgatéja kapta meg.

Zold dobozban a szép ara-
nyozott jelvény, mellette az ok-
levél, amelyet Pozsonyban Jano-
vic miniszter sajdtkezileg irt ald.
A bardtsagsziilte eredményes
munka jutalmaként. A két gaz-
dasdg kozotti segitségeserérdl,
amelyben mindketten az els6tdl,
1978-t6] minden évben, elejétdl
a végéig résztvettek — mdr tobb-
szor irtunk. Széljon ez az irds
most személy szerint réluk, akik
mindketten nemcsak a feindtt

Galambos J6zsef

életet kezdték itt a gazdasdgban,

. de a szakmit is itt tanultdk.

—Egy kis killonbséggel —
jegyzi meg Galambos Jézsef —
mert Gabi fiatalabb ndlam. En
1964-ben lettem géplakatos, &
meg 68-ban ipari tanuld. De vé-
gil is ez is, az is elég régen volt.

Jét nevetiink, amikor azonnal
a sulykiilonbség is széba keriil,
no meg, hogy Gabor nem nésem-
ber. De valahogy késébb is ugy

Mundrucz Gibor

egyeznek, vagy kit, mifelé hiz a
szive. A munkdban egyforman
precizek, a.mindség hivei; s egy-
formdn bajnokai a kdzmiivelodé-
si mozgalomnak, mint a vetélke-
dék is tanusitjak, mégis.itt dga-
zik el kétfelé az utjuk. A ,hiva-
talosra» és az 6nképzd formdra.

— Nekem mindig a konyvek,
az olvasds volt a szenvedélyem —
mondja Mundrucz Gédbor. -
Tényleg annyira, hogy nemcsak
a konyvtirb6l hordom, hanem
elég sokat meg is veszek. Még
most is, ahogy — sajnos — elég
draga lett. A hazi kdnyvtiram
2000 kotet koril van, minden
érdekel, de legjobban a szépiro-
dalom. Azért taldn tanultam vo-
lan tovdbb, ha nem. Laddnyban
laknék. Gyomdin kdnnyebb len-
ne. Persze, az igazsdg az, hogy
engem, legaldbbis eddig, maga az
olvasds kielégitett. Rengeteget
tanultam is ezdltal.

— En meg az iskolai tanuldst
vilasztottam — folytatja Galam-
bos Jozsef — s tiz éve éppen,
hogy ezt az utat jirom. 72-ben
kezdtem el a kozépiskoldt, majd
érettségi utdn — egyid6ben az
autoészereldi vizsgaval — techni-
kusi mindsitést szereztem. Es
pont most dllok a marxista esti
kozépiskola befejezésénél.

Egy évtized folyamatos tanu-
lds . . . Hazépités, két gyermek. S
alig egy éve muiilt, hogy tjabb ko-
moly megbizatist kapott: a
szarvasmarha-telep gépcsoportija-
nak vezet&ije lett.

—Itt az erGgépeken kivil a
tobbi gép mds, és mds a techno-
légia is, mint amivel eddig dol-
goztam, tehdt bizonyos atdlldst
kivant., Most mdr azért itthon ér-
zem magam a telepen, de a ;,jé
pap is holtig tanul” mondast
nem felejtem. Sziikség is van rd.
Mert sehol sem szabad éllni a gé-
peknek, de itt meg kiilonosen
nem.

alakul a beszélgetés, hogy miben V.M.
VYNIKAJUCI VYNIKAJUCI
PRACOVNIK PRACOVNIK
POLNOHOSPODARSTVA POLNOHOSPODARSTVA
A VYZIVY A VYZIVY
GABOROVI GALAMBO SOVI
nuunmpczcm Jm
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,Lepésrol |épésre mutatkozom be”
Beszélgetés David Imre igazgatéval

Junius elejétdl all gazdasd-
gunk élén Ddvid Imre igazgato,
aki kordbban a gyomaendr&di
Gyézelem Tsz féagronémusa-
ként dolgozott.

— Kérem mutatkozzon be né-
hdny mondatban!

— Szarvason sziilettem, negy-
ven éves vagyok. Kimondottan
paraszti csalddban néttem fel, 18
éves koromig otthon dolgoztam.
A szdvetkezeti mozgalom szerve-
z0dése utdn kezdtem tanulni, a
békési mezdgazdasdgi szakiskold-
ban. Utdna jott a katonasdg.
Osszesen huszonhét hénapot tol-
tottem el a BM Hatdrérségnél.
Hosszi id6 volt, de ugy vélem,
hasznosan telt. Ott neveltek em-
berré, ott tanultam meg sok min-

dent, aminek ma is haszndt ve-
szem. A katonasig utdn kiilon-
bozeti vizsgit tettem és az oros-
hdzi technikumba mentem tanul-
ni. Jé iskola volt. Megszereztem
az érettségit €s e mellett olyan
tirgyakat tanultam, amelyek ko-
zel voltak a gyakorlati élethez.

Munka kozben jelentkeztem a
Debreceni Agrartudomanyi
Egyetemre, ahol 1977-ben sze-
reztem dltaldnos agrdrmérnoki
diplomdt. A mult évben elvégez-
tem a szakmérnokit, szintén
Debrecenben, villalatgazdilko-
ddsi szakon. Hogy mi sziikség
volt erre? Gazdasigi életiink
kovetelménye, hogy ne csak ter-
meljlink, hanem azt is nézzik,
mit mennyiért dllitunk elé. Jo
volt a debreceni iskola, a szak-
mérndki sokat segitett abban,
hogy megértsem a termelés és a
gazddlkodds pénziigyi részének
kapcsolatdt. Megkozelitdleg tel-
jessé tette elméleti €s gyakorlati
felkésziiltségemet.

— Emlitette, hogy levelezd
szakon végezte az egyetemet.

Hol dolgozott kdozben?

— Hunydn kezdtem, 1965-
ben, a Hunyady Tsz-ben. Na-
gyon hasznos volt az ott toltott
tizenkét év. Amolyan mindenes
voltam. Foglalkoztam az dllatte-
nyésztéssel, névénytermesz-
téssel, két évig féagronémus vol-
tam. Nagy jo tsz volt akkoriban
a hunyai, szerettem ott dolgozni.

Hogy miért jottem dt mégis a
Gydbzelembe? A szovetkezet a
hetvenes évek végén kezdett Ki-
bontakozni. Hivtak és én jottem.

Ugy lattam, nagy lehetGségeket

rejt magdban a tsz, alkalmam
nyilik, hogy kiprébéljam, meg
tudok-e birkézni egy hunyaindl
nagyobb tzem feladataival?

Mint ismert, a szOvetkezet na-
gyot fejl8dott az utdbbi évek-
ben, a kornyék egyik legjobb
lizeméveé vdlt, stabilizdlddtak és
emelkedtek a termelési eredmé-
nyei.

— Hogy keriilt gazdasigunk
élere?

— Mdjus kozepén kerestek
meg_hivatalosan partvonalon és.
az Allami Gazdasigok K&zpont-
jatél, hogy vallalnam-e? Nagyon
hirtelen jott az egész. Topreng-
tem egy kicsit, majd elvéllaltam.

A gazdasdg egyik keriilete hata-
ros a Gyo6zelem Tsz-szel, ismer-
tem a teriilet egy részének talaj-
tipusdt, egyéb jellemzgit. Nem
volt idegen a teriilet. Természe-
tesen, igy azért mdsnak ldtom.

Hogy mit villalok valgjdban és
milyen az az iizem, amelynek az
€lére keriilok, azt kezdetben
nem tudtam.

— Es most milyennek litia
gazdasigunkat?

— Sok gonddal és problémad-
val taldltam magam szembe az is-
merkedés sordn. Mert hiszen méy
mindig ismerkedem, a termelés-
sel és az emberekkel is. Ugy ld-
tom, termelési szerkezete egysze-
ruhb mint a teriiletileg hasonlé
nagysigi GyGzelem Tsz-é, de
sokkal tobb az objektiv és a
szubjektiv nehézség az lizemben.

— Szdlna részletesebben az is-
merkedésrél?

— Elészér én mutatkoztam
be, a kiilonboz6 iizemi part és
tdrsadalmi szerveknek, a dolgo-
zéknak. Utdna hatdrszemlét tet-
tem, korbejartam az egyes terii-
leteket, majorokat. Ez még most
is tart. Megnéztem az irgasztal-
ban taldlhaté iratokat, feljegyzé-
seket, majd azt, hogyan fest
mindez a gyaxoriatban. Napi
10-12 6rit dolgozom, de azért
igyekszem kipihenni magam, ne-
hogy idé el6tt kikésziiliek. Az
ember agya csak bizonyos
mennyiséget képes felvenni, egy
id6 utdn hidba nézem a papiro-
kat, elfdradok. Akkor félre kell
tenni a munkdt és igyekezni fel-
frissiilni.

— Milyen tapasztalatokat
szerzett az ismerkedés sordn?

— Ugy litom, egy adottsigai
miatt nehéz korilmények kdzott
gazddlkodd lzemrdl van szd.
Természetesen, vannak hibds
dontések is, amelyek gazdilko-
ddsi gondokat okoznak. El&szor
inkdbb arrdl, amit jénak taldl-
tam. Oriilok, hogy a tejtermelé-
stink atlagos hozama tehenen-
ként meghaladja az Gtezer litert.
Szépen fejlédott és jo termést
igér a rizs. A biza hektdrankénti
2,6 tonnds hozama azonban nem
magyardzhatd egyedil a rossz
korilményekkel. Szédmos tech-
nolégiai hibdt is takar ez az ala-
csony dtlag. A legnagyobb teher
a gazdasigon a juhtenyésztés. A
tenyészallomdnyt most kisvallal-
kozoknak adtuk bérbe, remél-
juk, igy megsziinik a vesztesége.

— Milyennek talilja a szak-
embergdrddt?

— A kozépvezetdk, akik a
konkrét termelést irdnyitjdk, ki-
mondottan jél felkésziiltek. Sze-
retném, ha valamennyien meg-
maradndnak az tzemben. Ugy
érzem, egy jobb felsGszintii veze-
téssel tobbre lennének képesek
és beszélgetéseinkbdl kitlnik,
hajlandck is erre. Evek 6ta ne-
héz koériilmények kozott dolgoz-
nak ezek az emberek, de meg-
szoktdk, lehet rdjuk szdmitani.

— Milyen valtoztatdsokat ter-
vez a termelési szerkezetben?

Sokat igéro rizstablak

Méltin bizakodik j6 termés-
ben Giricz Mdré, gazdasigunk
rizsigazatdnak vezetGje:

e’

— Az idén 920 hektarra vetet-
tik a rizst. A vetéssel az idGjards
miatt egy kicsit megkéstiink, ma-
jus 15-re fejeztiik be. Késébb fel-
melegedett az idd, sokat siitott a
nap. A novények behoztdk a fej-
I6dési lemaraddsukat, er6re kap-
tak. Ez azért is j6 volt, mert igy
megelézte a virdgzas a lehiilést.

A megtermékenyltilés kedvezd
korilmények kozott mehetett
végbe, szép tomotiek a szemek,
szinte alig akad kozottik léha.

— Voltak azert gondok is a
rizzsel . . .

—Igen. Nem sikeriilt besze-
rezni a gyomirtdshoz, a kakasldb-
fi ellen kitiné Sacimol vegy-
szert. Rdaddsul a Synpran 112 is
kevésnek bizonyult. De azért el-
mondhatom, hogy jol sikeriilt a
repiilégépes novényvédelem. Az
dllomdny ép, egészséges maradt.

Augusztus végén kezdtiik a lecsa-
poldst, minden menetrendsze-
riien haladt a rizsfoldeken.

— Mekkora termésre szdmit-
hatunk?

— Tavaly 2,7 tonndt értiink
el, az idén ennél két tized tonnd-
val kevesebbet terveztiink. Most
ugy tinik, meg lesz a hdrom
tonna hektdranként, tehdt jo jo-
vedelemre tesziink szert a rizzsel.

— Alapvet6 nagy viltozdsok-
rél nem lehet sz6. A termelési
szerkezet finomitdsdrdl, jovedel-
mez&bbé tételérdl inkdbb. De el-
mondom sorban. Az objektive
rossz talajokon is lehet segiteni,
tervszeri és okszerl miitragya-
zdssal. Kovetkezetesen végrehaj-
tott altalajlazitdssal sokat javit-
hatunk a szerkezetiikén, ezért
erre nem szabad sajndlni a sajat
pénzforrisokat sem. A vetésterv-
bél kiemelt szerepet kell, hogy
kapjon a jél jovedelmezd biiza-
termesztés. Az Gszi kaldszos ga-
bondk vetésteriiletét a mostani
1800 hektdrrél 2200 hektdrra ki-
vdnatos novelni. Fejlesztésre ér-
demes a legel6gazddlkodds, hi-
szen az intenziv gyepek nagyobb
hozama lehet6vé teszi, hogy
hosszabb tdvon kisebb teriiletrdl
hozzuk le a témegtakarminyo-
kat. Ez pedig azt jelenti, hogy
tobb drundvényt termeszthe-
tink. A rizsteriiletet kicsit csok-
kenteni fogjuk, 800 hektiron
stabilizdljuk a vetésteriiletét.
Folytatjuk a tervszerii vetésvdl-
tdst ennél a kulturdnal és termé-
szetesen a korszerl, lézeres be-
rendezéssel javitjuk a rizsfoldek
mindségét.

— Mi lesz a korszerii, am vesz-
teséges juhteleppel?

— A nyolc épiiletb6l hdrmat
gabonatdrolévad alakitunk, ketto-
ben liba eldnevelést, hiromban
liba uténevelést folytatunk. De
felujitjuk a szarvasmarha telepet
is, jovére kotetlen tartdst veze-
tiink be a telepen. Szervezeti vél-
tozdst is tervezek. Rovidesen dt-
tériink a kertleti rendszerre, jo-
vére pedig az dgazati Onelszdmo-
lisra. Ot Onelszamol6 egység
lesz: a hdrom keriilet, a miiszalkd-
beruhdzdsi dgazat és az ipari dga-
zat. Ez utobbi most formdlédik,
jovedelmet az idén még nem igen
ad. Az épitGdgazatunk munkdit
igyeksziink itt helyben megszer-
vezni, mert tevékenységiik vesz-
teséges, nehezen dttekinthetd.

— Veszteséges zdrdsra szdmit-
hatunk az idén. Nem fél. hogy
Ont hibdztatjik érte?

— Nem, mert én itt még se
rontani, se javitani nem tudtam
ennyi id6 alatt. A mostani ered-
ményeket vagy eredménytelensé-
get a malt év alapozdsa dontotte
el. Ezért térekszem a mostani jo
alapozdsra és remélem, ha jovore
nem is, de révidesen sikeresebb
éveket zdrhatunk. Ehhez ugy ér-
zem, minden segitséget megka-

pok.
M. Szabé Zsuzsa



Nyugdijasok a hatarban

Autdbuszon, gyalogosan, j6 hangulatban taldlkeztak

Régi kivdnsdga a gazdasig
nyugdijasainak, hogy szeretné-
nek tjra szétnézni a hatdrban,
megnézni az \j létesitményeket,
latni: mi minden véltozott azéta,
hogy megérdemelt pihenGjiiket
megkezdték. A gazdasdg vezet6i,
a szakszervezeti bizottsdg, a koz-
miivel6dési bizottsdg igy hatd-
rozta el, hogy a legkdzelebbi
nyugdijas taldlkozot hatdrjardssal
koti egybe, és bemutatja egykori
doigozéinak hovd, meddig jutot-
tunk?

Augusztus 6-a volt a nagy
nap, amikorra a 125 meghivottat
a gazdasdg kozponti iroddja elé
virtdk a szervezdk. A legidGseb-
bek — sajnos — nem tudtak el-
jonni, igy is hetvennyolcan ér-
keztek meg a gyiilekezés szinhe-
lyére. Két autébuszunk koziil az
egyik Korgsladdny és Dévavdnya
kornyékérdl hozta be a nyugdija-
sokat, ennek a csoportnak a ve-
zet6je Nagy Ldszlg, az SZB elnd-
ke volt. A mdsik buszban a gyo-

maendrédiek indultak utnak,
hogy megszemléljék a hatdrt. A
gazdasdg vezetSi fogadtdk az ér-
kezdket: Ddvid Imre igazgatd,
Rdcz Jdnos igazgaidhelyettes,
Gombdr Mdtydsné az SZB titkd-
ra, Hangya Lajosné oktatis és
szocidlpolitikai  felelés, Tdth
Lajos, a novénytermesztési dga-
zat vezetGje.

A vezetok az autdbuszokon
koszontotték a nyugdijasokat,
akik nagy figyelemmel hallgattik
a hatdrszemlét bevezetd rovid ta-
jékoztatot. Alig hangzottak el a
koszontd és a tdjékoztato szavai,
a két autébusz mdris megérke-
zett az els6 dllomdsra: a Késziget
kérnyéki feldjitott Gsgyepre. A
tarsasdg kiszdllt, és koriilnézett.

Sokan a nyugdijasok koziil évek
6ta nem jdrtak erre, valamikori
munkdjuk felidézése is szoba ke-
riilt, mikézben Dévid Imre igaz-
gatd és Toth Lajos novényter-

Altalaj-lazitas a Korosi keriiletben

e

A felijitott dsgyepen

mesztési dgazatvezetG vdlaszolt
az érdekl6dd kérdésekre. Innen a
takarmdnykeverd- szaritéhoz
mentek nyugdijasaink. Az 1973-
ban épilt keverd-szdritd kozel
tiz éves munkdjdrdl kaptak tdjé-
koztatdst, a mindenrél gondos-
kodé szakszervezetiek pedig friss
iditével kindltdk a nyugdijas ha-
tarszemle résztvevdit. Kis pihend
utdn a kisérleti rizsparcellak ké-
vetkeztek, ahol Ddvid Imre igaz-
gato mutatta be a legijabb fajta-
kat, és beszélt a kisérlet eredmé-
nyeir6l. A hatdrjards ezzel még
nem fejez6dott be, az autdbu-
szok ezutdn az altalaj-lazitdst
végz6 er6gépeknél dlltak meg. A
K-700-assal végzett altalaj-lazitds
mindsége nagyon tetszett nyug-
dijasainknak, itt is — csakugy,
mint mashol — sok kérdés hang-
zott el, és felidézték munkds éle-
tik egy-egy epizddjdt, mar csak
az emlékekben megbrzott esemé-
nyét.

A Korosi keriilet étterméhez
érkeztek ezutdn az autébuszok.
ahol a hatdrarok kényelmesen
elhelyezkedve, jo hangulatban vi-
tattdk meg a hatdrszemle tapasz-
talatait, elevenitették fel az el-
miult id6k kizdelmeit, a gazda-
sdg tOrténetének nevezetes dllo-
masait.

Elsének Gombdr Mdtydsné, a
szakszervezet titkdra koszontot-
te a nyugdijasokat. Elmondta,
hogy nagy igyekezettel és szere-
tettel késziiltek erre a napra. Ar-
rol is beszélt, hogy a gazdasdg
fenndlldisa 6ta 195-en mentek
nyugdijba. A kezdeti években a
nyugdijba mendk rég til voltak a
60 éven, mivel csak ugy jott
Ossze a tiz év munkaviszony, ha
tovdbb dolgoztak.

— Bizonydra  valamennyien
vdrakozassal, 6rommel késziiltek
erre 2 mai napra — mondotta
Gombdmé. Szdmunkra is nagy
6rom jra latni az ismerGs arco-
kat, azokat, akikkel hosszi éve-
kig egyiitt dolgoztunk. Hiszen
akik itt vannak, azok — ahogy
mondani szoktdk — kenyeruk ja-
vat a Korosi Allami Gazdasdgban
ették meg. Tudom, hogy a fejés-
teheneket névszerint ismerték,
behunyt szemmel is kimentek
volna Paphalomra, Perjésre. Sok
mindent tudndnak mesélni a
mostaniaknak a kézi fejésrdl, a
kézi aratdsrol, cséplésr6l. A me-
z0gazdasdg nagyon sokat vilto-
zott az utébbi husz évben. Ki ne
emlékezne a paphalmi, perjési,
Zalka-tanyai dllattarté telepen
végzett nehéz munkdra? A rizs
kézi aratdsdra, arra a sok alkalmi
munkasra, akik aratds idején a
Nyirségb6l hozzdnk érkeztek.

Nem egyszer megtortént, hogy
este befejezték a rizs aratdsit. és
reggel mdr készen volt a 3-400
ember bérének szdmfejtése is.

Kedves vendégeink kozott van-
nak, akik fizikai, vannak akik
szellemi munkdsként mentek
nyugdijba, és tudom, vala-
mennyien a magukénak érezték
a gazdasdgot, és komolyan vet-
ték a munkdjukat. Igy lett ne-
kiink is kdonnyebb 1982-ben, aa-
bdr rengeteg feladattal, szamos
nehézséggel kell ma is megkiiz-
deni. A szdlak elszakithatatla-
nok! Sokuknak a gyermeke dol-
gozik most itt, sokan maguk is
visszajirnak dolgozni évi 840
ordt, és ma is figyelemmel kisé-
rik gazdasigunk é€letét. A ke-
mény évek utdn jottek a nyugdi-
jas évek, bizonydra nem voit
konny({ megszokni, hogy nem
kell mdr olyan kordn kelni, hogy
tébb id6 jut az otthoni munkara,
a csalddra is. Ez a mai kirdndulds
— mondotta befejezéstil, amit a
gazdasdg teriiletén tettiink, fel-
elevenitette az emlékeket, ldthat-
tdk a viltozdst, a fejlédést, ami
azota tortént, hogy megkezdték
nyugdijas éveiket. Oriiliink, hogy
egyltt lehettiink!

Gombdr Mdtydsné szavai utdn
Ddvid Imre, a gazdasdg 1j igazga-
tdja beszélt a gazdasig feladatai-
rél, lehetdségeirdl, hangsilyozva:

nyugdijasaink akkor johetnek

dolgozni, amikor csak szeretné-
nek, €s jojjenek is, sziikség van
rdjuk! Szavai utdn pohdrkoszén-
t6t mondott, kivinva mindenki-
nek j6 egészséget, hosszi életet.

Az linnepi percek ezzel még
nem ,feﬁ@fdt&k be. A Katona
Jozsef MuvelGdési Hdiz Koros-
menti Tdncegyiittesének tagjai
ez alkalomra osszedllitott miisor-
ral léptek a nyugdijasok elé.

Programjukat megel6zéen
Hangya Edina és Hangya Baldzs

Megérkezett az izletes ebéd

szavaltak, majd sok tapsot ka-
pott a Kordsmenti egyiittes tanc-
kara. Kiilonosen tetszett az egy-
begylilteknek az {iveges tdnc . . .

Az ebéd: husleves és birka,
marh2porkolt és sOr pompdsan
izlett mindenkinek, majd a nyug-
dijas taldlkozd résztvevdinek
ajandektargyakkal kedveskedett
a gazdasig. A nyugdijasok nevé-
ben Nagy M. Lagjos nyugdijas
igazgat6 koszonte meg a felejthe-
tetlen napot, a lehetdséget, hogy
korbejirhattdk  a  gazdasdgot,
hogy megismerkedhettek a gaz-
dasdg jelenlegi helyzetével, ter-
veivel, feladataival.

A taldlkozo a késG délutdni
Orakig tartott, nagy beszélgeté-
sek, bardtkozdsok utin bucsaz-
kodtak egymdstdl, a gazdasig ve-
zet8itél, és indult haza a két
autobusz kissé elfdradt, de elége-
dett utasaival.

Divid Imre igazgaté beszélt a
gazdasag lehetdségeirdl, terveirdl

Foté: Oldh Sindor



Vendének Nagyidarol

A kapcsolat tovabb erésodik

_ Tobb esztendds madr a Korosi
Allami Gazdasdg jo kapcsolata a
csehszlovdkiai, Kassa melletti
Nagyidai Vetémagtermeltetd 4l-
lami gazdasiggal. Ot év alatt
tobbszdr szerveztek tapasztalat-
csere ldtogatdsokat, melyek min-
dig haszonnal zdrultak,

Idén, augusztus 13-tél 15-ig
litott vendégiil a gazdasig 38
nagyidai dolgozét, akik kozott
tobb csaldd is érkezett gyomai
vendégségbe. Szdlldshelyre a me-
z0gazdasagi  szakmunkdsképzd

Sotdik Jin nagyidai traktoros a
gazdasig hatdriban. Valtétarsa
Hanzel Ladislav volt.

kollégiumdban taldltak, ez is bi-
zonyitja az iskola és a Korési Al-
lami Gazdasdg j6 kapcsolatét,
egylittmiikodését. A rendelkezé-
siikre bocsdjtott 10 szobaban ké-
nyelmesen elfértek a vendégek,
akik ebéd utdn azonnal felkeres-
ték a strandfiird6t, este pedig a
Hiéziipari Szovetkezet ligeti fahd-
ziban ismerkedési esten taldlkoz-
tak gazdasagunk dolgozdival. Az
ester. Ddvid Imre igazgatd mutat-
2 be pgazdasigunk vezetdit,
ugyanezt tették a vendégek is.

A masodik nap gyulai kirdn-
duldssal, varfiirdo-beli fiirdéssel
telt el, visszaérkezés utdn pedig
meglétogattdk a Korosi-keriile-
tet, a rizstelepet, a szarvasmar-
ha-telepet. Kiilonosen a szarvas-
marha-telep érdekelte a szlovd-
ldaiakat, és az a mddszer,
amellyel évi dtlagban 5000 liter
f5lé emeltiik az egy tehénre jutd
tejtermelést. Ezen a napon esie
Gyoma vendégldté-helyein tol-
tottek kellemes ordkat vendé-
geink.

A harmadik napon ugyancsak
strandolds volt a délel6tti prog-
ram, majd ebéd utdn fél 3 érakor
indultak haza Nagyidara. A taldl-
kozds emlékére gazdasigunk ve-
zetSi Honti Antal rézdomboritd-
sdval lepték meg a hozzdnk érke-
zetteket.

A tervek szerint jovére két al-
kalommal 40-40 dolgozénk uta-
zik tapasztalatcsere ldtogatdsra
Nagyiddra, ahonnan — a szintén
hagyomdnyos — munkakapcsolat
keretében két traktoros érkezett
hozzink és dolgozott augusztus-
szeptemberben foldjeinken.

Munkasireink Zemplénhen

Hasznos utazasok az orszag tajain

Varga Jinos munkdsor szdzad-
parancsnokkal elevenitettiik fel
munkésSreink legutébbi zemplé-
ni kirdnduldsdt, melyet azéta is
sokan emlegetnek.

— Azzal kell kezdenem, —
mondotta — hogy Farkas Lajos
szakaszparancsnok vdllalta a
szervezés f6 gondjait és lebonyo-
litdsdt. Hogy feladatdt jol latta
el, azt az Gt sikere bizonyitja.

Evek 6ta, kdzos elhatdrozdsunk,
hogy nyaranként az orszdg kii-
16ndoz6 vidékeivel, vdrosaival is-
merkedink és taldlkozunk az ot-
tani munkds6rokkel, és mi is szi-
vesen ldtunk hozzink érkezé
vendégeket. Az idén juliusban az
esztergomi gépgydr munkdsdrei
jdrtak Gyomaendrédon és toltot-
tek el hdrom napot koriinkben,

Litogatdsuk soran felkerestiik a
szarvasi jardsi-vdrosi parancsnok-
sigot is, ahol tdjékoztatit hall-
gattak meg a munkds6r-zdszldalj
életér6l, és  megtekintették
Klucsjar Mihdly névadénk em-
lékszobrat.

— Zempléni kirdnduldsunkra
augusztus 19-16] 21-ig keriilt sor.
Szakaszunk kiilonbdzé szabad
szombati munkavéllaldsokkal 21
ezer forintot gydjtott Ossze: ezt
is felhaszndltuk az Wt lebonyoli-
tisdra. Az els6 napot Debrecen-
ben kezdtik, majd Tokaj és Sa-
rospatak kdvetkezett. Itt, a Bo-
rostydn szdlléban volt a laka-

sunk, innen indultunk kilénbo-
z6 kiranduldsokra. Az IBUSZ-t4l
hozzink érkezett idegenvezetd,
dr. Kovacs Miklgs nagy részletes-
séggel ismertette a latnivaldkat, a
vdrosok  torténetét. Voltunk
Hollghdzdn, megnéztik a porce-
ldin-muzeumot, jértunk Boldog-
kévéron, a Kazinczy Mauzoleum-
ban, és megnéziik a pataki Réd-
koczi vdrat is. Ez a ldtogatds mdr
a harmadik nzpra esett, amikor
délutdn hazaindultunk.

— Akik ott voltak, felejthetet-
len élménnyel lettek gazdagab-
bak. Legtjabb terviink az. hogy
jovére, 1983-ban Esztergomba
ldtogatunk el. Birjuk ugyanis a
gépgyari munkdsérok meghiva-
sdt, és a szlovdkiai Nagyiddra ter-
vezlink egy utat. A szakasz kol-
lektivdja donti majd el, hova me-
gylink és mikor. Az a vélemé-
nyem, hogy ezek a kdzos kirdn-
duldsok nagyban el@segitik a
munkasdrdk koézotti bardtsdgot,
megértést, cselekvikészséget. Az
titon kellemesen t(6ltottik 2z
id6t, megismertik a zempléni tdj
és védrcsok nevezetességeit, or-
szagunknak ezt a ritkdn ldtott.
nagyon szép vidékeét.

MunkdsSreink sok bardtra, jo
ismerGsre leltek mdr az orszig
legklilonbdz6bb részein. Utaza-
saikkal ezt a kort bévitik, ugyan-
akkor — csalddtagjaikkal egyiitt
— hasznosan toltik el azt a hétvé-
gét, amit az utazdsra, kirandulds-
ra szénnak.

Veress Erzsi
képriportja




Bemutatjuk a szocialista brigadokat

A munkarend a meghatarozo

>

Nagy Elekné birodalméiban, a mosékonyhaban

Az Osszefogds szocialista bri-
gdd vezetGje, Szaniszlai Lajos ép-
pen szabadsdgit tolti, nem tu-
dunk vele taldlkozni. A tobbiek
ugyan  dolgoznak, mégsem
konny( ket 6sszehozni. A tehe-
nészeti telepen reggel 5-t61 10-ig,
délutan pedig 3-t6l fél nyolcig
van bent minden dolgozé. Mind-
ez megszokott dolog, taldn emli-
tést sem érdemelne. Mégis sz6lni
kell réla, hiszen az osztott mun-
karend nemcsak az alkalmi taldl-
kozokra, a brigdd mindennapos
életére is rinyomja bélyegét.

Hat éve kezdodott

Négy brigddtaggal beszélge-
tink a telep egyik kis iroddji-
ban. Név szerint: Kigyési Ferenc
telepvezetd, a brigddvezetd he-
lyettese, Hangya Lajos miiszak-
vezetd, Barna Kdroly miszakve-
zetd és Nagy Elekné moséné vall
az eziistkoszorus szocialista bri-
gadrol.

— 1976-ban alakultunk — kez-
di a bemutatkozdst Kigydsi Fe-
renc —. A telep 54 dolgozdja ko-
ziil tizenheten vannak a brigd-
dunkban.

— Alakuldskor a tdrsasdg javit
vettitk be — folytatja Hangya La-
jos —, jottek azota is egy pdran
ide dolgozni. Mindig alaposan
megnéztitk kit veszink be a bri-
gadba, Ezért nem tul sokan va-
gvunk. Akad kozdttink admi-
nisztrdtor, felcser, tehenész, bor-
jdsz, a telepvezetd és a miiszak-
vezetGk is. Jutka példdul mosé-
né — mutat Nagy Eleknére —,
mondhatom, hogy komplex bri-
gdd vagyunk.

Munkdjuk nem kénnyi, nem
véletleniil nevezik a tehenészetet
az dllattenyésztés ,,nehézipar”-d-
nak. Hajnalonként a ,,tehenész
jarat”-nak nevezett busszal ér-
keznek a brigidtagok munkahe-
lyiikre. Ami kis szabadidejiik
marad, azt nehéz Ugy beosztani,
hogy a csalddra és a brigddéletre
is jussen.

De maradjunk egy kicsit a
munkdndl. A tejtermelés eléri az
Otezer-hdromszdz literes tehe-
nenkénti dtlagot — évek ota nye-
reségesen termel. Gazdasigunk

egyik legjobban miik6dé dgaza-
ta, olyan szinten, amelyr8l mar
nehéz tovabb lépni:

— A mindségjavitds a legf6bb
feladatunk — mondja Hangya
Lajos — és kotelességiink is. Hi-
szen a jové évtdl a bakteridlis
tisztasdg szerint veszi dt a tejet a
felvdsarl6. Az igy elérhetd 4rbe-
vételnél sokat ronthat, javithat a
mi munkdnk.

Ezistbdl aranyat ?

— Tavalyi munkdjukat ,ezist
-koszorus” cimmel ismerte el a
gazdasdg vezetése. Mit kellene
tenni az arany fokozat elnyeré-
séért?

— Tobbet kéne irni a brigdd-
napléba, jobban adminisztrdlni
magunkat — felel Hangya Jdnos
—. Mdsutt is ez a helyzet, Sok
brigdd csak azért nem lép fel-
jebb, mert elmarad a napléirds-
sal. No és dolgozni is tobbet ké-
ne! De ndlunk nehéz barmit is
megszervezni az osztott miszak
miatt. Evenként &sszehozunk
egy brigddebédet.

— 1976-ban kirdndultunk
Eger kornyékére — veszi dt a
szot Barna Kdroly —. De azt is
csak tdgy sikeriilt, hogy a brigdd
fele villalta a kirdnduldk helyet-
tesitését. Utdna pedig 6k mentek
el egy kidllitdsra. .

—- Néha egy félordra ossze le-
het hozni a brigddot, de utdna
azt a kiesett munkat is be kell
potolni — jegyzi meg Kigydsi Fe-
renc, majd kiemel néhdnyat a
brigdd felajanldsaibol:

— Ragaszkodunk a telepen be-

lili munkdhoz. Villaltuk, hogy-

400 ¢ra tdrsadalmi munkét for-
ditunk a fejéhdz karbantartdsdra,
tisztitdsdra, 120 6rdt pedig a te-
lep szépitésére. Eddig sikertilt
idGardnyosan teljesiteni. Tovdbb
javitjuk a borjinevelés, tejterme-
1és eredményeit. A kettes szdmu
iskola dttdrGcsapatdt évente ezer
forinttal segitjik. Ennyi réviden
a munkdnk lényege. Az azonban
tény, hogy ndlunk nem szabad
Ugymond ,.aldvdllalni”, hogy
egyik naprdl a mdsikra ldtvdnyos
eredményeket érjink el.

— Nem is lehet — erdsiti meg
Hangya Lajos —, hiszen a mun-
kdnk jellege olyan, hogy ponto-
san mérhetd, naprol napra nyo-
mon kovethetd. Itt minden nap
hozni kell a teljesitményeket.

Jo egyitt

Szocialista brigadtagokkal be-
szélgetve nem hagyhatjuk el a
kbézmiivel6dési  tevékenységet.
Mér csak azért sem, mert a leg-
utébbi dprilis 24 véllalati kozm-
velgdési vetélkedén az Osszefo-
gas szocialista brigdd négytagu
csapat mdsodik helyezést ért el.
De Hangya Lajos mdsrol is besza-
mol: hogy négy éve helyben szer-
veztek betanitott-munkds tanfo-
lyamot. Azon csak az vehetett
részt, akinek meg van a 8 altald-
nos iskoldja. Szerveztek altalanos
iskolai képzést is. Kevesen mor-
zsolédtak le a didkok koziil.

A brigddnak négy nétagja van.
Nagy Elekné, aki eddig keveset
beszélt, mosénd. De f6z kdvét is
a dolgozoknak, alkalma nyilik
mindenkivel vdltani néhdny sz6t:

— Egy éve vagyok a brigd-
ban. En mosok az egész telepre.
J6 lenne kapni egy korszer(,
ipari mosogépet, jobban halad-
nék. De tudom, milyen gondjai
vannak a gazdasignak, kevés a
pénz. Nagyon jol érzem magam a
brigdddal, igazi kikapcsolodds a
munkakoézi sziinetekben elbe-
szélgetni veliik. Szeretnék to-
vabbra is itt maradni.

M. Sz. Zs.

Adréczki Ferenc traktoros-takarmanyos megbeszéli a teenddket

Hangya Lajossal és Kigyési Ferenccel

Fotd: Veress Erzsi

Pillanatképek a Sulek-kerthdl

Nagy sikere van a vizibiciklinek

Gyonyorli gyiimolcsosok ko-
zOtt visz az ut — letérve a gatrdl
— a Sulek-kertbe, ahol gazdasi-
gunk remek pihendhdzat alaki-
tott ki a régi épiiletb6l. Hiarom
szoba virja itt a pihenni vagyo-
kat, egy tdrsalgé, konyha és elé-
tér. A hdz berendezésére, rend-

WO
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A tarsalgéban mindig rend van

behozasira 100 ezer forintot
koltéttiink és nagy munkdt vdl-
lalt ott épitSbrigidunk is, vala-
mint az irodistdk Haladas szocia-
lista brigddja, melynek tagjai fes-
tettek, takaritottak, fiiggdényd-
ket varrtak, hogy szép, hangula-
tos legyen a kérnyezet.

Ismeretes, hogy dolgozadink

- elére bejelentett igénylés alapjdn

kérhetik, hogy csalddtagjaikkal a
Sulek-kertbe pihenjenek. Jilius
Gta 27-en vették igénybe ezt a
kitiin6 lehetdséget, és voltak
kint hét végeken és hosszabb
idére a kertben. Egyszerre ha-
rom csalddot is elhelyezhetiink a
hdzban, kényelmesen. Dolgo-
z6ink 20, mdsok 30 forintot fi-
zetnek egy napért. Fontos meg-
jegyezniink, hogy szobdnként
két-hdrom személy, a legna-
gyobb helyiségben pedig négy
személy is elfér.

A tdrsalgoban televizid, a viz-
parton csénak és vizibicikli varja
a vendégeket, a konyha felszere-
lésére sincs semmi panasz.

Felvételeink augusztus végén
késziiltek a Sulek-kertben, meg-
idézve az idei nydr néhany kel-
lemes pillanatdt. A hdz és a kert
arra is kitlinden alkalmas, hogy
szocialista brigddjaink vacsorakat
rendezzenek ott: nem egy brigd-
dunk madr élt is ezzel a lehetdség-
gel.

Augusztus 20 — egész napos Szdrakozds

Horgaszverseny és egyebek

Augusztus 20-dn a Sulek-kert-
ben gyilekezett a gazdasdg mint-
egy hetven dolgozdja, hogy vi-
dim, egész napos szérakozdssal
iinnepelje meg alkotmdnyunk, és
az 4j kenyér linnepét. A horga-
szok ez alkalommal nemes ver-
senyre hivtdk egymdst, hogy
megmeérkdzzenek a kitzott di-
jakért. Két kategdridban, reggel
7 oratél fél 12-ig tartott a ver-
seny, melynek feln6tt kategoria-
jiban Csdnyi Sdndor nyerte az
elsé dijat, I db dobdorsét. Mdso-
dik lett Bogya Lajos, nyeremé-
nye 1 db horgdszbot, harmadik
dr. Szakmdri Sdndor, aki egy szd-
kot kapott. Negyedik Weigert
Addm lett, 6 kishalfogo hidlot
nyert. Az ifjusdgiak kategoridjd-
ban elsé ifj. Somogyi Janos, nye-
reménye 1 db horgdszbot, mdso-
dik ifj. Réczi Imre, nyereménye
| db kapisjelzd villantéval, har-
madik pedig ifj. Valach Sindor,
aki szintén egy kapdsjelzét ka-
pott villantéval.

A Sulek-kertbe érkezettek a
horgdszverseny utdn csénakkal
és vizibiciklivel tettek kirdndu-
ldst a Kérds holtagdban, fogyott
az (ditd, a sor és a siiltkolbdsz is.

Tobben a tollaslabddzast vélasz-
tottdk, még tobben napoztak,
beszélgettek, jol toltotték az
idét.

Az Osszejovetelen részt vettek
a gazdasdg vezetGi, a tdrsadalmi
szervek képviselSi is. A horgdsz-
verseny dijait ifj. Antal Andras,
az SZB sportfelelése adta it a
legjobbaknak, akik abban re-
meénykednek, hogy legkozelebb
még tobb halat fognak majd a
Sulek-kert komyéki helyeken.
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Hogyan lett rekordtermes rizsbol?

Az a 920 hektdr, amelyrdl az idei
termést betakaritottdk. onmagdba is
jelentds teriilet, de kiilonosen az. ha
olyan helyet foglal el egy gazdasdg
életében mint itt, ahol a szantafoldek
szamottevd hdnyaddt teszi ki a be-
épitett rizstelep. Ha pedig az arbevé-
telt és a jovedclmezdséget nézzik
még jelentdsebb, mert tapasztalat ta-
masztja ald, hogy egy mazsival tobb
‘atlagtermés tobb mint egy milligval
nagyobb bevételt hoz. [tt és most pe-
dig cnnek a tobbszordsérdl van szo.
Erdemes hdt a siker mogé nézni: lds-
suk hogyan sziiletett meg. Errdl be-
kwélgetiink Fekere Ferenccel, a. rizs-
dgazat agronomusdval.

— A nydron még nagyon évatosak
voltak a becsléssel Giricz Mdryds. az
dgazar vezetdje azr nyilatkozra la-
punknak, hogy a tavaly elért 2,7 ton-
ndval szemben az idén ket -rizeddel
kevesebbher rerveziek. de remeny van
a hdrom tonnds eredményre, s ezzel a
jo jovedelemre is. § aztdn joir a kelle-
mes meglepetés.

— A termés csak akkor biztos, ha
mar a zsakban van. Ezt a mezdgazda-
szok hamar megtanuljdk. s ezért dva-
kodnak a ,josldstél”. Betakaritds
utdn mar mondhattuk — mert tény
volt —, hogy az dtlagtermés 4.2 ton-
na. s ez olyan eredmény, amilyen a
Korosi Allami Gazdasdg fenndlldsa
Otz — pedig mindig termelt rizst —
még nem fordult eld.

— Noha a kezdeti kildtdsok nem
sok joval kecsegrettek . . .

— Valéban. A vetés idSszakdban
ugyanis a csapadékos id&jards miatt
szinte reménytelennek ldtszott a
helyzet. De pont azért. hogy eredmé-
nyesck legyiink, kivdrtuk a kelld pil-
lanatot. amikor a hagyomdnyos. jol
bevalt technolégidval vethettiink. Ez
ugyan drdgdbb, s ha nem jon be a szd-
mitds tovibb rontja az Onkoltséget.
Kockdztatni kellett és megérte.

— A vetésmod jé megvdlaszidsa
dnmagdban még nem volt elég, ugye?

— Meghatdrozo lett. de nem elég,
hiszen a betakaritdsig még sok min-
den tortént. Es torténhetett volna.
rossz Crtelemben, de szerencsére azt

elkeriiltiik. Sokat jelentett viszont.
hogy wvetés utdn nagy figyclemmel
voltunk a kelésre. vegyszerezésre, il-

letve tdpanyagutdnpotidsra, s hogy
mind a miszaki, mind a fizikai dolgo-
zok nagyon akartunk. A munkdsok a
legmegfeleldbb idében végezték a viz-
kezelést, az drasztast ¢s u csapoldst és
munkasziineti napokon is dolgoztak.
Senki sem sajndlta az id6t. A vegysze-
res gyom- €s rovarirtdshoz madr koma
hajnalban hozzifogtak. hogy a hatis-
fok jobb legyen. s ezdltal a végered-
mény is. Hasznosnak bizonyult a
15bbszOri lombirdgyazds is 4 tenycsz-
idé mdsodik felében. a bugahdnyids és
virdgzds idején.

— Viszontragsdgos volr a kezder, a
kévetkezd idészakor pedig a nagyon
gondos, mindenre kiterjedd lelkiisme-
retes nwnka jellemezte. Mindenki
dsszefogotr a siker érdekében. Mikor
kezderr meginutatkozni, hogy mind-
ez nem volt hidbavald térekves?

— Augusztus vége felé mar lehetett
latni, hogy nagy, s6t rekordtermds
igérkezik, amelynek a learatdsdhoz
komoly eszkozelSkosziiletek sziiksé-
gesek. A gazdasdg gépjavito-milhelye-
nek nétt meg a feladata. vagyis a
munkadja, hogy a betakarité fokozott
gondossdggal készitsék eld az \jabb
teherbirdsra. Nagy erdfeszitést kivant
toliik, hiszen ezek a gépek nem sok-

kal azelStt még arattak ndlunk, sét az
évek ota tarté munkakapcsolat kere-
tében a szlovdkiai Nagyidan is. az ot-
tani gazdasagban. llyen koriilmények
kozt is a mihely dolgozdi igazan jo
munkdt végeztek. olyan jol megcsi-
niltdk a gépeket. hogy a rizsaratds
fennakadds nélkiil zajlott le, folyama-
tos volt a munka, javitani kozben jo-
forman nem is kellett.

— A novényrermesziésnek nincs
olvan dga, amellyel kapcsolathan az
iddjdrds jo vagy rossz hatdsarol ne be-
szélheménk az wiolse pillanatig. A
rizsre milyen idd jare?

— Szerencsére j6, mert még az ara-
tas idején is befolydsolhatja nemesak
a mindséget. de a mennyiséget is, te-
hdt nem mindegy. hogy milyen. Most
egy-két csapadékos napot kivéve, jo
volt.

— Jo felkésziilés és ugyancsak jo
idgjards melletr mennyi ideig tartott
az agratds?

— Szeptember nyolcadikdn fog-
tunk hozza és oktober kozepén fejez-
tiik be. Hamarabb is készen lehettiink
volna, ha t6bbet szdritunk naponta.
Ezt azonban a rizs nedvességtartalma
és a szdritd kapacitdsa szabta meg.
Egyébként cnnek a mennyiségnek a
szdllitdsa — a kombdjntdl a szaritdig
— azonnali és zavartalan volt, s ebbe
szerepet jdtszottak a nagyidaiak is,
akik a ndluk jdrt kombdjnokat viszon-
zandd két nagy teljesitményl Tdtra
tehergépkocsival segitettek. Es termé-
szetesen mindenki fegyelmezett mun-
kdjaval, aki csak résztvett az egész

aratasban.
®

A tények mutatjdk, hogy az agazat
olyan evet zdrt, amikor az arbevételi
tervét tébb mint Otven szdzalékkal
teljesitette tul. Igaz, ebbe télik fig-
getlen tényezd. uz idGjdrds is belejdt-
szott, azonban az emberi oldalnak —
4 kollektiva munkdjanak, u muszaki
szervezettségnek — is dontd szerepe
volt. Es ez jol es6 érzés az dgazat dol-
gozoinak és mindazoknak, akik a fel-
adat megvaldsitdsaban segitettek.

Vass Marta

Puha “Tptekkel kozeledik, s
pdr nap muilva itt lesz a vdrva
vart kardcsony. Minden iinnepek
koziil a legbensdségesebb ko-
szdnt rdnk, « beke, a csulad, a
szeretet Uinnepe, amikor messzi
tajakrol, zord idében is haza se-
reglik mindenki, hogy a sziildi
hdz tizhelyénél egyiitt legyen
gyermek, testvér és unoka. Az
egész nagy csaldd — ha tObbszdr
nem is — de ekkor, egyszer egy
évben egyiitt tinnepel. Majd ma-
gunkkal vissziik az Osszetartozds
szeretetének melegét, s.a felele-
venitett régi emlékekkel vegyiilt
uj élmenyeker is. Mdr ez maga a
sors nagy ajandeka, amely mellé
a feldiszitett fenydfa ald lerakjuk
az egymdsnak szdnt meglepetést,
és boldogok vagyunk, hogy a bé-
ke drémében is osztozhatunk.

Utdna hamarosan -itt a szil-
veszter, melynek estéjen mula-
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oszonto

tozva bucsuztatjuk az deszten -
dét, de mire az dra mutatoja a
tizenkettdre ér, a vigassigba egy
csOppnyl szomorusdg is kevere-
dik. A hungos jokedy (ehalkul, a
pillanar tinnepélyes, hiszen a sors
lépre dr a jovd kiiszéber. s még
nem tudjuk mit rejteget sza-
munkra. De mire az dsszecsen-
diilr poharakbol elfogy a pezsgo,
mdr ujbol vidimak és magabiz to-
sak vagyunk, s nemesak kivénjuk
a boldog uj eszrenddt, de hissziik
is, hogy az lesz. Nekiink, szeret-
teinknek, a kisebb-nagyobb ko-
zdssegeknek, melyekhez rarto-
zunk, s a nagynak: hazdnak,
nemzetnek egyarint. Hissziik
erdsen.

Hogy béekében élhetiink ez-
utdn is, sjo egészségben munkadl-
kodhatunk mindnydjunk és az
orszdg javait gyarapitva.

Rizsaratas

Veress Erzsi felvétele



Bdr a mezdguzdusdgbun mu mdr a
munkak ¢v clejétd] uz év vépdig loly-
nak. mégis vannak kicmelkedd. suly-
ponti id&szakok, amikor Osszesir(i-
sadnek a tennivaldk. Ilyen €s ilyen is
marad az &sz. amikor a jov8 évet kell
jol megalapozni. mert amit ilycnkor,
azaz idejében nem végeznek el. vagy
nem jol csindljak meg. uz behozhatut-
lan hdtranyt jelent vagy tetemcs
tobbletkdltséget okoz és még ukkor
sem biztos, hogy megfeleld lesz az
eredménye. De a termelési szerkezet-
el dsszefiiged vdltoztatdsok megvalg-
sitdsdnak a kezdete is ez uz idGszak.

A tervezett vdltoztatdsrél lapunk
cldzd szdmdban gy nyilatkozott Dd-
vid Imre igazgatd. hogy az nem alap-
vetd lesz. inkdbb a termelési szerke-
zet finomitdsdrdl és jovedelmezdbbé
tételérél van szd. Az objektive rossz
talajokon is lehet segiteni. tervszeri
éx okszerd mitragydzdssal, s a kodvet-
kezetesen végrehajtott altalajlazitdssal
sokat javithatunk ua szerkezetiikén,
czért erre nem szabad sajndlni a sajdt
penzforrasokat sem. A vetéstervbol
kiemelt szerepet kell, hogy kapjon a
jol jovedelmezd bizatermesztés. Az
Gszi kaldszos gabondk vetésteriiletét u
mostani 1800 hektdrrol 2200-ra kiva-
natos novelni.”

i
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Ezért és a még clébb cmlitett
okok miult uz &szi munkdknak kiilo-
nos fontossdgot tulajdonitott a guzdu-
sdg. Kiemelkedd feladat volt az &szi
kaldszosok megnovelt teriileténck
idGbeni és jo mindségl talajeldkészi-
tése &5 a vetds. Az elmult években
1700-1800 hektdron folyt buza és
Gszi drpa termesziés. most csuk uz
Gszi blza egymagiban tobb enndl:
1914 hektdr. s 8szi drpabol 424 hek-
tar lett beverve. Az emelést tobb ok
is indokoltu: a gazdasdg sajdt szem-
pontjuin til a népgazdasdgi kovetel-
mények ¢s a gabonaprogram egyittes
figyclembe vétele. A tobb mint 30
szdzalékkal megndtt teriileten a jo
clOkészités és a tovabbi megteleld
munkuvégzés — 38-40 mazsds dtlag-
termeléssel szamolva — jelentds jove-
delemnovekedést hozhat. A jéval nu-
gyobb teriilet 1983-ban megkonnyiti
majd a sazdasdg tevékenységét. a tu-
lajmdveiest, talujeldkészitst. kedve-
zOblby teszi o mechanikul gyomirtdst,
az altalajlazitdst, a szervestragydzast
és meg az egycb idetartozé munkd-
kat. De ebben uz évben még tobb
gondot és munkdt jelentett, valamint
jobb szervezettséget igényelt az egész
vonalon, a szakemberektd] kezdve a
fizikai dolgozékig, mindenkitdl.

Szaritjak—szillitjik a kukoricdt Kdszigeten

mindig nagy belvizkdr sujtotta. E

nagy kdr csokkentése ¢rdekében
1982-ben a kaldszosok tébb mint 50
szazaléka altalajlazitast  kapott és

igyekeztek azt be nem tuposni. A te-
ritlet korilbeliil 25 szdzaléka szantds-
sal lett elékészitve és csak mintegy 60
hektdr az a tész. uhol a kedvezGtle-
nebb formdr, a tdresdzdst kellett va-
lasztani. Ezen a helyen fokozottabb
belvizvédelemre volt sziikség. de a
tobbi részen is hozzdkezdtek és folya-
matosan haladt a belvizlevezet csa-
torndk kihuzdsa.

A gondos felkésziilés — a jo fajta-
vilasztds, megfeleld vetdmagelbkészi-
tés — utdn a vetés szervezetten folyt
az Uj technoldgia bevezetésével. u
szorvavetéssel, Azonban mindez nem
lett volna elég. ha szabadszombuto-
kon és vasarnapokon sziinetelt volna
a munka. De mivel szinte megdllds
nélkiil dolgoztak a foldeken, igy vi-
szonylag optimdlis idében. november
elejére befejezddatt a vetés, s ez re-
ményt nytjt a jo termésre.

A nydri betakaritds utdn az iddsze-
ri munkdk mellett. a jovo évi tava-
sziak ald a nydr végén 250 hekudr lett
felszantva, a tobbi, a 2000 hektdrnyi
teriilet szdntdsa oktéber 20-dn kezd6-
dott meg. Az Osszes, azaz a 2240 hek-
tar megzoszldsa termelvények szerint,
kerek szamokban a kovetkezé: 900 a
rizstelepé. 500 a takarmdny- és 600
az ipari novényeké. s a pillangdsokra
mintegy 240 hektdr jut. A felsoroltak
koziil a rizstelep szdntdasa okozott
nagy gondot, de az elég sok meghiba-
sodds dacdra is, a 8 DT-75-0s ldnctal-
pas truktorral eredményesen befeje-
z0dott. A tobbi fOld szdntdsa vi-
szonylag konnyebben ment, mert a 4
K-700-as ¢és a besegitd T-150-esek
mellett uz §szi kaldszosok vetése utdn
idejott a 2 ij Rdba Steiger nagy trak-
tor ¢és igy lehetett a tavasziak teriile-
tének mujdnem 50 szdzalékdn a bel-
vizveszély és -kdrok csbkkentésére
szantds ¢lott 50-60 cm mélyen ultalaj-
lazitdst végezni.

A legfontosabb &Oszi munkdkkal
cgyidoben keriilt sor a szarvasmarha-
telep beiszapolddott — s ezért télen
sok kellemetlenséget okozd — csator-
nahdlézatdnak u feldjitdsdra. Es kint
a toldeken is egy-két helyen u csator-
nahdldzat tisztitdsdra. Aztdn, ahogy
az idGjdrds engedte. megkezdGtott és
folytatédott a majorokbdl a szerves-
tragyu kihorddsa a foldekre, valamint
az Osziek és tavasziak ald a miitrigya
adapteres kiszérdsa, hogy megkimé-
16djenck a tavaszi taposdstol.

A sok ¢s sirgds munka kozben
még arra is jutott idd, hogy a gazda-
sdg  egész teriiletérdl eltakaritsik.
Osszegyiijtsék a gépcket és eszkdzo-
ket rongdld beton- és vasdarabokat és
az clhuszndlgdott  gépalkatrészeket.

A gazdasag alapvetd és nagy fol-
adatai mellett — kiilonosen 2 mostani
helyzetben — a kisebbeket is meg kell
ragadni. ha Ichetdségek kindlkoznak
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Ii1 sikeriilt §5zi munkdk—biztatd

Az Oszi kaldszosokut évrél évre -
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4z anyagi gondok enyhitésére. Vagyis
pénzt hozhat a hdzhoz. mint u libane-
velés. Az idei 6200 darabos prébilko-
zas még csak a kezdet. de mar cz is
j6. mert munkat adott a juhdszatban
felszubadult emberck szamdra. S mi-
vel u libanevelés kifizetddd, érdemes
vele foglulkozni, s megéri a nugyobb
mérvii fejlesztést a jovs években.

Az Oszi munkdkrdl szélva mdg

Libatépés

meg kell emliteni. hogy u bdbolnai
terményszdritd szeptember clsejétol
megszakitds nélkiil tehdt szombat-va-
sirnap is iizemelt. s u sajét termési
rizs szdritdsa utdn bérmunkdban dol-
gozott u szarvasi tangazdasignak. S
munkajat oktober végén fejezte be a
silokukoricdbgl szemes druvd dtming-
sitett tengeri szdritdsdval.

Visszapillantva a gazddlkodds ered-
ménycsségél oly nagyban befolydsold
Oszi munkdk sorara ¢y idejére. megdl-
lapithatd, hogy u jovd év megalupozd-
sa tervszerlion és szervezetten tortént,
A lezajlott nagy munka mindenkitgl
4 szokdsosndl tobb erdfeszitést ki-
vant. uz clvdrdsnak tobbségében cle-
get is tettek. A nyari betakaritds utdn
nem volt egy pillanat pihenés sem, az
embercknek és gépeknek azonnal az
tjubb nugy tempoji munkdba kellett
alini, amelybe — mint az clézébe is —
besegitettek a gépjavitok ¢x az ipari
dgazatbun foglilkoztatott munkdsok
5. S egyitt az egész kollektiva —
szakemberck és fizikai doigozok, ve-
zetOk ¢s beosztortuk — tudasu juvat
adta a lelkiismeretes &s pontos mun-
kdhoz. S ezen feliil még a lelkesedést,
u fdradhatatlunsdgot.

Azonban az elvégzett nugy munky
utdn uzt is figyelembe kell venni.
hogy voltak évekre visszamend lema-
radasok. hidnyossdgok. amiket cgy-
szerre potolni nem lehet. am ahogy a
folyamat elindult és lezujlott. az biz-
tatd a jovore nézve. S mivel a gazda-
sdg Cletében, struktirdjdban a no-
vénytermesziés — ¢és az ezen alapulé
dllattenyésztés — a dontd, igy a jol
sikeriilt Oszi munkdk jelentdsége még

nagyobb. Vass Mdrta

Foto: Veress Erzsi



Vallomasok
a kozmivelodésrol

Gazdasagunk mivelddesi bi-
zottsiganak tagjaival folytattunk
beszélgetést a  kozelmultban,
megkérve, mondjik el vélemé-
nyiiket a kozmivelGdésrdl. az
igényekrdl és a lehetdségekrdl:
arrél. hogy mit tartanak ma a bi-
zottsdg legfébb feladatdnak és
szerintuk mi volt j6. hasznos a
bizottsdg eddigi munkdjdban?
Arra is vdlaszt kértink. hogy va-
jon tjabb keletii kézhelyeink ko-
zé tartozik-e az, amikor a gazda-
sdg és a kultira 9sszefiiggéseirdl,
kolesonhatasarol mint nélkiloz-
hetetlen tényez&rSl beszéliink?

Akiket megkérdeztiink: Iff.
Antal Andrds, Szabados Karoly.
Balogh Lajos. id. Antal Andrds.
Soczd Lajos. Karona Lajos és
Erddsi Sandorné. 1me a vdlaszok:

— Ugy gondoljuk, a gazdasig
ésa kultira nagyon is 6sszefliggd
dolog. mert megfeleld felkészilt-
ségli szakemberek nélkiil, szelle-
mi tdke, szellemi befektetés nél-
kil nem képzelhet6 el eredmé-
nyes gazddlkodds. A vallalati mi-
vel6dési bizottsdg terveiben az
ember szerepe €s személyisege
meghatdrozd. ezért igyekszink
gy kialakitani éves programun-
kat, hogy dolgozdink nagy tobb-
?ége taldljon benne kedvére va-
ot.

— A kozmiiveldés Osszetett
dolog, nem reszortmunka, nem
kampdny feladat. Az is igaz,
hogy szakképzett népmiiveld hi-
jan elég nehéz a kézmivel§dési
tevékenységet szervezni, lebo-
nyolitani, de a bizottsdg kezde-
ményez6 készséggel és lelkese-
déssel igyekszik pdtolni ezt a
hidnyt.

— Abbdl a szempontbdl sze-
rencsés helyzetben vagyunk,
hogy ndlunk a vezetés is magde-
nak €rzi és segiti a kozmiivelddé-
si munkdi. A bizottsdg célkitiizé-
sei: a vildgnézeti-politikai neve-
lés, az dltalinos és szakmai mi-
veltség novelése, a szorakozds és
a szabadidé hasznos eltoltése, va-
lamint szocialista brigddjaink
miivel6dési tevékenységének se-
gitése. Munkdnkban mindig fi-
gyelembe vessziik az el6z6 évi ta-
pasztalatokat, a sikeres program-
sorozatokat folytatjuk. azokat
pedig, amelyek kevés érdekl6d6t
vonzottak, igyeksziink madssal
helyettesiteni. Tdrsadalmi (nne-
peinket, vdllalati rendezvényein-
ket mi is segitjiik egyre szineseb-
ben megrendezni. A nydrvégi ta-
lilkozo hatdrjdrassal volt egybe-
kotve és az lnnepi ebéd el6tt a
Koérosmenti Néptdncegyiittes
adott hangulatos miisort. Név-
ad¢ iinnepségeinket mdr nem a
kordbbi szinhelyen. az I. kerilet-
ben rendezziik, hanem a gyoma-
endrddi tandes disztermében. Az
is elképzelhetd, hogy a kovetke-
z0 évben a névadd Unnepséget a
dévavdnyai tandcsndl tartjuk.

— A kornyezd miivel§dési hd-
zakkal és intézményekkel min-
dennapos kapcsolatot tartunk €s
ez igy a helyes. Szinhdz, mozi és
irodalmi bérletiink van €és mds
kulturdlis programokra is szer-
vezziik gazdasdgunk dolgozéit.
Ez év mdrciusdban példdul a koz-
miivel6dési mozgalomba beneve-
zett szocialista brigddok tagjai
Debrecenbe és kdrnyékére kirdan-
dultak és megtekintették a vdros
nevezetességeit. Mdjusban Buda-
pestre a szinészek-ujsdgirck lab-
darugé mérkdzésre szerveztiink
autobusz kirdnduldst. Voltunk a
tavaszi BNV-n, 40-en lattdk a
Hortobdgyi Lovasnapok egynapi
programjat. Az mdr hagyomad-
nyos, hogy a szegedi szabadtéri
jatékok egyik eldaddsdt kollekti-

van nézzilk meg. Az idén a gyu-
lai Vdrszinhdzba is eljutottak
gazdasdgunk szinhdzkultira irint
érdekl6dé dolgozdi és Jékely
Zoltin: Oroszlinok Aquincum-
ban cim( darabjdt ldttdk. A mu-
vel6dési bizottsdg mindig kész-
séggel ajdnl kulturdlis programot
a szocialista brigddoknak. a
KISZ-szervezetnek., a munkds-
Groknek. Szivesen villalja képzd-
mivészeti vandorkidllitisok szer-
vezését: fotokidllitist, képeslap
kiallitdst és grafikai kidllitdst az
utdbbi id6ben tobbszér is ren-
deztink. A jovében gyermekrajz
kidllitdst szerveziink, melynek az
lesz a témdja, hogy miként ldtjak
dolgozoink gyermekei a mezd-
gazdasdgi munkdt. a pgazdasig
életét.

— Szeretnénk minél jobbun
bekapcsolodni a nagykozseg kul-
turdlis vérkeringésébe. Tobb dol-
gozénk ldtta mdr az 0j nyomda-
mizeumot és részt vett a Kner-
emlékiinnepségen. Az 1982. évi
mez0gazdasdgi kényvhonap
egyik f6 szervezdje a vdllalati
mivelddési bizottsdg volt. A
konyvtarban megrendezett szak-
embertaldlkozén igen sokan ott
voltak.

— Az otnapos munkahétre va-
10 dtiérés eredményeképpen gaz-
dasdgunk dolgozéi szimdra meg-
novekedett a szabadidd. Ezt leg-
tobben a hdztdji gazdasigokban
toltik vagy mids. kiegészitd jove-
delem megszerzésére forditjak. A
Sulek-kert felosztdsa €s az ott le-
vé hdz berendezése azt a célt
szolgdlja. hogy dolgozéink a
munka utdn kulturdltan tdlthes-
sék el a hétvégét. Hasznos idétsl-
tés az is, ha olyan szaktanfolya-

mon vesznek részt, amely a hdz-

tdji munkdt segiti.

— A miivelGdési bizottsdg fel-
adataibol adodik, hogy igyekszik
megfeleld propaganddt kifejteni
az dltaldnos és szakmai mivelt-
ség emelése érdekében. lgyek-
szink megtaldlni az egyénekre
szabott, megfeleld dllami. tanfo-
lyami vagy onképzési formdkat.
Jelenleg 22-en vesznek részt is-
kolai oktatdsban, tanfolyamo-
kon pedig 42-en voltak. Nagy
gondunk, hogy az dltalanos isko-
lit el nem végzett dolgozok sza-
ma tjratermelddik és az iskoldt
be nem fejezett fiatalok — 25-35
évesek — ujra beiskoldzdsa nem
zokkendmentes. Erdemes tudni.
hogy gazdasdgunkban a dolgo-
zok iskolai végzettsége a leg-
tijabb felmérések szerint igy ala-
kult: egyetemet, foiskoldt végez-
tek 23-an, kozépiskoldt 67-en.
nyolc dltalnost 278-an, hét dlta-
lanost 9-en, hat dltalanost 73-an.
és 6 dltaldnosndl alacsonyabb
végzettségli 54 dolgozdnk. lde
tartozik még, hogy 268 szak-
munkdsunk €s 159 betanitott
munkdsunk van, ebbdl 90 tobb-
szakmds dolgozé 123-an viszont
semmiféle szakképzettséggel
nem rendelkeznek. J6 lenne, ha
a magasabb iskolai végzettségi
dolgozok jobban segitenék a mi-
velodési bizottsdgot abban, hogy
propaganddja a2 megfeleld iskolai
végzettség megszerzésére sikere-
sebb legyen. Virjuk a jo otlete-
ket, javaslatokat! Szeretnénk
megjegyezni, hogy ma. a villal-
kozdsok kordaban az anyagi javak
megszerzése nem szorithatja hat-
térbe a szellemi gyarapoddst. Igy
adddik a vdlasz a kérdésre, ame-
lyet irdsunk elején tettiink fel: a
gazdasig €s a kultira szorosan
osszefiigg., kolcsonhatdsuk elvi-
tathatatlan. Es ez nem kozhely.

Hangya Lajosné
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sportnap haromszdz résztvevgvel
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Jelenet egy kispalyas labdarigo mérkézésrdl

David [mre, a gazdasdg igazga-
téja nyitotta meg az oktober 2-i,
nagyszabdsu gyomaendrédi szak-
szervezeti sportnapot, kiemelve a
nap jelentdségét, és azt a nagy-
ardnyud részvételt, mely a napot
jellemezte. A szakszervezeti he-
tek  keretében megrendezett
sportnap j6 alkalom volt arra,
hogy az lizemek, gazdasdgok dol-
gozai taldlkozzanak, bardtkozza-
nak, hogy csalddtagjaik is megis-
merjék egymadst és eltdlthessenek
egy kellemes napot.

A kiirds szerint a versenyt a
Korosi Allami Gazdasdg, és a Me-
z8gazdasdgi és Elelmiszeripari
Szakmunkdsképzé Intézet ren-
dezte, a sportnap timogatdi vol-
tak a GYESTK, a MEDOSZ me-
gyei bizottsdga és a gyomaendrd-
di szakmakozi bizottsdg. Részt-
vevdi: a Viharsarok tsz, a Kner
Nyomda, a Sut6ipari Villalat, a
Vegyesipari Villalat, az AFESZ,
a Korosi Allami Gazdasdg, a me-
z6gazdasdgi  szakmunkdsképzd
intézet €s a gabonaipari véllalat.

A verseny rendezdi ugy don-
tottek, hogy atlétikdban, l6vé-
szetben, és kispdlyds labda-
rigdsban hirdetik meg a szak-
szervezeti hetek sportversenyét.
Az atlétikdban a férfiak részére
100 méretes futds, tdvolugrds és
grandthajitds volt a feladat, a

nék 60 métert futottak, tavolba

ugrottak és kislabdahajitisban
mérték Ossze tuddsukat. A gyer-

mekek részére kiirt verseny is
nagy sikert aratott. Kilon verse-
nyeztek a mez6gazdasdgi szak-
munkdsképzd gyomai és eleki ta-

gozatinak tanuloi, a fidk 100
méteren, 400 méteren és 1500
méteren, magas és tdvolugrasban,
valamint sulylokésben, a lanyok
100 méteren, 400 méteren és
1500 méteren, szintén magas és
tivolugrasban és sulylokésben
meérték dssze tuddsukat.

A lovészet kispuska és légpus-
ka-lovészetre oszlott, és figye-
lemre mélto eredményeket ho-
zott. A kispalyds labdartgds volt
természetesen a slager. Vetélke-
dére az AFESZ, a Kner Nyom-
da, a Gabonaipar, a Vegyesipar,
a Viharsarok Tsz, a Korosi Alla-
mi Gazdasdg, a Mezbgazdasigi
szakmunkdsképzd 1. és 11. csapa-

. ta nevezett be. Csoportmérkdzé-

sek utdn helyosztot rendeztek,
2x15 percben. A Korési Allami
Gazdasig csapata négy mérkd-
zést jatszott, ebbdl hdrmat meg-
nyert, a dontdt a nyomda focis-
taival jdtszottdk, akik megérde-
melten lettek els6k.

Az egyes versenyszamok vé-
geztével szép dijakat kaptak a
legjobbak és a helyezettek. Az
egyéni versenyeken oklevelet, az
elsé helyezett tdrgyjutalmat ka-
pott, a kispilyds labdarigds
gyGztese serleget nyert, a helye-
zettek pedig oklevelet kaptak. A
rendez6k véleménye szerint a
sportnap elérte céljat, hiszen
tébb mint 300 résztvevsje volt.

A technikai berendezésekrél a
gyomaendrddi sportkor és a me-
z6gazdasdgi  szakmunkdsképzd
gondoskodott, kifogdstalanul.

Délutdin 2 ora volt, amikor
Urbdn Vince, a mezégazdasgi
szakmunkdsképzo igazgatdja be-
zdrta a jol sikeriilt napot, és meg-
emlékezett azokrol, akik a leg-
jobb eredményt érték el. A szak-
szervezeti hetek keretében ren-
dezett sportnap jol bizonyitotta,

. hogy ilyen rendezvényeken tobb

szaz sportolni vagyo felnGttet és
fiatalt lehet mozgdsitani, és sok
érdekl6dd is szivesen felkeresi
ilyenkor a sportpdlydt.

A nevezetes nap a dijak dtada-
saval fejez6dott be, és azzal,
hogy a legkdzelebbi sportnapon
még tobben vesznek részt és tol-
tenek kellemes drakat a szabad-
ban, nem vetélkedéssel.

*

dl/ évado unnepseqg, 1982,

Katona Lajos és felesége, a kis Agnes és a névadosziil6k az iinnepségen

Unnepre késziilodtek u csalddok
1982. oktéber 2-dn. A verdfényes
dszi napsiitésben mosolygd, sirg vagy
békésen szundikdlo kisbabakkal, kis-
gyermekekkel jelentek meg az édes-
unydk, édesapdk, névadészulbk és a
rokonsdg a Gyomuendrddi Tandes
disztermében. Ez évben nyolcadizben
rendezte meg a Kordsi Allami Gazda-
sdg Nobizottsdga a névaddinnepsé-
get, amelyen Katona Istvdnnc anyu-
konyvvezetd korzremikodésével 12
kisgyermeknek adtunk nevet. Az in-
nepség lirai hangulatdt cmelte a déva-
vanyai Lednyneveld Intézet tanuldi-
nak misora.

A villalat pénzjutalommal és virag-
gal koszontotte az linnepeltcket. a
KISZ szervezet fiataljai pedig kék
nyakkenddvel, jatékkal kedveskedtek
a kicsinyeknek. mellyel nagy éromet
okoztak. Az iinncpség hivatalos részé-
nek lezdrdsa utdn pezsgds poharko-
szontdre és bardti beszélgetésre hiv-
tuk meg gazdasdgunk iroddjdba az tin-
neploket.

Guzdusdgunkban is megkilonboz-
tetett orom. amikor halljuk. hogy
cgy-egy munkatarsunknak kisfia vagy
kislanyu sziiletett. Szép dolog az, ha a
csalddok a dolgos hétkdznuapok utdn,
csulddi életitk kedves eseményét is
megosztjdk a vdllalati kollektivdval.

Az idei iinnepségiinkdn nevet ka-
pott kicsinycket: Szabados Gabort,
Erddsi Klarit, Csalah Anitdt, Dioszegi
Editet. Koloh Alizt, Katona Agnest,
Nagy Ritdt, Boczonadi Katalint,
Szentmikldsi Zsolt Jdnost, Szentmik-
16si Anitdt. Fodor Sandort. Egri Zol-
tant szeretettel koszontjik és kiva-
nunk nekik jo egészscget. sok dromet
boldogsdgot. onfeledt jdtszast, viddm
békes gyermekéveket.

Gratuldlunk a kedves szilldknek,
nagysziilGknek ¢és névaddsziilknek
is, ¢s kivanjuk, hogy jé egészségben.
kozos akarattal formdljdk gyermekei-
ket beesiiletes cmberekkeé!

A villalati Nobizottsag
nevében:
Hangya Lajosné

Szabados Karolyné aldirja a névadisi emléekkdnyvet

i

Téth Imréné bérelszamolg, s a nd-
vénytermesztési osztdly szakszerveze-
ti gazdasdgi felelSse. Mindenki Ilonka
néni mdr régen, a ndla idGsebbek is
igy szélitjdk. De itt a vdllalatndl mdr
nem sokdig, mert tizendt év utdn
marciusban nyugdijba megy. Dolgo-
zott kint a kerilletekben — Kdszige-
ten és Halmdgyban is —, de midta a
kozpont Gyomdra jott, azdta itt, a
hat tagi bérelszamolds csoportban.
Dévavdnyai, onnan jir be az elsé
perctd] fogva. Es hat gyermeket ne-
velt fel. Errdl is beszélgetiink eldszor,

llonka néni, a gazdasagi felelos

Mikor idekeriilt a gazdasagba, a ki-
sebbek még altaldnos iskoldba jartak,
a nagyobbak meg gimnazistik voltak.
Mégsem a sok nehézségre emlékszik,

_inkdbb gy érzi, az egész gyermekne-

velés a maga természetességében
folyt. Komfort és kezdvezmény nél-
kiil, de az akkor fel sem tiint sem ne-
ki, sem mdsnak. GYES vagy bolcss-
de, hol volt még akkor, hogy a tobhi
eldnyt ne is emlitsiik, Viszont az élet
mindenben, igy anyagilag is &sszeha-
sonlithatatlanul nehezebb volt. S rd-
addsul egy ideig egy keresetbdl éltek,
neki otthon kellett maradni, mivel a
gyerekek kozt minddssze hat év a
korkiilonbség, mert két ikerpir van
koztiik és egyszerre volt kicsi és pici
mind. S csak késébb tudott mellettiik
Dévavanydn dolgozni. Aztdn vidéken,
itt a gazdasdgban.

De a bejdrds a dolgozé anya, fele-
ség és hdaziasszony idejébdl — az
amigy is kevéshdl — még lecsip. Am
ez is hagyjdn lett volna, de azok az
utazdsi korilmények . . .

— Amikor a gazdasigban elkezd-
tem dolgozni, egy j6 ideig tehergép-

kocsival jartunk be Dévavanyardl.
Voltunk rajta annyian, ahdnyan csak
felfértiink. Télen a ponyva alatt csu-
pin a zsufoltsdg melegitett, nydron
meg nyeltiik a port. Aztdn szerencsé-
re megvaltozott a személyszdllitas, s
mdr évek 6ta kényelmes buszon uta-
zunk. S hogy ez milyen kiilonbség,
csak az tudja, akinek a rosszban is ré-
sze volt. De igy van ez mindenben,
mdsképp nincs is Osszehasonlitdsi
alap, csak igy tudunk igazdn oriilni a
jonak. Es értékelni azt.

A bérelszdmoldst fontos munkad-
nak tarja és mindig szerette, a csics-
id6t dacdra is. amikor nem egyszer
haza kellett vinni a siirgds munkdk-
bdl, s otthon folytatni a bent abbaha-
gyott szorzdst. Mindig a traktorosok
tartoztak hozzd, o6ket, munkdjukat,
teljesitményiiket ismeri legjobban.

— Micldtt bejottem a kozpontba a
mostanindl t6bb volt a szakszervezeti
munkdm, mert akkor tobb taggal vol-
tam kozvetlen kapcsolatban. Most j6-
val kevesebbel. De azért hiinyozni
fog a mozgalmi munka is éppugy,
mint maga a gazdasdg, a kollégdk és

az egész kornyezet, ahol mindig jol
éreztem magam. Epp ezért, hogy ne
legyen til nagy hidnyérzet — bdr lcl-
kileg felkésziiltem a nyugdijas idSkre
—, szeretnék tovdbb is szakszervezeti
munkdt végezni. Szivesen vennék
részt a nyugdijasokkal valg foglalko-
zdsban.

V. M.
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Gazda;ségpolitikai feladataink
a beszamol6 taggyiilés elott

Gazdasdgunk  pdrtalapszervezete
1982. november 23-dn tartottz meg
évi beszdmolg taggyiilését. A jelentds
tandcskozdson — tobbek kodzott —
részletesen elemezte a vezetSség gaz-
dasdgpolitikai feladatainkat. Az ide-
vonatkozg részeket az aldbbiakban
kézoljiik:

Kiemelkedd sikerekrGl cbben az
évben nem szamolhatunk be, egyediil
a rizs hozott a vartndl is nagyobb
ecredményt. Ez vildgosan mutatja,
hogy gazddlkoddsunk mindjobban
igényli az egész kollektiva helytdlla-
sit. Azt, hogy mindenki a lehetd leg-
jobban jaruljon hozzd a gondok meg-
Eld:iséhoz, az eredményeink javitdsa-

0z.
Alapszervezetiink sokat tehet eb-
ben, nemcsak politikai sulydndl fogva
tud hatdst gyakorolni, mivel a dolgo-
z0k 16 szdzaléka pdrttag, konkrét
munkavégzéssel is. 4

A gazdasdgpolitikai munkdval két
teriileten lehet és kell kedvezdbb
eredményt elérni. Egyrészt a gazdasd-
gi-muszaki vezetés munkdjinak, t6-
rekvéseinek, bdtor kezdeményezésé-
nek Osztdnzésében. Mdsrészt a mun-
kahelyi légkdr fejlesztésében, min-
denekeld(t a nyiltsdg, az Oszinteség
crésitésében.

Ha ezekben tovdbblépiink — a gaz-
dasdg szdmos esete is ezt példdzza —,
olyan erdforrdsra tesziink szert,
amely nagyban hozzijirul az el6t-
tiink dllé nem éppen kis feladatok
megaldisihoz. Ezzel azt szeretnénk
hangsilyozni, és munkamoédszeriink-
ben oda kell tenni a hangsilyt, hogy
alapszervezetiink, a tobbi tarsadalmi
szervek ne csak a gazdasdgi feladatok
végeredményét nézze, és ne a terv le-
zardsa utdn, illetve a hatdrozat lejértd-
val dllapitsuk meg, hogy mi nem sike-
riilt, mit kell még megvdltoztatni, ha-
nem az cszkozok adta lehetdséggel é1-
ve aktivan részt kell venni a folyama-
tokban, a nehézségek elhdritdsdban.

Azt is tudomasul kell venniink,
hogy gazdasdgi eredményeinkben o6lt
testet valamennyi dolgozdnk teljesit-
ménye, Osszegzddik a fizikai dolgo-
z6k, vezetSk, tdrsadalmi aktivdk
munkdja.

Ezt azért is hangsulyozni kell, mi-
vel a mezbgazdasdgi szabdlyzé rend-
szer nagyon nehéz feltételét adja a
gazddlkoddsnak, ehhez alkalmazkod-
ni kell, ezt nem tudjuk megvéltoztat-
ni, de ugy is fel lehet vetni a kérdést.
hogy a Kordsi Allami Gazdasdg lété-
6l vagy nemlétérdl van szd.

Volt mdr sok ilyen hulldm, drrd
tudtunk lenni a helyzeten, akkor
most sem lehet mdsként, ennek a gaz-
dasdgnak meg kell djulni, és meg is
tud ujulni, azt hissziik, ehhez nem
kell magyardzat.

Nem a nehéz természeti adottsd-
gokra kell tenni a hangsilyt, hanem
sajit munkdnkra, az irdnyitdsra, a
végrehajtdsra. Ez megkoOveteli az
anyagi és szellemi eréforrdsaink éssze-

riibb hasznositdsdt, a magasabb szin-,

vonald irdnyité munkdt, a szervezett-
séget. a kovetkezetesebb, fegyelme-
zettebb végrehajtdst.

Ehhez sIlc-ét alapvetd dolgot kell
megvéltoztatni, egyik a gazdasdg ter-
mékszerkezetét kiigazitani, mdsrészt
a szervezeti felépitésiinket megvdltoz-
tatni.

A termékszerkezet dtalakitdsdra
tett eddigi intézkedéseink nem. hoz-
tak megfeleld eredményt, hisz a Biza
és a napraforgd termésatlag jirdsszer-
te a legrosszabb, 26, illetve 9 mazsa.
A juhdszat minden id8k legrosszabb
eredményét hozta, s ez nem mind ob-
jektiv adottsdg.

A hibdt ott kdvettiik el, hogy nem
vessziik figyelembe a termelés 3 leg-
alapvetébb tényezdjét, a foldet, az
eszkdzt, s az embert, aki mozgatja,
szervezi a termelést, alapvetSen meg-
hatdrozza a gazddlkodds eredményes-
ségét.

Gazddlkoddsunkban a legnagyobb
tartalék a termdfdldjeink okszeril
miivelésében és hasznositdsdban rej-
lik. Ez évben nagyot léptiink elSre ta-
lajaink term&képességének fokozdsd-
ban, a szervestragyazasban, az altalaj
lazitdsban, de az egyéb talajmunkdkat

is kdvetkezetesebben végeztiik el. Ha
a vegyszeres gyomirtasban is tudunk
ennyit 1€pni, akkor hatdrunk madr ha-
sonlitanj fog a tobbi nagyilizeméhez,
mivel eddig csak a vegyszerezésre for-
ditott pénzdsszeg volt azonos nagy-
sagrendd.

Nyugodtan mondhatjuk, hogy
amit eddig a talaj miivelésre iddt és
energidt forditottunk, de ezt nagysdg-
rendben évrdl évre tovdbb folytatjuk,
akkor gazddlkodasunk megalapozottd
vilik. Ami eszldozeink hatckonysdgdt
illeti, nem lehet figyelmen kiviil hagy-
ni, hisz egy dolgozdra dtlag 700 ezer
forint eszkOzérték jut. Ez aszdm is
mutatja, mennyire politikai és szak-
mai feladaz a hatékony eszkozkihasz-
ndlds megvaldsitdsa.

Szinte minden gazdasdgi férumon
foglalkozunk ezzel a kérdéssel, az esz-
kozkimélo lizemeltetéssel, az eszkoz-
kihaszndlds fontossdgdval, de amikor
realizaldsra keriil a sor, mindig el-
akadunk a havi kiértékeldvel, melyek
rohamos koltségnovekedést mutat-
nak. Jelenleg egy kombdjn, egy trak-
tor esetében 3-4 millié forint értéket
bizunk egy emberre. A nem megfele-
16 szint{i iizemeltetés, 2 hanyag mun-
ka milligs értékeket tehet tonkre, és
ez mar akkora Gsszeg, ami a felelds-
ségrevondsban nem tériilhet meg. Te-
hat dolgozdinkkal ¢bbdl a szempont-
bal is kiemelkedden kell foglalkozni.
Kiméld és hatékony iizemelés fontos-
sdgit hiizza ald az a tény is, hogy az
egyre drieuld eszkdzokbdl sem 4li
rendelkezésre mindig megfeielo va-
laszték, azzal is mindenki tisztiban
van, hogy milyen nehéz az alkatrész-
beszerzés.

Eszkozillomdnyunk  fejlesztését
sajdt er6b6l megoldani nem tudjuk,
szinte veszélyessé vdlt fejlédésiink le-
lassuldsa, megrekedése.

Mi a kut? [. Novémytermesziés
szerkezetének dralakitdsa Erre az el-
s lépések meg is torténtek, ha sokak
részérdl enyhe mosoly is kisérte, mi-
kor bejelentettiik, hogy az eddigi
1800 hektdr Oszi kalaszos helyett
2400 heltdrt vetiink. Ez ma tény.
Hozzasegitett a kellemes §szi id§ is, a
vetés mindségével, szervezésével ha
nem is lehetiink fenntartds nélkiil elé-
gedettek, de ezt eldre is jeleztiik, ami
kikelt, azt mutatja, bizhatunk.

2. Teljes termékszerkezet kijgazi-
tdsa. Azt jelenti: jelentésen mérsékel-
jiik a hizébdriny alapanyag vasdrldst,
helyette libdval probdlkozunk. Az
idei kisérleti dllomdny jél vizsgazott.
Tgaz sokan is réfigyeltiink, ebbol az is
kidriil, ha mdsra is igy figyelnénk, az
is pontosan ilyen jo! menne.

3. Onelszémolo egységek kialakitd-
sa. Ez évben megkezdtiik a szervezeti
rendszeriink dtalakitdsdt, az eddigi
dgazati rendszerrdl dttéstiink a keri-
letire. amit folyamatosan énelszdmo-
16 egységgé fejlesztiink. Alaptevé-
kenységi korben 2 keriilet lesz, s egy
szolgdltatd egység.

4. Alaprevékenységen kivili revé-
kenység fejlesztése. Ebben nagyon
sok a félreértés, €s ezt tisztdzni kell.

Az, hogy sziikséges, nem lehet vi-
tds, hisz fiiggetlen a talaj- és természe-
ti adottsdgtdl, folamatos drbevételé-
vel csokkenti a kamatterheket, dltald-
nos koltséget visz el.

Alapkritérium, hogy ennek fejlesz-
tése nem mehet az alaptevékenység
rovdsdra, és csak olyan tevékenységbe
kezdhetiink, amihez rendelkeziink
megfeleld szellemi, emberi és anyagi
t8kével. Epitdbrigidunkat feltétleniil
4t kell szervezniink, hisz kiilsé foglal-
koztatdsuk erdsen rifizetéses, csak
olyan kapacitdst tartunk fenn, ami
alaptevékenységiinket nagy mérték-
ben segiti.

A juhdszatban ez évben mintegy
4200 darab tenyészéllatot kisvéllalko-
zonak bérleti szerzddésse! kiadtunk.
A juhdszat fontos része gazdasigunk
termeléssterkezetének, sziikséges, mi-
vel olyan teriileteket tudunk haszno-
sitani, amelyek a juhdszatnak felelnek
meg, de nem mehetiink el amellett,
hogy ez az dgazatunk évrdl évre ko-
moly veszteséget okozott: 1980-ban
4.5 milliét, 1981-ben 7,5 milliot,
1982-ben varhatéan 18 millié forint
koriil. A kérdés dnként adddott, ho-

. Szott

gyan lehet ebbdl a tarthatatlan hely-
zetbdl kildbalni? A kisvdllalkozds lat-
legcélravezetGbbnek. Nem
mondjuk, hogy a kapcsolat felhétlen,
vannak problémdink, amelyeket ed-
dig sikerrel oldottunk meg. A tulajdo-
nosi ellendrzési jogot a gatdasdg egy
bizottsdg dltal rendszeresen gyakorol-
ja, a cél, hogy a gazdasdg is, a bérld is
megtaldlja szamitdsat.

Ez évben is, mint az elmult évek-
ben a szarvasmarha dgazat az éves cél-
kitiizéseit teljesiteni tudja. Ha azt
akarjuk, hogy az dgazat megtartsa ve-
zetd szerepét, akkor a kbvetkezdkre
kell nagyobb figyelmet forditani: ok-
szeriibb takarmdny-gazddlkoddsra,
dolgozdi érdekeltségre. indokolt mi-
szaki fejlesztésre, szervezeti intézke-
désre, és megfeleld dllategészségiigyi
szervezetre.

Ha a VI. dtéves terv elvdrdsdnak
eleget akarunk tenni, akkor kiemel-
ten keil foglalkozni az dlaat-
tenyésziési  dgazatok termelésének
névelésével, Uj dgazatok bevezetésé-
vel, a hatékonysdg, a jovedelmezdség
fokozdsdrs kell a hangsulyt tenni. Az
sem titok, hogy ez csak gy valdsitha-
16 meg, ha a borondndl kezdjitk a
szervezést és dtformdlast.

Minden részietezés nélkil ebben
az évben 13 millic 936 eczer forintot
kdltsttiink 0 gépek vdsdrldsdra, 4,7
millié forintot a szarvasmarhatelepi
rekonstrukcié clsé fazisara. Ez zdloga
annak, hogy taldlkrzzék a munka-
SZCIVEZCLISEEEC, 4 rucioawis lewzdin-
gazddlkoddssal. Hozzd fog jdrulni a
termelékenység ¢és a jovedelmezdség
névekedéséhez. Itt kell emliteni a ter-
melés emberi tényezdjét. A feladatok
teljesitésében, a személyes érdekelt-
ség eddigi modszerét és rendszerét to-
vabb kell fejleszteni, azt kell keresni,
hogy minden teriileten jobban érvé-
nyesiiljén, mint eddig. A dolgozék
bérezésének alapjit a mennyiségi tel-
jesitmények képezik, ez pozitiv, de
viszont nem taldlhaté meg a mindsé-
get, a gazdasdgossdgot figyelembe ve-
v§ elem. A bérkeresetek magas fokon
kiegyenlitettek, pedig tudjuk, hogy a
munka eredményességében, szaksze-
riiségében lényeges killonbségek van-
nak. Tehdt tovabb kell lépniink, és
tobb energidt és figyelmet kell fordi-
tanunk a dolgozdk és vezetGk szemé-
lyes anyagi érdekeltségének érvénye-
sitésére, a nyereség novelésében, ala-
kitdsdban. Nem lemaraddsrél van itt
5z, hogy tiilhangsilyozzuk a kereset-
szabdlyozads korldtozd, rossz hatdsdt,
ez jellemzd a mezdgazdasdgra.

A munkafegyelem, a munkaszerve-
zés teriiletén léptiink elSre, példdzza
az aratds utdn végzett munkak, és az
Gszi kaldszosok vetése: ez a legjobb
befektetés volt. Hisz feladatunk vég-
rehajtdsa, terveink megvaldsitdsa azon
miilik, hogy a dolgozdk és vezetdk
tudnak-e azonosulni szandékainkkal,
hozzaértd, fegyelmezett munkdt vé-
geznek-e? Tovdbb kell fejleszteniink
a munkaerdvel valé még ésszeriibb
gazddlkoddst, ez folyamatos feladat,
és Ugy kell irdnyitani, hogy minden
munkat idében el tudjunk végezni.

Szervezeti rendiink dtalakitdsa fo-
lyamatban van, az élet kdvetelte meg,
hogy a kovetelményekhez igazod-
junk. Novelni sziikséges a termelési
egységek onelszémolg jellegét.

. Gazdasdgunk fontos eleme az dru-
s pénzkapcsolatokat kézvetitd szer-
zédések, politikai jellegii kérdés, hogy
ezek maratalanul érvényesiiljenek. Az
€z cvre kOtdtt szerzédésnek eleget
tettiink, teljesités elmaraddsbél sem
felénk, sem mi mis felé igényt nem
ervenyesitettiink, utdlagos jogvitdink
viszont vannak a kiils§ épitkezésekkel
kapcsolatban.

Kedves Elvtdrsak, engedjék meg,
hogy az 1982. gazdasdgj évet ne ele-
mezziik részletesen, hiszen az oktdbe-
ri taggyiilésen részletes beszdmolét
hallgattunk meg, mdsrészt a téma
1983 elsé negyedében ljra taggyiilés .
elé keril, s6t értékelésre a XII. kong-
resszus 6ta végzett munka is.

2 J. 5Q.
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A harminenyolcadik tavasz

Harmincnyolcadszor kdszént rink a tavasz, amely nemcsak a
természet ébredését, de népiink forradalmi harcainak és szabadsd-
ginak iinnepeit is jelzi. 1848. mdrcius idusinak, 1919. mdrcius
21-ének, a Magyar Tandcskoztdrsasig sziiletésnapjanak, és 1945.
dprilis 4-ének kozelsége szimbolizdljdk a magyar nép torténelme
legdicsobb napjainak sszetartozdsdt. )

Koziiliik is kemelkedik dprilis 4-e, hazink felszabadulisinak
_évforduldja, amely legnagyobb nemzeti iinneptinkké valt. A szovjet
hadsereg ezen a napon a fasiszra német seregek utolsé maradvd-
nyait is kiiizte orszdgunkbdl, és ezzel megnyitotta az utat a demok-
ratikus dtalakulds, a munkdshatalom gydzelme, majid a szocialista
dtalakulds felé. Sokan személyes tapaszialatbol tudjik, hogy az ut
bejdrdsa, amit harmincnyolc év alart tettiink meg, sok firadsdggal,
kiizdelemmel, sikerrel és kudarccal jart egyiitt. Sokan voltak, akik
viligosan tudik és ldttdk a célt. Mindenekeldtt a nép legjobbjai, a
kommunistdk, akik a legnehezebb kiriilmények kézott is vdllaltdk
a harcor, az épités nehézségeit, mikdzben meggydzddéssel, a boldo-
gabb jové-bitros tudatiban szereztek ujabb hiveket a szocializmus
tgyenek. Megalapoztuk neheéziparunkat, villamositotiuk az orszd-
got, minden dolgozo szdmdra hozzdférhetdve tettiik a tuddst, a
kulturdt, tehetséges munkds, paraszt flatalok szizezrei keriiltek is-
Kolaba, egyeieriekre, varigh neépunk vezeionwé A harminciyole
esztendd: keveés orszdg mondhatja el magdrél, hogy ennyi id6 alatt
evszazados elmaraddsokat potolt, és az emberi haladds élvonaldban
levd nemzetek tagja lett. Tapasztaljuk és nagyra értékeljiik, hogy
hazdnkban nyugodt, kiegyensulyozott alkotd politikai légkdr ural-
kodik, @z ﬁampo{gdrok letbiztonsdigban, emberhez mélto korilme-
nyek kozott élnek és jol érzik magukat. A pdrt politikdja nyomdn
kialakult a szocialista nemzeti egyseg, a munkdsok, parasztok, ér-
telmiségiek harmonikus egytittelése, kozos munkdlkoddsa nem szo-
lam, hanem hazdnk mai életeben tester 6ltdtt valosdg. Ezért mond-
hatjuk teljes bizonyossiggal, hogy dprilis 4-e valoban a legnagyobb
nemzeti iinnepiink, amely elinditotta hazdnkar a felemelkedeés it
jaw, lehetdvé tette, hogy valora valjanak a kolté szavai:

»Ez az orszdg a mi orszdgunk
Itt most mdr a mi keziink épit.”

Gazdasdgpolitikai tevékenységiink
fejlesztése a pdrtvezetéstdl is dtgon-
doltabb, tervszeribb munkdt kdvetel.
Arra toreksziink, hogy a politikai
munka rendelkezésre allg eszkozével
az eddigieknél is jobban segitse a gat-
dasigunk kozdsségével szemben td-
masztott kovetelmények teljesitését.

A gazddlkoddsunkban szem eldtt
kell tartani azt a tényt, hogy alapte-
vékenységiinkben nem mindeniitt a
legnagyobb — pétlélagos rdforditd-
sok, fejlesztések jelentik a célszeri
megoldast. Keresni kell a termelés
mids lehetdségét is. Novelni a kister-
melbkkel a termeldi kapcsolatot, ke-
ressiik a kérnyék mezdgazdasdgi lize-
meive]l a tdrsuldsos kapcsolat lehetd-
ségét is. i

A kdder- és személyzeti munkdban
nemcsak eréfeszitést, eredményt is
tudhatunk magunk mégott. Ebben a
munkdban tovdbbra is kovetkezete-
sen kell eljdrni. Tovdbb kell fejleszte-
ni a mindsitések demokratizmusit,
ugy,hogy abban a neveld hatds job-
ban érvényesiiljon.

Természeti adottsdgunk nem tar-
tozik a legjobbak kozé. Akik nem bir-
jdk a harcot ezzel a koriilménnyel,
azok elmennek, igy a szelekcid is na-
gyobb és sajnos ez nem is tervezhetd.

A kddercsere igy nem alkalmassdg
miatt keriil a partvezetés elé. hanem
elmenetel vagy nyugdijazds miatt. Ev-
rél évre nincs egyetemet, fOiskoldt
végzett gyakornokunk, 8sztondijas is
kevés. Pedig a fiatalokat neveléssel,
tarsadalmi megbizatdssal alkalmassa
tehetnénk kiilonbozd funkcidk elldtad-
sdra. Kaderhelyzetiink nem teszi még

lehetdvé, hogy minden esetben a ,,fel-
adat és szemeély” Gsszhangjat megte-
remtsiik, mindenkivel azt csindltas-
su%c, ami igazan telik téliik. A koriil-
mények abban erdsitik meg a partve-
zetoséget, hogy nemcsak a természeti
adottsdgban, a gyengébb eszkozelld-
tasban kell keresni problémdink 1é-
nyegét, hanem a sziikebb szellemi po-
tencidlban, a feladatra alkalmas veze-
t8k legsziikebb keresztmetszetében.

A gazdasdgpolitikai célok megvalé-
sitdsa érdekében a taggy(ilés hatdroza-
tot hozott. A hatirozat négy pontja a
kovetkezd:

1. Alapvetd 2 termelésszerkezet to-
vabbi alakitdsa, el kell érni, hogy
gazdasigunk az adottsdginak leg-
jobban megfeleld dgazatokkal fog-
lalkozzon. A beruhdzdsok szerke-
zet-dtalakitd jellegliek legyenek. i,

2. Minden 4gazatban gondos mérle-
geléssel meg kell dllapitani azta
koltségszintet, ahol a rdforditdsok
a i:agtc’ibb nyereséget eredményez-
nek. .

3. A kedvezGtlen termG&helyi adottsig
miatt 2 mellékiizemagi tevékenysé-
giinket tovabb kell fejleszteni.

4. A termelés minden szintjén a sze-
mélyi feltételeket biztositani kell,
illetve mindségi cserékkel javitani,
a ,.feladat és ember” dsszhangjira
torekedni.



Kitiizott cél: megszilarditani a- gazdalkodast

.Tiszta lappal kezdhettiik az évet . . ."

Az elmiilt esztendd dolgai nem a
tervezettek szerint alakultak a gazda-
sigban. és ez a végeredmé nyre is kiha-
tott. Errdl és u belSle fakad tenniva-
16krél beszélgetiink Csarlds Gydrgy
termelési  igazgatShelyettessel, aki
1982. oktébere Gta latja el ezt a fel-
adatot a vdllalatnil,

— A rtavalyi év tervezert nyeresége
8.5 millic forint volt, ezzel szemben
majd ugyanennyi veszteség muratko-
zik. Miért?

— Az okok nagyon Osszetettek, és
ezért kiilon-kiilén kell beszélni réluk,
de elébb hadd emlitsem az egyetlen
nyereséges dgazatot, a ndvényter-
mesztést, 2. maga ellentmonddsdval.
Hiszen itt a 7.4 millid nyereség he-
lyett majd a dupldja, azaz 13,5 vdrha-
6, holott a buza dtlagtermése csak
65 szdzaléka volt a tervezettnek, a
napraforgdé pedig éppen csak megha-
ladta az 50 szdzalékot. Tehdt szor-
nyen kevés, és a gyeptelepités meg a
fiimagtermesztés sem sikeredett. Vi-
szont rendkiviil jol fizetett a rizs, 26
mdzsa helyett 41 lett az dtlagtermés,
és ez olyan éridsi tobbletdrbevételt je-
lent, hogy nemcsak a kiesést pétolta,
de komoly nyereséget produkdlt a
novénytermesztésnek.

— De annyit mégsem, hagy villala-
ri szinren s megakaddlyozza a veszte-
séger. Csak ellensulyozta?

— Ez is nagy sz6, mert kiilonben
még rosszabb lett volna a helyzet, igy
pedig éppen fedezte az dllattenyész-
tés veszteségét. Ugyanis egymaga a
szarvasmarha-tenyésztés 4 millié
plusz helyett 3 millié minusszdl zdrt,
mivel a mdsodik félévben kiesés volt a
tejtermelésben. De a premizdldsi
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rendszer is belejdtszott, a driga takar-
mdnyozdssal egyiitt az eredményrom-
lisba. A juhdszat valtozatlanul sok
problémadt okozott, a tenyésztési gon-
dok mellett a hizlalds is veszteséges
lett az egészségiigyi bajok miatt. Ev
kozben ugyan a haszonbérbe adds
megtdrtént, de ez mdr a tavalyi ered-
ményt nem befolydsolhatta, csak ez-
utdn hat majd. ;

— Es az alaprevékenységen kiviil
munkdk? Az ipar €s az épitdipar sem

vdltotta be az elképzeléseker?
— Az iparra vonatkoztatva, azt

semmi esetre sem, hogy a gazdasdg
6ndllé termékkel jelenjen meg a pia-
con. Példdul. Megtortént 1982-re a
felkésziilés a ZIL autédaruk munka-
védelmi dtalakitdsdhoz, azonban ezek
orszdgos ledllitdsa miatt megrendelést
nem kapott a villalat, igy a beszerzett
alkatrészek is feleslegessé viltak és a
terheket novelték. A Varietas mi-
anyaghdz gydrtdsa beindult I.;Eyan_. de
a felhasznalt anyagok dragak. s czert
4 termék nem volt versenyképes. A vi-
zibiciklivel meg az idényjelleg és a kis
kereslet a probléma, s ezért a beindi-
tasi koltségeket még nem tudtik meg-
tériteni. A Pneu-Com szerszamgépcsa-
lad kifejlesztése a nullszéridig bezdrd-
lag megtortént, de kozben az is bebi-
zonyosodott, hogy a sziikséges tech-
nolégiai feltételek hidnyoznak. Es az
alkatrészek beszerzése nehézkes. Az
ipari termelésbol a bérmunkak vdltak
be, a megrendeldk is elégedettek vol-
tak velitk, csak nem tudtdk teljesen
kitolteni a kapacitdst.

— Az épitdipari munkdnak a fen-
tieknél sokkal régibb és nagyobb a

hagyomdnya a gazdasighan és még-
sem lett nyereséges?

L

Elkésziilt a tehenészeti telep két istdlloja kozotti térburkolat

— Annyira nem. hogy a kettd — az

" ipar és épitdipar ~ egyiitt 4.7 millid

virhatd veszteséget okozott. Pedig az
épitdk nem akdrmilyen munkdt vé-
geztek, hanem nagyon szépet, kifo-
gastalant. Hdrom sertésistdllgt Békés-
csabdn, miitrdgyatdrolét Telekgeren-
ddson, és.a mezdturi fdiskoldnak disz-
termet, dsszek6to folyosdt és kdnyv-
tdirat. Gondolom. ez utébbi hdrom
onmagaért beszél, hiszen annyira igé-
nyes munkak. Nem is a kivitelezéssel
volt baj, hanem az elGkészitéssel,
amelynek sordn a villaldsi feltételek
kedvezdtlenek voltak a gazdasdgnak.
Mi jé, vagy hasznos lehet abbdl, ha
a szerzGdott hatdridk mdr a munka

kezdetekor nem tarthaték? Es a td-
voli helyeken a munkaszervezés is

igen nehéz.

Mindent, ami a végs§ eredményt,
azaz a veszteséget okozta, itt most
nem lehet felsorolni, de még bérgaz-
ddlkoddsi hibdk is hozzdjarultak.
Nem a tébbletmunkdért jogosan kifi-
zetett bérekre gondolok, mint a 2
hektdros altalajlazitds, a hatalmas
mennyiségli istdllétrdgya kiszdrdsa,
vagy, hogy 600 hektirral nagyobb
lett a kaldszosok teriilete. Es hogy a
rekord rizstermés magas premizaldst
kovetelt meg. Ezeket a terheket mdr
a kovetkezd évek megalapozdsa érde-
kében tudatosan vallaltuk.

— Ezzel el is érriink a mostani esz-
tendd teenddihez. Ezek koziil mit
tart a legfontosabbnak?

- Tulajdonképpen mindent, ami a
jelen gazdasdgi helyzetben elGttiink
ill. de mégis a leglényegesebb a na-
gyon negromlott termdtalaj dllapotd-
nak a helyrehozdsa. Az elbb emlitett
lazitds is ezért tortént, igy lehetett a
vizbefogad oképességet ndvelni. Aztdn
az aratds utdni munkdkkal helyredllit-
juk a talajéletet. A géppark fejlesztése
is ezt a célt szolgdlja. A mdsik jelen-
tés tényezd a termd8képesség fokozd-
sdban a mind nagychb teriilet szerves-
trdgydzdsa. A ndvénytermesztéssel
kapcsolatban annyit még, hogy mivel
dtmenetileg tdmogatott gazdasdg va-
gyunk. megndveltiik 2 kaldszos gabo-
nak teriiletét, s ezzel vdrhatéan tobb
mint 8 milliés drkiegészitést és 1 mil-
lios prémiumot ériink el. A tervezett
szerény terméshozamnovelés és a
koltségek eldzd évi szintentartdsa
mellett.

— Az dllattenyésziés vdllarl a ju-
hdszat gondja lekerilt, de mi lesz a
téhbivel hogy nyereséget hozzanak?

— A szarvasmarhatelep rekonst-
rukcidjat folytatjuk. Kétetlen tartds-
ra tériink dt. mert chhez kevesebb
gondozé kell. jobban lehet a gépesi-
tést alkalmazni és az dllatok csopor-
tos takarmdnyozdsa is jobban meg-
oldhaté. A telénlétszim a telepen

nem valtozik, ugyanakkor kisterme-
16khdz teheneket helyeziink ki.s ez

a megoldds nekik és nekiink is hasz-

not hoz, tehit mindkét fél j6l jir. Li-
bakkal az idén is foglalkozunk, évato-
san, a tapasztalatok el6nyds felhasz-
néldsdval,

— Bdr a termelési terven beliil a
kér alaptevékenységnél joval kisebb a
szerepe az iparnak és az épitéiparnak,
eredményes miikddésitk mégis lénye-
ges. Mi a biztositék erre?

— Az ipari tevékenységet hdromra

csokkentettiik. A csdnak- és lakatos-
iizem mellett a volt lucernaszaritoban

forgdcsololizemet létesitettiink,
mindhdrom rendelésre dolgozik és
szdmitdsaink szerint mintegy 1.5 mi-
ligs nyereséggel. Az épitSipari részleg
tovabbi munkdja szorosan osszefiigg
cgy fontos kérdés rendezésével. A
gazdaydg épiiletei elhanyagoltak. még
a kis Osszegbe keriil6 dllagmegovasi
munkdkat sem végezték el rajtuk az
utébbi idSkben. A kévetkezd két év-

ben ezeket rendbe kell tenniink, nem
csak mert nemzeti vagyon, de a ter-

melés érdekében is. hogy tobb dllat,

Késziget, gépmiihelybdvités

gabona és gép férjen el. Nagy gondot
forditunk a majorrendek kialakitdsa-
ra, illetve megtartdsdra, a kulturdlt
munkakoriiiményckre. A 40 fdre
csokkentett épitdipari részlegre nagy
munka var és csak a vdllalaton beliil
fog dolgozni.

— Erre az esztendére a tavalyindl
20 millic forinrtal t6bb drbevételt

terveztek, amihez a kiadds is 10bb
fesz  ugyan. de mégis 6 millios
eredményr varnak. Redlis ez?

— Feltétlenil, hiszen tiszta lappal
kezdhettiik az évet, mivel az Allami
Gazdasdgok Kozpontja a tényleges
veszteséget a tartalékalapjdbél fedezi.
lgy nincs szanalds, nincs tovdbbvitt
teher. de van remény és lehctdség ar-
ra. hogy siubilld tegyiik a guzddlko-
ddst, s mihamarabb clérjiik és tartsuk
az évi 10 millid koriili nyereséget.

— Ezt dgy mondja, mintha mdr
gyakorlata lenne az ilyesiniben?

— Hat van némi, mert a Szeghalmi
Allami Gazdasdg, ahol az utdbbi 4 év-
ben dolgoztam mint novénytermesz-
tési osztdlyvezetd, husonld helyzet-
ben volt. Pénziigyileg. szakmailag
egyardnt. S 1981-ben mdr 27 millié
lett a nycreség, s ezt zdmmel a né-
vénytermesztés hozta, pedig még dr-
viz is volt. Kiildnben ott is eldszor a

Foto: Veress Erzsi

talajt kellett rendbehozni. megérte,
mert tavalyra mdr megduplazédtak a
terméseredmények. Persze még sok
minden mas is kellett.

— Aki kérszer egymds urdn ilyen
nehéz helyer vdlaszt magdnak, az na-
gyon szeretheti a szakmdt és az élet
kihivdsait

— Szerencsémre hamar megtanul-
tam a mezdgazdasdgi munkdt. Végez-
ni is. becsiilni is. Mdr kisgyerekként a
jol és okosan gazddlkodd édesapdm
mellett.  Szinte mindent csindltam
otthon az iskola elétt és utdn. vagyis
hajnalban, délutin és este. Aztin
olyan szigorii, de kitiné technikum-
ba keriiltem, mint a pallagi. amely az-
elétt fdiskola volt, s a remek tandri
kar megmaradt. Mikor egyetemista
voltam Debrecenben, akkor is min-
den nya'{on tobbet dolgoztam. mint

kellett. Igy aztdin mire a diplomdt
kézbe vettem. mdr élettapasztalaton

és — szemléletem is volt. y

~ Amib6l most 33 évesen mit tart
a leglényegesebbnek?

— Hogy az a gazdilkodas alapja.
ha a talajt hrlyesen miveljiikk. 2 no-
vényt kell6képpen dpoljuk, az dllato-
kat pedig a természetiiknek megfele-
18en gondozzuk. Es azt is megtanul-
tam. hogy az idében clvégzett mun-
kdval tovdbbi munka takarithatd
meg. Egy elhagyott miivelet viszont
semmivel nem pétolhato.

Vass Mirta



KitiUntetettek

Adamik Jozsef

Pal Istvin

Szujo Péter

Gazdasdgunk dolgozdi kdziil no-
vember 7-<€n hdrman kaptdk meg a
" hosszd ideje tarté példamutaté mun-
kdjukért a Mezdgazdasdg Kivilé Dol-
gozdja cimet. Bemutatdsukkal egyiitt
gratuldlunk a megérdemelt magas ki-
tiintetéshez.

Adamik Jozsef traktoros — a Zal-
ka Mdté szocialista brigdd tagja — k-
zel harminc éve a villalat dolgozéja.
Ez az els6 munkahelye, mert ahogy a
katonasdgtdl leszerelt, mindjdrt itt
kereste a boldogulasat. ElGszor — és
jo ideig — kiilonb6zd .,gyalogmunkd-
kat” végzett, az Otvenes években
ugyanis még kellett a kézierd. Az ara-
tds a hagyomdnyos kis kaszdval tor-
tént, s a kapdlds, a szénagydjtés és al-
taldiban a ndvénytermesztési tenniva-
6k a régi médon folytak. Még a hor-
dés is, 16fogattal. Ugyhogy egy ideig
fogatos is volt, majd a magtdrban dol-
gozott évekig.

Aztin, ahogy a gépesités kezdd-
dott és mind nagyobb teret nyert,
mint mondja, vonzani kezdték a gé-
pek.

— Igen, dgy lettem traktoros
1969-ben, az akkori III. keriiletben,
miutdn a téli idészakban elvégeztem a
négy hénapos alapfoki tanfolyamot
és betanitott munkds képesitést sze-
reztem. Azota is ebben a munkakér-
ben dolgozom, féleg a szalastakar-
mény-betakaritd gépekkel. De persze
mindent, ami kell. Osszel a szdntast
csindlom, s ha az id0 engedi, még de-

cemberben is. Ez bizony nem konny i
munka. mert ndlunk rosszak a talaj-
adottsdgok, az embert és a gépet is
nagyon igénybe veszi ez az erésen ko-
tott talaj.

Ha nehéz is, szereti a munkdjdt.
négy fal kozt neki elképzelhetetlen
lenne, ha meleg, ha hideg van, a kinti
az igazi élet A kollektivihoz is ra-
gaszkodott mindig, s vele is szeretick,
és szeretnek ma is egyiitt dolgozni a
tarsai. Partbizalmi, a traktorosok tar-
toznak hozzd. Rendszeresen tart cso-
portértekezletet, s a nagyobb felada-
tok elétt még kiilon is megbeszélik a
tennivalgkat. Idénként a parivezetd-
ség is meghivja a vezctSséei iilésre és
évente egyszer a taggyiilésen is beszd-
mol a munkajargl.
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Pdl Istvdn rizs6r, az Aprilis 4. szo-
ciulista brigad vezetdje. Haromszor
nyerték el az aranykoszoris cimet.
Szintén régi dolgozdja a gazdasdgnak,
1959-ben kezdte itt a munkdt, s mi-
vel az édesapja is kocsis volt, & is ezt
a palydt valasztotta. De csak egy évig
parddéskocsis. mert a rizsnél nagyobb
sziikség volt rd. Odakeriilt, és azéta is
ott dolgozik. Tavaly végezte ¢] az on-
tozési és rizstermesztési tanfolyamot
Békés-Tarhoson a Szakmunkdsképzd
Intézetben, s ezzcel betanitott munka-
si képesitést szerzett. A tanfolyamra
a vallalat kiildte és & jeles ered-
ménnyel vizsgdzott. Pdrttag 1968 ol
és 6nkéntes renddr Dévavdnydin madr
négy esztendeje.

— A rizs6r elnevezésben valahogy
OsszegzGdik a mi munkénk, a rizster-
mesztés, mert ahhoz kKinek-kinek a sa-
jat teriiletén jé gazda mddjira gondo-
san Orkodni kell. A vetéstdl kezdve a
betakaritdsig. Hogy csak egyet mond-
jak: sem gombabetegség, sem a kdrte-
v6k ne tdmadjdk meg a névényt. De
sok minden egyébre is figyelemmel
vagyunk, s ebben a munkdban egész-
séges vetélkedés folyik a rizsérik
kozott.

Az drasztdst, csapoldst is 6k vég-
zik, tovdbbd a vegyszerezést, valamint
a tarléégetést a kombéjn utdn, aztin
pedig a vetémag elGkészitést.

— Aki ilyen hosszu ideje dolgozik
a rizstermesztésben, az minden moz-
zanatot fontosnak tart, mert ahhoz,
hogy jé legyen a termés, nemesak a jé
id6jdrds sziikséges, de a lelkiismeretes
munka is. A gyermekeimet is erre ne-
veltem, Julika ldnyomat is. aki itt
dolgozik a kényvelésben.

e

Szujo  Pérer gépmiihelyvezetd
1964 éta van a gazdasdgban. Itt volt
ipari tanuld, majd szakmunkds. aztdn
levelezdn kozépiskoldt végzett és fel-
séfoki gépésztechnikus lett. ElGszor
a javitémihelyben dolgozott és koz-
ben kint a teriileten is mint traktoros
brigadvezetd, majd 1976-ban mihely-
vezetd lett.

Most, amikor beszélgetiink, épp a
szezon és a tél, tehdt a javitds koze-
pén vannak, s folyik nagyban a f&javi-
tas. Ilyenkor minden gép bekeriil a
miihelybe, még az jakat is dtvizsgdl-
jdk és egy Kkis karbantartdst azok is
kapnak. A t8bbin viszont nagy az cl-
haszndlédds, ez a talaj rongdlja a gé-
peket, s ezt csak a nagyon pontos,
lelkiismeretes munkdval lehet helyre-
hozni.

Két tarsadalmi megbizatdst is elldt.
Az szb tagja, mint Gjitdsi felelSs és az
infé — az informdciés jelentés — is
hozza tartozik. Mindkettd fontos. A
havonkénti jelentés a felsdbb szak-
szervezeti szervekhez megy, s a dolgo-
zok véleményét Osszegzi a kiilontéle
problémékrgl. Es nem hidba.

—fgy oldédott meg a gyomai tii-
zelGanyagellatds, az ifjisdgi moziésa
viz minésége. Ujitds bar van a gazda-
sagban, de kozel sem clegendd. Pedig
dtlet akad, csak jobban oda kell fi-
gyelniink, s bdtoritani az djitokat.
Kiilondsen elkelne az dllatienyésziés-
ben. De mdsutt is, czért jobban dssze-
fogunk majd a vezetékkel.

V. M.

Magas
[afrd
Kepek az dsti
hirdnduldgral




Bemutatjuk a szocialista brigadokat
Jo munka és az emberi kapcsolatok

Egyiitt a brigad

Meg még az évek dta tartd kdzmi-
velddési mozgalom a2z, ami a legjel-
lemzdbb z gépmihely Augusztus 20.
szocialista brigddjdra. Az alakuldsi év
1968, s azdta hiromszor nycrték el
az aranykoszoris fokezatot és két-
szer a villalat kivdlé brigddja cimet.
Tizenhatan vannak, fGleg gépszere-
0k, ketten — Uhrin Jdnos miihelyve-
zetd és Tiri Ferenc — technikusok
lettek idSkdzben, cgyesek meg gim-
niziumot végeztek. Majd mindenki
il van mir a kézépfoku politikai ok-
tatdson, Tengely Gyula pedig a politi-
kai fSiskoldt végzi Brigddvezet§jiik:
Weigert Addm. )

A munka most is nagy korilltekin-

tésse] folyik a mihelyben. Junius ele-
jére, legkésGbb a kozepére 39 erdgép,
6 kombdjn (Class Dominator) és 4 ka-
szdldgép [Gjavitdsdval kell készen len-
niék. S nem elég csak dolgozni, itt —
tobbet ésszel, mint erdvel — gondol-
kozni is szilkséges még a nagy gyakor-
lattal rendelkezd szakmunkdsoknak
is, mint 8k, mert olyan az alkatrészel-
litds, hogy idénként a semmibol
kénytelenek clévardzsolni valamit.

— Nem rosszabb az ellitds, mint
volt, de nem is jobb — mondja a bri-
gidvezetd —, s ezért az Stleteknek ma
is nagy a becsiilete. A villaldsunkban
is évek ota szerepel az importalkat-
rész megtakaritds, el6bb 60 ezer fo-
rintos értékben, most meg mdr elér-
tiik a 100 ezret. Ez persze csak lgy
lehetséges — és gy lesz a sziikségbdl
erény, ha a régit felgjitjuk, vagy ha
mdr ez sem megy, akkor egy-egy da-
rabot legydrtunk. Mint a Caterpille-
rek altalajlazito részét.

De més gépeknél is eldfordul,
hogy tjitdssal oldjdk meg a hidnyt és
igy az iizemképesség koltségmegtaka-
ftist is hoz. De mi van a mindséggel,
hisz annak a rovdsdra nem mehet?

— A min8ségben maximdlisat kell
nytjtanunk — jegyzi meg Uhrin Jdnos
—, nem szabad, hogy valami hiba
miatt ezek a fontos gépek ledlljanak,
mert akkor megdll a betakaritds,

Tavaly sem tértént semmi baj, s6t
az itteni aratds utén nagyobb javitds
nélkiil bérmunkdt is végeztek a gé-
pek, meg Nagyiddn is tudtak doigoz-
ni. Pedig az érdekeltség csak dttételes.
A miihelyben ugyanis érabérben- dol-
goznak, teljesitményben csak amijkor
a betakaritdsban résztvesznek. Akkor
viszont fiigg a kereset a gépek dllapo-
tdtdl. Csak jéval lehet jél keresni.

De nemcsak munka, szérakozds is
van a vildgon. vagyis a fehér asztal
mellett. s ez a brigddnak is jél esik,
kiilondsen mdsokkal egyiitt. Hogy
név szerint kinek az &tlete volt, mdy
nem is tudjék, viszont hosszu ideig té-
ma marad 2 januari jol sikeriilt vacso-
ra, amit az IFI- és az irodai szocialista
brigdddal kézdsen rendeztek. Az elsd

ilyen volt a gazdasdg életében és ami
még ennél is fontosabb, elérte a cél-
jét. A kozvetlen légkSrben tényleg
koézelebb keriiltek egymdshoz a brigd-
dok, vagyis az emberek. Brigddtagok
és hozzdtartozok, fizikai és admi-
nisztrativ doigozék, valamint a veze-
t6k. Tehdt mindenki mindenkivel.

A j6 hangulatot a j6 vacsora — az
{izemi konyhdn finoman elkészitett
Oz- és birkapdrkélt — megalapozta, a
beszélgetés. a zene és a tinc pedig fo-
kozta. A talpaldvalét az a gyomai ze-
nekar huzta, amelyikben a brigdd
egyik tagja a dobos. Nagy sikere volt
a jitékos tomboldnak. és az apré kis
kézimunka-terit6knek. amelyek igazi
ndi leleménnyel késziiltek. . Testre
szabva” mindenkinek, vagyis a csak
rd jellemzd tréfds mintdval.

Ha kdzmiivelGdés, akkor az elsd

pillanatt§l — mondhatndnk, mert
ahogy a megyében megindult a mun-

kds brigddok koézdtti vetdlkedés, az.

Augusztus 20. megszakitds nélkiil
résztvett benne. TGbbszdr lettek vil-
lalati els6k, egyszer az dgazati ver-

senyen is, s ekkor a megyein sem val-

lottak szégyent: harmadikok lettek.
De ott voltak egyéb — mozgalmi vagy

munkavédelmi — versengéscken is.,
Kettds hagyomdnyt 8riznek: a részvé-
telt és az eredményességet.

Fotd: Veress Erzsi

Egy csoppet eltinddnek a miér-
ten, majd Weigert Addm fele, aki még
mindig benne volt a csapatban, s dt-
élte az izgalmakat.

— A virtus segiti az embert. 4z az
érzés, hogy ne maradjunk le, érjiink
el valamit, ne.csak ott legyiink.

A vetélkedd csupat t6bbi tagja —
Mundrucz Gdbor, Nyiri Gyula, Ten-
gely Gyula és Uhrin Jdnos — szerint is
a produkdlni akards és'a jé kollektiva
a hajtéerd. Ezt a gdrddt egyébként
mdsra is — példdul a gépek melletti
kiilon munkdra — mindig mozgdsitani
lehet, ha megszorul a vallalat. S ilyen-
kor nem szamit sem a szombat. sem a
vasdrnap, csak a ko6zdsség érdeke, ami
az oveké is.

Most dtalakult a kdzmivelddési
vetélkedés hdrom fokozatu
mozgalommd, sokféle Gj lehetdséggel
és jéval t6bb témdval, mint eddig.
Kiilondsen azt taldljdk jonak az 1j
formdban, hogy médot nyUjt az egész
brigdd bekapcsoldddsira, nemcsak
egy Ottagi csapat szdmdra, mint
eddig. Es mindenki megtaldlhatja a
neki legkedvezdbbet.

Vass Mirta

Telapo-jaras

A gyomaendrSdi November 7. moziban rendezie meg gazdasigunk a Tél-
apé iinnepsiget. December 23-in mintegy 80 gyerek volt ott az iinnepségen,
mesefilmet néztek és nagy szeretettel fogadtdk az ajindékoszté Télapét, Me-
gyeri Jozsefet. Az iinnepségen a nagyobb gyerekek miisort adtak. Képiinkdn:
Kocsis Kldrika dtveszi ajdndékdt a Télapotol.

Indulas elo6tt
a forgacsologépek

A volt lucernuszdritd Uzemre mdr semmi sem emlékeztet, az épiiletvizon
kiviil nem is maradt meg belSle semmi, miutdn az olajiremelkedés teljesen
azdasdgralannd tette a milkodésél. Azdta viszont viszonylug korszer( ipari
iizem lett belSle. valésdgos kis telephely, ahol az egyik nagy csarnokban
junudr kozepén szereltek be hat mardgépet. S mar csak az induldsra vdrtak.
umikor ott jarwunk. Mdsnap kezdddott a prébaiizemelés.

— Ezeket a gépeket a Békéscsabai Forgdcsoldszerszamgydrtdl kaptuk, u
velitk kdtott bérmunkaszerzddés értelmében. Tehdt az & gépiikén nekik fo-
sunk dolgozni, mégpedig forrasztott keményfémlapkas csztergakések szdrait.
K&t miszakban, tizennyole féve! — mondja Balogh Lajos iizemvezetd.

A dolgozdk a gépek kdzott és mellett szorgoskodnak. Két nd is munkdra
kéxzen. Az egyik Mészdrosné Cselei Erzsébet.

- A két hét betanitdsi id6t Csabdn toltéttiik a forgdcsolgban, ahol a régi
szakmunkdsok tanitottak benniinket és itt pedig az elsé négy hét tanuldidg-
nek fog szimitani. Remélem, hamar belejévok a munkdba, mert szerctem a
sépeket ¢« érdekesnek tartom rajtuk 4 munkdt, azt. hogy egy egyszerii t¢m-
durabibdl ¢értékes holmi lesz. Es ezt én csindlom.

MielStt czt 2 munkdt elvdllalta a guzdasdg, mdr itt a telepen a mdsik
csarnokban folyt a lakatos és hegeszt8ipari tevékenység, és termékfejlesziési
szaubadalmak alapjdn is dolgoztak. A gyakorlat bizonyitotta be, hogy azok a
munkdk hoztak hasznot a vdllalatnak, amelyet bérmunkdban villaltak el a
gyulai Vizgépészetnek, vagy a Békés megyei Vegyesipari Villalatnak, az ETI
gazkazdnhoz példdul a burkolatokat. ,

A most beindulé forgicsolds mellett tovdbb folytatjak a lakatosipari jelle-
gii munkakat, és a gépek karbantartdsit is. Nem til nagy volumenben, az
egésznek a terve mintegy 11 milli§ forint, de ha minden jél megy, meghozza
legaldbb az 1 milliés hasznot. Es a mai viligban minden fillert meg kell
becsiilni. Féleg ha befele jon és nem kifele megy.

Maga a telephely tdgas, van hely rendesen, raktdrozdsra is és még fejlesz-
tésre is lesz mod.

— Késébb kell is — jegyzi meg az iizemvezetd —., ha a forgdcsoldsbdl
tobbet akarunk produkdlni és igényescbb dolgokat csindlni. Most ugy, ahogy
az Gltozéket is megoldottuk, ugyanis, ha csak két nd van is a dolgozék kozt,
kell nekik a kiilon hely. Kiilonben 6k a legszorgalmasabbak.

A férfiak 2 munkdn kivill a sportban jeleskednek, a gazdasdg kispalyds
labdarigd csapata majd teljes egészében innen keriil ki. Jol egyetértenek az
iizemvezetdvel, aki szintén szereti a sportot, s czért vallja, hogy nemcsak jé
kozérzetet ad és frissiti a testet, de jol dssze is tartja az embereket, s a
versenyszellem a munkara is kihat.

Munkasgyiilések

Az 1982-es év varhaté eredmé-
nyeit és az 1983-as eldtervet munkas-
gyiléseken, keriiletenként, osztdlyon-
ként ismertettiik. Mivel janudr 1-t8 2
keriiletbe és 2 osztdlyba szerveztiik 4t
dolgozdinkat, ezért vdlt szikségessé
ilyen korben taldlkozni a gazdasdg ve-
zetﬁsggének a pdrt'és szakszervezeti
vezetSknek a dolgozdkkal. A mun-
kisgy(lések Oszinte, kozvetlen lég-
korben folytak le, A hozzdszdldsok a
jobb munkaszervezésre, a munkaidd
kihasznaldsra, tovdbbd a még meglevd
hidnyossdgokra hivtdk fel a figyelmet.
Tobben aldhuztdk, hogy az 1983-as
év tervfeladatai és a tervezett termés-
hozamok elérése lehetdvé tenné,
hogy a kdmyezd mezdgazdasdgi iize-
mek mellé felsorakozzunk.

A gazdasdgi beszémolé utin a
szakszervezeti bizottsdg 1982. évi
munkdjdrél hangzott el rovid értéke-
16. 8z6 volt a bizalmi testiileti iilések
és az szb munkdjdrdl, a kifizetett se-
gélyekrdl, az iidiilési lehetdségekrdl, a
kozmiivel6dés helyzetérdl, a sportrél
és a betegldtogatdsrél. Az 1983-as év
kiemelt feladata a szocialista verseny-
mozgalom jabb irdnyitdsa és a bri-
gadok szervezése kozponti helyet ka-
pott a szakszervezeti munka értékelé-
sében.

A munkdsgylilések a beszdmold
végeziével szakszervezeti gy(iléssé ala-
kultak 4t. A 2 keriilet és 2 osztily
feldllisban részben a meglevd fbizal-
miak és bizalmiak keriiltek djra a ke-
rillet és az osztdly munkdskollektivi-
jdnak bizalmdbdl a Bizalmi Testiilet-
be. Mivel a keriileti rendszerben 2
dolgozék lakéhely szerinti elosztdsdt
is figyelembe vették, igy a szakszerve-
zeti cspoprtokon beliil bizalmi vélasz-
tdsra is sor keriilt: 4 f&bizalmi, 4 f6bi-
zalmihelyettes és a 21 bizalmi az szb-
tagokkal egyiitt alkotja a Bizalmi Tes-
tiiletet.

A Bizalmj Testiilet 1983 februdrja-
ban véleményezte az 1983. évi tervet,
a munkavédelmi és a szocidlpolitikai
tervet. 1983. dprilis 30-ig megtargya-

ldsra keriil Bizalmi Testiileti iilésen a
Kollektiv Szerzédés 1982. évi értéke-
lése, és.az 1983. évi mdédositdsi javas-
lat. Az 1980-as szakszervezeti valasz-
tdsok 6ta eltelt szakszervezeti munka
értékelésére is az dprilisi Bizalmi Tes-
tiileti {ilésen keriil sor.

A Kordsi Allami Gazdasdg 1982.
janudr 1-t6] az llattenyésztés Kivéte-
lével 4dttért az 5 napos munkahétre.
Az dllattenyésztési dolgozék 1983.
mdjus 15. utdn térnek at az 5 napos
munkahétre. Az dttérés tervezetét
szintén az dprilisi Bizalmi Testiileti
iilés tirgyalja meg.

A Szakszervezeti Bizottsig a gaz-
dasdg 2 keriileti, 2 osztdlyrendszerre
valé attérésével el kivnja érni, hogy a
gazdasigi munka szervezettségének
javitdsa mellett a szakszervezeti mun-
ka szinvonala is javaljon.

A munkasiilések szakszervezeti ok-
tatdssal folytatédtak. Ugyanezen a
napokon a keriletek és osztilyok
dolgozéi munkavédelmi és tiizvédel-
mi oktatdson is részt vettek. Az okta-
tds szinvonaldt az SZMT-t6] kapott
munkavédelmi filmek javitottdk.
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Termeleés:

kertileti rendszerben

Ha a munka adott, s a feltételek megvannak hozza, mondhatnénk,
mindegy milyen formdban végzik, csak eredményes legyen. Régi ta-
pasztalat viszont, hogy a szervezeti formanak nem kis szerepe van
ebben. Régen, az allami gazdasdgok megalakuldsa utdn természetes-
nek tartottdk a keriiletre osztist, majd az igazati rendszert vezették
be — az egészre kiterjedo névény- és dllattenyésztést. Nalunk is,
mivel a foldcserék ezt megalapoztik. Most tijbél a keriileti megoldas
latszik jobbnak a jelenlegi kizgazdasigi helyzetben. A kisebb szerve-
zeti egység, nagyobb ondllésggal. Ezért Keriilt sor a két termeld-
teriilet — keriilet —, valamint egy miiszaki szolgéltaté fodgazat és egy
ipaﬂ-ébgité’ipari foagazat kialakitdsira. Koziilik most kettét muta-
tunk be.

A korosi keriilet

[

Kigydsi Ferenc

Egy kisebb gazdasdgnak beill6
teriiletet — 3892 hektdrt — fog-
lal magdba. A Keriiletvezetd
Kigyasi Ferenc izemmérnok els-
z6leg a szarvasmarha telep veze-
tGje volt, miutdin a kilénbozé
iranyitdsi lépcséket megjarta. Ez
évi drbevételi terviikbGl a né-
vénytermesztésre 44,5 millié fo-
rint esik, erdészetre 3,2, az dllat-
tenyésztésre 43 és egyéb dolgok-

ra 1 millis. A létszam 176 £5,

ebbdl 164 fizikai dolgozé és 12 a
miiszaki.

A novénytermesztés nagyob-
bik részét ez — az 1. szdmud —
keriilet végzi. Oszi biza 1079
hektdr, 6szi drpa 344, rizs 455,
napraforgé 166, lucerna 170, vo-
roshere 77, mélytelepitésii lucer-
na 48, magyar rozsnok 78, sild-
kukorica 218, erdé pedig 297
', hektdr. A kaldszosokbdl 38—40
mdzsds dtlagtermés a terv, s mi-
vel nagy teriileten folyik a ter-
mesztésiik, meghatdrozd szere-
pik is nagy. A j6 vagy netin
gyengébb termés az egész villa-
latra kihat. Eddig mindent, ami
az emberi €s anyagi erén mulott
megtettek a siker érdekében. A
tovdbbiakban az id6jaras és a be-
takaritds milyensége lesz a dén-
t6. Ezért is fontos a 33 sajdt erd-
gép és a hozzdtartozé pétkocsik

és munkagépek idSben torténd
és mindségi felkészitése. Ez kerii-
leti feladat, de kozvetlen érdeke
is az ezt végz4 14 itteni dolgozo-
nak. :

Az drbevételi tervszdmok is
mutatjdk, hogy a novényter-
mesztéssel szinte azonos az allat-
tenyésztés feladata. A
szarvasmarha dllomdny 592 te-
hén és a szaporulata, valamint a
Kistermelokhoz Kiadoti 68 darad
joszdg. Mivel ma mér az utdnpdt-
lis megoldott, a tenyésztés mi-
ndségi: csak a jol tejels allatokat
termékenyitik meg. A cél ugyan-
is az, hogy a tavalyindl 12 szdza-
lékkal tobb tejet értékesitsenek,
ehhez pedig ennél is tobbet kell
megtermelni, hiszen a borjineve-
léshez is tej kell. Az elmult év-
ben a tehenenkénti dtlag 5317 i-
ter volt, ami szép teljesitmény: a
megye nagyiizemei kozott az S.
helyet jelenti.

Most azonban a legfontosabb
a gazdasdgossdg, ezt fokozni vi-
szont csak a koltségek csokken-
tésével lehet. Es itt van szoros
Osszefiiggés a két dgazat kozott,
de ugyanekkor és ugyanezért ér-
vényesiilhet a kerilleti rendszer
elénye. Ha a tej drdt befolydsolja
— mirpedig ez igy van — a takar-
mdnyok elGillitdisdinak drdga
vagy olcsébb volta, .akkor az al-
lattenyésztéssel azonos az érdeke
a novénytermesztésnek; hiszen
most madr. egy kalap ald tartoz-
nak. Az osszefliggés kényszerit
arra, hogy csokkentsék az elGélli-
tdsi koltségeit a takarmdnyok-
nak. Ez hozamnovelés és mind-
ség kerdése, amibe sok minden
belejatszik, még. a jé teriiletva-
lasztds is.

A keriiletben tovdbb folyik a

szarvasmarhatelep  rekonstruk-
cidja, a cél a teljes atdllds a sza-

badtartdsra. Az idén 4,5 millié

forintbdl bitumenburkolatot ké-
szitenek és kardmadtalakitds lesz.
Cieh & munkdk azéri is oly sir-
getSek, mert méjus elsején az 4l-
lattenyésztés is dttér az 5 napos
munkahétre és \gy, hogy nem
kell a jelenleginél tobb embert
foglalkoztatni. A rekonstrukcié
nélkil azonban 12 uj dolgozéra
lenne sziikség. Az dllattenyész-
ték dtdllasival az egész gazdasdg
egységesen az 1ij munkarendben
dolgozik és ez Gnmagdban is je-
lentSs esemény, de kiiléndsen
az, hogy emiatt senkinek a kere-
sete sem csokken.

A koszigeti keriilet

A 2-es keriiletvezetSje Katona
Lajos gépészmémok. Neki is az a
‘véleménye, hogy az \ij szervezeti
forma alapveté viltozdst jelent,
mivel a termelés két ondllo ré-
szen folyik. Eszerint vannak cso-
portositva az emberek és 3 gé-
pek, kivéve az 6njdré betakarito-
gépeket, amik kozponti irdny1tds
alatt maradtak. Az Ondllésdg
ugyan még nem Onelszimolds,
ehhez a kildn szdmvitel is kell,
amire majd 1984-ben kerul sor.

De addig is érvényesiilhet — és
fog is — az 6néllésdg szamos eld-
nye. Kell is, mert az drbevételi
terv itt sem kevés. A novényter-
mesztésé 33 millié, az dllatte-
nyésztésé 13,6. Ezen felill a juh-
bérleti dijb6l 2,5 milliot kell
kapnia a keriiletnek szerzdés
szerint. Osszlétszam: 108.

A novénytermesztésen beliili
megoszlds a kdvetkezd: biza 682
hektdr, rizs 493, napraforgé 336,
silécirok 213, kukorica 140, lu-
cema 206, vordshere 199. A tob-
bi 548 hektdr kaszilo, legel§, va-
lamint &s- és telepitett gyep. Az
Gszi kaldszosokat télen egy kevés
fagykdr, tavasszal pedig homok-
kir érte és kelési problémék
miatt is akadt gyenge teriilet.

Ezekre — dsszesen — 210 hektd-
ron — tavaszi drpat vetettek. A

Katona Lajos

Szivderitden aranyosak, szépek. Es hasznosak is. J6 rdjuk nézni,
ugyanakkor sok munka is van veliik, igaz, a figyelmes gondozdst
meg is haldljak: hussal, zsiral, tollal. Mindegyik killon-kiilon is
nagy szo.

A libadgazat a gazdasdg termelési szerkezetében a mult évi 6000
darabos probdlkozas utin ebben az évben 44 000 tervezett darab-
szammal véglegesen kialakult a kdszigeti keriiletben. Az idei neve-
léshez dprilisban fogtunk hozzd 20 800 db napos libdval. Az dllo-
mdny mdsik feléet mdjusban dllitottuk be. Az Gsszesbol 9000
pecsenyeliba, 12 000 hiromszor tépett lesz, a tobbi pedig egyszer
tépett huiglibaként keriil eértékesitésre,

Az dllomdny ellitisa a keriiletben biztositott. Elhelyezésiik a
haszndlaton kiviili juhelletd épiiletekben tértént. A libik gondozd-
sat 10 000-es esoportokban 4 f6s brigidok vegzik, s a veliik foglal-
‘kozok keresete a sulygyarapoddstol és elhullistol fiiggben 3000~
5300 forint kozott alakul, !

Az dgazat szakmai irinyitisit Visnyei Jozsef keriileti dllatte-
nyésztd végzi, akinek tObb eves szakmai gyakorlata van ezen a
teriileten. Az egészségiigyi ellitds is biztositott, mivel a keriiletnek

dr. Kdtay Katalin személyéeben kiilon dllatorvosa van.

(Foté: Veress Erzsi)

kozepes é€s jo teriileteket is javi-
tani kellett, erre szolgilt a henge-
rezés, fejtragydzds és vegyszeres
gyomirtds. A gyep és lucerndson
meg a fogasolds.

A tavaszi névények kozil a
legnagyobb feladatot a naprafor-
g6 vetése jelentette, ugyanis ezt
az egyébként is sok figyelmet
igényl6 novényt nagy teriileten
és kordn kellett elvetni. A rizsve-
tés mdjus elsejei hatdridejének
betartdsa szintén nagyon fontos
volt, akdr a kés6bbi munkdlatok
is, mivel vdllalaton beliili szere-
pével ' mindenki tisztdban van.

Vagy le, vagy fol, de minden-
képp eredménymeghatirozé. A
névénytermesztési munkikhoz a
keriilet rendelkezésére 19 erdgép
dll, a hozzdtartoz6 munkagépek-
kel és potkocsikkal egyiitt.

Allattenyésztés terén nagyot
véltozott a helyzet K&szigeten: a
hagyomdnyos villalati juhdszatot
bérjuhdszattd alakitottdk 4t. Az
oka kézismert. A driga beruhd-
zdsok dacdra is hosszi esztends-
kon dt veszteséges volt ez az dga-
zat. Ezért, és mivel az \j gazdil-
kodisi koriilmények lehetSséget
nyljtottak erre, adta ki a villalat
az dllomdny z6émét bérbe egy
villalkozénak. Mégpedig 3600
anyajuhot és szaporulatdt, s min-
den remény megvan arra, hogy
1gy nyereséget -—- ha eleinte nem
is nagyot — konyvelhet el.ebbél
is a gazdasdg. Hamarosan kideriil

mennyit, mert az egy év, ami
utan latni lehet, mi is a helyzet,
augusztusban lejar.

A juhidszatbdl a gazdasdgnak
egy 500 anyéds dllomdny maradt
meg, az év elején hizlaltak is és
ezutin is  fognak  annyit,
amennyi nem megy el tejesbd-
ranyként. Mivel a nagy beruhdzi-
sokbdl épiilet maradt, a munka-
erd és a takarmény is megvolt, a
libanevelés mellett dontott a val-
lalat.

Az 6ndllésdg el6nyei mér az
eltelt révid id6 alatt is megmu-
tatkoztak. Itt is, ott is kezd ki-
alakulni a keriileti szellem, a ho-
vatartozds érzése. Most, hogy a
traktorosok is idetartoznak, ben-
niik is; s ebbdl fakad, hogy ha
kell, nem nézik az id8t. Az is so-
kat jelent munkdban, kozérzet-
ben, hogy a keriiletekhez kozel
lakéknak nem kell messzire jarni
dolgozni, mint az dgazata rend-
szerben nem egyszer elSfordult.

Az egyéb feltételek is jok; amitdl
bizonyos fokig fiiggenek, az a
miszaki szolgaltatds, mint kiilén
részleg. Ezt igyekszik csokkente-
ni és a jobb kiszolgdldsra 6szt6-
nozni, az a véllalati intézkedés,
mely szerint a miiszaki szolgilta-
tok fédgazatdnak prémiuma 50
szdzalékig a két keriilet eredmé-
nyétdl fligg. .

Vass Mirta



De magas a Lomnici csucs!
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Uton a Titriba, egy kis pihend napsiitésben

Hajnal volt és fél 5, arnikor
bedllt a busz a kozpont elé. Az
utazék még frissebbek voltak,
madr negyed Ot tdjan egyiitt volt
a csapat  dr. Minddk Zoltan ve-
zérlete alatt, ott voltak a vende-
gek: Hunya Miklos, a gyomaend-
rédi tandcs vb-titkdra, Gydrgy
Janos a MEDOSZ megyei bizott-
sdgdtdl és a kronikds, hogy kozo-
sen nekivigjanak a nagy itnak,
egészen Kassdig, majd onnan is
tovabb, fel a Tatrdba.

Az el6zményekhez annyi tar-
tozik, hogy a gyomaendr6di Ko-
rosi Allami Gazdasdg és a kassai
nagyidai, ugyancsak dllami gaz-
dasdg kozott évek dta bardti, j6 a
kapcsolat; kezd6dott szakmai ta-
pasztalatcserékkel, folytatédott
erbgépek, kombdjnok kinti és it-
teni munkdjdval, majd abban is
megegyeztek, hogy évente két al-
kalommal kirdnduldst szerveznek
innen is, onnan is, melynek so-
rdn a kassaiak a gyomai strandon
pihennek, a kordsiek pedig meg-
mésszdk — persze a fiigg6vasit
segitségével — a Lomnici csi-
csot. ..

Amikor fél 5 utdn pdr perccel
elindult a kékszini Ikarusz és
elgttiink alltak a szép, tartalmas
orak, a legtobben csak taldlgat-
tak: mi lesz, hogyan lesz?

Kilenc koril Miskolcon idr-
tunk, és hdromnegyed 11-kor

- ‘

Innen indult a lanovka...Akkor még nem

mdr a nagyidal étteremben
mondta az elsé koszontét Metz
Liszléd a vendéglitok igazgato-
helyettese. Nagy taps és tizorai:
érkezésnek nem akdrmilyen. pil-
lanatok.

*

A korosiek kozott akadtak
olyanok, akik médr madsodszor
jartak Kassin és a Tdtrdban is:
6k tehdt, a kevesek, a beavatot-
tak biztonsdgival meséltek errél-
arrél, legféképpen a szlovdk sor
szuperklasszis mindségérdl . . .

Metz Ldszlé veliink utazott
fel, a Tatrdba, kdzben arra is volt
figyelme, hogy elmondjon né-
hany jellemz6t a gazdasdgrol,
amelynek vendégei lehettiink
Ujdonsdgokat is, hiszen mdr nem
Nagyiddn, hanem Sacdn telepiil a
kdzpont, ez amolyan el6varosfé-
le Kassdn, szdlloddja példdul el-
sérendd, a kozelmultban épiilt.
A négy keriilet egy-egy 1800-
2000 hektaros, és kifliszertien
oleli koril a , keletszlovdkiai vas-
mi» elnevezésl gyardridst, mely-
nek salakhegyei valgsdgosan he-
gvek az orszdgit mentén . . .

Gyorsan futott az lkarusz.
Nagy Elek mesteri vezetésével,
uton a Tatrdba Eperjesen, majd
Lécsén keresztiil falta a kdlomé-
tereket. Senki sem gondolt a haj-
nali induldsra, senki sem volt fi-
radt: a ldtnivalok egyre-mdsra

jottek, és a jokedv sem volt ép-
pen hjzin_ycik.k ezen a buszon.

*

A Velka Lomnica-i agroklub-
ban (itottiik fel szdllishelyiinket,
az étteremben estebéd vdrta a
tirsasdgot, majd a frissebbek és
érdekl6d6bbek felderité-titra in-
dultak a Magas Tétrdtdl taldn 20
kilométernyire épiilt kis faluba.
Gyonyort, tiszta idé volt, el6t-
tiink — szinte kamyjtdsnyira —
a Lomnici csics csillogott és
olyan kék volt mogotte az ég,
mint nydron az Adriai ten-
ger...A litviny elképpesztben
csoddlatos. Az id6 pedig kegyes,
a levegé szinte moccanatlan: bi-
zalmat sugallé a mdsnapi, lom-
nici kirdnduldsra.

Este még megnéztiik a kis fa-
lu egyetlen, igazi nevezetességét,
a kozépkorban épiilt Szent Kata-
lin templomot, melynek belsé
berendezése a modern 1zlés és az
évszazadokon 4t alakulé-formad-
16d6 stilusjegyek kellemes 8tvo-
zete; ldtszik, hogy szakmdjukat
mesteri szinten érté restaurato-
rok hoztik rendbe.

Képeslapokat  vesziink és
irunk haza: biztosan megérkez-
nek miutdin mi is megérke-
zlink . ..

tudta senki, milyen lesz az (it drotkotélen

Kassan és a Tatraban
jartunk

A Lomnic: megdSbbentd és
lélegzetdllité. Sorba dllunk a la-
novka alsé dllomdsandl, aztin
mar nincs visszalt: annak is jon-
nie kell, aki inkdbb vdlasztand a
biztos talajt, idelent ... Négyen
egy apré, himbdlédzé kosirban,
lebegve ég és fold kozott, erre a
mélység, amarra a kék tindok-
lésbe fénylé cstcs; alattunk
oridsfeny6k dghegyei, felettiink
a sirregd acélhuzal. No, a fenti
dllomdson, ahogy megérkeziink a
2632 méter magas dolomit-csiics
ald, van dolga a sor és kokakdla-
drusnak.

A nap Ujrd csak kegyes volt
hozzink. Nem is hét, hanem ti-
zenhét dgra siitott, bunddban, té-
likabdtban napoztunk és néztik
a siel6ket. A ldtvany, ahogy tel-
jes iramban nagy S-betlket irva
szaguldanak lefelé, kicsalta beld-
link az Gszinte szdt: szebb ezt
nézni, mint csindlni . . .

Hogy kinek volt igaza, ne-
kiink-e vagy a sielGknek, megker-
dezhettiik volna attél a pottom
kisfiitol is, aki a vildg legtermé-
szetesebb mddjdn cipelte vdllin a
léceit, aztan felcsatolta azokat és
nekivdgott a fehér-porcukor, csil-
logva sziporkiz¢ lejtének.

O a sielésre szavazott, ldtha-
téan.

*

Harmadnap a Csorba-tonal
jartunk, melynek vize jégpancél-
ld mereviilt és héval takarézott,
aztdn a siugré-sdnc vildga kovet-
kezett, ahol az egyéb latvanyos-
sdgokon kivil azt is megbdmul-
tuk, miféle tiirelemmel védrnak,

De magas a Lomnici cstics!

felcsatolt siléccel arra a felvoné-
ra. Nem &ten, tizendten. Tobb
szdzan.

Gyorsan muiltak az ¢rdk, a na-
pok, igen, ennek kell most ko-
vetkeznie, ez a mondat minden
kirdnulds, utazdsi naplé végén
feltinedezik. Bizony gyorsan
telt és gyorsan fogyott a korona
is kilonosen Kassdn a nagydru-
hdzban. ]

Kassdn, ahol a mizeum szi-
ves-kedves munkatdarsnéje kalau-
zolt néhdnyunkat a Doémhoz,
Rakdczi sirjghoz, és mondta el a
Fejedelem és az ott porlado Zn-

nyi Ilona, Bercsényi Mikics éle-
tének, kiizdelmeinek, szamkive-
tettségének dichéj-torténetét.
Gondolatban mi is letettiik a
sirra — a tobbi mellé — szalagos
koszortinkat és elhoztuk ennek a
percnek miilhatatlan varazsat.

‘-*" ‘2":‘.4
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Eg és fold kozott lebeg a kabin

Még egy kozos ebéd, ott volt
veliink Stafan Gaho vezérigazga-
té és aztdn koszontdk, ajandék-
csere, egy utolso séta a szalloda
elétt; valaki még elfut egy lizlet-
be, hogy labddt vegyen, aztin in-
dulds.

Ejjel két 6rakor Gyomaend-
réd, kézpont. A Titra, ugye fe-
lejthetetlen, és a bardtsdg szavai
is azok. Mdsnap pedig megkez-
dédtek a nagy mesélések: mi
volt, merre jirtunk, mi tortént
veliink? . . . Bizony, bizony: sok
érdekes.

Sass Ervin



megtéirgyalta

Tennival¢k 1983-ban a gazdasig
fellenditése érdekében

A bizalmi testiilet 1983. feb-
rudr 28-dn az 1983. évi tervet vé-
leményezte, valamint a munka-
védelmi és szocidlpolitikai tervek
1982. évi végrehajtdsdban foglalt
dlldst, majd mdrcius 31-én 31 bi-
zalmi testiileti tag, valamint 14
meghivott gazdasdgi vezetd jelen-
létében a gazdasig igazgatdja ér-
tékelte az 1982. évi kollektiv
szerz6deés végrehajtdsdt. Az érte-
kelés nagyon részletes és onkri-
tikus volt. Ott, ahol a kollektiv
szerzGdést az 1982-es évben nem
teljes mértékben tartotta be a
gazdasag, Gszintén feltarta a hid-
nyossdgokat. A beszdmolé és a
modositdsi javaslat elékészitési

munkii év elején elkezd6dtek. A .
keriilet, illetve osztdlyvezetdk a -

fobizalmiakkal egyiitt tették

meg észrevételeiket a modositasi -

javaslattal kapcsolatban. A beér-
kezett moédositasi javaslatokat a
gazdasdg vezetGsége feliilvizsgal-
- ta és a lehetdségeknek (pénz-
tigyi, jogszabdlyi korldtozdsok)
megfeleléen figyelembe vette,
beépitette azokat a kollektiv
szerzGdésbe.

A madrcius 23-i szb-iilés a kol-
lektiv szerz6dés 1982. évi végre-
hajtdsdt, illetve az 1983. évi mo-
dositdsi javaslatot tdrgyalta. Az
szb-iilés anyagit a kibovitett iilés
(f6bizalmiak, fébizalmi-helyette-
sek bevondsdval) részvevéi 3 nap-
pal el6bb megkaptik, igy biztosi-
tottuk, hogy a napirendi pont
anyagdt igen részletesen tirgyal-

_hattuk meg. A vitdban sok kér-
dés felmeriilt. Példdul, hogy az
illetmény-biiza hizhoz szillitdsa,
amely az elmilt id6ben problé-
mds volt. Ez tigyben olyan don-
tés sziiletett, hogy az 1983-as év-
ben 15 mdzsa felett dmlesztve
hazaszillitjuk. A prémiumsza-
balyzat ismertetése is gondolat-
ébresztoként hatott, mivel 100
szdzalékos nyereség esetén a fizi-
kai dolgozéknak mdr 6 nap nye-
reség adhaté. Miszaki vezetdk
premizdldsa 102—130 szdzalék
teljesitése esetén van biztositva.
Javasoltdk tobben is, hogy a
nyugdijba men6 dolgozé a 60.
életévének betoltése el6tt 1 ho-
nappal feimentést kapjon a mun-
kavégzés aldl. Széva tették az
épitok munkaidébeosztdsat,
mely 1982-ben, a nydri idényben
7-17 oréig volt megjelolve, de

nem keriilt betartdsra. Az 1983-

as évben a szakvezetGk kotelessé-
ge lesz a kollektiv szerz6désben
el6irt munkaidé betartdsa. A
,»valtozé munkahely” megneve-
zésnél a gazdasdg dllattenyésztési
dolgozai kivételként szerepeltek.
Javaslat hangzott el, hogy min-
den dolgozé a ,,vdltozé munka-
hely fogalmdba keriiljon. Tisz-
tiztuk, hogy a készenléti és
ligyeleti beosztisért a kotetlen
munkaidében  foglalkoztatott
mifszaki vezetGknek nem jir sza-
badnap, kivétel ez aldl az dllatte-
nyésztési szakvezetd.

Lucerna féldteriilet az 1982-
es kollektiv szerzédés értelmé-
ben dolgozénként 100 négyszo-
gol volt adhaté. Egy médositdsi
javaslat kéri, hogy a szarvasmar-
hdval, illetve juhval rendelkezék
300 négyszogol lucerna féldet
kapjanak. A lakdsépitési szabdly-
zat médositdsi tervezete a fuyar-

- kedvezménynél a fiatal, kezd§
szakemberek életkordt 25 évben

dllapitotta meg, javaslat tortént
arra, hogy ezt 30 év korhatdrra
modositsdk. Ugyancsak javaslat-
ként hangzott el, hogy a nagy-
csalddosok  fuvarkedvezmény-
ként a sziikitett ©&nkoltségnek
csak 70 szdzalékdt fizessék. Saj-
nos ez a kérés nem- teljesithetd,
mivel ez mdr a bérszinvonalat
érinti.

A bizalmi testiilet iilésének
anyagdt id6ben megkaptdk a tes-
tilleti tagok. Az irdsos anyagok
tal Ddvid Imre igazgaté az szb-
iilésen felvetett djabb észrevéte-

- lek figyelembe vételével szébeli

kiegészitésében mindenre valaszt
adott. :

A hozzdszéldsok értékelték a
villalati vezetés munkdjt. Na-
gyon pozitivan széltak arrél,
hogy a beérkezett javaslatokat a
gazdasdgi vezetés koriiltekintéen
megvizsgdlta €s a lehetdségeknek
megfelelGen igyekezett a dolgo-
zok érdekében donteni.

A bizalmi testiileti iilés maso-
dik napirendi pontja volt az szb
1982. évi munkdjdnak elemzése,
értékelése. 1983. janudr 1-t6l a
keriileti rendszerre valé dttérés
utdh az 1983. janudr 10—14 ko-
zotti munkdsgyiiléseken az éves
el6terv és a viarhato eredmény is-
mertetésén til az szb rovid tig-
koztatist adott az elmiilt év
munkdjirél. Az 1983. madrcius
314 bizalmi testileti Glés elé a
beszdmol6t irdsban terjesztette
eld. Itt a beszamold kiegészitése-
ként hangzott el a nébizottsig és
a kézmiivel6dési bizottsig mun-

kdjdt értékel6 ismerteté Hangya
Lajosné részér6l. A TT munkdjit
Elek Irén szb-tag értékelte.

A bizalmi testiileti iilésen a
felsbb szakszervezeti szervek
képviseletében a MEDOSZ koz-
pont részérl a Misutka Péterne,
az SZMT részérdl Boské Erzsé-
bet, a MEDOSZ megyei Bizottsa-
ga részérél Dombi Béliné vett
részt.

Boskd Erzsébet hozzdszoldsd-
ban kiemelte az szb szerepét az
1983-as terv és a kollektiv szer-
z6dés végrehajtasainak értékelé-
sében, valamint a médositdsi ja-
vaslat elkészitésében. A beszd-
molé jol tikrézte, hogy az egész
kollektiva komolyan végezte a
tdrsadalmi megbizatdsat az 1982-
es évben.

A bigalmi testiileti llés az
1983. évi f6bb szakszervezeti fel-
adatok kiemelésével ért véget.
Ezek: az 1983. évi gazdasagi terv
sikeres végrehajtisdra valé moz-
g6sitds, a 1049/1982. MT-SZOT
egylittes hatdrozatabél adodo
feladatok kidolgozdsa és €rvé-
nyesitése a munkahelyi demok-
racidval kapcsolatosan, az 1983.
évre elfogadott kollektiv szerz6-
désben foglaltak maradéktalan
végrehajtdsa, a szocialista brjgdd-
mozgalom szélesitése, Uj brigd-
dok szervezése, segitése, patrond-
ldsa, az 0jit6 mozgalom élénkaté-
se. Végiil, de nem utolsé sorban
a mindségi munka javitdsa, vala-
mint a takarékossagra valé torek-
vés figyelemmel kisérése, segité-
se.

Gombir Métyasné
szb-titkar

Koszigeti
Vltozdsok

*

Veress Erzsi
képriportja




Ervényesiilj 6n a munkaverseny
harmas jelszava

Klitiintetett szocialista brigddjaink és a tovabbi feladatok

A mdrcius 25-én megtartott
miszaki konferencidn keriilt sor
a szocialista brigddok elmuilt évi
tevékenységének értékelésére és
a kitlintetd cimek, jutalmak dt-
addsdra. A Villalat Kivdlé bri-
gidja lett az" Augusztus 20. és az
Ifjisigi brigid. Arany brigidér-
met kapott a Mdjus 1., az Aprilis
4., a Zalka Midté és az Osszefogis
brigdd. Eziist brigddérmet a Vo-
rés Csillag, bronz brigddérmet a
Szdlliték és a Halad4s brigdd. Ki-
valé munkabrigdd oklevéllel az
El6re brigddot jutalmaztik.

A konferencia megidllapitotta,
hogy a gazdasdg dolgozéi koziil
egyre tobben kapcsolddnak be a
versenymozgalomba, ez évben
mdr 11 brigdd 144 taggal tette
meg vallaldsat. Az elmult évi
eredmények alapjan elmondhat-

Jak, hogy a szocialista brigddok
igyekeztek €élni a munkateriile-
titkbdl adodd lehetdségekkel. Az
Osszevont értékelésbdl megdlla-
pithatd, hogy 691 ezer forint ér-
tékben teljesitettek koltségmeg-
takaritist, hozamndvelést és tdr-
sadalmi munkdt. A gépmihely
brigddjai munkagépek feldjitdsdt,
a szemle miszaki el6készitésé. a

traktoros brigidok (izemanyag
megtakaritdst, az dllattenyésztés-
ben dolgozék a borjuszaporulat
novelését vallaltdk. A kozel 1800
tdrsadalmi munkadra értéke 35
ezer forint, ezt a kollektivdt évo-
ddknak, iskoliknak és szocidlis
otthonoknak ajinlottik fel.
Ezeket az eredményeket mar
tébb férumon értékeltiik, megvi-
tattuk, ezért most érdemes rész-
letesebben szélni a tovabbi lehe-
téségekrdl. Abbdl kell kiindul-
nunk,  hogy gazdasigunkban
hosszabb multra tekinthet vissza
a szocialista munkaverseny-moz-
galom és a brigddok egy része je-
lentds tapasztalatokkal rendelke-
zik, amivel nem éltiink igazdn az
elmiilt évben. El16vé, rendszeres-
sé kell tehdt tenni az olyan
Osszejoveteleket, ahol a brigdd-
vezet6k kozvetlenebb kapcsola-
tot tarthatnak egymdssal és a
versenybizottsdggal. Ez elSsegite-
né a folyamatos értékelést, mds
brigddok torekvéseinek megisme-
rését, egymds terveinek, vallala-
sainak nagyobb &sszhangjdt. Saj-
nos a brigdidok és a patrondlék
egyiittmikodése nem volt min-
deniitt zokkendmentes, nem tol-

totte be teljes mértékben a fel-
adatdt. Ezeket a versenymozga-
lom szervezésében, Osszefogdsd-
ban meglevé hidnyossdgokat kell
miel6bb megsziintetniink, mert a
formdlis, sablonos elemek nem
6sztonzik a kezdeményezd ked-
vet. Az elmilt évben végrehaj-
tott szervezeti viltozdsok is re-
mélhetden kedvezd irdnyba be-
folydsoljdk a szocialista munka-
versenymozgalmat, a koézosségi
€s a versenyszellem kibontakoza-
sat. Az eddig vdzoltak alapjin ar-
ra szeretnénk torekedni, hogy
hatékonyabban érvényesiiljon a
munkaverseny hdrmas jelszavi-
nak tartalma. Szeretnénk, ha a
brigddmozgalom ez évi munkajit
a minGség viltozds, a tovdbblé-
pés jellemezné.

A villaldsok teljesitése, a ko-
z0sségek alkotd készségének ki-
szélesitése nem csak szdmadatok-
kal mérhetd, ha olyan tartalom-
mal toltjiik meg, amely az egész
kollektivink anyagi és erkolcsi
gyarapitdsdt jelenti.

Csontos Marianna
a versenybizottsdg tikdra

Megujuld sportelet
és a foci

Jolesik rdgondolni, mennyi min-
den tortént az elmult évek alatt a té-
megsportban. Sokféle nagy kiizdelem
a MEDOSZ megyei versenyein és sok
siker is ugyanitt, hiszen nem egyszer
szerzett elsd helyet a gazdasdg kispd-
lyds labdarigé csapata. Ezen kiviil is
szdmos alkalommal szdllitak verseny-
be a kiilonbozd sportigak képviseldi,
példdul a hagyomanyos november 7-i
rendezvényen asztaliteniszezbk, teké-
20k, sakkozék és bilidrdozék. Nagy
szamban. Van, aki viszont a horgisza-
tot kedveli vagy a lgvészetet. Mdsok
az atlétika hivei. S épp ez a sokféleség
ajo.

Az igazsig azonban az, hogy mind
kozdtt legnépszeriibb a labdanigds.
Nemcsak itt a gazdasigban vagy a
kozségben, mindeniitt mdsutt is. A
legnagyobb kozdnséget ez a sport
vonzza. Mégis csapatunknak tavaly
valsdgos éve volt. Beneveztek ugyan a
kozségl bajnoksigba, de a jdték elma-
radt. A MEDOSZ versenyeink részt-
vettek ugyan, de nem értek el j6 he-
lyezést. Eljott az ideje a megijulds-
nak és nemcsak a fociban, hiszen a

legutobbi sakk- és asztalitenisz hdzi- -

versenyt sem lehetett megtartani,
olyan kevesen jottek el. Lépni kellett
tehdt feltétleniil.

A szervezé munka meg is indult, a
szakszervezet részérdl tovabbra is iff.
Antal Andrds sportfelelSs ténykedik,
a vallalat részér6l pedig Csatlds
Gyorgy termelési igazgatdhelyettes
patrondlja a sportmozgalmat. Legel6-
szor a kispdlyds labdarigdst kellett
megujitani, mert itt siirgetett legjob-
ban az id6. A régiek koziil tobben
maradtak, mdsok helyébe ujak jottek
és a 12-es keret most mdr benevezhe-
tett a kozségi bajnoksdgba. S a csapat
— Balogh Lajos, Béczér Tibor, Csete
Gyula, Csatldés Gyorgy, Katona Lajos,
Karpati Attila, Kisari Jézsef, Koloh
Elek, Kovdcs Sindor, Papp Jdzsef,
Szabados Kiroly és Vancsik Miklds
— azonnal hozzdkezdett az edzéshez.
Es mir az elsd alkalommal nem vol-
tak egyediil: kilitogattak a pélydra az
érdeklodok.

A csapat jonak igérkezik, mert jé a
jdtékosdllomdny és kedvtelésbdl jit-
szanak, csak a sziikséges kondiciét
kell megszerezni és Osszeszokni ré-
gieknek, tjaknak. A csapatjdtéknak
ez elengedhetetlen feltétele. A heten-
kénti két edzés minderre reményt
nyijt, valamint a kitiizétt cél elérésé-
re. vagyis hogy a bajnoksdg kdzépme-
z6nyében végezzenek majd az &sszel.

A labdarigok, de mas sportagak is
az év folyamdn a sorra keriilé megyei
szakszervezeti versenyeken résztvesz-
nek, s ezen kivill még a nydron — va-
I6szinfileg augusztus 20-4n sportna-
pot rendez a véllalat. Itt a kiilénbozd
gazdasdgi egységek  versenyeznek
majd az els§ségért az atlétikatdl kezd-

ve egészen a futballig, mindenben. S
ha sikeriil az elképzelés, még a néi
foci is musorra keriil. Ez az iinnepi
sportnap csalddi jellegli lesz és a gyer-
mekek sem fognak unatkozni, sot
megmutathatjdgk mit tudnak. Ugyes-
ségi versenyekben — léggdmbfiivds,
lepényevés, zsikbafutds — vehetnek
részt a tobbi szdérakozds mellett,
Olyan kellemes, vidim idétoltésrdl
gondoskodnak a rendezdk, mintha
egy nagyszabdsi majdlison lennének
egyiitt a csalidok.

Nem maradhat el természetesen a
hosszii évek Gta megszokott &szi
sportesemény sem, a november 7-i
linnep alkalmaval.

V.M.

Mdreius 8dn volt gazdasigunkban a nénapi tinnepély a Kérosmajor ebédléje-
ben. A rendezvényen hivatalos volt 83 nédolgozo, €s 12 nyugdijas. Az iinnep-
séget a gazdasig fgrﬁ dolgozoi szervezték és bonyolitotidk le. Szerepeltek és jo
hangulatot teremtettek a Korésmenti Néptdncegyiittes tancosai is. Képiink:
Ddvid Inve igazgaté készéntét mond.

A jo otlet, mint a mdjusi esd, ara-
nyat ér. Ez a gyermekrajz pilyazat is
ilyen volt, s mar a felmeriilésekor — a
*Pélaps linnepély alkalmaval — meg
lehetett josolni, hogy sikere lesz. Di-
csérni kell elGszor is a megadott té-
mét. Hogyan litjdk gyermekeink a
mez&gazdasigi munkdt . . . hiszen ez-
dltal is kozelebb keriilnek egymadshoz
az egy csalddban él6k. S nem lehet
elég kordn kezdeni az ismerkedést a
sziilék mu’nkﬁjégal, amelyet biztosan
lesznek jépdran, akik kdvetni fognak.

Meg is mozgatta a téma a kicsik és
nagyobbak fantdzidjit. Amit eddig
hallottak sziileiktdl és jottikben-
mentiikben ldttak, képi formdt kez-
dett Glteni elttiik. S hogy milyet,
azt sokan megtekintették az dprilisi
kidllitdison a kdzpontban, majd a ke-
rilletekben. A pdlydzatra 26 gyermek
60 rajzot készitett. A legkisebb palya-
z6, a 3 éves Hangya Cecilia egyik ké-
pén siit a nap a féldeken dolgozd em-
berekre, a mdsikon a legeld barikdkra
vigydz a juhdsz. A 4 éves Megyeri
Krisztidn nem kevesebbre villalko-
zott, mint a milé id6 bemutatdsira
egy elképzelt kisfid szerint. Ugyan-
csak a 4 ¢ves Rudner Baldzs, aki a
Kiskacsa fiirdik cimil képen iigyesen
mutatta be a lubickold sdrga kis dlla-
tokat.

Hosszan lehetne sorolni a tébbit
is, a nagyobbakét. Mind csupa dtlet, s
a novénytermesztés, dllattenyésztés
és a gepesités gyermeki megformald-
sa, jol illusztrdlva a munkdt. Ldtszik,
hogy megfigyelésen alapulnak, a valé-
sdgot probiljdk tiikrdzni a sajdt el-
képzelésiik szerint. Volt, aki a gépek-
hez vonzddott jobban vagy a novény-
vildghoz, mégis a legnépszeriibbek az
dllatfigurdk. A 11 éves Tengely And-
rea viszont a kordhoz képest is nehéz
miifajt vdlasztott: egy juhdsz portré-
jat kiildte be, prezizen kidolgozva.
Igaz, 6 mdr nemzetkodzi pdlydzaton is
részvett.

A beérkezett rajzokat 3 tagy zsiiri
birdlta el, s ezutdn keriilt sor a kialli-
tisra, melynek megnyitéjén siite-

" ménnyel és iditdvel teritett asztal

varta a gyermekeket. Itt is ldtszott,

ami mdr palyazdskor kitiint, mennyi-
vel tobb kisliny versenyzett s a nyer-
tesek is majd mind 6k voltak. A dija-
kat — jatékokat, kdnyveket, diaveti-
téket — korcsoportok szerint adtdk
K, s az értékelést Hangya Lajosné, a
kozmiivelGdési bizottsdg vezetdje tar-
totta. A gyermekek nyelvén, kedves
humorral és sok szeretettel

A KISZ rendezésében lezajlott pa-
lyazaton korcsoportok szerint elsS és
masodik dijat iehetett nyemni, s a ko-
vetkezdk kaptdk. A 3—5 évesekét:
Rudner Baldzs, Hangya Cecilia; a 6—8
évesekét: Kovdes Szilvia, Wolf Madria;
a 9-11 évesekét: Tengely Andrea,
Kovécs Tiinde; a 12—14 éves korosz-
talyét pedig Papp Erika és Megyeri
Agnes. Megérdemelten.

A gyermekrajz pdlyazat meghirde-
tése és lebonyolitdsa sikerrel jart. Al-
kalmat nyujtott az érdeklédd gyer-
mekeknek, hogy munkdikkal szere-
pelhessen, tuddsukat nyilvinossdg
el6tt megmutathassak. A céljat is el-
érte, mert a gazdasig dolgozoinak
gyvermekei valoban kozelebb keriiltek
a sziil6k munkdjahoz, hiszen elgon-
dolkoztak rajta, s gondolataikat a me-
28gazdasdgrdl a rajzok szépen tiikroz-
ték. S 6rom volt megizielni a siker
élményét is.

V.M.
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Mozgalmas esziendo volt

Beszélgetés David Imre igazgatéval

Eppen egy éve interjuit kdzdltiink
gazdasagunk Uj igazgatdjaval, Ddvid
Imrével Beszélgetésiink tdrgya rész-
ben a személyes bemutatkozds, mds-
részt a gazdalkodds javitasat szolgdlo
tervek ismertetése volt. Hogy mi valt
valdra ezekbdl az elképzelésekbdl, ar-
r6l szdlunk a kovetkezdkben. A leg-
egyszer(ibb médszerhez folyamodtam
a beszélgetés kezdetén: eldvettem a
mult évi Korosi Hiradét és pontrdl-
pontra szembesitettilk David Imrével
a terveket és a tényeket.

— A két évvel kordbbihoz képest
Jelentdsen novelni akartdk az &szi ka-
liszos gabona vetésteriiletét . . .

¢ —Igen, ez megvaldsult. Osszesen
2232 hektdrra vetettiik el j6 mindség-
ben az Gszi buzdt és drpat. Kitlind
volt az idGjdrds, a vetésben dolgozdk
is megélltdk a helyiiket. Szép termés-
ben bizakodtunk, gy terveztiik 3,8
tonnds dtlagot ériink el bizdbdl. Koz-
tudott, hogy mint az orszdg sok mds
vidékén, ndlunk is kozbeszélt az
oszdly. Igaz. hogy az Ssez gahona-
mennyiség majdnem kétszerese lett a
kordbbinak, de a buza dtlag alatta
maradt a tervezettnek és a teriiletiin-
kon lehetségesnek is. A kérzetiinkben
a 3,38 tonnds dtlaggal ugyan elsék
lettiink, de ez nem dicsekvésre méltd.

Szivesebben lennénk utolsék 4,4 ton-
ndval. Sajnos, a szdtazsdg ellen nem

tudtunk tenni.

De prébdlkozunk, hiszen az allatok-
nak biztositani kell a témegtakar-
manyt.

= {}gy rervezték, csokkentik a
rizsteriiletiiket . . .

— Valdban, mégsem igy tettiink.
A rizs ugyanis szép eredmeényt hozott
a mult évben, maradt tehdt a 948
hektdr. Tavasszal j6 volt az id6 a ve-
tésre, viszont az is igaz, hogy a tibldk
jobban gyomosodtak mint tavaly. Ré-
addsul gondot okozott a kakaslabfi
elleni vegyszer beszerzése. A virdgzds
viszonylag hamar bekdvetkezett, még
az augusztus kozepi, veszélyes lehiles
eldtt, a bugdk jol termékenyiiltek. A
rizsbdl 2.75 tonnds dtlagot tervez-
tiink, de gy tinik, sikeriil hirom és
fél tonndt betakaritani egy hektdrrdl,
ez pedig komoly drbevételt jelent.

Tovdbb folytatjuk a régi telepek fi-
nommegmunkaldsit, jelenleg 234
hektdr feldjitdsin dolgozunk. Sajnos
a KITE nem nagyon tudja biztositani
az ehhez sziikséges lézeres mikropla-
rfiozY verendezeést:

— A legtobb fejtérést és gondot a
Juhtelep sorsa jelenti gazdasdgunk-
nak . . .

— Megkezdtitk ennek a sorsdt is
rendezni. Egy hdrom tagi kisvallalko-
z6i kollektivinak még a mult évben
bérbe adtunk egy négyezres juh-dllo-

A csehszlovikiai nagyidai dllami gazdasigbél jott Tétra és Skoda
tehergépkocsik segitettek a betakaritisban

— Fontosnak itélte mult évi be-
szélgetésiink alkalmdval a Jegeldgaz-
ddlkodds fejlesztését . . .

— Ez sem sikeriilt maradéktalanul.
Tavaly feltortiink 242 hektdr Gsgye-
pet és félmaggal vjravetettiik. Hidba
volt j6 mindségli a telepités, a szdraz-
sdg miatt gyengén kelt a mag. Ezért
tavasszal feliilvetettiik drpaval, hogy
valamelyest megtériiljenek a koltsé-
gek. Az drpa sem jott be a vizhidny
miatt és a legelS hatvan szdzalékat \j-
ra fel kellett torni, ismét telepiteni.
Augusztus kozepén 129 hektdr lucer-

ndt telepitettiink kaldszos utdn, a sza-
razsig sajnos nem kedvez a kelésének.

manyt. A vidllalkozok anydnként
nyoleszdz forint bérleti dijat fizetnek,
cserébe mi biztositjuk szimukra a le-
geldt, vizet, épiileteket, villanyt és fi-
zetjik a biztositdsi dij dtven szdzalé-
kat. Megjegyzem, hogy a juhdszat az
elmuilt 5t évben Gsszesen 28 millid fo-
rint veszteséggel terhelte a gazdasd-
got, ezzel az 1j vallalkozasi formaval
megsziint az dgazat vesztesége. Es ez
volt a legfGbb célunk. Persze, van
még teenddnk a juhdszattal. Tovibb
csokkentjiik az dllomdnyt. Tavaly és
az idén is eladtunk &tszdz anydt. Ez
természetesen djabb pénziigyi kiesést
okoz, hiszen a tenyészdllat és vdgodl-
lat kozti értékkiildnbséghél adddé

veszteség minket terhel. De le kell
nyelniink ezt, a kordbbihoz képest lé-
nyegtelennek szdmito kiaddst. A
csokkentést 3200 anyajuhig folytat-
juk. A kisvallalkozok altal eléallitott
valamennyi terméket mi értékesitjiik,
igy tudjuk igazdn kézben tartani az
dgazatot.

— Es mi lesz a korszerii, de eredeti
formdjdiban  haszndlhatatlan  telep-
pel? ...

— A kdszigeti telep annak idején
63 millio forintba keriilt, mostani éz-
téke 53-54 millié forint. Mivel kisér-
leti telepnek épiilt, kértiik a Pénziigy-
minisztérium illetékeseit, hogy az al-
kalmatlan technoldgia miatt engedjen
el 24 millié forintot, ennyivel csok-
kentse a telep értékét, hogy az amor-
tizdcidt csak 30 milliés érték utdn fi-
zessiik. Erre minden reményiink meg-
van. A kilenc ¢piiletbdl kettSt
4,4—4.5 tonna gabona befogaddsira
alkalmas tdroldvd alakitottunk. A ma-
sik kett6bdl is tdrhdzat csindlunk a
JovU Tavasszal INegy  Bdlidban az
idén liba eld- és utdnevelést folytat-
tunk, de kettGt ezek kozill is dtalaki-
tunk mélyalmos rendszeriivé. A kilen-
cedik épiiletben bértdroldsnak adunk
helyet. De keressiik a tovabbi haszno-
sitds modjat is.

— Még egy békdr le kell nyelni a
gazdasdgnak a juhdszartal kapesolar-
ban . ..

— A gyapjuiforgalmi tavaly bepe-
relt minket, mert rithes volt az 4t-
adott birka. Az iigy most a Legfel-
s6bb Birdsigon van, az iigyész 2,8
millio forint kartérités megfizetését
javasolta. Hogy pontosan mennyi lesz
a végosszeg, még nem tudni, de nyil-
vinvald, hogy ecleget kell tenniink az
itéletben eldirtaknak. '

— Hogyan alakult az ipari teve- .

kenység?

— Az volt a gazdasdg kordbbi veze-
tésének a terve, hogy sajdt termékek-
kel torink be a piacra. Sajnos, a szd-
mitds nem jott be, 1981-ben és 1982-
ben is veszteséges lett az dgazat. Ezért
felvettiik a kapcsolatot a békéscsabai
Forgicsold és a Kérds Kazdngyirtd
Vaillalattal. Az idén megkezd&dott az
\ij formaju ipari munka, ami bérmun-
ka jellegi. Egyelére harmincan dol-
goznak az dgazatban, de tervezziik,
hogy késébb még t6bb dolgozat fog-
lalkoztatunk benne. Az idén mdr cse-
kély nyereségre is szdmithatunk az
ipari tevékenység révén, és ez szép
eredmény.

— Ugy tervezte, hogy 6t onelszd-
molo egységer hoznak létre a gazda-
sdgban. Sikeriilt vagy kevésnek'bizo-
nyulr az egy év?

— EgyelSre a kombinilt vezetési,
szervezeti formadt vezettiik be. Gazda-
sagunknak két termeld keriilete van,
a kordsi és a kdszigeti. Mindkettén
beliil megvannak a szorosan vett szak-
mai, tehdt ndvénytermesztési és dllat-
tenyésztési dgazatok. Ondllé a gépek
javitdsit szolgdlé miiszaki dgazat, az

A major- és hatarszemlék
tapasztalatai

Aprilis 29-én megtartottuk a tavaszi majorszemiér. A killonbéz6 telep-

helyeket a dolgozék szépen elbkésziterték a szemlére, bdr tébb helyen
érzodétr a kampdnyszeriiség. Nyole telephely kéziil 1. helyezést és 3000
Jorint jutalmat ért el a kozponti gépmiihely. Mdsodik dijat nem adruk ki
Harmadik dijar nyert megosztva a kordsi és a kd'szigeti keriilet. A kollektiva
Jutalma 1500—-1500 forint. A két keniletnél a fejiédés voit szemberiing. Az
egyenletes rendtartdsért kilondijat és 1000 forint jutalmar kapott a repils-
tér kollektivdja. A szemle dta a repiildtér kivérelével mindeniitt visszaesés
tapasztalhatc a rend teriilerén. Kivdnatos, hogy a rend és megdrzése folya-
matos tevékenység legyen. Reméljiik, hogy az 6szi majorszemlére mindenki
bepdtolja a lemaraddst a maga munkateriilerén.

Junius mdsodik felében a gazdasig dolgozoi részére hdrom csoportban
hatdrszemlét szerveztiink. Az elsd ket csoportban azok a dolgozdk vettek
- részt, akik a hatdr képér formdljik. Traktorosok, névénytermesztSk, szere-
6k és agronémusok. Kint a helyszinen beszéltiik meg, hogy mi az ami
sikeriilt és mi nem. Okuldsként hibdinkrgl és erényeinkrol levontuk a sziik-
séges kdvetkezretéseker. PL (képiinkon) az altalajlazitott teriiletek jobban
‘birtdk a szdrazsigot, “ezért ezt beillesztertiik a talgjmiivelési rendszeriinkbe.

A harmadik csoportban azok a dolgozék vettek részt a hatdrszemlén,
akiknek nincs alkalmuk munkdjuk sordn a hatdrt megismerni (pl admi-
nisztrativ dolgozak).

A szemlék sordn megdllapithato volt, hogy a kedvezd tavaszi idéjdrdst
kihaszndlva megfeleld mindségben végeztiik el a tavaszi munkdkat. Nagyon
sok azonban a tovdbbi tennivald. Miivelésbe kell vonni a bozdtos parlagte-
riileteket, nagyobb gondot kell forditani a csatorndk karbantartdsira és
gazialanitdsdra. A tdbldkon meg kell sziintetni a vegyszer- és miitragyafolto-

gazddlkodjunk.

kat, el kell tdvolitani a kéveket és haszndlaton kiviili miitdrgyakat.
A szemlék résztvevdinek kozds véleménye az volt, hogy az elért eredmeé-
nyek ellenére sok még a tennivalo azért, hogy adottsigainknak megfeleléen

ipari dgazat és a kozponti adminiszt-
ricié. Az ot egység kimutatja sajit
koltségeit, drbevételét, ondlldan gaz-
ddlkodik a bérszinvonallal, bértémeg-
gel, készlttekkel és sajat tervet készit.

Egyik sem képezhet azonban a mdsik
rovasira nyereséget, kimutatdsaikban
ez a rovat nem szerepel. Az egységek
¢élére igyekeztiink olyan régi korosi
dolgozdkat kinevezni, akik jol ellit-
jak a rdjuk bizott feladatokat.

- Ugy tudom, sok személyi vdito-
zdsra keriilt sor az eltelt év alatt . . .

— Sikeriilt megfeleld termelési és
kozgazdasdgi helyettest talilnom,
igaz, az utdbbi kolléga még 1ij, ismer-
kedik a gazdasdggal Osszesen hisz
poszton viltoztattunk, volt aki azért
ment el, mert alkalmatlannak bizo-
nyult a feladatdra, mds belefdradt a
nehéz természeti koriilményekkel va-
16 kiizdelembe. Nem mondom, hogy

minden rendben van, de a vezetdk zo-
me madr tudja, mit akarunk és mit kell
tennie.

— Milyennek - {téli az elmult egy
evet?

— Mozgalmasnak, munkds évnek.

Még mindig napi tizenkét érdt dolgo-
zom, de lassan jelentkeznek az ered-
mények. Felsoroltam, mi nem sike-
riilt, egy dolgot 2zonban még feltétle-
niil hozzd kell tennem az értékelés-
hez. A szdraz, nehéz évben, amikor jo
tsz-ek sora kerillt nehéz pénziigyi
helyzetbe, ugy tlinik, hogy nekiink si-
keriil talpon maradnunk. Ha nem is
nagy nyereséggel, de eredményesen
zdrhatjuk az esztenddt. Ugy érzem, a
Korési Allami Gazdasag dolgozéi bi-
zonyitanak, nap-nap utdn helyt dli-
nak nem kénny(d munkéjukban.

M. Szabé Zsuzsa



Kétj_kqngcesﬁ zus kozitt B
Visszatekintés és 0j feladatok gazdasagunkban

Az MSZMP KB dprilis 12—13-4n
attekintette a XII. kongresszus ota
végzett munkdt és meghatdrozta a to-
vabbi feladatokat. Amikor alapszerve-
zetiink is dttekintette az eddig vég-
zett munkat, és meghatdrozta a fel-
adatokat, akkor ez a munkank ki-
emelkedett a szokdsos taggyiilések
koziil, hiszen a pdrttagsdg allasfoglald-
sa meghatdrozoan befolydsolja az
alapszervezet vezet@ségének munka-
jdt, érinti egész gazdasdgunk tevé-
kenységét. A hatdrozat vildgosan ki-
mondja: a problémdink soha nem ol-
dddnak meg onmaguktdl, sem a rd-
olvasistgl. Dolgoznunk kell!

' Ma jobban, mint tegnap, a maindl
is hatasosabban.

Sok nehéz évet élt at gazdasigunk,
amikor kiemelkedd munkasikerekrél
ndm szimolhattunk be. A bajokban
megismerhettik ki az igaz barit.
Gondjaink kozepette sokan voltak,
akik értékmeérdnek a cselekedetet tar-
tottak, s kitartottak a gazdasag mel-
lett. Tovdbbra is, és egyre jobban’
szitkségiink van a jobbité szdndékiu
munkira, vitdra. A célok Iényegét ér-
t0 emberek batran és felelosséggel
nyilvanitsanak véleményt, tirjuk fela
megolddshoz sziikséges tartalékain-
kat.

Jobban oda kell figyelniink egy-
mds érveire, ha tiirelmesen meghall-
gatjuk egymast, arrcl beszéliink ami-
16l 526 van, az eldre visz. Nagyon fon-
tos, ‘hogy megtaldljuk a vitiban az
igazi érveket, és ne kincstari médon
lelkesitsiink. Hinniink és biznunk kell
abban amit mondunk, amit csind-
lunk, abban, hogy ez a gazdasagi kol-
lektiva sokkalta tobbre képes, mint
amit eddig mutatott.

Sokat beszéliink az utdbbi idében
a termelékenységrél, a hatékonysdg-
16l, a nyereségrdl, a jovedelmezdség-
16l, a beruhdzdsi lehetdségekrdl, a
fold minéségérdl, és kozben, mintha
elfeledkeznénk az emberrl. A na-
gyobb baj az, hogy gyakorta még tes-
tiileti iiléseken is — dltaldban — mun-
kaerSnek nevezziik. Pedig az eredmé-
*nyeket az emberek, a szocialista bri-
gadok igen kemény munkéval terem-
tik meg. A termelési érték elGallitasa
nem a technika, hanem az azt vezérld
ember érdeme.

Mindannyiunk kozos feladata,
akik politikai, tirsadalmi kérdésekkel
foglalkozunk, hogy ne csak szdmol-

_juk az egyes émbert szocialista brigd-
dok, a kollektivak erejével, tettre-
készségével, hanem magas fokon
mozgdsitsunk is célkitlizéseink eléré-
sére. Nagyon lényeges, hogy minden-
kinek olyan termelési és tarsadalmi
feladatot adjunk, ami elére ¥iszi gaz-
dasigunkat: ez kaderpolitikdnknak is
alappillére. Valamenhyiiink munkdja,
parttagok, parton kiviiliek osszefogd-
sa-az alapja a gazdasdg osszeforrottsi-
ganakk, felemelkedésének, komye-
zetiink, iranyit6 hatdésdgunk elismeré-
sének. ‘

A Kozponti Bizottsig hatirozata
egyértelmiien a gazdasigra iranyitja a
figyelmet, ez érthetd is, hisz csak a
megtermelt anyagi javakat lehet el-
osztani. Ez régi de igaz tétel, igy van
ez itt, a mi gazdasagunkban is: ha van
nyereség, akkor a boritékot is tudjuk
vastagitani, de csak akkor!

Gazdasdgunk — ezt madr t6bbszor
is megdllapitottdk — kedvezdtlen ter-
mészeti adottsdgu, bizonytalan jove-
delmezdségl, tehdt a célkitlizéseket a
belsé helyzetbdl kiindulva kell meg-
hatdrogni. Fejlesztésiink céljdt gy
kell meghatarozni, hogy torekedjiink
az adottsdgunkkal szinkront tarto,
téliink elvarhato jovedelemszint el-
érésére és stabilizaldsdra. A fejlesztési
iriny meghatdrozasakor redlisan sza-
molni kell azzal a korilménnyel,
hogy vallalati tevékenységiink szerke-
zetének f6 meghatdrozdja csak a no-
vénytermesztés és dllattenyésztés le-
het. A Kozponti Bizottsdg hatiroza-
tdbdl adédd feladatterv kidolgozasd-
nil figyelembe vettiik, hogy a jové-
ben szdmolnunk kell bizonyos ob-
jektiv tényez8kkel. Els6 helyeri emlit-

hetd, hogy jelenlegi gazdaségi helyze-
tink nem teszi lehetdvé nagyobb
ardnyu kiilsé forrasbal szirmazé hitel
igénybe vételét. A rendelkezésre allé
sajdt alapjaink, az AGOK tdmogatds
legcélszeribb felhaszndldsdval kell
biztositanunk a zavartalan termelés
megszervezeset.

A munkaerdgazddlkoddsban t4-
rekvésiink az elmult idészakban alap-
vetden a munkaerdk megtartdsa volt.
A jovoben a termelés fejlesztésének
szilkséges kvalifikdlt létszamot kizd-
10lag az anyagi érdekeltség differen-
cidltsdginak kdvetkezetes alkalmaza-
sa révén lehet biztositani és megtarta-
n.
A hatékonysdgrél szdlva helyze-
tiink kedvezdtlen pozicidjdt megitélé-
siink szerint az alabbi tényezSk alaki-
tottik ki: az alacsony tékeigényii ju-
hdszat megalapozatlan, silyos anyagi
terheket jelentd fejlesztése, az elmult
évtdl eltekintve az éveken at kedve-
zGtlen eredményli rizstermelés, végiil
a villalatvezetés rendszerének korsze-
riitlensége. Nyilvinvald, hogy az érvé-
nyes szabdlyozokat és természeti
adottsdagunkat  figyelembe  véve
hosszabb tdvon nem lehet ez ligyben
kalandor-politikdt folytatni.

A kddermunkdban - vélemé-
nyiink szerint — lényeges viltoztatdst
nem kell eszkdzolniink, tovdbbra is
kozéppontban kell tartani a mindsité-
sek demokratizmusat, ki kell emelni a
ritermettséget, a ,feladat és sze-
mély” osszhangjat. Bdr lehet, nem
tartozik a kddermunka sziikebb értel-
mezéséhez, de feltétlen nagyobb fi-
gyelmet érdemel, hogy a vezetés fe-
sziiltség forrdsait is feltafjuk. Olya-
nokra gondolunk, mint a magasabb
igények és a szerényebb képességek
ellentmonddsa, a munka személyi és
targyi feltételének hidnya: a sokat
emlegetett (valés vagy vélt), a nd-
vénytermesztés ,folénye” az allatte-
nyésztéssel szemben. Igaz ezzel orsza-
gos szinten is baj van, hiszen a no-.
vénytermesztésnek jobb a jovedelem-
ratdja, erre mindenki jobban odafi-
gyel.

A felsoroltak csak néhdny a sok
lehetdség és objektiv tényezd kozil,
figyelembe kell venui azonban, hogy
a kedvezGtlen hatdsy ttkodzések ren-
geteg id6t, energidt emésztenek fel,
elterelik a figyelmet a munkdrol,
csokkentik a teljesitményeket.

Szélnunk kell a gazdasig kommu-
nistainak szervezeti életérdl, a pdrt-
élet dolgairél is. Viligos el6ttiink,
hogy tovdbb kell erésiteniink a pdrt
egységét, elvi irdnyité és ellendrzé
szerepét, ennek pedig az az alapfelté-
tele, hogy egy-egy hatdrozat megalko-
tdsa utdn egységesen lépjiink fel és
cselekedjiink. Az egység erdsitésének
egyik legfébb foruma a taggyilés.
Azt hissziik, itt lehet és kell vitatkoz-
ni az egységes cselekvés érdekében.
De ha csak azt az elvet valljuk, hogy
Ltegnap is a szocializmust épitettiik,
holnap is azt fogjuk”, és nem igyek-
sziink javitani munkankon, és Ujra és
lijra megljulni, akkor igen nehéz na-
pok elé nézhetiink. A figyelmet most
mar a jo tervek végrehajtdsira kell
koncentrdlni, s jobban kell élni koz-
ben az elmarasztalds és az elismerés
eszkozével.

Alapszervezetiink 85 tagja a lét-
szamot tekintve a nagyobbak kozé
sorolhatd, igy a hatdrozatok végrehaj-
tdsiban, a mozgdsitisban dontd sze-
repiik van a partcsoportoknak is,
melyeknek alapvetd feladata az egyé-
ni pirtmegbizatdsok figyelemmel ki-
sérése, szervezni a partrendezvények
megfeleld litogatottsagat, és az, hogy
legyenek aktiv kezdeményezdi a fel-
adatoknak, jirjanak élen a minden-
napos gondok megolddsaban.

A tomegszerveteink ez ideig telje-
sitették _ feladatukat, tovibbra 1s_
helytdlldst varunk az ott dolgozo
kommunistdktdl, tigy ahogy azt fel-
adatterviinkben megfogafmaztuk. A
feladattervi6l szdlva .-kSrvonalazni
kell azokat a részteriileteket, melyek
a legfontosabbak. '

A partéletben a partcsoportmunka
szinvonalinak emelése, dllando tenni-
valé, hogy mint kis kommunista ké-
zosségek mutassanak-példdt a munka-
ban. Ugyanakkor forditsanak nagy fi-
gyelmet a mindennapi feladatokra és
gondokra, mozgositsanak azok meg-
olddsdra. Legyenek figyelemmel arra,
hogy munkadjuk 30-40 partonkiviili-
re van hatdssal. Nyujtsanak nagyobb
segitséget a mozgositasban, és abban,
hogy az aktiv politizdlo légkor a tag-
gyfliléseken is' olyan szintli legyen,
mint csoportiiléseken. A taggyiilésrél
tavolmaradcoktol ne fogadjanak el iga-
zoldst, csak abban az esetben, ha az
indokolt.

Az agitacios és propaganda mun-
kdban {6 figyelmet a dolgozdk politi-
kai képzésére, a politikai és gazdasdgi
feladatok végrehajtdsdra kell fordita-
ni, valamint az ideoldgiai képzésre. A
téli partoktatds létszamdt nem kivdn-
juk ndvelni, itt a szinvonal emelése a
cél. Két oktatdsi csoportot és két po-
litikai vitakort terveziink létrehozni.

Elvarjuk, hogy a gazdasig Hiradoja
szenteljen nagyobb teret a munkaban

A javitobrigdd mindig helytallt.

kiemelkedd dolgozdknak, szocialista
brigddoknak. A Hiradé alapkovetel-
ménye a dolgozdk helyes tajékoztata-
sa a gazdasig életérdl, az aktualis
problémakrol.

A kddermunkdban tovdbbra is to-
rekedni kell arra, hogy a termelés
minden szintjén a személyi feltételek
biztositottak legyenek: ahol sziikse-
ges ott a mindségi cserét kell eszko-
zdlni, hogy a feladat és az ember
osszhangja meg legyen.

A vezetésszervezetben jé példdit
taldljuk mdr annak a torekvésnek,
amikor a viszonylag kedvezGtlen
helyzetii mezGgazdasdgi lizemiink ké-
pes volt eredményét stabilizdlni az
altal, hogy a gazdlalkodasi egységek
fokozott belsé elszdmoldsdt és érde-
keltségi rendszerét hozta 1étre. Jelen-
legi vdllalati struktdrank is kinalja a
lehetdséget, hogy az emberi kezdemé-
nyczést fokozottabban figyelembe
vevd onelszdmold egység feltételeit
biztositsuk. Ez a szdndék az operativ
doéntések  decentralizacidja nélkiil
meddd marad, megvaldsuldsa révén
viszont tehermentesiti a vallalat fels§
vezetdit.

A tomegszervezetekrél szdlva:
KISZ-alapszervezetiink egyik legfon-
tosabb feladatdt, a munkadssd nevelést
teljesitette. Tovdbb kell javitani a
szervezettséget, meg kell vizsgdlnunk
azt a kérdést, miért van az, hogy a
legnagyobb lekotottséggel jaré mun-
kahelyek fiataljai vallalnak legna-
gyobb részt a KISZ-munkdban, elso-
sorban a gépmiihely fiataljai. Egyéb
munkahelyek fiataljai inkdbb all6vi-
zet képeznek a KISZ-<letben.

Gazdasigunk KISZ alapszervezete
munkdjit az akciéprogramban foglal-
tak alapjdn végzi. A munkdt 5 tagid
vezetdség koordindlja, amelybdl 3 a
parttag. Olyan fiatalok vannak a veze-

toségben, akik kell6 mértékben ve-
geznek tdrsadalmi munkdt, jo ered-
ményeket tudnak felmutatni a terme-
lésben, és a fiatalok problémadjat is ér-
zik, tehdt alkalmasak a KISZ-€let fel-
lenditésére, tovibbfejlesztésére.

A KISZ alapszervezet taglétszama
28, ebbdl katona 3, gyesen van 4 ta-
gunk. A taggyiiléseket nagy tobbségé-
ben a munkatervnek megfelelden tar-
tottdk meg, a jeleniét kozepesnek
mondhatd, az aktivitds j6. Az akcid-
program idGardnyosan teljesitett. A
tagsag 8 ora/fé tdrsadalmi munka val-
laldsdt  teljesitette  (akkumuldtor,
éeskavas vdlogatds és leadds a MEH-
nek).

A sportnapok és egyéb tdrsadalmi
iinnepségek és rendezvények rendezé-
sébGl is aktivan kiveszi a részét a
KISZ. Gyermekrajz versenyt rendez-
tek a gazdasigban dolgozd sziil6k
gyermekel részére 3 éves kortol 14
éves korig, 3-3 rajzzal lehetett nevez-
ni a versenyre. A zsiiri elbirdldsa alap-
jin a résztvevék értékes jutalmakat
kaptak. Beneveztek a szarvasi jarasi
betakaritdsi versenybe, az értékelés
azonban még varat magdra.

A partépitésben tovdbbra is széd-
molunk a KISZ-tagokra. E mozgalmi
évben 2 KISZ-tag nyert felvételt a
part tagjai és szintén kettS a munkds-
Orség tagjai soraba. Villalatunk KISZ-
tagjai a termelSi munkdban élenjir-
nak. Ennek elismeréseként ez évben
is egy KISZ-tag a ,,Vallalat kivalo dol-
gozdja” kitlintetésben részesiiit.

Az alapszervezet tervezi a taglét-
szdm ndvelését, ezért mdr most meg-
hivjak rendezvényeikre azokat a fiata-
lokat, akik még nem tagjai a KISZ-
nek, hogy betekintést nyerhessenek
az alapszervezet életébe, munkajaba.
A szervezeti életben két sajdtossdgot
kell kiemelni. Egyik mezdgazdasigi
jelleg, a kampdnyszer(ien jelentkezd
munkadk, a masik: hogy dolgozo fia-
taljaink hirom kozségbdl keriilnek ki.
Fiataljaink zdme, akik a KISZ moz-
galmi munkdban is élenjirnak, kora
tavasszal gépre iilnek és késdn Osszel
szillnak le amrdl. Ebben az idGszak-
ban mozgalmi munkdjuk sem olyan
latvanyos, de télen ezt potolni igyek-
szenek, erre az jdGszakra szervezik
iiléseik zomeét is. Masik pedig, ami a
harom kozségben vald lakdst illeti, a
munkaidé utdn kozlekedési nehézsé-
gek miatt nehéz az egyiitt-tartdsuk. A
sokat vitatott 'KISZ-klub varhatéan a
jové évben oldédik meg Gyomadn,
ahol a fiatalok kulturdltan szorakoz-
hatnak majd.

Osszegezve: KISZ alapszerveze-
tiink jol litja el a munkdssd nevelés
feladatdt, amit mindefinapi példamu-
taté munkdjuk bizonyit. A KISZ-ve-
zetdség a parttaggd nevelés megtiszte-
16 feladatit magdéva tette, sokat tesz
azért, hogy fiataljaink pdrttaggd neve-
16djenek és villaljdk a pdrttagsiggal
jaré tobbletmunkit és kotelezettsé-
get. Figyelemmel kisérik a fiatal part-
tagok munkdjit, segitenek a felada-
tok elldtdsiban és a beilleszkedésben.

A szakszervezeti tevékenységben
tovabbra is torekedni kell a dolgozdk
érdekvédelmének képviseletére,
ugyanakkor neveljék, mozgdsitsdk
dolgozdinkat az elttiink dllo gazda-
sagi feladatok megoldasdra. Fejleszte-
ni sziikséges a munkahelyi demokrd-
cia szinvonalat, ugy, hogy a dolgozok
valéban sajatjuknak-érezzék a gazda-
sdgot. Javasoljuk, hogy testiileti
iilésen vizsgdljak meg a szocialista bri-
gidmozgalom helyzetét, az jito
mozgalmat, az érdekeltségi és dszton-
zési rendszer tovabbfejlesztését, a tar-
sadalmi tulajdon védelmének helyze-
tét, és az Otnapos munkahétre valo
atdllds tapasztalatait.

Az MSZBT vizsgdlja meg, hogyan
novelheti propaganda munkdjdnak
hatékonysagat a Szovjetunié megis-
mertetésében.

Gazdasdgpolitikai célkitiizésekben
alapvetd feladat a gabona és husprog-

-ram, valamint a termdtalaj védelme.

Mindezek érdekében a novényter-
_mesztés teriiletén az alapvetd szerke-
zeti ardnyok tovdbbi javitdsa, a gabo-
nafélék teriiletének novelése, (Gszi dr-
pa, biza) a f§ tennivald. Torekedni
kell a termelési szinvonal novelésére,
tgyhogy a koltségtakarékossigot fo-
kozzuk, az emelkedd drviszonyok el
lenére is. Az onkdoltséget elfogadhatd
szinten kell tartani. Fejlesztési ala-
punk sziikdssége miatt a termelés mi-
nimdlis bdvitésének anyagi alapjait a
szantofoldi arutermelésben kell 1étre-
hozni.

Az dllattenyésztésben a
szarvasmarha dgazatban az 4. g.-ok at-
lag szintjén levd fajlagos hozamokat
tartani kell, ndvelését csak akkor sza-
bad eszk6zolni, ha riforditds igénye a
hatékonysdg javuldsdt szolgdlja. Min-
denképpen novelni kell a vagémarha
termelést, és annak hatékonysdgdt,
tomegtakarmény bazison.

A juhdszatban tovabbi erdfeszité-
seket kell tenni az dgazatjovedelem
stabilitdsa érdekében, még ha ez az
anyalétszam csokkenésével 1s jar.
Tartsunk csak annyi juhot, amit juh-
legelGink el tudnak tartani.

A baromfl dgazatban a f& szem-
pont a biztos jovedelem. Osszességé-
ben az dllattenyésztés dgazati mére-
teinek novelésére csak a jovedelem-
stabilizdcié utdn gondolhatunk. Meg
kell vizsgdlnunk a husmarhatartds le-
hetdségeit is.

A takarmanytermesztésben novel-
ni kell az egységnyi teriilet hozamait,
a mindséggel kapesolatos tartalékokat
ki kell haszndlni. Ha a gyomot és a
penészt sikeriil szamiizni, meggy§z6-
désiink, hogy csatat nyertiink. Irany-
elv csak az lehet, hogy az dllat-
tenyésztés biztonsdgos takarmdny-el-
litdsa mellett szdntoteriletet nyer-
jiink az drunévények szamara.

A mellékiizemdgi, illetve alaptevé-
kenységen kiviili tevékenységrdl kije-
lenthetjiik, hogy sziiksége van gazda-
sigunknak ezen tevékenységre, de
semmi mds nem lehet szempont sem
alapitasban, sem bdvitésben, csak a
jovedelmezdség.

Veégul a gépesités jelenlegi helyze-
tének radikdlis vdltoztatdsira onerd-
bdl aligha vagyunk vagy (rovid tavon)
lesziink képesek. Adottsagainkbol ki-
indulé technoldgiai valtozatokkal kell
redlisan szamolnunk. Fokozottabban
torekedni az lizemelési fegyelem meg-
szilarditdsira, a szervezési tartalék
mozgositdsdra. Bdtran kell timasz-
kodnunk a dolgozdk kezdeményezé-
sére, javaslataik, otleteik felkaroldsa-
ra. Fejlesztési forrdsunk legkisebb ja-
vuldsa esetén is a technika megijuli-
sira kell gondolnunk, mert jelenlegi
helyzetiinkben ez jelenti a legrovi-
debb idG alatti visszatériilését minden’
gazdasdgi befektetésnek.

A Kozponti Bizottsig hatdrozata
nyomdn ugy véljilkk, van feladatunk
boven, melyeket a gazdasdgi sikerek
érdekében kozds erdvel 'kell megvals-
sitanunk a. munkds hétkdznapokon.
Dolgoznunk kell ma jobban, mint
tegnap, és a maindl is hatdsosabban!



Ismét Lengyelorszdghan

Egy nyaralds emlékei

Udilni 6rém, télen-nydron,
itthon, kulf6ldén. Az utébbinak
kiilén vardzsa az, hogy idegen or-
szaggal, néppel ismerkedik az
ember. S ha ehhez még egy jol
Osszeszokott tdrsasdg indul el,
akkor biztos senki sem unatko-
zik. Az a harmincegy sem a vaila-
lat dolgozéi kozil, akik csereil-
diilésen voltak Lengyelorszdg-
ban, a PULAWY Nitrogén Mu-
vek vendégeiként. A gyarral mar
tobb éves a gazdasdg kapcsolata,
ez azonban az ismert lengyel ese-
mények miatt hirom éve meg-
szakadt. Az idén viszont a kiil-
foldi partner kezdeményezte a
folytatast, s igy keriilt sor ismét
csereldiilésre azonos idében és
egyformin nyolc napos idGtar-
tamra.

-— Eletemben el6szor voltam
kilféldon — mondja Karona
Vincéné —, s taldn ezért is akko-
ra az élmény. Mdr mindjdrt a
szép 1ut, amely a Tdtran keresztiil
vezetett a sziléziai hegyekbe,
ahol a gydr impozdns, t6bb eme-
letes Gdiilgje dll, egy kedves, lige-
tes volgyben. A Visztula legfelso
folydsdndl. Az elhelyezésiink is
- nagyon jo volt, kényelmes két
. agyas szobdkban. Az idildének
sajit konyhdja és étterme van,
ahol két turnusban dsszesen két-
szdznegyvenen étkeztlink. Bosé-
gesen, kiaddsan.

— Béar a lengyel konyha mds
mint a magyar, de igen jo izli —
folytatja Kerek Lajosné —, s igy
nem volt szitkség a hazai ,,biz-
tonsagi tartalékra», amit mind-
nydjan vittink. S mint hazi-
.asszonyt meglepett, mennyire
egészségesen, milyen kevés zsir-
ral f6znek. Egész héten ha hasz-
ndltak annyit, mint mi egy nap,
ugyanakkor sok zoldséges levest
és koritést kaptunk. Kilondsen
emlékezetes marad a sok finom
omlés stitemény. De a progra-
mok is igen vdltozatosak voltak.

— Taldn még tul sokat is szer-
veztek — teszi hozzd Csatlds
Gydrgy, aki a csoportot vezette
—, alig volt egy kis lustdlkoddsra
id6. Elsé nap mindjdrt a kérnyé-
ket néztiik meg, az egész iidiilo-
telep -sportpdlydit, kulturdlis 1é-
tesitményeit stb. Persze a tdjat
is, s kozben felmentiink lanov-
kdn az 1660 méteres Czartoria

csicsira, ahonnan gydnyori a-
kilatds. Csoportunkkal jott min-
dig a tolmadcs, €s vagy az lizem
szemelyzeti igazgatdja vagy az
1dilé kultdrfelelose. Kifogdsta-
lan volt ez a gondoskodds is. -
Misnap az udiilGtelep koz-
pontjdba, egy kis vdrosba lito-
gattak el, s itt mdr vdsdrolgattak
is. S meggydzddtek arrdl, hoe-
mindent lehet kapni, bar gyenge

‘mindségben és vdlasztékban. Sor-

bandllds viszont nincs, egyediil
csak a huasert. Rengeteg, borbél,
fabol, fémbdl késziilt ajandék-
cikkben valogathattak és nagyon
gazdag volt a jatékkindlat. Igaz, a
jatékok tobbsége egyszerti, de
nagyon praktikus, — és ami fon-
tos — nem drdga. Este a szabad-
ban rabléhust siitottek, s a han-
gulatot egy vandormuzsikus fo-
kozta.

A kovetkezé nap fénypontja

az ismerkedési est volt, sok len-
gyel részvételével. Zenekar, ko-
zOs noétdzas, tdrsasjiték hajnal
kettSig, pedig reggel a hires soba-
nydba mentek.
Krakké is nagyon tetszett, tény-
leg gyonydrid vdros, rengeteg lat-
nivaléval. A korai polgirosodast
idézi a Posztdcsarnok, s a Miria-
templom &sszecsukhato, aranyo-
zott oltdrdt épp kinyitva tekint-
hették meg. S a torténelem ko-
205 lapjai is felelevenedtek.

Csiitortdkd napra esett az
auschwitzi kirdndulds. Amit ott
lattak, az 6rok figyelmeztetés az
emberiségnek, hogy soha tobbé
ilyen gaztett ne fordulhasson
elé. A megrendité élmény kovet-
keztében a mindig viddm tdrsa-
sdg nagy csondben ment haza.
Egyszerlien képtelenek voltak
dalolni, viccelni. Az utolsé nap,
a péntek, teljesen szabad volt,
mindenki dgy toltotte az idot,
ahogy jonak latta. Majd este, a
kiados vacsora utan még a bicsu-
est kdvetkezett. Etelkiilonleges-
ségekkel teli svédasztallal, csodd-

. latos szervirozdssal. S mindenki

ajandékot adott és kapott.

A j6 hangulatba belevegyiilt
az elvdlds érzése is, hiszen ez
utdn mdr mds program nem ma-
radt, csak az indulds és az 0t ha-
zafelé.

Vass Marta

A jégsegélyszolgélat
jelenti

Gazdasdgunkban 1977 6ta miiko-
dik jogsegélyszolgalat dr. Katona
Gyula iigyvéd vezetésével, a gazdasig
részérd] pedig Darvasi Ferenc munka-
ligyi és Megyeri Sdndorné trsadalom-
biztositdsi tandcsadé kozremikodésé-
vel.

. Az eltelt idS alatt Osszesen 128
gy keriilt a jogsegélyszolgdlat elé. Az
lgyek tdrgy szerinti megoszlasa a k-
vetkezd: elsG helyen a munkaigyi
iigyek dllnak (32). Ezeknek a tirgya
dltaldban besoroldssal, munkabérrel,
jutalmazdssal, tanulmdnyr szerz&dés-
sel, szabadsdggal kapcsolatos, €s leg-
tobb esetben csak felvildgositasra ke-
riilt sor, mivel a munkaiigyi szabd-
Iyok nem megfeleld ismerete a sérel-
mek oka.

Misodik helyen a polgiri jog dll
.23 iiggyel, ennek témakore rendkiviil
valtozo, pl. kezességbdl adddé letil-
tds, tsz-szel kotott szerz6désbdl eredd
kar stb. Itt tobb esetben iratszerkesz-
tésre is sor keriilt a felvildgositds mel-
lett. Allamigazgatasi iigy 22 volt a 6
év alatt. Hdzvdsdrlas, telekvdsdrlds,

 biztositisi ligy, éroklési iigyek a f6bb

Osszetevoi. Csalddi joggal kapcsolat-
ban 18 alkalommal fordultak a jog-
segeélyszolgdlathoz, tobbek kozott
gyermekelhelyezési ligyben, gyermek-
tartdsdij megdllapitasaval, Ezek a leg-
szomoriibb és legjobban elhiizddd
tgyek.

A tirsadalombiztositasi ligyek szd-
ma 10 volt. Témdja csalddi potlék,
nyugdij stb., itt is elsdsorban a felvili-
gositas a jellemzd, hisz a tirsadalom-
biztositisi torvény ismerete nélkil
elég nehéz eligazodni berkeiben. Ezen
kiviil biintetéjoggal kapcsolatos volt
5, szabalysértéssel 3 igy és 15 az
egyéb kategoridba tartozo. )

* Gazdasigunkbah keriileti rendszer
van, a jogsegélyszolgdlat is természe-
tesen ehhez alkalmazkodva mikédik
az 1., a II. keriletben és a kdzpont-
ban, igy a gazdasdg minden dolgozd-
janak lehetGsége van igénybevenni
szolgdlatainkat, s reméljiik, hogy a j&-
viben még fokozottabban élnek is ez-
zel a lehetGséggel.

Miihely
a
gazdasagban

*

Fazekas Laszlo
képriportja

Megyeri Séndorné |
tars. bizt. iigyintéz6




Atszervezés utdn két osztz‘ilyon

Lapunk ¢i6z8 szdmdban
kezdtik meg az 1j ,feldllds» be-
mutatdddt az alaptevékenységet
végzd két keriilettel, s most foly-
tatjuk a két osztallyal. Barmelyi-
ket nézziik, munkdjukat két szo
jellemzi legjobban: praktikussdg,
hasznossag.

Miiszaki osztily

— Midta a villalatnal vagyok,
tobbféle szervezeti rendszerben
dolgoztunk, igy mddon van az
Osszehasonlitdsra, s Ugy taldlom,
a jelenlegi a legmegfelel6bb. Az
elézd lényege a kozpontositds
volt, mind a gépjavitds, mind az
iizemeltetés terén. A keriileti 6n-
éllosdggal mindketté megvalto-
zott — mondja eldljaréban

Hanyecz Karoiy a muszaki osz-
taly vezetdie.

Hanyecz Kdroly

A jelenleg 46 f6s kozponti
gépjavitémiihely mellett — rész-
ben dtcsoportositdssal — létrejott
az 1. keriileti 10 1étszdmu és a 2.
keriileti 18 f6s mihely. Az osz-
tdly feladata maradt a kombdj-
nok és rakodogépek, az Osszes
autébusz, teher- és személygép-
kocsi, kis teherauté nagy- és be-
futéjavitdsa, szervizelése. S eb-
ben az évben még az univerzalis
gépek zomét is a kézponti mi-
hely javitotta, a nagy gépeket, a
korosi keriilet ldnctalpas trakto-
rait és mindkett6b6l a munka-
gépek egy részét. .

A korosi keriilet meglevé
szerviz- és gépjavitémihelyéhez
kialakitottak egy kovdcs-bogndr-
miihelyet. Kdszigeten a muhely-
teret kellett nagyobbitani, hogy
az Uj gépeket elhelyezhessék és a
raktdrt. Jovire pedig olyan uj
mithely késziil, ahol a nagy gé-
peket is fedé] alatt lehet majd ja-
vitani. Mindezek gépi része az

egész gazdasdg gépi ellatottsdgin
és heszerzésén kiviil a miszaki
osztdly feladata. Valamint a ke-
rilletek miiszaki feliigyelete.

A régivel szemben a legna-
gyobb viltozds az {izemeltetés
terén tortént. Ez eldtt egy koz-
ponti lizemeltets dgazat és a tel-
jes szillitds tartozott a gépesitési
osztalyhoz. Az {izemeltetésen
beliil gépcsoportonkénti irdnyi-
tas volt, illetve nagyobb kam-
panymunkék sordn a kombdjnok
kiilén lizemeltetése. Most itt ma-
radt a komplett széllitds és a
kombdjnizem. A tobbi, az erd-
és munkagépek, az 6njar¢ szalas-
takarmdny betakaritogépek, a
keverd- és szdritélizem keriileti
kezelésbe keriilt. S ilizemelteté-
stiket a kertileti gépészek irdnyit-
jak.

A miuszaki osztdlyhoz tarto-
zik tovdbbra is a teljes anyag- és
energiagazddlkodds, gépberuhd-
zds, ujitasi dgyek, valamint az
Osszes kooperdcio.

Minden uj elképzelés probdja
a gyakorlat, s ennek elsé dlloma-
sa a nydri gépszemle volt, ahol
megmutatkozott, hogy mind a
kozponti, mind a keriileti gépek
— minimaélis hibdval — kifogdsta-
lanul, hatdridére ki lettek javit-
va. Tehdt a kezdeti zokkendk
utdn jol szervezetten ment a
munka. Igy sikeriilt aztdn az ara-
tds id6ben, st a kémyéken az
els6k kozt elvégezai. Ugy, hogy
még négy kombdjnnal segitettek
Nagyiddn, mdsik néggyel pedig a
kornyezé nagylizemekben bér-
qmunkdt villaltak. Majd a rizsara-
tds és a bizavetési felkésziilés
kovetkezett. Az egymds utdn ko-
vetkez6 munkdk sikeres lebo-
nyolitdsa — a gyakorlat — azt bi-
zonyitja, hogy az dtszervezés
eredménnyel jart.

Az ipari-
és épitdipari osztily

A két egybetartozo, bar gya-
korlatilag fiiggetlen teriilet osz-
talyvezetSje Halmdgyi Roland
gépészmérnok 1981 vegen jott a
vallalathoz a Monori A. G.-bdl,
ahol hasonlé munkakérben dol-
gozott. ElGszdr a régi LKB tele-

-pen folyé ipari szolgaltatdsrol

beszéliink: a bérmunkardl, amely
félviltotta a kimondott ipari te-
vékenységgel valo sikertelen pro-
bdlkozdst. A bérmunkik na-
gyobb hdnyada a Forgicsolo
Szerszamgydr békéscsabai gydrd-
nak keészil és zommel késgyar-
tasbél &ll, meg egyéb forgicsolé
munkdkbal.

Az ipari szolgaltatis. kisebbik
része a lakatos munka, két cég-
nek. Az ETI kazinokhoz a bur-

Munksban a gépjaviték

Fot6: Fazekas Lészlo

kolatot és fiistkamrakat a Békes
megyei Kords Kazangydrté Vil-
lalatnak gydrtjdk; a Gyulai Vas-
ipari Szovetkezetnek pedig az
exportra keriild szennyvizberen-
dezéshez sziikséges tartdlyokat
készitik.

Tavaly még huszan dolgoztak
a telepen, jelenleg 6tven a fizikai
létszdm. Az idei terv dupldja az
el6z6 évinek, s az eddigi eredmé-

_nyek azt mutatjdk, hogy mdsfél

milliés nyereségre lehet szamita-
ni. Ez kiilondsen nagy sz a régi
veszteséghez képest, de onmagd-
ban is, hiszen janudr kozepén
volt a forgicsologépek probaiize-
melése. Az indulds és a folytatds
a vezetSk és a dolgozdk kozds
akaratdval jol sikeriilt, s most
mar az éldmunka hatékonysdgat
kell tovdbb novelni. Ehhez az
eszkozok, gépek és a munkaidé
jobb kihaszndldsa sziikséges. Es a
tulajdonosi szemlélet erdsddése.
Ezt, és a munkakedvet noveli
tobbek kozt a szép, Uj szocidlis
létesitmény: a korszer( fiirdd-6l-
t0zd és ebedld.

A tovdbbi cél a termelés volu-
menének emelése €s a létszdm
nyolcvan f6re fejlesztése, vagyis
a tobb drbevétel és a nagyobb
nyereség.

"./

Halmagyi Roland

Az (j évvel az épitbipari rész-
leg dtszervezése is megtortént.
Megsziintek a kiils6 munkdk,
melyek miatt — tdvoli terliletek
nehézkes szervezése, irdnyitdsa —
nem tudtak nyereséget produkil-
ni. Az évvégi nyolcvanas létsza-
mot negyvenre csokkentették,
Ugy, hogy a java maradt meg a
girddnak, s a feladat a sajdt beru-
hdzasi'karbantartds és fenntartds
lett. Tehdt a régi, hagyomdnyos
tevékenység, hét-hét millids
nagysigrendben. A fenntartdsi
munksk a kordsi keriilet tehené-
szeti telepén és a kozponti mi-
helyben, valamint Koszigeten az

ebédls-, iroda-, mihelyrekonst-

Tukcié, s a gazdasdg teriiletén a
tany4k karbantartdsa.

Beruhdzdsi munkdk: két szol-
gélati lakds épitése Gyomadn, két
juhhoddly magtdrrd alakitdsa, az
ipari telep szocidlis épiilete, elle-
t6- és fejohdz bovités, tovdbba az
llattarté telepek szabadtartdsra
valé dttérésének épitési munkai:
bontdsok, térburkolatok és utak
épitése.

Az dtszervezéssel fGleg a gaz-
dalkoddsi feltételeket megszigo-
ritottdk mindkét részlegnél kiva-
nalom, hogy a legkisebb rifordi-
tdssal dolgozzanak. Ehhez elGre-
latds, jo szervezés és produktiv
munka sziikséges. Erre toreked-
nek.

Vass Miarta

L

Elsdé hely
masodik nekifutasra

A jdrdsi szantéversenyt augusztus
kozepén rendezték meg Békésszent-
andrdson, a kis- és nagygépek katego-
ridjaban. Ez utdbbit nyerte meg Bor-
sos Imre. Tavaly is indult — amikor
Hugyik Jdnos a mdsodik lett —, de

.akkor nem ért el helyezést, az idén

viszont neki sikeriilt a legjobban.

— Régi traktoros vagyok 1955 ota
dolgozom a gazdasdgban, itt tanuitam
meg a munka minden fortélydt, de
hdt a versenyzést is ki kell tapasztal-
ni. Erre volt j6 a tavalyi részvétel.

A versenyfeltételeket, a lebonyoli-
tis moédjat és a mindségi kovetelmé-
nyeket elore megkaptdk, és a vetélke-
dés eldtt egy napot a gép elokészité-
sére. Kozvetlen verseny elGtt pedig
egy Ort a probaszdntdsra, hogy en-
nek afap kisérd szereldvel beiga-
zithassdk a 250-es Rdba Steiger gépet.

A feladat egy 100x50-es parcellin
végzendG dgyszdntds volt. Négy mi-
veletbdl allt, s ezeket kiilén-kiilon is
elbirdltdk. El6sz6r nyitobardzddt kel-

lett hizni, ezt kdvette az Osszevette-
tés, aztdn a parcella hatdrdig az ossze-
szdntds, majd a folyamatos széjjel-
szdntds. Két ora idot kaptunk ra, s
ezen beliil az nyert, aki a legjobb mi-
ndséget érte el mindenbdl. Foleg a ki-
tlizés, az egyenesség €s a szdntds
egyenletessége szdmitott. Es minden-
ben a szabalyossag.

Hogy mi a titka a sikernek, az
nem titok. El is magyardzza. Legin-
kabb az ekebeallitdison mulik és a ve-
zetésen. A sebességet ugy kell megvd-
lasztani, hogy a gép ne legyen tilter-
helt. A gépet, munkagépet jol ismerni
és figyelembe venni az adott talajt.
Neki mindez jol sikeriilt a csaldd ésa
gazdasdg oromére. Jutalma az oklevél
és a 2000 forintos vasdrldsi utalvany.
No meg a sok gratuldcio, amit a ver-
seny utdn kapott. Mindjart nem is ke-
veset, ugyanis pont az Augusztus 20.
és az Ifi brigdd, valamint az ipari te-
lep dolgozdinak bankettjére értek ha-
za Szentandrdsrol.

V.M.

Kirandulas

Egy j6 otlet, egy kis szervezés és -

ha még szabad buszkapacitds is akad,
akkor megvaldsulhat egy kirdndulds.
Augusztus 15-€n sziiletett az otlet, ki-
rinuljon a Haladds brigdd a Biikkbe a
hétvégén. A brigdd mozgolddik, szer-
vezkedik. Egyre siirgetGbbek a kérdé-
sek — jottok, nem jottok? Es végiil
Osszedllt a csapat, 20 felndtt, 10 gyer-
mek, szallishely is keriilt és busz is
lett. 19€n 6 orakor j6 hangulatban
elindult a brigdd a Felvidékre. Az
arokparti reggeli utdn, mdr a buszbal
is j6 volt nézegetni a vdltozatos tajat,
a dimbes-dombos szolGhegyeket.
Megérkeztiink Egerbe, ahol ismerked-
tiink a gyShyoril vdrossal, amely a ba-
rokk épitészet gydngyszeme. A f&-
székesegyhaZ impozéns, hatalmas mé-
retei lenyiigbzGek. Az egri vdr: izgal-
mas élmény a hési virvédSkre emlé-
kezni, még ma is minden magyar em-
ber szivét megdobogtatja. A tordk
kori emléket a karcsi minaretet sem
feledve indultunk tovdbb Biikkszent-
keresztre. Csodalatos 1it, vadregényes
vidék keresztiil a Biikkon. Biikkszent-
kereszt a szillishely, fahdz és sitor.
Némi tanakodds utdn, hogy ki men-
jen az emeletes agyra, rendezddtek a
sorok és mdr délutdn pattogott a tiiz
a fiuk segltsegevel. két onként jelent-
kezd felkészitette a birkaporkoltet. A
tobbiek elmentek felderiteni a kor-
nyéket, ki a hegyre, ki a faluba. A
hegyrdl gombdval, a falubol sorrel, de
mindenki visszataldlt. A vacsora is fi-
nom lett és a tliz mellett kellemesen
telt az este.

A mésnapi program_ Miskolc-
tapolca, a valasztasi lehetGség gyalog
vagy busszal. Tobben szavaztak a
busz mellett, de akadt gyalogtirdzé
is. Tapolca valtozatlanul gyonyoril és
zstifolt. A barlangfiirdd és a csonakd-
z4to nyijtotta élmények utdn ebéd a

Biikkbe

,»dithongoben”, majd indulds Lilafi-
redre, ahol a helyi lakossag szerint
nincs vizesés, mert kiszdritotta az
aszaly. A helyiek tévedtek, vizesés
volt. Megnéztilk az Istvin cseppkd-
barlangot beliilrél, a Palota szdllot ki-
villrdl, a csonakdzo tavat feliilrél. A
gyermekek kedvéért hosszi sort all-
tunk mogyorofagyiért, amely megér-
te: csodafinom volt. Este ismét Bukk-
szentkereszt, ahol az esti ment siilt
kacsa és kacsaporkolt a tdbortiiz mel-
lett. Tizoltds éjfélkor, mert reggel
koran indultunk tovibb. Reggel irany
Szilvdsvarad. A Biikkfensikon ke-
resztiil, az erdgazdasigi \ton csodd-
latos latvany a tdj. A Szalajka volgy-
ben felfelé sétdlva mindig akadt vala-
mi megragadé természeti szépség, a
fatyol-vizesés, a pisztringos tavak, az
iide fenyvesekkel Gvezett tisztasok. A
gyerekek megcsodaltak a szarvasokat
és az Erdei-muzeumot, visszafelé kis-
vonattal jottiink le. Hazafelé még ut-
baa]tettuk a Szepasszony volgyet és
vasarnap 18 drdra megérkeztiink
Gyomadra.

Az élmények masnapra leiileped-
tek, és nem akadt senki, aki azt
mondta, kiar volt elmenni. Egybe-
hangzéan megdllapitottuk, hogy nem
is kell kiilféldre menni, hogy csoddla-
tos helyekre eljussunk, ilyan vidéket
kell bejarni, amely mindenkinek min-
dig tud tjat, ismeretlen nyjtani.
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JO Utra leptiink

Beszélgetés dr. Mindék Zoltén péarttitkarral

A legutébbi Kordsi Hiraddban
gazdasagunk parttitkdra, dr. Minddk
Zoltan arrdl irt cikket, hogy az
MSZMP KB ez év dprilis 12—13-dn
dttekintette a XII. Kongresszus ota
eltelt iddszakot, meghatdrozta a ko-
zeljové feladatait, s hogy ebbdl mi
'vonatkozik gazdasdgunk “dolgozéira.
Arra kértitk dr. Minddk Zoltdnt, ljra
nézzik 4t a cikkében leirtakat, s a
mindennapos feladatokat hatdrozzuk
meg. amelyekke! gazddlkoddsunkat
jobbi tehetjiik.

(Olih Sdndor UR-géppek a takarmdnykewerGben

— Cikkében mezfogalmazia, hogy
az a nelyes, ha a célok lényegér érté
emberek bdtran és feleldsséggel nyil-
vdnitarak véleményt, feltdridk a meg-
olddshoz sziikséges tartalékainkat . . .

— Arra gondoltam, hogy gvakran
olyan testiileti iiléseket tactuyak, ahol
nem mindig azoktdl kapunk kérdést,
akik kozvetleniil az adott munkahe-
lyen dolgoznak és viligosan litjak,
hogy mit kéne tenniink a gazdilkodds
javitdsa érdekében. Roviden: célratd-
rébbnek kell lenniink a gondok felta-
rasiban, mert egy vezetd kdnnyen
félrecstiszhat. nem mindig a legjobb
szervezést vdlasztja. Az a helyes, ha
azok mondjdk el véleményiiket, akik
az adott munkahelyen a legkozvetle-
niil érzékelik a termelés nehézségeit.

— Melyek gazdasdgunk belso tarta-
lekai?

— Els6 és legfontosabb a termelési
szerkezetben vald vizsgdlodas. Hogy

milyen termék elddllitasa a j6 nekiink
és melyiké nem? Megfigyelhetd pél-
déul a juhdszat dtalakitdsanal ennek a
szemléletnek az érvényesiilése. Az 4i-
szervezéssel sikeriilt elémi. hogy a ko-
ribban nagy veszteségeket okozd dga-
zat ma mdr nem viszi el a pénziinket,
nem termel veszteséget. Kedvezben
alakult a névénytermesziés vetésszer-
kezete is, n6tt a kdzgazdasdgilag ked-

Fotd: Veress Erzst

vezd pozicidban levd gabona termd-
teriilete, 's, ez néveli a bevételiinket.
llyen tartalékok feltdrdsira gondol-
tam a cikk fogalmazdsa kozben. De
van még egyéb is: a takarmanyolk
romlisdnak megakadilyozasa, csdk-
kentése mindnydjunk kozés érdeke.
hiszen igy kisebb teriiletr8! ldthatd el
az dllatdllomdny,tobb féld jut az ér-
tékes arundvények termelésére.

— Kihangsilyozta, hogy nem a
,munkaeré” dolgozik, hanem az érté-
keket emberek rermelik . . .

— Ezt valdban nagyon lényeges
kiilonbségnek érzem. Olyan munka-
szervezetet kell kialakitanunk, hogy
az emberek a maguk munkaban tdl-
tott nyole érdjuk sordn fizikai, idegi
fdradtsdg nélkiil tehessenek eleget fel-
adataiknak gy, hogy a maximalisat
tudjak nyuljtani. A munkahely ke-

nyelmes legyen és éppen akkor tartsa-
nak pihendt, amikor arra sziikség van.
En igy értelmezem az emberkdzpon-
tusdgot. A szocidlis beruhdzasainkat
nem dltaldban kell megfogalmaznunk,
hanem a konkrét igényeknek megfe-
lelden. Példdul: a kombdjnokban mii-
kodjon a légkondiciondld, s legyen a
traktorosnak is fiilkéje. Aki egész ¢j-
jel szdant, az taldlion mddot és"helyet
egy kis pihendre. Ezeknek a feltéte-
leknek a megteremtése folyamatban
van. Sajnos a kozgazdasagi sza-
pilyz6k nem tesznek lehetdvé jelen-
t8sebb bérfejlesztést, igy a szocidlis
korlilmémyek javitdsa terén tudunk
leginkdbb lépni. Az alacsony fizeté-
sek kiilonosen a folyamatos munkdt
igényld dllattenyésztésben veszélyez-
tetik a dolgozék megtartdsit. Ezért
az dgazat jovedelmezdségének jawitdsa
killondsen fontos. Nem Kkénnyi, de
azért vagyunk mi, vezetdk, hogy ezen
tébbet dolgozzunk.

— Kiemeli-i ¢ jo tervek fontossd-
£dt. ..

— Azt madr koribban megfogal-
maztuk, hogy az a jé terv, amiben
minden szinkronban van. Az idén er-
re madr lathattunk példit. J&é mindség-
ben elvetettiik 2400 hektdron az &szi
kaldszosokat. Jo elképzelésnek bizo-
nyult az is, hogy madr tavaly megkezd-
tik az dgazat fejlesztését. Mig kordb-
ban a jarasban az utolsok voltunk,
most elsék lettlink 3,38 tonnds buza
dtlagtermelésiinkkel. Ez természete-
sen nem egy cstcs. senki nincs tdle
elbizakodva — és ez jo. Az Gszi hatdr-
kép biztard, még a tavalyindl is szeb-
bek a vetések, reményre jogositok. A
munka nehezén nem vagyunk tul,
hidba sziilettek maris jo eredmények.
K ornyezetiink — beleértve a vildgot is
— halad. s ha nem igyeksziink még
tobbet és meg jobban termelni, akkor
lemaradunk. Ahol valamit jél csinal-
nak, azt at kell venniink, igy tanulma-
nyoztuk a Dalmadi Allami Gazdasdg
silokészitéset, s honositottuk meg. Az
energiatakarékossag is mindaddig
irott malaszt marad, amig a termelés
technologiai folyamataiba nem avat-
kozunk be az érdekében. Gyakorta
elég, ha a jozan észre szamitunk mun-
kank megujitdsa érdekében.

— Hogyan vesz részt a gazdasdg
pdrtalapszervezere g gardasigi mun-
kaban?

— Azon iparkodunk, hogy a pdrt
azokra a feladatokra hivja fel a figyel-
met, amit a helyi irdnyitok nem vesz-
nek észre. Az alapszervezet nem gaz-
dalkodni akar, hanem szabdlyozni a
népgazdasagi. a csoport és az egyéni
érdek Osszhangjat és természetesen
villalni ezek Osszehangolasat. A part-
csoportok ldtjdk a mindennapos mun-
ka gondjdt. bajit, eddig j6| mozgdsi-
tottak ezek megolddsara. Legnagyobb
feladatunk a tovdbbiakban is, hogy
mindenki megértse a céljainkat, s en-
nek megfelelden vegye ki a részét a
munkdbdl. Egy-egy hatdirozat meg-
sziiletése el§tt mindenki mondja el a
véleményét, de ha hatdroztunk, ak-
kor ki-ki kételes a rd vonatkozdkat a
legiobban végrehajtani.

sem kozdsségi tekintetben.

a Korosi Hirado.

Unnepi koszonts

Hétkéznapok és munka nélkiil nem lenne tinnep és pihenés az, amire
épp késziilédiink. Unnepeink tobbsége torténtelmi eseményekhez koré‘d;k
mds részuk csalddi jellegil, mint a kardesony, vagy olyan dltalinosan embe-
Fi, akdr az J¢v biiemiztatdse yvagy ez .:,r sizrondd Koszdnrdse, melyeke: ha
egysza! magdban all is valaki, akkor is megiinnepel. Talin még inkdbb és
tobb vdrakozdssal, mint a csaldidosok. Tehdr mindnydjan az iinnepekre ké-
sziiliink és egyben a jol megérdemelt pihenésre, szorakozdsra.

. Mig a kardcsony a meleg, csalddi 6sszetartozds jegvében zajlik, a szereter
aidndékaival egyiitt, az év vége és az uj kezdete inkdbb a szamvetésé. Mir
végeztunk el a vallalt munkankbol, hogyan teljesitettiik kdtelességiinket,
miként is éltiink? — ha akarjuk, ha nem, ilyenkor felotlik benniink. S a
kérdésekre magunknak kell felelerer adni, érzésiink szerint. Ugyancsak
ilyenkor meriil fel — szinte chatatlanul — a filozdftkus kérdés is: mivégre
vagyunk a féldon, mi is az emberi lét értelme? A vdlaszt szdmtalan kényy
sokféleképp tartalmazza, az igazi mégis a sajar dolgos és becsiiletes élettink.

Az élet, amelyer magunk és mdsok, esalddunk és a tirsadalom, a haza
haszndra éliink, s amelynek sordn képességeink legiobb kifejtésére rorek-
szunk. , Hass, alkoss, gyarapits...”
életiink mottdjdnak, biztos jo wton jarunk. Akkor is erre volt szitkség, ma
is, s6t mindig, mig ember €l a f6ldén. Am, hogy éljen, ahhoz békére van
szitkség. Eletiink, gyerme&emk unokdink jovo;enek zdloga a beke, me!y
bdr veszélyben forog, erdsen reméljiik, hogy megmarad. § azt is, hogy az uj
eszrendd jobb lesz, nrint amir elblicsiztatunk.

Az djrol mmdlg sokat varunk és nagy elhatdrozdsokkal kezdink hozzd.
Jo is az, hogy tébber akarunk mint eddig, nagyobb céloker tiziink magunk
eié, hiszen enélkiil nem lenne fejlédes, nem volna elgre haladds sem egyeéni,

mondta Kolesey, s ha ezt tekintjiik

Ehhez kivin mindenkinek, gazdasdgunk minden egyes dolgozdjdnak csa-
ladjaval egyiitt eredményekben gazdag, boldog ij esztendd’t €s jo egészséger

— Tébb mint egy éve, hogy uj ve-
zetés dll gazdasigunk élén. On, mint
pdrttitkdr hogyan ldtja a munkdju-
kar?

— Nagyon kedvezd az uj, keriileti
szervezési forma kialakitdsa. Mi, a
pdrtalapszervezet tagjai mar koribban
is lattuk, hogy a régi forma nem jg.
Hogy konkrét legyek: egy teriilet
vagy major tébb dgazathoz is tarto-
zott. Ez magdval hozta, hogy nem
volt igazin gazddja. Elhanyagoltak
voltak az épiiletek, gépek, kérnyezet.
Tudtuk, hogy véltoztatni kell a szer-

vezeti formdn, s a keriileti rendszer

lesz az igazi. Dec hogy ez végbemehes-
sen, az feltétleniil az 4j vezetés érde-
me. Most végre gazddja van minden-
nek, s ez latszik a majorok kiilsg és
belsé dllapotdn is. Az operativ donté-
sek ott sziiletnek, ahol leginkdbb 4t-
litjdk a kévetkezményeit, a felsé ve-
zetés gondja az 4j keriileti rendszer-
ben a vidllalati perspektiva kialakitdsa,
a kapcsolatok tartdsa, rendezése. Ez
magaban hordja, hogy nincs sziikség a
felsG vezetés munl:djinak elaprézéda-
sdra.

— Milyen a pdrtalapszervezet és a
KISZ kapcsolata?

— Hogy egy példaval kezdjem: a
jardsi betakaritdsi versenyben hdrom
KISZ-tag kapott elismerést. jutalmat.
Az sem utelsd szempont, hogy ezek a
fiatalok nem kifogdsoltdk a munka-
idét, késd estig dolgoztak, amig lehe-
tett. Tehdt gy érzem, j6 az idGsebb
dolgozok és fiatalok kapcsolats, s a
KISZ-esek alaposan kiveszik résziiket
a nagy, kozdos feladatokbol.

— Hogyar érrékeliaz 1983. gazda-
sdgi évet?

— Kisebb termelési értéket allitot-
tunk ugyan el mint egy évvel ko-
ribban, de nagyobb nyereséggel. Ez
pedig a vallalati hatékonysag javuldsdt
jelzi. Nagyon lényeges lépések tortén-
tek a termelési szerkezet kedvez( ird-
nyu dtalakitdsiban: megsziint a juhi-
szat vesztesége, csGkkentettilk a ta-
karmanytermd teriiletet, noveltiik az
arundvények vetésteriiletét. Mindez
nem kevés munkat takar, s mig a kor-
nyez$ lizemek az aszdly miatt vesz-
teségessé valtak, mi 6rommel mond-
hatjuk, hogy eredménnyel zdrjuk az
évet.

M. Szab6 Zsuzsa



November 7 és a kituntetettek
.

Villalatunk életében mindig jelen-
tos esemény a Nagy Oktéberi Szocia-

lista Forradalom évforduléjdnak iin-

nepe. Igy volt ez az idén is. Az iin-
nepség kiemelkedd része gyandnt szo-
kds szerint a legjobb dolgozdk mun-
kdjanak erkolcsi és anyagi elismerésé-
re is sor keriilt. Vallalati Kivdlé Dal-
gozo kitiintetést kaptak: Nagy Istvédn-
né, az lizemikonyha dolgozdja, Ko-
vdcseFerenc traktoros, Mile Istvdn vil-
lanyszerels, Gyuricza Margit borji-
gondozd, Takdes Bdlint gépész, Kiirti
Zsigmond szallitémunkds, id. Erd6s
Karoly épitSipari dolgozd, Nagy Ti-
bor géplakatos, Nagy Istvdn trakto-
10s, Porubesinszky Gergely rizsor és
Lovei Sdndor.

Hdrman — Szegedi Pdlné, Varga
Lajos, Weigert Addm — a Kivilé Mun-
kfért miniszteri kitiintetésben része-
siittek, egy dolgozonk — Papp Imre —
pedig az Egymillié kilométer baleset-
mentes vezetésért jaré emlékplakettet
kapta meg. Oket mutatjuk most be
részletesebben olvasdinknak.

Szegedi Pdiné anyagkdnyveld
1962 ota gazdasigunk dolgozoja, de
ennél joval régebbi a kapcsolata az 4l-
lami gazdasdggal, mert egészen fiatal
lanyként keriilt Orménykitra imok-
gyakornoknak, s majd ott statisztikus
lett. Munkajit a két kisldnya sziileté-
se szakitotta meg, s csak pdr év kiha-
gyas utdn folytatta. El6bb bérelsza-
molé a sertéstelepen, aztin szamviteli
ellendr a IIl. keriiletben s most mdr
1972 ota anyagkényveld.

— Mindig az adminisztrdciéban
dolgozott, nyilvdn szereti ezt a mun-
kdr?

— Nagyon megszoktam, nagyon
megszerettem. Taldn azért is, mert
tudom milyen fontos. Az anyag-
konyvelést hirman végezziik, hozzdm
az é18 dllatok, a sajat és vdsdrolt ter-
mények és takarmdnyok tartoznak,
tovibbi az ipari alkatrészek és a vigo-
hid. Ezek minden mozgdsdt it kell ve-
zetni a kartonokon és havonta dssze-
sitett feladdst késziteni a teljes forga-
Tomrol.

— Mi a legjellemz6bb erre a mun-
kara?

— A pontossdg minden mozzana-
tdban, s tulajdonképpen ez az, ami
széppé tesziezta ,papirmunkat”. No
meg az, hogy latni az értelmét, ldtni a
novekedést, a csokkenést, vagyis a
gazdasag valé életét, az emberek
munkdjit a szdmok mogott. De maga
a konyvelési munka is s2ép, s kiilond-
sen jo érzés, hogy enélkiil nem lehet
meglenni. Hogy tényleg nélkiilozhe-
tetlen. .

— Nemesak a munkdja, de az egyé-
ni élete is a gazdasdghoz fizi. . .

— Igen, hiszen a férjemmel az dlla-
mi gazdasdgban ismerkedtem meg,
még Orménykiiton, s azéta is mind-
ketten itt dolgozunk, itt éliink. Ez az
elsé és utolsé munkahelyiink, innen
megyiink majd nyugdijba. Munkdm
sordn tobb jé kollektivaban dolgoz-
tam, mindeniitt szerettek és én is jol
éreztem magam. De 2 mostani, a
konyvelés 4ll' hozzdm a legkdzelebb.
Nagyon jé, szinte csalidias itt a lég-
kor, ismerjiikk egymds gondjat, ord-
mét. Es mindenki segiti a mdsikat a
munkdban. Akdr egy nagy csaldd.

Varga Lagjossal szinte elérzéke-
nyiilt hangulatban beszélgettiink.
Nagy meglepetés volt szdmdraa mi-
niszteri kitiintetés, mert az utolsé pil-
lanatig nem tudott réla. A mdsik ok
pedig a2 mult volt, 2z a hosszii idg,
amit mdr a gazdasigban eitoltétt, s
amelyre visszaemlékezni csak megha-
tottsaggal lehet, hiszen egy életutat
jelent. Valéban, nem most volt 1954,
amikor idejott az akkor 28 éves fiatal
férfi, aki addig csak bérelt f6ldon &s
napszamban dolgozott.

Elészér rakodémunkds, majd
hosszabb ideig dllatgondozd, az is leg-
tovabb a sertéstelepen. Hozzdndtt eh-
hez a munkahoz, mivel szemmel ldt-
haté eredménye volt, méghozzd
olyan, amilyet a befektetett gondos-
kodis és igyekezet utdn el lehetett
virni. S a kereset is szép, bdr olykor
az éjszakdt is rd kellett dldozni, mint

‘elletés idején. De ez, akdr a korai

kelés, a munkdval jart, azt pedig na-
gyon szerette. Mégis meg kellett téle
valni.

Masfél évtizeddel ezeldtt ugyanis
egy merdben mas munkateriiletre ke-
riilt, a rizsdgazatba, ahol azdta is rizs-
6r. Hogy zokkend nélkiil ment az dt-
illds, az annak is kdszonhetd, hogy
mindenben megtaldlja — mert megke-
resi — a lényeget és a szeretnivalét.
Pedig eleinte még félt is tdle, példaul
az drasztdstol, de segitették a
munkatarsak, s hamar belejétt, majd
a gyakorlatot az elmélet tette bizto-
sabbd, amikor sikeresen elvégezte a
tanfolyamot. Tuddssal és lelkiismeret-
tel lehet értelmesen és kedvvel dol-
gozni — vallja. Es hozzdteszi, hogy a
j6 szakemberek irdnyitdsa alatt, akik-
re lehet és kell hallgatni. Es ez itt
megvan, akdrcsak a dolgozok figyel-
me, pontossaga, amik nélkiil a rizst, e
nagyon igényes kultirndvényt nem
lehet termeszteni.

Szdmitdsit a gazdasigban mindig
megtaldlta, mert erejét ¢s tuddsdt ad-
ta a munkdhoz. Gyermekeit is erre
nevelte, s azok is ez{ adjik tovdbb,
hogy valdra.vdljon, amit az 5 éves kis-
unoka mondott a-kitiintetésre: ,,Ugye
papa, nekam is ilyet adnak majd, ha
nagy leszek? »

Weigerr Addm az Augusztus 20.°
vallalati kivald szocialista brigdd ves-
tdje és a kozponti gépmihely cso-
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portvezetSje. U a legfiatalabb a mi-
niszteri kitiintetettek
1963-ban szerezte meg a mezdgazda-
sdgi-gépszerel6i szakmunkdsbizonyit-
vinyt Gyuldn. Utdna rogtén a gazda-
sagban kezdett dolgozni, mint trakto-
ros. Aztan hol a miihelyben, hol 2 te-
rilleten ténykedett, s ebbdl annyi
mostanra is megmaradt, hogy bir a
miihely a munkahelye, az aratisban
azéta is aktivan részt vesz.

— Mdr évek ota itthon és Nagy-
iddn. Ez mint teljesitménybéres mun-
ka a keresetet is noveli, ugyanakkor
egyfajta szembesités is a munkdnkkal,
hiszen azokon a gépeken dolgozunk
kint, amiket mi javitottunk bent a
mihelyben. S ilyenkor ldthatjuk mi
magunk is, hogy milyen mindséggel.

A mindségi munka mindig kove-
telmény volt, s egyre jobban az lett, s
a brigdd és benne a vezetd is e téren
szép eredményeket ért el mir évek
ota. Pedig 6k igazdn sok mindent
tesznek még ezen kiviil. Elég a tdrsa-
dalmi munkdt emliteni, vagy a koz-
miivelSdési vetélkeddket, melyek so-
rdn tbbszor nyerték meg a hdziver-
senyt, s egyszer az dgazatit is, s me-
gyei dontdbe keriiltek.

— Nem kevés idSt dldoztunk rd,
de megérte. Mindenki igényesebb
lett. Tobben tovdbb tanultak, kozép-
iskoldt végeztek vagy ujabb szakmdt
szereztek. En példdul az autdszere-
18it. De van, akinek mdr harom szak-
mdja van, és igaz a mondas: ahany

Weigert Adim

kéziil,

szakma, annyi ember, mert tényleg
hasznat veszi, jobban boldogul.

A mozgalmi munkdban is régdta
részt vesz. Most fébizalmi, harom bi-
zalmicsoport tartozik hozzad. Jdl is-
meri a szerteigazd szakszervezeti
munkdt, szivesen csindlja és a tapasz-
talata is nagy. Ez jol hasznosithaté a
munkdban is, szinte naponta.

— A j6 kapcsolat és a megértés a
legfontosabb, problémdk esetén is.
No meg a Kkoriiltekintés és a példa-
adds. Egyik sem konnyt, de kialakit-
haté. Engem is a kollektiva nevelt ra.

— Hogyan lehet egymillic kilémé-
tert balesetmentesen levezetni? -—
Sablonszdveg, de mi mdst is kérdez-
hetnék eldszor ngp Imre tehergép-
kocsivezetdtdl, aki most 30 éves
torzsgardista.

— Sok dlmatlan éjszaka van ebben
— felel mosolyogva egy kis gondolko-
zds utdn, majd hozzdteszi —: Az Gtve-
nes, hatvanas években ugyanis nem
volt kétott munkaidd. Két fuvar kozt
hazaszaladt az ember egy kis elemd-
zsidért és mdr ment is tovibb. Sok
volt akkor az \j beruhdzas, kellett az
anyag, kellett hajtani. Husz ordt is
dolgoztunk és masnap ujbol kezdtiik
2lGirsl.

— Esa kereser?

- A hatvanas években
1700-1800 forint, ami akkor Kko-
moly Osszeg volt, de kellett is, mert
egy kis rossz hdzzal kezdtiik az életet.
Nagyon élire raktuk a pénzt és renge-
teget dolgoztunk a feleségemmel, mig
félneveltiik a két gyermeket és a hd-
zunkbol egy 2 és félszobds Osszkom-
fortos lakdst csinaltunk.

— Mi a titka ilyen hosszu tdvon a
balesetmentességnek?

— Eldszor is a nyugodtsdg. Az em-
berek tobbsége dltaliban ideges, a
gépkocsivezetdk is. Ezt nem szabad
dtvenni. Aztdn, mindig jol kell érzé-
kelni az adott helyzetet. Ez alate azt
is értem, szamitsunk arra, hogy, hogy
a mdsik fél hirtelen szabdlytalansdgot
csindl és azt muszdj kivédeni. Es nem
utolsd, sorban nagyon jol kell ismerni
a szakmat €s magat a kocsit, amellyel
jarunk. Ezekre mind fokozatosan jén
rd az ember, ahogy a tapasztalatot
megszerzi. De legaldabb ilyen fontos,
hogy a nagy gyakorlatbol ne legyen
elbizakodottsdg, konnyelmuseg. Mert
az Gvatiansdg elébb utobb bajt okoz,
az pedig jo esetben is kdrral jdr.

.— A balesetmentes vezetés tehdt
értékmegovas?

— Természetesen, éppugy, mint a
gépkocsi szeretete, gondozdsa. Bar
azt kiilén nem mutatjdk ki, oridsi kii-
lonbséget jelent, hogy meddig tart
ezy gépkocsi, tovdbb-e, mint a mdsik.

Vass Mirta




A major- és hatarszemlék
tapasztalatai

A szemlebizottsag igy latta

Az immadr hagyomdnyos be-
jdrdst, az utolsét ebben az évben
november elején tartottuk meg.
Az idGpontot a kedvezd id6jdrds
miatt igyekeztlink a nagy lnnep
kozelébe helyezni. Szerencsére
az idé nem romlott el és igy az
egységek fel tudtak készilni a
fontos eseményre. A major- és
hatdrszemlék célja az, hogy éven-
te legaldbb kétszer (majus 1. és
november 7.) a nagy munkdk
kezdetén és végén kicsinositsuk
kérnyezetiinket €s ez a rend tar-
tds is maradjon a szemlék kozot-
ti idészakban. Altaldnos véle-
mény az, és az igy igaz, hogy a
kornyezet rendje j6 hatassal van
a munkafegyelemre és a vagyon-
védelemre is.

Oszvégi pillanatkép a repiil6-
téren. . .

A szemlebizottsdg az igazgato
kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé
dolgozékbol, valamint a pdrt- és
szakszervezeti tikdrokbdl all. A
nydri szemle — ez évben a méso-
dik — rendhagyd volt, mert ez
hdrom csoportban folyt le; az el-
sé kettén traktorosok, névény-
termesztGk, szereldk és agrond-
musok vettek részt, 2 harmadik-
ban pedig adminisztrativ dolgo-
zok, tehdt azok, akiknek munki-
juk sordn nincs alkalmuk a ha-
tdrt megismerni. Most legutdbb a
szemlebizottsdg a kovetkez6kbdl
allt: David Imre, Csatlds Gyorgy,
dr. Vanju Ernd, dr. Minddk Zol-
tin, Gombdr Mdtydsné, Ddvidné
Csontos Marianna, Hangya La-
josné, Kovdes Jozsef, Megyeri
Jozsef, a keriilet és osztdlyveze-
ték.

A bizottsdg meghatdrozott
szempontok szerint értékeli és
birdlja az egységeket, s rangsort
készit, ennek alapjdn jutalmazza,
vagy elmarasztalja a kollektivé-
kat. Ezek a kovetkezdk: 1. Esz-
tétikai megjelenés (rend, tiszta-
sdg, csinossag, a torddeés és figye-
lem foka). 2. Funkciondlis jelleg
(az adott hely rendje megfelel-e
€s mennyvire az ott folyd gazdil-
koddsi tevékenységnek) 3. A fej-
16dés mértéke. 4. Munka- és tiiz-
védelmi el6irdsok  betartdsa.
5. Az dsszbenyomis.

Ezek utdn kovetkezzenek a

tapasztalatok, a jegyzokényvben
rogzitettek szerint:

A pépkocsi telephely rendje
jo. Az itt dolgozok: évkozben is
rendet tartottak, a szemlére fel-
késziiltek. A telephely rendje a
célnak megfeleld.

Az 1. keriilet rendje sokat ja-
vult. A majoron litszik az év so-
rén elvégzett sok munka és kam-
panyszerli rendcsindlds. Szépen
rendbentartott uthdldzat, az iro-
da kémyéke, a géppark és a tdro-
16szinek. Sok hidnyossdg van a
szarvasmarha telepen, a lakétele-
pen, a majort szegélyezé erdd-
sdvban és kardmokban, bdr ezek
rendbe tétele objektiv akadé-
lyokba titkozott.

A koézponti miihely rendje
példds és folyamatos.

Az LKB ipartelep rendje nem
kielégits, messze elmarad a lehe-
téségektdl.

A repiil6tér rendje jo és fo-
lyamatos, lehetdségeinek megfe-
leld.

Az Uj Elet major rendje so-
kat javult, de elmarad a lehetdsé-
gektdl. A bizottsag viszont figye-
lembé vette, hogy ez a major
kapta a legkevesebb kdzponti se-
gitséget.

A készigeti major alakuléban
levé kerlileti kézpont. Ez alapve-
tGen behatdrolja a lehetdségeket,
de elmarasztalé az a tény, hogy
az el6zo szemlékhez képest sincs
fejl6dés és a szemlére nem ké-
sziiltek.

Mindezek alapjin a bizottsag
a kovetkezG rangsort dllapitotta
meg, a kollektivik jutalmadval
egyutt:

1. Kézponti mithely 1000 Fr
2. L ker. kézpont 800 Frt
3—4. Repulétér 500 Fr
3—4. Gépkocsi teleph. 500 Fr

A hatdrszemle tapasztalatai
azt mutatjik, hogy a két kertilet
hatira kozt nincs kiilonbség,
mindkett§ dllapota, a ndvényzet
fejlettsége az évszaknak megfele-
16. A tabldk szépen be vannak
munkalva, a munkidk mindsége
j6, jelentds a fejlddés. Csokkent
a parlagteriilet és a tanyahely. Si-
keres kezdeményezés néhany he-
lyen a funkcié nélkiili csatorna
és diléut megmiivelése. A diil6-
utak jol karbantartottak.

Kifogdsolhaté az lizemi csa-
torndk dllapota és tovdbbra is
sok a tdbldkon a fa-, kG- és vas-
hulladék.

Az dllépillangésok dllapota
kritikdn aluli (t6hidnyos, fejlett-
sége gyenge, gyomos). Az erdd-
gazdalkoddsban sok a teendd.
Lemaradds van a feldjitdsban, az
dpolds csak kis teriiletre terjedt,
a kitermelt fa készletezése rossz.

Osszességében a hatdr jo ké-
zepesnek mindsithetd.

A sz6 szerint kdzreadott meg-
dllapitdsokhoz csak annyit: jelen-
leg az utolsé munkamiiveletek
folynak a hatirban — tragydzis,
csatornatisztitds sth. —, azok,
amelyek kifogds ald estek. Ezek-
kel egyiitt mindent megtettiink
azért, hogy az 1984-es gazdasagi
év sikeresebb legyen a mostani-
ndl. Atlag id6jdrds esetén a jové
év biztosan feliilmilja az idei
eredményeket.

HASZNOSITIUK
A JUHTELEPET

*

Veress Erzsi
képriportja




Sokréti kapcsolat
a lakohellyel

Hunya Miklés vb-titkar nyilatkozik

Akkor igazan a mienk valami,
ha munkdnk vagy' pénziink is
benne van, s ez még a lakone-
lyiinkrée is vonatkozik..Jobban a
magunkénak érezziik, ha részt
vesziink a gondjdban és elSsegit-
jik a fejlédését. Személy szerint
is és vallalatként. A kettd lénye-
gében egy, hiszen a véllalati java-
kat, azt az eredményt, amelybdl
adni lehet, a dolgozdk hozzdk
létre. Err6l, vagyis a gazdasdg és a
telepiilés egyiittm{ikddésérél be-
szélgettink Hunya Miklossal, a
gyomaendrddi tandcs vb. titkdra-
val.

— A Korosi Allami ‘Gazdasdg-
gal hasonl6 a kapcsolatunk, mint
a tobbi mezdgazdasdgi lizemmel
és az ipari szovetkezetekkel. Ez a
telepiilési kozos €s a tandcsi fej-
lesztési alapokhoz valé hozzdji-
rulds az egylittmikodést szerz6-
dés szerint, amelyei még 1980-
ban kétottink S évre. S meg kell
mondani, enélkiil nagyon nehe-
zen boldogulna a kozség. Egy
nélda erre a sportélet is, amely
mozgalmas €és eredményes, de
csak a koOzds Osszefogds révén,
hiszen ndlunk nincs gazdag bazis-
szervvel rendelkezd sportkér. De
van sok segitség tobb helyrdl,

ilyen a Korosi 45 ezer forintos
hozzdjaruldsa is, amelybGl még
jut konyvekre és a miveiddési
intézményre is.

A gyermekintézmények fenn-
tartdsdhoz évi 60 ezer forinttal
jdrul hozzd a gazdasdg, s mdr jo-
val régebben, mint az emlitett
szerz6dés. A kolcsonosség jegyé-
ben alakult ki ez a kapcsolat,
mert ennek fejében a tanacs gon-
doskodik a véllalati dolgozdk
gyermekeinek 6vodai és bbless-
dei elhelyezésérGl. Nem is volt
probléma soha ezen a téren,

nyugodtan  dolgozhatnak az
édesanydk.
— Az igazsighoz tartozik,

hogy ennél is joval tobbet tesz a
gazdasag, de maguk a dolgozdi is
tarsadalmi munkdval. Az évek
soran nem volt olyan d6voda, is-
kola vagy egészségiigyi intéz-
mény épités vagy felijitds,
amelyhez tetemes érték( mun-
kit ne nyujtottak volna. Gépi
foldmunkat, falazdst, kodzponti
fiités- és vizszerelést stb. S ez a
hagyomdny folytédik a miivels-
dési hdz idén megkezdett rekons-
trukcidja sordn, az elvdllalt vas-

betonszereléssel, ha majd eljon
az ideje.

Nagy fdba vigta a fejszét a
kdzség, amikor- 1979-ben meg-
hirdette az ,Egy nap az isko-
ldért» programot. A telepiilés
minden dolgozéjihoz fordultak
és a felhivds visszhangra taldlt. A
gazdasigban e célra évente 70
ezer forint jon Ossze, amelybdl
30 ezer Gyomaendrddre esik, a
tobbi pedig a korosladdnyi és
dévavanyai tandcshoz kerill, a
dolgozék lakhelye szerint.

— Mi ezt a pénzt egy toma-
csarnok épitésére gy(ijtjik, olyat
szeretnénk, mint a mezGberényi,
ami kézi- és roplabdajatékhoz is
megfelel. Rettentd nagy szik-
ség van rd, mivel a kdzségnek va-
16di tornaterme nincsen. Sajnos
az épitkezéshez 1982-ben nem
foghattunk hozzd, igy a jelenleg
3 millié forintos lakossagi befize-
tés tartos betétben van elhelyez-
ve. Reméljik viszont, hogy
1985-ben a koriilmények kedve-
z6ek lesznek az épitkezéshez.

Taldn a legismertebb villalati
tdimogatds a Korosmenti Tédnc-
egylittesé, amelynek a gazdasig
is az egyik fenntartéja. Az egyit-
test a dolgozok személyesen is-
merik, sikereit szamontartjdk, s
mindig 6riilnek, ha rendezvé-
nyeiken fellépnek, hol nénapon,
hol nyugdijas taldlkozon, vagy
egyéb alkalommal. '

—Meg kell emliteni még,
mert nagy jelentSségl a sporto-
lok szillitisihoz nydjtott segit
ség. Az NB Il-es roplabda csapa-
tunk szinte az egész orszdgot be-
jarja. Csak a tavaszi szezonban
ez, a kilométereket dtszdmitva
80 ezer forintos hozzdjiruldst je-
lentett. A tobbi szakosztdlynak
is meg van a ,pgazddja», de ez a
leglitigényesebb. Es akkor még
nem beszéltem a telefonhdlézat
fejlesztésérdl, amelyhez ugyan-
csak komoly segitséget ad a gaz-
dasdg.

A tandcs is segit, amiben tud.
Jovére példdul tartos — 30 évi —
haszndlatra adja ki a Schulek-
kertet a gazdasdg dolgozdinak
800 négyzetméteres parcelldk-
ban.

Es tovibbi dtletek, elképzelé-
sek is vannak.

V. M.

ELb Tl meg. A&
dale redés i bales.ete et

1983. augusztus végéig megyénkben
jelentdsen emelkedett a balesetek, —
ezen beliil is a kerékpdrosok dltal
ckozott haldlos és sdiyos kimenete-
liek — szdma.

Az 0ssz személyi sériiléses balesetek
22%-it okoztdk a kerékpdrosok, me-
lyek koziil: 14 haldlos, 44 silycs sé-
riiléses, 59 kdnnyi sériiléses kimene-
tell volt.

A novekvé balesetekkel hozhatd
osszefiiggésbe részben az lizemi bal-
esetek viszonylag magas szdma is, hi-
szen az uzemi balesetek koréhez kell
sorolni azokat a nagyszami haldlos,
silyos, vagy konnyu sériiléssel jaro
baleseteket, amelyek a kozlekedésben
— ééen munkdban menet, vagy mun-
kabol jovet — érik a dolgozokat. A
kerékpdrral okozotr balesetek tobb
mint 20 szdzalékdt a mezdgazdasdgi
termeldszoverkezerekben, iizemek-
ben dolgozdk kévetrek el

A -kozlekedési balesetek helye leg-
gyakrabban a féutvonalak lakott te-
riilletének Utkeresztezddésében van. A
baleseti okokat vizsgilva megdllapit-
hatd, hogy a legveszélyesebb mandver

a kerékparosokndl a balrakanyarodds,
mivel folutvonalon nem szdllnak le a
kerékparrdl az dttest jobb szélén,
hogy a kerékpdrt az ttkeresztezSdés-
ben, illetve lttesten — a gyalogosok
kozlekedésére vonatkozd szabalyok-
nak megfelelden — dttoljdk.

A nem f&utvonalon kozlekedé kerék-
parosok 2 balrakanyarodds megkez-
dése el8tt pedig hdtratekintéssel nem
gy6zGdnek meg annak veszélytelensé-
gérdl és igy az Oket eldz8 jarmiivek-
kel Gsszelitkoznek. E szabalvsértések-
b6l bekovetkezett balesetek éjszaka
és korldtozott ldtdsi viszonyok ko-
z6tt, ugyanakkor szinte kivétel nélkiil
kivilagitatlan kerékpdrozdssal és igen
sirtin alkoholfogyasztdssal is &ssze-
fiiggésben vannak.

A jelenlegi helyzet megkoveteli mind
a munkahely vezetditél, mind a mun-
kavédelmi szakemberekrdl, tarsadal-
mi szervektdl, minden egyes dolgozo-
tol, hogy az eddiginél nagyobb erd-

feszitéseket tegyenek a kozlekedési
balesetek megelGzésére. A balesetek
megeldzése érdekében tett intézkedé-
sek feltétlen kedvezd hatdst gyakorol-

nak majd az iizemi belsé kozlekedés-
re, az anyagmozgatds biztonsdgdra,
ezaltal a dolgozdk kozlekedési maga-
tartasara, végsd soron a balesetek ala-
kuldsdra is, amelyhez megyék minden
lakosdnak kozvetlen érdeke is fizd-
dik.
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Névado unnepség

BensOgéges iinnepség szinhelye
volt a gyomai tandcs diszterrne 1983.
szeptember 24-én. A villalatvezeiés
és a tarsadalmi szervek névadoiinnep-
séget rendeztek a dolgozdk gyerme-
kemek. A névaddiinnepségen 12 kis-
gyvermek kapott utdnevet és fogadtuk
be Oket szocialista kozosségiink uj
tagiaként. Orém, ha a dolgos hétkdz-
napok gondjai mellett a dolgozék csa-
ladi életiik kedves eseményét is meg-
osztjdk a gazdasdggal. Hangya Lajos-
né unnepi kdszontfje utin Kaefcna
Istvanng anyakdnyvvezetd szdlitotta
a sgiilfket és névadodsziildket. akik
gyermekilk nevelésére tett fogadal-
mukat aldirdsukkal erGsitették meg az
anyak'an.

Ezt kdvetden a dévavdnyai leanyneve-
16 intézet tanuldi adtak hangulatos

misort ¢s avattdk fel kék nyakkendé-
vel a Kkicsinyeket. Ajdndékkent taka-
rékkonyvet, mackos:, csokit, virdgot
kaptak az linnepeltek.
Unnepséglinkdn _ Németi  Imre,
Porubesanszki  Piroska, Zsombok
Sdndor, Kovdcs Ldszl6, Badari Istvar,
Murdnyi Liszld, Didszegi Liszld, Ta-
kdcs Bdlint, Hegedds Judit, Hegediis
Gyongyi, Fekete Zita, Kiss Andrds
kapott utonevet.

Zardakkordként dr. Minddk Zolrin
tartott pohdrkdszontSt és pezsgdvel
koccintottunk az Ginnepeltek egészsé-
gére.

Eziton is kivdnunk a villalat vala-
mennyi dolgozdja nevében a gyer-
mekeknek, sziildknek, névaddszildk-
nek jo egészséget, sok Oromet, boi-
dogsagot!

A dévavanyai lednyneveld intézet tanuléi mondtak kiészént6t

TOME GSPORT
GAZDASAGUNKBAN

Gazdasagunk tomegsport rendez-
vényei évrol évre szélesednek. A szak-
szervezeti tomegsport célja, hegy
minél t&bb dolgozdt vonjon be a test-
edzésbe, sajat oromiik és egészségik
érdekében. Az 1983-as évben a leg-
kedveltebb sportdg a kispdlyds labda-
rigas mellett a lovészet volt. Hirom
esetben megrendezett hdzi versenyen
100-an vettek részt. A szép egyéni di-
jak mellett az idén eldszdr csapatver-
seny megrendezésére is sor keriilt. Az
elsG helyezett egy vindorserleget ka-
pott, belevésve a csapat nevével. A
kovetkezd évben a serieg azé a csapa-
té lesz, aki majd ismét a legjobbnak
bizonyul. A kdzponti gépmuihely csa-
pata lett az idén az els6, magas pont-
szammal. Jovore nehezebb lesz meg-
védeni az elsd helyet, hiszen mds te-
riileten is vannak igen jé 16vak.

Igen kedvelt az évrdl évre megren-
dezesre kerilld horgdsz verseny. Az
1983-as évben elo-Kordson keriilt
megrendezésre a 80-84-es gitsza-
kaszndl. A horg:isz verseny a horgd-
szok kérésére péntek estétol szombat

délig tartott — éjjel jobban kapnak a
halak — de ezen az ejjel nem igy tor-
tént, ennek ellenére a benevezett ver-
senyzdk jol szérakoztak. A versemy
elérte a céljdt. ’

Kispdlyds labdanigd csapatunk
igen jol szerepelt az 1983-as évben. A
csapat iagjai koziil 4-5 ij jdtékos és
fiatal. A csapat jo hangulatban ver-
senyez a kozségi bajnoksigokon. A
kdzségen belill a kispadlyds labdarigo
csapatunk részt vesz az Aprilis4. és a
November 7. kupin.

Az elmilt évhez hasonldan az
1983-ban is megrendezésre keriilt a
szakszervezeti sportnap GyomaendrG-
don. A sportnapon a gazdasagunk kis-
pilyas csapata, dolgozdink gyermekei
es felndtt dolgozok is versenyeztek
atlétikai sportagakban. A 8 villalat
kozill a Kordsi Allami Gazdasag a 3.
helyen wvégzett. Az eredményekkel
elégedettek voltunk, habdar még na-
gyobb mozgdsitdssal, még tobb csa-
ladtagot lehetett volna bevonni a ver-

senyzésbe.
ifj. Antal Imre
sportfelelGs
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Nebe ev uiim talpon maradivnk

Dr. Varjii Emé: ,J6 esélyekkel indul az év»

Barmilyenek a gazdilkodds
feltételei, ha nehezek és kemé-
nyek is, mint mostandban, az
évek gyorsan muilnak. Ujra el]ott
a szamvetés, s vele egyitt az uj
feladatok idészaka. Errél beszél-
getiink dr. Varju Ernd kozgazda-
sdgi igazgatohelyettessel, aki Gsz
ota dolgozik gazdasigunkban.
Fiatalember, épp 30 mult, gyo-
maendrddi sziiletésd, itt is lakik.
Szarvason jirt gimndziumban,
majd a Koézgazdasdgi Egyetemen
végzett. El6bb a Tsz Szovetség-
nél dolgozott, aztin a helyi Le-
nin Termeldszovetkezetben volt
Uzemgazddsz.

— Hogyan sikeriilt a vallalat
1983-as eve?

— Figyelembe véve a célkitii-
zéseket és az id6jdrdst — ami a
mezégazdasdgot valamilyen for-
mdban mindig befolydsolja —,
véleményem szerint: jol. A koz-
tudottan nehéz, aszillyal sulyos-
bitott gazdasdgi helyzetben, ami-
kor a kornyék mezégazdasagi
lizemei bajba keriiltek, a mi gaz-
dasigunk talpon maradt. Es ez
nagyon nagy szo.

— Mit ért ez alatr?

— Hat millié forintos ered-
mény volt tervezve, vagyis ennyi
nyereségre szamitottunk. Ebbdl
véglilis egy milli6 lett, ami joval
kevesebb az elgondoltnal de en-
nek jelentds okai vannak és még
igy is rengeteg erdfeszités Gsszeg-
zédik benne. Pontosabban: a
terv redlis, dm feszitett volt, ami-
hez mindennek ,,klappolni» kel-
lett volna. Részletesebben: a ta-
valyi termelés megalapozisa j6
volt, taldn még tdl jé is, az els6
nagy problémdt azonban az em-
beri akarattdl fiiggetlen tényezé,
a csapadékhiany okozta.

— Mi ellensiilyozta ezt a hely-
zetet?

— Elészér a hosszabb tdvra
sz0lé  intézkedést  emlitem,
ugyanis tobb mds mellett a leg-
jelentésebb az (j szervezeti feldl-
lds, a keriileti rendszer volt. A
befolydsolé tényezdk koziil ez a
legfontosabb a hizéerd, az el6re
lépés szempontjdbol. A mdsik az
adott helyzetre tortént reagalds.
Mert mi volt? Jott a szdrazsdg, s
a blza és mds novények teriile-
tén a remények halvinyodtak.
Ekkor egy nagyon racionalis
koltséggazddlkoddst, azaz takaré-
kossdgot léptetett életbe a gazda-
sdg.

— De a takarékossdg nem tj
dolog, sot dllando feladat.

— Igen, de ez anndl tobb volt.
Menet koézben minden jelentG-
sebb  koltségtényezot apréra
megvizsgdltak, s amit ezekbdl az
ésszerliség hatdrain belill még
meg lehetett takaritani: az fel-
adat lett. Teriiletekre, felels-
sokre lebontva. S az eredmény
nem maradt el, mert végiilis nagy
részt ennek koszonhetd, hogy a
gazdasdg elérte azt, amit ilyen
kérilmények kozott el lehetett
érni, még az évkozi dremelések
dacdra is. Az ésszerliséget azért
hangsilyoztam, mert nem a min-
den dron valg sporolds volt a
szempont, aminek ez az év innd
meg a levét. Tehdt nem maradt
el semmilyen munka €s nem tor-
tént gondatlansdg, hogy ne érje
kdrosodds az 1984-es évet. Szigo-
rian, de okosan dolgoztak, a j6-
vot is nézve.

— Ezek szerinr jo esclyekkel
indult az eszrendd?

— Igen, a gondos megalapozds
— ahogy mondtam — mdr a miilt
évben elkezd6dott. A kaldszosok
vetésteriiletét tovdbbra is emelt
szinten tartjuk, vagyis a.termelés
szerkezetében,  ®sszetételében

nincs lényeges viltozds, kozel
azonos a btiza, a rizs, a naprafor-
g6 és a kukorica vetésteriilete. A
hozamok tervezése is ardnyos, de
emelked6 tendencidju a kiilon-
bozé adottsigokat és ndvénye-
ket tekintetbe véve. Az idGjdrdst
ugyan nem mi tervezziik, de egy
atlagos évet szeretnénk, a tavalyi
rendkivuli utdn.

— Tovdbbra is az alapteve-
kenységre épitve?

— Féleg. Ez az dllattenyész-
tésben azt jelenti, hogy a tehené-
szetnél 600 atlag rehénlétszamot
terveztiink és ezutdn is a tejter-
melés a kozponti kérdés: elérni a
madr kordbban elért szinvonalat.
Sajnos, a tavalyi év hatdsdt a t6-
megtakarmanyokra, itt az idén is
érezziik: kevesebb a takarmdny
és drdgibb. A bérjuhdszatot 3
ezer anydra csokkentettiik, de
még igy is, csak azt lehet vdrni,
hogyha nem is hoz, de nem is
visz a hdztdl.

— Mennyi nyereséget tervez-
tek és mit kell tenni érte?

— Villalati szinten S S mil-
161, s Ebben 6 ben a ndény:
termesztéste  szamitunk. A
szarvasmarha és a juh nem nagy
eredményt fog hozni, a libatartds
viszont nyereséges, akdrcsak az
ipari tevékenység és a bértdrolds.
A tennivalé még kozepes iddja-
rds esetén is rendkiviil sok. Hogy
a tervezett hozamokat elérjik,
tovdbb kell tokéletesiteni a no-
vénytermesztés technoldgiai fo-
lyamatait. Erre jok az esélyek,
\j, nagyon finom munkdra alkal-
mas nyugati gépek is belépnek a
termelésbe, bekapcsoldsuk a fo-
lyamatba nagyon komoly szerve-
z0 munkat igényel. Az érdekelt-
ségi rendszert az Uj szervezeti fel-
épitéssel Ossznangban tovdbb
kell finomitani. Es ez egész tevé-

kenységiink kiszolgdldsdra az

elemzési rendszert is 4 alapokra
helyezni. Ezzel ugyan megné a
munka mennyisége, dm a mind-
sége is, tobb ember viszont nem
kell hozzd: a meglevé appardtus
elég és megfeleld.

Vass Mérta

Tavaszi unnepek

Nepiink nagy unnepei, a tavasz hdrom linnepe tjra e!er&e_er{
Mdrcius 15, marcius 21 és dprilis 4. Az 1848-as forradalmi mdr-
cius, az 1919-es Tandcskoztdrsasag evforduldja, és hazdnk felsza-
baduldsinak 39. évforduldja: ez a hdirom melro iinneplésr kivan,
erdemel.

Mind kdzdtt dprilis 4, hazank fe:’s*a!mdu!asa:mk mmep:mp;a a
legfényesebb csillag emlekezetiink egén, mely a magyar nép sors-
forduldjdt, eletének gyokeresen ij korszakkezdéset jelenti. Har-
minckilenc év még az orvendetesen meghosszabodott dtlagéletkor
vildgaban is t6bb mint egy nemzedéknyi tivolsdg, igy nem csodadl-
kozhatunk azon, hogy mind tébben vannak, akik szdmdra 1945,
dprilis 4-e csak emlékezésekbdl, tanulmdnyaikbol, dokumentu-
mokbol elsajatithato ismeret.

Amikor tnnepeliink, mindenek eltt a szovjer hdsik emicke
eldrt tiszrelgiink, akik a fasizmus elleni harcban legrobb dldozatot
hozott szovjer nép fiaiként csaknem kétszdz napon drt kiizdérrek
magyar foldon népiink szabadsdgdért. A szabadsig boldogsdga
nem csak a nilélés természetes Gromébol fakadt, hanem annak a
torténelmi leherdségnek a megsejiésébdl is, amely a felszabadulds
dltal népiinknek megadatott. Uj orszdg kezdert tpm’m a romokon,
a helyredllitds, az ujjaépités sodrc lendiiletii évei készonrirtek
rank. Uj rend sziiletett, amelyben lémrejicr a foldoszids, amit a
magyar nep joggal nevezerr masodik honfoglalisnak.

Gondoliunk minderre most, a tavaszi iinnepek idején, és ne
felejtsiik soha, mit hoztak szdmunkra ezek az iinnepek, azok a
regi napok.

Talajel6készités Caterpillar-el a rizstelepen




Munkasorok, kituintetettek,
véllalati dolgozék

Mir tobb mint egy negyed
szdzada, hogy viharos idékben
megalakult a munkésGrség. Csak
a legfiatalabbak nem emlékeznek
az ellenforradalom napjaira és a
kozvetlen az utdni helyzetre. A
sziikség hozta létre a testiiletet,
azéta a korilmények mdr régen
mdsok, s ezekhez alkalmazkodva
tolti be hivatdsdit. Az alapiték
helyét egyre tébben és egyre fia-
talabbak vették 4t folyamatosan.
Gazdasdgunkban mélyen gyodke-
rezd hagyominya van a munkds-
Oréletnek, és a tradicié toret-
lenill folytatodik. Szakaszunk —
melynek hdrom rajabél egyben a
Kner Nvomda és a Kords Kazdn-
gyirté Villalat dolgozdi vannak
— az egységgylilésen a kivalo sza-
kasz Kkitlintetést vehette 4t az
1983-as év eredményei alapjdn. S
az egyik_rajunk szintén kivdlé
cimben részesiilt. A személy sze-
rinti elismerésre is sor keriilt.

Sinkovicz Istvadn Kivdlé Mun-
kisor kitiintetést kapott. Allat-
gondozd, a munkdt a csabacsiidi
AG-ban kezdte, 1969 6ta dolgo-
zik gazdasdgunkban, most lett a
torzsgarda 15 éves tagja. Kivalo
dolgozo. Mindig az dllattenyész-
tés és mindig a tehenészet volt a
munkahelye. A munkdsér eskiit
1977-ben tette le.

‘Akdr a gazdasdgi, akdr a moz-
galmi munkdjit nézziik, szolgdlat
ez is, az is. Naprél napra, hosszd
éveken keresztil hajnali 4 érakor
kelni, s dolgozni szombat-vasir-
nap és linnepnapokon — hisz a
szabadnapok nem mindig esnek
ezekkel egybe —, ez nem csak
kenyérkereset. Hét év 6ta kizdro-
lag fejds, azéta, hogy az 1j fejo-
hazi technoldgidt kialakitottdk, s
a telep személyzetéb6l kivdlogat-
tdk azokal a dolgozdkat, akik
ezt a felelSsségteljes munkdt a
‘legszakszer(ibben ldtjdk el. Nekik
is nagy szerepilk van abban,
hogy gazdasdgunk.tejtermelés te-
rén kiemelkedik a kormnyék me-
z0gazdasdgi izemei koziil.

Sinkovicz Istvin

A szakmdt szerette és tanulta.
Azzal kezd6dott, hogy mindig
nagyon kedvelte a jészdgokat, de
kiilondsen a szarvasmarhdt. Ebbe
nétt bele az édesanyja mellett,
aki fejéné volt, s 6 amit tudott,
segitett nekd. A szakma szeretete
aztdn a szakszer(iséggel pdrosult,
Szolnokon elvégezte a betanitott
fejdmunkdsi iskoldt, majd a gya-
korlat hozta meg egyre jobban a
maga eredményét.

Mint parancsnokai mondjék,
pontos, lelkiismeretes munkdjdra
egész magatartdsdra a partszerve-
zet figyelt {61 az dlloményépités
sordn, s tervszerlien elokészitet-
ték munkdsori felvételét.” Halk

szavu, szerény ember, de mindig
van véleménye. Tdrsai szeretik,
tisztelik, mert segit6kész és On-
zetlen. Eppugy lehet a testiilet-
ben is szdmitani rd, mint a gazda-
sdg munkdjiban.

Farkas Lajos, az 1-es keriilet
anyaggazdilkoddja a Kivilé Sza-
kaszparancsnok kitiintetést vette
it az egységgyiilésen. Sokdig a
Vasas-brigddban dolgozott, hi-
rom szakmadja valamelyikében. A
munka mellett érettségizett le a
szakkozépiskoldban, érdekl&dése
sokoldalt, a kdézmiivelGdési ve-
télked6kben is erdsitette akkori
brigadjat. O is 15 éve dolgozik a
gazdasdgban. Most a szakasz és a
sajit kitlintetése feldl kérdezge-
tem.

Farkas Lajos

Nagyon oriilink mindnydjan

az elismerésnek, hiszen az ered-
mény a kozds munkabdl jott 1ét-
re. Igaz, hogy én vagyok' a pa-
rancsnoka a szakasznak, de
amiért megkaptuk ezt a cimet,
azt mégiscsak a tdbbiek produ-
kdltdk. Nagyon j6 ez a kollekti-
va. Most mds ugyancsak egy ala-
pité tagunk van, Megyeri Jozsef,
de a tobbiek sem mai munkés-
6rok, ha jol szdmolom 8-10
éves dtlag jon ki.

Az egész munkit a kiképzési
terv szabja meg, ez tartalmazza a
feladatokat szdmos szempont
szerint, amelyeket mind kilén-
kiilon értékelnek. Csak parat em-
litve beldliik: 16gyakorlatok, kar-
hatalmi  kiképzés, szolgdlat-
ellitds, a foglalkozdsokon valé
megjelenés, az ifjusdg hazafias
nevelése. Es ahhoz, hogy valame-
lyik egység kivdlo legyen, valé-
ban kivdlé munkit kell nytjtani.
Mindenkinek.

. — A kozosségi szellem dpold-
sa, midta a testiilet fennall, min-
dig elgtérben voit. Es hogy valé-
ban létezik is ez a szellem, ezt
minden  munkdsér  érzékeli.
Hdnyszor és hdnyan elmondtdk
midr, ha kérdezték t6lik, ha
nem, hogy itt mindenki j6l érzi
magdt, mert olyan a légkor. Ko6-
zelebb kerlilnek egymdshoz az
emberek, jol megismerik egy-
mist, s ha kell a segitségre is le-
het szdmitani, gond, probléma
esetén. De az 0romben és szdra-
kozdsban is egyek vagyunk. Min-
den évben csalddostél megytink
kirdnduldsra, s mind emlékezetes
élmény marad. Tavaly Sopron és
K&szeg vidékét kerestik fel, 3
napos Ut volt, s szokds szerint 2
gazdasdg autdbuszdval mentiink.

Ezekre is kitér a kitiintetés
indokldsa, mely szerint a kikép-
zési feladatot nagy szorgalommal
és aktivitdssal latjak el, nem egy-

szer nehéz és bonyolult kériilmé-
nyek kozott. A 16eredmények-
ben, a foglalkozdsokon valé meg-
jelenésben, a hazafias és honvé-
delmi nevelés terén, tovdbbd a
kulturdlis rendezvények szerve-
zésében évek 6ta a szdzad szaka-
szai kozil az els6k.

Varga Janos, a gazdasdg ener-
getikusa, hosszi ideig volt ennek
a tobbszorosen kitiintetett sza-
kasznak az elGljiréja. Jelenleg a
gyomaendrddi szdzad parancsno-
ka. Téle a kitlintetések koriilmé-
nyeir6l s a véllalati- és mozgalom
munka kapcsclatirél érdekld-
dom.

— Ez a szakasz, mint a mult-
ban, most is élenjirt. Ez csak
Ugy lehetséges, ha a béazishely —
a vdllalat — pdrt- és gazdasdgi ve-
zetése a tdmogatdst megadja. J6
dolog — és ezt érzi is mindenki
—, hogy megkaptik és a jovGben
is ez varhatd. Szd esett mdr a
munkdsér hagyoméanyokrél;
ezek az emberi és mozgalmi érté-
kek folbecsiilhetetlenek, s az ala-
pitok kezdték meg az dtorokitést
és az6ta szamos kivdlé munkds6r
és parancsnok hatdsa érvényesilt
folyamatosan, egészen napjzin-
kig. Ilyen az utobbi évekb6l Sze-
gedi Pdl, Csizmadia Kilmdn,
Szarka Kéroly, Kiirti Zsigmond
és Téth Lajos példamutatdsa.

Aztin arr6l beszél, hogy a
megndvekedett gazdasdgi felada-
tok kozepette méginkdbb kove-
telmény, hogy minden munkasér
a legtobbet nyujtsa a termeld
munkdban, mert a gazdasag ter-
vében megfogalmazddott célok
csak nagyon kovetkezetes mind-
ségi és mennyiségi munkaval ér-
hetSk el. A munkds6rség mindig
sulyt helyezett arra, hogy tagjai
élenjdré dolgozdk legyenek —
most még jobban. A munkdsé-
rok a mozgalmi munkdt déntéen
a szabad idejikben végzik, ez
utobbi tavaly ennél a szakaszndl
1625 ordt jelentett a 270 mun-
kaidds drdval szemben.

Varga Jdnos

— Ezzel kapcsolatban kell
megemlitenem a munkdsérfeless-
geket, akik megértése és beldtdsa
nélkiil a férjek nem lennének ké-
pesek a szolgdlat hasonlé elldtd-
sdra. Sok otthoni segitségtdl eles-
nek, s nem egyszer férfimunkdt
kénytelenek végezni. Befejezésiil
pedig: ahhoz, hogy a szakasz tag-
jai és a gazdasdgi vezetés kozott
még eredményesebb legyen a
kapcsolat, minden munkdsémek
egy-emberként kell a vezetést td-
mogatni. Hiszen mindnydjunk
érdeke, hogy tobbet és jobban
érjiink el.

Vass Mirta

,,SokszoraZ élet adja fel a leckét”

Az utébbi § év alatt a legtobb
ujitdsi javaslatot — 135 darabot —
1981-ben adtdk be elbirdldsra.
Az el6tte valo évben pedig 13-at,
tavaly meg 12-6t. Ezekbdl! a fen-
ti sorrendben a gazdasdg tényle-
ges ujitdsnak talalt és elfogadott
11-9-9 javaslatot, s egy hijdn
mind hasznositottdk is. Az ujitd-
sokndl azonban tébb az udjiték
szdma, mivel idénként kozos el-
gondoldsdrél és Kkivitelezésérdl
van sz0.

— Vagy egy elképzelést 1db-
ben valdsitanak meg — mondja
Didszegi Ldszlo izemmérndok, az
l-es keriileti gépesités vezetSje,
aki dllandé Aujitéja a villalatnak.
De az is el6fordul, hogy egyszer-
re két-hirom ember is ugyanazt
gondolja.

— Hdny ujitdsa volt mdr ed-
dig?

— Hirtelen meg sem tudom
mondani, mert soha nem szdmol-
tam Ossze. Gyakorlatilag azéta
Ujitok, midta végeztem Mez&tu-
ron és itt dolgozom. Ennek most
lesz 10 éve. A munka, az élet
hozza a problémdkat, no meg
van egy-egy feladatterv. A ketts

ugyan nem mindig esik egybe,

hiszen felmeriilnek olyan dolgok
is, amiket nem lehet elére ldtni,
de a megolddswk nagyon sziiksé-
ges.

— A feladatrerv olyan, mint
egy pdlydzat?
_ — Ahhoz lehet hasonlitani.
Altaldban nagyobb horderejd
kérdésekkel foglalkozik, nagy
vonalakban, de kisebbek is elg-
fordulnak. Bdr ezeket tébbnyire
csak Ugy észreveszi az ember.
Mindkét esetben egy a cél, hogy
egyszeriibbé tegyiink valamit, de
mindenkor a technoldgiai igé-
nyeknek megfelelen. Azért van
olyan eset, amikor bonyolultabb
a megoldds, mert csak az felel
meg a célnak. Ilyen volt tavaly a
vetSgéppel, amely az apromag-

~vakbdl tobbet szért ki a kelleté-

nél, s azt kellett elérni, hogy ne

legyen pocsékolds és mégis jol
tizemeljen.

— A kiindulo helyzet: a prob-
léma, de aztin hogy lesz beldle
haszndlhato, jo. megoldds?

— Elmondok egyet, ezt még
tavalyel6tt csindltuk. Volt 4 da-
rab E-516-0s kombdjnunk, s eb-
bdl egy szinte mindig kiesett a
termelésbdl, konstrukciés hiba
folytin. Rettentd sok bosszisa-
got okozott pedig nem is Oreg
gépek voltak. A feladattervben
nem szerepelt, csak az élet adta
fol a leckét. Tébbek prébdlkoza-
sa utdn én is hozzifogtam, de
csak nem akart menni. Ekkor a
gépvezetdvel egyiitt keztlink spe-
kuldlni és meg is taldltuk, jo sok
kisérletezés utdn a sikeres meg-
olddst, a motor és a szivattyd
kozti tengelykapcsolat lizembiz-
tossd tételére.

— Ido és tiirelem kellett hoz-
zd, mdskepp nines is ujitds?

— Nemigen. Kiilonosen a tii-
relem és kitartds a fontos.
Hosszabb ideig dolgoztunk a szd-
momra legnagyobb horderejl
munkdn is, a repiilégép feltol-
tén. Még Koszigeten csindltuk,
Takdcs Bidlint, Juhdsz Lajos,
Téth Istvdn, Katona Lajos és én,
az 4j, nagyobb teljesitményu
géphez. Nagy munkaigényességi,
terv szerinti feladat volt, és j6
osszmunkdt kivdnt. De a csapat
is j6 volt hozzd.

— Fgyediil vagy tdrsasigban
szeret jobban ujitani?

—lgy is, dgy is. Ha o6nillé
gondolatom tdmad, szeretem
magam keresztill vinni, de min-
dig szivesen veszek részt a kozos
munkdban is. Mindkét formédnak
meg van a maga izgalma, érde-
kessége, ami hajtja az embert.

— Csak megkérdem még egy-
szer: hany wjitdsa volt?

— Taldn 15. Nem szdmolva az
olyan kisebbeket, amelyekrd! le-
irist be sem adtam, csak el-
késziltek . . .

V.M.



A munkavédelmi vezetd jelenti:

Uzemi balesetek
az 1983-a8 gazdasagi évben

A 47/1979. (X1. 30.) MT ren-
delettel és az azt kovetd
12/1981. (VIL. 17.) MEM végre-
hajtdsi utasitdssal az elmult évek-
ben megviltozott a munkavédel-
mi feladatok irdnyitdsi rendsze-
re. A vallalatok igen nagy 6ndllo-
sdgot kaptak a biztonsdgos mun-
kakorilmények tervszeri to-
vibbfejlesztésére, és azok megva-
l6sitdsanak ellendrzése terén,
egészen az lizembe helyezésig.

A mez8gazdasigban foglal-
koztatott dolgozdkat az 1983-as
év rendkivilli id6jdrdsa fokozot-
tan igénybe vette a mdjus koze-
pét6l bedllt tartés hdség miatt.
Az elmult évten haldlos, silyos
csonkuldsos, csonkuldsos iizemi
baleset nem volt. Foglalkozasi
megbetegedés nem tortént. Dol-
gozoinkat azonban éppigy, mint
a talajainkba elvetett novényt, a
méjustol bedllt tartés hdség nagy
megprébaltatasoknak tette Ki.
Hogy csak egy néhdny példit
emeljiink ki a megprébaltatdsok
kézil: 1. MezGgazdasagi traktor-
ban, vagy IFA terepjdré gépko-
csiban iilve 5—10 km/6ra menet-
sebességgel talajmunkdt, vegysze-
rezést végeztek dolgozédink, 2. A
kiilsd, nem egyszer kora délel5tt
bedllo rekkend hdség, amely a
napon 2 40 Celsius fokot is meg-
haladta, szinte elviselhetetlennek
hatott a széna- vagy szalmakazlat
raké mezei munkdsnak, 3. Ehhez
jrult még a gépkocsi és mezd-
gazdasdgi traktorvezetGknek,
kombdjnosoknak a gépjarmi fel-
tiizesedett motorja fel6l jovo
80-95 Celsius foku forrésdg, 4.
Ez a két homérséklet Osszeve-
gyiilve egy termelést végzé gép,
traktor acél vezetdfiilkéjében —
maga a pokol, napokon, hete-
ken, s6t hénapokon keresztil.

Ennek ellenére dolgozéink
helytdlltak a termelés terén, és a
termeléssel parhuzamosan foko-
zott figyelmet forditottak a biz-
tonsdgos munkavégzésre is. De
az 6rdog nem aludt a bagyaszto
héség ellenére sem: 15 dolgozét
ért lizemi baleset az év folya-
man. Az lizemi balesetekbdl ere-
dé kiesett munkanapok szdima
elérte a 346 napot. Ha ezt az el-
miilt hdrom év dtlagihoz viszo-
nyitjuk, az tizemi balesetek terén
113 szdzalékos emelkedést, az
izemi balesetek miatt kiesett
munkanapok terén 126 szdzalé-

kos emelkedést kell megillapita-
nunk. "Ezek a szdmok apréra
véltva azt jelentik, hogy ha egy
dolgoz6t vesziink alapul, kere-
ken 2 hénapot esett ki a terme-
1ésbdl teljes fizetés mellett, ilyen
vagy olyan emberi mulasztds
Mmiatt.

Ha a bekovetkezett 15 lizemi
balesetet az érvényben levs ren-
deletek alapjan elemezziik, meg-
dllapithaté, hogy 13 esetben a
dolgozé mulasztott: munkakez-
dés el6tt nem ellendrizte szak-
mai tuddsdnak megfelel§ szint-
jén kéziszerszdmait, a rdbizott
gépet, berendezést, termel§ esz-
kozt, nem tartotta be a munka-
védelmi oktatdson hallott és elsa-
jatitott munkavédelmi, bizton-
sdgtechnikai el6irdst, technold-
giai utasitdst, viszont két esetben
a bekovetkezett lizemi balesetnél
villalati mulasztds volt, mert
nem toértént meg rendszeresen a
kozvetlen munkahelyi vezetd ré-
szérdl a termeld eszkozeinek fi-
gyelmes ellendrzése, és késett az
intézkedés a felmeriilt hidnyos-
sdg megsziintetésére. Mindezekre
sokkal nagyobb figyelemmel kell
lenniink az 1984-es gazdasdgi év-
ben.

Fokozott ellenérzéssel meg
kell koévetelni az MVSZ-ben, a
technoldgiai, gépkezelési és kar-
bantartdsi utasitdsokban leirtak
végrehajtdsdt. Ezt kell tennie a
kozvetlen munkahelyi vezetSk-
nek, és ezek figyelembe vételével
kell 4 beosztott dolgozdknak a
napi feladataikat elvégezni.

Osszehangolt, fegyelmezett és
fokozottan figyelmes munkavég-
zéssel csokkenteni tudjuk az lize-
mi balesetek szamat.

Miiszaki megelzésekkel,
melyre gazdasigunkban 1984-
ben tobb mint 8 millié 696 ezer
forintot koltiink, tovdbb javitjuk
a munkavégzés targyi feltételeit:
a munkdt fizikai szempontbdl
konyebbé, biztonsdgosabbd
tesszilk. Ha ehhez hozzdjirul
még dolgozdink részérél a mun-
ka személyi feltételeinek az ered-
ményesebb kibontakozdsa, min-
den reményilink meg lesz arra,
hogy az 1984-es tervfeladatokat
egészségesebb és biztonsdgosabb
munkakorilmények kozott telje-
siteni tudjuk.

Kovics J6zsef
munkavédelmi vezetd

Folytatodik
a szarvasmarha-telep
rek onstrukcidja

Ebben az évben is folytatjuk
szarvasmarhateleplink  rekonst-
rukciéjdt. Az dllatok elhelyezésé-
re szolgdlo épiileteket kotetlen
tartdsmédra alakitjuk dt, gy,
hogy biztosithaté legyen a ter-
melés, kor, ivar és sulyszerinti
csoportositds. A mdsik fontos
célunk az, hogy a létesitmények
lehetévé tegyék a munkafolya-
matok gépesithet&ségét.

A telep rekonstrukciéjinak
befejezése utdn gazdasdgunk 680
darab tehénnek és szaporulati-
nak tud korszerd férdhelyet biz-
tositani,  Osszesen  mintegy
1700-1800 darab szarvasmarhd-
nak. Ez a létszdm 44 millié fo-
rintos drbevétel elérésére képes.
(A takarmédnytermesztéssel leko-
tott fertilet 1500 hektir.) A
szarvasmarha-dgazattol azt vir-
juk, hogy az dltala lekotdtt teru-

letre vetitve annyi nyereséget
hozzon, mintha azon drundvényt
termelnénk. Ez hektdronként
2-3 ezer forint, vagy tehenen-
ként 5—6 ezer forint tiszta nye-
reséget jelent. Azt szeretnénk,
hogy az 4gazat Osszes nyeresége
3—4,5 millié forint legyen a re-
konstrukcié befejezése utdn.

Ehhez az eredményhez feltét-
leniil sziikség van arra, hogy ki-
dolgozzuk az 4j tartdsi mddnak
megfelelé technolégidt. Ez madr
megtortént, de a technoldgia tel-
jes alkalmazdsa csak a rekonst-
rukcié végén vilik lehetdvé. A
rendelkezésre 4llé id6t fel kell
haszndlnunk a takarminyok biz-
tositdsdra, a gépek, berendezések
lizembehelyezésére, és a hidnyok
pétldsdra. Feladatunk az is, hogy
a technolégidt minden dolgozo-
val megismertessitk €s pontosit-
suk a munkarendeket.

A szarvasmarha-
telepen

Gil Edit
képriportja
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Olvasok a Korosi Hiradorol

Hetedik ¢vfolyamdba lépett gazda-
sdgunk (djsdgja, a negyedévenként
megjelend Korosi Hiradd. Hat eszten-
dd alatt 24 alkalommal tettiik le a
dolgozdk asztaldra legfrissebb hirein-
ket, kozoltiik a mozgalmas, vdltozd
élet Uj és U terveit, Osszegeztilk az
eredményeket, de a gondokat, a ne-
hézségeket ugyanugy. Arra tdreked-
tiink, hogy mindig és a lehetd legszé-
lesebb kérbe eljusson a kdzdsséget
formdlé gondolat, és minél tébben
hallathassdk hangjukat, mondhassik
el véleményiiket a Hiradé hasdbjain.
Ugy wvéljiik, az eddig megjelent
huszonnégy szdm kilencvenhat oldala
az utdnunk kovetkszGknek is valds
hirt ad arrdl, hogy miként dolgoztak,
villaltak nchézségeket a Kordsi Alla-
mi Gazdasdg dllattenyészidi, ndvény-
termeszidi, lakatosai, gépészei, irodai
dolgozdi. vezetdi, hirt vehetnek ezek-
bél a Hiraddkbdl arrél, hogy milyen
volt az életiink a hetvenes évek végén,
a nyolcvanas évtized elején.

A  kezdddd hetedik évfolyam
annyiban is innepi szdmunkra, hogy
ebben az évben Unnepeljik a nép fel-
szabaduldsdnak negyvenedik évfordu-
16jdt, a Kordsdk vidékének elsd, fel-
szabadult esztendeje dta eltelt negy-
ven munkds, torténelmi esztenddt.
Ebben az {innepben ott lesz a Kordsi
Hiradd is, hogy a maga eszkdzeivel
szolgdlja azt, amiért valamennyien
dolgozunk, ami legszebb céljaink ko-
zott is «az elsd: a munkdsemberek
igazabb, még szebb jbvdjét.

Erre gondolva hatdroztunk ugy,
hogy felkeressiik a gazdasdg hat dol-
gozgjit: mondjdk el, miként véleked-
nek a Korosi Hiradérol, mit szeretnek
benne, és mit hiinyolnak? A vdla-
szok igy kovetkeziek:

Sziics Lajos

A szarvasmarhatelepen taldlkoz-
tunk Sziics Lajos takarmdnyossal.

— Szerintem — és ez kifejezetten
egyéni véleményem — a Hiradd jé uj-
sdg. Aki olvassa, és figyelmesen olvas-
sa, tdjékozdédhat mindarrél, ami a
gazdasdgban torténik. Az is fontos,
hogy egyik keriilet megismerheti a
mdsikat, hogy arrdl is olvashatunk
ami nem a mi munkahelyiinkdn, ha-
nem — mondjuk — a gépjavitdban
tortént. Az a véleményem, hogy ezt
az Ujsdg irdi, szerkeszidi jol csindljdk.
de ha mézinkdbb tdrekednek arra,
hogy az élet sok kisebb eseményének
is helyet adjanak, akkor még t&bb ol-
vasdja lesz. Mondok példdt is: soka-
kat foglalkoztat még az Ginapos mun-
kahét, meg a kereset dolga. Mert tud-
ja, a megélhetés az nagyon fontos
dolog. Nos irhatndnak arrél, hogy az
otnapos munkahéttel kapcsolatos
dolgokat hogyan sikeriilt megszervez-
ni, nincs-e probléma valahol? Dicsé-
retnek pedig: ha megjdon a Hiradd,
percek alatt szétkapkodjuk itt, a tele-
pen. Midshol is igy van, biztosan...

Barna Kiroly

A szarvasmarhatelep miszakveze-
téje. Régi olvasdnk, a Hiradét elsd
szdmaitdl ismeri ¢és kedveli. Ezzel
kezdte, aztdn igy folytatta:

— En is azt javaslom, amit Szics
Lajos szdvitett. Van az életlinkben
egy-két olyan dolog. vdltozds, amit
jobban és még érthetdbben kellene
megmagyardzni. Erre a Korosi Hiradé
nagyon jo lehetdséget kindl. Irjanak
példdul t6bbszér és visszatérden a
szabad szombatokkal jird feladatok-
rol, a munkaszervezésrél. Halljuk,
hogy a kovetkezd |épés mdr a 40 drds
amunkahét lesz. ldejekordn vezessék
be, és irjanak az eiképzelésekrdl. Ez
mindénkit érdekel. Azt is szivesen
vennénk, ha ellitogatninak egy-egy
dolgozd csalddjihoz, &sarrdl irndnak,
hogyan ¢élnek? Ez igazdn a mi
ligyiink, ez mindeukinek fontos és ér-
dekes. :

Csalah Sandor

A gazdasdg
KISZ-alapszervezetének titkdrit az
egvik gépmihelvben taldltuk meg.
Szinte a ..gép aldl™ kértilk ki egy kis
beszélgetésre. Ot perce van, vilaszol-
ta, és nem volt okunk kétségbe vonni,
hogy izy van.

— A Korosi Hiradé? Nem azért
mondok réla jot, mert a mi lapunk, a
mi djsdgunk. De tényleg jo ujsdg!
Nem egvszer kitdrzvaljuk a fiatalok-
kal ezy-ezy cikkét, riportjit. Kiilons-
sen persze azokat, amelyek a fiatalok-
rol, a KISZ-6l, a — sajnos most ép-
pen nem létezd — Kklubéletidl szdl-
nak. A multkor nagy sikere volt a bri-
gddok korében annak a cikknek, amit
2 Villalat Kivalo ,.Augusztus 207 szo-
cialista brigddrdl irtak. Hidnyoljuk is,
hogy mostandban nem folytattdk a
szocialista brigidok bemuratdsit. Ez
lenne a kritikdm, elsGsorban. Azt hi-
szem, konnyen tehetnek rdla, és mdr

a legkdzelebbi szimban olvashatunk
az egyik arra érdemes brigddrdl. Sze-
retem azokat az irdsokat is, melyek
bemutatnak egy-egy embert. Irjanak
j6l dolgozd fiatalokrdl, vannak ilye-
nek sokan!

e T
Somogyi Janos

A kozponti raktdr vezetdje szive-
sen nyilatkozik a Hiraddrol. Még ké-
sziilt a fénykép, mdr leszbgezte: El
sem tudndm képzelni a munkankat a
Korgsi Hiradé nélkiil. Ha valakit ér-
dekel az, hogy mi a dolga, mit var
tdle a gazdasdg, a munkahely, ahol a
kenyérrevaldt keresi, akkor a Hiradot
nem hagyhatja ki. Az a véleményem,
hogy megfelel6 médon és formdban
tdjékoztatjdk a vezetSk a dolgozdkat
arrél, ami éppen soron levd feladat,
amit elvir t6link a népgazdasdg.
Hogy mi kellene még? Irjanak tobbet
hétkozapi térténetekrdl, az életiink-
r6l. Arrdl, hogy hogyan ¢l egy gépla-
katos, vagy rizsér, gépkocsivezetd
vagy konyhai dolgozd, brki. Es soha
ne maradjanak ¢l az olyan cikkek,
melyek a gazdasdg helyzetét tiikrd-
zik, amelyekbdl vildgosan ldthatjuk:
hol tartunk? Az sem drtana, ha szol-
ninak a multrél, tiz-hisz évvel ez-
eldtti idGkrdl, hogy ldssuk, honnan
hovd jutottunk? No és a sport, arrdl
is lehetne tobbet! Esetleg a horgd-
szokrdl, mert most hazabeszélek: én
is nagyon szeretek horgaszni. . .

L

Olih Sandor

Az egyik legutdbbi Kérosi Hiradé-
ban ott volt a fényképe, ahogy il a
masindjan és ,.tereli a mag-hegyeket™.
Nos, most kértiik, szdlljon le arrdl a
brummogd paripirdl és széljon hozzd
a mai témdhoz: tetszik-¢ avagy sem a
Korost Hirado?

— Nekem tetszik, az a legelsd,
hogy amikor megérkezik, beszerzem

Az (j,
Fiat 1800-as er6géplink

A Fiat 1800-as tipusu erégépet az intenziv gabonaprogram keretében vasi-
roltuk, t6bb mint kétmillio forintért. Gazdasagunkban sziikség van olyan gép-
re, amely nehezebb koriilmények kozott is megfeleld mindségben képes dol-
gozni. Vannak olyan igényes munkafolyamatok, amelyek ilyen ,,nagytuddsi™
traktort igénvelnek, azonkiviil az dgynevezett ,traktorlépcsbe” is beillik,
mert az MTZ-80-as ¢s a Rdba-Steiger kdzott a 120-180 lerds kategdridban

csak T-1
matokra alkalmazhatok.

-es tipusi taktoraink vannak, melyek csak korldtozott munkafolya-

Rendelkeziink megfeleld munkagépekkel is az Gj traktorhoz (Rdba IH
Cyclo, Rdba IH 6200 vetSgépek, Rau kombindtor, Rau multifiller, Rdba IH
tdrcsa, eke hogy csak a legfontosabbakat emlitsiik). Nagyon fontos az 4j Fiat
erdgép megfeleld kihaszndldsa, de ugyanakkor vigydzni is kell rd, hogy hosszi
élet tartalmi legyen, mert a beruhdzds megtériilése csak igy biztosithatd.

T

a magam példdnydt. Aztin hazavi-
szem ¢s kiolvasom az utolsé be-
tliig... A legutébbiban is volt nem
egy olyan cikk, amit nagyon jonak
tartottam, és sok mindent megtud-
tam beldle. Arrél, hogy mi vdr rdnk
1984-ben, mi lesz a tennivald, hogy a
régebbi hullimvélzybdl egyre maga-
sabbra kapaszkodjunk. Ami nem tet-
szik, keveset irnak a sportrél! Tudja,
milyen jo kis csapatok vannak itt?
Meg billidrd-versenyek? En is be
szoktam szdllni, persze, olyan jé ké-
zepes billidrdos vagyok. Meg irhat-
ndnak a csabai focicsapatrdl, olyan
dolgokat, amit a NEpujsdg sem ir
meg, mert nincs helyikrd . ..

Kéfalvi Jénosné

Konyveld. Azdta olvassa a Hir-
adét, amiéta az elsd szim mezjelent.
Végig bongészte mind a 96 oldalt az
elmuilt hat,esztenddben.

— Fd erénye az tjsigunknak, hogy
az abban nyilatkozdk, a cikkirdk red-
lisan mutatjdk be a valdsdgot, soha
nem szépitik, de nem is vesznek el
beldle. Azt szeretném, ha ez a reali-
tds-érzék ezutdn is megmaradjon, s6t
tovibb erésddjon. Az emberek tdjé-
koztatdsa olyan sziikségesség, amit
nem lehet kikeriilni! A Hiradé tudja
ezt a szabdlyt, és ldthato, hogy ez a
szellem vezérli. )

— Hogy mit szeretnék még? Pél-
ddul csindljanak olyat, hogy ,,A ndk
rovata”. Ebben kozolni lehetne érde-
kes recepteket, kotés-himzés leird-
sokat, kis cikket — képpel — a divat-
rol, arrél hogyan 6ltdzkddjlink, mi-
kor milyen viselet az illg, stb. A ld-
nyok is szivesen olvasndnak ilyen ro-
vatot. A legkiillonbozdbb hobbykat is
bemutathatndk, miért ne? Az is az
élethez tartozik, és csak frissiti, szine-
siti az djségot.

Hat vélemény, sok kivinsdg. A be-
szélgetés hasznos volt, hiszen kétség-
teleniil bizonyitotta: a gazdasdg dol-
gozoi magukénak érzik a Korosi Hir-
adot, és igényeik vannak vele szem-
ben. A mi dolgunk: teljesiteni azokat.

(sn)
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MEG TOBB EROFESZITESRE VAN SZUKSEG

Kozelebbi és tdvolabbi feladatok gazdasdgunkban

Az MSZMP XII. kongresszusa
egyértelmlien a gazdalkoddsra
iranyitotta a f6figyelmet, ki-
mondva, hogy ,hazdnk termé-
szeti adottsdgai indokolttd és le-
hetdvé teszik a mezdgazdasdg ki-
emelt fejlesztését.». Ezt gazda-
sdgunk részére is fontos felada-
tot jelentett, azt, hogy sziikség
van a gyors iitemd fejl6désre. A
termelés fejlesztése viszont meg-
koveteli, hogy minden dgazat
eredményesen gazdalkodjon,
hisz a fejlesztéshez sziikséges
anyagi eszkozok a gazdilkodds
eredményessége dltal teremtdd-
nek el6. Jelszavunk csak az le-
het, hogy ,,még tébb erdfeszités-
ve van sziikség’. Félreértés ne
essék, ez nem lebecsiilése az el-
miult évek munkdjinak, az utéb-
bi évek dinamikus fejlodésének,
de gazdaSigunk stabilitdsdnak
megteremtése folyamatosan ezt
az igényt fogalmazza meg. Ha
jobban bizunk egymdsban, ha
belso helyzetinkbGl kiindulva
fogalmazzuk meg céljainkat, ak-
kor ez a kollektiva eleget tud
tenni a magasabb kovetelmé-
nyeknek. Gondoljunk az 1983-as
aszdlyra (amir6l azt irtdk, hogy
ebben az évszdzadban ez volt a
harmadik), mi egy fillérrel sem
kaptunk tobb dllami tdmogatast,
mégis talpon maradtunk, s6t az
el6tte levé évekhez viszonyitva
szép eredményt értiink el.

Melyek azok a teriiletek, ahol
el8relépésre van sziikség?

1.Az - eddig  helyesnek
bizonyult 6nelszimolé egységek
fejlesztése. Az intézkedési, don-
tési jogkoroket, vallalkozési lehe-
toségeket még kozelebb vinni a
termeléshez.

2. Minden évben G6sszevetjiik
az dgazatokat, mérleget vonunk
tevékenységiikrél. A tények a-
dottak: vannak veszteséges 4ga-
zataink, tudjuk is melyek ezek.
Feladat egy lehet: nyereségessé
kell tenni ezeket. A hogyannak
hdrom utjit latjuk: 1. Biztosita-
nunk kell azon személyi és targyi
feltételeket, amellyel az iizemi
tevékenység nyereségessé tehetd.
2. Ha nincs meg ez a lehet&ség,
akkor aprélékos szervezd mun-
kit kifejteni, igy mint kisterme-
16khoz kihelyezni, bérbe, villal-
kozisba adni, mint tettiik ezt a
juhdszattal és az erdddgazatok-
kal. 3. A harmadik 1t,- amely
csak olyan dgazatokndl jarhato,
ahol roppant elavult a technolé-
gia, rossz a munkakériilmény: ez
a felszdmolds. Akkor végziink jé
munkit, ha nem a veszteséges
dgazat felszdmoldsdra  torek-
szink, hanem a veszteséget ‘el-
tintetjuk.

A Kkialakult termékszerkeze-
tinket meg kell hagyni, ebbdl vi-
szont az kovetkezik, hogy az
egyes elemek nagysigrendijét,
ardnyait kell megviltoztatnunk,
a gazdasigossdgnak aldrendelve.

Fejlesztési lehetSségeinket is
ezen elvekhez igazitottuk az el-
muilt idGben és ehhez kell a jovo-
ben is. Amit jol és hatékonyan
tudunk csindlni, azt fejleszteni
kell, a piaci igényeket figyelem-
be véve. Ahol kbzepes, vagy
gyenge eredmények vannak, ott
mar 6vatosnak kell lenniink,
csak akkor lehet kezdeményezni,
ha ezzel az dgazat nyereségessé
tehetd.

Nehézségeinkért a pénzhidnyt
nem tehetjiik felelossé, illetve
nem vezethet6 minden erre
vissza, sok dolog alkalmazkodo-
képességiink hidnyit jelzi. Vajon
mindent megtesziink, hogy a be-
vélt, gazdasagos, eredményt-javi-
t6 médszereket mds gazdasdgok-
nil megnézzik és a mi korilmé-
nyeinkre  alkalmazzuk azt?
Gyakori valasz: mi szegények va-
gyunk, mi nem tudjuk azt meg-
csindlni, amit pl. Dalmand csinl
a silokukoricdval, vagy Derek-
egyhdza a 100 szdzalékosan elsd
osztdlyi tejével. Azt hissziik a
kérdést meg kell forditani. Ok
azért gazdagok, mert Ugy csindl-
jak, ahogy azt csindlni kell. Ma
mar kétségtelen, hogy a legna-
gyobb kincsiinket, az emberi el-
mét jobban kell miivelni és szol-
gilatba dllitani. Csak az emberi
munka képes csoddt teremteni,
semmi mds a vildgon. Nagy fejl6-
désnek tartjuk, hogy kezdjiik el-
hinni: a termelési érték eldalli-
tésa nem csak a technika, a f6ld
érdeme, hanem az azt vezérld €s
miiveld emberé is.

Most nem részletezziik dgaza-
tonként problémdinkat, azokrdl
széljunk néhdny szét, amelyek
dontGen meghatidroztdk eredmé-
nyeinket, vagy eredménytelensé-
ginket. Gazdilkoddsunk legneu-
ralgikusabb pontja a juhdszat
volt, az alacson tokeigény juhd-
szat megalapozatlanul silyos
anyagi terheket jelent6 fejleszté-
se. A 63,6 millié fontos beruhd-
zas. Ez egymaga is meghatdrozta
gazdasdgunk helyzetét. Ha ehhez
hozzdszdmoljuk még az 1979-es,
80-as, 81-es év kedvezdtlen rizs-
termését, a vallalati vezetési
rendszer korszertitlenségét — a
fenti hdrom tényez6 egybeesése
miatt beszélhetiink most csak
arr6l, hogy vallalatunk kezd ked-
vez6bb poziciéba keriilni. A hai-
rom tényez6bdl kettGt megol-
dottunk, a harmadik tényezo, a
rizs eljutott a dontés szintjéig,
bédr nagyon jol jott az 1982-es,
1983-as j6 rizstermés, a durvdn
1000 hektdros teriileten, de be
kell latni, hogy termesztésében
sok a kritikus pont, amit nem tu-
dunk befolydsolni. Az idén mdr
csak Onkoltség szinvonali a ter-
més. A gépek fizikai amortizi-
ciéja oridsi, kétszerese, hirom-
$ZOorosa az egyéb novénytermesz-
tési kulturdkhoz képest. A jovo
évtdl a vetésteriiletet lecsokkent-
jik 600 hektdrra. Ez az a teriilet,

amely gyenge termés esetében
sem renditi meg a gazdasdgot.

Az &szi kaldszosokrdl szélva:
minden adottsigunk megvan a
fejlesztésre. Az utobbi két évben
a térség élvonaldba keriltiink,
ami a hozamokat illeti. Vetéste-
riletét maximumra kivinjuk r6-
velni, amit a vetésforgd csak
megenged. A jelen termelési szin-
vonal tartdsara kell torekedni,
koltségtakarékossig mellett.

Az dllattenyésztésben a juhé-
szat gondjai ugy érezziik megol-
dédtak, a bérlé korili problé-
mdk elcsitultak. A feltétlen juh
legel6k és a meglevG épiiletek
miatt valamennyi juhra hosszd
tdvon szikséglink lesz.

A szarvasmarhaagazat nagyon
rapszodikus volt az elmiilt 6t év-
ben. A megyei dllami gazdasigok
atlagszintjén levd fajlagos terme-
Iési szintiket Grizni kell, novelé-
sére csak akkor kell szdmolni, ha
a raforditds igénye a hatékony-
sag javitdsdt szolgdlja, kdzben na-
gyobb gondot kell forditani a j6
tomegtakarmany-bdzis  megte-
remtésére. A baromfitenyésztés-
16l annyit, hogy 3 éves muiiltja
van, és a jelen helyzet megtarté-
sdra kell a hangsilyt tenni.

Allattenyésztésiink  4gazati
méretének novelésére csak a jo-
vedelem stabilizdcidja utdn gon-
dolunk. Gépesitésink jelenlegi
helyzetének radikélis véditoztats-
sdra nincs sziikségiink. Az elmilt
6t évben 68 millié forintot kol-
tottiink rd. Fokozottabban tore-
kedni kell az lizemeltetési fegye-
lem megszildrditdsira, a szervezé-
si tartalékok mozgésitdsdra. Bit-
rabban kell témaszkodnunk a
dolgozék kezdeményezésére, ja-
vaslataikra, Gtleteik felhaszndla-
sdra. Fejlesztési forrdsaink javu-
ldsa esetén elsGdlegesen a techni-
ka megijitdsdra gondolunk, mert
jelenlegi helyzetiinkben ez a leg-
rovidebb id6 alatti visszatériilést
jel;nﬁ gazdasdgi befektetésiink-
nek.

Mellékiizemadgi  tevékenysé-
ginkrél elmondhatjuk, hogy
hosszi vajidds utin ennek az
dgazatnak is kialakultak a vildgos
kontiirjai. J6 partnerre taldltunk
a békéscsabai FORC-ndl, a Koros
Kazangyart6 Villalatnal. Tovibb
kell fejleszteniink ezen 4gazatot
ugy, hogy a nyereség biztonsiga
megmaradjon és alaptevékenysé-
giink jovedelembizonytalansigat
kompenzélni tudja.

Sokat foglalkozunk az ut6bbi
id6ben az 1j vdllalkozdsi formik-
kal, igy a villalati gazdasdgi tdr-
suldsokkal is. Egy GT mdr meg-
alakult, egy az alakulds végst sta-
diumdban van. A gazdasag min-
den dolgozéjinak joga van GT-t
alakitani, de mi a GT-ért anyagi

mekeinket egy életen dt.

nunk.

Unnepek elétt . . .

Kézeledik a kardesony, s utdna gyors léptekben az ij esztendo.
Megint eltelt egy év. Ujbol késziilédnek haza miég a messzi tdjak-
7ol is a gyermekek és az unokdk, hogy legalibb egyszer egy esz-
tenddben egyiitt iinnepeljen az egész csaldd. S folelevenedjenek a
régi emlekek, az Osszetartozds finom szdlai, melyet dtszének a
Jelen eseményei, orémei. S milyen jo a fenydfa alatt és az iinnepi
asztal mellett ezt is, azt is megosztani egymdssal, hogy aztdn ez az
egyiittlét is ujabb emlékké vdljon. Mert az lesz beldle, fol-folsejls,
a kovetkez6 iddk folyamdn. S az iinnep boldogsdga elkiséri gyer-

Megint eltelt egy ¢év. Igazin ilyenkor débbeniink rd, amikor
bucsuztatjuk, s a szilveszteri j6 hangulatba egy csépp szomonisdg
is vegyil De csak egy pillanatra, hisz virakozdssal fogadjuk az
ujat, amely uj sikereker igér munkdban, életiinkben. Mit is vdrhat-
ndnk mdst, mint jot, s6t jobbar az elmuitmdl. S ha eréinket moz-
gositjuk, s nem csak kivanjuk a jobbat, de mindent meg is tesziink
érte: valosdggd vdlik. Egyéni, csalddi és tdrsadalmi méretben. Min-
dehhez, vagyis a tervek megvalosulisihoz, a kitiizért célok elére-
séhez, mindenkinek, gazdasigunk minden dolgozojinak csalid-
Jdval egyiitt jO egészséget és sikerekben gazdag Uj esztenddr kivd-
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felelssséget nem villalunk. Min-
den alulrél jovo kezdeményezést
felkarolunk és segitiink, mivel jo-
gi és adminisztrdcids oldala elég
bonyolult. Véleménylink az,
hogy legilis koriilmények kozott
végezzék dolgozdink a Kkiilon-
bdz6 szolgltatdsokat, ha mdr
szabadidejliket feldldozzdk, és ne
kontirként.

Sz6lni kell itt még arrdl, hogy
létszdm és bérgazddlkoddsunk
vezérfonalit az elmilt 6t évben
az adta, hogy azon dolgozékra
van sziikséglink, akik a gazdasdg,
iy 2 népgazdasdg szdmdra is
hasznos és értelmes munkit vé-
geznek. A termelés fejlesztéséhez
sziikséges kvalifikdlt létszdmot
kizérélag az anyagi érdekeltség
differencidldsdnak kovetkezetes
alkalmazisa révén biztositottuk
és ezt kell tenniink a jovoben is.
Bérszinvonalunkat, annak fej-
lesztési lehetGségét mindig maxi-
mélisan kihaszndltuk, még akkor
is, amikor eredményességiink az
elvart szint alatt volt. Alapkér-
dés, hogy képesek vagyunk-e ha-
tékonyabban az épité munkdnk
szolgilatdba dllitani az emberek-
ben rejlé képességeket. Gazdasi-
gunk helyzete mezkoveteli, hogy
nagyobb hangsilyt helyezziink a
szakmai képzettségre, rdtermett-
ségre, azok mellett dontsink,
akik birjak a harcot az 4tlagnil

nehezebb  természeti  koriil-
ménnyel. Megteremtettiik annak
feltételét az onelszdmolé egysé-
gek létrehozdsdval, hogy minden
vezetd gazdaként gondoskodjon
és gazdaként cselekedjen. Ugy
gondoljuk, ez a fajta magatartds
és szemlélet a termelés egyik
nagy tartaléka, Tovdbb folytat-
juk és kell is folytatnunk a mun-
kiban résztvevék kozvetlen, sze-
mélyes anyagi érdekeltségének
megteremtését, a feladat és sze-
mély Osszhangjit. Gazdasigpoli-
tikai céljaink vildgosak, tisztdk,
ismerjiik korldtainkat, rugalmas-
nak kell lenniink a végrehajtds-
ban, de dlhatatosnak abban, amit
jonak ftélink és nem tdgitani at-
t6l. A fels6bb pért- és tarsadalmi
szervekkel a kapcsolatunk j6.
Egy-egy feladat végrehajtdsa
el6it kolcsondsen megkeressiik
egymidst, véleményt cseréliink, a
végrehajtds utdn kozosen értéke-
link.

Nem volt célunk az, hogy
munkink minden részletérél sz4-
mot adjon. Kerestiik azokat a
silypontokat, amelyek vissza-
tiikkrozik helyzetiinket, koriilmé-
nyeinket. Arrél prébaltunk szél-
ni, ami itt és helyileg, politikai-
lag fontos és meghatdrozé.

Kordsi Allami Gazdasig
MSZMP Pirtvezetdsége



A Nagy Oktéberi Szocialista For-
radalom évforduidjdnak megiinneplé-
se most is; mint mindig nagy esemény
volt a villalatndl, melynek keretében
— szokds szerint — a kiemelkedd
munkit végzék és torzsgirda-tagok
kitiintetésére, jutalmazdsdra is sor ke-
riilt. Harman a Kivdio Munkdért Mi-
niszteri Kiftintetéit kaptik.

Egyikiik Szmolnik Lajos, az épité-
ipari részleg fémiivezetdje. Harminc-
éves torzsgirda tag, kétszeres kivdld
dolgozd, s még 1957-ben megkapta a
Munkds-Paraszt Hatalomért kitiinte-
tést.

— Szakmdm szerint dcs vagyok,
masfél évtizedig mint szakmunkds
dolgoztam, aztdn lettem miivezetd,
majd a mostani beosztdsomba keriil-
tem. Ha az életemre gondolok, azt
mondhatom, j6l alakult a sorsom,
mert mindig szerettern’ a munkimat
és amim van, azt abbél és itt a gazda-
sdgban kerestem meg.

‘— Pedig nem dcsnak késziilt . . .

— Tényleg nem. Villanyszereld
akartam lenni, de oda épp nem volt
felvétel. Taldn még jo is, mert annyira
megszerettem az dcsmunkidt, hogy
mint mésodéves tanuldé az orszdgos
versenyen elsd lettem.

— S a szakmaszeretet azéta sem
miilt el?

— Csak fokozddott, s dttevSdott
az egész épitdiparra, azon beliil a ve-
zetésre is, pedig az joval nehezebb a
fizikai munk4ndl, mivel t6bb gonddal
és fesziiitséggel jir. De hdt ebben is
meg lehet a tapasztaletot szerem a
gyakorlat dltal.

— Es a kovetelményeket megszok-
ni?

— Idével és fokozatosan azt is, ve-
lem is igy tortént, mert nem most és
egyszerre csdppentem bele. Az anyag-
és energiatakarékossdg, a munkafe-
gyelem, és sorolhatndm a tobbit is,
egészen a jobb és olcsobb termelésig:
mar elég régen napirenden van. S a
kiilénbdzd gazdasdgi szabdlyzok is.
Amikhez alkalmazkodni kell.

— Es az eredmények?

— Tavaly még kicsi, 200 ezer fo-
rintos volt a részleg nyeresége. Az
idén gy néz ki, hogy hasonld felada-
tot, hasonlé 1étszémmal, de kozel
egymilliés nyereséggel sikeriil megol-
danunk.

A midsik miniszteri kitiintetett
Papp Jozsef keverdfizemi gépész, ha-,
romszoros villalati kivdlé dolgozd és
mdr 6 is hirom évtizede tartozik a
gazdasdg kotelékébe.

— Legényke voltam még, alig ti-
zenhat éves 1953-ban, amikor ide ho-
zott a sors. Mint vasat 2 mdgnes, gy

vonzottak a gépek, de akkor épp ra-

kodéra “volt sziikség, s csak egy év
utdn keriiltem traktorra. Végre
enyém a2 vildg, igy éreztem. Aztdn a
kombdjn kovetkezett, késébb a trak-
tor- és gépészvizsga. Végiil meg a ke-
verdiizembe ,,keveredtem?. § itt is j6.

Oten dolgoznak egyiitt, pontosan,
receptiira szerint. S ez nekivald mun-
ka, mert mindig, mindenben a pon-
tossdgot szerette, még a szoritd koriil-
mények kozodtt is. Mert ilyen is el6-
fordul a munka sorin, de ilyenkor a
tizenegyéves gyaloriat segit.

— Ugy érzem, szeretnek és megbe-
csiilik a2 munkdmat és ez mindennél
fontosabb. Ezért nem jutott soha az.
eszembe, hogy mdshova menjek. Nem

A kitvintetetteke a szo

iink elné

A november 7 iimnepségiink

is lett volna értelme, hiszen dolgozni
mindeniitt kell, de nem mindeniitt is-
merik az embert. Ft tudjdk ki és mi
vagyok és én is mindenkit ismerek. J6
kollektiviban dolgozom, ez a mdso-
dik otthonom. Es most ez a nagyon
kellemes meglepetés ért . . .

A harmadik miniszteri kitiintetett
Sziles Bdlint, az egyetlen még dolgo-
z6 alapitd tagja a gazdasignak. ElG-
szor fogatos volt, majd traktoros lett,
s ez utobbi munkat tdbb mint két év-
tizeden keresztiil végezte. Ez a hosszu
traktoros élet megviselte az egészsé-
gét, s igy keriilt 4t 2 novénytermesz-
tésbe rizsdmek. Sokdig volt szakszer-
vezeti bizalmi. Mint a munkadjukat
szeretd emberek dltaldban, 6 is min-
dig szorgalmasan és lelkiismeretesen
dolgozott, s tirsadalmi munkéjit is
felelSsséggel 1itta el. Mindig lehetett
rd szdmitani.

A villalati Kivdlé Dolgozd kitiin-
tetést nyolcan kaptdk meg, s koziiliik
2 kdvetkezdkkel volt alkalmunk be-
szélgetmi: = =

Dios Imre mezGgazdasigi gépsze-
rel8 mdr harmadszorra érdemelte ki
ezt az elismerést. E16sz6r még a Talaj-
javité Véllalatndl, ahonnan 1970-ben
jott a gazdasdgba.

- — Azért, mert megelégeltem az or-
szdgjdrdst, amivel az ottani munka
szészerint ezzel jirt. J6 az egy ideig,
foleg mig fiatal az ember, keresni is
szépen lehetett, de aztdn mdr, amikor
egy kicsit megelGzte magit, tobbre
értékeli a nyugalmat. Es nem béntam
meg a cserét, itt is j6 helyem lett.

Hogy munka és ember egymdsra
taldlt, azt az itt t61tott id6 bizonyitia.

T6bb mint tiz évet a lanctalpas trak-
torok javitdsin dolgozott, 6t éve meg
az ontozogépek keriilnek a keze ald.

— Mindkettdt szeretem csindlni, a
lincost taldn még jobban, pedig az fi-
zikailag nehezebb és piszkosabb is.
De mdr akdr ez, akdr az, év végével
nyugdijba megyek. Szinte elképzelni

Megértem. Aki mint &, tizenegy-
éves kordtdl dolgozik, — mert akkor
kezdte még a hagyomdnyos paraszti
munkéval — annak az élete ebbél 4llt
ki. S eztdn sem lehet mds.

— Otthon, mint eddig is, vir egy
csomé munka, ebben nem lesz hidny,
csz2k 2 munkatdrsakban és a kdrnye-
zetben. S idonként biztos vissza fo-
gok jdmi nyugdijasan is. Legaldbb ld-
togatéba. .

Gyuricza LdszI6 inszeminitor épp
tiz éve kezdte a munkat a szarvasmar-
hatelepen, mint brigédvezetd. Hérom
év miilva inszemindtor iskoldra kiildte
a gazdasdg, s az6ta, bir miszakvezetd
is, munkaidejének dontS tSbbségét a
mesterséges termékenyités teszi ki. S
til ezen, hivatdsinak tartja.

— Mir gyermekkoromban is az dl-
lattenyésztés vonzott, s abbdl is a
szarvasmarha 4g, dgyhogy ez utdbbi
szakiskolit végeztem el Eleken.
Olyan sikeresen, hogy harmadévben a
szakma kivdlé tanuldja versenyen or-
szigos elsd lettem, és vizsga nélkill
azonnal megkaptam a szakmunkds bi-
zonyitvanyt.

— Azdta is ez a szakmaszeretet 2
hajtderd?

—Féleg. Ez 6sztonzott ama is,
hogy tovibblépjek, pesti iskoldra
menjek, ahol hat honapig tanuitam a
mesterséges termékenyités elméletét,

Kovics Jozsef

S

. Dr. Mindsk Zoltén p4rtalapszervezetiink titk4ra iinnepi beszédet
mond. A kép jobb szélén Dévid Imre igazgat6

a kozvdgéhidon meg a gyakorlatit. 8
nem dicsekvésb6l mondom, de ugy
érzem, hogy ardnylag konnyen bele-
jottem.

— Minek tulajdonitja ezt?

— Mindenhez érzék kell, s nekem
ligy litszik, ehhez van. Es persze leg-
aldbb ilyen fontos az érdekiddés, az
dllat, a szasvastharha szeretete, amir6l
mér az eldébb szd esett. Igy aztdn szi-
vesen végzem a munkdmat, s oriilok
annak példdul, hogy a vemhességi
ardny j6, orszagos szinten van, dtlago-
san Gtven szdzalek.

— A mesterséges termékenyités
célszerfisége vitathatatlan. Ezen belil
mi a f6 célkitlizés? Igazdn mit akar-
nak elémi?

— A hatszdzas tehéndllomdny tej-
hozaminak tovdbbi ndvelését.

Kovdcs Jozsef munkavédelmi ve-
zet6 1968 nyardn két szakmunkdsbi-
zonyitvdnnyal és négy évi gyakorlat-
tal jott a gazdasdgba. Mdr akkor sok-
féle munkdt tudott végezni és volt is
rdi médja. Tovdbbtanulni is, a szolno-

ki dltalinos gépipari technikumban,

ahol 1974-ben szerzett technikusi ok-
levelet.

— Hogy emlékszik ezekre a kezde-
i évekre?

— Kemény id6k voltak. Sokat dol-
goztam, tanultam, kdzben megndsiil-
tem, és még a hdzépitéshez is hozzi-
fogtunk. De mindez egyiitt alapozta
meg a mai létemet. Az eddigi munks-
mat is beleértve, 2 mihelyvezetdi éve-
ket, és a nyugodt, kiegyensiilyozott
csalddi életemet. Tehdt nagyon meg-
érte, ha nehéz is volt.

— A munkavédelmet szakszerveze-
ti feladatként ismerte meg.
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— Azt hiszem, az 1971-es wilasey
tiskor lettem a vszb munkavédelmi
feliigyel§je. Ezzel kapcsolatban is so-
kat kellett tanulni, s kdzben gyiiltek,
egyre gyiltek a gyakorlati tapasztala-
tok, amiknek midta fiiggetlenitett
vagyok, veszem csak igazdn haszndt.
Akdrcsak a gépészeti ismereteimnek,
itt is, ebben 2 munkdban.

— Szertedgazd feladat a munkavé-
delem?

—Itt, tehdt a mezdgazdasigban
széles skdldn mozog. Nincs olyan
munkateriiletiink, amelyet ne érinte-
ne. Ma mdr gép és gép van mindeniitt
az 4llattenyésztésben, novényter-
mesztésben, és ehhez jon még az ipari
fizem és az épitSipar. Es akkor még
nem emlitettem a novényvédelem na-
gyon veszélyes vegyszereit. Nélunk
barhol dolgozik valaki, jol teszi, ha
vigydz magdra, vagyis betartja a sza-
balyokat. Mert a baj kdnnyen meg-
van.
— Es vigydznak is? Van hatdsa az
oktatdsnak, ellendrzésnek?

— Van, de nem eléggé, s ezt a ve-
szélyérzetre értem, aminek tudatdban
kell lenni. Ennek dacdra sem rossz a
munkavédelmi helyzetiink. Tavaly 15
iizemi baleset volt 346 kiesett mun-
kanappal, 2z idén oktéber 31-ig 12,5
263 munkanap kiesést okozott.

A Villalat Kivdlé' Dolgozéja lett
még az itt megszdlaltatottakon kiviil:
Balogh Lajos, az ipari iizem vezetdje,
Boczonddi Ferenc keriileti gépszere-
16, Hanyecz Kdroly miszaki osztdly-

.vezetd, Létai Janos gépkocsivezetS és

Sdsdi LdszIo esztergdlyos.

Szegedi Pdl gépkocsivezetd nem is
egy, hanem két kitlintetést vehetett
at: a balesetmentesen vezetett egymil-
lio kilométer utdn jarot és mint mun-
kisér a Haza Szolgdlatdérr Erdem-
érem bronz fokozatit. Szakmai és
tarsadalmi munkdjdért mdr eddig is
tobb elismerésben részesiilt.

— A gépkocsivezetést 1952-ben
kezdtem, azdta jott ossze a foglalko-
zdsom sordn az egymillié kilométer.
Budapestrél 1955-ben keriiltem Or-
ménykitra, majd az egyesiilés utdn
ide. Es bizony mdr én is — mint eb-
bdl litszik — dreg dolgozdja vagyok a
gazdasignak. Jot is, rosszat is megér-
tiink egyiitt. Nem is keveset.

— Hogyan lehet ennyi sok kildmé-
tert balesetmentesen vezetni, mikor
az orszégit tele van veszélyekkel?

— Kiilénosen az utdbbi évtizedben
lett oridsi a forgalom, s ezzel a ve-
szély is fokozddott. De meg kell
mondani, hogy akkor is nagyon ajin-
latos volt vigydzni, mikor még csen-
desebbek voltak az utak. En meg-
szoktam — bdr szeretek hajtani —,
hogy koriiltekintd legyek, dvatos, és
ennek mindig haszndt vettem. Kilo-
nosen rossz idSben, csiszés utakon,
kodben.

— Igaz, hogy ma mir nem elég
csak jol vezetni?

— Nem bizony, a2z az id6 mir el-
mult. Azt is tudni kell, vagy legaldbb
is sejteni, mit akar a mdsik, hogy id64
ben kivédhesse az ember a bajt. Szin-
te hetedik érzékre van szitkség. Es
még a nagy gyakorlat és vigydzat mel-
lett is hasznos olykor a szerencse.

Vass Mirta




A k&szigeti kertilet ,,Negyven éve szabad lak6helyiink”
az Uj rendszerben

Két éve a ,keriileti rendszer” béveze-
tésekor reméltiik, hogy a kdzvetlen.
érdekeltségen alapuld keriileti 6nélic-
sdg keretei kozt megdlljuk helyiinket
és a rendszer kindlta elSnydket ki
tudjuk haszndlni. Két év eltelte utdn
természetes az igény, hogy visszate-
kintve a megtett utra értékeljiik sike-
reinket és balsikereinket. Induldskor
a koszigeti keriilet ,jogelédje” csu-
pén a kiilondlld juhdszati dgazat, illet-
ve keverd-szdrité iizem volt a maga
korlitozott eszkdzeivel, személyi
dllomdnydval és infrastruktirdjdval.
Ezeket még csak alapnak sem lehetett
tekinteni egy Uj, a gazdasdg alaptevé-
kenységének majdnem felét felsleld
termelés feltételeihez. Igy teljesen 1j
alapokrél kiindulva igyekeztiink meg-
teremteni egy miikddSképes, legalibb
a legsziikségesebb tdrgyi feltételekkel
ellitott kozosséget.
Napjainkban elmondhatjuk, hogy ki-
alakult a keriilet személyi dllomdnya,
minden dgazat rendelkezik fizikai
dolgozdk és miszaki vezetSk -azon
kérével, mellyel képes ellitni felada-
tit. Kialakult a keriilet 4gazatai kézti
munkakapcsolat, a.viszonylag zavar-
talan miik8dést biztosité munkaméd-
szer. Ez a folyamat azonban teljesen
nem fejez6ddtt be és teljesen nem is
fog befejezddni, hisz korlitozott mér-
tékben mindig akadnak személyi
problémdink, illetve Uj helyzetbe ke-
rilliink, mely szervezeti és személyi
véltozdsokra kényszerit benniinket. A
keriilet gépi eszk6zdkkel torténd elld-
tottsdga a sziikséges szintet kielégiti,
mely szintet — bér korldtozott utdn-
potldssal, mindségi cserével —, de biz-
tositani tudjuk. Legnagyobb probié-
mdink az ,infrastruktiirdlis? elldtds
iletén vannak. Az épiiletek dllaga
yomoé részt nem kielégitd, ezen
kiviil bizonyos helyeken kevés a ren-
delkezésre 4ll6 1étesitmény. Az el-
miult két évben ezen a teriileten tet-
tiik anyagi riforditds szempontjébél a
legtobbet, de az elmaraddsbdl csak le-
faragni tudtunk, a kelld szintet elérni
nem.
Ezzel fiigg dssze, hogy a szocidlis e]lé-
tis, a szocidlis épiiletek hidnya, illetve
hidnyos felszereltsége miatt nem ki-
elégitd.

Az dltaldnos értékelés utdn nézzilk
meg, hogy a keriilet, illetve dgazatai a
fenti koriilmények ko6zdtt milyen
eredménnyel végezték munkdjukat. A
keriilet dgazati 6sszetétele lényegesen
nem viltozott az utébbi két évben.
Jelenleg is a novénytermesziés a do-
minélé a tervezett 45 874 m/Ft drbe-
vételével. Ez az dgazat ebben az év-
ben tervét valdsziniileg nem tudja biz-
tositani a rekord buzatermés ellenére
sem, ugyanis a hiivds tavasz és nyés-
el6 miatt a rizs a tervezett 3 t/ha-ral
szemben csak 2,2 tfha-t termett.
Hosszi évek rizstermésének bizonyta-
lansdga miatt a gazdasdg rizstermd te-
riilete a jovdben csdkken, mely 2 ke-
rilletet is érinti. Az dllattenyésztés
tervezett arbevétele 26 862 m|Ft, me-

lyet elsdsorban a baromfidgazat toll-
értékesitésébd]l szdrmazd tdbblet dr-
bevétele miatt tervét tilteljesiti és igy
az évet sikeresen zdrja. Két év eltelte
utin elmondhatjuk, hogy 2 bérjuhd-
szat az 1j bériSvel stabilizdlédott és
megsziint a juhdszati dgazat vesztesé-
ge. A keriilet harmadik ,,termeld dga-
zata* a keverQ lizem és a szervezetileg
hozzatartozd bértirolds. Mindkét te-
riileten ebben az évben bovitettik ki
a ,termelést”. Elmondhatd, hogy a
bérkeverési tevékenységet sikeresen
végeztiik, volumenében tovabbi ndve-
lésére lenne sziikség, amelyre viszont
nehéz partnert taldlni, igy a tevékeny-
ség jovGbeni kiszélesitése bizonyta-
lan.
A keriiletben a legtobb probléma a
bértiroldsndl jelentkezett, mely a ti-
roit anyagok mennyiségi és mindségi
megdvasdban vetett fel sok hidnyossd-
got. Ezen problémik okozdja a meg-
felelo szintid személyi feltételek hid-
nya, valamint a tdrold épiiletek rossz
dllaga voltak. A gazdasig megtetic a
sziikséges intézkedéseket a hidnyossé-
gok felszdmoldsdra azzal, hogy a terii-
let élére Gj vezetSt nevezett ki, valé-
szinfileg szervezeti mddositdsra is sor
keriil. Az épiiletek Kkarbantartdsa
megkezddddtt, bar a javitds fiteme és
mindsége nem megnyugtatd.

Szolni kell még a keriilet kiszolgé-
16 dgazatairdl. A gépesités
{javitémiihely, traktoriizem) és sziri-
t6 lizem munkdjdnak feltételeit javi-
tani kell vigy, hogy a rendelkezésre dl-
16 eszkdzék mindségi szinvonaldt e-
meljiik. Az 0j beruhdzdsokat elsdsor-
ban a rendelkezésre all gépek mind-
ségének javitdsdra lesz célszer(l fordi-
tani. A szdrité iizemben sajnos az

utobbi két évben torténtek olyan be- *

ruhdzdsok, koltséges fenntartdsok,
melyek a hozzifiizétt reményeket
nem véltottik be.

A szolgditaté dgazatokndl problémit
jelent a magasszintd szakmai ismere-
tekkel rendelkezd szakemberek hid-
nya, ennek megsziintetése csak lassan
halad.

Végiil Gsszességében elmondhatd,
hogy a kdszigeti keriilet megfelelSen
alkalmazkodott az j szervezeti rend-
szerhez. A keriilet munkdjdhoz a
személyi tirgyi feltételek alapvetSen
biztositottak.

Az a véleményem, hogy a keriilet
munkéjdval kell6 mértékben hozzdjs-
rult a gazdasdg eredményeihez, azon-
ban t6bb teriileten vannak problé-
mék, melyet az elmilt két évben nem
tudtunk megoldani, illetve vannsk
olyan problémdink, amelyek _ljrater-
melS dnek™,

Ha azt akagjuk, hogy a keriilet fel-
adatinak hossziitivon megfeleljen
ezeket a problémdkat — rugalmasan
alkalmazkodva a mindenkori helyzet-
hez — folyamatosan meg kell oldani.

Mindez — természetesen — kozos
iigyiink, k6z8s gondunk.
Katona Lajos
kerilletvezetd

Az 1984. november 7- in-
nepségen kerilt sor a kdzmiive-
16dési mozgalom keretén belil
meghirdetett ,,40 éve szabad la-
kohelytink» ¢. vetélkedbre. Ez
év augusztusiban a MEDOSZ
Megyebizottsig tett kozzé felhi-
vist e témaju vetélkedd szervezé-
sére. Gazdasigunkbol 8 brigad
nevezett és késziilt fel a kiadott
anyagbdl, a ,,Békés megye 1944-
45-ben” ¢, konyv alapjdn.

A vetélkedGt nagy izgalom
el6zte meg, mert az els6 fordulé-
ra élménybeszdmolot kellett ké-
sziteni a kozség felszabaduldsé-
rél. Ot brigdd: a Haladés, a Tes-
sedik, az Augusztus 20, a Voros
csillag és az El6re nagyon élet-
hlien oldotta meg a feladatot.
Gyuricza Zoltdnné a Tessedik
brigdd jdtékosa sajat élményeit
mesélte el a felszabadulds el6tti
és utdni napok endrddi esemé-
nyeir6l. A madsodik forduléban
elméleti kérdések kovetkeztek az
1944-45-6s eseményekr6l.

A Voros csillag brigdd a fel-
szabadulds elStti parasztsdg ré-
tegz6désér6]l hizott kérdést. az
Ifi brigdd a felszabadulds e..”
napjait, heteit, fébb torekvéseit
jellemezte. A tobbi brigdd
eredményesen megbirkézott a
konnytinek éppen nem nevezhe-
16 kérdésekkel.

A harmadik forduléban 13+1-
es totoszelvényt kellett kitolteni.
A kitoltés legjobban az Elére bri-
gidnak sikertlt: 11 taldlatot ér-
tek el, 9 taldlatos eredménnyel
végzett az Augusztus 20 és a Vo-
ros csillag brigdd. Pihentetdiil,
villimkérdések g¢ ndnt néhdny
irodalmi és zenei kérdés kovet-
kezett. J6 valasz esetén egy pon-
tot, téves vdlasz esetén minusz 2
pontot lehetett szerezni. A
Kossuth brigdd tagja Csatdri
Mdria a magyar irodalombdl vi-
logatott versek jo felismerésével
6 pontot szerzett a brigidnak. J6
érzés volt litni a levegdbe szinte
egyszerre  emelkedé kezeket,
hogy vilaszaddsra jelentkeztek,
amikor Szimonov i.rearsta‘I a Virj

redm hangzott fel, vagy amikor

Erkel Bink bénjdbol részletet
kellett felismemi.
Otoédik  forduléként ,Ki

mondta, hol mondta, mikor
mondta» fejtoré jaték kovetke-
zett, amelyet a konyvben levé
idézetekbdl allitottunk Ossze. Az
anyag jo ismeretét bizonyitotta
ez a fordul6, mert a brigddok az
idézeteket felismerték és igy
8-10 pontokat szereztek.

Befejezé forduléként ,,Dupla
vagy semmi” jiték kdvetkezett,
1,2,4, 8, 16 és 32 pontos kérdé-
sekbdl. Itt mar a tuddson kiviil a
taktika és a bdtorsig is érvénye-
stilhetett. Ki-ki meddig merész-
kedett el a pontszerzéssel.

Néhdny a 16 pontos kérdések
kozil: :

— kérdezte dr. Minddk Zolt4n jé-
tékvezets a Tessedik brigddtél —
26%-kal a mdsodik lett — hang-
zott el Megyeriné jo vilasza.

,»Békés megyében hidny part
indult az 1945-6s valasztason” —
sz6lt a kérdé. az Jsszefogds bri-
gadhoz. Ot pért indult — vila-
szolta Sinkovicz Istvin.

Ezzel a forduldval megsziile:
tett a végeredmeény: elsé a Hala-
dds brigdd lett 48 ponttal, méso-
dik a Tessedik brigdd 46 ponttal,
harmadik az Osszefogds brigdd
44 ponttal. A tobbi brigdd is
szép eredménnyel, j6 pontszi-
mokkal végzett. A gyGztes csa-
pat tagjai: Hanyecz Kdroly, Oldh
Séndor, T6th Lészl6 — 6k jutot-
tak tovdbb a megyei versenyre.

Figyelem és j6 hangulat: ez volt a vetélkedd

»Hol alakult meg Békés me-
gyében az elsé SZDP alapszerve-
zet? » Békésen — hangzott a Ha-
ladds brigidja j6 vdlasza, amely
iZl:’lte meghatdrozta szereplésii-

et.

»Milyen eredményt ért el az
MKP az 1945 &szi valasztison? »

Gratuldlunk a gydzteseknek
és a versenyz0 brigidoknak! K6-
szonjilk a részvételt, azt, hogy
méltén tisztelegve koszonthet-
tik kozségeink felszabaduldsd-
nak nagy eseményét, a 40. évfor-

dulét.
Hangya Lajosné

Egeszsegvedelem helyben

A dolgozdk egészségvédelme és
egészségiigyi ellitdsa dllami feladat is,
amelyet a meghatdrozott létszamu
munkahelyeken az lizemegészségligyi
szolgdlat a gydgyitd megeldzd szolgd-
lattal kardltve segit megvaldsitani. Az
lizemegészségligy ugyanis szerves ré-
sze az egészségiigyi alapellitdsnak,
bir még sok a tennivald az ilizem-
egészségiigy bdvitésében, elterjeszté-
sében. A sajétos tennivalGkrél beszél-
gettiink dr. Darvas Tamdssal az dllami
gazdasdg lizemorvosdval.

— 1981. oktdber 15-td1 dolgozom
a gazdasizban — mondja —. Ez még
nem hossz | id6, de arra elegendd,
hogy az itt él6ket megismerjen, s 2z
iizemorvosi munkateriileten is tdjéko-
zédjam. A feleségem fGalldsy fizem-
orvos volt, s gyakran megbeszéljik a
ténnivaidkat. Hetenként 5 &rdban
rendelek, a Kordsi és a kdszigeti keri-
letben is megkereshetnek a dolgozdk.
A feladataim kozé tartozik tobbek
kozétt a munkaalkalmassdgi és szfirg-
vizsgdlatok elvégzése, a rehabilitdcios
munka kibdvitése. Megtaldltuk a ké-
zds hangot a gazdasdg vezetdivel is, a
véleményemet kikérik a munkakoriil-
mények egészséges kialakitdsandl és
az lizemegészségligyi szabdlyok betar-
tdsdndl. Folyamatosan végzem a dol-
gozdk munkaalkalmassdgi vizsgdlatdt.
A koriilbeliil 480 dolgozé koziil t8bb
mint 400-nak az egészségiigyi térzs-
lapjét mdr elkészitettem. Igy figye-
lemmel tudjuk kisérni egészségi dlla-
potuk alakuldsdt, s ez a gydgyitdst is
segiti, a betegségek eldzményének fel-
kutatdsdt biztositja.

A pgazdasdg iizemorvosa ugyan
nem veheti tdppénzre a beteget, de a

kisebb sériiléseket helyben elldtja, a
panaszokat orvosoljz. A hosszabb ke-
zelést, bonyolultabb  felszerelést
igényld eseteknél szakorvoshoz ird-
nyitja 2 betegeket. Ez is volt az egyik
¢él, hogy a kdrnyezd falvakbdl bejdrd
dolgozéknak ne kelljen napkdzben
hazamenniiik, ha gyogyszerre, kisebb
vizsgalatra van sziikségiik. Igy 2 mun-
kahelyiikr§l sem hiinyoznak és nekik
is kényelmesebb, mint az esetleg zsi-
foltabb rendelékben vdrakozni.

— Az 50 éven felilli dolgozékat
mar kérés nélkiil rendszeresen ellen-
drizziik, vizsgdljuk, hogyan alakul az

egészségi allapotuk — folytatja az or-
vos —. Sajnos az ittenieken is ugyan-
azok a betegségek dllapithaték meg
nagyobbrészt, ami orszdg-viligszerte
probléma, a keringési, mozgdsszervi
bajok. Uzemi baleset szerencsére rit-
kdn fordul eld, kifejezetten foglaiko-
zasi megbetegedéssel sem igen taldl-
kozom. A novényvédelemben doigo-
zokra killondsen figyelniink kell, hi-
szen Ok veszélyes vegyszerekkel dol-
goznak. Rendszeresen tdjékoztatnak
arr6l, mikor mivel dolgoznak, s be-
tartjak, betarttatjik a balesetvédelmi
elbirdsokat.

Darvas doktor féllidsban korzeti
orvos Gyomaendrddon. Munkdjdnak
részteriiletei osszefonddnak, szemé-
lyében is taldlkozik a korzeti és az
izemeggész. iszoledlat.

A Kordsi Allami Gazdasdg tagja az
Allami Gazdasigok Orszigos Koz-
pontja iizemegészségligyi szakbizott-
sdgdnak, ahonnan kapnak szakmai tit-
mutatést és Sk is visszajeleznek sajd-
tos gondjaikrél. Az lizemorvos a gaz-
dasdgban is részt vesz az egé
velésben, tart egészségligyi elGadiso-
kat, elsGsegélynyujté tanfolyamokat.
Beleszéldsa van példdul a gydg ybe-
utalok elosztdsdban is, errdl megkér-
dezik a gazdasdg térsadaimi szervezetei.
Tevékenységének eredménye volt pél-
ddul az is, amikor az egyik beteg dol-
gozd rokkantnyugdijazdsit tandcsdra
kezdeményezték.

— A mezdgazdasdgi nagyiizem ter-
meléséhez nem csak gépekre, hanem
emberekre van sziikség — magyardzza
Darvas Tamids —. Az emberekre pedig
vigydznunk kell . . . ]

B, Zs.



Korosi dinasztidk

A Thri csalad

»A mi sorsunk mér régen dsszefonédott” — meséli Tiiri Feri bdcsi. J6! esik az
emlékezés a kozeli, a tivoli miiltra is. ,Tizenkét unokim van” — mondja

biiszkéir Tiri néni . . .

Nines olyan dolgozdja a gazdasdg-
nak, aki ne hmem]gvmmlyik Tunt,
hiszen mér szinte az alapiték kézé
szdmitanak. Turi Ferenc, az iddseb-
bik mdr 1952-t6l itt dolgozik. Ami-
kor otthonukban felkeressiik Jket
nagy tsztességgel, kedvesen fogad-
nak, bdr kicsit szomoriiak. Beteg a
mama, Kliri néni. Osszejott a baj,
mitotték, s még fekiidnie kell.

Tessék azért csak helyet foglalni —
invitdl beljebb Feri bicsi —. Az
asszony pihen, de beszélni azért O is
itud. A mi sorsunk mdr régen Gsszefo-
nédott, amikor még katona voltam.
Végigjirtam a poklokat én is annak
idején. Felszabadulds utdn joval ke-
s6bb 1952-ben meguntuk a sok vén-
dorldst, hazajéttiink dolgozni, El6-
sz6r Varsinyhdton, azutdn Koszige-
ten alkalmaztak. Voltam én mdr sok
minden a gazdasdgban, napszamos,
épitd brigdd tagja, raktdros, parttit-
Kkér, legutobb meg mezdor, portas.

— K&szigeten volt szolgdlati lakd-

sunk, onnan jirtak a gyerekek iskold-
ba a faluba — veszi dt a szdt Klir
néni —. Jaj, de nehezen neveltiik
dket, mind az 6t6t. Szegények vol-
tunk, én is dolgozni jirtam. Kdzben
meg szappant foztem, kenyeret siitit-
tem, agitiltam. Azt még nem is
mondtam, hogy a ndmozgalomban
mér az elejétd] részt vettem. Szervez-
tem az asszonyokat az MNDSZ-be,
mozgdsitottam Gket, késébb irdnyi-
tottam is. A gyerkeknek egy-egy j6
ruhdjuk volt, amit este, munka utan
kimostam, vasaltam, hogy reggelre
legyen tiszta viselet. De nagyon szép
mozgalmi élet volt itt akkoriban, no
meg én is fiatal voltam. Fiiggetleni-
tett nébizottsdgi titkdr lettem, ismer-
tem a jérdsban mindenkit. Sose felej-
tem azt a dicsGséget, amikor Gagarir
‘Budapesten jirt és a megyei bi-
zottsag engem is elkiildott a fogadas-
ra. Nagy er§ volt a sziil6i munkako-
zdsség is, iskoldt meszeltiink, épitet-
tlink, ha kellett, vacsorat rendeztiink,
dolgoztunk, szerveztiink.

»A hizat szeretnénk teljesen rendbehozni” - kozli veliink ifjabb Thriné. ,Fza

legkdzelebbi csalidi terv. Egy napon sem lehet emliteni ezt a hdzat, meg a .

kOszigetit . . .»

— - i

Szabadidé sarok

Finom siitemények

Havasi krémes:

Hozzdvalé: 40 dkg liszt, 8 dkg
zsir, 1 db tojds, 3 kandl porcukor, 6
kandl tej, 2 dkg szalakali.

Az egészet Osszegyurjuk és 3 részre
osztjuk. Vékony .Japokat nyujtunk
beldle és laponként siitjiik meg (vilé-
gosta).
Krém: 1 liter tejbdl kivesziink 1 dl-t,
a tobbit felmelegitjiik. Az 1 dl tejbe 6
kandl lisztet elkeveriink és a felmele-
gitett tejben egy csomag vanilidval
fozziik. A fétt krémet hiilésig kever-
jik. 1 Rdma margarint 30 dkg porcu-
komal habosra keveriink, a két kré-
met Osszetessziik és toltjiik.
Az elsd lapot fehérkrémmel kenjiik
meg, rétessziik a mdsodik lapot, amit
elobb baracklekvdrral, majd fehér
krémmel keniink meg, a 3. lapot ré-
tesszlik és a tetejét porcukorral meg-
hintjiik.

Szegedi Pilné

Bajor csokolddé torta

10 deka vajat 10 deka puhitott
csokolddéval habosra keveriink, aztdn
jon bele 10 deka cukor, 6 tojds sdrgd-
ja, 3 deka zsemlemorzsa és 4 deka da-
rélt dig, s ha mindezt jol kikevertiik,
adjuk bele a tojdsok keményre vert
habjét. Formédba dntve vigydzva meg-
siitjiik és csokolddéontettel bevonjuk.

Ontet: 3 szelet csokoladét ve-
sziink, s kétszer annyi silyid cukrot,
melyet fondsra féziink és aztdn adjuk
bele a reszelt csokolddét, 2 deka va-
jat, s a szokott mddon jol elkeverve a
tortdra ntjiik. A cukor akkor fonds,
ha egy csipetnyit két ujjunk kézt
széthizva szdlakat képez. A tortdba
kiilon toltelék nem kell, mert maga a
tésztdja azzal ér fol.

Vass Mirta

Az apja és afiaa munkZsdrségben
is Osszetalalkozott. Feri bacsi régi ké-
peit bongéssziik, jélesik az emlékezés
a koézeli, a tdvoli multra is. Feszesen
dll az egyenruhdban, a masik képen
Klari néni néz mosolygdsan. Most
sem mondand senki elsd pillantdsra a
kordt, meg hogy beteg, ha nem tud-
nd. No persze mdr 6 is nyugdijas,
akdrcsak a fére. Feri, a flatalabbik
csendesen hallgatja a sziileit, nem
sz61, csak ha kérdezik. Ot mar csak
ilyen csendes embernek ismeri min-
denki. Szintén a Korosiben dolgozik,
szallitdsvezetd. Ipari tanuldként kezd-
te, géplakatos lett. - Hosszui ideig
kombdjnon dolgozott, majd kitanulta
az autdszereld szakmat. Leérettségi-
zett, technikusi mindsitést szerzett.
Mindvégig a gazdasdgban maradt, ez a
Tiriaknal csalddi hagyomdny. Nincs
értelme a vdndorldsnak, itt élnek a
sziilk is Gyomaendrédon.

— Tizenkét unokdm van — mondja
biiszkén Tiri néni —. A tobbség fid,
csak kettS a ldny. Tanulnak, dolgoz-
nak rendesen. A legfiatalabb még
csak hat esztendds. A Feri gyerekei,
— két fia van — szakkdzépiskoldba,
elektrotechnikai tagozatra Ja.mak Az
egyik sportol is, a minap jart Francia-
orszgban az NB Il-es kezilabdacsa-

attal. A legbregebt unokdm majus-
gan ndsiilt. A gyermekeimnek, az
unokdimnak &riilok legjobban az élet-
ben. Megfogadtdk a szavunkat, rendes
ember valt mindegyikbdl. A kozds-
ségért kicsit fdj a szivem, mindig sze-
rettem emberekkel egyiitt lenni. Mos-
tandban egyik-mdsik régi ismerdssel
csak a nyugdijastaldlkozén joviink
dssze, de akkor azutdn van drvende-
zés, beszélnivald!

Beszélgetiink a csalddrdl, hogy Fe-
ri meg a felesége és a testvérek sokat
segitenek a mamdéknak. Gyakran
jonnek a tobbiek is, de Gyomaendrd-
don még csak Pistdek laknak, a tébbi
gyerek, unoka messzebbre keriilt.
‘Nyaranként kozds programokat azért
szerveznek, és itt a sziildi hdzban is
taldlkozik a csaldd.

— Kicsi a nyugdij — mondja Feri
bacsi —. Megvagyunk azért, a gyere-
kek sem feledkeznek meg rolunk.
Dolgoz én még, amig az asszonyt
nem mutotték, de most vele vagyok.
Bevidsirolok, elvégzek néhdny hézkd-
riili munkit, gyorsan eltelikanap. ..

Thiri Istvdn csak révid id6t tudott

szakitani a beszélgetésre, munkaidé
van, nem allhatnak a gépek. Uzem-
anyagszallité, a teriileten dolgozdk-
hoz juttatja el a benzint, olajat, kinek
mi kell. Marika, a felesége osztja az
ebédet a kozpont konyhajdn, 6 sem
ér rd sokdig, sok itt az éhes ember.
'~ — Laktunk mi is Koszigeten —
meséli Istvdn_—. Amikor befejeztem
az dltalinost, hosszu ideig juhdsz vol-
tam ott. A traktoros iskolat csak ké-
sObb végeztem el. Marika baromfite-
nyésztést tanult, de megszint a telep,
akkor keriilt 2 konyhdra. Szinte el se
hiszem, tavasszal mdr 25 éve lesz,
hogy itt dolgozom a gazdasdgban.
Volt olyan tdrsam, aki elment, s
mondta, hogy igy-ligy jobban keres.
aztin mégis visszajott ide. Hat akkor
minek probdljon mdshol szerencsét az
ember? Itt mar ismerek mindenkit, a
iot, a rosszat is. Epitettiink is Gyo-
man, bejottiink Kdszigetrdl.

— Persze a gyerekek mdr nem biz-
tos, hogy itt telepednek meg —
mondja iné —. Az egyik fiunk a
nyomdaipari szakkozépbe jdr, a mi-
sik dcs-dllvanyozé lesz. Kora reggel
utaznak Csabdra, késG délutdn émek
haza. Rendes gyerekek mind a ket-
ten. Szabadidénk nekiink sincs sok.
Hiromszdz négyszdgdlon épitettiink,
van hely egy kis joszdgnak, kertnek,
kell is az asztalravalg. Ezzel egészit-
juk ki a fizetést, mint mdsok. A nap-
Jaink bizony elég hossziak, reggel
mar fél 4—4 orakor kelés, utaznak a
gyerekek, este meg csak 10 koriil van
takarodé. Hogy mi a legkdzelebbi
csalddi terv? A hdzat szeretnénk vég-
re teljesen rendbehozni, k&porozni
kell és keritést is épitenénk. K&sziget,
az ottani lakds mar csak az emleke-
inkben él. De hdt egy napon sem le-
het emliteni a kettot, példdul a kita
tanyaudvaron volt. Onnan ittunk,
mosakodtunk, itt meg mir csapbol
folyik a viz. Tobben épitettiink, segi-
tett a gazdasdg is, nem bantuk meg,

az bizonyos!
Bede Zsoka

KOROSI HIRADO

Névadoiinnepség

Husz kisgyermek kapott uténevet

1984. szeprember 29-én ben-
sdséges finnepség szinhelye volt a
gyomai tandcs diszterme. A gaz-
dasdg vezetdsége és a nébizottsd-
&u névadotinnepséget rendezeit a
dolgozok gyermekeinek. A név-
adoiinnepségen 20 kisgyermek
kaporr uténever. Gazdasdgunk-
nak nagy orém, ha dolgozdink a
hétkoznapok mellett csalidi éle-
tiik érémteli eseményér is meg-
osztjdk veliink.

Névaddiinnepségiinkon Busai
Andrds, Boczér Ddniel, Bdczér
Bdlint, Koénya Timea, Fehér

'.Llrﬂ"'".x

Pillanatképek a névadérél. Ezen a felvételen Szentmiklési Antika
(kozépen) a fészereplé

3 T Eesrie e

A Béczér-csalid szemefényei a nagy névaddson: Béczér Déniel és

Zsolt, Balogh Annamdria, Szent-
miklosi Antal, Juhdsz Judit, Vis-
nyei Rendta, Orosz Baldzs, Orosz
Mihdly, Orosz Julianna, Hajdu
Tiinde, Csalah Sdndor, Knapcsek
Andrea, Nagy Kdroly, Miklovicz
Aranka, Szentmiklosi Krisztidn,
Fekées Nora és Timdr Andrea
kapott utonevet.

A gazdasdg minden dolgozoja
nevében kivinunk a gyermekek-
nek, a sziiloknek, névaddsziilok-
nek jo egészséget, sok boldogsd-
got!

Béczér Bilint. Ok még nem tudjék, mit fogadott meg apu, anyu ésa

névaddsziildk . . .

Orosz Baldzs, Orosz Mihily, Orosz Julianna a névad4son. Nekik is
szivb6l gratuldlunk és kivinunk teljes, szép életet, a sziil6knek 6r6-

mot gyermekeikben
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A vallalati tanacs megtargyalta
1985 eredményei, az 1986. évi feladatok,
a VII. 6téves terv célkitlizései

- Februdr 27<n, a vidllalati tandcs
ilésén dr. Varjii Emd igazgatéhelyet-
tes, a vdllalati tandcs eln6ke kdszon-
totte a megjelenteket, akik az elnok
ilta] beterjesztett napirendi pontokat
elfogadtik. Ennek alapjin a gazdasdg
1985. évi gazddlkoddsi és pénziigyi
tervének teljesitésérdl, az 1986. évi
tervrol, az VI. dtéves terv teljesitése-
8l é a VIL dtéves terv célkitlizései-
10l tartott beszdmoldtdr. David Imre
igazgatd. Elmondotta, hogy az 1984.
évi gazddlkodds eredményei alapjin
bizakodva nézhetett a gazdasig az
1985. évi feladatok elé. Ismertette
azokat a korilményeket, melyek
meghatdroztdk a tennivaldkat és a
virhaté eredményeket is.

— Nem félve, de azért varakozassal
tekinte ttiink az Uj véllalat irdnyitasi
rendszer bevezetéséb6l adodé 6nallé-
sigra, amely lehetSséggel még elre
nem ismert mddon kellett élni, tevé-
kenykedni és gazdilkodni — mondot-
ta. — Szerény termelési érték noveke-
dést terveztiink és a stabilizdldsra to-
rekedtiink, nem magas jovedelem-
tervre. A 6,5 millio forintos ered-
ményterv nem volt feszitett, de az
el6z6 évek eredményességét, az el-
milt aszdlyos id&szakot figyelembe
véve elfogadhatdnak lehet mondani.
A 6,5 millié forintos vallalati ered-
ménytervet 13 946 mFtra teljesitet-
tiik, amely 214,5 szdzalékos teljesi-

tés, és Osszegszeriiségében rekordot

jelent a vdllalat életében.

— Szant6foldi  novénytermeszté-
siink eredménye a tervnek megfele-
I6en alakult, nem voltak rekordok, de
nem volt nagy veszteséggel gazdilko-
d6 dgazat sem. Az alacsony Gszi kald-
szos-hozamok egyértelmiien a belviz,
és a juniusi csapadékos id6jards, gom-
:bads betegségek okozta problémikbal
‘adddtak, a kukorica hozamdt pedig
az augusztusi szirazsdg befolydsolta.
Kiemelkedik a II. keriilet névényter-
mesztési eredménye. A tervezett
10 025 mFt helyett 11 344 mFt fe-
dezeti Osszeget értek el, amely az
adott idjdrdsi és adottsdgi viszonyok
mellett igen szép eredmény.

— Az dllattenyésztésiink rekord-
Osszegli drbevételt és eredményt ho-
zott 1985-ben. A szarvasmarha dgazat
a tervezett 34,9 milli6 forint drbevé-
tellel szemben 46,2 millidt ért el, a
fedezet Gsszege 1388 mFt-tal szmben
2094 mFt. Az dllami dotdcid §sszegé-
vel, amely 8953 mFt, a gazdasag leg-
jovedelmezdbb dgazata volt az elmilt
évben. 1 liter tej onkéltsége 6,59 fo-
rint, értékesitési 4tlagara 9,45 forint,
1 liter tej eldllitdsdhoz 0,32 kg abra-
kot haszndltunk fel. Az egy tehénre
esd tejtermelés 5645 liter. A liba dga-
zat a tervezett 2800 mFt-tal szemben
5475 mFt-ot hozott. Ez tobb, mint
az egy évvel kordbbi igen jonak vélt
eredmény. 1 kg liba eldallitdsi koltsé-
ge 29,15 forint, értékesités atlagira
50,41 forint kilogrammonként. 1 kg
toll dtlag drbevétele 628 forint volt.

0 Az dgazat személyi, térgyi feltételei

3

és bdvitésének lehetSségei biztosi-
tottak.

A bérbe adott juhdszati dgazat

1340 mFt fedezeti Gsszeget ért el, de
a kintlévdségek novekedése az dgazat-
nak nemcsak a jovdjét, hanem jelenét
is ersen befolydsolja és meghatdroz-
za. Az agazat felszdmoldsra keriilt.

Az erdészet 667 mFt fedezeti
dsszeget hozott. Ez jobb, mint az el6-
z6 évi, de a'tervtdl lényegesen elma-
radt. A jovében szerényebbnek kell
lenniink az dgazat jovedelmével szem-
ben elvirhaté igények vonatkozdsad-
ban.

A melléktevékenységben eldrelé-
pést jelentett a keverd jobb kihasz-
ndltsdga, a tervezett 505 mFt-tal
szemben 1678 mFt-ot hozott. Jé és
biztos partmemak mutatkoztunk Ugy,
hogy a kdlcsonos érdekeket messze-
mendleg szem el§tt tartottuk.

Epit8ipari részlegiink a tervet tel-
jesitette, 1156 mFt-tal szemben 1295
mFt fedezeti dsszeget ért el. A hatdr-
idokkel nem volt baj, de a munka mi-
néségének és szinvonaldnak javitdsa a
kovetkezé évben fontos feladata az
dgazatmak. Ipari vallalkozdsunk évrdl
évre novekedd nagysigrendd bérmun-
kdt végez. 18 486 mFt drbevételt ért
el, de a tervezett 6600 mFt fedezeti
osszeggel szemben csak 5300 mFt-rol
beszélhetiink. Igaz, évkdzben a tevé-
kenység-bGviilés kovetkeztében a ter-

" vezettnél tobbet forditottunk fenn-

tartdsi munkdkra. :

Gazdasdgunk 1985-ben pénziigyi-
leg egyensilyban volt. Fejlesztésre
1985-ben 29 145 mFt-ot koltottiink,
ebbdl hiteltdrlesztéssel 4006 mFt-ot.
Epitészeti  beruhdzasra 12218
mFt-ot, gépvasirlisra 5012 mFt-ot
forditottunk.

Allomdnyi létszdmunk 458 f6,

amely 25 f6vel kevesebb, mint az eld- -

z6 évi. Munkadij-szinvonal 62 364
Ft/f6, jovedelemszinvonal 70 460 fo-
rint, amely 14 szdzalékkal t5bb, mint
az el6z6 évi. Elémunka hatékonysi-
gunk nétt, az 1 fére esd termelési ér-
ték 487 mFt, amely 9,6 szdzalékos
novekedést jelent, és alaptevékenysé
giinkben eléd az 550 mFt-ot.

— Gazdasdgunk vezetése a 13 946
mFt eredmény felosztdsdt az aldbbiak
szerint javasolja: varosi-kdzségi hozzd-
jdruldsra 1166 mFt, nyereségtartalék
4346 mFt, jovedelemad6 4115 mFt,
fejlesztési alap 1219 mFt, személyi
jovedelemre 3100 mFt. Ez a 3100
mFt biztositja a kollektiv szerzddés
szerinti elosztdsban az egy havi nyere-
ségrészesedést, tovabbd a vezetdi ér-
dekeltséget, tarsadalmi szervezeteink
tagjainak tiszteletdijdt, 82 fizikai dol-
gozonk Kkitiintetése és jutalmazdsa
utdn jéré anyagi elismerés osszegét.

A tovdbbiakban dr. Ddvid Imre
igazgaté a dolgoz 6k szocidlis elldtott-
sdgdrol, a munka- és életkériilmények
javitdsdrdl beszélt. Szélt a munkavé-
delmi eldirdsok betartdsdnak ered-
ményeirdl, az ujitdmozgalomrdl, a
szocialista munkaversenyr6l, melyben
12 brigdd vesz részt 152 dolgozdval.
Beszdmoléjat ezutdn igy folytatta:

— Az 1j villalati irdnyitdsra 1985,
marcius 7-én tértiink 4t. Gazdasdgun-

kat stratégiailag 18 tagu vdllalati ta-
ndcs irdnyitja. A 18 tagbdl 8 fizikai
dolgozé. A VT &sszetétele alapjin
megfelelGen képviseli a fizikai dolgo-
zokon kiviil a teriileti, dgazati elve-
ket. 3 nd tagja van, a parttagok szdma
8. A vallalati tandcs kétszer iilésezett,
18 hatdrozatot hozott. Oszintén be
kell vallani, keressiik az utat, hogy a
formdt minél szinvonalasabban tarta-
lommal tudjuk megtolteni, kevesebb
legyen az ismétlés, az dtfedés, hatds-
kori iitkézés ne forduljon eld. Ebben
nagyobb tiszténldtdsra é hatdskor
pontositdsra van sziikség, amit a tar-
sadalmi szervektdl és jogalkotdinktdl
virunk a kovetkezd idoszakban.

Gazdasdgunk  pértszervezetének
tagjai, szakszervezeti tisztségviselGk
é dolgozdink az fizemi demokricia
kiildnboz8 férumain éltek dontésels-
készitd jogaikkal, munkdsgyiiléseken,
killsnbdzé tandcskozdsokon d4térez-
ték munkdjuk felelésségét, elmond-
tik véleményiiket és segitették gaz-
dilkoddsunk eredményességét. A ve-
zetés szinvonala, 6sszetétele tehdt ki-
alakult, az Onciseamoid egységek
rendszere stabilizalédott.

— Az elmiilt év eredménye alapjan
ismételten ki kell emelni a termeld-
egységek koziil a II. Kdszigeti keriile-
tet, amely &sszességében a tervezett
10 272 mFt fedezeti 6sszeggel szem-

ben 15499 mFt-ot hozott. Eddig
nem tettem emlitést a kdzpontrdl, a
szdmviteli és ligyviteli dolgozdkrol.
Ok kozvetleniil nem eredményt nove-
16 tevékenységet, munkat folytatnak,
de kdzvetve igen. Bdr a kozponti ird-
nyitds  kdltségeinek csdkkentése,
1615 mFt megtakaritdsa igen szdmot-
tevd, de ettSl talin még tobbet jelent
informdcids tevékenységiink kialaki-
tisa & pontositdsa, a szakvezetSink-
nek adott részletes, foleg pontos, sta-
bil elemzések, amely nemcsak tdjé-

- koztatdst, hanem idében irdnymuta-

tast is adtak a terveink teljesitéséhez.

Az elmilt év eredményeinek is-
mertetése utdn dr. Ddvid Imre rdtért
az 1986. évi tervfeladatokra.

— 1986-ban 9605 mFt vdllalati
eredményt terveziink — mondotta —,
ez kevesebb, mint az 1985. évi volt.
Alacsonynak tiinik, ha az el§z8 évi
tény mellett figyelembe vesszitk a
nyereségtartalékba helyezett 4346
mFt dsszeget is. Eredményre torek-
szlink, de nem rgvid tdvon, a
‘hosszabb tdvi eredményes stabilitds a
célunk, és igy tartalékainkat nem sze-
retnénk bevonni, hanem inkdbb — ha
erre lehetdség lesz — novelni.

A csapadékos november és janudr
ellenére a ndvénytermesztés teriiletén
szdmolunk az dgazatok szinten tartd-
saval, esetenkénti jovedelem-emelke-
désével. Ennek alapjit a jé talajmun-
ka és a talaj kultdrdllapotdnak javula-
sa biztositand. A szarvasmarha telep
rekonstrukcidjdnak befejezése alapot
ad a tenyésztdi és dllategészségiigyi
helyzet stabilizdldsdra és bizonyos
szintl javuldsira. A tehenészetnél az
elmult évi eredmény stabilizdldsa, mig
a novendék- és hizémarha dgazat ese-
tében a hozamok emelése mellett a
koltségek ookkentését kell elSird-
nyozni. Torekedni kell a hatékony és
tervszintli  élémunka-gazddlkoddsra.

A baromfi dgazat esetében cél az
el6z& évhez hasonld eredmény produ-
kildsa mellett az esetleges bOvités
megalapozdsa é megkezdése, a juhd-
szat Kescit fedezetfi Gsszegének pot-
ldsa.

Beruhdzdsainkndl lehetdségeinket
kihaszndlva be kell fejezni az Uj Elet
majori szervizmilhelyt, a kdszigeti
gépmihelyt A feltételjavitis érdeké-
ben Készigeten bdviteni kell a térbur-

<

» « + » Mindenki ko telessége, hogy a maga posztjin javitson a munkdjin . . .”

kolatot 800-1000 m2rel, és fel kell
Gjitani az dtmend dthdlézatot. Meg
kell valdsitani az Uj Elet-i szocidlis 1é-
tesitményt, tovdbbd Gyomaendrédon
a kereskedelmi dgazat beinditdsinak
érdekében egy Uj 40-45 négyzetméte-
res lizletet, raktdrhelyiséggel. Fenn-
tartdsza Gsszesen 3571 mFt-ot fordi-
tunk. EbbS! lényeges az Uj Elet ma-
jor rendbetétele és az I. keriileti mag-
tarépiilet feltjitdsa. A t6bbi fennma-
radd osszeget dllagmegévdsra fordit-
juk. Gépi beruhdzdsunk kozil leglé-
nyegesebb az utdbbi években az
IGP-V. akcid, lizing keretek és sajdt
erds kivitelen beliil 5sszesen 20 millié
forintot forditunk gépre. A meglévd,
LKB-ban termel8 ipari iizem folya-
matos termelése és jovedelmez§ségé-
nek emelése mellett szeretnénk jabb
ipari lizem alapjit megteremteni,
esetleg beinditani az Uj Elet major-
ban.

A gazdasag igazgatdja ezutdn rd-
tért a VL otéves terv teljesitésének is-
mertetésére, jellemezve ezt az idGsza-
kot ugy, hogy ebben az &6t évben a
gazdasdg a ,lenni vagy nem lenni”
korszakdt élte dt. A VII. Gtéves terv
ciklusdban viszont el kell érni a 60
millié forint Osszvallalati eredményt,
és azt, hogy az egy fOre esd jovede-
lemszinvonal évente dtlagosan 5 szé-
zalékkal emelkedjen. Az egy fGre esd
termelési értéket 580 mFtra tervez-
tilk a tervid§szak végére, ez 540 dol-
gozéval 313 millié forint. Hozzajdrul
mindehhez a miiszaki szinvonal eme-
Iése, a tevékenység kdrének bdvitése,
a megfeleld dllagmegdvis, és az a to-
rekvés, hogy termelési’ hiteleink
osszege ne emelkedjen, fejlesztési és
forgdeszkoz hitelt csak jovedelmezd
termeldi tevékenységre vegyiink fel

A hozzdszdldsok sordn tobben: ki-
fejtették véleményliket. Katona Lajos
termelési igazgatShelyettes kiemelte,
hogy a VIL Gtéves terv célkitlizései
teljesithetdk, elsdsorban a hatékony-
sdg javitdsival. Balog Lgjos, az ipari
ilizem vezetGje javasolta, hogy tovabbi
partnerek utdn kell nézni, ez — véle-
ménye szerint — sziikséges zhhoz,
hogy az dgazat tébbet produkdljon.
Miko Kdroly traktoros tobbek kozott
arr6l beszélt, hogy a jovdben na-
gyobb figyelmet kell forditani a bel-
vizre, és a szdraz idében tdrténd
mélylazitisi munkdra. Kovdes Jozsef
munka- és kdmyezetvédelmi felelds a
veszélyes hulladékokra hivta fel & ta-
ndcs figyelmét. Ott volt és felszolalt a
villalati tandcs lésén Csatdri Béla, a
megyei pdrtbizottsdg titkdra is. Ki-
emelte, hogy tégebben hullimzé
eredmények jellemezték a gazdasd-
got. EId6lt a ,lenni vagy nem lenni”
kérdése, dvni és védeni kell az elért
sikereket.

— Az elképzelt terv redlisnak
mondhaté — folytatta —, de Snmagd-
tol nem fog megvaldsulni, nagy erdfe-
szitésekre lesz sziikség.

A tovidbbiakban javasolta, hogy a
termelés profiljdnak megfelelden le-
gyen dllandé a miszaki fejlesztés,
mely alapja az eredmények megtartd-
sinak, ndvelésének. Az is fontos,
hogy a gazdasdg jol alkalmazkodjék
sajit adottsigaihoz, a kdmyezethez,
az orszdgos koriilményekhez, a valto-
z6 vildghoz. Rdmutatott, hogy a pért-
és dllami szerveknek is megfelelden
alkalmazkodniuk kell a gazdasdg
munkdjihoz, feleldsségiik tudataban.
Mindenki kdtelessége, hogy a maga
posztjdn javitson a munkdjdn. Ha igy
lesz, kozdsen oriilhetiink majd az
eredményeknek.

Dr. Mentényi Miklds, az Allami

‘Gazdasa'gok Egyesiilésének képvisele-

tében beszélt az eredményekrdl és a
vallalati tandcs eddigi tevékenységé-
rél, mely akkor j6, ha véleményével
segiteni tudja a vezetést.

A hozzdszdldsok utdn a tandcs tag-
jai elfogadtdk a gazdasdg 1985. évi
’nér.legét és eredménykimutatisit,

- megszavaztak az 1986. évi tervet, 2

VI Gtéves terv teljesitésérsl sz616 be-
szdmolot és a VII. dtéves terv eld-
irdnyzatait. Végezetiil dr. Ddvid Imre
igazgaté Ot dolgozdnak dtadta 2 Vil
lalat Kividl6 Dolgozdja kitiintetést.



Fiatalok felelds poszton

Bemutatjuk az 0j keruiletvezetoket

Kettdjiik koziil Csdkvdri Jdnos ag-
rirmémék a ,.regebbl” mert & meg
1984 weptemberében lett vdllalati
dolgoz6, mint a novenytermesztem
dgazat vezetGje. Rd egy évre az L ke-
rlet vezetésével biztak meg. Most ar-
ralkerem beszéljen egy kicsit magi-
0

— Fejér megyei szilletésii vagyok,
gyermekkorom ota késziiltem erre a
palya:a Székesfehérvdron Ja:tam me-
zGgazdasagi szakkozeplskolaba, az
egyetemet pEdl% Keszthelyen végez-
tem. Csak egy fél évet dolgoztam a
Dunéntilon, mert a kutatémunka
vonzott és a Haltenyésztési Kutatd
Intézetbe jottem Szarvasra. Onnan
meg az itteni Gydzelem Tsz-hez, ahol
baromfitenyésztéssel  foglalkoztam.

— Miért lépett mégis tovdbb?

— Csalddos ember vagyok, a kisld-
nyom mir nyolcadik éves, nézni kell
hol boldogulok jobban és ott legyo-
kerezni. A gazdasdgot émzem ennek a
helynek, é a kozséget is, ahol mdr
megszoktunk és otthon vagyunk. S
ennek mdr itt is az ideje.

— Hogy megdliapodva egy: helyen
alkotomunkdr végezzen, hiszen a ter-
melésirdnyitds is az, vagy nem?

— En mindenképp annak érzem,
mivel a munkdm, amit munkatérsaim-
mal egyiitt végzek, befolydssal van a
mérhetd teljesitményre. Amit létre-
hozunk sokban tSliink fiigg, ha nem
is teljesen, hiszen mezSgazdasigrdl
varL sz6, igy mds tényezd is kdzrejat-
szi

— Nem kis mértékben a j6 6ssz-
munka, amire mdr célzott.

— Kozépvezetdk nélkill — sem én,
sem mds ezen a poszton — mozdulni

sem tudna, s orillok, hogy szét ér-
tunke ymassal.
5 a dolgozokkal?

— Bdr kozvetleniil nem én irdnyi-
tom Gket, de nalgonta kint vagyok a
teriileten, és taldlkozunk. Megdllok
egy pdr szom, vagy Gk szdlnak hoz-
zam, s kdalakul a sz.emelyes kapcsolat.

— A keriilet mit szeretne elémi az
idén? Példdul az dllattenyésztésben?

— A szarvasmarha dgazatban a f6-
fontossdga a tejtermelésnek van., Ta-
valy az 550-600 kézotti dllomdny te-
henenként tejhozamban meghaladta
az évi 5600 litert. Nyereseges volt,
sOt azzd tette az egesz agazatot A
fenti eredmény orszagosan is j6, me-
gyei szinten pedig elokeld helyet je-
lent. A feladatunk ezta hozamot tar-
tani, majd meghaladni. A hizlalds vi-
szont veszteséggel zdrt, mert az ab-
rakfelhaszndldssal nem dllt ardnyban
a sllygyarapodas. Vagyis a kelleténél
alacsonyabb volt, s hogy ez megvai-
tozzon, Javztam kell a taka:manyozas:
}:;chnologlat és a tartdsi koriillménye-

1.

— A novénytermesztésben mi a
helyzer?

— Bdr a rizs jol sikeriilt, s nem le-
het panasz a takarmanytermelésre
sem, a tervezett eredmenyt az dgazat
nem hozta, a biza iddjards okozta
gombasodas miatt. Hektdronként
nyolc mdzsdval lett kevesebb a ho-
zam.

— Milyenek az idei kildtdsolc?

— Jésolni nehéz. Tény, hogy az
szi kaldszosok jol teleltek, de az is,
hogy sok helyen &ll rajtuk a viz. A
belviz egyébként is sok gondot é&

munkdt jelent. A repce viszont a széi-
razsag miatt nem kelt ki, hidba vetet-
tik el id6ben. Most majd tavaszi no-
vény keriil a helyére 160 hektdron.
Jobb szervezés kell a tavaszi taia]-
munkdk telies elvégzéséhez, s mm-
denre vonatkozik a gyors reagdlds és a
jo mindség. Akkor az elmondottak
dacdra is lehet jo kdzepes termés.
Mindig optimista vagyok — ez az
alaptermészetem —, mert tudom, ha a
kériilmények nem is a legkedvezéb-
bek, az emberi akarat — egyiitt mind-
nydjunké — sokat segit.

%

Vidradi Béla agrarmemok (29 éves)
ez év janudr elsején jott a vdllalathoz
és mindjért a II. keriilet vezetGje lett.
ElStte a helybeli Lenin Tsz-ben volt
lizemegységvezetS, O'is messze kerdilt
a_sxillofoldjétdl, mikor-a Kérosok
vidékére tavozott.

— Szép helyen, Gydngydson szi-
lettem, de tetszik nekem ez a tdj is, s
jol érzem itt magam. Hégy messzire
estem otthonrdl, abban a szakma is
kézrejatszik, hisz a mi vidékiinkre
nem a tipikusan nagyiizemi névény €s
dllattenyésztés jellemzd, hanem a sz§-
lészet, bordszat és kertészkedés. En
meg az el6bbit valasztottam, mert eh-
hez volt kedvem.

— Magdt az a!apszakmar, azt, hogy
mezdgazddsz lett, mi hatdrozta meg?

— EI&bb §szténdsen, majd egyre
inkdbb tudatosan az,’hogy ennek a
szakmdnak sok az Osszetevgje. Kell
hozzd bioldgiai szemlélet, kdzgazda-
sdgi irdnyultsdg, s j6 adag szervezési
keszség, hogy a mal vildgban — de ta-

. sagu faldjei

lan mindenkor — eredménysen lehes-
sen gazddlkodni. Vagyis, egyiltalin
nem mindegy, hogy mit, hogyan és
mennyiért termeliink vagy allitunk
el§. hogy a sok kiils§ tényezd —
talajmingség, idGjdrds stb. — ellenére
is sikeres legyen a munka, az eldbb
emlitett kévetelményekke! minden
mezbgazddsznak — kozépvezetdnek is
— rendelkezni kell, hiszen a termelés
igazi csapatmunka.

— Ez ugy hangzort, mint egy ag:
rdrhitvallds . . .

— Annak néz ki, taldn az is, kiils-
nésen ha hozzdteszem — bdr monda-
nom sem kéne —, hogy nagyon szere-
tem a szakmat es az emberekkel valo
foglalkozdst. Az egész sokrétii és
mozgalmas munkdt, amelyben a siker
kudarcokkal véltakozik.

— De mégis csak a siker a jobb, a
déntébb.

— Természetesen, arra torekszem,
de ha mégsem mindig jén be a siker,
képes kell legyen az ember az 4tme-
neti dllapotot elviselni, erét gyiijteni
és tanulni beléle, s u)abb sikerek el
érésére haszmlm a tapasztalatokat.
Nemcsak itt, az élet minden teriile-
tén.

— Ez mdr filozdfia, a munka vi-
szont a II. k artiletben nagyon is kéz-
zel foghato valdsdg. Hogyan is néz ez
ki?

-A.Ilattenyesztes, takarmdnyter-
melés, névénytermesztés. Az utobbi-
bdl kozel ezer hektdr a biuza, majd-
nem hdromszdz az §szi drpa, s hason-
16 teriiletii a rizs. Van meg naprafor-
gonk és e;yeb arunovenyunk tovdb-
bd a vetomagtermesztés. Tavaly 61
ezer hba.nk volt, most 10 ezerre] tobb
lesz és folytatjuk még jobb tartdsi ko-
rhlmenyek kozott a pecsenye-, a hi-
z06-, a zabosliba és a tolltermesztést.
A takarmdnykeverd kihaszndltsdgit
noveljilk, mert még mindig van {6165
kapacitds. De ezzel még nincs vége a
feladatoknak.

— Gond nines is?

— Hogyne lenne! Es pont azért,
mert tavaly nagyon j6 eredményt ért
el a keriilet: magasan tulteljesitette a
tervét. Ez nagyszeri, killénosen mert
minden dgazatra vonatkozik, de meg-
isméteini igen nehéz. Megtart.am az
eredményt sem kis feladat, tulszar-
nyalni meg egyhamar nem lehet. Es
mégis meg kell prébdlni. A névény-
termesztésben — a mi rosszabb adott-
n — elsddleges: a meg-
feleld fajtakkal és talajmiiveléssel biz-
tonsdgosabbd tenni a termelést, s a
vetdma rmesztest kiterjeszteni. A
takarmany és libafronton pedig az
eldbb emlitettem a teenddket.

— A sziikséges tdrgyi €s személyi
fei:etelek megvannak?

— Gépesitésiink j6, az idén ka-
punk djakat az elhaszndlédott gépek
helyett. Osszlétszdmunk hijan
szdz, de nincs minden 4llds betdltve,
hidnyzik még traktoros & dllatte-
nyésztd, s ha nem lesz, akkor még a
jobb szervezésnél is jobbal kell megol-
dani a feladatokat. A szervezés és a jo
csapatmunka — az Gsszhang és megér-
tés a kinti vezetokkel, fizikai dolgo-
zékkal, ahogy Jdnos is emlitette az
elébb —, tovdbbd minden egyes em-
ber szakertelme és odaadé munkaja: a
legfontosabb feltételek kozé tartozik.

Vass Marta
(foté: Gal Edit)

HuGsz éve munkaslr

A tobbszbrdsen €s most is kitiinte-
tett Szegedi Pdl gépkocsivezets, az
ugyancsak t8bbszor elismerést nyert
kivilé munkdji II/2-es munkdsérsza-
kasz tagja. S épp két évtizede mir,
hogy a testiilet soraiba lépett kilen-
ced magdval.

— Hogyhogy egyszerre ennyien je-
lentkeztek munkdsérmek a gazdasdg-
bol?

— Az volt a helyzet akkor, hogy
az alapité tagok kéziil — korossdguk,
egészségi dllapotuk miatt — tdbben
leszereltek. S ekkorra mér volt idém
nekem is megismerni a munkdsérség
tevékenységét, a munkdsdréletet, s
olyan vonzdnak taldltam, hogy kiils-
nosebben nem kellett agitalni. Szive-
sen mentem, pirtmunkdnak tekintet-
tem, s azota is eleget teszek a felada-
toknak.

— Az
volt. ..

—Igen, egy mdsik munkdsdrrel
egyiitt, a szarvasi parancsnoksagon

éijel éppen szolgdlathan

© délutdn fél 6tt8l reggel hatig. Ilyen

lgyelet nem sokszor, de el6fordul
minden évben. Tavasszal meg Gsszel
vannak az Gsszevondsok, vagyis a lé-
vészeti-harcdszati gyakorlatok, S!ha-
vonta egyszer még olyan foglalkozds

— szakmai és politikai —, amelyen
egylitt vesz részt az egész szakasz. Es
tdsadalmi munkdt is kdzésen vég-
ziink minden évben.

— Mindebbdl gondolni lehet, hogy

— kidonosen ilyen hosszu idd alatt —
" nagyon osszeszoktak és igazi kozds-

ség jott létre.

— Igen, hiszen sokat vagyunk
egylitt, szinte egyiitt éliink, olykor
hidegben, éjszaka egy sdtor alatt. S
nalunk, korosieknél sokat szamit az,
hogy a gazdasagnak munldsér multja,
hagyomdnya van és mi annak a foly-
tat6i vagyunk. De az is, hogy mdr a
kezdeten ismertiik egymadst, bdr a sza-
kaszba tartozdé vegyesipariakkal és
nyomddszokkal is bardti, elvtirsi a
kapcsolat. Ha nem ilyen j6 a szellem,
sem azel§tt, sem most legutdébb nem
lett volna kitiintetett a szakaszunk.
De igy volt ez, amikor Varga Jénos
volt a szakaszparancsnok, és aztdn is,
hogy & szazadparancsnok lett és Far-
kas Lajos lépett a helyébe.

— Harminc esztendeje gépkocsive-
zetoje a gazdasdgnak, s ez a munka
nem reggel nyolctol délutdin négyig
tart. Sok hajnali kelés, €jféli fekvés
van benne. Nem volt ez sok a mun-
kdsorszolgdlartal egyiitt?

—Inkdbb tgy mondandm: nem
kevés, hiszen mindig a vezetékkel jar-
tam, s nemcsak az egész hatdrt, ha-
nem Budapestet és az orszagot is.
Mozgalmas élet volt mindig, de én ezt

szeretem, ezt szoktam meg. Két éve
kaptam meg az ,,Egy millio kilométer
balesetmentes vezetésért” a kitiinte-
tést és a jutalmat. Szerencsére azdta
sem volt semmi baj.

— Szerencsére?

— Igen, mert annak is szerepe van
a balesetmentes vezetésben. Legyen
akdrmilyen jo, gondos, nyugodt és
szabdlytiszteld ugyanis a gépkocsive-
zetd — akdr hivatdsos, akdr nem —,a
mai hatalmas forgalomban kozlekedd
nem kevés felelGtlen vezett tekintve

‘mér nem elég. Az is kell hozz4, hogy

kitalilja, szerencsésen megsejtse az
ember, hogy mit fog a szembejovd
csindlni és kivédje. De olyan kivédhe-
tetlen dolgok is el6fordulhatnak,
mint a vdratlan miiszaki hiba, s akkor
mdr tényleg csak a szerencse segit.

— Visszatérve a fegyveres testillet-
re, azt mondjdk, hogy a feleségeket
tiszteletbeli munkdsoré knek lehet te-
Kinteni . . .

— Az § segitségiik és megértésiik
nélkiil nem is tudnank a kévetelmé-
nyeknek eleget tenni. En is sokat k&-
szonhetek a feleségemnek, aki szintén
a gazdasig dolgozdja és sok munkija
kozepette sokszor helyettem is dolgo-
zott otthon, és a két linyunkat —
mindkett6 pedagégus — is félnevelte.
Es ez minden munkdsércsalidban igy
van.

Vass Mérta

(fot6: Gal Edit) .

HIREK

— A villalati tandcs februdr 27+
iilésén’ Kivdlé Dolgozé kitiinte tésben
részesiilt Vaszkd Bdlint takarmanyos,
Keskeny Ldszlé traktoros, Csekd
Gyula forgdcsolé, Erdési Sindomé
munkaligyi csoportvezetd és Fehér
Mihdly gépmiihelyvezets, 1

— Az 1985-6s évben végzett ered-
ményes j6 munkijukért igazgat6i di-
cséretben részesilt: Szitis Ferenc,
Barta Imre, Berta Istvinné, Laddnyi
Ferencné, Zaharecz Kiroly, Busai
Gyérgy, Aranyi Gyérgy, Szujé Ist-
vinné, Galambos Jézsef, Fonagy
Lész16, Juhdsz Janos.

— Az 198K mdrcius 7-i nénapi iin-
nepségiinkén nyugdijas és aktiv né-
dolgozdink koetil k ozel szdzan vertek
részt. A miisort a-2, szdngi ditalinos
Iskola tanuldi és a KISZ-szervezet fia-
lafjai adtdk. Az innepségen Kivdlo -
Dolgozé kitiintetést kapott: Székdcs
Sdandorné dliatgondozé €s Foldi Fe-
rencné bérelszdmold. A Kitiintetet-
teknek gratuldbunkh

— Szemdyi hirek. 1986 6ta a gaz-
dasdg miiszaki dllomany\ dolgozéja
Viradi Béla, a kdszigeti keriilet veze-
tSje. Arndtszki Gydrgy ndvényter-
mesztd agrondmus, Solymosi Sdndor,
ErdGs Igndc ipari tizem miivezetdk.

— Januir 1-€én kezd8d6tt gazdasd-
gunkban az Intenziv Gabona Program
V-6s valtozata és még az idén befeje-
z6dik. Ennek keretében 10 millié fo-
rintért — foleg tGkeés reldciobél — gé-
peket visirolunk, mellyel a névény-
termesztés szinvonalit kivinjuk no-
velni.

— Februdrban a gazdasdg két leg-
kiemelke d6bb és legnagyobb mozgal
mi miilttal rendelkezé brigadja — 4z
Ifi és az Augusztus 20. — dtszervezd-
ddtt. Az dtszervezddés lényege, hogy
ezentil egy-égy brigddban azonos
munkahelyen dolgozok legyenek.vAz -
1985-6s évet még a régi osszetétel
munkdja alapjdn értékelik. A tervek
szerint ak &t brigdd az dtszervezgdést
kozds vacsordval linnepli meg.

— Gazdasdgunkw KISZ-alapszerve-
zete megvdsdrolt 40 darab jegyet a
Forma—l-es augusztusi magyarorszd-
gi versenyére. Az utazds szervezése
folyamatban van. A: jegyek drdhoz a
KISZ és a szakszervezet jelentd's mér-
tékben hozzdjdrul

— Gazdasigunkbél a MEDOSZ
kongresszuson Miké Kéroly traktoros
vett részt é hasznos tapasztalatokat
gylijtott.

— Az igényfelmérések utin az
1986. évi haztiji teriiletek a kovetke-
zOképpen alakulnak: 29 hektir hib-
ridkukorica, 9 hektdr paradicsom, 20
hektir csemegekukorica, 23 hektir
egyéni miivelésli kukorica, 110 hek-
tir biza termékben, illetve értékben.

— A gazdasdg 1986. augusztusban
17-21, kozott erdélyi kdrutazdst
szervez, melyre virja a szép tdjakat,
nevezetességeket szeretd, kirandulni
vagy 6 dolgozok jelentkezését.

~ A gazdasdg 1986 janudridtél
meghirdette a keriiletek, termeld dga-
zatok versenyét az ,Elizem” dmért.
A cimet az eredményesen gazddlko-
do, igényességre, rendre, tisztasdgra
gondot fordité dgazatok pdlydzhatjdk
meg 1987 elején.

— A gazdasig kozmiivel6dési bi-
zottsiga 40 darab jegyet védsirolt a
Szegedi Szabadtéri Jdtékok: Jézus
Krisztus szupersztir cimil el§addsdra,
1986. augusztus 20-ra. Az érdekls-
dék jelentkezését viruk!



Elégedett ember vagyok . . .

A traktoros portréja

Borsés Imre kegek arci, tagbasza-

kadt, ereje teljében 1évS férfi. Meg is -

lep§dém, amikor elmondja hogy 46
éves. Az évek, a sok-sok munka nem
hagytak maradandé nyomot arcdn,
egészségén.

— Midr 15 évesen dolgoztam,
1955-ben — mondja. — Csobdnos fid
voltam, hordtam a vizet a cukorrépa-~
szedGknek, a kaszdloknak. A‘tanulds-
hoz nemigen volt kedvem. Apim fo-
gatos volt Készigeten, jdttem utina
pénzt keresni.
gyunk, most is dtjdrok, mert ott épi-
tettiink.

Dolgoztam a névénytermesztés-
ben, a szallitéknil voltam rakodd,
majd bevonultam katondnak. 1963-
ban leszereltem. Akkor serveztek
traktoros iskoldt itt a gazdasdgban, el-
végeztem, majd a mezdgazdasdgi gé-
pészképesitést is megszereztem. Pé-
tolni prébdltam a mulasztdst. Azdta
traktoros vagyok. Szeretni kell a gé-
pet, ennyi az egész.

Beszélgetiink arrdl, mi a szép a
szakmdjdban, hogy tObbszor részt
vett szdntoversenyen is, volt, amikor
igen szép eredménnyel

' — Sokat viltozott a gép 1963 éta
— emlékezik. — Rézni most is rdzza
az embert, de a fiilke csokkent a
rossz hatdst. Korszerlibb, kénnyeb-
ben mdnyithatd a traktor, de persze
ezzel is lehet rosszul dolgozni. Hogy
ilyenkor télen mit csindlunk? Dolgo-
zunk a gépmifhelyben, felljitjuk az
elhaszndlédott motorokat. Tavasszal
1-1,5 hénapig nagy a hajtds a folde-
ken, azutdn aratds utdn iiliink ismét a
traktor nyergébe ... Ez az els6 mun-
kahelyem, s tUgy gondolom, nem is
viltoztatok ezen. Van, aki vindorolni
szeret, én nem.

Itt is, mashol is dolgozni kell a fi-

Dévavdnyaiak va-

zetésért. Aki lelkiismeretesen dolgo-
zott az elmilt években, annak nem
tilinik fel, hogy szigoriibb a vezetés. A
16gésokért pedig nem kdr, ha elmen-
nek.

Elégedett ember vagyok, a fiam
gépkocsivezetd, a linyom otthon dol-
gozik. Hdrom unokdm van. Szabad-
idémben focimeccsre jdrok, ha elju-
tok a joszdgtdl, a hiztdjitél Erzem,
hogy megbecsiilnek a munkahelye-
men, lidiilni is mehettiink volna mar
tobbszér. Igen am, de akkorki eteti
meg a joszdgot? Szeretem a mun-
kim. Az éjszakdzds, 2 miszakban
egyfolytiban az mdr hosszy, ezt dtad-
ndm a fiataloknak. Dehdt ez a mun-
karend egyiitt jir a foglalkozdsom-
mal.

B. Zs.

Ha sz6t kapnék
.a KISZ-kongresszuson . . .

Nemsokdra osszeil a Magyar
Kommunista Ifjisdgi Szdvetség kong-
resszusa, s ettdl a tandcskozdstol igen
sokat vdrnak a fiatalok. Demokratizd-
16d6, élénk vitaszellemid kozéletlink-
ben egyre szitkségszerlibbé vilik az if-
jlsagi szervezet megiijhoddsa. Vildgo-
san litja a gondokat Tdth LdszId, a
gazdasdg KISZ-alapszervezetének tit-
kdra is, akinek ,,civil” foglalkozdsa:
bels ellendr.

—Egy éve vilasztottak meg
KISZ-titkdmak — mondja. — Kordb-
ban a honvédségnél is mozgalmi mun-
kit végeztem. Szeretek az emberek-
kel, a fiatalokkal dolgozni. beszélget-
ni. Bosszant, amikor érdektelenséget
tapasztalok. Hiszen, ha engem érde-
kel, mi lesz az ifjlisdgi szervezet sorsa,
tartalmi munkdja, mdst miért nem?
A KISZ KB nyilt szavi, dszinte hang-
vételli felhivdssal fordult az alapszer-
vezetekhez: Mi a teendSnk? cimi

eszmecserére, vitdra buzdité levelé-
ben. Az évi feladataim kozé tartozik,
hogy a nagykozségi KISZ-bizottsdg-
ban elmondjam endl a sajit vélemé-
nyem és tolmdcsoljam a masokét.

Téth Ldszld ismeri a fiatalokat, s
az Gjonnan vilasztott vezetdség segit-
ségével elérhetik céljaikat, j6 progra-
mokat szervezhetnek, ,friss vért”
onthetnek az idonként formalissd vd-
16 szervezeti keretekbe. A madrciusi
nagykozségi kildottértekezleten részt
vett Téth Ldszlé és Szabé Zsigmond.
Bizonyosan képviselik a gazdasdgot a
megyei, s lehetséges, hogy majd az or-
szdgos értekezleten is. Mirdl beszélne
Téth Ldszld, ha szét kapna a KISZ-
kongresszuson?

— Nyilvdnvaldan a mezdgazdasdg-
ban dolgozé fiatalok érdekeiben szél-
nék. Persze nemcsak a mi gondunk,
hogy a lakdshoz jutds szinte elérhetet-
len végydlom sziiléi segitség nélkiil.
Javasolom, hogy a KISZ-es tagkdny-
vek cseréjével emelkedjen a tagkdnyv
erkdlesi értéke, s jutassa a fiatalokat
(ha megérdemlik) el6nyhdz lakdsvi-
sdrldsndl, utazdsndl. Nincs egyetlen
dokumentumfilm sem, amely Ossze-
foglalnd a KISZ torténetét. Fontos al-
kotds lehetne ez az erkélcsre, a szo-
cialista hazafisdgra nevelésben. Vitat-
kozni kellene a mozgalomrdl, a radi-
kdlis véltoztatdsra szoruld rossz gya-
korlatrol. A vidéken €16 fiatalok sz6-

‘rakozdsi lehetdségeit gazdagitani kel-

lene, hogy értelmesen toltsék a sza-
badidejiiket. A gazdasdg ifjisdgi klub-
ja hamarosan elkésziil. Jé programo-
kat, kirdnduldsokat is szerveziink.
Utazunk a Forma I-re, a Szegedi Sza-
badtéri Jatékokra, sportnapokat tar-
tunk.

A kongresszusi levél vitdjanak tag-
gytlését tartalmasnak, jonak érezték
a gazdasdg KISZ-esei. Laci hitét, lel-
kesedését ldtva, példdjit kévetve jo
kozosséggé kovdcsolédhat az itteni.

Nagyon fontos napirendi pontok
tirgyaldsdra keriilt sor az 1986. feb-
rudr 12-i bizalmi testiileti iilésen: le-
zirtuk az 1985-6s esztendGt, vala-
mint a VI. Gtéves terv iddszakdt,
ugyanakkor elkésziiltek az 1986-0s és
a VII. &téves tervek.

A vidllalati szakszervezeti bizottsig
a bizalmi testiileti filés elStt vélemé-
nyezte a terveket ésa tervek teljesité-
sét, megdllapitva, hogy a Koérdsi Alla-
mi Gazdasdg dolgozd kollektivdja
igen kemény munka eredményeként
szép sikereket ért el az 1985-6s év-
ben.

A Korosi Allami Gazdasdg vezetd-
sége ér tarsadalmi szervei igen fontos-
nak tartjak a dolgozdk tdjékoztatdsat.
Eppen ezért 1986. februdr 4., 5. és
6-dn minden munkahelyen munkds-
gyliléseket tartottunk, ahol a gazdasd-
gi eredmények, tervek ismertetése
mellett 2 kdzvetlen munkahelyi terve-
ket is ismertettiik és megvitattuk. Szd
volt a kollektiv szerz8dés 1985. évi
végrehajtdsanak értékelésérdl, az 5 év-
re kotendS ij kollektiv szerzddés ter-
vezetérdl. A munkdsgy iléseken dssze-
sen 342 dolgozd vett részt, l6-an
nyilvdnitottak véleményt.

A munkdsgyiiléseket megeldzden
december-janudr hdénapban a munka-
helyek dolgozd kollektivdi a munka-
helyi vezetSk és a bizalmiak segitségeé-
vel eljuttattdik az SzB-hez az 1j kol-
lektiv szerzédés tervezetével kapcso-
latos médosito javaslataikat.

A bizalmi testiileti iilés az 1985.
évi gazddlkodds eredményét vélemeé-
nyezési jogkorében tdrgyalta. Az el-
hangzott hozzdszolisok méltattik az
1985. évi eredményt. A hozzdszodld-
sokbél kicsengett, hogy biznak a ve-
zetés tovdbbi sikereiben és Grillnek,
hogy az 1985-6s évre tervezett 6,5
millié vdllalati eredménytervet 13
millié 946 ezer forintra teljesitettiik,
amely 215 szdzalékos teljesités és
osszegszerlen rekordot jelent a valla-
lat életében.

A 1985-5s évvel lezdrult a VI. ot
éves tervidészak. Gazdasagunk alap-
vetden eleget tett a népgazdasdg VI.
otéves tervében foglaltaknak. A gaz-
dasdg tervében szerepld hozamokat
differencidltan teljesitette. A vetés-
szerkezet legf6bb viltoztatdsa az,

A szakszervezeti munka gyakorlatdbdl

A bizalmi testiilet elsé tandcskozdsa

hogy a tervidszak folyamdn az
adottsdgoknak leginkdbb megfeleld
6szi kaldszosok ardnya nétt. Ered-
ményterviinket csak az idGszak utol-
sé évében teljesitettiik, illetve teljesi-
tettiik til. Gazdasigunkban jelentd-
sen javult az' él6munka hatékonysdga,
vele pirhuzamosan az eszkdzhaté-
konysdg is. A bérgazddlkoddsban a
kérnyezethez képest j6 pozicidt sike-
riilt megvaldsitani.

Az 1986. évi tervfeladatok ismer-
tetése, megvitatdsa, véleményezése
volt a bizalmi testiilet ilésének kdvet-
kez8 napirendi pontja. A hozzdszold-
sokbdl kitlint, hogy a testiilet tagjai
kozvetitették dolgozé tirsaik vélemé-
nyét a gépvdsdrldssal, az ontdzés lehe-
téségeivel, a libalétszdm ndvelésével
kapcsolatosan. Az SzB véleményezése
az 1986-os tervfeladatokrdl tiikrdzte
a dolgozd kollektiva véleményét. Az
1986-0s évre tervezett 9,6 millié fo-
rintos eredmény a stabilitdst célozza.

Az 1986-0s évre 65000 forint
alapbért terveziink, amely 1985-héz
képest 104,22 szdzalékos novekedést
jelent. Itt kell még megemliteni az il-
letményfold 6000 négyszogdlre torté-
nd felemelésébdl szdrmazd tébbletjo-
vedelmet is.

A VII. o6teves tervfeladatok leg-
fontosabb célkitiizése a folyamato-
san, eredményesen torténd gazdalko-
dds. A terveiklusban el kell érni a 60
millié forint dssz-vdllalati eredményt,
azt, hogy az 1 fdre esd jovedelemszin-
vonal évente dtlagosan 5 szdzalékkal
emelkedjen=A“VIL. otéves tervfelada-
tok érdekében cél a miiszaki szinvo-
nal emelése, a tevékenységi kér bovii-
lése. Az 1 fére esé termelési értéket
580 ezer forintra terveztiik a tervido-
szak évére. A VII. Stéves tervfelada-
tok megvaldsitisihoz a gazdasdgban a
feltételek, eszkozék biztositottak. Az
tlagos idgjdrdst tekintve a dolgozdk
és a vezetdk j6 munkdjaval ez a célki-
tiizés redlis és megvaldsithats.

A kollektiv szerzddés végrehajtasd-
nak értékelését a bizalmi testillet
dontési jogkdrben tdrgyalta. Gazdasd-
gunk minden évben részletesen érté-
keli a végrehajtast. A kollektiv szerz-
dés az adott ciklusban érvényes az
egész dolgozdé kollektivira. Egyes
pontjait az dllami rendelkezések be-
hatdroljdk, azokban a kérdésekben

pedig, ahol szabad szabdlyozds van, a
gazdasdg pénziigyi lehet§ségei voltak
a déntSek. Eviél évre karbantartot-
tuk és beépitettilk a jogos kéréseket,
igy 1983-t6l emeltiik az illetmény-
féld dolgozdéi jogon valé juttatdsat
Az 1985. évi értékelést a bizalmi tes-
tiilet elfogadta.

A kollektiv szerz6dés mddositdsi
javaslatai koziil leglényegesebb az il
letményteriilet novelése, az érdekelt-
ségi alap felosztdsa a személyi jovede-
lem novelésére, év végi részesedés fel-
osztdsdnak elvi rendezése, a termé-
szetbeni juttatasok rendszere, a gaz-
dasdg dolgozdi dltal gondozott hibrid
vetdmag névényekbdl a kimérhetd te-
riilet maximaldsa.

A szocidlpolitikai és munkavédel-
mi terveket is egyetértési jogkdrben
targyalta a bizalmi testiilet iilése. Az
SzB a szocidlpolitikai é a munkavé-
delmi terv értékelését és a terveket is
jonak, redlisnak tartotta. Tikrozi az
eredményeket és a dolgozd kollektiva
jogos igényeit.

A testiileti iilésen 11 hozzdszdlds
hangzott el. A felszélaldsok a dolgo-
20k érdeklddését bizonyitottdk a vdl-
lalat problémdi irdnt, valamint azt,
hogy a problémdk megolddsibdl ma-
guk is részt kémek. Erzik, tudjdk,
hogy csak tobbet és jobban dolgozva,
igényesebben lehet nagyobb ered-
ményt elérni.

A testiileti iilés ezutdn helyeselte,
hogy az 1985. évi eredmény utdn le-
hetdség van 1 havi fizetésnek megfe-

* Jeld nyereségrészesedés fizetésére és

tovabbi jutalmazdsra is.

A szakszervezeti vdlasztds Ota a bi-
zalmi testiilet eldszor ilésezett az
1986-0s évben. A testiilet tagjai érez-
ték a felelSsséget a tirgyalt napirendi
pontokkal kapcsolatban. Sokoldalian
fejtették ki véleményiiket, elmondtdk
észrevételeiket, javaslataikat. A testii-
leti 1ilés s szakszervezeti munka he-
lyes gyakorlatit jol példdzta. Gazda-
sdgunk dolgozodi, a szakszervezeti
tisztségviselk az tizemi demokrdcia
kiilénbdz8 férumain egész évben él-
nek a dontéselGkészité jogaikkal,
munkasgyiiléseken, bizalmi értekezle-
ten, killonboz8 tandcskozdsokon dt-
érzik munkdjuk felelgsségét, elmond-
jik véleményiiket és ezzel is elGsegi-
tik gazdalkoddsunk eredményességét.

- Nappali takarmédnyoz4s a tehenészetben.
. A képen Nagy Elek és Fazekas Imre 4llatgondozék ldthaték munka kézben.

Foté: Gil Edit



Korosi dinasztiak

A Kd&falvi hdzaspar

A mirciusban sokakat dgyba-
déntd influenza Kéfalvi Janos-
nén is kifogott. Tdppénzes, szedi
s piruldkat, csillapitja a ldzit,
eszi a vitaminokat. Kedviinkért
hazajott a fére, Janos is, hogy
életikr6l, munkdjukrél beszél-
gessiink.

A szépen berendezett hirom
szobds hdzban elsé pillantdsra
feltlinik: a csalddf a vaddszsport
szenvedélyes rabja. A falakon
trofedk, kisebb és nagyobbak, 4l-
latprémek teszik sajdtossd ezt a
lakdst.

— Az évfordulék korszakit
€ljik — mondja a mosolygés K&-
falvi Jdnos. — Vegylik csak sorra:
az idén linnepeljik a 25-ik hdzas-
sagi évfordulénkat, a lanyunk
egy éve ment férjhez, s a hdzunk-
ba 135 éve koltdztink.

— Messzire ment férjhez a 14-

nyunk — felh§sodik be a hdzas-

1 tekintete. — Fehérgyarmatra.

zarvason végzett ovondként, s
valami orszdgos rendezvényen is-
merkedett meg a férjével, leve-
leztek, s ez lett a vége. Fehér-
gyarmaton madr késziilt a hdzuk
alapja, azt mér nem lehetett ide-
hozni.

Ké&falvinérél lehet, hogy so-
kan nem is tudjék ismerSsei ko-
rében, hogy Emilia a kereszt-
neve, mert mindenki Csopinek
szélitja. Tizenhat évesen kerilt a
gazdasdgba, volt gyakomok,
konyhai dolgozé, majd bérelszd-
mold, most konyvel6. Egy déva-
vanyai balban ismerkedtek Ossze
Janossal, Gsszehdzasodtak, Ko-
szigeten kaptak szolgdlati lakést.
Kofalvi Janos autébusszal szdlli-
totta a munkdsokat, majd sze-
mélygépkocsivezetd lett, most
pedig teherautén szdllitja az
lizemanyagot a gazdasig egysé-
geibe, olykor bérmunkdban az
6voddba, iskoldba is.

— FelelGsségteljes dolog a
buszvezetés — emlékezikv — Ha
egy zsik leesik a teherautdrdl,
legfelijebb szertehull a tartalma,
de a munkdsoknak nem eshet ba-
juk. Fénoksofér is voltam, a f6-
konyveld Szalai elvtdrsé. J6 tiire-
lem kell ahhoz a munkdhoz, és
alkalmazkodé képesség. A fG6-
konyvelé mindig este szeretett
dolgozni, korilpakolta magit az
iratokkal, csend volt én meg vér-
tam rd. Gyakran mdr 6 is megso-

kallta, ,,menjen haza Jdnos, majd
11-re j6jj6n értem” — mondta.

Persze ezt a munkdt csak
megért6 feleség mellett lehet
nyugodtan végezni. K&falviné
nem tirelmetlenkedett, nem fél-
tékenykedett, pedig sokat volt
egyedul.

© — Békés természetli ember a
férjem is — meséli —, a hobbija
az a vadaszat. Még a disznétort is
odahagyija a vadért.

— Ningcs is szebb dolog, mint
éjszakdnként, hajnalonként kint
lenni az erdén, kil6ni a nagyva-
dat — lelkesedik a vaddsz. —
Nem mondon, kell egy kis befek-
tetés fegyverre, erre, arra, de a

természet szépsége, a vaddszat si-
kere kdrpé6tol a forintokért. Ha
vége a vaddszszezonnak, a mun-
kim mellett éppen elég dolgot
ad a hdztdji kapdlds. Termesz-
tink cirkot is, a hibridkukoricé-
val egyiitt .igen munkaigényes
ndvény. Régebben disznét tar-
tottunk, ha djra érdemes, vissza-
tériink rd, persze akkor egy sza-
bad hétvégénk sincs.

— Rovid -ideig- dolgoztam a
gimnéziumban — mondja Kéfal-
viné. — Az els6 széra, ahogy
visszahivtak ide, a kbzpontba,
jottem. Erdekes. foglalkozds a
konyvelés, osszefogni, dtlitni a
gazdasig vagyonait, havonta tisz-
ta képet kapni a szdmok vildgi-

bél. Aki most megmaradt, véllal-

ta a szigoribb kovetelményeket,
lathatta is az eredményét, nyere-
ségoel zdrtunk. Tobb hdztdji fol-
det kapnak a dolgozok, t6bb ke-

riil a boritékba is. Jé a kollekti-
va, s érezziilk, hogy most mdr sta-
bilabban 4ll a gazdasig a helyén.

" Csopi a Haladés. szocialista
brigdd tagja, s biliszkén sorolja,
mi mindent tanultak egymaéstdl
az asszonyok. A brigadvezetd
mindenkit megtanitott kézimun-
kazni, sok ko6zos kidllitasuk ta-
nuskodikverr6l. Egyiitt dolgoz-
nak tdrsadalmi munkdban a
krumpliszedésnél is, vagy ha kell
a masiknak a segitség. Jdnos
t6bb mint 20 évig volt munkds-
6r, jelenleg tartalékos. De ha
szlkség van rd, helyettesiti, akit
kell. Ké&falviné tagja a véllalati
szakszervezeti bizottsignak, no-
politiks, s a gazdasdgi felel6sség a
teriilete.

Ugy tlinik tehdt, hogy min-
‘den rendben van ' koriilottik és
az életikben. Mi 'a vdgyuk,
mégis? :

—Hogy mi a vigyunk? —
mondjdk. — Egészségesen nyug-
dijba menni. ek

— Akkor nem mennek a la-
nyuk utdn? — kérdezem.

—~En még csak mennék, de
az uramat nem lehet innen el-
mozditani — vallja a hdz asszo-
nya.

— Tessék elhinni, mds az, ha
valaki kulcsot, lakdst kap, mint
nekiink ez a hdz — bizonyitja
Kéfalvi Janos. — Itt minden
sz6gr6l tudom, ki segitett bever-
ni, disznék sokasdgat hizlaltam,
hogy felépithessiik. A bardtok,
ismerdsok sokasdga segitett ne-
kink. Hanem a ldnyomnak
mondtam, ha megunjdk Fehér-
gyarmatot, itt mindig van he-

lytk.
Bede Zs6ka
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Téli sportnap

A gazdesdg sportszeretd dolgozdi-
nak 1986. februdr 28-dn az ipari
iizemben téli sportnapot rendeztiink
a kovetkezd sportdgakban: asztalite-
nisz, sakk, billidrd, légpuska-lovészet,
lengSteke, valamint sportligyességi
verseny. A versenyek délutin 1 6ra-
kor kezdSdtek meg. Az iizem csarno-
kai nagyon j6 lehetSséget teremtenek
a teremsport kiilonbozd 4gainak. A
112 nevezés alapjdn, figyelembe véve,
hogy tobb sportigban is lehetett in-
dulni, 70 dolgozdnk vett részt az el-
séségért vivott kiizdelmekben. A ne-
vezések nagy szdma miatt kieséses
rendszerben bonyolddtak a verse-
nyek. A dijazottak porceldn tdrgya-
kat kaptak, valamint kdnyvjutalom-
ban részesiiltek.

A sportnap szinvonalas versenyt
eredményezett. Asztaliteniszben a
,willimkez{i” Bella Lajos, valamint a
,»parducmozgdsu” Mrsin Matyds jit-
szotta a dontdt, ami a fiatalabb kox-
osztdly gyGzelmét hozta. (3\ hely Ka-

tona Ldszlé.) Balog Lajos ,,élesldta-
sit” dicséri a lovészetben elért els
helyezése. (2. Csalah Sdndor, 3. ifj.
Somogyi Jdnos.) A fagoly6 nagymes-
tere*¢(lengSteke) Csalah Sdndor, 2
Csekd Gyula, 3.-Mag Lajos. A mara-
toni billidrdversenyen az figyesség és
a mutin eredményeként a ladinyi
,»majus” Papp Imre lett az els6, a ma-
sodik Balog Lajos, a 3. hely megoszt-
va Almdsi Ldszlo és Kisari Jozsefé
lett. Sakkban Feke Bilint szerezte
meg az elsé helyezést. Kovdes Kdroly
és Fehér Mihaly elott. A hélgyek
tgyességi versenyét Ugrai Kdlmdnné
nyerte meg (2. Lintz Béliné, 3. Nagy
Lajosné).

Délutdn fél 6tkor kertilt sor az {in-
nepélyes eredményhirdetésre, ame-
lyen gazdasdgunk igazgatdja adta dt a
megérdemelt jutalmakat. A lelkes
résztvevSk, valamint a rugalmas lebo-
nyolitds eredményeképpen egy tartal-
mas, egészséges délutdnt kdszénhet-
tiink a téli sportnapnak.

Téth Liszlé

Nagy csata volt a lovészeten, nem véletlen, hogy kivdl6 eredmények szillettek
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[ lAz asztaliteniszez6k is szinvonalas versenyeket vivtak .
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Eredményes eévet zartunk

KATONA LAJOS
termelési igazgatohelyettes

— Gyomai vagvok. hazajot-
tem 1977-ben, amikor a godol-
16i egyetemen gépészmeérnok-
ként végeztem. Ez az elsd mun-
kahelyem, voltam gépuzemelte-
t6, Kkeriiletvezet6, dolgoztam
tobb terileten. A jelenlegi be-
osztasomban 1985 marciusatol
vagyok.

— Sok nehéz esztenddét atél-
tink, 1983-t6l kezdett deriilni
az ég felettink. Korabban
veszteségesek voltunk, s ekkor-
tél javultak folyamatosan a
gazdasagi eredmények. Tavaly
mar 15 millié forint nyereséget
szamoltunk, remélem az iden
tulszarnyaljuk. En mar egy jol
mukodo gépezetbe keriiltem ve-
zetoként, az {itemet kellett At-
vennem.

Hogy e titok miben rejlik?
Szerintem nem lehet 1-2 mon-
dattal megfejteni. Sikeriilt jol
kijeldlni, helyesen meghataroz-
ni a strafégiai célokat, igy pél-
daul a vetés, a termelésszerke-
zetét, a beruhazasokat. A ko-
vetkezetes hatékonysagli mun-
kat kellett kovetni. Aki nem
tudta, - vagy nem akarta, az
bracsettvett -a-gardasagiol

A termelés technikai feltéte-
lei adottak. Jék a gépeink. a
minéségi munkdhoz allandoan
karban kell tartanunk, pétol-
nunk ezeket, Az egyik legfon-
tosabb moddszer a rugalmas
gazdalkodds, hiszen a mezé-
gazdasagban minden esztendd
mas, mint az el6z6. Az idén
nagy volt a szarazsag, gondot
jelentett. hogy a lucernamagot
nem vettéx meg.

A vagomarha atvétel is ké-
sett masfél hoénapot. Sikeriilt
fellilemelkedni ezeken a prob-
léméakon is. A terveinkrol né-
hény szét: Minden évben ter-
mészetesen aggodunk a kovet-
kezd esztendoért. A vetdsszer-
kezet jO megvalaszidsa donto-
en meghatarozza gazdéalkodd-
sunkat. Vetjiik az 0szi kalaszo-
sokat, 600 hektaron lesz rizs. A
napraforgébdl, kukoricdbdl sa-
jat ellatasra toreksziink. A ve-
tdmagtermesztést olyan meérték-
ben végezziik, amig elbirunk
vele. A szarvasmarha és ba-
romfi agazat egyardant hozza a
tervet, bavitjik is a lehetdsé-
geinket, Evente felGjitjuk a te-
lep egynegyedét, ez fontos re-
konsfrukciés munka. A titok a
jo tervezésben, a rugalmas, elo-
relatd gazdalkodasban rejlik.

Katona Lajos

TAKACS TEREZ
fékonyvelo

— Végigjartam a szakma min-
den teriiletét., amiota itt wva-
gyok. 1966-ban bérelszamolo-
ként kezdtem. Voltam szamvi-
teli ellenér, konyveld, most pe-
dig fokényvels. A munkamat
szeretem, jo kozdsség az itteni.
A gazdasag életét, hangulatita
termelés hatarozza meg, addig
amig nem mentek a dolgok a
tervezett szinten, a kozérzetlink
sem volt jo. A rentabilis, jove-

delmezd gazdalkodds eredmeé-
nyeként évrdl évre milliés
nagysagrenddel novekszik a
nyereségiink.

A gazdasagban ottjartunkkor
éppen egy atfogd jelentoségi
pénziigyi ellendrzésbe csdppen-
tliink, Takacs Terézt is csupan
néhany percig tudtuk beszélge-
tésre kérni.

— A jol sikeriilt gazdasagi el-
lenérzésnek oriilnék most a
leginkabb — mondja. — Az
itéli meg a csapatmunkat pozi-
tiv vagy negativ értelemben A
kornyezetemben legyen miin-
denki kiegyensulyozott, joked-
vi. Csak ilyen kollektivaban,
egymassal szemben segité em-
berek kozott lehet fokozddo
ambicioval dolgozni. A vagyam,
hogy sok-sok nyereséges évet
zarjunk, s a jovedelmezé gaz-
dalkodas mellett mindenki
munkaja alapjan részesiljon
anyagi és erkolcsi elismerésben.

En tgy érzem, megbecsiilnek
itt. Kétszer kaptam Kivald
Dolgozé elismerést, egy alka-
lommal részesultem Miniszteri
Dicséretben. Tobbszor jartam a
gazdasag jévoltabél kiilf6ldon.
Legutdbb Isztambulban. egy né-
napi kiilénitménnyel.

SINKOVICZ JANOS
gépkocsivezetd

— Szarvasrél jottliink ebbe a
gazdasaghba 23 évvel ezeldtt, itt
gpitettiink Gyomaendr6dén. Ny-
sa mikrobusszal jarom a kor-
nyéket. Vezettem méar tehergép-
kocsit, nagybuszt is. Most az
allattenyésztoket szallitom, na-
ponta 450 kilométert megyek.
Elofordul félérds, egyoras kial-
lasom, ilyenkor pihenek egy
kicsit. Minden ‘maéasodik nap
dolgozom, a valtétdrsammal
cseréliink. A kollégakkal jol
megvagyunk. Sokan maganyos
munkakérnek tartjadk a gépko-
csivezetdjét. Nem igy van!
Mindig mas és mds arcokat la-
tok a kisbuszban, masrél, mas-
ként folyik a sz6. Gyakran

Takédcs Teréz

Sinkovicz Janos

elébb hallok fontos dolgokat,
mint az a hivatalos forumokon
elhangzik. Befelé minden me-
het, de a szét kifelé nem vi-
szem — ez az elvem.

A feleségem konyvkoté a
Kner Nyomdaban, 6 is nagyon
sokat dolgozik. Szabadidémben
kertészkedem. Ismernek engem
arrdl is, hogy horcsogozok, a
tarsammal a réten gyujtjuk,
fogjuk be az Adllatokat. Ez 'is
hoz egy kicsit a konyhara. A
balesetmentes kozlekedésben
most mar kozelitem az egymil-
liét. A pontossag nélkilozhetet-
len ebben a szakmaban. Ho-
zom, viszem a tehenészeket és
6k nem késhetnek az etetéssel,
a fejéssel, de a hazateéréssel
sem.

GALAMBOS JOZSEF gépész,
lizemeltetésvezett

— Mar iparitanulé is itt vol-
tam 1961-t6l. El sem hiszem,
hogy negyedszdazada ennek. Ez
az elsé munkahelyem, innen
vittek katonanak, itt érettsé-
giztem. A mez6tari féiskolan
szereztem technikusi mindsitést.
A munkam 26 traktoros iranyi-
tasa. A novinytermesztékkel
osszhangban ke!! dolgoznunk,
amig C3ak Micaicn a twaklulon.
Az Oszi szantds jelenti most a
legnagyobb kampanymunkat.
‘1'élen a mihelyben javitjuk a
gépeket, lehetdleg hazilag old-
juk meg az alkatrészpotlast is.

Erdekesség, hogy a KITE egy
olasz cég, a Fiat kisérleti trak-
torat ideadta kiprdbalasra. Ha
bevalik, megvasaroljuk. Szere-
tem a gépeket, valtozatos ez a
munka. Otthon sem viszem sze-
relohoz a haztartasi gépeinket,
ha elromlanak, magam javitom
meg mindet.

Minden évben elmegyiink va-
lamerre a csaldddal. Most mar
lesz givel jarni a vilagot, vet-
tink egy 1200-as Ladat. Re-
meélem tradicio lesz a csalad-
ban a szakmam, a fiam ipari-
tanulé, a kisldnyom még csak
hatodik osztalyos.

NAGY JANOS traktoros

— A 22-es tablarol jottem be,
a buza ald tarcsaztunk. Nagyon
rossz a talaj, csontkemény —
ingatja a fejét.

Huszonkét éve, 1964-t6l iilok
a traktoron. Volt mar Dutram,
MTZ-m, K 700-asom, minden-
féle itthon létezd markaju trak-
torom. A maga idejében mind-
egyiket szerettem.

Nem konnyd ez a mi mun-

Galambos Jozsef

J(.eléwum ,Kamrfsm;gu‘ étaldag, g évet
kivdnunk minden olv.asénknak!

kank, elébb-utébb minden trak-
torost megvisel az dllandd raz-
kodas. Mindennap 5-kor kelek,
s az évszaktél fliggden este 5-
ig, 6-ig delgezom. Télen a mi-
helyben wvalamivel koénnyebb,
de jol keresni féleg csak nya-
ron lehet.

Korosladanybol jarok at, ott
lakom. Autobusz hoz és visz, a
munkasjarattal kozlekedem,
megéri. Otthon van egy kis
haztajim, disznot hizlalok, ba-
romfit nevelek. Szabadidé? Az
nem sok van. Minden masodik
péntekem szabad, Szeretek a
gépekkel foglalatoskodni. Az
ipari wvasart nem hagyom ki
egy évben sem, nagyon érder
kel.

Az egészségem csak igy ma-
radjon, akkor nem lesz hiba.
No, megyek vissza a gépembhez,
folytatom a munkat.

MIKO KAROLY traktoros

— Mindenféle gépekkel dolgo-
zom, ©Onjaré betakaritoval, trak-
torrall Most az allattenyésztok-
nek segitek, vagom a lucernat.

1956. marcius 16-4n a no-
vénytermesztésben kezdtem a
munkdt, 1962-t61 foglalkoztam
a gépekkel. Mindig a legna-
gyobb, legmodernebb traktorok

vonzottak., Kényes wagyok a
karbantartdsra, attél fligg a gé-
pek elettartama. Ha ma j6, hol-
nap is jé csak 1ugy lesz, ha
rendben tartjuk. Uzembiztos
legyen a masina, ez a lényeg.
Még a szabad 6rdjat is inkabb
elodazza az ember, csak ne ad-
ja mas keze ala a gépet.

Ez az év jol sikeriilt az anya-
giakat tekintve, nekem is, &
gazdasagnak is. A munkank
becsiiletét érzem itthon, de az
orszagos elismerését nemigen.
Pedig csak egyszer felejtenénk
el vetni, aratni, mdas is érezné
a mi feleldsségiinket!

Kiildott voltam a MEDOSZ
kongresszuson, ott hallottam a

minisztertdl, hogy visszaesett a
haztaji gazdalkodds. Adjanak
nagyobb becsliletef annak a

munkanak, legyen érdemes csi-
nalni, akkor ujra fellendil! A
vérunkben van a munka, ha
nem dolgozunk, hidnyzik. Tagja
vagyok a véllalati tandcsnak és
mondhatom, igenis érdekli az
embereket, hogy all a gazdasag.
Uton-utfélen kérdeznek arrdl,
mire szdmolhatunk?! Ebben az
évben jo, hogy megnyugtatha-
torn G&ket; eredményesen gaz-
dalkodtunk.

Bede Zsoka

teletére,

Lapzariakor érkezett:

Kutona Lajos termelési igazgatéhelyettes, Nagy Jdnos trak-
toros és Sinkovicz Jdnos gépkocsivezetd November 7. tisz-
j6 munkdjuk elismeréseként ,Kivdlé Munkdért”
miniszteri kitintetédsben részesiiltek. Gratuldlunk!

Nagy Jdnos

Miké Kdroly



Oszi helyzetjelentés az allattenyésziésrol

A tehenészeti telep rekonst-
rukciéja lassan a vége felé ko-
zeledik. A jové évben még meg
kell oldani a telepen a 100-as
istallé szabadtartasra wvalo at-
alakitasat, melyben a vemhes
tehenek és liszok lesznek elhe-
lyezve. Ezzel parhuzamosan el-
késziil még egy 600 wvagonos
silétarolohely, és ennek végé-
ben lesz felépitve 4 abrakta-
rolé tartdly. Ezen atalakitasok-
ra és ij beruhdzasokra azért is
van sziikség, mivel a jovobeni
terv az agazaton belill az, hogy

a 600 darabos tehénlétszamot
700-ra noveljik: Mivel az allo-

manyi létszam ndvekszik, igy
az elletét is meg kell nagyob-
bitani, és ezt atalakitdssal old-
juk meg (az ellgtéboxok sza-
manak ndvelésével, elé- és uto-

varakozé bévitéssel). A tehené-

szeti telep feldjitdsdnak utolséd
szakaszdban a fej6hdz belsé szi-
getelése és a telep korbekeri-
tése lesz a tennivald. Az &ga-
zat novendék telepén mar be-
fejezdditt az atalakitas. Igy le-
hetévé valt, hogy a névendék-
marhak takarméanyozdsa is gé-
pesithetd, igy az él6 munkaerd
raforditas kisebb. Itt kell meg-
emliteni, hogy az dgazat mun-
kaerd Ilétszama az atalakitds
elott 67 6 wvolt, mig jelen pil-
lanatban 59 6. Ez a létszam a
jovében még tovabb csbkken.

Az | agazatnak 1986-ban
3 061 000 liter tejet kell termel-
nie. Ha ezt id6ardnyosan néz-
ziik, akkor a szeptember 30-ig
terjedé feladatot teljesitettiik.
Az 1 liter tejre felhasznalt jab-
rakmennyiségiink 0,30 kg a
tervezett 0,33 kg-mal szemben,
A szarvasmarha &agazat értéke-

o

Al szarvasmarha-agazat jelene és varhato

Nydri kép a tehenészet vidékérdl

sitési
ben

arbevétele az 1986-o0s év-
tervként 31547 mFt, a
tény szeptember 30-ig 27187
mFt: (A cikk oktéber elején
irédott. — a szerk.)

Az dgazat termelési tevé-
kenységi eredménye szeptember
30-ig: terv 1126 mFt, tény 2357
mFt. Ahhoz, hogy az itt felso-
rolt eredmények megvaldsulja-
nak, alapvetd feltétel a takar-
many mennyisége és mindsége.
A tarolt 680 vagon silé meny-
nyiségre is és mindségre is ele-
gendd, illetve jo.

A szénabdl 128 wvagon az
igény, a tarolt mennyiség 138
vagon, melynek minGsége szin-
tén jonak mondhaté. Az abrak-
takarmény 1is biztositott.

A tejértékesités 1985. decem-
ber 31-ig a Gyulai Tejiparnak
tortént, ez évtél a Szeghalmi
Sarréti Tejnél értékesitjik, itt
résztulajdonos a gazdasdg. A
tej atadasara a szarvasmarha
telepen keriil sor, mintavétele-
zéssel egyiitt. A minta elbirdla-
sa bakteriologiai és fizikai tisz-
tasag szempontjabol a debrece-
ni nyerstej mindsité laboratoé-
riumban torténik. Az eredmé-
nyekrdl 10 naponként kapunk
értesitést.

Az 4dgazat jovedelmezdsége
szempontjabol meghatdrozé a
mindség szerinti tejtermelés. Az
elsé osztalyu tejért literenként
télen 17,25 Ft-of, nyaron 6,65
Ft-ot, a III. osztalyd tejért té-
len 6,85, nyaron 6,25 Fi-ot ka-
punk, Az agazatban dolgozdkat
teljesitmény és mindség szerin-
ti bérezéssel fizetjik, igy min-
denkinek érdeke, hogy az &t-
adott tej mindsége jo legyen.
Es érdeke a gazdasagnak is, hi-

szen a tej mindennapi arbevé-

telt jelent.
Kigyosi Ferenc
keriileti dllattenyésztod

* kK

A Korgsi Allami Gazdasag Il
keriiletében, Kdszigeten mar 5
éves hagyomdnya van a ba-
romfitartdsnak. Helyi adottsa-
gainkat figyelembe véve — a
meglévs épiiletek, legelbteriile-
tek hasznositdsara — tilnyomd
részt ludarutermeléssel foglal-
kozunk, Termelésiinket a Bé-
késcsabai Baromfifeldolgozé
Villalattal egyeztetve, tibbéves
szerz8dés keretén bellil szer-
vezziik. Eves szinten 70-80 ezer
hislibat allitunk eld. Termelé-
si szerkezetiinket a piaci igé-
nyekhez igazitjuk, tobbszir té-
pett husliba, zabbal hizlalt, il-
letve tépés nélkiili pecsenyeliba

jovdje - Taviatok a baromfi dgazathan

osszetételben. Huslibatartasunk
értékes melléktermeéke 'a toll.
10-1% tonna koérilli az éves toll-
termelésiink. Az idei évben a
toll atlagaranak csokkenése ér-
zékenyen érintette az &gazat
jovedelmezdségét, ez az elmult
évekhez képest mintegy 1.5 mil-
lid forint arbevételkiesést je-
lent. Az 1 kilogramm toll at-
lagdara a tavalyi 629 forintrol
478 forintos atlagarra csokkent,

Meglévo éplileteink jobb Kki-
hasznalasa érdekében szezonadli-
san foglalkozunk pecsenyecsir-
ke neveléssel. Evi arbevételiink
20-25 millié forint korili, ebbél
15-18 millié forint a libahus.
5-6 millio forint a libatoll és
2 millié forint koriili a pe-
csenyecsirke arbevétele. Terve-
zett erddményeinket minden
évben tulteljesitettiik, vagy el-
értik. Az agazat fedezeti Ossze-
ge évente emelkedik, az 1886-
os varhatoan 5 millié forint ko-
riil alakul. Dolgozéi 1étszamunk
atlag 24 {5, éves keresetiik 60-
65 ezer forint koriili.

A jovd évi tervek kozott sze-
repel egy 60 ezer {férdhelyes
pecsenyecsirke-neveld épiilet ki-
alakitasa, illetve lizembe helye-
zése, mely évi 300 ezer csirke
eléallitasat teszi lehetové. A
laddgazat jovo évi terve kozel
100 ezer husliba fdlnevelése.
Ezzel az agazat arbevétele, re-
mélhetdleg jovedelme is jelen-

tésen noéni fog.
- o 5 Visneyei Jozsef

keriileti dllattenyészto

Broiler-csirkék ezerszamra

Foté: Gdl Edit

— A Vallalati Tandes 1986.
junius 27-én és oktéber 14-én
lilésezett. A tehenészeti telep
rekonstrukciojanak befejezé be-
ruhazasarél doéntétt. majd ha-
tarszemlén vettek részt a VT
tagjai! Az oktéberi lilés az igdz-
gaté mindsitését targyalta meg.

— Uzembehelyeztiik a szer-
vizmiihelyt 1986. jlniusaban,
amely lehetvé teszi a szallito-
jarmiivek éd buszok egy helyen
torténd javitasat.

— A gazdasdgok kozotti szlo-
vak—magyar kapcsolatok kere-
tén beliil négy szlovak tragya-
szoré  tehergépkocsi és egy
nagyteljesitményi rakodogép
dolgozott gazdasdgunkban. ki-
szortak kozel Y500 vagon szer-
vestragyat. Télink egy HESS-
TON 7650-es sildokombajn vett
részt a silébetakaritisban a
Kassa-Saccai Allami Gazdasdg-
ban, valamint egy Class Domi-
nidtor a kukoricabetakaritasban
segitett.

— A KITE gazdasagunkhoz
kihelyezett egy FIAT Ildnctal-
pas traktort (izemi prébara,
hogy tapasztalatot ‘szerezziink
hazai viszonyok kozdtt, hogyan
valik be.

— Gépparkunk fejlesztésének
jelentésebb tételei: vasaroltunk
12 db MTZ 550 és MTZ 80 ti-
pusu traktort, 4 db IFA teher-
gépkocsit, 5 db pétkoesit, 2 db
DT 75 lanctalpas traktort.

— Folyamatban lévé épitési
beruhdzasunk Xdszigeten a A0
ezer férchelyes baromfineveld
kialakitasanak elsé fazisa, mint-
egv 4 millio forint koltséggel.

— 1986. oktdober 1-én gazda-
sagunkbol 23 szakvezetd ellato-
gatott a Babolnai Napokra, ta-
pasztalatcsere céljabél. A ven-
dégjaras eredményes volt.

— A tervezettnek megfeleld-
en elkésziilt Kdoszigeten 1000
négyzetméteres utburkolat javi-
tasa, megfelelé mindségben.

— 1986, szeptember 16-dn ha-
tarszemlét tartottunk, melyen
részt vettek a kornyékbeli me-
zGgazdasagi tarsuzemek vezetdi,
felligyeleti szervek képviseldi,
helyi és megyei part-, szakszer-
vezeti €s tandcsi szervek veze-
toi és a kozségi ipari lizemek
vezetoi.

— Oktéber 14-én  gazdasa-
gunkba latogatott a Szovjet-
unid-beli Penza megye ujsagiro
delegidcidja. Megtekintették az
0szi munkakat és a mellék-
{izemdgat. Nagy érdeklddést ta-
nusitottak a gazdasig termels-
tevékenysége irant.

— Névadds. Oktdéber 4-én tar-
tottuk a hagyemadanyos vallalati
névadd tinnepséget a Gyomai
Tandcs disztermében. A hangu-
latos linnepséget a Csalddi Iro-
da rendezte. Unnepségiinkén
nevet kaptak: Kovacs Gébor,
Szentmiklési Szabina, Sipos Te-
rézia, Sipos Jézsef, Rak Mihaly
és Bukva Miklos.

® o SZ1K-iigyintézés - emberkdzpontian e ©

Megyeri Sdndorné fiatalasz-
szony, de a szakmajat olyan jél
ismeri, mintha évtizedek gya-
korlata allna mogotte. Persze ez

a tertilet, az SZTK-ligyintézés
igen bonyolult és kényes. A
jogszabdlyok évrdl évre, mem-
egyszer hoénaprdl hoénapra val-
toznak és az aktak mogott érez-
ni kell az emberi sorsokat, éle-
teket.

— Az a gondunk gyakran,
hogy olvassdk az emberek az
uj jogszabalyokat, de ezek az
informdaciok nem egyértelmuek.
A gyermekgondozasi dij, a tap-
pénz, a gyes ahany embernek
sz6l, annyiféleképpen kell meg-
vizsgdlni a jogokat, 'a lehetd-
ségeket. Csakugy, mint a rok-
kantnyugdijassag feltételeit.

450 koriili a gazdasig dolgo-
zéinak a létszdma,
tarsadalombiztositassal foglalko-
zom, hanern idénként munka-
tugyi kérdésekkel is. Persze

Nemcsak

nemegyszer Osszefonédnak ezek
az ugyek. Szép munkdnak ér-
zem a -ayugdijelékészitést, a
tippénz, 4 csalddipotlék kiuta-
last, a myugdijasokkal valé fog-
lalkozdst .Nem vagyok tagja a
rehabilitdcidés bizottsignak, de
ki tud tobbet a beteg emberrdl,
mint az SZTK-ligyintézd? A
mezdgazdasigban nagy gond a
megvaltozott munkaképességil
embereké. Atképzéssel itt nem
sokra megyiink. Jobban jar plL
egy tehenész, ha rokkantnyug-
dijba megy betegsége esetén,
mintha 3 ezer forinttal keve-
sebbért mas munkateriiletre
menne.

Marikdhoz ha betér egy ba-
csi, néni, vagy tappénzes, nem
mehet el jé szd, vagy tanacs
nélkiil. Felvildgositja a tappén-
zeseket jogaikrdl, mit tegyenek,
kérhetnek, ha CSEB biztosita-
suk is van,

— Erzékeny teriilet a nyug-

dijelokészitésé. Mindenki mads-
ként éli &t ezt a nehéz korsza-
kot. Van, aki alig varja a pi-
henés éveit, s néhidny honap
multdn mér visszajénne, Keve-
sebben szinte tragédiaként fog-
jdk fel a nyugdijbavonulast.
Egy évvel korabban kezdjlik a
nyugdijel6készitést, Osszeszed-
jik a szolgdlati idét és a Bé-
késcsabai Tarsadalombiztositasi
Igazgatésiaghoz, illetve a gyulai
kirendeltséghez kildjik az ada-
tokat. Nem fordult elé6 még
olyan reklamadcié, hogy nem
kaptak volna idében nyugdijat
az emberek.

A rokkantsigi nyugdijra ja-
vasoltaknal kevés olyan igényt
kiildtiink tovabb, amit a fel-
sobb szervek nem fogadtak el.
A munkahelyi vezetd, az orvos
ismeri a beteg dolgozdkat —, &k
csak indokolt esetben javasolja
a leszdzalékolast. Nalunk nem
sok a tdppénzes nap sem, a

gyermekapoldsi tappénzt
sokan veszik igénybe.

Az emberek elhasznalédasa
féként az  allattenyésztésben
szembetiling, tébben 50 éves ko-
ruk utdn sokat betegeskednek.
Az ipari részlegekben dolgoz-
nak a fiatalabbak. Visszatérve
a nyugdijasokhoz: az szb-tit-
karasszonnyal atnézziikk majd a
nyugdijaslistat, ki szorul segit-
ségre. Mar tdobbeket javasoltunk
méltanyossagi nyugdijemelésre,
sorra vesziink masokat is. Al-
taldban azoknak kevés a nyug-
dija, akik régebben mentek el

A csaladi pétiék igényeket, az
orszagos felmérdlap alapjan mi
is feltérképeztiik. Rendben men-
nek a dolgok. /

A megyel igazgatdsagtol sok
segitséget kapok, jo az egyutt-
miikddésiink. A naprakész ta-
jékozottsagot segiti a rendsze-
resen szervezett tovabbképzés is.

B, Zs.

sem



ORJUARAT

A gazdaség munkavédelmi, tiiz- és
kornyezetvédelmi helyzete 1986 végen

Gazdasagunkban az 1986-o0s
gazdasagi év eddig eltelt id6-
szakdban a munkavédelmi hely-
zet megfelelonek mondhaté.
Oktober végéig haldlos, sulyos
csonkulasos, csonkulasos {izemi
baleset nem tortént. Itt jegyez-
hetjiik meg, hogy foglalkozasi
megbetegedés sem fordult elé
a jelzett idészakban.

Hogy azonban oda kell fi-
gyelnlink a munkavédelem meg-
szervezésére és eldirasainak be-
tartdsara, arra figyelmeztet
benniinket, hogy 1986. szeptem-
ber 30-ig 8 dolgozot ért kisebb-
fajta lzemi baleset. Az lzemi
balesetekbdl ereddé kiesett mun-
kanapok szama 296. Megalla-
pithatjuk, hogy az ilizemi bal-
esetek szdama az elmult hirom
esztendé hasonlé idészakanak
atlagahoz viszonyitva cstkke-
nést mutat, mintegy 88 szaza-
lék. A kiesett munkanapok sza-
ma viszont ndvekedett, ha osz-
szevetjiik a harom év atlaga-
val. Csupan figyelmeztetékénti
érdemes tudni, hogy az I. keri-
letben két dolgozot ert lzemi
baleset (48 kiesett munkanap),
a II. keriiletben egy dolgozét,
itt 53 volt a kiesett munikana-
pok szdma. A miszaki oszta-
lyon és az uzemi konyhan for-
dult még elé lizemi baleset.

Ha a balesetek koériilményeit
vizsgaljuk, megallapithato, hogy
jol megszervezett és fokozott
napi ellendérzés mellett végre-
hajtott tavaszi, nyari, 6szi pe-
takaritasok ideje alatt nem tor-
tént lizemi baleset. A balesetek
tehat elszortan, agazatonként
ott kévetkeznek be, ahol a na-
pi ellendrzés ‘kissé fellazult,
vagy a munkahelyi vezetdk ré-
szérdl csak feliiletes volt. Szik-
séges tehat fokozni a napi el-
lendrzéseket és a dolgozoktol
(sajat érdekiikben) megkovetel-
ni, hogy hasznaljak a kiadott
veédéruhat, vedofelszerelést, és
a munka teriiletén rendet és
tisztasagot tartsanak. Reégi ta-
pasztalat, hogy ahol rend wvan,
ott fegyelem wvan, ahol fegye-
lem van, ott munka van, ahol
munka van, ott érték képzodik
és pénz is van. ahol pénz van,
ott az emberek jol érzik ma-
gukat.

Ha a tuzvédelem helyzetét
vizsgaljuk, elismeréssel szolha-
tunk arrél, hogy a nyari beta-
karitasi munkélatok megkezdé-
se el6tt a rendeletben elGirt

szakteriiletek dolgozéi tlzvédel-

mi vizsgat tettek, A felkészii-
lés és a vizsga eredményes
volt. Minderki felfrissitette tiz-
védelmi ismereteit. Ennek is
koszonhetjliik, hogy a széaraz,
aszalyos nyar és az 0Oszi beta-
karitas iddszakdban nem pusz-
titott tiz értékeinkben. Voltak
ugyan Kisebb tiizek, de ezeket
azonnal lokalizalni tudtuk. igy
kar nem keletkezett.

Fontos feladatunk, hogy rend-
szeresen felllvizsgdaljuk a keézi
tizoltokeészlilekeket, ugyanak-
kor megnyugtatd, hogy az @év
folyaman megbizhatobb készii-
lékeket wvasaroltunk. Megoldot-
tuk a III{ termelési egységben
a rendeletben elbirt kivétele-
zést, melynek hidnya évek ota
nagy gondokat okozott. Elve-
geztiik gazdasdgunk egész terii-
letén a villamos héaldzatok érin-
tésvédelmi és szabvdnyossdgi
fellilvizsgalatat. A hidanyossa-
gok megsziintetésére intézkedé-
si terv készult.

A kiornyezetvédelmet vizsgdl-
va megallapithatjuk, hogy gaz-
dasagunkban megoldott a ve-
szélyes hulladékok ideiglenes
gylijtése, térolasa, elszallitdsa
és nyilvantartdsa, Az Aallatte-
nyésztésben eléfordulé problé-
makat is megoldottuk, hasonlo-
képpen a faradtolaj gydjtését
is, 25000 literes tartalyokban.
A novényvédsé gongyolegeket
.veszélyes hulladék”-taroléban
gyujtjiik ideiglenesen, a rende-
letben eldirtaknak megfeleléen
Onnan szallitjuk majd el a
megsemmisito helyekre, ha
azok megépilnek. Gondunk to-
vabbra is a mosdknal kelet-
kezd olajjal szennyezett iszap
semlegesitése. Sajnos, semlege-
sité wvegyszert még nem lehet
kapni, igy az olajjal szennye-
zett iszapot a kijeldlt szemét-
taroléban gydjtjik, kétrészes
foliaba csomagolva.

Gazdasagunk repiilégépes és
foldi gépes vegyszerezéssel kart
nem okozott a kornyezetben.
Minden vegyszerezést iddben
bejelentettink az illetékes ta-
nacsoknak.

‘(Osszegezve: gazdasagunkban
a kornyezet védelme szervezett
és hatékony., ezt tovdbbra is
meg kell tartanunk.

Kovdcs Jozsef
és kornyezet-
védelmi vezetd

munka-, tiz-

Nyugdijasokkal a hatarban

Nyugdijas-taldlkozot rendeztiink julius 18-dn. A kétévente meg-
rendezésre kerillé taldlkozé ezittal is nagy érdeklédést vdltott ki
nyugdijasaink korében, akik a gazdasdg vezetbivel egyiitt hatdr-
szemlén vettek részt, majd kozds ebéden a koszigeti keriiletben.

Szmolnik Lajos épitési f6-
mivezetd téjékoztatott ben-
ninket a tetszetfs kiilsejli iiz-
lec létrehozasirol. Gyomaend-
r6d f6utcdjanak 1 szinfoltja
augusztusban nyitotta meg aj-
tajat a vasanldk eldee.

A régi épuletet ez év janu-
arban bontotta le a kémiives
brigid. Ok épitették fel az
Gjat is, igen j0 minbségben. A
szakmunkdkat &ltalaban 2-3
f6s garda végezte el, 1-2 he-
tet szamitva a kiilonféle terii-
letekre. Julius végén késziile el
minden. Kozel goo czer fo-
rintba kerilt a létesitmény,
amely 7 honap alatt készile el
bontastél az ujraépitésig.

Udvarias fiatalember fogad-
ja a vevoket a Korési mini-
marketben. Gergely Jozsef az
tizletvezeté és a kiszolgale is
egy személyben:

— Augusztus 1-én nyitottunk
- mondja. — Korabban is a
vendéglatasban dolgoztam, de
a gyakori tavollét, a sok ¢j-
szakazds egyre kevésbé illett
az elképzeléseimbe. Megsziile-
tett a kisfiunk, esténként in-
kabb otthon szerettem wolna
lenni. Ezérr valasztottam a
boltot, elfogadtak a jelentkezé-
semet, alkalmaztak.

Népszerii a Korosi Minimarket!

Koriilnéziink. A tetszetds
killsejii, gazdag valaszeékd iiz-
let egy nagyvarosnak is diszé-
re valna. Nyitaskor t8bben
szova tették, minek egy ujabb
italbolt a telepiilésen? Hat er-
rol sz0 sincs. Igaz, palackozott
italok kaphaték ict nagyobb-
részt, de helyben fogyasztisra
nincs lehetség. Azaz iditét és
kdvér megihat a kedves ven-
dég, de alkoholt nem. Terve-
zik kim bor Arusitdsat is,
de csak kimérik, s viheti ha-
za, eki vésirolta. Gazdag a
valaszték: iidit6k literes és 2
dl-es palackokban, sbér, bor,
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¢getett  szeszesitalok, teasiite-
mények, jégkrémek.

— Elsésorban a sér fogy -
sorolja Gergely Jézsef. — Nép-
szeriek a tokaji borok. Na-
lunk nyaron is wvolt mindig
borsodi vilagos s6r, 4-5 putto-
nyos édes és szaraz tokaji bor.
A Kunbajai Allami Gazdasig
idit6it szeretik az emberek,
kelendd a szamécaizi Agi iidi-
t6. A szénsavmentes tditékre
még nincs ekkora igény, mint
a narancs-, kdlaitalra, vagy a
rostosokra. A gyomai sutGipar
termékeit szivesen vasaroljak.
Bolti gron forgalmazunk, igy
lett augusztusban 450 ezer fo-
rint, szeptemberben 390 ezer
forint a bevételiink.

Bolgar vo6rosbor, magyar
borok, pezsgék, 15-16 féle ne-
di ezekbdl a fajtakbol. Ol-
cs6bb, kommersz égetett sze-
szes italok és 350 forintos Na-
poleon konyak. Wiski Goo-ért,
jamaicai fehér rum joo-ért —
vigye, akinek igénye és pén-
ze van ra.

A Korosi Minimarket is ré-
sze a rugalmas gazdalkodas-
nak, amely a gazdasagot jel-
lemzi, s a nyereséges tavlatok
garancidja.

B. Zs.




szut(in Vanyén, Nagy Elekélné]

Dévavanydn, cgy hangulatos
mellékutciban Allunk meg, a
csaladi  hdz, melynek lakéi
vendégszeretettel varjak az ér-
kezét: Nagy Eleckéké. A hazi-
gazda és felesége elénk jon a
kertajtoig, emlegerve a késése,
hiszen hamarabbra igérkeztiink.
Persze, nem komoly ez a meg-
rovas, sokkal inkabb az ismer-
kedést bevezetd gesztus, leher
sz0t valtani a munkardl, ami-
b6l mindig sok a sok, az idé-
6l is, hogy siit ugyan a nap,
de 6sz ¢z mar a javabol. (Ami-
kor Nagy Elekéknél jartunk,
oktéber vége volc az. Ha jol
emlékszem kedd, és valdban
az Gszutd egy verbfényes kora
délutanja.)

A hazban éppen otthon
van Sziicsné, Nagy Judic is, a
lednyuk, aki késébb kedves
mosollyal kindlja a vendégeket
frissen fézoer feketével, sz6lo-
vel, aprétésztaval. Egyszoval
egészen csalddias a hangulat,
semmi akadalya annak, hogy
a hazigazdat szora birjuk; me-
séljen az életérdl, a Korosiben
toltdte évekrdl, meg mindenrdl,
amir6l ilyen kérdés utin be-
szélni érdemes.

Megisszuk a kavét, kitekin-
tiink a kertbe, korbe jararjuk
szemiinket a szép lakdson, ¢s
johet a mdlt. ..

—Szép volt és  rarralmas.

Most is mindent ugy csinalnék,
mint akkor. Tdzsgydkeres dé-
vavanyai vagyok (a felesegem
is), kezdhettem-e mashol az
életem, ming itthon. Fogatos
letvem, aztan traktoros. Hofher-
re iiltem. Nagy szé volt am
az akkor! Biiszke wvoltam ra,
hogy traktoros lehettem. Be-
raktunk a tiskankba egy hed
elemdzsiar, kint voleunk a fél-
deken allé hécg. Dolgozrunk
két miszakban, aludunk a
tabla végére hazore bodéban,
bogracsban féztink  krumpli-
paprikdst, ha melegre vagyott
a gyomrunk... 1952-ben be-
hiveak katoninak, a seregben
megszereztem a gépjarmiiveze-
tbi jogositvanyt, ¢s amikor le-
szereltem, tiz évig  vontaton
majd teherautdon  dolgoztam.
Kozben jdttek a Szuper Zeto-
cok is, azok voltak csak j6 pa-
ripak!

A csaldd hallgat, pedig ami-
8] van sz, egyiire éleek at
azt. Igaz, hogy Jutka akkor
még nem mondta, hogy mama
¢és papa, hiszen a szildk azids-
ben ismerkeditck meg egymds-
sal egy vanyai balban ... Pon-
tosan emlékeznek rd mind a
ketren, és a képrol, amit néze-
getink, mir menyasszony és
volegény néz rank.

— Az eskiivénk 1957-ben
volt, bizony, nem volt sem-
mink sem -~ emlékezik a hazi-
asszony, aki 1971 6ta dolgezik

a Koérosiben, az allactenyészeds
raktdrosa az 1. sz. telepen. —
A férjem visz busszal a mun-
kaba, és hoz haza este.

A busz, az autdbusz: Nagy
Elek kedvence, tdrsa, ordme.

— Tizendt éve vagyok autd-
buszon, Roburral kezdeem,
most — mar ot éve — lkarusz
255-0ssel jarok. Hozom-viszem
a munkasokat Vanyarol a Ko-
rosibe. Ez a dolgom. Szerctem
a pontossagot, a munka az
munka. A hétvégék pedig?

Osszenéz a csalad.

— Olyankor beiilink a Da-
cidba, és azt mondjuk: mosc
Debrecen felé megyiink! Leher
persze, hogy par  kilométer
ucan masfelé forditom a kor-
manykereker, valahol mindig
kikorink, Szereriink utazni, is-
merkedni varosokkal, Ffalvak-
kal, emberekkel, szép rdjakkal.
Voltunk tHbbszér a Balaton-
nal is, korbejarcuk.

— A fontos csak az — szol
kozbe a haziasszony —, hogy
este itthon legyink. Elek csak
a sajit agyaban szerer alud
Al <
— Megrogzore altoldi vagyok.
sose¢ tagadram. Jo dolog cl-
utazni masfelé, de itthon, Va-
nydn, nos: az a legjobb. Itt-
hon a mi kis hizunkban, amit
magunk épitectiink. 1974-ben
kezdtiik el, el is keészile még
abban az évben. Hianyzik réla
ugyan a nemesvakolat, de arra
is sorc kericink hamarosan.

Szemezgetjitk a finom szdlot.
beszéliink sokfélérdl, de mindig
visszakanyarodunk a gazdasiu
hoz. )

— Sokat fejlédote az ucobbi
¢vekben, mas a vezetés, odafi-
gyelnek az cmberckre. Nem
riszeeletkdr, amit mondok, ¢z
az igazsag.

Jutka, a rakarékszoverkezer-
6l beszél, ahol dolgozik, a
haziasszony is tobbszér cl-
mondja: szereti a munkajic.
jol érzi magit. Es ez nagyon
fontos — teszi még hozza,

Ha pedig nines tuton a Nagy
csalad, akkor?

— Akkor it van a televizid,
nincs ennél kitinébb talalmany.
A hiradét mindig megnézziik,
¢és szeretjiik a filmekec is. Meg
a vidam musorckat.

Nagy Elek 1985-ben mey-
kapta a2 Kivald Munkédérc mi-
niszzeri kitlintetést, szakszerve-
zet fébizalmi & a szallitok
szocialista brigidjanak vezets-
je. Van dolga boven, tarsadal-
mi is.

- Igy kerek az élet — mond-
ja még, amikor az 6sz végi ve-
réfényben, a hazuk ajtajaban
elbtcsuzunk.

Kellemes, emberi, szép r1-
lalkozas wvolt. Azért dis irhat-
tam rola ennyi jot.

: Sass Ervin
Foto: Gal FEdir

KOROSI HIRADG
Ara: 230 Ft
‘A Kbrosi Allami Gazdasdg
(Gyomaendréd)
Hiraddja
Szerkeszti: Sass Ervin
Kiadja:

a Békés megyel
Lapkiadé Vdllalat
Felelds kiadd:
Csala Jdnos
Megjelenik:
negyedévenkeént
Kner Nyomda
Diirer iizeme,
Gyula

Szocialista brigadjaink életébdl

Kozos nyari emiék

A Kossuth szocialista brigad
tagjai, akilk az ipari {izem for-
gacsold dolgozéi, tgy hatéroz-
tak, hogy szeptember egyik hét-
végajét a brigad kozosen télii.

Nyari élménylunkbsl kozre-
adunk egy toredéket:

~Szervezkedés, késziilodés, va-
sarlds, jo idé megrendelve, Bri-
gadunk elkéri az igazgatotol és
az szb-titkartol a Sulek-kerti
hétvégi hazat és beszerzi a
horgaszengedélyt a horgdszver-
senyhez.

Szeptember 1%-én, pénteken
haromtagu ,.felderitéesoport”
késziti elé a terepet a tobbiek
fogadésara. Feladat a konyha
hirtokbavétele, favagas, rendez-
kedés, no és a legfontosabb —
beetetni a halakat.

Szombaton megjon a brigad

inpraja-nagyja, legtébben csalad-

tagjaikkal, Itt vannak a2 Gyomai
1. Sz. Altalanos Iskola 8/b. osz-
talyos tanuléi is, akiket a bri-
gad patronal. Megfeleld eldké-
szliletek utdn megkezdddik a
nap fénypontja, a horgaszver-
seny. Aki csak teheti botot ra-
gad, mindenkinek sajat techni-
kaja, trikkje van. Mozognak az
Gszok, egyikiinknél kapas wan,
a masikunk csak képzeli. Nagy
a tét. Egv nagy fogdsrdl egeész
hétig lehet beszélni, és ezt en-
né a brigad (vagy a birkapor-
kdltet), Két orai turelmes viz-
parti ulddgélés utdn megvan a

siker! Ha nemis odrids, de hal.
Egy kozepes angolnat emel ki
Kovéaes Laszld sporttars.

A délutdni kdzbs tevékenység-
gel, jatékkal hamar szalad az
idé., A wvizibicikli Aaltalanos si-
kert arat. A bogrdcsban £6, ro-
tyog a birkaporkolt. A mester-
szakacs Keri Lajos, a fékdstold
Kovacs Sandor, Elkésziil az iz-
letes étel, jolesik a wvacsora. A
birkapérkolt altal emelt han-
gulatot még jobban feldobja a
Novdk Mihaly és Kovdcs San-
dor altal kozdsen kifogott kozel
2 kg-os ponty, Néhany pohar
sor és uditd mellett tartalmas
beszélgetés folyik a tdz para-
zsanal. Megerednek a nyelvek,
sok olyat tudunk meg egymaés-
rol. amirdl a heti munka mel-
gulal vidam és bensdséges, el-
lett még nem esett sz6. A han-
énekeljiik kedvenc noétdinkat,
tancolunk a Sulek-kerti fény-
aradatban.

Ejfél koéril csendesedik &
tarsasag, nyugovora térink, Va-
sarnap kerlilnek atadasra a

horgéaszverseny  dijai, csupa
horgészfelszerelés (kapasjelzok,
uszok, horgek). Kora délutidn

ki-ki kerékpdron, motorral, au-
téval egy kellemesen elt6ltott
hétvége hangulataval, élményé-
vel tér haza.”

Kossuth szocialista brigad

Pillanatfelvétel az uj szerviemibhelybdl. Javitidk a buszt.
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